
SE>a 
GH BAN< 

SU1F'l15 
01F'l1SclJIF'l51�11 
Government 
Housing Bank 

ihltM1UL'l'I!)/ 
63 Cl.'1-'n:711-l 9 'Vl'ltl'1J11� 
m1!-l. 10310 
1 miwri o 2645 9000 
1'1'11�11 o 2545 9001 

Head Office 
63 Rama IX Rd., Huaykwang, 
Bangkok 10310 Thailand 
T +66 (0) 2645 9000 
F +66 (0) 2645 9001 

•

S1E.hl1UCJ8n1SA11UU'11U�1UIICJUUQU�n,s us:,hU 2565 

�uar;i
 

ru 5ufi 31 suo1Au 2565 

u1.is1 9 (8) 1nruriu1.is"1UA:>1uft..lsJlact - WWlt'�ghb<1nk.co.th ►. _ 
Vtl 6 msGi�mu11a:Lls:10uwamsuouGiJ1UVtlJl'\UOEJJ1U (2) S1EJJ1UV<>JQAOUf!UQ111Unmu11wuJ1u11a:TASJn1Sn1EJl.inwuuouGiJ1ut..ls:�10 

 ผลการดาํเนนิงานตามแผนปฏิบัติการ ประจําป 2565 ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

จํานวน 5 โครงการ



ขยายสินเชื่อที่อยู่อาศัย 
SO1 

2 

แผนงาน/โครงการ 
เชิงยทุธศาสตร ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนนิงาน งบประมาณ (ลบ.) การเบกิจา่ย (ลบ.) 

โครงการสินเชื่อพร้อมใช ้ ร้อยละความส าเร็จ 
ของสินเชื่อปล่อยใหม่ 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 - - 

SO2 
เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารพอร์ตสินเชื่อ 

แผนงาน/โครงการ 
เชิงยทุธศาสตร ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนนิงาน งบประมาณ (ลบ.) การเบกิจา่ย (ลบ.) 

โครงการบริหารจัดการ 
พอร์ตสินเชื่อ 

ร้อยละความส าเร็จ 
ของการบริหารสินเชื่อคงเหลือ 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 - - 

ผลการด าเนินงานตามแผนงาน /โครงการ (สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565) 



ผลการด าเนินงานตามแผนงาน /โครงการ (สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565) 
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SO3 
ยกระดับงานสนับสนุนรองรับการเป็นธนาคารดิจิทัล 

แผนงาน/โครงการ 
เชิงยทุธศาสตร ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนนิงาน งบประมาณ (ลบ.) การเบกิจา่ย (ลบ.) 

โครงการ Digital HR ระดับความส าเร็จ 
ของการด าเนินงานตามแผน 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 - - 

โครงการ Office   
Automation System 

ระดับความส าเร็จ 
ของการด าเนินงานตามแผน 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 3.30 3.50 
(42.11%) 

ยกระดับองค์กรให้เติบโตอย่างยั่งยืน 
SO4 
แผนงาน/โครงการ 
เชิงยทุธศาสตร ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนนิงาน งบประมาณ 

(ลบ.) 
การเบกิจา่ย 

(ลบ.) 
โครงการพัฒนาชุมชน 
ต้นแบบอย่างยั่งยืน  
(Sustainable 
Community) 

รางวัลด้าน 
CSR  

จากหน่วยงาน
ภายนอก 

1 รางวัล 2 รางวัล  ได้แก่ รางวัล Asia Responsible Enterprise Awards  
สาขา Corporate Sustainability Reporting) และรางวัลเกียรติคุณ   
ด้านการเปิดเผยข้อมูลด้านการพัฒนาความยั่งยืนประจ าป ี2515    

จากสถาบันไทยพัฒน ์

- - 
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SO5 
ปรับรูปแบบธุรกิจรองรับพฤติกรรมลูกค้า Post COVID 

แผนงาน/โครงการ 
เชิงยทุธศาสตร ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนนิงาน 

ณ 31 ธันวาคม 2515 งบประมาณ (ลบ.) การเบกิจา่ย (ลบ.) 

โครงการ GHB All GEN สัดส่วน  
Digital Transaction 

ร้อยละ 30 ร้อยละ 30.33 22.00 69.21 
(96.13%) 

ผลการด าเนินงานตามแผนงาน/ โครงการ (สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565) 

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ : ไม่ม ี



ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ (สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565) 
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8,608 

6,776 

งบประมาณป ี2565 จ่ายจริง ส้ินสุดไตรมาส 4 ป ี2565 

หน่วย : ล้านบาท 

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ : ไม่ม ี




