
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560

องค์การบริหารส่วนตําบลประศุก
อําเภอ อินทร์บุรี   จังหวัดสิงห์บุรี

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 36,468,754 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 7,612,428 บาท

งบบุคลากร รวม 5,703,828 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,743,920 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล /รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล (12 เดือน) แยกเป็น
 -  นายองค์การบริหารส่วนตําบล      เป็นเงิน    244,800   บาท     
 -  รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล     เป็นเงิน    269,280   บาท 

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งของ นายก/รองนายก (12
  เดือน)  แยกเป็น 
  - นายกองค์การบริหารส่วนตําบล    เป็นเงิน  21,000  บาท
  - รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  เป็นเงิน  21,120 บาท  

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของนายก/รองนายก  (12 เดือน) แยกเป็น
  - นายกองค์การบริหารส่วนตําบล    เป็นเงิน  21,000  บาท
  - รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล     เป็นเงิน  21,120  บาท

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนของเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
(12 เดือน)   

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 2,059,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ประธานสภาฯ รองประธาน
สภาฯ เลขานุการสภาฯและสมาชิกสภาฯ รวมจํานวน 23 อัตรา (12
 เดือน) แยกเป็น
 - ประธานสภา                เป็นเงิน    134,640  บาท  
 - รองประธานสภา    เป็นเงิน     110,160  บาท 
 - สมาชิกสภา อบต.    เป็นเงิน  1,728,000  บาท  
        - เลขานุการสภาฯ    เป็นเงิน      86,400  บาท  
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,959,908 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,451,446 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน 
ให้กับพนักงานในหน่วยงาน สํานักงานปลัดฯ (12 เดือน)
 แยกเป็น
- ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล    เป็นเงิน   463,644   บาท 
- หัวหน้าสํานักงานปลัด    เป็นเงิน   363,288   บาท   
- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน     เป็นเงิน   321,434   บาท   
- นักทรัพยากรบุคคล          เป็นเงิน   282,766   บาท   
- นิติกร                      เป็นเงิน   255,926  บาท  
- นักวิชาการตรวจสอบภายใน     เป็นเงิน   255,926  บาท  

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนอืนนอกเหนือเงินเดือน
ให้แก่ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล (12 เดือน)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 126,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตําบล 
(12 เดือน)ในตําแหน่งปลัดองค์การบริหารบริหารส่วนตําบล 
หัวหน้าสํานักปลัด

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 178,462 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างประจําพร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือน
ให้แก่ลูกจ้างประจํา ตําแหน่ง   พนักงานขับรถยนต์  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างทัวไป    
ตําแหน่งคนงานทัวไป    จํานวน  1  ตําแหน่ง  (12  เดือน)  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวของ
พนักงานจ้างทัวไปในหน่วยงานสํานักงานปลัด
จํานวน 1 คน  (12 เดือน) 

งบดําเนินงาน รวม 1,800,400 บาท
ค่าตอบแทน รวม 405,400 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 147,900 บาท

      (1) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อบต. 
ตังไว้  60,000 บาท   เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ตามทีได้รับมอบหมาย ค่าตอบแทน
คณะกรรมการประเมินพนักงานองค์การบริหารส่วนตําบล ค่าเบีย
ประชุมคณะกรรมการต่าง ๆ ฯลฯ

      (2) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน    ตังไว้  87,900.-บาท  เพือจ่ายเป็นค่าเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี) 
ให้แก่พนักงานอบต. ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้างทัวไป   โดย
ถือปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่าย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงาน และผู้ปฏิบัติหน้าทีอืน ๆ  สํานักงานปลัดฯ 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 160,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านสําหรับพนักงานส่วนตําบล สํานักงานปลัดฯ 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 32,500 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ของพนักงานสํานักงานปลัดฯ /นายก อบต.

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการรักษาพยาบาลผู้บริหารท้องถิน 
ค่าใช้สอย รวม 820,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 300,000 บาท

     (1) ค่าจ้างเหมาบริการโครงการ ตังไว้ 200,000.-บาท 
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ 
ค่าจ้างเหมาปฏิบัติงานทีอยู่ในความรับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วนตําบลประศุก ฯลฯ

     (2) ค่าจ้างเหมาบริการ                 ตังไว้ 50,000.-บาท 
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
เช่น ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ และข้อบังคับต่าง ๆ
ค่าซักฟอก  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าธรรมเนียม และ
ค่าลงทะเบียน  ค่าจ้างเหมา  บริการ  ค่าติดตังไฟฟ้า
รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า  ค่าติดตังโทรศัพท์
ภายในสํานักงาน  ค่าธรรมเนียมการรางวัดทีดิน
สาธารณะทีอยู่ในอํานาจหน้าทีในการดูแลขององค์
การบริหารส่วนตําบล เป็นต้นฯลฯ
 
     (3) ค่าเบียประกันรถยนต์                ตังไว้  50,000.-บาท  
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการประกันภัยรถยนต์ทีอยู่ใน
ความดูแลขององค์การบริหารส่วนตําบลประศุก

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 40,000 บาท
        (1) ค่าเลียงรับรองบุคคล                  ตังไว้   20,000.-บาท   
เพือจ่ายเป็นค่าเลียงรับรองบุคคล คณะบุคคล ฯลฯ ผู้มาศึกษา
ดูงาน  ผู้ตรวจเยียมงาน อบต. และใช้จ่ายในการจัดงานต่าง ๆ
ซึงเป็นวันสําคัญของทางราชการ  รวมทังศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
หน่วยงานต่าง ๆ ในเขตพืนทีออกตรวจเยียม ฯลฯ

 (2) ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถิน ตังไว้  20,000.-บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถิน หรือ
คณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการทีได้รับการแต่งตัง
ตามกฎหมาย หรือระเบียบหนังสือสังการของกระทรวงมหาด
ไทยหรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถินหรือ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผู้บริหาร พนักงาน และ
พนักงาน
จ้าง อบต.ประศุก

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมโครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมผู้บริหาร พนักงาน และ
พนักงานจ้าง อบต.ประศุก (แผนพัฒนาสาม
ปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 67)

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่าง ๆ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายประเภทรายจ่ายเกียวกับการ
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืน ๆ เช่น              
      -  ค่าของขวัญ ของรางวัล  หรือเงินรางวัลใน
การจัดงานกิจกรรมต่าง ๆ  ทีมีความจําเป็นและเหมาะสม
      - ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้  กระเช้าดอกไม้และ
พวงมาลา สําหรับพิธีการวันสําคัญต่าง ๆตามวาระ
และโอกาสทีจําเป็นฯลฯ   

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
สําหรับเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก
และค่าใช้จ่ายอืน ๆ  ของพนักงานส่วนตําบล 
ลูกจ้าง   สํานักงานปลัดฯ  คณะผู้บริหาร   และ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลประศุก

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนตําบล 
กลุ่มอาชีพ องค์กรและหน่วยงานทีเกียวข้องในการปฏิบัติหน้าที ฯลฯ

จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าพัฒนาบุคลากร ขององค์กรปก
ครองส่วนท้องถินในการอบรมให้ความรู้และ
ศึกษาดูงานทังในและต่างประเทศ เพือเพิม
ประสิทธิภาพต่อหน่วยงาน(แผนพัฒนาสาม
ปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 67)

ค่าใช้จ่ายสําหรับการเลือกตัง/เลือกตังซ่อมขององค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังขององค์
การบริหารส่วนตําบลตามทีคณะกรรมการการ
เลือกตังกําหนด(กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณี
แทนตําแหน่งว่าง และกรณีสังให้มีการเลือก
ตังใหม่ และกรณีอืน ๆ)  การให้ความร่วมมือ
ประชาสัมพันธ์  การรณรงค์ หรือการให้ข้อมูล
ข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที
และการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตัง
สภาผู้แทนราษฎรและหรือสมาชิกวุฒิสภา  
โดยปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 4072 ลงวันที  
15  กรกฎาคม  2559(แผนพัฒนาสามปี
พ.ศ. 2560-2562 หน้า 62) 

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียน
ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วน
ตําบลในการฝึกอบรมซึงดําเนินการเองหรือ
ส่วนราชการอืนทีเกียวข้องเป็นผู้ดําเนินการ 
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โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา จํานวน 100,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายจัดกิจกรรม สร้างซุ้ม ประดับตกแต่ง
ถนนสายหลัก อาคารสถานที ประดับตกแต่งธงชาติไทย
และธงตราสัญลักษณ์ ค่าประดับตกแต่งพระบรมฉายา
ลักษณ์ประดับตกแต่งดอกไม้ในเขตขององค์การบริ
หารส่วนตําบลประศุก 

รายจ่ายค่ารับวารสาร จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวารสาร หนังสือพิมพ์ ระเบียบกฎหมาย
และสิงพิมพ์ต่าง ๆ ฯลฯ (ทีได้รับการถ่ายโอน)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 280,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ทีจําเป็นต้องใช้ในสํานักงาน
เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา ดินสอ ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นวัสดุงานบ้านงานครัวและวัสดุที
ใช้ทําความสะอาดอุปกรณ์อืนๆ ฯลฯ 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอะไหล่รถยนต์ เช่น ยาง 
ล้อ ฯลฯ  

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่านํามันเชือเพลิงต่าง ๆ ฯลฯ  
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
เช่น  กระดาษเขียนโปสเตอร์  ฟิล์ม ค่าล้างรูป  
แผ่นป้ายประกาศ  แผ่นพับ จัดทําป้ายบอก  เขตทาง ฯลฯ  

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น    แผ่นจัดเก็บข้อมูล 
ผ้าหมึก  สําหรับเครืองพิมพ์  และค่าจัดซือโปรแกรมคอม
พิวเตอร์ทีเกียวกับการปฏิบัติงาน ฯลฯ

วัสดุอืน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายวัสดุอุปกรณ์ทีไม่เข้าลักษณะและ
ประเภทตามระเบียบวิธีการงบประมาณ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 295,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าขององค์การบริหารส่วนตําบล 
สํานักงาน , ศูนย์อปพร., ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
ในทีสาธารณะ

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สําหรับองค์การบริหารส่วน
ตําบล  
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ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าโทรเลข 
ค่าซือดวงตราไปรษณีย์กร  

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
ของสํานักงาน  

งบลงทุน รวม 78,200 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 78,200 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือเก้าอีพลาสติก จํานวน 27,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีพลาสติก จํานวน 100 ตัว 
ตัว ละ 270 บาท(ตังตามราคาท้องตลาดซึงเป็นราคาที
ประหยัด) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562หน้า 68)

ค่าจัดซือตู้เก็บเอกสารแบบบานเลือนกระจก จํานวน 9,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เก็บเอกสารแบบบานเลือนกระจก
 จํานวน 2  ตู้ ๆ ละ 4,500.-บาท (ตังตามราคาท้องตลาด
ซึงเป็นราคาทีประหยัด) (แผนพัฒนาสามปี 
พ.ศ. 2560-2562หน้า 68)

เครืองปรับอากาศ จํานวน 23,000 บาท
เพือจัดซือเครืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน
ชนิดแขวน ขนาดไม่ตํากว่า 13,000 บีทียู
ราคารวมติดตัง ต้องได้รับการรับรองมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้า
เบอร์ 5 (เกณฑ์ราคาบัยชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของ
สํานักงบประมาณ  ณ  วันที 18 มีนาคม 2559)

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 16,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ (เกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือสาร  ณ  วันที  11  มีนาคม  2559)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562  หน้า 69) รายละเอียดดังนี
  - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) มี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.3 GHz หรือดี
กว่า จํานวน  1  หน่วย
  - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
  - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่าขนาดไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Disk ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 100 GB จํานวน 1 หน่วย
  - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
  - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)  
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
  - มีแป้นพิมพ์และเมาส์
  - มีจอภาพ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1
  และมีขนาดไม่น้อยกว่า  18.5 นิว จํานวน 1 หน่วย
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จัดซือเครืองสํารองไฟ จํานวน 3,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสํารองไฟ ขนาด 800 VA (เกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือสาร  ณ  วันที  11  มีนาคม  2559)(แผนพัฒนา
สามปี พ.ศ. 2560-2562  หน้า 69) รายละเอียดนี
  - มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า  800 VA (480 Watts)
  - สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที

งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างทีปรึกษาเพือศึกษา วิจัย และ
ประเมินผลหรือพัฒนาองค์กรในการดําเนินการ
สํารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการบริการ
สาธารณะขององค์การบริหารส่วนตําบลประศุกตาม
แผนการตรวจรับรองมาตรฐานองค์กรปกครองส่วนท้องถิน

งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์ข้อมูลข่าวสารจัดซือจัดจ้าง
ขององค์การบริหารส่วนตําบลระดับอําเภอ องค์การบริหาร
ส่วนตําบล (ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/
ว 3616 ลงวันที  24  มิถุนายน  2559)(แผนพัฒนาสามปี 
พ.ศ. 2560-2562 หน้า 65)

งานบริหารงานคลัง รวม 1,706,460 บาท
งบบุคลากร รวม 1,132,560 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,132,560 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 871,560 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบลพร้อมเงินปรับปรุง
เงินเดือน  ส่วนการคลัง (12 เดือน) แยกเป็น
    - นักบริหารงานคลัง     เป็นเงิน  376,080  บาท   
    - นักวิชาการเงินและบัญชี     เป็นเงิน   323,760 บาท   
    - เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ เป็นเงิน   146,520 บาท

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 27,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวของพนักงาน
ส่วนตําบลในหน่วยงานส่วนการคลัง จํานวน 1 อัตรา

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งพนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิได้รับตาม
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสังการ ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองคลัง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 192,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ 
 ส่วนการคลัง จํานวน  1 ตําแหน่ง (12 เดือน)  
ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ฯ
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งบดําเนินงาน รวม 566,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 116,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น ประโยชน์แก่ อปท. 
ตามทีได้รับมอบหมาย เช่น  กรรมเปิดซอง กรรมการตรวจงานจ้าง ข้า
ราชการทียืมตัวจากหน่วยงานอืน  เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็น
กรณีพิเศษ(เงินรางวัลประจําปี) ข้าราชการ พนักงานจ้าง 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงาน และผู้ปฏิบัติหน้าทีอืน ๆ 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านสําหรับพนักงานส่วนตําบล 
ทีมีสิทธิได้รับตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสังการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตรของพนักงานองค์การบริหารส่วนตําบล

ค่าใช้สอย รวม 405,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  เช่น ค่าเย็บหนังสือ เข้าปก
หนังสือ  และข้อบังคับต่าง ๆ ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ค่า
จ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจัดทําแผ่นป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาแรง
งานบริการตามโครงการ ฯเป็นต้น

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเลียงรับรองผู้ตรวจสอบบัญชี ประจําปี 
และสํานักงานตรวจเงินแผ่นดิน  

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนทีภาษี และทะเบียนทรัพย์สิน   
(ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2550)(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-
2562 หน้า 69)   

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเป็นค่าเบียเลียง 
ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก  และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ของพนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้าง

ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการดําเนินการจัดทํา(e-lass)ระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนการจัดทํากระบบบัญชี คอมพวเตอร์ (e-Laas)
ให้บรรลุผลสัมฤทธิ เช่น การเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และการปรับปรุงระบบ 
ให้มีความพร้อมทีจะ รองรับการปฏิบัติงานในระบบ (e-Laas) 
และอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 66)

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนของ พนักงานส่วนตําบล 
ลูกจ้าง ในการฝึกอบรมซึงดําเนินการเองหรือส่วนราชการอืนทีเกียว
ข้องเป็นผู้ดําเนินการ
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษา และซ่อมแซม
ทรัพย์สินให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ตามปกติและอืน ๆ 

ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ทีจําเป็นต้องใช้ในสํานักงาน 
เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา ดินสอ ฯลฯ 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   เช่น  กระดาษบันทึกข้อมูล  แผ่นจัดเก็บ
ข้อมูล  ผ้าหมึก  สําหรับเครืองพิมพ์  และค่าจัดซือโปรแกรมคอมพิวเตอร์
ทีเกียวกับการปฏิบัติงาน ฯลฯ 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 5,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าซือดวงตราไปรษณีย์กร  
งบลงทุน รวม 7,900 บาท

ค่าครุภัณฑ์ รวม 7,900 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

ค่าจัดซือเครืองพิมพ์ ชนิดเลเซอร์ จํานวน 7,900 บาท
เพือเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ /ชนิด LED ขาวดํา (30
 หน้า/นาที) VA (เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือสาร  ณ  วัน
ที  11  มีนาคม  2559)(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562
  หน้า 69)  
รายละเอียดนี
 - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x600 dpi
 - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 30 หน้าต่อนาที (ppm)
 - สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
 - มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 32 MB
 - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
 - สามารถใช้ได้กับ A4 ,Letter, Legal และ Custom โดยมีถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 
250 แผ่น

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 1,461,200 บาท

งบบุคลากร รวม 460,800 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 460,800 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 273,480 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานพร้อมเงินปรับปรุง
เงินเดือนให้กับพนักงานในหน่วยงาน (12 เดือน) 
ตําแหน่ง นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 187,320 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน ตอบแทนพิเศษ 
และเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวพนักงานจ้าง
ตามภารกิจทีปฏิบัติหน้าที ให้แก่ ผู้ช่วยนักป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย ( 12 เดือน)
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งบดําเนินงาน รวม 981,200 บาท
ค่าตอบแทน รวม 61,200 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 18,600 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ
(เงินรางวัลประจําปี) ให้แก่พนักงานอบต.  โดยถือปฏิบัติ
ตามกฎหมายและระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นราย
จ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการให้แก่พนักงาน และผู้ปฏิบัติ
หน้าทีอืน ๆ  สํานักงานปลัดฯ 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 27,600 บาท
ค่าใช้สอย รวม 720,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 300,000 บาท

     (1) ค่าจ้างเหมาบริการโครงการ ตังไว้   300,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ ค่าจ้างเหมา
ปฏิบัติงานเกียวกับการบรรเทาสาธารณะทีอยู่ในความรับผิดชอบ
ขององค์การบริหารส่วนตําบลประศุก ฯลฯ

    
   
     

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมหรือทบทวนและเตรียมความพร้อมอาสาสมัคร
ป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน

จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมหรือทบทวน
และเตรียมความพร้อมให้กับอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน เพือเสริมสร้างทักษะ ความรู้ ความเข้าใจ
ตลอดจนเป็นการเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติงาน ฯลฯ
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 60)

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สําหรับ
เป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก  และค่าใช้จ่ายอืน ๆ 
ของพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างองค์การบริหารส่วนตําบลประศุก
และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ของอปพร.องค์การบริหารส่วนตําบลประศุก      

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนของ
พนักงานส่วนตําบลในการฝึกอบรมซึงดําเนินการ
เองหรือส่วนราชการอืนทีเกียวข้องเป็นผู้ดําเนินการ 

โครงการในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงานป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสําคัญ เช่น
เทศกาลปีใหม่ สงกรานต์ ฯลฯ (แผนพัฒนาสาม
ปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 60)
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โครงการป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนทีเกิดจาก
สาธารณภัยต่าง ๆ

จํานวน 200,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อน
ของประชาชนทีเกิดจากสาธารณภัยต่าง ๆ ได้แก่การป้องกัน
และแก้ไขปัญหาอุทกภัย อัคคีภัย ภัยแล้ง ภัยหนาว และอืน ๆ ฯลฯ
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที
มท 0313.4/ว 667 ลงวันที 12 มีนาคม 2545 หนังสือกระทรวง
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 4224 ลงวันที
10 ตุลาคม 2554 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/
ว 3215 ลงวันที 6 มิถุนายน 2559 หนังสือกรมส่งเสริมการปก
ครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.2/ว 76 ลงวันที 13 
มกราคม 2558 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที
มท 0891.2/ว 4515 ลงวันที  13 สิงหาคม 2558 และ
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0891.2/ว 843 ลงวันที 28 เมษายน 2559

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 200,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ทีจําเป็นต้องใช้ในสํานักงาน 
เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา ดินสอ ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอะไหล่รถยนต์ เช่น 
ยาง ล้อ ฯลฯ  

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านํามัน
เชือเพลิงต่าง ๆ ฯลฯ

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 30,000 บาท
ค่าวัสดุเครืองแต่งกายต่าง ๆ เช่น หมวกดับเพลิง
ถุงมือดับเพลิง รองเท้าดับเพลง เข็มขัดช่วยชีวิต
เครืองแบบปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานตามคําสัง
ขององค์การบริหารส่วนตําบลประศุก ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นจัดเก็บข้อมูล  
ผ้าหมึก  สําหรับเครืองพิมพ์  และค่าจัดซือโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ทีเกียวกับการปฏิบัติงาน ฯลฯ

วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเครืองดับเพลิงในการ
ป้องกันและระงับอัคคีภัย เช่น ถังเคมีดับเพลิง
นํายาดับเพลิง และอืน ๆ ฯลฯ
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งบลงทุน รวม 19,200 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 19,200 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 16,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ (เกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือสาร  ณ วันที  11 มีนาคม
 2559)(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562  หน้า 69) 
รายละเอียดดังนี
  - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) มี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.3 GHz หรือดี
กว่า จํานวน  1  หน่วย
  - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
  - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่าขนาดไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Disk ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 100 GB จํานวน 1 หน่วย
  - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
  - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)  
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
  - มีแป้นพิมพ์และเมาส์
  - มีจอภาพ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1
  และมีขนาดไม่น้อยกว่า  18.5 นิว จํานวน 1 หน่วย

จัดซือเครืองสํารองไฟ จํานวน 3,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสํารองไฟ ขนาด 800 VA 
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอม
พิวเตอร์ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือสาร
ณ  วันที  11  มีนาคม  2559)(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 
2560-2562  หน้า 69)  รายละเอียดนี
 - มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า  800 VA (480 Watts)
 - สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 737,952 บาท

งบบุคลากร รวม 368,472 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 368,472 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 264,192 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานพร้อมเงินปรับปรุง
เงินเดือน ให้กับพนักงานส่วนตําบล (12 เดือน)  
ตําแหน่ง นักวิชาการศึกษา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 104,280 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ 
ตําแหน่ง  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  (12 เดือน)  
เฉพาะส่วนทีขาดจาการจัดสรรของกรมส่ง
เสริมการปกครองส่วนท้องถิน   
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งบดําเนินงาน รวม 369,480 บาท
ค่าตอบแทน รวม 96,480 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 49,080 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่ อปท. ตามทีได้รับมอบหมาย  เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัล
ประจําปี) (ถือปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้
เป็นรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก.
เวลาราชการให้แก่พนักงาน และผู้ปฏิบัติหน้าทีอืน ๆ  

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 27,600 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านสําหรับพนักงานส่วนตําบล
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 4,800 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ของพนักงานองค์การบริหารส่วนตําบล 

ค่าใช้สอย รวม 213,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 128,000 บาท

     (1) ค่าจ้างเหมาบริการโครงการ ตังไว้  108,000.-บาท 
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ ค่าจ้างเหมา
ปฏิบัติงานเกียวกับการศึกษาทีอยู่ในความรับผิดชอบขององค์การ
บริหารส่วนตําบลประศุก ฯลฯ

     (2) ค่าจ้างเหมาบริการ                 ตังไว้   20,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ  เช่น ค่าเย็บ
หนังสือ เข้าปกหนังสือ และข้อบังคับต่าง ๆ  ค่าซักฟอก  ค่าระวาง
รถบรรทุก  ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียน  ค่าจ้างเหมา  บริการ  ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเป็น
ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก  และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ของ
พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง 

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนของพนักงาน
ส่วนตําบลในการฝึกอบรมซึงดําเนินการเองหรือส่วนราช
การอืนทีเกียวข้องเป็นผู้ดําเนินการ    

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  
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ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ทีจําเป็นต้องใช้ในสํานักงาน
เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา ดินสอ ฯลฯ 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นวัสดุงานบ้านงานครัว และวัสดุทีใช้
ทําความสะอาด  เช่น  ไม้กวาด  ช้อน  ชาม  ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น    แผ่นจัดเก็บข้อมูล
ผ้าหมึก  สําหรับเครืองพิมพ์  และค่าจัดซือโปรแกรมคอม
พิวเตอร์ทีเกียวกับการปฏิบัติงาน ฯลฯ

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 3,466,103 บาท
งบบุคลากร รวม 836,520 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 836,520 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 716,520 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานพร้อมเงินปรับปรุง
เงินเดือน ให้กับพนักงานส่วนตําบล (12 เดือน)  
จํานวน 3 อัตรา  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถินด่วนทีสุด ที มท 0816.4/ว 1507  
ลงวันท3ี  สิงหาคม  2559 แยกเป็น
   ตําแหน่ง ครู   จํานวน 2  ตําแหน่ง  เป็นเงิน  517,680 บาท
   ตําแหน่ง ครูผู้ช่วย                        เป็นเงิน  198,840 บาท    

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ  
ตําแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย  
(12 เดือน)  จํานวน  1  อัตรา  โดยถือปฏิบัติ
ตามหนังสือโดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถินด่วนทีสุด ที มท 0816.4/ว 1507  
ลงวันท3ี  สิงหาคม  2559

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวของพนักงาน
จ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย    
จํานวน 1 คน  (12 เดือน)  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถินด่วนทีสุด ที มท 0816.4/ว 1507  
ลงวันที 3  สิงหาคม  2559

งบดําเนินงาน รวม 1,378,283 บาท
ค่าตอบแทน รวม 9,600 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 9,600 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ของพนักงาน
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ค่าใช้สอย รวม 894,700 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 386,000 บาท

      (1) ค่าจ้างเหมาบริการโครงการ ตังไว้  150,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายได้มาซึงบริการ ค่าจ้างเหมาปฏิบัติงานเกียว
กับการศึกษาทีอยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วน
ตําบลประศุก ฯลฯ

      (2) ค่าจ้างเหมาบริการ               ตังไว้   20,000.-บาท  
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ  เช่น ค่าเย็บ
หนังสือ เข้าปกหนังสือ และข้อบังคับต่าง ๆ  ค่าซักฟอก  ค่าจ้าง
เหมา  บริการ   ตัดต้นไม้  ทําแผ่นป้าย กําจัดสิงปฏิกูล ฯลฯ

     (3) ค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมารถ รับ – ส่ง   ตังไว้   216,000.-บาท  
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการจ้างเหมารถ รับ – ส่ง นักเรียน
ด้อยโอกาสในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 21) 

โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเด็กนักเรียน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดกิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมเด็กนักเรียนและเยาวชน 
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 53) 

โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กและเยาวชน จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมเด็กและเยาวชน(แผนพัฒนาสามปี
พ.ศ. 2560-2562 หน้า 53)

โครงการเล่านิทานสร้างจินตนาการ จํานวน 5,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือสือประกอบ
การเล่านิทาน และหนังสือนิทาน  

โครงการส่งเสริมกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบล จํานวน 26,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ดัง
นี
 (1) โครงการจัดนิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน   ตังไว้  8,000
 บาท  เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดนิทรรศการแสดงผลงานของเด็กนัก
เรียนศูนย์พัฒนาเด็ก

 (2) โครงการกีฬาสีหนูน้อยสัมพันธ์   ตังไว้  8,000 บาท  
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกีฬาสีหนูน้อยสัมพันธ์ (หนูน้อยประศุกเกมส์)

 (3) โครงการส่งเสริมประเพณี และวัฒนธรรมต่าง ๆ ตังไว้  10,000
 บาท เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมตามประเพณี ศาสนาและ
วัฒนธรรม ต่าง ๆ 
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 357,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.2/ว 1918 ลงวันที 16 
มิถุนายน 2552  ดังนี

   (1)  ค่าอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   ตังไว้  357,700
 .-บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมอาหารกลางวันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ฯ จํานวน  245 วัน ๆ ละ 20.-บาทจํานวน  4  แห่ง ได้แก่ ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดดอกไม้ , ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดปลาไหล , ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดเสือข้าม , ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสว่างอารมณ์  (แผนพัฒนาสาม
ปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 52)

 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น  ห้องนํา
ประตู หน้าต่าง อาคาร  และอืน ๆ  ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 473,983 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้ต่าง ๆ 
เช่น นําดืม  แปรง ไม้กวาด  ผงซักฟอก ถ้วย 
ชาม ช้อน แก้วนํา นํายาล้างจาน นํายาล้างห้องนํา
กระติกนําร้อน ฯลฯ ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ฯ

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 139,883 บาท
เพือเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
จํานวน 260 วัน จํานวน  4  แห่ง ได้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดดอกไม้ , ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดปลาไหล , ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดเสือข้าม , ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสว่างอารมณ์   โดยถือ
ปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด 
ที มท 0816.4/ว 1507  ลงวันที  3  สิงหาคม 2559
(แผนพัฒนาสามปีพ.ศ. 2560-2562 หน้า 52)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ อิฐ หิน ดิน ทราย 
ปูนซีเมนต์ ไม้ อุปกรณ์ประปา ฯลฯ เพือ
ใช้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจัดซือยาเวชภัณฑ์ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เช่น ยาใส่แผล ยาแก้ปวดท้อง ยาลดไข้  ตู้ยา 
และอืน ๆ  ฯลฯ

วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุอุปกรณ์การเกษตร ดิน ต้นไม้
ดอกไม้ ฯลฯ เพือใช้ในการตกแต่งประดับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น    แผ่นจัดเก็บข้อมูล
ผ้าหมึก  สําหรับเครืองพิมพ์  และค่าจัดซือโปรแกรมคอม
พิวเตอร์ทีเกียวกับการปฏิบัติงาน ฯลฯ 
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วัสดุการศึกษา จํานวน 224,100 บาท
      (1) ค่าจัดซือสือการเรียนการสอนต่าง ๆ    ตังไว้   30,000.-บาท
เพือจัดซือสือการเรียนการสอนต่าง ๆ เช่น สือการเรียนการสอนทีทํา
ด้วยพลาสติก ทําด้วยไม้ หุ่น แบบจําลอง กระดานพลาสติก ฯลฯ

      (2) ค่าจัดซือเครืองเล่นพัฒนาการเด็ก  ตังไว้  50,000.-บาท
เพือจัดซือเครืองเล่นกลางแจ้งให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

      (3) ค่าจัดซือวัสดุการศึกษาเด็กเล็ก      ตังไว้  20,000.-บาท 
เพือจัดซือวัสดุการศึกษา เช่น ดินสอสี ดินสอ ดินนํามัน กระดาษ
เครืองนอน และอุปกรณ์ทีจําเป็นต้องใช้เพือจัดกิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก  และพัฒนาทักษะความคิดริเริมสร้างสรรค์ระดับ
ก่อนวัยเรียน

      (4) ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว)  ตังไว้  124,100.-บาท  
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอน การจัดหาสือการ
เรียนการสอน วัสดุการศึกษาและเครืองเล่นพัฒนาการเด็ก ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ทีมท 0893.2/ว 801 ลงวันที  11  
มีนาคม  2551 จํานวน  73 คน ๆละ 1,700.-บาท  โดยถือปฏิบัติ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 4072
ลงวันที  15  กรกฎาคม  2559

วัสดุดนตรี จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซืออุปกรณ์เครืองดนตรี  ฉิง  
กลอง ลูกซัด โทน ฯลฯ  เพือใช้ประกอบการ
เรียนการสอนกิจกรรมเข้าจังหวะในการ
พัฒนาเด็กเ,กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

งบลงทุน รวม 83,300 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 3,300 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ จํานวน 3,300 บาท
เพือเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ /ชนิด LED ขาวดํา (18
 หน้า/นาที) VA (เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือสาร  ณ  วัน
ที  11  มีนาคม  2559)(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562  หน้า 70
)  รายละเอียดนี
 - มีคุณลักษณะในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
 - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)
 - มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 2 MB
 - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
 - สามารถใช้ได้กับ A4 ,Letter, Legal และ Custom โดยมีถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 80,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปการ

ก่อสร้างเสาธง จํานวน 30,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายก่อสร้างเสาธงบริเวณหน้าศูนย์เด็กเล็ก  ตามแบบ
แปลน อบต.ประศุก(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 52)
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ติดมุ้งลวดพร้อมเหล็กดัด จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการติดมุ้งลวดพร้อมเหล็กดัด  
อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 52)

งบเงินอุดหนุน รวม 1,168,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,168,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 1,168,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนภายในตําบล
 จํานวน 200 วัน  ให้กับเด็กนักเรียนระดับก่อนประถม
ศึกษาถึงระดับประถมศึกษาปีที 6 ของโรงเรียนในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ.)  
จํานวน 4  แห่งในพืนทีจํานวน 292 คนจํานวน 200 วัน
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 
ที มท 0808.2/ว 4072  ลงวันที  15  กรกฎาคม  2559 
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 52)

งานศึกษาไม่กําหนดระดับ รวม 649,531 บาท
งบดําเนินงาน รวม 559,531 บาท

ค่าวัสดุ รวม 559,531 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 559,531 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม (นม) ให้แก่โรงเรียน
ภายในตําบล (จํานวน 260 วัน) เด็กนักเรียนระดับก่อน
ประถมศึกษาถึงระดับประถมศึกษา ปีที 6 ของโรงเรียน
ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน
(สพฐ.)โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 4072  ลงวันที  15 กรกฎาคม
2559 (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 52)

งบเงินอุดหนุน รวม 90,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 90,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 90,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการศึกษา การจัดกิจกรรม
อบรมคุณธรรมจริยธรรม  การจัดการแข่งขันกีฬา
และนันทนาการต่าง ๆ ทีเกียวกับการศึกษาให้แก่
โรงเรียนในพืนทีตําบลประศุกจํานวน  4  แห่ง
 (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 53)

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 505,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 505,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 330,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท

   (1) ค่าจ้างเหมาบริการโครงการ    ตังไว้  108,000.-บาท 
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ ค่าจ้าง
เหมาปฏิบัติงานเกียวกับงานสาธารณสุขทีอยู่ในความรับผิด
ชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลประศุก ฯลฯ
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายกิจกรรมบําบัดนําเสีย จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ากิจกรรมการบําบัดนําเสีย  อนุรักษ์
สิงแวดล้อม รักษาความสะอาดแม่นําลําคลอง  
กิจกรรมค่ายรักษ์สายนํา

ค่าใช้จ่ายโครงการควบคุมป้องกันโรค ไข้เลือดออก จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการฉีดพ่นหมอกควัน 
ค่านํามันดีเซลผสมนํายา นํามันเบนซิน ค่าทราย
อะเบท และกิจกรรมรณรงค์ควบคุมป้องกันโรคอืน ๆ
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 59)

ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการจัดการสิงแวดล้อม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ากิจกรรมการคัดแยกขยะ การฝึกอบรม
ให้ความรู้แก่ประชาชนจัดการขยะแบบบูรณาการ     
ส่งเสริมสนับสนุนธนาคารขยะในชุมชน ส่งเสริม
ประชาชนจัดการขยะและสิงแวดล้อม กิจกรรมการ
จัดการขยะอันตราย และอืน ๆ ฯลฯ

ค่าใช้จ่ายโครงการสร้างเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตประชาชน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ากิจกรรมาตรวจสุขภาพประชาชน 
กิจกรรมปรับเปลียนพฤติกรรม กิจกรรมส่งเสริม
ออกกําลังกาย กิจกรรมประชุม ฝึกอบรม ให้ความ
รู้ประชาชนและกิจกรรมรณรงค์ต่าง ๆ  กิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพตามกลุ่มวัย ฯลฯ

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมเครืองมือ
เครืองใช้ ครุภัณฑ์ ให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ตามปกติ 
เช่น เครืองพ่นหมอกควัน  รถ EMS และ
อืน ๆ ฯลฯ  ทีอยู่ในความรับผิดชอบ

ค่าวัสดุ รวม 175,000 บาท
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ วัสดุ อะไหล่รถยนต์
เช่น ยางนอก ยางใน ตลับลูกปืน หัวเทียน  
ล้อ นํากลัน ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ นํามันดีเซล นํามันเบนซิน
นํามันก๊าด นํามันเครือง นํามันไฮดรอลิค นํามันเกียร์  ฯลฯ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ นํายาทําลายเชือ ฆ่าเชือ
ทําความสะอาด  สารเคมี   เคมีภัณฑ์ เวชภัณฑ์
ถุงมือ นํายาอเนกประสงค์ ผงซักฟอก ผ้าปิดปาก
ป้องกันการติดเชือ ออกซิเจน  และอืน ๆ ฯลฯ 

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ให้กับผู้ปฏิบัติงาน 
เช่น หมวก ถุงมือ เสือ กางเกง หน้ากาก ฯลฯ 
ทีอยู่ในเขตรับผิดชอบ
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 832,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 667,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 543,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายโครงการการอาหารปลอดภัยและคุ้มครองผู้บริโภค จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมให้ความรู้ประชุมผู้ประกอบ
การร้านอาหาร แหล่งสะสมอาหารผู้ประกอบการด้าน
อาหารและประชาชน กิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมให้
บริโภคปลอดภัย  

ค่าใช้จ่ายโครงการควบคุมป้องกันโรคติดต่อแบบเข้มแข็งและยังยืนในชุมชน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมควบคุมป้องกันโรคติดต่อ
เช่น  โรคไข้หวัดนก โรคไข้หวัดใหญ่  โรคคอตีบ โรคเอดส์ 
โรคมือเท้าปากเปือย และโรคติดต่ออืน ๆ โดยจัดซือยา เวชภัณฑ์
วัสดุอุปกรณ์ในการควบคุมป้องกันโรค สารเคมีต่าง ๆ  ค่าใช้จ่าย
ในการเตรียมความพร้อมควบคุมโรคและลงพืนทีในการปฏิบัติ
งานควบคุมโรค กิจกรรมรณรงค์ ประชาสัมพันธ์และให้ความรู้
แก่ประชาชน และกิจกรรมอืน ๆ เพือเพิมประสิทธิภาพในการ
ควบคุมป้องกันโรคติดต่อและการเฝ้าระวังโรคระบาดในชุมชน

ค่าใช้จ่ายโครงการบริการการแพทย์ฉุกเฉิน จํานวน 438,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการการแพทย์ฉุกเฉิน 
ได้แก่ ค่าจ้างเหมาผู้ปฏิบัติงานฉุกเฉินตามโครงการ ฯ   
วันละ 2 กะ ๆ ละ 3 คน อัตราคนละ 200 บาท รวม 6 คน
ต่อวันเป็นเงิน1,200 บาทต่อวัน จํานวน 365 วันและค่า
ใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป้็นเกียวข้อง ค่าวัสดุอุปกรณ์ทาง
การแพทย์ทีจําเป็น  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0891.3/ว2826 ลงวันท1ี7 กันยายน 2553 
(แผนพัฒนาสามปีพ.ศ. 2562-2562 หน้า 60)

ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร
และการ
ตังครรภ์ในวัยรุ่น

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการมี
เพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรและการตังครรภ์ในวัยรุ่น  
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 
ที มท 0808.2/ว 4072 ลงวันที 15 กรกฎาคม 2559 

ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
และควบคุมโรคระบาดในสัตว์  สําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดซือ วัคซีน เวชภัณฑ์ยาและไม่ใช่ยา   

ค่าใช้จ่ายโครงการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยในพืนที จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดบริการหรือปรับปรุง
ห้องสุขาสาธารณะในแหล่งท่องเทียว สวนสาธารณะ
ให้มีความสะอาดถูกสุขอนามัย(โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/
ว 4072 ลงวันที 15 กรกฎาคม 2559) 

ค่าวัสดุ รวม 124,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเคมีภัณฑ์ เวชภัณฑ์  
นํายาอเนกประสงค์ และอืน ๆ ฯลฯ สําหรับ
งานการแพทย์ฉุกเฉิน
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วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ให้กับผู้ปฏิบัติ
งานการแพทย์ฉุกเฉิน  เช่น ถุงมือ หน้ากาก ฯลฯ

งบเงินอุดหนุน รวม 165,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 165,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน จํานวน 165,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการบริหารงานสาธารณสุข
มูลฐาน  จํานวน 11 หมู่บ้าน ให้แก่คณะกรรมการหมู่
บ้าน ในเขตพืนทีรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วน
ตําบลประศุก (ทีได้รับการถ่ายโอน) (โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท 0808.2/
ว 4072 ลงวันที  15  กรกฎาคม  2559)(แผนพัฒนา
สามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 59)

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 50,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของคนชรา คนพิการ ผู้ป่วยด้อยโอกาสและครอบครัว
ประชาชนผู้มีรายได้น้อยและไร้ทีพึงตําบลประศุก    
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 
ที มท 0808.2/ว 4072 ลงวันที 15 กรกฎาคม 2559 

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 2,015,760 บาท

งบบุคลากร รวม 1,119,360 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,119,360 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 837,360 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล กองช่าง (12 เดือน)  แยกเป็น
   - นักบริหารงานช่าง    เป็นเงิน  363,288  บาท   
   - นายช่างโยธา               เป็นเงิน  249,060  บาท   
   - นายช่างไฟฟ้า   เป็นเงิน  225,012  บาท

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งพนักงานส่วนตําบล(12 เดือน) 
ตําแหน่ง นักบริหารงานช่าง   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 216,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างทัว
ไป  จํานวน  2 ตําแหน่ง (12 เดือน)  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้างทัวไป
ในหน่วยงาน จํานวน 2 คน (12 เดือน)
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งบดําเนินงาน รวม 896,400 บาท
ค่าตอบแทน รวม 351,400 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น ประโยชน์แก่ อปท. 
ตามทีได้รับมอบหมาย เช่น  กรรมเปิดซอง กรรมการตรวจงานจ้าง ข้า
ราชการทียืมตัวจากหน่วยงานอืน  เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็น
กรณีพิเศษ(เงินรางวัลประจําปี) ข้าราชการ พนักงานจ้าง 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนตําบล และผู้ปฏิบัติหน้าทีอืน ๆ  

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 27,600 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านสําหรับพนักงานส่วนตําบล
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 8,800 บาท

เพือเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้มีสิทธิเบิกได้ 

ค่าใช้สอย รวม 195,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น ประโยชน์แก่ อปท. ตาม
ทีได้รับมอบหมาย เช่น  กรรมเปิดซอง กรรมการตรวจงานจ้าง ข้าราชการ
ทียืมตัวจากหน่วยงานอืน ข้าราชการ พนักงานจ้าง 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดทําพิกัด จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการจัดทําพิกัดแนวเขต
การปกครององค์การบริหารส่วนตําบล

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานวางและปรับปรุงผังเมืองรวม/ชุมชน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน และการวางผังเมืองรวมชุมชน
การพัฒนาบุคลากร ให้ความรู้การจัดทําผังเมืองรวมชุมชน งาน
อาคาร งานพัฒนาสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ และองค์ความรู้ด้านการวาง
ผังเมืองและด้านช่าง เพือให้องค์การบริหารส่วนตําบลสามารถร่วมมือกับ
ชุมชนในการวางแผนและจัดทําผังเมืองรวมชุมชนในพืนทีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 68)

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ่ายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเป็นค่าเบียเลียง 
ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก  และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ของพนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้าง   

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนของ 
พนักงานส่วนตําบลในการฝึกอบรมซึงดําเนินการเอง
หรือส่วนราชการอืนทีเกียวข้อง  

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษา และซ่อมแซมทรัพย์สิน
ให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ตามปกติและอืน ๆ 

วันทีพิมพ์ : 5/6/2561  11:37:01 หน้า : 22/32



ค่าวัสดุ รวม 350,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ทีจําเป็นต้องใช้ในสํานักงาน
เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา ดินสอ ฯลฯ 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ 
สายไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น แปรงทาสี ทินเนอร์ 
สี อุปกรณ์ต่าง ๆ ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
เช่น ยาง แบตเตอรี ล้อ  ฯลฯ  

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านํามันเชือเพลิงต่าง ๆ
นํามันเครือง ในการปฏิบัติงานกองช่าง

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  กระดาษบันทึกข้อมูล  
แผ่นจัดเก็บข้อมูล  ผ้าหมึก  สําหรับเครืองพิมพ์  และค่าจัดซือ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ทีเกียวกับการปฏิบัติงาน   ฯลฯ

งานไฟฟ้าถนน รวม 2,000,000 บาท
งบลงทุน รวม 2,000,000 บาท

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 2,000,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล้กจากคลองตาออย ถึง สุดเขตหม่◌ูที 
10

จํานวน 200,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กว้าง 4.00 เมตรยาว 68.00 เมตรหนา 0.15 เมตร หรือมีพืนทีไม่น้อย
กว่า 272.00 เมตร (ตามแบบแปลน อบต.ประศุก(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560-2562 หน้า 25)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบริเวณทีดินนายถวิล หม่◌ูที 1 จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
กว้าง 3.00 เมตรยาว 90.00 เมตรหนา 0.15 เมตร หรือมีพืนทีไม่น้อย
กว่า 270.00  ตารางเมตร(ตามแบบแปลน อบต.ประศุก(แผนพัฒนาสาม
ปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 24)

โครงการก่อสร้างศูนย์พักพิงผู้ประสบภัย หมู่ที 3 จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายก่อสร้างศูนย์พักพิงผู้ประสบภัย ขนาด
กว้าง 4.00 เมตรยาว 16.00 เมตร หรือมีพืนทีไม่น้อยกว่า 64.00 ตาราง
เมตร(ตามแบบแปลน อบต.ประศุก(ตามแบบแปลน อบต.ประศุก(แผน
พัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 24)

โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล้ก หม่◌ูที 7 กับถนนสาย 311 จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเททางเชือมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเข้าหมู่บ้านกับ
ถนนสาย 311 ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตรยาว 68.00 เมตร
หนา 0.15 เมตรหรือมีพืนทีไม่น้อยกว่า 272.00 ตารางเมตร (ตามแบบ
แปลน อบต.ประศุก(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 25)
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โครงการติดตังเสียงตามสายประจําหมู่บ้าน หม่◌ูที 4 จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายติดตังเสียงตามสาย(ตามแบบแปลน อบต.ประศุก
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 24)

โครงการติดตังเสียงตามสายประจําหม่◌ูบ้าน หม่◌ูที 9 จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายติดตังเสียงตามสาย(ตามแบบแปลน อบต.ประศุก
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 25)

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมเสียงตามสายประจําหม่◌ุ◌ูบ้าน หม่◌ูที 6 จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายปรับปรุงซ่อมแซมเสียงตามสาย(ตามแบบแปลน อบ
ต.ประศุก(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 25)

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมเสียงตามสายประจําหม่◌ูบ้าน หม่◌ูที 8 จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายปรับปรุงซ่อมแซมเสียงตามสาย(ตามแบบแปลน อบ
ต.ประศุก(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 25)

โครงการปรับปรุงถนนโดยใช้แอสฟัลติกส์เส้นกลางหม่◌ูบ้าน หม่◌ูที 5 จํานวน 200,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายปรับปรุงถนนโดยใช้แอสฟัลติกส์  ขนาดผิวจราจร
กว้าง  5.00 เมตรยาว  118.00 เมตรหนา 0.05 เมตรหรือมีพืนทีไม่น้อย
กว่า  590.00 เมตร(ตามแบบแปลน อบต.ประศุก (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560-2562 หน้า 25)

โครงการเปลียนท่อเมนต์ประปาะปาหมู้บ้าน หม่◌ูที 2 จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเปลียนท่อเมนท์ประปาหมู่บ้าน หมู่ที 2  (ตาม
แบบแปลน อบต.ประศุก(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 24)

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 878,815 บาท

งบบุคลากร รวม 556,250 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 556,250 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 305,412 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานพร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินเดือน ให้กับพนักงานส่วนตําบล
(12 เดือน)     ตําแหน่ง นักพัฒนาชุมชน

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 250,838 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างประจําพร้อมทังเงินปรับปรุง
เงินเดือนให้แก่ลูกจ้างประจํา ตําแหน่ง  นักพัฒนาชุมชน     

งบดําเนินงาน รวม 312,565 บาท
ค่าตอบแทน รวม 67,565 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 21,865 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่ อปท. ตามทีได้รับมอบหมาย  เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัล
ประจําปี)   โดยถือปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษะเป็นเงินรางวัล
ประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน และผู้
ปฏิบัติหน้าทีอืน ๆ  

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 27,600 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านสําหรับพนักงานส่วนตําบล
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 8,100 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ของลูกจ้างประจํา

ค่าใช้สอย รวม 245,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 70,000 บาท

    (1)  ค่าจ้างเหมาบริการโครงการ ตังไว้  50,000.-บาท 
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ ค่าจ้าง
เหมาปฏิบัติงานสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชนทีอยู่ใน
ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลประศุก ฯลฯ

    (2)  ค่าจ้างเหมาบริการ                 ตังไว้   20,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ  เช่น ค่าเย็บ
หนังสือ เข้าปกหนังสือ และข้อบังคับต่าง ๆ  ค่าซักฟอก  ค่าจ้าง
เหมา  บริการ   ตัดต้นไม้  ทําแผ่นป้าย ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายการจัดกิจกรรมการแก้ไขปัญหาการว่างงาน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมและแก้ไขปัญหา
ความยากจน โดยการสนับสนุนส่งเสริมกลุ่มอาชีพ ในพืนที
ตามอํานาจหน้าที หรือการจ้างนักเรียน นักศึกษาในช่วงปิด
ภาคเรียน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 
0808.2/ว 0044 ลงวันที 8 มกราคม 2552 และหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด มท 0891.4/
ว 177 ลงวันที 28 มกราคม 2552 (แผนพัฒนาสามปี 
พ.ศ. 2560-2562 หน้า 23) 

ค่าใช้จ่ายโครงการการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด ตามมาตรการแก้ปัญหายาเสพติดตามยุทธศาสตร์ 5 รัวป้องกัน การ
ดําเนินการป้องกันกลุ่มเสียง กิจกรรมการบําบัดฟืนฟูผู้ติด/ผู้เสพยาเสพ
ติด  และสร้างภูมิคุ้มกันในเยาวชนกลุ่มเสียง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.3/ว 1102 ลงวัน
ที 1 กรกฎาคม 2557

ค่าใช้จ่ายโครงการจัดประชุมหรือสัมมนาในการดําเนินการจัดเวทีประชาคม
หมู่บ้าน และตําบลในการจัดทําแผนชุมชน

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดประชุมหรือสัมมนา
ในการดําเนินการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน ตําบล  และ
แผนชุมชนเพือสนับสนุนการขับเคลือนแผนชุมชนแบบ
บูรณาการ  ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนทีสุด ที 0810.2/ว 0600 ลงวันที  29  มกราคม  2559 
และถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/
ว856  ลงวันที  12  มีนาคม  2553 (แผนพัฒนาสามปี 
พ.ศ. 2560-2562 หน้า 62)     
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ค่าใช้จ่ายโครงการปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการ
ปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ โดยเฉพาะสถาบัน
พระมากษัตริย์ ซึงเป็นสถาบันสําคัญของชาติอันเป็น
ศูนย์รวมแห่งความเป็นชาติและความสามัคคีของคน
ในชาติและสร้างความสามัคคีของคนในชาติ สร้าง
ทัศนคติและจิตสํานึกทีดีงามในการอยู่ร่วมกันอย่าง
สมานฉันท์ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนทีสุด ที มท 0310.4/ว 2128 ลงวันที 31 กรกฎาคม 2557  

ค่าใช้จ่ายโครงการสายใยรักแห่งครอบครัว จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการจัดกิจกรรมโครงการสายใยรักแห่งครอบครัว
 และแก้ไขปัญหาด้านอาชญากรรม โรคเอดส์ การละเมิดสิทธิเด็กและ
สตรี การพนันการขยายตัวของธุรกิจบริการทางเพศโดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 4072 ลงวันที 15
 กรกฎาคม 2559   

ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริม พัฒนาสตรีและครอบครัว จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินงานในการจัดกิจกรรมส่งเสริมภาวะ
ผู้นําแก่สตรี การเสริมสร้างความเข้มแข็งของบทบาทสตรี
และพัฒนาสตรีในด้านต่าง ๆ การให้ความรู้เพือการพัฒนา
ครอบครัวแก่ประชาชนในพืนที การเสริมสร้างสัมพันธภาพ
ทีดีระหว่างสมาชิกครอบครัว การป้องกันแก้ไขปัญหาครองครัว
 การยุติความรุนแรงใช้จ่ายในการจัดทําศึกษาดูงานแลกเปลียน
กลุ่มอาชีพ ฯลฯ ตามโครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีตําบล
ประศุก  ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที 
มท 0808.2/ว4072 ลงวันที 15 กรกฎาคม 2559 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
สําหรับเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก  
และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ของพนักงานส่วนตําบล 
ลูกจ้างองค์การบริหารส่วนตําบลประศุก

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนของ 
พนักงานส่วนตําบลในการฝึกอบรมซึงดําเนินการ
เองหรือส่วนราชการอืนทีเกียวข้องเป็นผู้ดําเนินการ 

งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์ต่อสู้เพือเอาชนะ
ยาเสพติดอําเภออินทร์บุรี(ศพส. อ. อินทร์บุรี)  
ตามโครงการต่อสู้เพือเอาชนะยาเสพเชิงบูรณา
การพัฒนาสู่หมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งเอาชนะยา
เสพติดอย่างยังยืน (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 
2560-2562 หน้า 56)
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 170,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 170,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายโครงการจัดแข่งขันกีฬาเชือมสัมพันธ์ระหว่างองค์กรปกครองท้อง
ถินและโรงเรียน สมานฉันท์ และต่อต้านยาเสพติดระหว่างตําบล

จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ่ายโครงการแข่งขันกีฬาเชือมสัมพันธ์ระหว่างองค์กร
ปกครองท้องถินและโรงเรียน สมานฉันท์ และต่อต้านยาเสพติดประจํา
ตําบล(ประศุก-ห้วยชันเกมส์ 2560) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ
. 2560-2562 หน้า 57)  

ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุกีฬาในการสนับสนุน
ให้ชมรมกีฬาประชาชนในตําบล  เช่น  ลูกฟุตบอล
ตะกร้อ วอลเล่ย์บอล ฟุตซอล ไม้แบคมินตัน  ตาข่าย
ลูกเปตอง และอืน ๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 
2560-2562 หน้า 57)  

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 350,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 300,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 300,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
ค่าจ้างเหมาปฏิบัติงานศาสนาและวัฒนธรรมทีอยู่
ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลประศุก ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
การส่งเสริม และประชาสัมพันธ์การท่องเทียว จํานวน 50,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์สถานทีหรือเทศกาลท่องเทียวให้
รู้จักอย่างกว้างขวางยิง  เช่น  เทศกาลงานกินปลาและงานกาชาดจังหวัด
สิงห์บุรี การทําหุ่นปลา งานประวัติศาสตร์เมืองอินทร์บุรี (แผนพัฒนาสาม
ปี พ.ศ. 2562-2562 หน้า 19)

ค่าใช้จ่ายกิจกรรมเกียวกับวัฒนธรรม และประเพณีท้องถิน จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันสําคัญตามพิธีการศาสนา 
วัฒนธรรม งานรัฐพิธีต่าง ๆ และประเพณีต่าง ๆเช่น ลอยกระทง 
วันเฉลิมพระชนมพรรษา ฯ สงกรานต์ เข้าพรรษา  และอืน ๆ  ฯลฯ 
(แผนพัฒนาสามปี 2560-2562 หน้า 20)
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งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 50,000 บาท

    1.1 อุดหนุนทีทําการปกครองจังหวัดสิงห์บุรี  ตังไว้  20,000
 บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนงานเทศกาลกินปลาและงาน
กาชาดของดีเมองสิงห์บุรี (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562
 หน้า 19) 
(จะดําเนินการต่อเมือได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการ ฯ แล้ว)

     1.2 อุดหนุนส่วนราชการทีทําการปกครองอําเภออินทร์บุรี   
ตังไว้  30,000  บาท เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุน
งานประเพณีศิลปวัฒนธรรมและวันสําคัญต่าง ๆของอําเภอ
อินทร์บุรี   (จะดําเนินการต่อเมือได้รับความเห็นชอบจาก
คณะอนุกรรมการ ฯ แล้ว)

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 845,950 บาท

งบบุคลากร รวม 255,926 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 255,926 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 255,926 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานพร้อมเงินปรับปรุง
เงินเดือน ให้กับพนักงานส่วนตําบล (12 เดือน)           
ตําแหน่ง นักวิชาการเกษตร

งบดําเนินงาน รวม 390,024 บาท
ค่าตอบแทน รวม 10,024 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,024 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น ประโยชน์แก่ อปท. ตาม
ทีได้รับมอบหมาย  เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัล
ประจําปี)   โดยถือปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษะเป็น
เงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557

ค่าใช้สอย รวม 330,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ 
ค่าจ้างเหมาปฏิบัติงานส่งเสริมการเกษตรทีอยู่ใน
ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลประศุก ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าจัดงานเทศกาลถัวไร้นํางามด้วยสายใยรัก จํานวน 130,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดงานเทศกาลงานถัวไร้นํางามด้วยสายใยรัก 
เป็นการสืบสานภูมิปัญญาท้องถินและส่งเสริมการเรียนรู้ในชุมชน
เผยแพร่ภูมิปัญญาท้องถิน (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562
 หน้า 11) 
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ค่าใช้จ่ายโครงการเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวทฤษฎีใหม่ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวทฤษฎีใหม่ 
การอบรม ศึกษาดูงาน และการผลิตเมล็ดข้าวพันธุ์ดี  การผลิตเมล็ดถัว
พันธุ์ดี การปลูกผักสวนครัว บ่อเลียงปลา และการเลียงสัตว์ต่าง ๆ ฯลฯ
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด 
ที มท 0891.4/ว 1659 ลงวันที 24 สิงหาคม 2553  (แผนพัฒนาสาม
ปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 13,22)  

โครงการส่งเสริม สนับสนุนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมและใช้จ่ายอืน ๆ ในการดําเนินงาน
ศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรตําบล
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 13)

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุอุปกรณ์
ทางการเกษตรเพือการสนับสนุนส่งเสริม เพือ
ช่วยเหลือเกษตรกรศูนย์ถ่ายทอด ฯ และกิจการ
ในหน้าทีสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง ๆ 
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 13)  

งบลงทุน รวม 200,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 50,000 บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร

ค่าจัดซือเครืองกะเทาะเปลือกถัวลิสง  หมู่ 11 จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองกะเทาะเปลือกถัวลิสง  1 เครือง
(ตังตามราคาท้องตลาดซึงเป็นราคาทีประหยัด) (แผนพัฒนา
สามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 11)

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 150,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปการ

ก่อสร้างโรงเรือนเพือการเกษตร หมู่ที 11 จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโรงเรือนเพือการเกษตร ขนาดกว้าง 5.00 เมตร
ยาว 6.00 เมตร หรือมีพืนทีไม่น้อยกว่า 30.00 ตารางเมตร(ตามแบบ
แปลน อบต.ประศุก(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 25) (กอง
ช่าง)

งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 74,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 74,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 74,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 24,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
 ค่าจ้างเหมาปฏิบัติงานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ 
ในโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สวนสายใยรักแห่งครอบ
ครัว หมู่ที 6 และอืน ๆทีอยู่ในความรับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วนตําบลประศุก ฯลฯ
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายโครงการอันเนืองมาจากพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่
หัวภูมิพลอดุลยเดช   และพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าฯ    พระ
บรมราชินีนาถ

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอันเนืองมาจากพระราชดําริของพระบาท
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช และพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จ
พระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถ  การอนุรักษ์ฟืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
หรือสนับสนุนส่งเสริม รณรงค์ โดยการปลูกต้นไม้ ปรับปรุงสวน
สาธารณะ  เพือแก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน  

ส่งเสริมสนับสนุนโครงการ “รักนํา รักป่า รักษาแผ่นดิน” จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
เสด็จเถลิงถวัลยราชสมบัติ ครอบ 70 ปี และสมเด็จพระนางเจ้า ฯพระบรม
ราชินีนาถ ทรงเจริญพระชนมพรรษา 7 รอบ 84 พรรษา ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรนําและป่า  รวมทังสร้างจิตสํานึกของประชาชนในการรักษาสิง
แวดล้อม และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0801.2/ว1060 ลงวันที 31
 พฤษภาคม 2559(ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 4072 ลงวันที 15 กรกฎาคม 2559)  

แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา รวม 517,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 497,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 55,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น 
ประโยชน์แก่ อปท. ตามทีได้รับมอบหมาย  เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืน (กองช่าง)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงาน และผู้ปฏิบัติหน้าทีอืน ๆ  (กองช่าง)

ค่าใช้สอย รวม 225,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
เช่น ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่า
ระวางรถบรรทุก  ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียน  
ค่าจ้างเหมา  บริการ  ผู้ปฏิบัติงานด้านไฟฟ้ารวมถึง
การปรับปรุงระบบไฟฟ้า ฯลฯ   (กองช่าง)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนของพนักงานส่วนตําบล 
และลูกจ้างในการฝึกอบรมซึงดําเนินการเองหรือส่วนราชการอืนที
เกียวข้องเป็นผู้ดําเนินการ  (กองช่าง)

รายจ่ายเกียวเนืองกับกรปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืน ๆ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือกิจการประปา
(กองช่าง)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาซ่อมแซมครุภัณฑ์
สิงก่อสร้าง ท่อเมนส่งนํา และทรัพย์สินอืน ๆ ฯลฯ (กองช่าง)

ค่าวัสดุ รวม 115,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือแบบพิมพ์และวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ฯลฯ 
ทีใช้เกียวกับกิจการประปา (กองช่าง)  

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือนําเชือเพลิงและ  หล่อลืน  
นํามันเครือง ทีใช้ในงานกิจการประปา (กองช่าง)

วัสดุอืน จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ คลอรีน สารส้ม ฯลฯ 
ทีใช้ในการผลิตนําประปา หรือท่อเมนจ่ายนํา ท่อส่งนํา
 มาตรวัดนําและอืน ๆ สําหรับใช้เกียวกับงานกิจการ
ประปา  หรือวัสดุอุปกรณ์ทีไม่เข้าลักษณะและประเภท
ตามระเบียบวิธีการงบประมาณ  (กองช่าง)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 102,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสําหรับการ
สูบนําผลิตนําประปา  (กองช่าง)

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าโทรเลข
ค่าซือดวงตราไปรษณีย์กรทีในใช้งานกิจการ
ประปา   (กองช่าง)

งบลงทุน รวม 20,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 20,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  (กองช่าง)

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 12,596,555 บาท

งบกลาง รวม 12,596,555 บาท
งบกลาง รวม 12,596,555 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 43,200 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมพนักงาน
จ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลประศุก

เงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการโครงการอืน จํานวน 332,515 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสบทบในการส่งเสริมสนับสนุน
กองทุนสวัสดิการชุมชน โดยยึดหลักการประชาชน
ออม  1 ส่วน องค์กรปกครองส่วนท้องถินสมทบ 1 
ส่วน และรัฐบาล 1 ส่วน   โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที  มท 0891.4/ว 2502 ลงวันที     
20 สิงหาคม  2553 (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-
2562 หน้า 55)
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เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 9,958,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนการสร้างหลัก
ประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ (เบียยังชีพผู้สูงอายุ)
(12 เดือน)โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 4072  
ลงวันที  15  กรกฎาคม  2559 (แผนพัฒนาสามปี 
พ.ศ. 2560-2562 หน้า 54)

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,440,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนสวัสดิการ
ทางสังคมให้แก่ผู้พิการหรือทุพพลภาพ (เบียยัง
ชีพผู้พิการ) (12 เดือน)โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/
ว 4072 ลงวันที  15  กรกฎาคม  2559 
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 54) 

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที
มท 0891.3/ว 1381  ลงวันที  2  กรกฎาคม  2559
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 54)

สํารองจ่าย จํานวน 500,000 บาท
เพือใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินทีมีสาธารณภัยเกิดขึน
หรือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
เป็นส่วนรวมเท่านัน จําเป็นเร่งด่วนตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/
ว 2550  ลงวันที  21  มิถุนายน  2556   

รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 111,564 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบการจัดระบบหลักประกัน
สุขภาพระดับท้องถิน โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
0891.3 / ว02199  ลงวันที  10  พฤศจิกายน 
2552  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0891.3 / ว 1514  ลงวันที  26 
กรกฎาคม  2554   

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 150,476 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาจข้าราชการท้องถิน 
ตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน 
ด่วนมา ที มท 0808.5/ว 1766 ลงวันที 26 สิงหาคม 2554
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