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10. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
      

กรอบโครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลประศุก 
                                                                          

 
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลประศุก 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) (1) 

 

ส านักงานปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

๑. งานบริหารงานท่ัวไป      
2. งานบริหารงานบุคคล 

3. งานนโยบายและแผน         
4. งานกฎหมายและคดี  
5. งานป้องกันและบรรเทา สาธารณภัย 

6. งานส่งเสริมการเกษตร 
7.  งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 

๘. งานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

9. งานสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม 

1. งานการเงินและบัญช ี

2. งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
3. งานพัฒนาและจดัเก็บรายได ้
 

1. งานก่อสร้าง 

2. งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
3. งานประสานสาธารณูปโภค 
 

รององค์การบริหารส่วนต าบลประศุก  
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) (1) 

 

แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
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โครงสร้างส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป คร ู ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง รวม 

หัวหน้าส านักปลัด อบต. 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (ว่าง/1) 

งานป้องกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย 

งานส่งเสริมการเกษตร 

 

งานนโยบายและแผน 
 

งานกฎหมายและคด ี
งานสวัสดิการและ

พัฒนาชุมชน 
งานส่งเสริมการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

 

งานบรหิารงานบุคคล 

- นักพัฒนาชุมชน (1) 
- พนักงานขับรถยนต์ (1) 
- คนงานท่ัวไป (1) 

- นักทรัพยากรบุคคล        
  ช านาญการ (1) 

- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน     
  ช านาญการ  (1) 

- ปลัด อบต. (1)       - นักพัฒนาชุมชน    
  ช านาญการ (1)       

- นักวิชาการศึกษา (ว่าง)    
(ปฏิบัติการ/ช านาญการ) (1)  
- ครู (3) 
- ครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและ
ปฐมวัย (1) 
      

- นักป้องกันบรรเทาสาธารณภยั (ว่าง)   
(ปฏิบัติการ/ช านาญการ) (1)   
- ผู้ช่วยนักปอ้งกันบรรเทาสาธารณภัย (1)     

- นักวิชาการเกษตร (ว่าง)    
(ปฏิบัติการ/ช านาญการ) (1)       

 

 งานบริหารงานทั่วไป 

งานสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

- นักบริหารงานทั่วไป ระดบัต้น (1)   
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  โครงสร้างกองคลัง (ใหม่) 

 
 
 
 
 
 
 
  
 

      
                 
 
อ 
 
 
 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญ
การ 

ช านาญ
การพิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน 

อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 
 

- - - - 3 - - - - - 3 2 2 1 11 

ระดับ อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญ

การพิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญ

งาน 
อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน - - - - 1 - - 1 - - - 1 - 3 
 

ผู้อ านวยการกองคลัง (ว่าง) 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1) 

งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ งานการเงินและบัญช ี งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 

- นักวิชาการเงินและบัญช ี
   ช านาญการ  (1) 

- เจ้าพนักงานพัสดุ   (ว่าง)
(ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน) (1) 

- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  ปฏิบตัิงาน (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (1) 
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  โครงสร้างกองช่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        
 
 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญ

การพิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญ

งาน 
อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 1 - - - - - - - 1 - - - 2 4 
 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1) 

งานก่อสร้าง 

- นายช่างโยธา (ว่าง) 

(ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน) (1)         

- นักบริหารงานช่าง ระดับต้น (1) 

- คนงานท่ัวไป (2) 

- นายช่างไฟฟ้า ช านาญงาน (1)         

งานออกแบบและควบคุมอาคาร งานประสานสาธารณูปโภค 
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โครงสร้างหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

 

 

 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

ระดับ อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญ

การพิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญ

งาน 
อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน - - - - - - - - - - - - - - 
 

ผู้ตรวจสอบภายใน 
(นักวิชาการตรวจสอบภายใน) (ว่าง) 

(ปฏิบัตกิาร/ช านาญการ) (1) 

- งานตรวจสอบภายใน 
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