
ประกาศกรมเจ้าท่า 
ท่ี  180/๒๕๖5 

เรื่อง  ก าหนดหลักเกณฑ์  วธิีการ  และเงื่อนไขส าหรับการฝึกอบรมหลักสตูรผู้ควบคมุเรือล าเลียง   
และหลักสตูรทบทวนผูค้วบคุมเรือล าเลียง  ตามข้อบังคบักรมเจ้าท่าเกี่ยวกบัการสอบความรู้ 

ของผู้ท าการในเรือล าเลียง  พ.ศ.  ๒๕63  (เพิ่มเตมิ  ครัง้ที่  1) 

 
 

ตามที่ ได้มีประกาศกรมเจ้าท่า   ท่ี  147/๒๕๖4  เรื่อง  ก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ   
และเงื่อนไขส าหรับการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ควบคุมเรือล าเลียงและหลักสูตรทบทวนผู้ควบคุมเรือล าเลียง  
ตามข้อบังคับกรมเจ้าท่าเกี่ยวกับการสอบความรู้ของผู้ท าการในเรือล าเลียง   พ.ศ.  ๒๕63  ลงวันที่   
8  กรกฎาคม  2564  ไปแล้วนั้น  เพ่ือให้การด าเนินการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ควบคุมเรือล าเลียง   
และหลักสูตรทบทวนผู้ควบคุมเรือล าเลียงตามข้อบังคับกรมเจ้าท่าเกี่ยวกับการสอบความรู้ของผู้ท าการ 
ในเรือล าเลียง  พ.ศ.  ๒๕๖๓  เป็นไปด้วยความเรยีบร้อยและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  รวมทั้งสอดคล้อง
กับสภาวการณ์ปัจจุบันที่มีการเรียนการสอนรองรับระบบการฝึกอบรมทางไกลเพ่ืออ านวยความสะดวก
ให้กับผู้เกี่ยวข้อง  อาศัยอ านาจตามข้อ  7  ข้อ  9  และข้อ  14  ของข้อบังคับกรมเจ้าท่าเกี่ยวกับ 
การสอบความรู้ของผู้ท าการในเรือล าเลียง  พ.ศ.  ๒๕63  อธิบดีกรมเจ้าท่า  จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ 2 ให้สถานศึกษาฝึกอบรมที่ได้รับการรับรองจากกรมเจ้าท่า  หน่วยงานของรัฐ  องค์กร

เอกชน  คณะบุคคล  หรือบุคคล  ที่มีความประสงค์จะขอรับรองหลักสูตรผู้ควบคุมเรือล าเลียงและ/หรือ
หลักสูตรทบทวนผู้ควบคุมเรือล าเลียง  สามารถท าการฝึกอบรมในภาคทฤษฎีของหลักสูตรผู้ควบคุมเรือ
ล าเลียงและ/หรือหลักสูตรทบทวนผู้ควบคมุเรือล าเลียง  ที่แนบท้ายประกาศกรมเจ้าท่า  ท่ี  ๑๔๗/๒๕๖๔  
ด้วยวิธี  อย่างหนึ่งอย่างใด  ดังนี้ 

(1) วิธีการฝึกอบรมในที่ตั้ง  (Onsite  Training)   
(2) วิธีการฝึกอบรมผ่านการสื่อสารแบบทางไกล  (Real-time  online  training)  หรือ 
(3) วิธีการฝึกอบรมผ่านสื่อการเรียนการสอนในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์   (e-Learning)   

โดยให้มีเงื่อนไขระบบการเรียนการสอนในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์   (e-Learning)  เป็นไปตามเอกสาร 
ที่แนบท้ายประกาศนี้   

ส าหรับวิธีการฝึกอบรมตามขอ้  2  (2)  และข้อ  2  (3)  ให้ยกเว้นหลักเกณฑ์การพิจารณาตาม  
ข้อ  ๔  (6)  ของประกาศกรมเจ้าท่าที่  ๑๔๗/๒๕๖๔  เฉพาะในส่วนของสถานที่  ห้องเรียน  และวัสดุ
อุปกรณ์  และให้น าหลักเกณฑ์การพิจารณาตามข้อ   ๓  ของประกาศกรมเจ้าท่าที่   ๕/๒๕๖๕   
เรื่อง  หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการรับรองหลักสูตรฝึกอบรม  (ระยะสั้น)  ของคนประจ าเรือ   
โดยสถานศึกษาฝึกอบรมที่ได้รับการรับรองจากกรมเจ้าท่า  ลงวันที่  ๗  มกราคม  ๒๕๖๕  มาใช้บังคับแทน
โดยอนุโลม   

้หนา   ๑๙

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๓๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   ตุลาคม   ๒๕๖๕



ข้อ 3 ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถยื่นหนังสือรับรองการท างานในเรือล าเลียงที่ออกโดย
เจ้าของเรือ  ซึ่งมีระยะเวลาท างานในเรือล าเลียงไม่น้อยกว่า  ๓  เดือน  ในระยะเวลา  ๒  ปีก่อนหน้า  
หรือไม่น้อยกว่า  ๖  เดือน  ในระยะเวลา  ๕  ปีก่อนหน้า  เพ่ือใช้แทนการฝึกอบรมในภาคปฏิบัติและ
ศึกษาดูงานของหลักสูตรผู้ควบคุมเรือล าเลียง  ที่แนบท้ายประกาศกรมเจ้าท่า  ท่ี  ๑๔๗/๒๕๖๔  ก็ได้ 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  16  สงิหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 

อานนท ์ เหลืองบรบิูรณ ์
รองปลดักระทรวงคมนาคม  รักษาราชการแทน 

อธิบดีกรมเจ้าท่า 

้หนา   ๒๐

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๓๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   ตุลาคม   ๒๕๖๕



เอกสารแนบท้ายประกาศกรมเจ้าท่า ที่  180/๒๕๖5 
เรื่อง  ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขส าหรับการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ควบคุมเรือล าเลียง  

และหลักสูตรทบทวนผู้ควบคุมเรือล าเลียง ตามข้อบังคับกรมเจ้าท่าเกี่ยวกับการสอบความรู้ 
ของผู้ท าการในเรือล าเลียง พ.ศ. ๒๕๖๓ (เพิ่มเติม ครั้งที่ 1) 

 
 
การด าเนินงานผ่านสื่อการเรียนการสอนในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ ( e-Learning) ต้องไม่น้อยกว่าระบบ                        
e-Learning ตามท่ีก าหนด ดังนี้ 
 

๑. ระบบบริหารจัดการผู้เรียน 
(1) ระบบก าหนดสิทธิ์การใช้งาน 
(๒) ระบบลงทะเบียนเรียน 
(๓) ระบบการเข้าใช้งานแบบ Single Sign-On 
(๔) ระบบยืนยันตัวตนของผู้เรียนด้วยการสแกนใบหน้า (Facial Recognition) 

 
๒. ระบบบริหารจัดการหลักสูตร 

(๑) ระบบจัดการระดับชั้นเรียน 
(๒) ระบบจัดการเนื้อหาบทเรียน เช่น รองรับ VDO, Audio, PDF, Scorm, Link YouTube เป็นต้น 
(๓) ระบบแจ้งเตือนบทเรียน 
(๔) ระบบจัดการข้อสอบ 
(๕) ระบบประเมินผลความพึงพอใจ 

 
๓. ระบบรายงานผล 

(๑) ระบบรายงาน เช่น รายชื่อผู้เรียน รายชื่อผู้ผ่านหลักสูตรการศึกษาและฝึกอบรม เป็นต้น 
(๒) ระบบประกาศนียบัตร เช่น การจัดพิมพ์ประกาศนียบัตร รูปแบบใบประกาศนียบัตร เป็นต้น 

 
๔. ระบบงานอ่ืน ๆ 

(๑) ระบบเชื่อมโยงข้อมูลรับเข้า-ส่งออก (API) 
(๒) ระบบคลังข้อมูลดิจิทัล (E-Library) 
(๓) ระบบเก็บ LOG การใช้งานระบบ 
(๔) ระบบแนะน าวิธีการใช้งาน 
(๕) ระบบแจ้งปัญหาการใช้งาน 
(๖) ระบบค าถามที่พบบ่อย 

 
 
 
 


