
IP บันทึกข้อความ
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เรือง.รายงานผลการประเมินผลการดำเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖......

เรียน อธิบดีกรมบัญชีกลาง

ตามหนังสือกองยุทธศาสตร์และแผนงาน กรมบัญชีกลาง ท่ี กค ๐๔๑๓.๓/๑0 ลงวันที่ 
๑๖ มกราคม ๒๕๖๖ ให้สำนักงานคลังเขต ๕ รายงานผลการปฏิบัติราขการตามเกณฑ์การประเมินผล 
การดำเน ินงานภายในกรมบ ัญชีกลาง ประจำป ีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ เป ็นแบบประเม ินตนเอง 
(Self Assessment) โดยแบ่งเป็น ๓ รอบ ได้แก่ รอบ ๖ เดือน, รอบ ๙ เดือน และรอบ ๑๒ เดือน 
ตามแบบฟอร์มให้กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ผ่านทาง Google Drive น้ัน

สำนักงานคลังเขต ๕ ขอจัดส่งรายงานผลการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์การประเมินผล 
การดำเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ รอบ ๑๒ เดือน ตามรายละเอียด 
ที่แนบมาพร้อมนี้

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

รน*4
(นางสาววาสนา สมมุติ) 

คลังเขต ๕



รายทนผลการปฏิบัติราขการทานเกณฟ่การป'!ะเนิบผลการดำเนินจ้าบภายใบทรบนัญโ!กลาจ้ ประจำปีงบประมาณ H.ท. toitob

สำนักงาบกลังเขต

รปีบ «๒ เทียน (« ท.ก. ๒๕๖๕ - ๓0 ก.ย. to(Cbb)

คัวข่ี[วัด

คะแนน 

ความสำคัญ 

(๙1๓,®)

หน่วย

วัด

'นาพนัก 

(ร้อยละ)

เกณฑ์ประเมินผล ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ผลการดำเนินงาบ รอบ «๒ เดือน

ลถาน:

โปรดระบุเหตุผล 
(ผลการดำเนินงาน 

ไม่เป็นไปดาม 
เป้าหมาย)

© ๒ ๓ ๔ ๕ ผลการ 

ดำเนินงาบ

ด่าคะแบบ 

ท่ีใคั

คะแนนถ่วง 

นํ้าหนัก

มิติภายนอก

♦  การประเมินประสิทธิผล ๕ ©«.๓๖ 0.๕๖๔๗

๑.๑ ความสำเร็จของการเบกจ่ายและใช้จ่ายเงบงบประมาณ

รายจ่ายลงทุนของจังหวัดในเขต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

๑ ร้อยละ ๒.๒๗ ๒๐ ๔๐ ๖๐ ๘๐ ๑๐๐ ๙๙.๒๒ ๔.๙๖๑๐ ๐.๑๑๒๘ •

๑.๒ ความสำเร็จของการเนิกจ่ายและใช้จ่ายเงนงบประมาณ

รายจ่ายภาพรวมของจังหวัดในเขต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

๑ ร้อยละ ๒.๒๗ ๒๐ ๔๐ ๖๐ ๘๐ ๑๐๐ ๙๗.๗๕ ๔.๘๘๗๕ ๐.๑๑๑๑ •

๑.๓ ระคับความสำเร็จโนการปฏิบัติงานตรวจสอบสำนักงาน 

การตรวจเงินแผ่นติm มิภาค (สตภ.) ของสำนักงานคลังเขต

๓ ระคับ ๖.๘๒ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.๓๔๐๙ •

♦  การประเมินชุ!นภาท ๙ ๒0.๔๔ ©.๐๒๒๗

ความสำเร็จของการพัฒนาประล็ทริภาพความพิงทอโจของผู้รับบรีการ
๒.๑

รํเมิต่อหน่วยงาน

๙ คะแนน ๒๐.๔๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕

รายงาบเอพาะส่วนท่ี

๕.๐๐๐๐ ๑.๐๒๒๗
•

มิติภายโน

♦  การประเมินประสิทธิภาพ «๒ ๒๗.๒๗ ©.๓๖๓๖

๓.® ความสำเร็จในการดำเนินการประขาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อรุ}ล 

ของหน่วยงาน

๓ เร็อง ๖.๘๒ ๒ ๔ ๖ ๘ ๑๐ ๒๗ ๕.๐๐๐๐ ๐.๓๔๐๙ •

๔.® ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานภารกํจหสักของหน่วยงาน 

ให้แล้วเสร็จตามระยะเวลามาตรฐานที่กำหนด

๙ ร้อยละ ๒๐.๔๕ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ ๙๕ ๑๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๑.๐๒๒๗ •
♦  การพัฒนาองค์การ ©๘ ๔๐.๙© ๒.0๔๕๕

<r.® รัอยละของจ้าราขการ พนักงานราขการ และดูกจ้างประจ้า 

ร่แรียนผู้ฝานบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-Leamin§)

ต้านการ เงินการคลังของกรมนั!แจ้กลาง

๓ รัอยละ ๖.๘๒ ๗๕ ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ ๑๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๓๔๐๙ #

๖.๖ รัอยละของการเนิกจ่ายและการใจ้จ่ายเงินงบประมาณ 

รายจ่ายภาพรวมของหน่วยงานทึ๋โต้รับจัตสรรประจำปี 

งบประมาณ ท.ค. ๒«๖๖

๙ ร้อยละ ๒๐.๔๕ ตรกว่า ๘๔ ๘๔-๘๘ ๘๙ - ๙{ท ๙๔ - ๙๘.!* ๙๘.๖ ข้ึนไป ๙๙.๓๗ ๕.๐๐๐๐ ๑.๐๒๒๗ •

๖.๓ ความสำเร็จของการดำเนินการตามระยะเวลาที่กำหนดในการจัดส่งรายงา 

การปร้บปรุงการควบคุมภายใบ

๓ คะแนน ๖.๘๒ ๘๘ ๙® ๙๔ ๙๗ ๑๐๐ ไม่ต้องจัดส่งรายงาบ ๕๐๐๐๐ ๐. ๓๔๐๙ •

๖.๔ ความสำเร็จของการกำสับดูแลการพัฒนาการปฏิบตงานตามหลักแนวคด 

นวัตกรรมที่ดำเนินการมาแล้ว

๓ ระดับ ๖.๘๒ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕๐๐๐๐ ๐.๓๔๐๙ •

รวม ๔๔ ©00.00 ๔.๙๙๖๖ •
รายงานณ 'รับท ั๋ ®& ฟ้อน ชุลาคน ท.ค. ๖๕๖๖ 

ผู้รายงาบ นางกาญจนา ลันทวิง 

คำนพบ่ง เจ้าพนักงาบธุรการปฐนัติงาน

หน่วยงาน สำนักงานคลังเขค ๕ 

โทรพัทท์ 0๕๓ ๑®๖ ๔๘๒ ต่อ ๓๑๙


