
 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1. การประชุมทบทวน และซักซ้อมความเข้าใจการปฏิบตัิตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร 

 จดัประชุมบุคลากรเพือ่ทบทวน และซักซ้อมความเขา้ใจในการปฎิบัติงานตาม ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป
พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 และขั้นตอนให้บริการข้อมูล เจ้าหน้าทีประจ าศูนย์ฯ

2. การบริหารจัดการระบบขอ้มลูขา่วสารตาม พ.ร.บ. ขอ้มลูขา่วสารของราชการ
พ.ศ. 2540 ของศูนย์ขอ้มลูขา่วสารส านักงานฯ  

รวบรวมและจัดเก็บข้อมูลตามมาตรา 9 ให้ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน ส่วนตรวจสอบและ
ก ากับการคลัง 1 และ 2
ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป
เจ้าหน้าทีประจ าศูนย์ฯ

2.3 ปรับปรุงดัชนีขอ้มูลขา่วสารของศูนยข์อ้มูลให้เป็นปัจจบุัน เพือ่ให้สามารถ  ส่วนตรวจสอบและ
สืบค้นข่าวสารของส านักงานฯ ได้อย่างสะดวกรวดเร็ว ก ากับการคลัง 1 และ 2

ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป
เจ้าหน้าทีประจ าศูนย์ฯ

2.4 ปรับปรุงข้อมูลข่าวสารทีเ่ผยแพร่บนเว็บไชต์ ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ของ ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป
ส านักงานฯ ให้เป็นปัจจุบัน  เจ้าหน้าทีประจ าศูนย์ฯ

ผู้ดูแล Website
2.5 สรุปผลการด าเนินงาน เสนอผู้บริหารทราบอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

3. เผยแพร่ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกับสิทธิการรับรู้ขอ้มลูขา่วสารของประชาชน
ให้บุคลากรของส านักงานฯ และประชาชนทราบ

3.1 ประชาสัมพันธ์เผยแพร่สิทธิการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนทราบ ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป
อย่างน้อย 5 ช่องทาง คือ เจ้าหน้าทีประจ าศูนย์ฯ

 ติดต่อด้วยตนเอง ในวัน และเวลาราชการ ณ ส านักงานคลังเขต 5 ผู้ดูแล Website

ของราชการ พ.ศ. 2540 และขั้นตอนให้บริการขอ้มลู

แผนพัฒนาข้อมูลข่าวสารของ ส านักงานคลังเขต 5 เชียงใหม่
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ระยะเวลาในการด าเนินงาน
กิจกรรม 2560 2561
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เชียงใหม่ Facebook และ Line
 เว็บไซต์ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ส านักงานคลังเขต 5 เชียงใหม่
 Facebook : ส านักงานคลังเขต 5 เชียงใหม่
 Line กลุ่มต่างๆ และ line บุคลากรคลังเขต 5 ช่วยประชาสัมพันธ์
 หนังสือแจ้งเวียนส่วนราชการ

3.2 การจัดการความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารทาง ส่วนตรวจสอบและ
ราชการ พ.ศ. 2540 และกระบวนงานให้บริการข้อมูล ให้แก่บุคลากรของ ก ากับการคลัง 1 และ 2
หน่วยงาน เพือ่ให้เป็นไปตามมาตรฐานกระบวนงานทีก่ าหนด ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

3.3 สรุปผลการด าเนินงาน เสนอผู้บริหารทราบอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

4.1 จดัท ากล่องรับฟงัความคิดเห็น และกล่องรับแบบประเมินของประชาชน ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป
ทีม่าใช้บริการศูนย์ข้อมูลข่าวสารของส านักงานฯ  เจ้าหน้าทีประจ าศูนย์ฯ

4.2 สรุปความคิดเห็น และแบบประเมินของประชาชนตามข้อ 4.1  
เสนอผู้บริหารทราบอย่างน้อยปีละ 2 คร้ัง (รอบ 6 เดือน) ส่วนตรวจสอบฯ 2

 สรุปผลการมาใช้บริการ ณ ศูนยข์อ้มูลขา่วสารของราชการของส านักงาน ส่วนตรวจสอบฯ 2
เสนอผู้บริหารทราบอย่างน้อยปีละ 2 คร้ัง (รอบ 6 เดือน)

 ดูแลรักษาความสะอาดศูนย์ข้อมูลข่าวสารฯ และบริเวณโดยรอบ ให้ ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป
สะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อยอย่างสม่ าเสมอ เจ้าหน้าทีประจ าศูนย์ฯ

4. ส ารวจความคิดเห็นของประชาชนผู้มาใชบ้ริการ ณ ศูนย์ขอ้มลูขา่วสารของ
ส านักงานคลังเขต 5 เชยีงใหม่

5. จัดเก็บสถิตแิละสรุปผลการมาใชบ้ริการ ณ ศูนย์ขอ้มลูขา่วสารของ
ส านักงานคลังเขต 5 เชยีงใหม่

6. การดแูลบ ารุงรักษาศูนย์ขอ้มลูขา่วสารฯ และบริเวณโดยรอบ


