
ประมาณ

(บาท) แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

1.1  ตรวจแรงงานในระบบ * ** ***  แห่ง 5 0 5 0 5 0 15 0 3 0 2 0 0 0 5 0 20 0

คน 80 0 80 0 80 0 240 0 50 0 27 0 0 0 77 0 317 0

ศิริญาพร  แห่ง 3 2 3 8 0 1 1 0 2 0 10 0

คน 48 32 48 128 0 17 14 0 31 0 159 0

วัฒนา  แห่ง 2 3 2 7 0 2 1 0 3 0 10 0

คน 32 48 32 112 0 33 13 0 46 0 158 0

1.2  รับและพิจารณาวินิจฉัยค าร้อง  คน 7 0 7 0 7 0 21 0 4 0 3 0 0 0 7 0 28 0

(ตามมาตรา 123)

ศิริญาพร  คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ณัฐธยาน์  คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

จารุมาศ  คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

วัฒนา  คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.3  ให้ค าปรึกษา ช้ีแจง แนะน า  คน 40 0 40 0 40 120 0 30 0 10 0 0 0 40 0 160 0

ตอบปัญหาเก่ียวกับสิทธิตามกฎหมาย

คุ้มครองแรงงาน 

ศิริญาพร  คน 10 10 10 30 0 10 0 0 10 0 40 0

ณัฐธยาน์  คน 10 10 10 30 0 10 0 0 10 0 40 0

จารุมาศ  คน 10 10 10 30 0 10 0 0 10 0 40 0

วัฒนา  คน 10 10 10 30 0 0 10 0 10 0 40 0

รวม ไตรมาส 3-4

แผนงาน : พ้ืนฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

ผลผลิตท่ี 1 :  สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รับสิทธิตามกฎหมายแรงงาน

กิจกรรมท่ี 1 : ก ากับ ดูแล ให้สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมายและสนับสนุนให้แรงงานมีความรู้ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน

พ.ค. 64 มิ.ย. 64 รวม ก.ค. 64 ส.ค. 64 ก.ย. 64

แผนการปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564 (1 เมษายน 2564 – 30 กันยายน 2564)

 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดน่าน

               แผนงาน/โครงการ/ผลผลิต/           
    กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

งบ หน่วย
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4   รวม

นับ เม.ย. 64



ประมาณ

(บาท) แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

รวม ไตรมาส 3-4พ.ค. 64 มิ.ย. 64 รวม ก.ค. 64 ส.ค. 64 ก.ย. 64

               แผนงาน/โครงการ/ผลผลิต/           

    กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

งบ หน่วย
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4   รวม

นับ เม.ย. 64

1.4 การด าเนินการให้สถานประกอบกิจการ  แห่ง

ท่ีมีลูกจ้างต้ังแต่ 10 คนข้ึนไปรายงาน

สภาพการจ้างและสภาพการท างาน 

(คร.11)

- ส่งแบบ คร.11 (10-49 คน) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- ส่งแบบ คร.11 (50 คนข้ึนไป) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- ติดตามแบบ คร.11 (10-49 คน) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- ติดตามแบบ คร.11 (50 คนข้ึนไป) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ชนัญพร  - ส่งแบบ คร.11 (10-49 คน)  แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

            - ส่งแบบ คร.11 (50 คนข้ึนไป) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

            - ติดตามแบบ คร.11 (10-49 คน) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

            - ติดตามแบบ คร.11 (50 คนข้ึนไป) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.5 โครงการเฝ้าระวังและติดตาม แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

สถานประกอบกิจการท่ีหยุดกิจการช่ัวคราว

และมีแนวโน้มท่ีจะเลิกจ้าง

ชนัญพร แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ณัฐธยาน์ แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

จารุมาศ แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

วัฒนา แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.6 ตรวจแรงงานนอกระบบ * ** ***  คน 60 0 85 0 85 0 230 0 50 0 49 0 0 0 99 0 329 0

ศิริญาพร  คน 15 21 21 57 0 13 12 0 25 0 82 0

ณัฐธยาน์  คน 15 21 21 57 0 13 12 0 25 0 82 0

จารุมาศ  คน 15 21 22 58 0 12 13 0 25 0 83 0

วัฒนา  คน 15 22 21 58 0 12 12 0 24 0 82 0



ประมาณ

(บาท) แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

รวม ไตรมาส 3-4พ.ค. 64 มิ.ย. 64 รวม ก.ค. 64 ส.ค. 64 ก.ย. 64

               แผนงาน/โครงการ/ผลผลิต/           

    กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

งบ หน่วย
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4   รวม

นับ เม.ย. 64

1.7 สร้างการรับรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบ  คน 50 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 0

และผู้ท่ีเก่ียวข้อง

ศิริญาพร  คน 20 0 0 20 0 0 0 0 0 0 20 0

ณัฐธยาน์  คน 10 0 0 10 0 0 0 0 0 0 10 0

จารุมาศ  คน 10 0 0 10 0 0 0 0 0 0 10 0

วัฒนา  คน 10 0 0 10 0 0 0 0 0 0 10 0

1.8 คัดเลือกบุคคลและเครือข่าย  กลุ่ม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

แรงงานนอกระบบดีเด่น ประจ าปี พ.ศ 2564

จารุมาศ  กลุ่ม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.1  ตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ  แห่ง 4 0 8 0 8 0 20 0 8 0 2 0 2 0 12 0 32 0
/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจให้ปฏิบัติตาม  คร้ัง 4 0 8 0 8 0 20 0 8 0 2 0 2 0 12 0 32 0
มาตรฐานกฎหมาย ความปลอดภัย  คน 60 0 100 0 80 0 240 0 100 0 40 0 39 0 179 0 419 0
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อม
ในการท างานข้ันพ้ืนฐาน * ** ***

ณัฐธยาน์  แห่ง 2 4 4 10 0 4 1 1 6 0 16 0
 คร้ัง 2 4 4 10 0 4 1 1 6 0 16 0
 คน 30 50 40 120 0 50 20 19 89 0 209 0

จารุมาศ  แห่ง 2 4 4 10 0 4 1 1 6 0 16 0
 คร้ัง 2 4 4 10 0 4 1 1 6 0 16 0
 คน 30 50 40 120 0 50 20 20 90 0 210 0

2.2 ประชุมคณะอนุกรรมการความปลอดภัย  คร้ัง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน  คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ระดับจังหวัด
จารุมาศ  คร้ัง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

 คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

กิจกรรมท่ี  2  :  ก ากับ ดูแล ให้สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมายและสนับสนุนให้แรงงานมีความปลอดภัย และสุขอนามัยท่ีดีในการท างาน



ประมาณ

(บาท) แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

รวม ไตรมาส 3-4พ.ค. 64 มิ.ย. 64 รวม ก.ค. 64 ส.ค. 64 ก.ย. 64

               แผนงาน/โครงการ/ผลผลิต/           

    กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

งบ หน่วย
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4   รวม

นับ เม.ย. 64

3.1  รณรงค์ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการ  แห่ง 6 0 6 0 6 0 18 0 6 0 3 0 0 0 9 0 27 0

และรัฐวิสาหกิจมีการบริหารแรรงงานสัมพันธ์  คร้ัง 6 0 6 0 6 0 18 0 6 0 3 0 0 0 9 0 27 0

ด้วยระบบทวิภาคี * คน 150 0 150 0 150 0 450 0 120 0 99 0 0 0 219 0 669 0

ศิริญาพร  แห่ง 2 1 2 5 0 0 1 0 1 0 6 0

 คร้ัง 2 1 2 5 0 0 1 0 1 0 6 0

คน 50 25 50 125 0 0 33 0 33 0 158 0

ณัฐธยาน์  แห่ง 2 1 2 5 0 1 1 0 2 0 7 0

 คร้ัง 2 1 2 5 0 1 1 0 2 0 7 0

คน 50 25 50 125 0 20 33 0 53 0 178 0

จารุมาศ  แห่ง 1 2 1 4 0 3 0 0 3 0 7 0

 คร้ัง 1 2 1 4 0 3 0 0 3 0 7 0

คน 25 50 25 100 0 60 0 0 60 0 160 0

วัฒนา  แห่ง 1 2 1 4 0 2 1 0 3 0 7 0

 คร้ัง 1 2 1 4 0 2 1 0 3 0 7 0

คน 25 50 25 100 0 40 33 0 73 0 173 0

3.2 โครงการส่งเสริมสถานประกอบกิจการ

ให้มีระบบการบริหารจัดการท่ีดีด้านแรงงาน

สัมพันธ์และสวัสดิการแรงงาน

 - กิจกรรมเชิญชวนสถานประกอบกิจการ แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ให้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมสถานประกอบกิจการ

ให้มีระบบบริหารจัดการแรงงานสัมพันธ์ท่ีดี

ชนัญพร แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ณัฐธยาน์ แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

จารุมาศ แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

วัฒนา แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

กิจกรรมท่ี  3 :  ส่งเสริมและสนับสนุนให้แรงงานได้รับความเป็นธรรมและเกิดความสมานฉันท์ในวงการแรงงาน



ประมาณ

(บาท) แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

รวม ไตรมาส 3-4พ.ค. 64 มิ.ย. 64 รวม ก.ค. 64 ส.ค. 64 ก.ย. 64

               แผนงาน/โครงการ/ผลผลิต/           

    กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

งบ หน่วย
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4   รวม

นับ เม.ย. 64

 - พัฒนาสถานประกอบกิจการให้มีระบบการ แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
บริหารจัดการแรงงานสัมพันธ์ท่ีดี 
ชนัญพร แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ณัฐธยาน์ แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
จารุมาศ แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
วัฒนา แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3.3 โครงการบริหารจัดการและการด าเนินงาน คร้ัง 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 2 0
ศูนย์อ านวยการแรงงานสัมพันธ์และศูนย์ปฏิบัติการ
แรงงานสัมพันธ์
ศิริญาพร คร้ัง 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 2 0

3.4 จัดงานวันแรงงานแห่งชาติ คร้ัง 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
ศิริญาพร คร้ัง 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0

4.1  ส่งเสริมสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครัว  แห่ง 11 0 11 0 10 0 32 0 8 0 6 0 0 0 14 0 46 0
และสังคม * คน 84 0 87 0 83 0 254 0 57 0 39 0 0 0 96 0 350 0
ศิริญาพร  แห่ง 3 3 2 8 0 2 2 0 4 0 12 0

คน 22 23 18 63 0 15 11 0 26 0 89 0
ณัฐธยาน์  แห่ง 3 3 2 8 0 2 2 0 4 0 12 0

คน 22 23 18 63 0 15 10 0 25 0 88 0
จารุมาศ  แห่ง 3 2 3 8 0 2 1 0 3 0 11 0

คน 22 18 24 64 0 14 9 0 23 0 87 0
วัฒนา  แห่ง 2 3 3 8 0 2 1 0 3 0 11 0

คน 18 23 23 64 0 13 9 0 22 0 86 0

4.2  ก ากับให้มีการจัดต้ังคณะกรรมการสวัสดิการ  แห่ง 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

ในสถานประกอบกิจการ

ณัฐธยาน์  แห่ง 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0

กิจกรรมท่ี 4 : ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย



ประมาณ

(บาท) แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

รวม ไตรมาส 3-4พ.ค. 64 มิ.ย. 64 รวม ก.ค. 64 ส.ค. 64 ก.ย. 64

               แผนงาน/โครงการ/ผลผลิต/           

    กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

งบ หน่วย
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4   รวม

นับ เม.ย. 64

4.3 ส่งเสริมสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต คน 70 0 70 0 70 0 210 0 70 0 70 0 0 0 140 0 350 0

แรงงานนอกระบบ

ศิริญาพร คน 17 18 18 53 0 17 18 0 35 0 88 0

ณัฐธยาน์ คน 17 18 18 53 0 17 17 0 34 0 87 0

จารุมาศ คน 18 17 17 52 0 18 17 0 35 0 87 0

วัฒนา คน 18 17 17 52 0 18 18 0 36 0 88 0

ผลผลิตท่ี  2 : สถานประกอบกิจการมีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน

กิจกรรมท่ี  1  : ส่งเสริม และสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการมีความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทยความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน

1.1  ส่งเสริมความรู้มาตรฐานแรงงานไทยและ  แห่ง 4 0 4 0 3 0 11 0 4 0 3 0 0 0 7 0 18 0

ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน

(Corporate Social Responsibility :CSR) * , **

ศิริญาพร  แห่ง 1 1 1 3 0 1 0 0 1 0 4

ณัฐธยาน์  แห่ง 1 1 1 3 0 1 0 0 1 0 4

จารุมาศ  แห่ง 1 1 1 3 0 1 1 0 2 0 5

วัฒนา  แห่ง 1 1 0 2 0 1 2 0 3 0 5

1.2 ส่งเสริมสถานประกอบกิจการให้เข้าสู่ระบบ แห่ง 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

มาตรฐานแรงงานไทย

ณัฐธยาน์  แห่ง 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

1.3 ด าเนินการให้สถานประกอบกิจการได้รับการ แห่ง 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

รับรองมาตรฐานแรงงานไทยหรือประกาศ

แสดงตนเอง

ณัฐธยาน์ แห่ง 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1



ประมาณ

(บาท) แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

รวม ไตรมาส 3-4พ.ค. 64 มิ.ย. 64 รวม ก.ค. 64 ส.ค. 64 ก.ย. 64

               แผนงาน/โครงการ/ผลผลิต/           

    กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

งบ หน่วย
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4   รวม

นับ เม.ย. 64

1.1 โครงการเร่งรัดพัฒนาระบบการบริหารและ

การจัดการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัย

และสภาพแวดล้อมในการท างานเชิงรุกใน

สถานประกอบกิจการประเภทกลุ่มเส่ียง

ขนาดกลางและขนาดเล็ก (SMEs)

 -  รณรงค์ให้แรงงานในสถานประกอบกิจการรับรู้ คน 70 0 70 0 88 0 228 0 0 0 0 0 0 0 0 0 228 0

เก่ียวกับการพัฒนาระบบการบริหารจัดการด้าน

ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อม

ในการท างาน * **

ณัฐธยาน์ คน 35 35 44 114 0 0 0 0 0 114 0

จารุมาศ คน 35 35 44 114 0 0 0 0 0 114 0

1.2  โครงการพัฒนาสถานประกอบกิจการต้นแบบ แห่ง 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

ระบบการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย คร้ัง 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานสู่ คน 0 0 0 0 100 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0

อาเซียนประจ าปี พ.ศ. 2564 ระดับจังหวัด * **
จารุมาศ แห่ง 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

คร้ัง 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
คน 0 0 100 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0

1.3  โครงการปลูกฝังวัฒธรรมความปลอดภัยให้  แห่ง 0 0 0 0 5 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0

ยุวแรงงานก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงานเพ่ือขับเคล่ือน

ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของประเทศไทย

(Safety Thailand) ให้ครอบคลุมทุกภาคส่วน

จารุมาศ  แห่ง 0 0 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0

แผนงาน : ยุทธศาสตร์สร้างหลักประกันทางสังคม

โครงการท่ี 1 : โครงการความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของประเทศไทย (Safety Thailand)

กิจกรรมท่ี 1 : ขับเคล่ือนและยกระดับการบริหารจัดการด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในสถานประกอบกิจการ



ประมาณ

(บาท) แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

รวม ไตรมาส 3-4พ.ค. 64 มิ.ย. 64 รวม ก.ค. 64 ส.ค. 64 ก.ย. 64

               แผนงาน/โครงการ/ผลผลิต/           

    กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

งบ หน่วย
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4   รวม

นับ เม.ย. 64

1.1 สร้างและพัฒนาศักยภาพเครือข่ายแรงงาน  คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

นอกระบบ * **

จารุมาศ  คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.2 โครงการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ คร้ัง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

การเลือกกรรมการผู้แทนผู้จ้างงาน และกรรมการ

ผู้แทนผู้รับงานไปท าท่ีบ้าน

จารุมาศ คร้ัง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.3 ส่งเสริมความปลอดภัยให้แก่กลุ่มแรงงาน คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

นอกระบบ * **

ชนัญพร คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ณัฐธยาน์ คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

จารุมาศ คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

วัฒนา คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.4 ส ารวจข้อมูลแรงงานนอกระบบ ฐาน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

จารุมาศ ฐาน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.5 สร้างความเข้มแข็งชมรมแรงงานนอกระบ * ** คน 20 0 0 0 0 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0

จารุมาศ คน 20 0 0 20 0 0 0 0 0 0 20 0

กิจกรรมท่ี 1 : พัฒนาระบบการบริหารจัดการเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ

โครงการท่ี 2 : โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ



ประมาณ

(บาท) แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

รวม ไตรมาส 3-4พ.ค. 64 มิ.ย. 64 รวม ก.ค. 64 ส.ค. 64 ก.ย. 64

               แผนงาน/โครงการ/ผลผลิต/           

    กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

งบ หน่วย
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4   รวม

นับ เม.ย. 64

1.1 ส่งเสริมระบบแรงงานสัมพันธ์แบบหุ้นส่วน  แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ด้วยรูปแบบ (Model) ท่ีเหมาะสม * **  คร้ัง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

 คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ชนัญพร  แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

 คร้ัง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
 คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.2 ส่งเสริมสวัสดิการแรงงานแบบยืดหยุ่น คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ณัฐธยาน์ คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.3 โครงการเสริมสร้างวินัยการท างานในสถาน  คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ประกอบกิจการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

 - ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือเพ่ิม

คุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน (T)

ณัฐธยาน์ คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.1 ตรวจสถานประกอบกิจการท่ีเส่ียงต่อการใช้  แห่ง 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 0

แรงงานเด็กแรงงานบังคับ แรงงานขัดหน้ีและการ  คน 0 0 10 0 0 0 10 0 6 0 0 0 0 0 6 0 16 0

ค้ามนุษย์ด้านแรงงาน * **

ศิริญาพร  แห่ง 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0

 คน 0 10 0 10 0 0 0 0 0 0 10 0

วัฒนา  แห่ง 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 0

 คน 0 0 0 0 0 6 0 0 6 0 6 0

โครงการท่ี 3 : โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน

กิจกรรมท่ี 1 : ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน

แผนงาน : ยุทธศาสตร์จัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์

โครงการท่ี 1 : โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบท่ีเลวร้าย

กิจกรรมท่ี 1 : ส่งเสริม พัฒนา และก ากับดูแลให้แรงงานท่ีเป็นกลุ่มเส่ียงได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย



ประมาณ

(บาท) แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

รวม ไตรมาส 3-4พ.ค. 64 มิ.ย. 64 รวม ก.ค. 64 ส.ค. 64 ก.ย. 64

               แผนงาน/โครงการ/ผลผลิต/           

    กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

งบ หน่วย
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4   รวม

นับ เม.ย. 64

1.2 กิจกรรมส่งเสริมความรู้สถานประกอบกิจการ แห่ง 10 0 10 0 10 0 30 0 10 0 0 0 0 0 10 0 40 0

ด้านแนวปฏิบัติการใช้แรงงานท่ีดี (GLP) เพ่ือไปใช้

ในการบริหาร/ธุรกิจ

ศิริญาพร แห่ง 3 2 2 7 0 3 0 0 3 0 10 0

ณัฐธยาน์ แห่ง 3 3 2 8 0 2 0 0 2 0 10 0

จารุมาศ แห่ง 2 3 3 8 0 2 0 0 2 0 10 0

วัฒนา แห่ง 2 2 3 7 0 3 0 0 3 0 10 0

1.3 สถานประกอบกิจการจัดท าแนวปฏิบัติการใช้ แห่ง 3 0 5 0 5 0 13 0 7 0 0 0 0 0 7 0 20 0

แรงงานท่ีดี (GLP)

ศิริญาพร แห่ง 1 1 2 4 0 1 0 0 1 0 5 0

ณัฐธยาน์ แห่ง 1 1 1 3 0 2 0 0 2 0 5 0

จารุมาศ แห่ง 1 1 1 3 0 2 0 0 2 0 5 0

วัฒนา แห่ง 0 2 1 3 0 2 0 0 2 0 5 0

1.1 ส่งเสริมให้มีการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ชีวิตแรงงานหญิงในสถานประกอบกิจการ คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ณัฐธยาน์ แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 1 : โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานและครอบครัว

กิจกรรมท่ี 1 : ส่งเสริมให้มีการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงาน



ประมาณ

(บาท) แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

รวม ไตรมาส 3-4พ.ค. 64 มิ.ย. 64 รวม ก.ค. 64 ส.ค. 64 ก.ย. 64

               แผนงาน/โครงการ/ผลผลิต/           

    กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

งบ หน่วย
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4   รวม

นับ เม.ย. 64

1.1  รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรู้เก่ียวกับ  แห่ง 4 0 4 0 4 0 12 0 3 0 3 0 0 0 6 0 18 0
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  คน 64 0 64 0 63 0 191 0 48 0 48 0 0 0 96 0 287 0
ในสถานประกอบกิจการ * ** ***
ศิริญาพร  แห่ง 1 1 1 3 0 1 0 0 1 0 4 0

 คน 16 16 15 47 0 16 0 0 16 0 63 0
ณัฐธยาน์  แห่ง 1 1 1 3 0 1 1 0 2 0 5 0

 คน 16 16 16 48 0 16 16 0 32 0 80 0
จารุมาศ  แห่ง 1 1 1 3 0 1 1 0 2 0 5 0

 คน 16 16 16 48 0 16 16 0 32 0 80 0
วัฒนา  แห่ง 1 1 1 3 0 0 1 0 1 0 4 0

 คน 16 16 16 48 0 0 16 0 16 0 64 0

1.2 ด าเนินโครงการโรงงานสีขาว *** แห่ง 2 0 1 0 1 0 4 0 1 0 0 0 0 0 1 0 5 0
ศิริญาพร แห่ง 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0
ณัฐธยาน์ แห่ง 1 0 0 1 0 1 0 0 1 0 2 0
จารุมาศ แห่ง 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0
วัฒนา แห่ง 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0

1.3 ตรวจประเมินในสถานประกอบกิจการ แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
จนกระท่ังผ่านเกณฑ์ มยส.
ณัฐธยาน์ แห่ง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.4 จัดอบรม ประชุม ช้ีแจงเก่ียวกับการจัดท า คน 0 0 0 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 50 0
ระบบมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ (T)
ณัฐธยาน์ คน 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 50 0

แผนงาน : บูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด
โครงการท่ี 1 : โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ
กิจกรรมท่ี 1 : สร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด



ประมาณ

(บาท) แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

รวม ไตรมาส 3-4พ.ค. 64 มิ.ย. 64 รวม ก.ค. 64 ส.ค. 64 ก.ย. 64

               แผนงาน/โครงการ/ผลผลิต/           

    กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

งบ หน่วย
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4   รวม

นับ เม.ย. 64

1.5 จัดกิจกรรมรณรงค์เพ่ือสร้างเจตคติท่ีดี คร้ัง 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

และสร้างความเข้มแข็งเครือข่ายแรงงาน

ป้องกันยาเสพติด

ณัฐธยาน์ คร้ัง 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0

1.9 โครงการสร้างเครือข่ายการคุ้มครองแรงงาน คน 0 0 20 0 0 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0

นอกระบบในสังคมสูงวัย * ** *** (T)

จารุมาศ 0 20 0 20 0 0 0 0 0 0 20 0

แผนงาน : บูรณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

โครงการท่ี 1 : โครงการส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเข้าถึงระบบการคุ้มครองทางสังคม

กิจกรรมท่ี 1 : ส่งเสริมสิทธิหน้าท่ีแก่แรงงานสูงอายุและแรงงานนอกระบบกลุ่มผู้สูงอายุ (60 ปีข้ึนไป)


