
 

 
ประกาศอ าเภอสบปราบ 

เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการทดสอบ เพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการสนับสนุน                       
  การขับเคลื่อนงานนโยบายของรัฐบาลและการให้บริการประชาชนในพื้นที่  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

  ตามประกาศอ าเภอสบปราบ ลงวันที่ 15 กันยายน 2560 อ าเภอได้ประกาศรับสมัคร
คัดเลือกบุคคล เพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการสนับสนุนการขับเคลื่อนงานนโยบายของรัฐบาลและการ
ให้บริการประชาชนในพ้ืนที่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 โดยก าหนดรับสมัครตั้งแต่วันที่ 19 – 21 
กันยายน 2560 ในวันและเวลาราชการ ณ ที่ท าการปกครองอ าเภอสบปราบ นั้น 

  บัดนี้อ าเภอสบปราบ ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกในต าแหน่ง      
เจ้าหน้าที่ปกครอง ตามหลักเกณฑ์ในประกาศเสร็จเรียบร้อยแล้ว  จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการ
ทดสอบความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ และก าหนดวัน  เวลา  สถานที่คัดเลือก และระเบียบ
วิธีการคัดเลือกบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการสนับสนุนการขับเคลื่อนงานนโยบายของรัฐบาลและ
การให้บริการประชาชนในพื้นท่ี มีรายละเอียด  ดังนี้ 

  1. ก าหนดวัน  เวลา  และสถานที่ทดสอบ 
 ก าหนดการทดสอบความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน ด้านคอมพิวเตอร์ และทดสอบ
ความรู้ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ทดสอบความรู้           
ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ความรู้
เกี่ยวกับ       กรมการปกครอง ความรอบรู้เหตุการณ์ปัจจุบัน การเมือง เศรษฐกิจและสังคม   และการสอบ
สัมภาษณ์และประเมินบุคลิกภาพในวันพุธที่ 27 กันยายน 2560 เวลา 09.00 น.  ณ ห้องประชุม ชั้น 2 
ที่ว่าการอ าเภอสบปราบ   

  2. การรายงานตัว 
 ผู้เข้ารับการคัดเลือกจะต้องมารายงานตัว ณ สถานที่ทดสอบก่อนเวลา 08.30 น. หากไม่
มารายงานตัวภายในก าหนดเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ในการเข้าทดสอบ 

  3. ก าหนดเวลาทดสอบ 
       3.1 การทดสอบความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน ด าเนินการทดสอบในเวลา 
09.00 น. โดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย แบบอัตนัย และความสามารถด้านคอมพิวเตอร์ 
       3.2 การทดสอบโดยการสัมภาษณ์และการประเมินบุคลิกภาพ ตั้งแต่เวลา 11.00 น. 
(หลังจากการทดสอบความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานเสร็จเรียบร้อย) ซึ่งพิจารณาจากประวัติส่วนตัว       
ประวัติการศึกษา ประวัติการท างาน ประสบการณ์ บุคลิกภาพ ทัศนคติ อารมณ์ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์      
ปฏิภาณไหวพริบ จิตส านึกการให้บริการ คุณธรรมและจริยธรรม และอ่ืนๆ โดยจะเรียกเข้ารับการทดสอบตาม
หมายเลขประจ าตัวสอบจนกว่าจะครบทุกคน 
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  4. การปฏิบัติของผู้เข้ารับการทดสอบ  ผู้เข้ารับการทดสอบต้องปฏิบัติ  ดังนี้ 
  1) แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม กล่าวคือ สุภาพสตรี สวมเสื้อ กระโปรง         
สวมรองเท้าหุ้มส้น (ห้ามสวมเสื้อไม่มีแขน กระโปรงยีนส์) สุภาพบุรุษสวมเสื้อมีปก กางเกง โดยสอดชายเสื้อไว้
ในกางเกง สวมรองเท้าหุ้มส้น (ห้ามสวมกางเกงยีนส์) และประพฤติตนเป็นสุภาพชน 
  2) เป็นหน้าที่ของผู้มีสิทธิเข้ารับการทดสอบฯ จะต้องทราบ วัน เวลา สถานที่ในการทดสอบ
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ รวมถึงระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการทดสอบ 
  3) ผู้เข้ารับการทดสอบต้องแสดงบัตรประจ าตัวประชาชน (ที่ยังไม่หมดอายุ) ต่อเจ้าหน้าที่
ผู้ด าเนินการสอบก่อนเข้ารับการทดสอบ 
  4) การเข้ารับการทดสอบความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ โดยวิธีการสอบ
ข้อเขียนแบบปรนัย ต้องปฏิบัติ ดังนี้ 
   4.1 ให้ใช้ปากกาลูกลื่นสีน้ าเงินหรือสีด าในการท าข้อสอบ และน าน้ ายาลบค าผิดเข้า    
ห้องสอบได ้
   4.2 ห้ามน านาฬิกาเครื่องมือและอุปกรณ์สื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิดเข้าในห้อง
สอบ 
   4.3 ควรไปถึงสถานที่ทดสอบก่อนเริ่มเวลาประเมินไม่น้อยกว่า 30 นาที แต่จะเข้า     
ห้องสอบได้ก็ตอ่เมื่อได้รับอนุญาตจากเจ้าหน้าที่ด าเนินการสอบข้อเขียนในการทดสอบฯ แล้ว 
   4.4 ต้องเชื่อฟัง และปฏิบัติตามค าสั่งและค าแนะน าของเจ้าหน้าที่ด าเนินการ
ทดสอบข้อเขียน โดยเคร่งครัด 
   4.5 ผู้เข้ารับการทดสอบที่ไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่ก าหนดเริ่มสอบผ่านการ
ทดสอบ    ไปแล้ว 30 นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ 
   4.6 เมื่ออยู่ในห้องสอบต้องไม่พูดหรือติดต่อกับผู้ เข้ารับการทดสอบอ่ืนหรือ
บุคคลภายนอก และไม่ออกจากห้องสอบ เว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของเจ้าหน้าที่ควบคุมการ
สอบข้อเขียนในการทดสอบฯ 
   4.7 ถ้าสอบเสร็จก่อนเวลาและส่งค าตอบนั้นแล้ว ต้องได้รับอนุญาตจากเจ้าหน้าที่ที่
ด าเนินการสอบข้อเขียนในการทดสอบฯ ก่อน จึงจะออกจากห้องสอบได้ 
   4.8 ห้ามน าแบบทดสอบ กระดาษค าตอบออกจากห้องสอบโดยเด็ดขาด 
   4.9 เมื่อหมดเวลา และเจ้าหน้าที่ด าเนินการสอบข้อเขียนในการทดสอบฯ ให้หยุด
ท าค าตอบจะต้องหยุดทันที แต่จะออกจากห้องสอบได้ต่อเมื่อเจ้าหน้าที่ด าเนินการสอบข้อเขียนในการทดสอบ
ฯ        ได้อนุญาตแล้ว  
   4.10 เมื่อสอบข้อเขียนเสร็จแล้ว ขอให้ผู้เข้ารับการทดสอบเตรียมพร้อมในการ
ทดสอบการสัมภาษณ์ และการประเมินบุคลิกภาพในเวลาต่อไป  
   4.11 ผู้ใดไม่มาภายในก าหนดวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว จะถือว่าสละสิทธิและ       
ไม่มีสิทธิเข้ารับการทดสอบในครั้งนี้ 



ประกาศ  ณ   วันที่    25   เดือน กันยายน   พ.ศ. 2560 

  

(นายยรรยง   กุนาค า) 
นายอ าเภอสบปราบ 

 
แนบท้ายประกาศอ าเภอสบปราบ ลงวันที่ 25 กันยายน พ.ศ. 2560 

เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการทดสอบ เพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการสนับสนุน                       
  การขับเคลื่อนงานนโยบายของรัฐบาลและการให้บริการประชาชนในพื้นที่  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

เลขประจ าตัว
สอบ 

ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

001 นาย      วีรพงศ์       ยศใจ  
002 นางสาว  จีรดา        ดวงค า  
003 นางสาว  แคทรียา    พ่ึงสุยะ  
004 นาง       ปพิชญา     เปลื้องศรีรัมย์  
005 นาง       นฤมล        เตจ๊ะ  

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 


