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แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ของส านักงานขนส่งจังหวัดราชบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๓ 

 
1. หลักการและเหตุผล 

การทุจริตและประพฤติมิชอบในหน้าที่ราชการเป็นภัยร้ายแรงต่อประชาชนและประเทศชาติ 
รัฐบาลจึงมีนโยบายว่าจะสร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ให้แก่ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ พร้อมทั้งพัฒนาให้ราชการเกิดความโปร่งใส เพ่ือให้เป็นที่เชื่อถือไว้วางใจของประชาชนด้วย
กระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน รวมถึงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ดังนั้น เพ่ือให้กระบวนการในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ของส านักงานขนส่งจังหวัดราชบุรี  
สามารถด าเนินการได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ ส านักงานขนส่งจังหวัดราชบุรี จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติ
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ ของส านักงานขนส่งจังหวัดราชบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 25
๖๓ ตามแนวทางของกรมการขนส่งทางบก ภายใต้ยุทธศาสตร์ ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาและเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างระบบป้องกันการทุจริต 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนากระบวนการปราบปรามการทุจริต 

2. วัตถุประสงค์ 
1. ส่งเสริม เสริมสร้างจิตส านึก และค่านิยม ให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ทุกคนของส านักงาน

ขนส่งจังหวัดราชบุรี  ประพฤติตนและปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และวินัยในการน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เป็นแนวทางปฏิบัติควบคู่กับการสร้างค่านิยมร่วมในการเชิดชูความดี ความซื่อสัตย์
สุจริต และรังเกียจการทุจริต 

2. ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ในสังกัดส านักงานขนส่งจังหวัดราชบุรี มีคุณธรรม ปฏิบัติหน้าที่ได้
อย่างโปร่งใสปราศจากการทุจริต โดยน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติ   
3. เป้าหมาย 

1. เจ้าหน้าที่ในสังกัดของส านักงานขนส่งจังหวัดราชบุรีมีจิตส านึกในเรื่องของความซื่อสัตย์ 
สุจริต โปร่งใส เป็นธรรม ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่ไปในทางท่ีมิชอบ 

2. ส านักงานขนส่งจังหวัดราชบุรี  มีระบบปฏิบัติงานที่สามารถป้องกันปัญหาเกี่ยวกับการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ในสังกัด และสามารถจัดการเกี่ยวกับกรณีการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบอย่างรวดเร็ว โปร่งใส มิให้ข้าราชการอ่ืนใช้เป็นเยี่ยงอย่าง 
4. หน่วยด าเนินการ 

1. ส านักงานขนส่งจังหวัดราชบุรี 
2. ส านักงานขนส่งจังหวัดราชบุรี สาขาอ าเภอบ้านโป่ง 
3. ส านักงานขนส่งจังหวัดราชบุรี สาขาอ าเภอจอมบึง 

5. ผลที่คาดหวัง 
1. เจ้าหน้าที่ ในสังกัดส านักงานขนส่งจังหวัดราชบุรี มีจิตส านึกในการปฏิบัติงานเพ่ือ

ประชาชน มีความซื่อสัตย์ สุจริต ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส 
2. มีระบบการควบคุมและตรวจสอบการปฏิบัติงานเพ่ือให้งานมีประสิทธิภาพและลดโอกาส

ในการกระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
3. ภาคประชาชนมีส่วนร่วมในกระบวนการตรวจสอบการปฏิบัติงานของส านักงานขนส่ง

จังหวัดราชบุรีในการเฝ้าระวังการทุจริตของเจ้าหน้าที่ 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 

โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมายของ 
แต่ละกิจกรรม 

ระยะเวลาด าเนินการ ตัวช้ีวัดผลการ
ปฏิบัติงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค.-ธ.ค. ๖๒ ม.ค.-มี.ค. ๖๓ เม.ย.-มิ.ย. ๖๓ ก.ค.-ก.ย. ๖๓  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนา
และเสริมสร้างระบบ
คุณธรรมและจริยธรรม 

สร้างระบบการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
มีการเผยแพร่ สื่ อ  องค์ความรู้ เ รื่ องวินั ย 
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาข้าราชการ และ
ผลประโยชน์ทับซ้อนแก่เจ้าหน้าที่ในสังกัด  

 
 

มีการเผยแพร่ 
ไม่น้อยกว่า 6 

เรื่อง 

     
 

จ านวนการเผยแพร่
สื่อ องค์ความรู้ 

 
 

บจ. สขข. 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ส่งเสริมคุณธรรมบนฐานของความพอเพียง 
วินัย สุจริต จิตอาสา 
1. จ านวนการจัดกิจกรรมส่งเสริมและเทิดทูน
สถาบัน ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

 
 

จัดกิจกรรม 
ไม่น้อยกว่า 4 

ครั้ง 

     
 

จ านวนการจัด
กิจกรรม 

 
 
ทุกหน่วยงาน 
สขจ.ราชบุร ี

 ๒. จ านวนการเผยแพร่พระราชด ารัส/พระบรม-
ราโชวาท  
 

มีการเผยแพร่  
ไม่น้อยกว่า 4 

เรื่อง 

    จ านวนการเผยแพร่ บจ. สขข. 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  
สร้างระบบป้องกันการ
ทุจริต 
 

ลดความเสี่ยงที่ก่อให้เกิดการทุจริต 
1. การจัดให้มีช่องทางการรับเรื่องราวร้อง
ทุกข์ ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากประชาชน
ให้มีความหลากหลายครอบคลุม เพ่ือเป็นการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

 
มีช่องทางการรับ

เรื่องจ านวน 
ไม่น้อยกว่า 5 

ช่องทาง 

     
จ านวนช่องทาง 

การรับเรื่อง 
 

 
ทุกหน่วยงาน 
สขจ.ราชบุร ี



 

- ๒ – 

 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 

โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมายของ 
แต่ละกิจกรรม 

ระยะเวลาด าเนินการ ตัวช้ีวัดผลการ
ปฏิบัติงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค.-ธ.ค. ๖๒ ม.ค.-มี.ค. ๖๓ เม.ย.-มิ.ย.๖๓ ก.ค.-ก.ย. ๖๓ 

 2. การจัดให้มีป้ายประชาสัมพันธ์ เพื่อ
ระมัดระวังป้องกันบุคคลภายนอกแอบอ้าง
เป็ น เ จ้ า หน้ า ท่ี ผู้ ป ฏิ บั ติ ง า น เ รี ย ก รั บ
ผลประโยชน์และกระท าการโดยทุจริต 

มีการติดป้ายเพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ 

 

    ทุกหน่วยงานในสังกัด
ส า นั ก ง า น ข น ส่ ง
จังหวัดราชบุรี มีการ
ติ ด ตั้ ง ป้ า ย
ประชาสัมพันธ์ 
 

ทุกหน่วยงาน 
สขจ.ราชบุร ี

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
พัฒนากระบวนการ
ปราบปรามการทุจริต 

1. การเผยแพร่ช่องทางการรับเรื่องราวร้องทุกข์ 
ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ให้ประชาชนได้รับ
ทราบ  
 
 
 
 
2. การจัดให้มีป้ายประชาสัมพันธ์เพ่ือระมัดระวัง
ป้องกันบุคคลภายนอกแอบอ้างเป็นเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานเรียกรับผลประโยชน์และกระท าการ
โดยทุจริต 
 

ประชาชน
สามารถแจ้ง

เรื่องราวร้องทุกข์ 
ข้อคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะได้
สะดวก 

 

ประชาชน
รับทราบการ

ประชาสัมพันธ์ 
 

    จ านวนช่องทางการ
รับเรื่องไม่น้อยกว่า  

5 ช่องทาง 
 

 
 
 
ทุกหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานขนส่งจังหวัด
ราชบุรี  มีการติดตั้ ง
ป้ายประชาสัมพันธ์ 
  

ทุกหน่วยงาน 
สขจ.ราชบุร ี

 
 
 
 
 

ทุกหน่วยงาน 
สขจ.ราชบุร ี



 

- ๓ – 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 

โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมายของ 
แต่ละกิจกรรม 

ระยะเวลาด าเนินการ ตัวช้ีวัดผลการ
ปฏิบัติงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค.-ธ.ค. ๖๒ ม.ค.-มี.ค. ๖๓ เม.ย.-มิ.ย.๖๓ ก.ค.-ก.ย. ๖๓ 

 3. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ขั้นตอน ระยะเวลา
การด าเนินการพร้อมอัตราค่าธรรมเนียมของทุกงาน
ให้ประชาชนได้รับทราบ 

ประชาชนรับทราบ
ขั้นตอน ระยะเวลา 

และอัตรา
ค่าธรรมเนียมของ
ทุกงานบริการ 

 

    ทุกหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานขนส่งจังหวัด
ราชบุรีมีการติดตั้งป้าย
ขั้นตอน ระยะเวลา และ
อัตราค่าธรรมเนียมของ
ทุกงานบริการ 

ทุกหน่วยงาน 
สขจ.ราชบุร ี

 
 

 


