
  

ส านักงานปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป ต้น) 

 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ต้น) 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานศึกษา ต้น) 

กองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ต้น) 
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10. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
โครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลบึงน  ารักษ์ 

 
                                                                                                                                     
                                                                                                                          
             
 
         
 
  
        

       
 
 

ปลัด อบต. 
นักบริหารงานท้องถิ่น 

กลาง 

-งานบริหารงานท่ัวไป 
-งานบริหารงานบุคคล 
-งานนโยบายและแผน 
-งานกฎหมายและคด ี
-งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
-งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
-งานส่งเสริมการเกษตร 
 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ต้น) 

-งานการเงิน 
-งานบัญชี  
-งานพัฒนาและจัดเก็บรายได ้
-งานทะเบียนทรัพย์สินและพสัด ุ

-งานธุรการ 
-งานวิศวกรรม 
-งานผังเมือง 
-งานประสานสาธารณูปโภค 
-งานสวนสาธารณะ 
 

-งานกิจการโรงเรียน 
-งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
-งานด้านศาสนาและวัฒนธรรม 
-งานส่งเสริมการกีฬา และนันทนาการ 
 

-งานสวัสดิการสังคม 
-งานสังคมสงเคราะห ์
-งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตร ี
 

รองปลัด อบต. 
นักบริหารงานท้องถิ่น ต้น 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
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โครงสร้างของส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
 
-เจ้าพนักงานธุรการ ปง. (1)             -นักบริหารงานบุคคล ปก./ชก. (ว่าง)  -นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก. (1)                                          -ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาและสาธารณภัย(1) 
-ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล(1)                                                      -ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีวิเคราะห์นโยบายและแผน (1)              -ผู้ช่วยนายช่างเครื่องยนต์(1) 
-ผู้ช่วยนักวิชาการประชาสัมพันธ์(1)                                                                                                                                          -นักการภารโรง(1) 
-คนงานท่ัวไป(2) 
-คนครัว(1)              
 

-  
 
 

 
 
 
 
 

ระดับ ต้น ชก. ปก. ชง. ปง. ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตามภารกจิ พนักงานจ้างทั่วไป 

จ านวน - - 1 - 1 - 5 4 

หัวหน้าส านักงานปลัด อบต.                   
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (1) 

ooน 

 

 

 
 
 

งานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานบุคคล งานนโยบายและแผน งานกฎหมาย 
และคดี 

งานป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย 

งานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

งาน
ส่งเสริม

การเกษตร 
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โครงสร้างกองคลัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   -เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง.(ว่าง)                 -ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบญัชี (1)                           -เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปง./ชง. (ว่าง)                   -เจ้าพนักงานพัสดุ ปง. (1) 
   -ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ว่าง)                   -ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีการเงินและบญัชี (1)                        -ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีจ่ัดเก็บรายได้ (1)                            -ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ (1) 
   -เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. (วา่ง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระดับ ต้น ชก. ปก. ชง. ปง. ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตามภารกจิ พนักงานจ้างทั่วไป 

จ านวน - - - - 1 - 4 - 

ผู้อ านวยการกองคลัง                         
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

(ว่าง) 

น 

ooน 

 

 

 
 
 

งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ                 

ooน 

 

 

 
 
 

งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้                
 
 

งานบัญชี 

 

 

 
 
 

งานการเงิน 

 

ooน 

 

 

 
 
 



  

-30- 
โครงสร้างกองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
   -ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีธุรการ (1)                -วิศวกรโยธา ปก./ชก. (ว่าง)                             -นายช่างโยธา ปง. (1) 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ระดับ ต้น ชก. ปก. ชง. ปง. ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตามภารกจิ พนักงานจ้างทั่วไป 

จ านวน 1 - - - 1 - 1 - 

ผู้อ านวยการกองช่าง                        
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1) 

น 

ooน 

 

 

 
 
 

งานสวนสาธารณะ              

ooน 

 

 

 
 
 

งานผังเมือง               
 
 

งานวิศวกรรม 

 

 

 
 
 

งานธุรการ 

 

ooน 

 

 

 
 
 

งานประสานสาธารณูปโภค                
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โครงสร้างกองการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   -เจ้าหน้าท่ีการเงินและบญัชี ปง./ชง. (ว่าง)                -ครูผู้ดูแลเด็ก (คศ.1) (2)                                       -ผู้ช่วยนักวิชาการศกึษา (1) 
   -ผู้ช่วยเจ้าหนา้ที่ธุรการ (1)                                  -ครูผู้ดูแลเด็ก (ครูผู้ช่วย) (4)                                        

          -ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (3/วา่ง4) 
                                                                     -ผู้ดูแลเดก็ (ท่ัวไป) (4)                                                                                               
   
   
     
 
 
 
 

 
 

ระดับ ต้น ชก. ปก. ชง. ปง. คศ.1 ครูผู้ช่วย ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตามภารกจิ พนักงานจ้างทั่วไป 

จ านวน 1 - - - - 2 4 - 3 4 

ผู้อ านวยการกองการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม         
(นักบริหารงานศึกษา ระดับต้น) (1)         

                          

 

ooน 

 

 

 
 
 

งานด้านศาสนาและวัฒนธรรม               
 
 

งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

 

 
 
 

งานกิจการโรงเรียน 

 

ooน 

 

 

 
 
 

งานส่งเสริมการกีฬา และนันทนาการ 
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โครงสร้างกองสวัสดิการสังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        -นักพัฒนาชุมชน ชก. (1)              -ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน (1)                                                 -ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธรุการ (1)            
   
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระดับ ต้น ชก. ปก. ชง. ปง. ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตามภารกจิ พนักงานจ้างทั่วไป 

จ านวน - 1 - - - - 2 - 

ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม                           
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 

(ว่าง)        

                          

 

ooน 

 

 

 
 
 

งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 
 
 

งานสังคมสงเคราะห์ 

 

 

 
 
 

งานสวัสดิการสังคม 

 

ooน 

 

 

 
 
 


