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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน 

เร่ือง  ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
**************************** 

   ตามท่ี สภาองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน ได้ให้ความเห็นชอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปี งบประมาณ  พ.ศ.  2568 ในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน สมัยสามัญ สมัยที่ สาม 
ประจ าปี พ.ศ. 256 8 ครั้งที่ 2/2567  เมื่อวันที่ 2 3 สิงหาคม 25 67  และ เสนอขออนุมัติต่อนายอ าเภอสามง่าม  
ไปแล้ว  นั้น 

   บัดนี้ นายอ าเภอสามง่าม ได้พิจารณาอนุมัติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 แล้ว เมื่อวันที่  27  กันยายน 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน จึง อาศัยอ านาจตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 38 ประกาศใช้
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 เป็นต้นไป 

                     ประกาศ ณ วันท่ี  27  เดือน กันยายน  พ.ศ.  2567 
 
                            
 
 

(นางสาววนิดา  อังกุลดี) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน 

 
 



 

- 1 - 

 
สารบัญ 

                            รายการ    หน้า 
ข้อมูลทั่วไป 1 

ส่วนที่ 1 ค าแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2568 2        
ค าแถลงงบประมาณ 3 

ส่วนที่ 2 ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 7  
บันทึกหลักการและเหตุผลประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ. 2568 8 
รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 9 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 20 
รายงานประมาณการรายรับ 22  
รายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 25  
รายงานประมาณการรายจ่าย 29  

รายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป  
  แผนงานงบกลาง   
 -  งบกลาง  56  
  แผนงานบริหารทั่วไป   
 -  งานบริหารทั่วไป 60  
  -  งานวางแผนสถิติและวิชาการ 72  
 -  งานบริหารงานคลัง 73  
 -  งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 77  
  แผนงานรักษาความสงบภายใน  
 -  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 78  
  แผนงานการศึกษา  
 -  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 81  
 -  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 84  
  แผนงานสาธารณสุข 
 -  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 89  
  แผนงานสังคมสงเคราะห์  
 -  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 91  
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สารบัญ (ต่อ) 

  หน้า 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
 -  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 92 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  
 -  งานกีฬาและนันทนาการ 93 
 -  งานศาสนา และวัฒนธรรมท้องถิ่น 94 
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   
 -  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 95  
 -   งานก่อสร้าง 97  
  แผนงานการเกษตร   
 -  งานส่งเสริมการเกษตร 102 
 -  งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 102 
  แผนงานการพาณิชย์    
 -  งานกิจการประปา 103  
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายแยกตาม งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย  106  

ภาคผนวก 
-   ค่าใช้จ่ายตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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เขต/อ าเภอ สามง่าม    จังหวัดพิจิตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

19 ม.1  ต.ก าแพงดิน อ.สามง่าม จ.พิจิตร  ซอย-  ถนน-  แขวง/ต าบล - 
  เขต/อ าเภอ สามง่าม  จังหวัดพิจิตร  66220 

      

   

พื้นที่ 52.69 ตารางกิโลเมตร 
   

ประชากรทั้งหมด 3,231 คน 
ชาย 1,565 คน 
หญิง 1,666 คน 

   
   

 ข้อมูล ณ วันที่ 6 กันยายน 2567 
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ค าแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
             ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน 
     
           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดินอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้  
ผู้บริหารท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึง
สถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังต่อไปนี้ 
 1. สถานะการคลัง 
  1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
                ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ วันที่ 8 สิงหาคม พ.ศ. 2567 องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นมีสถานะการเงิน ดังนี้ 
   1.1.1 เงินฝากธนาคาร จ านวน 55,284,616.92 บาท 
   1.1.2 เงินสะสม จ านวน 124,159,534.78 บาท 
   1.1.3 เงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 0.00 บาท 
   1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จ านวน 0 โครงการ รวม 

0.00 บาท 
   1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จ านวน 4 โครงการ รวม 

3,004,500.00 บาท 
  1.2 เงินกู้คงค้าง จ านวน 0.00 บาท 
 2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  2.1 รายรับจริง จ านวน 36,232,542.80 บาท ประกอบด้วย 
   หมวดภาษีอากร จ านวน 22,127.05 บาท 
   หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จ านวน 23,504.40 บาท 
   หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จ านวน 150,362.94 บาท 
   หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ จ านวน 0.00 บาท 
   หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จ านวน 244,792.00 บาท 
   หมวดรายได้จากทุน จ านวน 0.00 บาท 
   หมวดภาษีจัดสรร จ านวน 15,643,596.48 บาท 
   หมวดเงินอุดหนุน จ านวน 20,148,159.93 บาท 
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2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 4,784,775.68 บาท 

  2.3 รายจ่ายจริง จ านวน 30,058,320.01 บาท ประกอบด้วย 
   งบกลาง จ านวน 7,416,963.12 บาท 
   งบบุคลากร จ านวน 5,912,846.15 บาท 
   งบด าเนินงาน จ านวน 13,988,956.74 บาท 
   งบลงทุน จ านวน 2,320,922.00 บาท 
   งบเงินอุดหนุน จ านวน 418,632.00 บาท 
   งบรายจ่ายอื่น จ านวน 0.00 บาท 
  2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 2,530,625.68 บาท 
  2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ จ านวน 2,919,000.00 บาท 
  2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 0.00 บาท 
  2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้ จ านวน 0.00 บาท 
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 ค าแถลงงบประมาณ 
 ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน 
อ าเภอสามง่าม  จังหวัดพิจิตร 

  
 1. รายรับ  
       

รายรับ 
รายรับจริง 
ปี  2566 

ประมาณการ 
ปี 2567 

ประมาณการ 
ปี 2568 

รายได้จัดเก็บเอง       
  หมวดภาษีอากร 22,127.05 115,000.00 30,000.00 
  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 23,504.40 32,300.00 40,000.00 
  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 150,362.94 160,500.00 350,500.00 
  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการ

พาณิชย์ 
0.00 0.00 304,500.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 244,792.00 162,000.00 3,500.00 
  รวมรายได้จัดเก็บเอง 440,786.39 469,800.00 728,500.00 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 15,643,596.48 14,015,000.00 16,804,500.00 
  รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
15,643,596.48 14,015,000.00 16,804,500.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 20,148,159.93 19,015,200.00 22,467,000.00 
  รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
20,148,159.93 19,015,200.00 22,467,000.00 

รวม 36,232,542.80 33,500,000.00 40,000,000.00 
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ค าแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน 

อ าเภอสามง่าม  จังหวัดพิจิตร 
 

2. รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2566 
ประมาณการ 

ปี 2567 
ประมาณการ 

ปี 2568 

จ่ายจากงบประมาณ       
  งบกลาง 7,416,963.12 8,518,676.00 8,724,050.00 
  งบบุคลากร 5,912,846.15 10,911,538.00 11,145,040.00 
  งบด าเนินงาน 13,988,956.74 9,451,086.00 15,220,610.00 
  งบลงทุน 2,320,922.00 3,513,700.00 4,365,300.00 
  งบเงินอุดหนุน 418,632.00 587,000.00 527,000.00 
  งบรายจ่ายอื่น 0.00 518,000.00 18,000.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 30,058,320.01 33,500,000.00 40,000,000.00 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน 
อ าเภอสามง่าม  จังหวัดพิจิตร 

        

      ด้าน รวม 
ด้านบริหารทั่วไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 10,889,340 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,340,950 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 2,184,600 
  แผนงานสาธารณสุข 549,490 
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 394,490 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 70,000 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 215,000 
ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,928,910 
  แผนงานการเกษตร 8,750,670 
  แผนงานการพาณิชย์ 952,500 
ด้านการด าเนินงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 8,724,050 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 40,000,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน 

อ าเภอสามง่าม  จังหวัดพิจิตร 
   

             แผนงานงบกลาง 
                       งาน 

งบกลาง รวม 
       

งบ 
  

           
             
       งบกลาง 8,724,050 8,724,050 
           งบกลาง 8,724,050 8,724,050 
                                   



 

- 10 - 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
                       งาน 

งานบริหารทั่วไป 
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ 
งานบริหารงานคลัง 

งานควบคุมภายในและ
การตรวจสอบภายใน 

รวม 
 

งบ 
  

     
       
 งบบุคลากร 5,029,600 385,980 2,040,000 177,660 7,633,240 
     เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,662,000 0 0 0 2,662,000 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,367,600 385,980 2,040,000 177,660 4,971,240 
 งบด าเนินงาน 2,049,800 46,000 980,000 0 3,075,800 
     ค่าตอบแทน 522,800 36,000 517,000 0 1,075,800 
     ค่าใช้สอย 884,000 10,000 418,000 0 1,312,000 
     ค่าวัสดุ 325,000 0 25,000 0 350,000 
     ค่าสาธารณูปโภค 318,000 0 20,000 0 338,000 
 งบลงทุน 92,300 0 0 0 92,300 
     ค่าครุภัณฑ์ 92,300 0 0 0 92,300 
 งบเงินอุดหนุน 70,000 0 0 0 70,000 
     เงินอุดหนุน 70,000 0 0 0 70,000 
 งบรายจ่ายอ่ืน 18,000 0 0 0 18,000 
     รายจ่ายอื่น 18,000 0 0 0 18,000 
 รวม 7,259,700 431,980 3,020,000 177,660 10,889,340 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
                       งาน 

งานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

รวม 
       

งบ 
  

           
             
       งบบุคลากร 748,950 748,950 
           เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 748,950 748,950 
       งบด าเนินงาน 592,000 592,000 
           ค่าใช้สอย 502,000 502,000 
           ค่าวัสดุ 90,000 90,000 
       รวม 1,340,950 1,340,950 
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แผนงานการศึกษา 
                       งาน 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา 

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา 

รวม 
     

งบ 
  

         
           
     งบบุคลากร 238,800 573,900 812,700 
         เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 238,800 573,900 812,700 
     งบด าเนินงาน 148,000 755,400 903,400 
         ค่าใช้สอย 128,000 422,400 550,400 
         ค่าวัสดุ 20,000 270,000 290,000 
         ค่าสาธารณูปโภค 0 63,000 63,000 
     งบลงทุน 0 36,500 36,500 
         ค่าครุภัณฑ์ 0 36,500 36,500 
     งบเงินอุดหนุน 0 432,000 432,000 
         เงินอุดหนุน 0 432,000 432,000 
     รวม 386,800 1,797,800 2,184,600 
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แผนงานสาธารณสุข 
                       งาน 

งานบริการสาธารณสุขและ
งานสาธารณสุขอื่น 

รวม 
       

งบ 
  

           
             
       งบบุคลากร 266,490 266,490 
           เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 266,490 266,490 
       งบด าเนินงาน 283,000 283,000 
           ค่าใช้สอย 283,000 283,000 
       รวม 549,490 549,490 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
                       งาน 

งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์ 

รวม 
       

งบ 
  

           
             
       งบบุคลากร 266,490 266,490 
           เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 266,490 266,490 
       งบด าเนินงาน 128,000 128,000 
           ค่าใช้สอย 128,000 128,000 
       รวม 394,490 394,490 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
                       งาน 

งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งชุมชน 

รวม 
       

งบ 
  

           
             
       งบด าเนินงาน 70,000 70,000 
           ค่าใช้สอย 70,000 70,000 
       รวม 70,000 70,000 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
                       งาน 

งานกีฬาและนันทนาการ 
งานศาสนาวัฒนธรรม

ท้องถิ่น 
รวม 

     
งบ 

  
         
           
     งบด าเนินงาน 120,000 70,000 190,000 
         ค่าใช้สอย 120,000 70,000 190,000 
     งบเงินอุดหนุน 0 25,000 25,000 
         เงินอุดหนุน 0 25,000 25,000 
     รวม 120,000 95,000 215,000 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
                       งาน 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา 

งานก่อสร้าง รวม 
     

งบ 
  

         
           
     งบบุคลากร 514,260 475,650 989,910 
         เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 514,260 475,650 989,910 
     งบด าเนินงาน 125,000 648,000 773,000 
         ค่าตอบแทน 90,000 0 90,000 
         ค่าใช้สอย 35,000 153,000 188,000 
         ค่าวัสดุ 0 495,000 495,000 
     งบลงทุน 0 4,166,000 4,166,000 
         ค่าครุภัณฑ์ 0 16,000 16,000 
         ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 4,150,000 4,150,000 
     รวม 639,260 5,289,650 5,928,910 
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แผนงานการเกษตร 
                       งาน 

งานส่งเสริมการเกษตร 
งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

รวม 
     

งบ 
  

         
           
     งบบุคลากร 271,260 0 271,260 
         เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 271,260 0 271,260 
     งบด าเนินงาน 8,429,410 50,000 8,479,410 
         ค่าสาธารณูปโภค 8,429,410 0 8,429,410 
         ค่าใช้สอย 0 50,000 50,000 
     รวม 8,700,670 50,000 8,750,670 
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แผนงานการพาณิชย์ 
                       งาน 

งานกิจการประปา รวม 
       

งบ 
  

           
             
       งบบุคลากร 156,000 156,000 
           เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 156,000 156,000 
       งบด าเนินงาน 726,000 726,000 
           ค่าใช้สอย 316,000 316,000 
           ค่าวัสดุ 210,000 210,000 
           ค่าสาธารณูปโภค 200,000 200,000 
       งบลงทุน 70,500 70,500 
           ค่าครุภัณฑ์ 70,500 70,500 
       รวม 952,500 952,500 
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ข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน 
อ าเภอสามง่าม  จังหวัดพิจิตร 

                       โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  อาศัยอ านาจตามความใน
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน  และโดยอนุมัติของ
นายอ าเภอสามง่าม 

 
ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 เป็นต้นไป 

 
ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 40,000,000 บาท 

 

ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 40,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 
 

แผนงาน ยอดรวม 
ด้านบริหารทั่วไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 10,889,340 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,340,950 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 2,184,600 
  แผนงานสาธารณสุข 549,490 
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 394,490 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 70,000 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 215,000 
ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,928,910 
  แผนงานการเกษตร 8,750,670 
  แผนงานการพาณิชย์ 952,500 
ด้านการด าเนินงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 8,724,050 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 40,000,000 
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ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้  

        งบ ยอดรวม 
รวมรายจ่าย 0 

        

 

ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดินปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ
ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน 
และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

         ข้อ 7 ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดินมีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้  
 

   
  ประกาศ ณ วันที่ ...................................................................... 
   

    

    (ลงนาม).................................................. 

   
(นางสาววนิดา  อังกุลดี) 

   
ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน 

อนุมัติ 
 

    
    

(ลงนาม).................................................. 
 

(นายสุภโชค  ศิลปคุณ) 
 

ต าแหน่ง นายอ าเภอสามง่าม 
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รายงานประมาณการรายรับ 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน 
อ าเภอสามง่าม  จังหวัดพิจิตร 

  รายรับจริง ประมาณการ 
  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
หมวดภาษีอากร           
     ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 9,425.16 13,206.05 100,000.00 -86.50 13,500.00 
     ภาษีป้าย 4,529.00 5,689.00 5,000.00 30.00 6,500.00 
     อากรการฆ่าสัตว์ 0.00 3,232.00 10,000.00 0.00 10,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 13,954.16 22,127.05 115,000.00   30,000.00 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต           
     ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 436.50 116.40 800.00 1,150.00 10,000.00 
     ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพื่อการโฆษณา  230.00 140.00 200.00 150.00 500.00 
     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 0.00 20.00 500.00 0.00 500.00 
     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 120.00 80.00 300.00 66.67 500.00 
     ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  23,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
     ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 0.00 0.00 500.00 0.00 500.00 
     ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก 10.00 0 500.00 0.00 500.00 
     ค่าปรับการผิดสัญญา 25,222.68 22,858.00 25,000.00 0.00 25,000.00 
     ค่าปรับอื่น ๆ 0.00 0.00 1,000.00 -50.00 500.00 
     ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ  0.00 0.00 0.00 100.00 500.00 
     ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 210.00 290.00 1,000.00 -50.00 500.00 
     ค่าใบอนุญาตส าหรับส่ิงล่วงล้ าล าน้ า 420.00 0.00 500.00 0.00 500.00 
     ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ 0.00 0.00 2,000.00 -75.00 500.00 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 50,149.18 23,504.40 32,300.00   40,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 
  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน           
     ดอกเบี้ย 130,505.77 150,362.94 160,000.00 118.75 350,000.00 
     รายได้จากทรัพย์สินอื่น ๆ 0.00 0.00 500.00 0.00 500.00 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 130,505.77 150,362.94 160,500.00   350,500.00 
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์           
     รายได้จากประปา 0.00 0.00 0.00 100.00 300,000.00 
     รายได้จากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชย์หรือกิจการอื่น ๆ 0.00 0.00 0.00 100.00 4,500.00 

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 0.00 0.00 0.00   304,500.00 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด           
     ค่าจ าหน่ายเศษของ 893.00 2,010.00 1,000.00 100.00 2,000.00 
     เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ 0.00 50.00 1,000.00 -50.00 500.00 
     รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 153,131.00 242,732.00 160,000.00 -99.38 1,000.00 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 154,024.00 244,792.00 162,000.00   3,500.00 
หมวดภาษีจัดสรร           
     ภาษีรถยนต์ 405,636.86 437,851.41 500,000.00 0.00 500,000.00 
     ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ  10,303,780.14 10,437,261.93 9,000,000.00 22.22 11,000,000.00 
     ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ  1,497,030.92 1,929,457.20 1,600,000.00 21.88 1,950,000.00 
     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 21,609.74 116,207.34 24,000.00 387.50 117,000.00 
     ภาษีสรรพสามิต 2,446,541.47 2,032,057.14 2,400,000.00 4.17 2,500,000.00 
     อากรประมง 0.00 0.00 500.00 -100.00 0.00 
     ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้  0.00 0.00 25,000.00 20.00 30,000.00 
     ค่าภาคหลวงแร่ 31,127.58 35,160.85 30,000.00 150.00 75,000.00 
     ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 23,223.56 29,785.61 25,000.00 20.00 30,000.00 
     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน  390,405.00 625,815.00 400,000.00 50.00 600,000.00 
     ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ าบาดาล 0.00 0.00 10,000.00 -80.00 2,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 
  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
     ภาษีจัดสรรอื่น ๆ 0.00 0.00 500.00 0.00 500.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 15,119,355.27 15,643,596.48 14,015,000.00   16,804,500.00 
หมวดเงินอุดหนุน           
     เงินอุดหนุนท่ัวไป 15,915,444.56 20,148,159.93 19,015,200.00 18.15 22,467,000.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 15,915,444.56 20,148,159.93 19,015,200.00   22,467,000.00 
รวมทุกหมวด 31,383,432.94 36,232,542.80 33,500,000.00   40,000,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน 
อ าเภอสามง่าม  จังหวัดพิจิตร 

        
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  40,000,000   บาท  แยกเป็น 

  
รายได้จัดเก็บเอง 

 
หมวดภาษีอากร รวม 30,000 บาท 

  
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จ านวน 13,500 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้ต่ ากว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ภาษีป้าย จ านวน 6,500 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
อากรการฆ่าสัตว์ จ านวน 10,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้เท่ากับปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 40,000 บาท 

  
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จ านวน 10,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพื่อการโฆษณา จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้เท่ากับปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้เท่ากับปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  
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ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้เท่ากับปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ค่าปรับการผิดสัญญา จ านวน 25,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้เท่ากับปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ค่าปรับอ่ืน ๆ จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้ต่ ากว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้ต่ ากว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ค่าใบอนุญาตส าหรับสิ่งล่วงล้ าล าน้ า จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้เท่ากับปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้ต่ ากว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 350,500 บาท 

  
ดอกเบี้ย จ านวน 350,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
รายได้จากทรัพย์สินอื่น ๆ จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้เท่ากับปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

 
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 304,500 บาท 

  
รายได้จากประปา จ านวน 300,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  
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รายได้จากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชย์หรือกิจการอ่ืน ๆ จ านวน 4,500 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 3,500 บาท 

  
ค่าจ าหน่ายเศษของ จ านวน 2,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
เงินที่มีผู้อุทิศให้ จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้ต่ ากว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จ านวน 1,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้ต่ ากว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
หมวดภาษีจัดสรร รวม 16,804,500 บาท 

  
ภาษีรถยนต์ จ านวน 500,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้เท่ากับปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ จ านวน 11,000,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จ านวน 1,950,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จ านวน 117,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ภาษีสรรพสามิต จ านวน 2,500,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  
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ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ จ านวน 30,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567เนื่องจากเป็นการ
ประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง 

  

  ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน 75,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน 30,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จ านวน 600,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ าบาดาล จ านวน 2,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้ต่ ากว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

  
ภาษีจัดสรรอื่น ๆ จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้เท่ากับปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  

  

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
หมวดเงินอุดหนุน รวม 22,467,000 บาท 

  
เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 22,467,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากเป็นการประมาณการให้ใกล้เคียงกับยอดรายรับที่คาดว่าจะได้รับจริง  
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รายงานประมาณการรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน 
อ าเภอสามง่าม    จังหวัดพิจิตร 

      
               รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
แผนงานงบกลาง             
งบกลาง             
  งบกลาง             
  งบกลาง             
    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 34,808 44,519 65,000 0 % 65,000 
    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 2,280 875 5,000 0 % 5,000 
    เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 5,247,500 5,388,200 5,652,200 10.06 % 6,220,800 
    เบี้ยยังชีพความพิการ 1,053,200 1,130,800 1,174,400 12.19 % 1,317,600 
    เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 30,000 30,000 60,000 0 % 60,000 
    เงินส ารองจ่าย 36,178 399,350 209,000 139.23 % 500,000 
    รายจ่ายตามข้อผูกพัน             
      1. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น  55,000 0 0 0 % 0 
      เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น 0 0 55,000 0 % 55,000 
      เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (ก.บ.ท.) 281,000 282,390 289,676 21.05 % 350,650 
      เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า 151,403.36 140,829.12 150,000 0 % 150,000 

รวมงบกลาง 6,891,369.36 7,416,963.12 7,660,276     8,724,050 
รวมงบกลาง 6,891,369.36 7,416,963.12 7,660,276     8,724,050 
รวมงบกลาง 6,891,369.36 7,416,963.12 7,660,276     8,724,050 

รวมแผนงานงบกลาง 6,891,369.36 7,416,963.12 7,660,276     8,724,050 



 

- 30 - 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป             
งานบริหารทั่วไป             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)             
    เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 404,380.88 0 0 0 % 0 
    ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 514,080 936,000 -25.64 % 696,000 
    ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 33,231.27 42,120 120,000 0 % 120,000 
    ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 33,231.27 42,120 120,000 0 % 120,000 
    ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 63,638.76 86,400 127,200 -8.81 % 116,000 
    ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  938,620.77 1,108,800 1,722,300 -6.52 % 1,610,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,473,102.95 1,793,520 3,025,500     2,662,000 
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 535,200.16 513,008.38 622,000 191.48 % 1,813,020 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 46,629 0 84,000 0 % 84,000 
    เงินประจ าต าแหน่ง 27,040.3 15,750 114,800 46.34 % 168,000 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 248,600 277,440 284,218 2.24 % 290,580 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 12,000 12,000 12,000 0 % 12,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 869,469.46 818,198.38 1,117,018     2,367,600 
รวมงบบุคลากร 2,342,572.41 2,611,718.38 4,142,518     5,029,600 

  งบด าเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  254,900.88 0 0 0 % 0 
      เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 0 0 21,000 1,328.57 % 300,000 
      ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกตั้ง 0 0 58,864 -49.04 % 30,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
    ค่าเช่าบ้าน 0 0 41,500 333.73 % 180,000 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 0 22,800 -43.86 % 12,800 

รวมค่าตอบแทน 254,900.88 0 144,164     522,800 
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ             
      1. ค่าจ้างเหมาบริการ 8,555 0 0 0 % 0 
      4. ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 36,000 0 0 0 % 0 
      5. ค่าจ้างเหมาผู้ดูแลอาคารสถานท่ีราชการและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  99,000 0 0 0 % 0 
      6. ค่าจ้างเหมางานดูแลต้นไม้ สนามหญ้าและดูแลรักษาความสะอาด 95,225 0 0 0 % 0 
      7. ค่าจ้างเหมางานบันทึกข้อมูล 95,225 0 0 0 % 0 
      8. ค่าจ้างองค์กรกลาง 18,000 0 0 0 % 0 
      ค่าโฆษณาและเผยแพร่ 0 21,860 0 0 % 0 
      ค่าจ้างเหมางานดูแลต้นไม้ สนามหญ้าและดูแลรักษาความสะอาด 0 102,600 108,000 0 % 108,000 
      ค่าจ้างเหมาบริการ 0 4,379.06 100,000 0 % 100,000 
      ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานธุรการ 0 0 18,000 500 % 108,000 
      ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานบันทึกข้อมูล  0 54,000 108,000 0 % 108,000 
      ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 0 36,000 0 0 % 0 
    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 1,000 18,650 0 0 % 0 
      ค่ารับรอง 0 0 20,000 0 % 20,000 
      ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 0 0 10,000 0 % 10,000 
      ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 0 0 30,000 0 % 30,000 
    รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 240 38,340 70,000 42.86 % 100,000 
      ค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกตั้งหรือการท าประชาพิจารณ์ประชามติต่างๆ 145,182.5 0 0 0 % 0 
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  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
      ค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกตั้งหรือการท าประชาพิจารณ์ประชามติต่างๆ 0 0 22,000 -100 % 0 
      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 13,320 0 100,000 0 % 100,000 
      โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงาน อบต. และศึกษาดูงานหน่วยงานอื่น 0 0 200,000 0 % 200,000 
    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 42,780 245,121.93 60,000 -100 % 0 

รวมค่าใช้สอย 554,527.5 520,950.99 846,000     884,000 
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุส านักงาน 26,511 46,139 60,000 -16.67 % 50,000 
    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 28,534 50,000 -90 % 5,000 
    วัสดุงานบ้านงานครัว 4,274 8,086 20,000 0 % 20,000 
    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 14,950 0 20,000 0 % 20,000 
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 81,127.11 77,992.85 200,000 0 % 200,000 
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 9,800 12,000 150 % 30,000 
    วัสดุจราจร 0 15,000 0 0 % 0 

รวมค่าวัสดุ 126,862.11 185,551.85 362,000     325,000 
  ค่าสาธารณูปโภค             
    ค่าไฟฟ้า 116,485.68 192,363.99 200,000 0 % 200,000 
    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 36,282.81 52,498.06 100,000 0 % 100,000 
    ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมท่ีเกี่ยวข้อง 0 0 18,000 0 % 18,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค 152,768.49 244,862.05 318,000     318,000 
รวมงบด าเนินงาน 1,089,058.98 951,364.89 1,670,164     2,049,800 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภัณฑ์ส านักงาน             
      เก้าอี้ท างาน 0 22,500 0 0 % 0 
      เก้าอี้ท างานผู้บริหาร 15,000 0 0 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
      เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วนพร้อมติดตั้ง 0 0 0 100 % 36,300 
      เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง ขนาด 24,000 บีทียู 0 0 74,700 -100 % 0 
      จัดซ้ือพัดลมโคจร ติดเพดาน 0 10,800 0 0 % 0 
      ชุดผ้าม่าน 144,000 0 0 0 % 0 
      ชุดรับแขก 15,000 0 0 0 % 0 
      ตู้เหล็ก บานเลื่อนกระจก แบบ 2 บานเลื่อน 0 4,500 0 0 % 0 
      โต๊ะท างานผู้บริหาร 20,000 0 0 0 % 0 
      โต๊ะท างานพร้อมโต๊ะวางคอมพิวเตอร์ส าหรับพนักงาน 0 5,000 0 0 % 0 
      โต๊ะห้องประชุมสภา อบต. 0 49,500 0 0 % 0 
    ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง             
      จัดซ้ือรถยนต์ส่วนกลาง 825,000 0 0 0 % 0 
    ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ             
      ชุดเครื่องเสียงเคลื่อนท่ี 0 10,000 0 0 % 0 
      ชุดเครื่องเสียงห้องประชุมสภา พร้อมติดตั้ง 0 200,422 0 0 % 0 
    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว             
      เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 0 0 19,000 -100 % 0 
      เครื่องตัดหญ้าแบบล้อจักรยาน 0 12,000 0 0 % 0 
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงที่ส าหรับติดต้ังภายในอาคาร ส าหรับใช้ในงานรักษาความ
ปลอดภัยท่ัวไปและงานอื่นๆ 

0 0 0 100 % 16,000 

      คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับประมวลผล 0 0 24,000 -100 % 0 
      เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับประมวลผล 0 0 48,000 -50 % 24,000 
      เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 0 22,000 0 0 % 0 
      เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 0 0 8,000 -100 % 0 
      เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส าหรับประมวลผล 0 22,000 0 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

      
จัดซ้ือกล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงที่ส าหรับติดต้ังภายนอกอาคาร ส าหรับใช้ในงานรักษาความ
ปลอดภัยท่ัวไปและงานอื่นๆ 

0 88,000 0 0 % 0 

      สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบท่ี 1 0 0 0 100 % 16,000 
รวมค่าครุภัณฑ์ 1,019,000 446,722 173,700     92,300 

รวมงบลงทุน 1,019,000 446,722 173,700     92,300 
  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             

      
โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (สถานท่ีกลาง) ในเขตอ าเภอ
สามง่าม จังหวัดพิจิตร 

35,000 35,000 35,000 0 % 35,000 

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             
      อุดหนุนให้ท่ีท าการปกครองอ าเภอสามง่ามในการจัดกิจกรรมงานราชพิธี  รัฐพิธี และวัฒนธรรมประเพณีฯ 35,000 35,000 35,000 0 % 35,000 

รวมเงินอุดหนุน 70,000 70,000 70,000     70,000 
รวมงบเงินอุดหนุน 70,000 70,000 70,000     70,000 

  งบรายจ่ายอื่น             
  รายจ่ายอื่น             
    รายจ่ายอื่น             
      ค่าจ้างองค์กรกลาง 0 0 0 100 % 18,000 

รวมรายจ่ายอื่น 0 0 0     18,000 
รวมงบรายจ่ายอื่น 0 0 0     18,000 

รวมงานบริหารทั่วไป 4,520,631.39 4,079,805.27 6,056,382     7,259,700 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 314,580 226,320 362,820 6.38 % 385,980 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 314,580 226,320 362,820     385,980 
รวมงบบุคลากร 314,580 226,320 362,820     385,980 

  งบด าเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    ค่าเช่าบ้าน 36,000 36,000 36,000 0 % 36,000 

รวมค่าตอบแทน 36,000 36,000 36,000     36,000 
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 2,232 9,967 0 0 % 0 
      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 12,700 0 0 0 % 0 
      โครงการประชุมประชาคม 0 0 10,000 0 % 10,000 

รวมค่าใช้สอย 14,932 9,967 10,000     10,000 
รวมงบด าเนินงาน 50,932 45,967 46,000     46,000 

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 365,512 272,287 408,820     431,980 
งานบริหารงานคลัง             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 540,120 1,002,754.49 1,480,580 -16.34 % 1,238,580 
    เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
    ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 295,800 312,780 330,060 5.87 % 349,440 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 265,440 271,440 278,000 38.84 % 385,980 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 13,980 12,000 12,000 100 % 24,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,157,340 1,640,974.49 2,142,640     2,040,000 
รวมงบบุคลากร 1,157,340 1,640,974.49 2,142,640     2,040,000 
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  งบด าเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  93,950 120,750 0 0 % 0 
      ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  0 0 400,000 0 % 400,000 
    ค่าเช่าบ้าน 19,200 25,006 72,000 0 % 72,000 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 29,356.75 34,000 45,000 0 % 45,000 

รวมค่าตอบแทน 142,506.75 179,756 517,000     517,000 
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ             
      2. ค่าจ้างเหมาบริการ 0 3,845 0 0 % 0 
      3. ค่าจ้างเหมางานบันทึกข้อมูล 91,612.1 0 0 0 % 0 
      3. ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานบันทึกข้อมูล 0 107,400 0 0 % 0 
      4. ค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี 95,225 0 0 0 % 0 
      4. ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี  0 53,400 0 0 % 0 

      
5. จ้างเหมาบุคคลภายนอกปรับปรุงข้อมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  และการจัดท าฐานข้อมูลในการจัดเก็บ
รายได้ของ อบต.ก าแพงดิน 

0 181,500 0 0 % 0 

      ค่าจ้างเหมาบริการ 0 0 10,000 0 % 10,000 
      ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี  0 0 108,000 0 % 108,000 
    รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 3,138 72,831 0 0 % 0 
      2. ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 25,840 0 0 0 % 0 
      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 32,000 56.25 % 50,000 
      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 30,000 66.67 % 50,000 
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    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 4,790 2,400 20,000 900 % 200,000 

รวมค่าใช้สอย 220,605.1 421,376 200,000     418,000 
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุส านักงาน 10,402 34,947.5 35,000 -100 % 0 
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 912.75 0 100 % 5,000 
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 1,500 4,588 20,000 0 % 20,000 

รวมค่าวัสดุ 11,902 40,448.25 55,000     25,000 
  ค่าสาธารณูปโภค             
    ค่าบริการไปรษณีย์ 5,151 6,731 20,000 0 % 20,000 
    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 31,971.6 18,650.1 0 0 % 0 

รวมค่าสาธารณูปโภค 37,122.6 25,381.1 20,000     20,000 
รวมงบด าเนินงาน 412,136.45 666,961.35 792,000     980,000 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภัณฑ์ส านักงาน             
      เก้าอี้ส านักงาน 0 0 25,000 -100 % 0 
      ตู้ล้ินชักเหล็ก 3 ลิ้นชัก พร้อมกุญแจล็อกตู้ 0 0 5,000 -100 % 0 
      ตู้เหล็ก บานเลื่อนกระจก แบบ 2 บานเลื่อน 8,000 0 0 0 % 0 
      ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน 22,800 0 12,000 -100 % 0 
      โต๊ะท างาน 0 0 11,500 -100 % 0 
      โต๊ะท างานเหล็ก 0 20,700 0 0 % 0 
      โต๊ะท างานเหล็กขนาด 4 ฟุต 0 5,500 0 0 % 0 
    ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง             
      รถจักรยานยนต์ ขนาดไม่ต่ ากว่า 110 ซีซี แบบเกียร์ธรรมดา 48,500 0 0 0 % 0 
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  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
      เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 0 22,000 0 0 % 0 
      เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) 0 32,000 32,000 -100 % 0 
      เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)  15,780 0 0 0 % 0 
      เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 0 16,000 0 0 % 0 
      เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 4,000 0 0 0 % 0 
      สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบท่ี 1 0 16,000 0 0 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 99,080 112,200 85,500     0 
รวมงบลงทุน 99,080 112,200 85,500     0 

รวมงานบริหารงานคลัง 1,668,556.45 2,420,135.84 3,020,140     3,020,000 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 177,660 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 0     177,660 
รวมงบบุคลากร 0 0 0     177,660 

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 0     177,660 
รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 6,554,699.84 6,772,228.11 9,485,342     10,889,340 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน             
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 148,950 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 108,000 90,000 203,200 165.75 % 540,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 12,000 10,000 24,000 150 % 60,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 120,000 100,000 227,200     748,950 
รวมงบบุคลากร 120,000 100,000 227,200     748,950 

  งบด าเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ             
      ค่าจ้างเหมาผู้ช่วยเหลือพนักงานดับเพลิง 0 0 432,000 0 % 432,000 
    รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 1,800 8,150 20,000 0 % 20,000 
      โครงการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 0 0 0 100 % 50,000 

รวมค่าใช้สอย 1,800 8,150 452,000     502,000 
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 40,000 0 % 40,000 
    วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 0 5,000 900 % 50,000 

รวมค่าวัสดุ 0 0 45,000     90,000 
รวมงบด าเนินงาน 1,800 8,150 497,000     592,000 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภัณฑ์โรงงาน             
      เลื่อยยนต์ 9,500 0 0 0 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 9,500 0 0     0 
รวมงบลงทุน 9,500 0 0     0 

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 131,300 108,150 724,200     1,340,950 
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 131,300 108,150 724,200     1,340,950 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
แผนงานการศึกษา             
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 196,800 
    เงินประจ าต าแหน่ง 0 0 0 100 % 42,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 0     238,800 
รวมงบบุคลากร 0 0 0     238,800 

  งบด าเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ             
      - ค่าจ้างเหมาบริการ 0 0 10,000 0 % 10,000 
      - ค่าจ้างเหมาผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 19,870 0 0 0 % 0 
      - จ้างเหมาบุคคลปฏิบัติงานบันทึกข้อมูล 0 104,700 108,000 0 % 108,000 
    รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 2,640 6,280 5,000 0 % 5,000 
      ค่าลงทะเบียนนการฝึกอบรม 0 0 5,000 0 % 5,000 
      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 7,800 0 0 0 % 0 
    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 4,400 2,600 10,000 -100 % 0 

รวมค่าใช้สอย 34,710 113,580 138,000     128,000 
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุส านักงาน 0 0 10,000 0 % 10,000 
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 15,000 3,994 10,000 0 % 10,000 

รวมค่าวัสดุ 15,000 3,994 20,000     20,000 
รวมงบด าเนินงาน 49,710 117,574 158,000     148,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว             
      ตู้เย็น ขนาด 13 คิวบิกฟุต 15,990 0 0 0 % 0 
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
      เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว)  22,000 0 0 0 % 0 
      เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 4,000 0 0 0 % 0 
      เครื่องส ารองไฟฟ้า 2,500 0 0 0 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 44,490 0 0     0 
รวมงบลงทุน 44,490 0 0     0 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 94,200 117,574 158,000     386,800 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 171,852.33 0 0 100 % 362,400 
    เงินวิทยฐานะ 22,983.33 0 0 100 % 42,000 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 156,600 162,600 169,500 0 % 169,500 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 2,820 0 0 0 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 354,255.66 162,600 169,500     573,900 
รวมงบบุคลากร 354,255.66 162,600 169,500     573,900 

  งบด าเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 10,600 0 0 0 % 0 

รวมค่าตอบแทน 10,600 0 0     0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ             
      1. ค่าจ้างเหมาบริการ 0 0 10,000 0 % 10,000 
      2. จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานดูแลรักษาความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  0 107,400 108,000 0 % 108,000 
      3. จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานเป็นผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก  0 107,400 108,000 0 % 108,000 
    รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 1,800 0 0 % 0 
      2. ค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  404,985 206,712 0 0 % 0 
      ค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  0 0 203,100 -13.15 % 176,400 
      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 5,000 100 % 10,000 
      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 10,000 0 % 10,000 
    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 25,600 28,140 20,000 -100 % 0 

รวมค่าใช้สอย 430,585 451,452 464,100     422,400 
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุส านักงาน 0 9,433 10,000 0 % 10,000 
    วัสดุงานบ้านงานครัว 159,693.32 174,248.31 250,000 0 % 250,000 
    วัสดุก่อสร้าง 0 49,870 0 0 % 0 
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 10,000 0 % 10,000 

รวมค่าวัสดุ 159,693.32 233,551.31 270,000     270,000 
  ค่าสาธารณูปโภค             
    ค่าไฟฟ้า 0 62,686.38 63,000 0 % 63,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 62,686.38 63,000     63,000 
รวมงบด าเนินงาน 600,878.32 747,689.69 797,100     755,400 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภัณฑ์ส านักงาน             
      เครื่องเคลือบบัตร ขนาด A4 0 0 0 100 % 2,000 
      ตู้ล็อกเกอร์เหล็กเตี้ย 6 ประตู  16,000 0 0 0 % 0 
      โต๊ะท างานเหล็ก 0 6,900 0 0 % 0 
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
      เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับประมวลผล 0 0 0 100 % 24,000 
      เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 0 0 0 100 % 8,000 
      เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)  7,890 0 0 0 % 0 
      เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800VA 0 0 0 100 % 2,500 

รวมค่าครุภัณฑ์ 23,890 6,900 0     36,500 
รวมงบลงทุน 23,890 6,900 0     36,500 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             
      โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน 273,504 313,632 432,000 0 % 432,000 

รวมเงินอุดหนุน 273,504 313,632 432,000     432,000 
รวมงบเงินอุดหนุน 273,504 313,632 432,000     432,000 

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 1,252,527.98 1,230,821.69 1,398,600     1,797,800 
รวมแผนงานการศึกษา 1,346,727.98 1,348,395.69 1,556,600     2,184,600 

แผนงานสาธารณสุข             
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น             
  งบบุคลากร             
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 60,240 187,560 203,340 31.06 % 266,490 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 60,240 187,560 203,340     266,490 
รวมงบบุคลากร 60,240 187,560 203,340     266,490 

  งบด าเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ             
      จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข  0 107,400 108,000 0 % 108,000 
      จ้างเหมาส ารวจจ านวนสุนัขและแมว 0 4,230 5,000 0 % 5,000 
    รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      3. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 4,218 0 0 0 % 0 
      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 19,816 0 0 % 0 
      โครงการการจัดการขยะ 0 0 30,000 -100 % 0 
      โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 0 0 26,550 276.65 % 100,000 
      โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 0 42,300 50,000 40 % 70,000 
      โครงการสืบสานพระปณิธานสมเด็จย่าต้านมะเร็งเต้านม 0 9,550 0 0 % 0 

รวมค่าใช้สอย 4,218 183,296 219,550     283,000 
รวมงบด าเนินงาน 4,218 183,296 219,550     283,000 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์             
      เครื่องพ่นหมอกควันสะพายไหล่ท่ีใช้งานสาธารณสุข  75,000 0 0 0 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 75,000 0 0     0 
รวมงบลงทุน 75,000 0 0     0 

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 139,458 370,856 422,890     549,490 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
รวมแผนงานสาธารณสุข 139,458 370,856 422,890     549,490 

แผนงานสังคมสงเคราะห์             
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 288,630 181,908.38 199,000 33.91 % 266,490 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 288,630 181,908.38 199,000     266,490 
รวมงบบุคลากร 288,630 181,908.38 199,000     266,490 

  งบด าเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 22,300 0 0 0 % 0 

รวมค่าตอบแทน 22,300 0 0     0 
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ             
      ค่าจ้างเหมาบริการ 93,676 0 0 0 % 0 
      จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานด้านเอกสาร 0 107,400 108,000 0 % 108,000 
    รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 30,404 0 0 % 0 
      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 2,170 0 0 0 % 0 
      โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 0 0 20,000 0 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 95,846 137,804 128,000     128,000 
รวมงบด าเนินงาน 118,146 137,804 128,000     128,000 

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 406,776 319,712.38 327,000     394,490 
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 406,776 319,712.38 327,000     394,490 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน             
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน             
  งบด าเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      โครงการฝึกอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 0 25,065 50,000 0 % 50,000 
      โครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว 0 0 20,000 0 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 0 25,065 70,000     70,000 
รวมงบด าเนินงาน 0 25,065 70,000     70,000 

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 0 25,065 70,000     70,000 
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 0 25,065 70,000     70,000 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ             
งานกีฬาและนันทนาการ             
  งบด าเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 99,580 99,510 108,900 1.01 % 110,000 
      โครงการจัดงานวันเด็ก 0 5,300 10,000 0 % 10,000 

รวมค่าใช้สอย 99,580 104,810 118,900     120,000 
รวมงบด าเนินงาน 99,580 104,810 118,900     120,000 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
      โครงการจัดงานประเพณีแข่งขันเรือยาว  0 0 50,000 -100 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 0 0 50,000     0 
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  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 50,000     0 

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 99,580 104,810 168,900     120,000 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น             
  งบด าเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ 0 27,806 30,000 66.67 % 50,000 
      โครงการจัดงานวันลอยกระทง 0 0 0 100 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 0 27,806 30,000     70,000 
รวมงบด าเนินงาน 0 27,806 30,000     70,000 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
      โครงการจัดริ้วขบวนถวายดอกบัวงานนมัสการหลวงพ่อเพชร วัดท่าหลวง พระอารามหลวง และสมโภชเมืองพิจิตร 7,361.11 25,000 25,000 0 % 25,000 
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             

      
โครงการพัฒนาการท่องเท่ียวและบริการในรูปแบบการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์และสนับสนุนให้จังหวัดพิจิตรเป็นเมือง
สร้างสรรค์ (Creative City) กิจกรรมงานประเพณีแข่งขันเรือยาวจังหวัดพิจิตร ชิงถ้วยพระราชทานพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 

0 0 10,000 -100 % 0 

      
โครงการพัฒนาด้านการท่องเท่ียวและบริการ กิจกรรมงานประเพณีแข่งขันเรือยาวจังหวัดพิจิตรชิงถ้วยพระราชทาน
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

10,000 0 0 0 % 0 

      
โครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงบูรณาการ กิจกรรมงานประเพณีแข่งขันเรือยาวจังหวัดพิจิตรชิงถ้วยพระราชทาน
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

0 10,000 0 0 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 17,361.11 35,000 35,000     25,000 
รวมงบเงินอุดหนุน 17,361.11 35,000 35,000     25,000 

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 17,361.11 62,806 65,000     95,000 
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  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 116,941.11 167,616 233,900     215,000 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา             
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 472,260 
    เงินประจ าต าแหน่ง 0 0 0 100 % 42,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 0     514,260 
รวมงบบุคลากร 0 0 0     514,260 

  งบด าเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    ค่าเช่าบ้าน 0 0 0 100 % 80,000 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 0 0 100 % 10,000 

รวมค่าตอบแทน 0 0 0     90,000 
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 15,000 
      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 0 0 0     35,000 
รวมงบด าเนินงาน 0 0 0     125,000 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 0     639,260 
งานก่อสร้าง             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 425,940 587,437.42 710,360 -58.18 % 297,090 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 20,045.48 19,500 15.69 % 22,560 
    เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 42,000 42,000 -100 % 0 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 121,500 22,629 138,000 0 % 138,000 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 12,000 3,512 21,420 -15.97 % 18,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 601,440 675,623.9 931,280     475,650 
รวมงบบุคลากร 601,440 675,623.9 931,280     475,650 

  งบด าเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    ค่าเช่าบ้าน 62,000 72,000 80,000 -100 % 0 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 0 10,000 -100 % 0 

รวมค่าตอบแทน 62,000 72,000 90,000     0 
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ             
      1. ค่าจ้างเหมาบริการคนงานดูแลระบบประปา 95,225 0 0 0 % 0 
      2. ค่าจ้างเหมาบริการ ซ่อมแซมระบบประปา 24,300 0 0 0 % 0 
      5. ค่าจ้างเหมางานบันทึกข้อมูล 95,225 0 0 0 % 0 
      6. ค่าธรรมเนียมต่างๆ 6,710 0 0 0 % 0 
      ค่าจ้างเหมาบริการ 0 0 10,000 0 % 10,000 
      ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานบันทึกข้อมูล  0 107,400 108,000 0 % 108,000 
      ค่าธรรมเนียมต่างๆ 0 6,560 0 0 % 0 
    รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 5,000 17,260 15,000 0 % 15,000 
      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 40,000 -50 % 20,000 
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      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 3,900 0 0 0 % 0 
    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 94,800 51,193.12 100,000 -100 % 0 

รวมค่าใช้สอย 325,160 182,413.12 273,000     153,000 
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุส านักงาน 16,720 17,275 20,000 0 % 20,000 
    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 54,310 123,240 200,000 -25 % 150,000 
    วัสดุก่อสร้าง 159,000 329,700 401,000 -50.12 % 200,000 
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 11,874.3 0 100 % 100,000 
    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 28,500 0 0 0 % 0 
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 4,850 15,350 30,000 -33.33 % 20,000 
    วัสดุส ารวจ 0 0 0 100 % 5,000 
    วัสดุอื่น 5,900 0 0 0 % 0 

รวมค่าวัสดุ 269,280 497,439.3 651,000     495,000 
  ค่าสาธารณูปโภค             
    ค่าไฟฟ้า 66,556.71 0 0 0 % 0 
    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 16,552.9 7,639.8 0 0 % 0 

รวมค่าสาธารณูปโภค 83,109.61 7,639.8 0     0 
รวมงบด าเนินงาน 739,549.61 759,492.22 1,014,000     648,000 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภัณฑ์ส านักงาน             
      ตู้เหล็ก บานเลื่อนกระจก แบบ 2 บานเลื่อน  4,000 0 0 0 % 0 
    ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง             
      รถจักรยานยนต์ ขนาดไม่ต่ ากว่า 120 ซีซี   63,000 0 0 0 % 0 
      รถบรรทุกติดตั้งเครนไฮดรอลิค พร้อมกระเช้าซ่อมไฟฟ้า 0 0 2,500,000 -100 % 0 
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    ครุภัณฑ์ก่อสร้าง             
      เครื่องเป่าลม 0 0 2,500 -100 % 0 
      เครื่องไฟเบอร์ตัดเหล็ก 0 0 5,700 -100 % 0 
      ชุดเครื่องเจียร์ไร้สาย 0 0 16,200 -100 % 0 
      ชุดบล็อกกระแทกไร้สาย 0 0 10,500 -100 % 0 
      ชุดสว่านคอมโบเซ็ต (สว่านไร้สาย+ไขควงกระแทกไร้สาย) 0 0 15,600 -100 % 0 
      ชุดสว่านโรตารี่แบบไร้สาย 26 มม. 0 0 18,600 -100 % 0 
      ปั๊มลมสายพาน 0 0 10,300 -100 % 0 
    ครุภัณฑ์ส ารวจ             
      จัดซ้ือกล้องส ารวจแบบประมวลผลรวม จ านวน 1 ชุด 0 249,500 0 0 % 0 
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
      เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 0 22,000 0 0 % 0 
      เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) 30,000 0 32,000 -100 % 0 
      เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล  22,000 0 0 0 % 0 
      เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)  7,890 0 0 0 % 0 
      สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบท่ี 1 0 0 0 100 % 16,000 

รวมค่าครุภัณฑ์ 126,890 271,500 2,611,400     16,000 
  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง             
    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ             
      ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายร่วมใจพัฒนา หมู่ท่ี 3 ต าบลก าแพงดิน อ าเภอสามง่าม จังหวัดพิจิตร 0 0 201,000 -100 % 0 

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล. รหัสสายทาง พจ.ถ. 29-032 ซอยครุยทอง-หนองชุมนุม หมู่ท่ี 1 ต.ก าแพงดิน อ.สามง่าม 
จ.พิจิตร  

0 195,000 0 0 % 0 

      โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายหนองพระภูมิ หมู่ท่ี 12 ต.ก าแพงดิน อ.สามง่าม จ.พิจิตร 0 195,000 0 0 % 0 
      โครงการก่อสร้างถนน คสล.ทางลงสายราษฎร์อุทิศ หมู่ท่ี 2 ต.ก าแพงดิน อ.สามง่าม จ.พิจิตร 0 174,900 0 0 % 0 
      โครงการก่อสร้างถนน คสล.รหัสสายทางพจ.ถ.29-01 1 สายโนนสมัย หมู่ท่ี 11 ต.ก าแพงดิน อ.สามง่าม จ.พิจิตร 0 197,700 0 0 % 0 
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      โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายหนองรี หมู่ท่ี 8 ต.ก าแพงดิน อ.สามง่าม จ.พิจิตร 0 197,700 0 0 % 0 
      โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสสายทาง พจ.ถ.29-005 สายหนองบัว-กวางอั้น หมู่ท่ี 9 1,999,000 0 0 0 % 0 
      โครงการก่อสร้างอาคารป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย อบต.ก าแพงดิน 0 0 0 100 % 2,200,000 

      
โครงการลงหินคลุกรหัสสายทางพจ.ถ.29-030 สายหนองยาว-หนองแฝด - หนองใหญ่ หมู่ท่ี 6 ต.ก าแพงดิน อ.สาม
ง่าม จ.พิจิตร 

0 212,300 0 0 % 0 

      โครงการลงหินคลุกสายวังปลาทู-ห้วยห้าง (ต่อจากลาดยาง) หมู่ท่ี 10 ต.ก าแพงดิน อ.สามง่าม จ.พิจิตร 0 311,000 0 0 % 0 

      
ลงหินคลุก รหัสสายทาง พจ.ถ.29-030 สายหนองยาว - หนองแฝด - หนองใหญ่ หมู่ท่ี 6 ต าบลก าแพงดิน อ าเภอสาม
ง่าม จังหวัดพิจิตร 

0 0 204,000 -100 % 0 

      ลงหินคลุก สายเรียบคลองอ้ายด้วน หมู่ท่ี 12 ต าบลก าแพงดิน อ าเภอสามง่าม จังหวัดพิจิตร 0 0 207,000 -100 % 0 
    ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             
      โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารด้านหน้าส านักงาน อบต.ก าแพงดิน 0 0 0 100 % 1,300,000 
      โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ก าแพงดิน 0 0 0 100 % 600,000 
    ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 0 0 50,000 0 % 50,000 

รวมค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 1,999,000 1,483,600 662,000     4,150,000 
รวมงบลงทุน 2,125,890 1,755,100 3,273,400     4,166,000 

รวมงานก่อสร้าง 3,466,879.61 3,190,216.12 5,218,680     5,289,650 
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,466,879.61 3,190,216.12 5,218,680     5,928,910 

แผนงานการเกษตร             
งานส่งเสริมการเกษตร             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
    ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 0 0 0 100 % 271,260 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 0     271,260 
รวมงบบุคลากร 0 0 0     271,260 

  งบด าเนินงาน             
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
  ค่าสาธารณูปโภค             
    ค่าไฟฟ้า 5,325,942.56 9,772,831.99 6,653,692 26.69 % 8,429,410 

รวมค่าสาธารณูปโภค 5,325,942.56 9,772,831.99 6,653,692     8,429,410 
รวมงบด าเนินงาน 5,325,942.56 9,772,831.99 6,653,692     8,429,410 

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 5,325,942.56 9,772,831.99 6,653,692     8,700,670 
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ             
  งบด าเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      โครงการก าจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหล่งน้ าสาธารณะ 46,030 0 0 100 % 50,000 

รวมค่าใช้สอย 46,030 0 0     50,000 
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 34,566 0 0 0 % 0 

รวมค่าวัสดุ 34,566 0 0     0 
รวมงบด าเนินงาน 80,596 0 0     50,000 

  งบลงทุน             
  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง             
    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค             
      วางท่อคลองน้ าท้ิง หมู่ท่ี 4 ต าบลก าแพงดิน อ าเภอสามง่าม จังหวัดพิจิตร 0 0 190,000 -100 % 0 

รวมค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 190,000     0 
รวมงบลงทุน 0 0 190,000     0 

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 80,596 0 190,000     50,000 
รวมแผนงานการเกษตร 5,406,538.56 9,772,831.99 6,843,692     8,750,670 

แผนงานการพาณิชย์             
งานกิจการประปา             
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 112,629 138,000 0 % 138,000 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 13,512 21,420 -15.97 % 18,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 126,141 159,420     156,000 
รวมงบบุคลากร 0 126,141 159,420     156,000 

  งบด าเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ             
      ค่าจ้างเหมาบริการ 0 0 130,000 -23.08 % 100,000 
      จ้างเหมาบริการ ซ่อมแซมระบบประปา 0 68,300 0 0 % 0 
      จ้างเหมาบริการคนงานดูแลระบบประปา 0 214,800 288,000 -25 % 216,000 

รวมค่าใช้สอย 0 283,100 418,000     316,000 
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุก่อสร้าง 0 0 126,000 -20.63 % 100,000 
    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 20,350 44,000 127.27 % 100,000 
    วัสดุอื่น 0 0 10,000 0 % 10,000 

รวมค่าวัสดุ 0 20,350 180,000     210,000 
  ค่าสาธารณูปโภค             
    ค่าไฟฟ้า 0 136,694.6 200,000 0 % 200,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 136,694.6 200,000     200,000 
รวมงบด าเนินงาน 0 440,144.6 798,000     726,000 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภัณฑ์การเกษตร             
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
      เครื่องสูบน้ าดาล 3 HP 1 เฟสและตู้ควบคุม 0 0 0 100 % 53,000 
      ปั๊มหอยโข่งชนิดแรงดันสูงปานกลาง 0 0 0 100 % 17,500 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0     70,500 
รวมงบลงทุน 0 0 0     70,500 

รวมงานกิจการประปา 0 566,285.6 957,420     952,500 
รวมแผนงานการพาณิชย์ 0 566,285.6 957,420     952,500 

รวมทุกแผนงาน 24,460,690.46 30,058,320.01 33,500,000     40,000,000 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

อบต.ก าแพงดิน 
อ าเภอสามง่าม   จังหวัดพิจิตร 

 
                 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 40,000,000 บาท แยกเป็น  
 

แผนงานงบกลาง 

 
งบกลาง รวม 8,724,050 บาท 

  
งบกลาง รวม 8,724,050 บาท 

   
งบกลาง รวม 8,724,050 บาท 

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 65,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมแก่พนักงานจ้างของ อบต.ก าแพงดิน  
กรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยทุพพลภาพ ตายและคลอดบุตร ฯลฯ ในอัตราร้อย
ละ 5 ของค่าจ้างและเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้างที่ อบต.ก าแพงดินช าระแทน
พนักงานจ้าง (ส านักปลัด) 
- เป็นไปพ.ร.บ.ประกันสังคม พ.ศ. 2533 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2558  
- หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 9  
ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่  10 กรกฎาคม 2557 และประกาศ
คณะกรรมการกลางพนักงาน เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง 

    

   
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนรายปี ส าหรับความคุ้มครองแก่ลูกจ้าง 
ที่ประสบอันตราย  เจ็บป่วย ตาย หรือสูญหายอันเนื่องมาจากการท างานให้แก่
นายจ้าง โดยค านวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างทั้งปี (มกราคม – ธันวาคม)  
(ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2  
พ.ศ. 2561 
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เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 6,220,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ส าหรับรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุที่มี
อายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไปที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และ
ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับอบต.ก าแพงดิน โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพราย
เดือนแบบขั้นบันได ดังนี้ 
1. อายุ 60 - 69 ปี อัตรา 600 บาท/คน/เดือน 
2. อายุ 70 - 79 ปี อัตรา 700 บาท/คน/เดือน 
3. อายุ 80 - 89 ปี อัตรา 800 บาท/คน/เดือน 
4. อายุ 90 ปี ขึ้นไป อัตรา 1,000 บาท/คน/เดือน 
ตามประกาศรายชื่อผู้สูงอายุที่มีสิทธิ์ได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ และข้อมูลจ านวน
ผู้สูงอายุในระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น จ านวน 780 คน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือที่
เกี่ยวข้อง  

    

   
เบี้ยยังชีพความพิการ จ านวน 1,317,600 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยความพิการ ส าหรับรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการ   
ให้แก่คนพิการที่มีสิทธิ  ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด ที่ได้แสดงความจ านงโดยการขอ
ขึ้นทะเบียน เพ่ือขอรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับอบต.ก าแพงดินดังนี้ 
- อายุ 18 ปี ขึ้นไป อัตรา 800 บาท/คน/เดือน 
(มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่  25 พฤศจิกายน 2557) 
- อายุต่ ากว่า 18 ปี อัตรา 1,000 บาท/คน/เดือน 
(มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2563) จ านวน 27 คน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความ
พิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ฉบับที ่2 พ.ศ. 2559 รวมถึง
หนังสือที่เก่ียวข้อง  

    

   
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินการสงเคราะห์เพื่อการยังชีพผู้ป่วยเอดส์แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์  
ได้รับรองและท าการวินิจฉัยแล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิ้งขาด 
ผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ อัตรา 500 บาท/คน/เดือน  
จ านวน 10 คน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพ  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
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เงินส ารองจ่าย จ านวน 500,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายกรณีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อน
เกิดสาธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉิน เพ่ือบรรเทาปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม แยกดังนี้ 
ส านักปลัด     ตั้งไว้  200,000 บาท 
กองช่าง        ตั้งไว้  300,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 

    

   
รายจ่ายตามข้อผูกพัน       

    
เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินบ าเหน็จรายเดือนให้แก่ลูกจ้างประจ า กรณีเกษียณอายุราชการหรือ 
ออกจากงาน และมีสิทธิได้รับเงินบ าเหน็จ จ านวน 3 ราย (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยบ าเหน็จลูกจ้างของ
หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.5/ว869 ลงวันที่  
29 มีนาคม 2566 

    

    
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จ านวน 350,650 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (กบท.)  
ในอัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับปีงบประมาณ 2568 ไปช่วยรายรับ
ประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศให้และเงินอุดหนุนทั่วไป  
(17,532,500 x 2% = 350,650 บาท) (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2565  
- หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.5/ว31 ลงวันที่ 31 ตุลาคม 2563  
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เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น จ านวน 55,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพของ อบต.ก าแพงดิน  อัตรา 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 (อบต.ขนาดกลาง) ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจาก
กองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ.2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-  ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือ
สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและบริหารจัดการระบบ
หลักประกันสุขภาพในระดับ ท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
งานบริหารทั่วไป รวม 7,259,700 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 5,029,600 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,662,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จ านวน 696,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนายก อบต. และรองนายก อบต. แยกดังนี้  
(ส านักปลัด) 
1. เงินเดือนนายก อบต. อัตราเดือนละ 27,600 บาทจ านวน 12 เดือน  
2. เงินเดือนรองนายก อบต. อัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน รวม 2 คน  
จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

    

   
ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ประจ าต าแหน่งนายก อบต. และ รองนายก อบต.  
แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
  1. ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก อบต. อัตราเดือนละ 4,000 บาท   
จ านวน 12 เดือน  
  2. ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรองนายก อบต. อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน  
รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

    

   
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายก อบต. และ รองนายก อบต. แยกดังนี้  
(ส านักปลัด) 
  1. ค่าตอบแทนพิเศษต าแหน่งนายก อบต. อัตราเดือนละ 4,000 บาท   
จ านวน 12 เดือน  
  2. ค่าตอบแทนพิเศษต าแหน่งรองนายก อบต. อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน  
รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

จ านวน 116,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน เลขานุการนายก อบต.  
อัตราเดือนละ 9,660 บาท จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

    

   

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 1,610,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา อบต./
เลขานุการสภา อบต. แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
  1. ค่าตอบแทนประธานสภา อบต. อัตราเดือนละ 15,180 บาท  
จ านวน 12 เดือน  
  2. ค่าตอบแทนรองประธานสภา อบต. อัตราเดือนละ 12,420 บาท  
จ านวน 12 เดือน  
  3. ค่าตอบแทนสมาชิกสภา อบต. อัตราเดือนละ 9,660 บาท/คน  
รวม 10 คน จ านวน 12 เดือน  
  4. ค่าตอบแทนเลขานุการสภา อบต. อัตราเดือนละ  9,660 บาท  
จ านวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,367,600 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,813,020 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานส่วนต าบล  
จ านวน 5 อัตรา (ปลัด อบต., รองปลัด อบต., หน.สป., นักทรัพยากรบุคคล,  
นักจัดการงานทั่วไป) จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน   
(ฉบับที่ 5) ลงวันที่ 4 มีนาคม 2559 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วน
ต าบล พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 84,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมรายเดือน ให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา (ปลัด อบต.) 
อัตราเดือนละ 7,000 บาท จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 168,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 3 อัตรา  
แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
- ปลัด อบต. อัตราเดือนละ 7,000 บาท จ านวน 12 เดือน 
- รองปลัด อบต. และหัวหน้าส านักปลัด  อัตราเดือนละ 3,500 บาท/คน  
จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานส่วนต าบล  
พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 290,580 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง  
จ านวน 2 อัตรา พนักงานจ้างตามภารกิจ (พนักงานขับรถยนต์)  พนักงานจ้างทั่วไป  
(คนงานทั่วไป) จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2557 และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 12,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 1 อัตรา  
 (คนงานทั่วไป) จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ประกาศ  ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
ส่วนต าบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

  งบด าเนินงาน รวม 2,049,800 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 522,800 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

    
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้งของ อบต.ก าแพงดิน   
เช่น คณะกรรมการเลือกตั้งประจ าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ประธานกรรมการ และกรรมการประจ าหน่วยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคล  
ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ ของผู้อ านวยการการเลือกตั้ง
ประจ าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น (ส านักปลัด) 
- ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 1808.2/ว 5013 ลงวันที่  
26 สิงหาคม 2563 
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เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ จ านวน 300,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษให้แก่ พนักงานส่วนต าบล  
ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง จ านวน 1 เท่า ของอัตราเงินเดือนต่อคน ของอัตรา
เงินเดือนต่อคน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้
เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

    

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 180,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ให้แก่ พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้าน  
(ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559  

    

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 12,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ค่าบ ารุงการศึกษา ค่าธรรมเนียม ฯลฯ  
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล และลูกจ้างประจ า (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบ มท. ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

    

   
ค่าใช้สอย รวม 884,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมางานดูแลต้นไม้ สนามหญ้าและดูแลรักษาความสะอาด จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกดูแลต้นไม้ สนามหญ้าและดูแลรักษาความ
สะอาดบริเวณท่ีท าการ อบต.ก าแพงดิน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ก าแพงดิน  
จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน  
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการก าจัด
ปลวก ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้ได้มาซึ่ง ป้ายประชาสัมพันธ์ 
ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้ง เครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัยทรัพย์สิน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30  
กันยายน 2565 

    

    
ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานธุรการ จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานธุรการ ของส านักปลัด อบต.
จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

    

    
ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานบันทึกข้อมูล จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานบันทึกข้อมูลทุกประเภทและ  
ทุกระบบ ของส านักปลัด อบต.จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    
ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่มต่างๆ เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรองและบริการ
อ่ืนๆ ในการประชุมต่างๆ ที ่อบต. จัดขึ้นเอง เช่นการประชุมสภาท้องถิ่นหรือ
คณะกรรมการหรืออนุกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมาย  หรือตามระเบียบ
หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับ
รัฐวิสาหกิจหรือเอกชนให้อยู่ในดุลพินิจของผู้บริหารท้องถิ่น (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือ ที ่มท 0808.2/ว0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 

    

    
ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายงานรัฐพิธี ราชพิธี พิธีทางศาสนา เป็นค่าปัจจัยไทยธรรม  
ดอกไม้ ธูป เทียน วัสดุอุปกรณ์ในการตกแต่งสถานที่ พวงมาลา พานพุ่ม และค่าใช้ 
จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้องและจ าเป็นต้องจ่ายในวันส าคัญต่างๆ ของทางราชการ  
(ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562, ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2564 
- หนังสือ ที ่มท 0808.2/ว0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 

    

    
ค่ารับรอง จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายที่ 
เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมทั้งค่าบริการด้วยและค่าใช้จ่ายอื่น ซึ่งจ าเป็น 
ต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรองเพ่ือเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลที่ไปนิเทศงาน   
ตรวจงานหรือเยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง 
ซึ่งรวม ต้อนรับบุคคล หรือคณะบุคคล (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562, ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2564 
- หนังสือ ที ่มท 0808.2/ว0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น  
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 1808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30  
มิถุนายน 2565 

    

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ี อบต.ก าแพงดิน ไม่ได้เป็นหน่วยงาน 
จัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ อบต.ก าแพงดิน  
เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (ส านักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

    

    

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงาน อบต. และศึกษาดูงาน
หน่วยงานอื่น 

จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงาน อบต.  
เช่น ค่าตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าท่ีพัก ค่ายานพาหนะฯ  
เป็นต้น (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และ 
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ 
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท.810.3/ว1239 ลงวันที ่21 กุมภาพันธ ์2565 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้าที่ 62 ล าดับที่ 2 
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ค่าวัสดุ รวม 325,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการ 
ซ้ือ ธงชาต ิน้ าดื่มส าหรับประชาชน ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

    

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน สายไฟ หลอดไฟ  
ดอกล าโพง ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ ผงซักฟอก  
สบู่ ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก เบาะ
รถยนต์ ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

    

  



 

- 69 - 

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ ามันเชื้อเพลิง  
น้ ามันเครื่อง น้ ามันเกียร์ ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก ์อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แผงวงจร ฯลฯ  
(ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 318,000 บาท 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับอาคารส านักงาน อบต.ก าแพงดิน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 

    

   
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบ
อินเตอร์เน็ต ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
  

    

  



 

- 70 - 

   
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง จ านวน 18,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นระบบ CLOUD, HOSTING ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่
เกี่ยวข้อง (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 

    

  
งบลงทุน รวม 92,300 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 92,300 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วนพร้อมติดตั้ง จ านวน 36,300 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ขนาด 26,000 บีทียู พร้อมติดตั้ง 
ที่กองช่าง อบต.ก าแพงดิน ส าหรับทดแทนเครื่องเก่าที่ช ารุด (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ ฉบับเดือน
ธันวาคม 2566  

    

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงที่ส าหรับติดตั้ง
ภายในอาคาร ส าหรับใช้ในงานรักษาความปลอดภัยทั่วไปและงานอ่ืนๆ 

จ านวน 16,000 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อกล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงที่ส าหรับติดตั้ง
ภายในอาคาร ส าหรับใช้ในงานรักษาความปลอดภัยทั่วไปและงานอ่ืนๆ ส าหรับติด
ที่กองช่าง จ านวน 1 เครื่อง (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานของระบบกล้องโทรทัศน์  
วงจรปิด ฉบับเดือนมิถุนายน 2564 ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

    

    
เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับประมวลผล จ านวน 24,000 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับ
ประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2566 ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม   

    

    
สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบที่ 1 จ านวน 16,000 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อสแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบที่ 1  
จ านวน 1 เครื่อง (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร ์ฉบับเดือน มีนาคม 2566 ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
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งบเงินอุดหนุน รวม 70,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 70,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง) ในเขตอ าเภอสามง่าม จังหวัดพิจิตร 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  เพ่ืออุดหนุนให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีได้รับมอบหมายในการด าเนิน
โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (สถานที่กลาง) ในเขตอ าเภอสามง่าม จังหวัดพิจิตร  (ส านักปลัด) 
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้าที่ 65 ล าดับที่ 8  

    

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
อุดหนุนให้ที่ท าการปกครองอ าเภอสามง่ามในการจัดกิจกรรมงานราช
พิธี รัฐพิธี และวัฒนธรรมประเพณีฯ 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายอุดหนุนให้ที่ท าการปกครองอ าเภอสามง่ามเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ  
จัดกิจกรรมงานราชพิธี รัฐพิธี และวัฒนธรรมประเพณี อ าเภอสามง่าม  
จังหวัดพิจิตร (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้าที่ 64 ข้อที่ 5 

    

  
งบรายจ่ายอ่ืน รวม 18,000 บาท 

   
รายจ่ายอ่ืน รวม 18,000 บาท 

   
รายจ่ายอื่น       

    
ค่าจ้างองค์กรกลาง จ านวน 18,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าจ้างหน่วยงานหรือสถาบันที่เป็นกลาง เพ่ือประเมินความ 
พึงพอใจในเขต อบต. ที่มีต่อการบริหาร และการบริการของ อบต. (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30  
กันยายน 2565 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 431,980 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 385,980 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 385,980 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 385,980 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานส่วนต าบล  
จ านวน  1 อัตรา (นักวิเคราะห์นโยบายและแผน) จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่5) ลงวันที่ 4 มีนาคม 2559 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วน
ต าบล พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

  
งบด าเนินงาน รวม 46,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 36,000 บาท 

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 36,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ให้แก่ พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้าน 
(ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559  

    

   
ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการประชุมประชาคม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมประชาคม เพ่ือส ารวจปัญหาและความ
ต้องการของประชาชน ในการเตรียมข้อมูลจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา,  
แผนพัฒนาท้องถิ่น, แผนชุมชน และอ่ืนๆ ตลอดจนการลงประชามติ  
เช่น ค่าเครื่องดื่ม ค่าวัสดุส านักงาน  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็น 
-  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
หน้าที่ 62 ล าดับที่ 1 
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งานบริหารงานคลัง รวม 3,020,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,040,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,040,000 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,238,580 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานส่วนต าบล  
จ านวน  5 อัตรา (ผอ.กองคลัง, นักวิชาการเงินและบัญชี, นักวิชาการพัสดุ, จพง.
การเงินและบัญชี, จพง.พัสดุ) จ านวน 12 เดือน (กองคลัง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่5) ลงวันที่ 4 มีนาคม 2559 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล   
พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา  
(ผู้อ านวยการกองคลัง) อัตราเดือนละ 3,500 บาท จ านวน 12 เดือน (กองคลัง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานส่วนต าบล  
พ.ศ. 2566   
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

   
ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 349,440 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง รวมถึงเงินเลื่อนขั้นค่าจ้างประจ าปีให้แก่ลูกจ้างประจ า  
จ านวน  1 อัตรา (นักวิชาการจัดเก็บรายได้) จ านวน 12 เดือน (กองคลัง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2561 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วน
ต าบล พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 385,980 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป   
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จ านวน 3 อัตรา พนักงานจ้างภารกิจ  
(ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ) พนักงานทั่วไป (คนงานทั่วไป 2 อัตรา)  
จ านวน 12 เดือน (กองคลัง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2557 และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 24,000 บาท 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 2 อัตรา  
(คนงานทั่วไป 2 อัตรา) จ านวน 12 เดือน (กองคลัง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง ก าหนดมาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

  
งบด าเนินงาน รวม 980,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 517,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

    
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จ านวน 400,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด าเนินการ
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด (กองคลัง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ. 2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว2850  
ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 

    

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 72,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ให้แก่ พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้าน  
(กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที ่12 ตุลาคม 2559  
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 45,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ค่าบ ารุงการศึกษา ค่าธรรมเนียม ฯลฯ  
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล และลูกจ้างประจ า (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบ มท. ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

    

   
ค่าใช้สอย รวม 418,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี 
ในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้ได้มา 
ซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้ง เครื่องรับสัญญาณ
ต่าง ๆ ฯลฯ  (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัยทรัพย์สิน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30  
กันยายน 2565 

    

    
ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี  
จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562   
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30  
กันยายน 2565 

    

   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 1808.2/ว 4657 ลงวันที ่30 มิถุนายน 2565 

    

  



 

- 76 - 

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ี อบต.ก าแพงดิน ไม่ได้เป็นหน่วยงาน 
จัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ อบต.ก าแพงดิน  
เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

    

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สินของ อบต.ก าแพงดิน เพ่ือให้สามารถใช้งาน
ตามปกติ 
ส านักปลัด   60,000 บาท 
กองคลัง           20,000 บาท 
กองช่าง             100,000 บาท 
กองการศึกษา      20,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 1808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 

    

   
ค่าวัสดุ รวม 25,000 บาท 

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน ฯลฯ  
(กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 1808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก ์อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แผงวงจร ฯลฯ  
(กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 1808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 20,000 บาท 

   
ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร  
ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ (กองคลัง) 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

    

 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 177,660 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 177,660 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 177,660 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 177,660 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล จ านวน  1 อัตรา (นักวิชาการตรวจสอบภายใน) จ านวน 12 เดือน  
(ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน   
(ฉบับที่ 5) ลงวันที่ 4 มีนาคม 2559 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล   
พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 1,340,950 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 748,950 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 748,950 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 148,950 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล จ านวน 1 อัตรา (เจ้าพนักงานป้องกันฯ) จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน   
(ฉบับที่ 5) ลงวันที่ 4 มีนาคม 2559 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วน
ต าบล พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 540,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป (คนงานทั่วไป 5 อัตรา) รวมถึง 
เงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2557 และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างทั่วไป  
(คนงานทั่วไป 5 อัตรา) จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร  เรื่อง ก าหนดมาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 
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งบด าเนินงาน รวม 592,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 502,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาผู้ช่วยเหลือพนักงานดับเพลิง จ านวน 432,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานผู้ช่วยพนักงานดับเพลิง  
เพ่ือให้สามารถปฏิบัติการช่วยเหลือประชาชนให้ทันเวลา เหมาะสมกับภารกิจหน้าที่
ที่ต้องรับผิดชอบ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

    

   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายด าเนินการโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน  
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง อปพร. ในการปฏิบัติ หน้าที่ ค่าจัดท าป้ายรณรงค์ต่างๆ  
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็น ต้องจ่ายในช่วงเทศกาลปีใหม่และสงกรานต์  
(ส านักปลัด) 
 -  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0804.5/ 
ว 1634 ลงวันที่ 22 กันยายน  2557 และ หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 661 ลงวันที่ 9 มีนาคม 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้าที่ 71 ล าดับที่ 6 

    

    
โครงการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน 50,000 บาท 

   

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร และเครื่องดื่ม ค่าวัสดุในการ
ฝึกอบรม ฯลฯ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ 
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2 
หน้าที่ 72 ล าดับที่ 7 
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ค่าวัสดุ รวม 90,000 บาท 

   
วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น ชุดปฏิบัติหน้าที่ ถุงมือ ถุงเท้า ฯลฯ  
(ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    

   
วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุดับเพลิง เช่น ท่อสายส่งน้ า ถังดับเพลิง ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
  

    

  



 

- 81 - 

แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 386,800 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 238,800 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 238,800 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 196,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน 
ส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา (ผอ.กองการศึกษา) จ านวน 12 เดือน  
(กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่5) ลงวันที่ 4 มีนาคม 2559 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล   
พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1  
อัตรา (ผู้อ านวยการกองการศึกษา) อัตราเดือนละ 3,500 บาท จ านวน 12  
เดือน (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานส่วน
ต าบล พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 
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งบด าเนินงาน รวม 148,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 128,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
- ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็น ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนิน คดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการก าจัดปลวกค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้
ได้มาซึ่ง ป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้ง เครื่องรับ
สัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ  (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัยทรัพย์สินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30  
กันยายน 2565 

    

    
จ้างเหมาบุคคลปฏิบัติงานบันทึกข้อมูล จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานบันทึกข้อมูลทุกประเภทและ  
ทุกระบบ ของส านักปลัด อบต. (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30  
กันยายน 2565 

    

   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น  
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 1808.2/ว 4657 ลงวันที ่30 มิถุนายน 2565 

    

    
ค่าลงทะเบียนการฝึกอบรม จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ี อบต.ก าแพงดิน ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัด
ฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ อบต.ก าแพงดิน  
เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และ 
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ  
ธงชาติ ฯลฯ (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 1808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก ์อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  
แผงวงจร ฯลฯ (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 1808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 1,797,800 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 573,900 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 573,900 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 362,400 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
คร ู1 อัตรา (คร)ู จ านวน 12 เดือน (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

   
เงินวิทยฐานะ จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวิทยฐานะ ให้แก่ พนักงานครู 1 อัตรา (คร)ู จ านวน 12 เดือน  
(กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการประเมินผลงานพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาอบต.
ก าแพงดิน ต าแหน่งครู เพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะสูงขึ้น พ.ศ. 2561  
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 169,500 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ จ านวน 1 อัตรา (ผู้ดูแลเด็ก) จ านวน 12 เดือน (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2557 และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

  
งบด าเนินงาน รวม 755,400 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 422,400 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
1. ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็น ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าใช้จ่ายในการด าเนิน คดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้ได้มาซึ่ง ป้าย
ประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้ง เครื่องรับสัญญาณ
ต่าง ๆ ฯลฯ (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30  
กันยายน 2565 
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2. จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานดูแลรักษาความสะอาดศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานดูแลรักษาความสะอาดศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562   
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30  
กันยายน 2565 

    

    
3. จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานเป็นผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานเป็นผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก  
(กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30  
กันยายน 2565 

    

   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จ านวน 176,400 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายสนับสนุนการบริหารงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ก าแพงดิน  
ส าหรับนักเรียนจ านวน 20 คน แยกเป็นค่าใช้จ่ายดังนี้ (กองการศึกษาฯ) 
1. ค่าอาหารกลางวัน  อัตราคนละ 36 บาท จ านวน 245 วัน 
2. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)  อัตราคนละ 1,836 บาท/ปี  
3. ค่าหนังสือเรียน จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี)  
อัตราคนละ 200 บาท/ปี 
4. ค่าอุปกรณ์การเรียน จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี)  
อัตราคนละ  290  บาทต่อปี 
5. ค่าเครื่องแบบนักเรียน จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี)  
อัตราคนละ  325  บาท/ปี 
6. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี)  
อัตราคนละ  464  บาท/ปี 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของ
สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว5537  
ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้าที่ 73 ล าดับที่ 3 
 

    

  



 

- 86 - 

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 1808.2/ว 4657 ลงวันที ่30 มิถุนายน 2565 

    

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ี อบต.ก าแพงดิน ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัด
ฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ อบต.ก าแพงดิน เข้าร่วมการ
ฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

    

   
ค่าวัสดุ รวม 270,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ  
ธงชาติ ฯลฯ (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 1808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 250,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม)  ดังนี้ 
    1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ก าแพงดิน จ านวน 20 คนๆ ละ 7.51 บาท   
จ านวน  260  วัน 
    2. โรงเรียนบ้านท่าแห นักเรียน  80  คน ๆ ละ  7.51 บาท  
จ านวน 260 วัน 
-  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที ่มท.0816.2/ว 2912  
ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095   
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้าที่  73  ล าดับที่ 2 
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก ์อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  
แผงวงจร ฯลฯ (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 1808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 

    

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 63,000 บาท 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 63,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.ก าแพงดิน   
(กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 

    

  
งบลงทุน รวม 36,500 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 36,500 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
เครื่องเคลือบบัตร ขนาด A4 จ านวน 2,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องเคลือบบัตร ขนาด A4 จ านวน 1 เครื่อง  
(กองการศึกษาฯ) 
- จัดซื้อตามราคาท้องตลาด 

    

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับประมวลผล จ านวน 24,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับประมวลผล  
จ านวน 1 เครื่อง (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2566 ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

    

    

เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer) 

จ านวน 8,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้ง 
ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จ านวน 1 เครื่อง (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2566 ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
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เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800VA จ านวน 2,500 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องส ารอง
ไฟฟ้า ขนาด 800VA จ านวน 1 เครื่อง จ านวน 1 เครื่อง (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2566 ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
  

    

  
งบเงินอุดหนุน รวม 432,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 432,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน จ านวน 432,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนในสังกัด สพฐ.  
ในเขต อบต.ก าแพงดิน จ านวน 1 โรงเรียน (โรงเรียนบ้านท่าแห) นักเรียน  
จ านวน 80 คน อัตราคนละ 27 บาท จ านวน 200 วัน (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 
สิงหาคม 2563  
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้าที่  73  ล าดับที่  1 
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แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 549,490 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 266,490 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 266,490 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 266,490 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล จ านวน 1 อัตรา (นักวิชาการสาธารณสุข) จ านวน 12 เดือน  
(ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่5) ลงวันที่ 4 มีนาคม 2559 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล   
พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

  
งบด าเนินงาน รวม 283,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 283,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข ด้านเอกสาร
และการบันทึกข้อมูลในระบบต่างๆ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30  
กันยายน 2565 

    

    
จ้างเหมาส ารวจจ านวนสุนัขและแมว จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานส ารวจจ านวนสุนัขและแมว  
ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์  
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี (ส านักปลัด) 
-  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 0120  
ลงวันที่ 12 มกราคม 2560, หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  ทบทวน ครั้งที่ 2  
หน้าที่ 60 ล าดับที่ 10 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการขับเคลื่อนโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
ให้มคีวามเหมาะสมกับปัญหาและบริบทของพ้ืนที่ เช่น ค่าวิทยากร ค่าป้ายโครงการฯ  
อาหาร และเครื่องดื่ม และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องในการจัดกิจกรรม เช่น โครงการ
ควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนฯ โครงการสืบสานพระปณิธานสมเด็จย่าต้าน 
มะเร็งเต้านม ฯลฯ (ส านักปลัด) 
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
 -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้าที่ 61 ล าดับที่ 13 

    

    
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีด ค่าส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์ และข้ึน
ทะเบียนสัตว์และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจ าเป็น ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ีกรมพระศรีสวางควัฒน  
วรขัตติยราชนารี (ส านักปลัด) 
-  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 0120  
ลงวันที ่12 มกราคม 2560, หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  ทบทวน ครั้งที่ 2  
หน้าที่ 60 ล าดับที่ 10 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 394,490 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 266,490 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 266,490 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 266,490 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล จ านวน 1 อัตรา (นักพัฒนาชุมชน) จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่5) ลงวันที่ 4 มีนาคม 2559 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล   
พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

  
งบด าเนินงาน รวม 128,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 128,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานด้านเอกสาร จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานด้านเอกสารของงานพัฒนาชุมชน  
(ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

    

   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เช่น ค่าวัสดุ  อุปกรณ์  
ค่าเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็น (ส านักปลัด) 
 -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้าที่ 56 ล าดับที่ 5 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 70,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 70,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการฝึกอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เช่น  
ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหาร  น้ าดื่ม ค่าป้าย ฯลฯ (ส านักปลัด) 
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้าที่ 56 ล าดับที่ 3 

    

    
โครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ครอบครัว เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหาร น้ าดื่ม ค่าป้าย ฯลฯ (ส านักปลัด) 
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนมาก ที ่มท 0816.5/ว 2726 ลงวันที่ 4 ธันวาคม 2560 
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้าที่ 56 ล าดับที่ 2 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 120,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 120,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด จ านวน 110,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด เช่น  ค่าอาหาร   
น้ าดื่ม  ค่ายา  ค่าอุปกรณ์กีฬา  ค่าตอบแทนกรรมการ  ค่าเงินรางวัล  ค่าจัด
สถานที่  ค่าถ้วยรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ (กองการศึกษา) 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0816.5/ว2726  
ลงวันที่ 4 ธันวาคม 2560 
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้าที่  75  ล าดับที่  6 

    

    
โครงการจัดงานวันเด็ก จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันเด็ก เช่น ค่าอาหาร น้ าดื่ม   
ค่าของรางวัล  ฯลฯ  รวมถึงค่าจัดกิจกรรมต่างๆ  เช่น การแข่งขันกีฬาของเด็ก
นักเรียน  การแสดงของเด็กเล็ก และเด็กนักเรียน ฯลฯ (กองการศึกษา)  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้าที่  74 ล าดับที่  5 
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 95,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 70,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์  เช่น  ค่าจัดสถานที่  
ค่ากรองยาว น้ าดื่มส าหรับประชาชน และวัสดุที่เก่ียวข้อง (กองการศึกษาฯ) 
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้าที่ 74 ล าดับที่ 1 

    

    
โครงการจัดงานวันลอยกระทง จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันลอยกระทงในเขต  อบต. เช่น  ค่าจัด
สถานที่  ค่าเงินรางวัล  ค่าจัดท ากระทง น้ าดื่ม ค่าเครื่องเสียง และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  
ที่จ าเป็นและเก่ียวข้องในการจัดงาน ฯลฯ (กองการศึกษา) 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้า 74 ล าดับที่ 4 

    

  
งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
โครงการจัดริ้วขบวนถวายดอกบัวงานนมัสการหลวงพ่อเพชร วัดท่าหลวง พระ
อารามหลวง และสมโภชเมืองพิจิตร 

จ านวน 25,000 บาท 

      

  เพ่ืออุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ในเขตอ าเภอสามง่าม) ส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดริ้วขบวนถวายดอกบัวงานนมัสการหลวงพ่อเพชร  
วัดท่าหลวง พระอารามหลวง และสมโภชเมืองพิจิตร  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้าที่ 75 ล าดับที่ 8 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 639,260 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 514,260 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 514,260 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 472,260 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล จ านวน 1 อัตรา (ผอ.กองช่าง) จ านวน 12 เดือน (กองช่าง)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่5) ลงวันที่ 4 มีนาคม 2559 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วน
ต าบล พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา  
(ผอ.กองช่าง) อัตราเดือนละ 3,500 บาท จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานส่วน
ต าบล พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

  
งบด าเนินงาน รวม 125,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 90,000 บาท 

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ให้แก่ พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้าน  
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว5862  
ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559  
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ค่าบ ารงุการศึกษา ค่าธรรมเนียม ฯลฯ  
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล และลูกจ้างประจ า (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบ มท. ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

    

   
ค่าใช้สอย รวม 35,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 1808.2/ว 4657 ลงวันที ่30 มิถุนายน 2565 

    

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ี อบต.ก าแพงดิน ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัด
ฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ อบต.ก าแพงดิน เข้าร่วมการ
ฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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งานก่อสร้าง รวม 5,289,650 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 475,650 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 475,650 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 297,090 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล จ านวน 2 อัตรา (นายช่างโยธา, นายช่างไฟฟ้า) จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่5) ลงวันที่ 4 มีนาคม 2559 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล   
พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 22,560 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
จ านวน 2 อัตรา (นายช่างโยธา, นายช่างไฟฟ้า) จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง ก าหนดมาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 138,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าปรับปรุงค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จ านวน 1 อัตรา (เจ้าพนักงานธุรการ) จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2557 และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 
 

    

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 18,000 บาท 

   

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินการครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน  
1 อัตรา (เจ้าพนักงานธุรการ) จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-  ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร  เรื่อง ก าหนดมาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 
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งบด าเนินงาน รวม 648,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 153,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรืเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีในชั้นศาล
หรือนุญาโตตุลาการ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท า
เพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  ค่าติดตั้ง เครื่องรับ
สัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัยทรัพย์สินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30  
กันยายน 2565 

    

    
ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานบันทึกข้อมูล จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานบันทึกข้อมูลทุกประเภทและ  
ทุกระบบ ของกองช่าง จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30  
กันยายน 2565 

    

   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ี อบต.ก าแพงดิน ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัด
ฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ อบต.ก าแพงดิน เข้าร่วม 
การฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองช่าง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

    

   
ค่าวัสดุ รวม 495,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ  
ธงชาติ ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 1808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน สายไฟ หลอดไฟ ดอกล าโพง  
ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 1808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ ปูนซีเมนต์ สี ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 1808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน ฯลฯ  
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 1808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก ์อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แผงวงจร ฯลฯ  
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 1808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    

   
วัสดุส ารวจ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส ารวจ เช่น บันไดอลูมิเนียม เครื่องมือดึงสายโทรศัพท์ ฯลฯ  
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 1808.2/ว1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    

  
งบลงทุน รวม 4,166,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 16,000 บาท 

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบที่ 1 จ านวน 16,000 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อสแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบที่ 1  
จ านวน 1 เครื่อง (กองช่าง) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2566 ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

    

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 4,150,000 บาท 

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       

    
โครงการก่อสร้างอาคารป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
อบต.ก าแพงดิน 

จ านวน 2,200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย อบต.ก าแพงดิน  
เป็นอาคาร คสล. ขนาดกว้าง 10 เมตร ยาว 20 เมตร มีพ้ืนที่อาคารไม่น้อยกว่า  
150 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ก าแพงดิน ก าหนด (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 66 ล าดับที่ 2 
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ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       

    
โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารด้านหน้าส านักงาน อบต.ก าแพงดิน จ านวน 1,300,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงต่อเติมอาคารด้านหน้าส านักงาน อบต.ก าแพงดิน ด้านซ้าย
และด้านขวา โดยมีพ้ืนที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า 59.20 ตารางเมตร รายละเอียดตาม
แบบที่ อบต.ก าแพงดิน ก าหนด (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้าที่ 66 ล าดับที่ 1 

    

    
โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ก าแพงดิน จ านวน 600,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ก าแพงดิน ให้มีความม่ันคง
และปลอดภัยได้มาตรฐาน อ านวยความสะดวกในการเรียนการสอน รายละเอียด 
ตามแบบท่ี อบต.ก าแพงดิน ก าหนด (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2  
พ.ศ. 2567 หน้าที่ 66 ล าดับที่ 3 

    

   
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) (ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค 
และสิ่งสาธารณูปการ) (กองช่าง) 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1837  
ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
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แผนงานการเกษตร 

 
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 8,700,670 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 271,260 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 271,260 บาท 

   
ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 271,260 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างรวมถึงเงินเลื่อนข้ันค่าจ้างประจ าปีให้แก่ลูกจ้างประจ า  
(พนักงานถ่ายโอน) จ านวน 1 อัตรา (พนักงานสูบน้ า) จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล จังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ 
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2561 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วน
ต าบล พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

  
งบด าเนินงาน รวม 8,429,410 บาท 

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 8,429,410 บาท 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 8,429,410 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าประจ าสถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า (ถ่ายโอน) จ านวน 8 สถาน ี
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 

    

 
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 50,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 50,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการก าจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหล่งน้ าสาธารณะ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการก าจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหล่งน้ าสาธารณะ
เช่น ค่าแม็คโค ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็น 
(กองช่าง) 
-  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2552   
- แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที ่2 หน้าที ่53 ล าดับที ่4 
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แผนงานการพาณิชย์ 

 
งานกิจการประปา รวม 952,500 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 156,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 156,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 138,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จ านวน 1 อัตรา (ผู้ช่วยช่างประปา) จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2557 และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 18,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน  
1 อัตรา (ผู้ช่วยช่างประปา) จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-  ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิจิตร  เรื่อง ก าหนดมาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ อบต.ก าแพงดิน 

    

  
งบด าเนินงาน รวม 726,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 316,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมใบอนุญาตขอใช้น้ าบาดาล ค่าตรวจวิเคราะห์น้ าบาดาล  
ค่าจ้างบุคคลภายนอกบ ารุงรักษาและซ่อมแซมระบบประปา หรืออ่ืน  ๆที่เก่ียวข้อง  
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

    

    
จ้างเหมาบริการคนงานดูแลระบบประปา จ านวน 216,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกดูแลระบบประปาของ อบต.ก าแพงดิน  
จ านวน 2 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 
  

    

  



 

- 104 - 

   
ค่าวัสดุ รวม 210,000 บาท 

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ ปูนซีเมนต์ สี ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 1808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    

   
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น คอรีน สารส้ม ฯลฯ  
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 1808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    

   
วัสดุอื่น จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืน เช่น มิตเตอร์น้ า ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 1808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

    

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 200,000 บาท 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับระบบประปา อบต.ก าแพงดิน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 
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งบลงทุน รวม 70,500 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 70,500 บาท 

   
ครุภัณฑ์การเกษตร       

    
เครื่องสูบน้ าดาล 3 HP 1 เฟสและตู้ควบคุม จ านวน 53,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ าดาล 3 HP 1 เฟสและตู้ควบคุม จ านวน 1 เครื่อง  
ส าหรับใช้ในงานประปา อบต.ก าแพงดิน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามราคาท้องตลาด 

    

    
ปั๊มหอยโข่งชนิดแรงดันสูงปานกลาง จ านวน 17,500 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อปั๊มหอยโข่งชนิดแรงดันสูงปานกลาง ขนาด 2200 วัตต์  
3.0 แรงม้า ไฟฟ้า 220 โวลด ์ส าหรับใช้ในงานประปา อบต.ก าแพงดิน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามราคาท้องตลาด 
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ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
      

แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การ

พาณิชย ์
รวม 

      
      
    
      

งบกลาง งบกลาง 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 65,000                     65,000 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,000                     5,000 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 6,220,800                     6,220,800 

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,317,600                     1,317,600 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 60,000                     60,000 

เงินส ารองจ่าย 500,000                     500,000 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน                         

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

350,650                     350,650 

เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า 150,000                     150,000 

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ระดับท้องถิ่น 

55,000                     55,000 

งบ
บุคลากร 

เงินเดือน 
(ฝ่าย
การเมือง) 

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รอง
นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  696,000                   696,000 

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/
รองนายก 

  120,000                   120,000 

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก   120,000                   120,000 

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนต าบล 

  116,000                   116,000 

ค่าตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ
สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  1,610,000                   1,610,000 

เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า) 

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

  3,615,240 148,950 559,200 266,490 266,490     769,350     5,625,720 
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แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

  84,000             22,560     106,560 

เงินประจ าต าแหน่ง   210,000   42,000         42,000     294,000 

เงินวิทยฐานะ       42,000               42,000 

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า   349,440               271,260   620,700 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   676,560 540,000 169,500         138,000   138,000 1,662,060 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง   36,000 60,000           18,000   18,000 132,000 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

                        

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี
พิเศษ 

  300,000                   300,000 

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ
ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วย
การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ 

  400,000                   400,000 

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง   30,000                   30,000 

ค่าเช่าบ้าน   288,000             80,000     368,000 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                         

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 

  57,800             10,000     67,800 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                         

- ค่าจ้างเหมาบริการ       10,000               10,000 

- จ้างเหมาบุคคลปฏิบัติงานบันทึก
ข้อมูล 

      108,000               108,000 
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1. ค่าจ้างเหมาบริการ       10,000               10,000 

2. จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
ดูแลรักษาความสะอาดศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

      108,000               108,000 

3. จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
เป็นผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก 

      108,000               108,000 

ค่าจ้างเหมางานดูแลต้นไม้ สนามหญ้า
และดูแลรักษาความสะอาด 

  108,000                   108,000 

ค่าจ้างเหมาบริการ   110,000             10,000   100,000 220,000 

ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
ด้านการเงินและบัญช ี

  108,000                   108,000 

ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
ธุรการ 

  108,000                   108,000 

ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
บันทึกข้อมูล 

  108,000             108,000     216,000 

ค่าจ้างเหมาผู้ช่วยเหลือพนักงาน
ดับเพลิง 

    432,000                 432,000 

จ้างเหมาบริการคนงานดูแลระบบ
ประปา 

                    216,000 216,000 

จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
ด้านสาธารณสุข 

        108,000             108,000 

จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
ด้านเอกสาร 

          108,000           108,000 

จ้างเหมาส ารวจจ านวนสุนัขและแมว         5,000             5,000 
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธี
การ 

                        

ค่ารับรอง   20,000                   20,000 

ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธ ี   10,000                   10,000 

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ   30,000                   30,000 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติ
ราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

                        

ค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 

      176,400               176,400 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   150,000   15,000         30,000     195,000 

ค่าลงทะเบียนนการฝึกอบรม       5,000               5,000 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม   150,000   10,000         40,000     200,000 

โครงการก าจัดผักตบชวาและวัชพืชใน
แหล่งน้ าสาธารณะ 

                  50,000   50,000 

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด 

              110,000       110,000 

โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์               50,000       50,000 

โครงการจัดงานวันเด็ก               10,000       10,000 

โครงการจัดงานวันลอยกระทง               20,000       20,000 

โครงการประชุมประชาคม   10,000                   10,000 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนน 

    20,000                 20,000 
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โครงการฝึกอาชีพตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

            50,000         50,000 

โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข         100,000             100,000 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอาย ุ           20,000           20,000 

โครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของครอบครัว 

            20,000         20,000 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการ
บริหารงาน อบต. และศึกษาดูงาน
หน่วยงานอื่น 

  200,000                   200,000 

โครงการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

    50,000                 50,000 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า 

        70,000             70,000 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม   200,000                   200,000 

ค่าวัสด ุ

วัสดุส านักงาน   50,000   20,000         20,000     90,000 

วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ   5,000             150,000     155,000 

วัสดุงานบ้านงานครัว   20,000   250,000               270,000 

วัสดุก่อสร้าง                 200,000   100,000 300,000 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง   20,000                   20,000 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   205,000             100,000     305,000 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์                     100,000 100,000 

วัสดุเครื่องแต่งกาย     40,000                 40,000 
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วัสดุคอมพิวเตอร ์   50,000   20,000         20,000     90,000 

วัสดุเครื่องดับเพลิง     50,000                 50,000 

วัสดุส ารวจ                 5,000     5,000 

วัสดุอื่น                     10,000 10,000 

ค่า
สาธารณูปโภค 

ค่าไฟฟ้า   200,000   63,000           8,429,410 200,000 8,892,410 

ค่าบริการไปรษณีย ์   20,000                   20,000 

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม   100,000                   100,000 

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และ
ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 

  18,000                   18,000 

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์ส านักงาน                         

เครื่องเคลือบบัตร ขนาด A4       2,000               2,000 

เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน
พร้อมติดตั้ง 

  36,300                   36,300 

ครุภัณฑ์การเกษตร                         

เครื่องสูบน้ าดาล 3 HP 1 เฟสและ
ตู้ควบคุม 

                    53,000 53,000 

ปั๊มหอยโข่งชนิดแรงดันสูงปานกลาง                     17,500 17,500 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส ์

                        

กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย 
แบบมุมมองคงที่ส าหรับติดต้ังภายใน
อาคาร ส าหรับใช้ในงานรักษาความ
ปลอดภัยทั่วไปและงานอื่นๆ 

  16,000                   16,000 

เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One 
ส าหรับประมวลผล 

  24,000   24,000               48,000 
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เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีด
หมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer) 

      8,000               8,000 

เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800VA       2,500               2,500 

สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสาร
ระดับศูนย์บริการ แบบที่ 1 

                16,000     16,000 

สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสาร
ระดับศูนย์บริการ แบบที่ 1 

  16,000                   16,000 

ค่าท่ีดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ                         

โครงการก่อสร้างอาคารป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย อบต.ก าแพงดิน 

                2,200,000     2,200,000 

ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                         

โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคาร
ด้านหน้าส านักงาน อบต.ก าแพงดิน 

                1,300,000     1,300,000 

โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก อบต.ก าแพงดิน 

                600,000     600,000 

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ 
(ค่า K) 

                50,000     50,000 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
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โครงการจัดริ้วขบวนถวายดอกบัวงาน
นมัสการหลวงพ่อเพชร วัดท่าหลวง 
พระอารามหลวง และสมโภชเมือง
พิจิตร 

              25,000       25,000 

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง) 
ในเขตอ าเภอสามง่าม จังหวัดพิจิตร 

  35,000                   35,000 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ                         

โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน       432,000               432,000 

อุดหนุนให้ที่ท าการปกครองอ าเภอ
สามง่ามในการจัดกิจกรรมงานราชพิธ ี
รัฐพิธี และวัฒนธรรมประเพณีฯ 

  35,000                   35,000 

งบ
รายจ่าย
อื่น 

รายจ่ายอื่น 
รายจ่ายอื่น                         

ค่าจ้างองค์กรกลาง   18,000                   18,000 

รวม 8,724,050 10,889,340 1,340,950 2,184,600 549,490 394,490 70,000 215,000 5,928,910 8,750,670 952,500 40,000,000 
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สรุปค่าใช้จ่ายประจ าตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
องค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน อ าเภอสามง่าม จังหวัดพิจิตร 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ประมาณการรายจ่ายตามข้อบัญญัติงบประมาณประจ าป ี2568    40,000,000  บาท  รายละเอียดดังนี ้
 

รายการค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 

1. เงินเดือนและเงินเพ่ิมอื่นๆ ที่จ่ายควบกับเงินเดือน     
(1) เงินเดือน (ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น)                      5,625,720    
(2) เงินประจ าต าแหน่ง (ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น)                         106,560    

(3) เงินเพิ่มอ่ืนๆ (ที่จ่ายควบกับเงินเดือน)                         148,560    
รวมเป็นเงิน                     5,880,840    

2. เงินค่าจ้าง     
(4) ค่าจ้างประจ า                         620,700    
(5) เงินเพิ่มต่างๆ ลูกจ้างประจ า                                     -      

(6) ค่าจ้างช่ัวคราว                      1,662,060    
(7) เงินเพิ่มต่างๆ พนักงานจ้าง                         132,000    

รวมเป็นเงิน                     2,414,760    
3. ประโยชน์ตอบแทนอื่นๆ     

(8) เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการช่วยเหลือบุตร                                     -      
(9) เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร                           67,800    
(10) เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล                                     -      

(11) ค่าเช่าบ้าน                         368,000    
(12) เงินช่วยเหลือเกี่ยวกับพนักงาน/ลูกจ้าง                                     -      

(13) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม                           65,000    
(14) เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ (ก.บ.ท.)                         350,650    
(15) เงินช่วยเหลือค่าครองชีพผู้รับบ านาญ (ช.ค.บ.)                                     -      

(16) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                                     -      
(17) เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ                         300,000    

(18) ค่าใช้จ่ายส าหรับทุนการศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาโท                                     -      
(19) เงินกองทุนทดแทนพนักงานจ้าง                             5,000    

รวมเป็นเงิน                     1,156,450    

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น                     9,452,050    

รายจ่ายงบประมาณประจ าปี 2568  คิดเป็นร้อยละ  23.63 
 

   ลงช่ือ................................................ผู้รับรอง 
(นายรชญ์ชนินท์  วิชาเกตุ) 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน 
 
 
 


