
 
 
 

                                           ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน  
เร่ือง  โครงสร้างการจัดองค์กรในการด าเนินงาน สรุปอ านาจหน้าที่ที่ส าคัญ 

  วิธีการด าเนินงานและสถานที่ติดต่อเพื่อรับข้อมูลข่าวสาร 
********************************* 

  เพื่อให้เป็นไปตามความในมาตรา 7(1) (2) และ (3) แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ. 2540 ท่ีให้ประชาชนมีสิทธิเข้าถึงและได้รับข้อมูลข่าวสารของทางราชการอย่างกว้างขวาง อันจะน ามาซึ่ง
ข้อเท็จจริงท่ีประชาชนสามารถน าไปใช้เพื่อแสดงความคิดเห็นหรือรักษาสิทธิต่างๆ ท่ีพึงมีพึงได้จึงเห็นสมควรประกาศ
โครงสร้างการจัดองค์กรในการด าเนินงาน สรุปอ านาจหน้าท่ีท่ีส าคัญ  วิธีการด าเนินงาน  และสถานท่ีติดต่อขอรับ
ข้อมูลข่าวสารหรือค าแนะน าในการติดต่อกับองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน  ดังนี้ 
 

ข้อ 1 โครงสร้างและการจัดองค์กรในการด าเนินงานอ านาจหน้าท่ีท่ีส าคัญขององค์การบริหารส่วน 
ต าบลก าแพงดิน  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง    
(ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ. 2542 และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 

 

ข้อ 2 องค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน จัดโครงสร้างและมีการจัดองค์กรในการด าเนินงาน 
ดังต่อไปนี้ 
   (1) ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล   มีภาระหน้าท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับงานธุรการ         
สารบรรณ  การจัดท าแผนพัฒนาต าบล  การจัดท าร่างข้อบังคับ งานประชุมสภาฯ การจัดท าทะเบียนสมาชิก อบต. 
คณะกรรมการบริหาร งานเลือกตั้ง การด าเนินการตามนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม การให้
ค าปรึกษาหน้าท่ีและความรับผิดชอบ การปกครองบังคับบัญชาพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง การบริหารงาน
บุคคลของ อบต. ท้ังหมด การด าเนินการเกี่ยวกับการอนุญาตต่าง ๆ และปฏิบัติหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้อง แบ่งส่วนราชการ
ภายในออกเป็น ๗ งาน คือ 
    ( ๑.๑ ) งานบริหารทั่วไป 
     -  งานธุรการ 
     -  งานบริหารงานบุคคล 
     -  งานเลือกตั้งและงานทะเบียนข้อมูล 
     -   งานตรวจสอบภายใน 
     -   งานรัฐพิธ ี
     -   งานประชาสัมพันธ์ 
    ( ๑.๒) งานนโยบายและแผน 
     - งานนโยบายและแผนพัฒนา 
     - งานวิชาการ 
     - งานข้อมูลและประชาสัมพันธ์ 
     - งานตราข้อบัญญัติงบประมาณ 
    ( ๑.๓) งานกฎหมายและคดี 
     - งานกฎหมายและคดี 
     - งานร้องเรียนร้องทุกข์และอุทธรณ์ 
     - งานข้อบัญญัติและระเบียบ 
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    ( ๑.๔) งานกิจการสภา อบต. 
     - งานระเบียบข้อบังคับประชุม 
     - งานการประชุม 

- งานอ านวยการและประสานงาน 
    ( ๑.๕) งานอนามัยและส่ิงแวดล้อม 
     - งานสุขาภิบาลท่ัวไป 
     - งานสุขาภิบาลอาหารและสถานประกอบการ                                                                     
     - งานควบคุมและจัดการคุณภาพส่ิงแวดล้อม 
     - งานอนามัยชุมชน 

 - งานปูองกันยาเสพติด 
 - งานสุขศึกษาและควบคุมโรคติดต่อ 
 - งานรักษาความสะอาด 

    ( ๑.๖) งานส่งเสริมการเกษตร 
 - งานวิชาการเกษตร 
 - งานเทคโนโลยีทางการเกษตร 
 - งานส่งเสริมการเกษตร 

    ( ๑.๗) งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
 -  งานศูนย์เยาวชน 
 -  งานการกีฬา 
 -  งานฝึกอบรมพัฒนาการ 
 -  งานศูนย์วัฒนธรรม 
 -  งานพัฒนาชุมชน 
 -  งานสวัสดิการสังคม และสังคมสงเคราะห์ 
 -  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข็มแข็งของชุมชน 

-  ส่งเสริมอาชีพ 
 

  (๒) กอง คลัง   มีภาระหน้าท่ีเกี่ยวกับการจัดท าบัญชี และทะเบียนรับ-จ่ายเงินทุกประเภทงาน
เกี่ยวกับการเงิน การเบิกจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน การน าส่งเงิน การฝากเงิน การตรวจเงิน อบต. รวบรวมสถิติเงินได้
ประเภทต่างๆ การเบิกตัดปี การขยายเวลาเบิกจ่ายงบประมาณ การหักภาษีและน าส่งรายงานเงินคงเหลือประจ า  
การรับและจ่ายขาดเงินสะสมของ อบต. การยืมเงินทดรองราชการการจัดหาผลประโยชน์จากส่ิงท่ีก่อสร้างและ
ทรัพย์สิน  ตรวจสอบงานของจังหวัดและส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน การเร่งรัดใบส าคัญและเงินยืมค้างช าระ         
การจัดเก็บภาษี การประเมินภาษี  การเร่งรัดจัดเก็บรายได้ การพัฒนารายได้ การออกใบอนุญาตและค่าธรรมเนียมต่างๆ  
และปฏิบัติหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้อง แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น ๔ งาน คือ 
    ( ๒.๑) งานการเงิน 

 - งานการเงิน 
 - งานรับเงิน เบิกจ่ายเงิน 
 - งานจัดท าฎีกาเบิกจ่ายเงิน 
 - งานเก็บรักษาเงิน 
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    ( ๒.๒) งานบัญช ี
 - งานการบัญชี 
 - งานทะเบียนการคุมเบิกจ่ายเงิน 
 - งานงบการเงินและงบทดลอง 
 - งบแสดงฐานะทางการเงิน 
 -  งานควบคุมงบประมาณ 

    ( ๒.๓) งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
 - งานภาษีอากร ค่าธรรมเนียมและค่าเช่า 
 - งานพัฒนารายได้ 
 - งานควบคุมกิจการค้าและค่าปรับ 
 - งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้ 

    ( ๒.๔) งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
 - งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนท่ีภาษี 
 - งานพัสดุ 
 - งานทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุครุภัณฑ์และยานพาหนะ 

  (3) กองช่าง  มีภาระหน้าท่ีเกี่ยวกับการส ารวจ ออกแบบ และจัดโครงการใช้จ่ายเงินของ อบต.    
การอนุมัติเพื่อด าเนินการตามโครงการท่ีต้ังจ่ายจาเงินรายได้ของ อบต. งานบ ารุง ซ่อม และจัดท าทะเบียน ส่ิงก่อสร้าง
ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของอบต. การให้ค าแนะน าปรึกษาเกี่ยวกับการจัดท าโครงการ และการออกแบบก่อสร้างแก่
อบต. และหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อง งานควบคุมอาคาร การดูแล ควบคุม รักษา ซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ และปฏิบัติ
หน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้อง แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น 5 งาน คือ 
    (3.1)  งานก่อสร้าง  
     -  งานก่อสร้างและบูรณะถนน  
     -  งานก่อสร้างสะพาน เข่ือนทดน้ า  
     -  งานข้อมูลก่อสร้าง  
     -  งานพัฒนาแหล่งน้ า เพื่อการเกษตร 
    ( ๓.๒) งานออกแบบและควบคุมอาคาร 

 - งานประเมินราคา 
 - งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร 
 - งานออกแบบและบริการข้อมูล 

    ( ๓.๓) งานประสานสาธารณูปโภค 
 - งานประสานกิจการประปา 
 - งานไฟฟูาสาธารณะ 
 - งานระบายน้ า   

    ( ๓.๔) งานผังเมือง 
 - งานส ารวจแผนท่ี 
 - งานวางผังพัฒนาเมือง 
 - งานควบคุมทางผังเมือง 
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    ( ๓.๕) งานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 - งานอ านวยการ 
 - งานปูองกัน 
 - งานช่วยเหลือฟื้นฟู 
 -  งานกู้ภัย 

 

  (๔) กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   มีภาระหน้าท่ีเกี่ยวกับการปฏิบัติงานทางการศึกษา
เกี่ยวกับการวิเคราะห์ วิจัยและพัฒนาหลักสูตร การแนะแนว การวัดผล ประเมินผล การพัฒนาต าราเรียน          
การวางแผนการศึกษาของมาตรฐานสถานศึกษา การจัดบริการส่งเสริมการศึกษา การใช้เทคโนโลยีทางการศึกษา  
การเสนอแนะเกี่ยวกับการศึกษา ส่งเสริมการวิจัย การวางโครงการ ส ารวจเก็บรวบรวมข้อมูล สถิติการศึกษา       
เพื่อน าไปประกอบการพิจารณาก าหนดนโยบาย แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติในการจัดการศึกษา การเผยแพร่
การศึกษาและปฏิบัติหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้อง  แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น ๓ งาน คือ 
    (๔.๑) งานส่งเสริมกิจการโรงเรียน 

 - งานข้อมูล 
 - งานประสานกิจการ 
 - งานส่งเสริมการศึกษา 

    ( ๔.๒) งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 - งานข้อมูลพัฒนาการเด็ก 
 - งานวิชาการและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
 - งานกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 - งานติดตามและประเมินผล 

    ( ๔.๓) งานศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 -  งานกีฬาและนันทนาการ 
 -  งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 -  งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเท่ียว 
 

ข้อ 3 อ านาจหน้าท่ีท่ีส าคัญขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน มีอ านาจหน้าท่ี ดังต่อไปนี้ 
  (1) พัฒนาต าบลท้ังในด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม  

(2) มีหน้าท่ีต้องท าในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน ตามพระราชบัญญัติสภา 
ต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2552 มีดังนี้  

     (2.1) จัดให้มีและบ ารุงทางน้ าและทางบก 
     (2.2) การรักษาความสะอาดของถนน ทางน้ า ทางเดินและท่ีสาธารณะ รวมท้ัง 

การก าจัดขยะมูลฝอยและ  ส่ิงปฏิกูล 
     (2.3) ปูองกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
     (2.4) ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
     (2.5) ส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
     (2.6) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็กและเยาวชน ผู้สูงอายุและพิการ 
     (2.7) คุ้มครอง ดูแลและบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
     (2.8) บ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของ 

ท้องถิ่น 
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     (2.9) ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นตามท่ีทางราชการมอบหมาย 
 

(3) หน้าท่ีท่ีอาจจัดท ากิจการในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน ตาม 
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2552 
มีดังนี ้

     (3.1) ให้มีน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภคและการเกษตร 
     (3.2) ให้มีและบ ารุงไฟฟูาหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น 
     (3.3) ให้มีและบ ารุงรักษาทางระบายน้ า 
     (3.4) ให้มีและบ ารุงสถานท่ีประชุม การกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจและ 

สวนสาธารณะ 
     (3.5) ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกร และกิจการสหกรณ์ 
     (3.6) ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
     (3.7) บ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพ 
     (3.8) การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน 
     (3.9) หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของ อบต. 
     (3.10) ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือ และท่าข้าม  
     (3.11) กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย์ 
     (3.12) การท่องเท่ียว 
     (3.13) การผังเมือง 

 

   (4) หน้าท่ีตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2549 มีดังนี้ 

  (4.1) การจัดท าแผนพัฒนาของตนเอง 
  (4.2) การจัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก ทางน้ าและทางระบายน้ า  
  (4.3) การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และท่ีจอดรถ  
  (4.4) การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอื่นๆ  
  (4.5) การสาธารณูปการ  
  (4.6) การส่งเสริม การฝึก และการประกอบอาชีพ  
  (4.7) การพาณิชย์และการส่งเสริมการลงทุน  
  (4.8) การส่งเสริมการท่องเท่ียว 
  (4.9) การจัดการศึกษา  
  (4.10) การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา  

และผู้ด้อยโอกาส 
    (4.11) การบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอัน
ดีงามของท้องถิ่น 
    (4.12) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัด และการจัดการเกี่ยวกับท่ีอยู่อาศัย 
    (4.13) การจัดให้มีและบ ารุงรักษาสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ  
    (4.14) การส่งเสริมกีฬา  
    (4.15) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาคและเสรีภาพของประชาชน  
    (4.16) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น  
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    (4.17) การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง  
    (4.18) การก าจัดมูลฝอย ส่ิงปฏิกูล และน้ าเสีย  
    (4.19) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาล  
    (4.20) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาล  
    (4.21) การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน  
    (4.22) การควบคุมการเล้ียงสัตว์  
    (4.23)  การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์ 
    (4.24) การจัดการ การบ ารุงรักษาและการใช้ประโยชน์จากปุาไม้ ท่ีดิน 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
    (4.25) การผังเมือง  
    (4.26) การขนส่งและการวิศวกรรมการจราจร  
    (4.27) การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ  
    (4.28) การควบคุมอาคาร  
    (4.29) การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
    (4.30) การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการปูองกันและ
รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    (4.31) กิจการอื่นใดท่ีเป็นประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามท่ีคณะกรรมการ
ประกาศก าหนด 
 

  ข้อ 4 วิธีการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน กรณีเป็นอ านาจหน้าท่ีของส่วน
ราชการภายในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน  ประชาชนสามารถติดต่อขอรับบริการได้ท่ี ท่ีท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบลก าแพงดิน  อ าเภอสามง่าม  จังหวัดพิจิตร 
 

  ข้อ 5 สถานท่ีและช่องทางในการติดต่อเพื่อขอรับข้อมูลข่าวสารหรือค าแนะน าในการติดต่อกับ
องค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน 

(1) ศูนย์ข้อมูลข่าวสารองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน ต้ังอยู่ท่ี ช้ัน 2   
ท่ีท าการองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน เลขท่ี 19 หมู่ท่ี 1 ต าบลก าแพงดิน อ าเภอสามง่าม  จังหวัดพิจิตร 
รหัสไปรษณีย์  66220 
   (2) ช่องทางในการติดต่อส่ือสารเพื่อขอรับข้อมูลข่าวสารหรือค าแนะน า  
    (2.1) ติดต่อได้ด้วยตนเอง  ได้ท่ี ศูนย์ข้อมูลข่าวสารองค์การบริหารส่วนต าบล
ก าแพงดิน เลขท่ี 19 หมู่ท่ี 1 ต าบลก าแพงดิน อ าเภอสามง่าม จังหวัดพิจิตร 
    (2.2) ติดต่อทางไปรษณีย์ ได้ท่ี ศูนย์ข้อมูลข่าวสารองค์การบริหารส่วนต าบล
ก าแพงดิน เลขท่ี 19 หมู่ท่ี 1 ต าบลก าแพงดิน อ าเภอสามง่าม จังหวัดพิจิตร 66220 
    (2.3) ติดต่อทางโทรศัพท์ ได้ท่ีหมายเลข 056-039766 (กองคลัง)            
และ 056 - 039767 (ส านักงานปลัด อบต.) ทางโทรสารหมายเลข 056 - 039767 ในวันและเวลาราชการ  
ต้ังแต่เวลา 08.30 – 16.30 น. 

  (2.4) ติดต่อทางเว็บไซด์  ได้ท่ี http://kampangdinlocal.go.th 
  (2.5) ติดต่อทาง facebook ได้ท่ี www. Facebook.com./องค์การบริหารส่วน 

ต าบลก าแพงดิน อ าเภอสามง่าม  จังหวัดพิจิตร 
 
 
 

http://kampangdinlocal.go.th/
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จึงประกาศมาให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 

 ประกาศ ณ วันท่ี 21 เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ. 2560   
 
 
                   (ลงช่ือ) 

       (นางสาวเพ็ญศรี   เพ็ชรล้อมทอง) 
       ปลัดองค์การบรหิารส่วนต าบล ปฏิบัติหนา้ท่ี 
       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน 


