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สวนที่  1   
 

บทนํา 
 

แนวความคิดเกี่ยวกับการวางแผนพัฒนาทองถิ่น 
 

นับแตไดมีการประกาศใชรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 เปนตนมา   
บทบาท อํานาจหนาท่ี และความรับผิดชอบขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม             
อยางมาก รัฐธรรมนูญฉบับปจจุบันใหความสําคัญกับการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
โดยกําหนดกรอบความเปนอิสระในการปกครองตนเองตามเจตนารมณของประชาชนและความอิสระในการ
กําหนดนโยบายการปกครอง การบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลังและมีอํานาจหนาท่ีของ
ตนเองโดยเฉพาะ 

 

  นอกจากนี้ ยังมีกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญท่ีเก่ียวของกับการบริหารงานหรือการพัฒนา 
ทองถ่ินออกมาบังคับใชอีกหลายฉบับ เชน พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  
พระราชบัญญัติวาดวยการเขาชื่อเสนอขอบัญญัติทองถ่ิน พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติวาดวยการลงคะแนน
เสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ.2542  ดังนั้น องคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
ยุคหลังรัฐธรรมนูญฉบับปจจุบันประกาศใช  จงึมีบทบาทอํานาจหนาท่ีอยางกวางขวาง    โดยเพียงจะมี  หนาท่ี
ในการใหบริการสาธารณะพ้ืนฐานแกประชาชนในทองถ่ินเทานั้น แตยังขยายบทบาทหนาท่ีออกไปรวมถึงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต และการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของทองถ่ินดวย และเปนองคกรท่ีเปดใหประชาคม
ทองถ่ินมีสวนรวมในการบริหาร และการตรวจสอบการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ิมมากข้ึน 
 

 แตเนื่องจากพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 มาตรา 30 (4) และแผนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ขอ 5.2 
กําหนดใหรัฐตองจัดสรรงบประมาณใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินในสัดสวนไมนอยกวารอยละ 20 ของ
รายไดของรัฐท้ังหมดภายในป 2544 และไมนอยกวารอยละ 35 ภายในป 2549 จึงมีความจําเปนในการใช
ทรัพยากรรายไดท่ีมีอยูจํากัด ใหเกิดประโยชนสูงสุดและมีความโปรงใสมากท่ีสุด การวางแผนถือเปน  กลไก
สําคัญประการหนึ่งท่ีจะใหบรรลุถึงจุดมุงหมายดังกลาว โดยใชยุทธศาสตรท่ีเหมาะสม องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินจําเปนอยางยิ่งท่ีตองการใชทรัพยากรท่ีมีอยูใหคุมคา และเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนท้ังใน
ปจจุบันและอนาคต มีการปฏิบัติตามแผนงานโครงการท่ีกําหนดใหเกิดสัมฤทธิ์ผลในชวงเวลาท่ีกําหนด มีการ
ควบคุมติดตามและประเมินผล  โดยการบริหารจัดการตามแผน  แผนงานโครงการนั้นจะตองเปนการบริหาร
จัดการท่ีดี มีความโปรงใสและพรอมท่ีจะใหมีการตรวจสอบท้ังโดยหนวยงานของรัฐและประชาชน 

 

วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548 กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาสามป และ
แผนการดําเนินงาน สําหรับแผนการดําเนินงานนั้น มีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/         
โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีของเทศบาลประจําปงบประมาณนั้น 
เพ่ือใหแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณนั้นของเทศบาล มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน ลดความ
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ซํ้าซอนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทํางานกับหนวยงานและจําแนกรายละเอียดตาง ๆ ของ
แผนงาน/โครงการ ในแผนการดําเนินงาน โดยมีลักษณะ ดังนี ้

1. เปนแผนท่ีแยกออกมาจากแผนพัฒนา  และมีลักษณะเปนแผนดําเนินการ  (Action Plan) 
2. จัดทําหลังจากท่ีไดมีการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปแลว 
3. แสดงถึงเปาหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาท่ีชัดเจน และแสดงถึงการ

ดําเนินงานจริง 
4. เปนการรวบรวมขอมูลจากทุกหนวยงานท่ีจะเขามาดําเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครอง สวน

ทองถ่ิน 
 

ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
 จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.2548 (หมวด 5 ขอ 26) ไดกําหนดใหเทศบาลจัดทําแผนการดําเนินงานโดยมีข้ันตอน  ดังนี้ 
 1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ
เทศบาล หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีของ    
เทศบาล  แลวจัดทํารางแผนการดําเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 
 2. คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลพิจารณารางแผนการดําเนินงาน  แลวเสนอผูบริหารทองถ่ิน
ประกาศเปนแผนการดําเนินงาน  โดยใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีประกาศ 
เพ่ือใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน 

จากข้ันตอนการดําเนินการจัดทําแผนการดําเนินงานขางตนสามารถเขียนเปนแผนภูมิไดดังนี้ 
 

 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดทําแผนพัฒนาเทศบาล 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดทําแผนพัฒนาเทศบาล 
 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดทําแผนพัฒนาเทศบาล 
 
 

คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 
 
 
 
 
 
ผูบริหารทองถ่ิน 
 
 
 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(เทศบาล) 

หนวยงานอ่ืน 

จัดทํารางแผนการดําเนินงาน 

เสนอรางแผนการดําเนินงาน 

พิจารณารางแผนการดําเนินงาน 

เสนอรางฯ ตอผูบริหารทองถ่ิน 

ผูบริหารทองถ่ินประกาศใช 
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ระยะเวลาในการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
 แผนการดําเนินงานตองจัดทําใหเสร็จภายในเดือนธันวาคมของปงบประมาณนั้น หรือภายใน
สามสิบวันนับแตวันท่ีตั้งงบประมาณดําเนินการหรือไดรับแจงแผนงาน/โครงการจากหนวยงานราชการ   
สวนกลาง สวนภ ูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีตองดําเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวน      
ทองถ่ินในปงบประมาณนั้น 
 การขยายเวลาการจัดทําและการแกไขแผนการดําเนินงานเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน 
 

ประโยชนของแผนการดําเนินงาน 
แผนการดําเนินงานจะเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือควบคุม

การดําเนินงานใหเปนไปอยางเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
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สวนที่  2 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 
 

เพ่ือใหทราบถึงโครงการ/กิจกรรมท่ีจะเกิดข้ึนในพ้ืนท่ีของเทศบาลเมืองทาเรือพระแทน ในป            
งบประมาณ พ.ศ. 2560 ซ่ึงจะนําไปใชเปนเครื่องมือในการบริหารงาน ประสานงาน และการติดตาม 
ประเมินผลการพัฒนาของเทศบาลเมืองทาเรือพระแทน เพ่ือใหสอดคลองตามยุทธศาสตรและแนวทางการ
พัฒนาท่ีกําหนดไวในแตละดาน โดยกําหนดรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมท่ี 
ดําเนินการจริงท้ังหมดในปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 ซ่ึงจะทําใหแนวทางในการดําเนินงานมีความชัดเจนใน 
การปฏิบัติมากข้ึน 
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จํานวนโครงการ คิดเปนรอยละของ จํานวน คิดเปนรอยละ หนวย
ที่ดําเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณ ของงบประมาณ ดําเนินการ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

     1.1 แนวทางการพัฒนา สงเสริมการศึกษาใหมีประสิทธิภาพพรอมสนับสนุนการกีฬาและกิจกรรม 1 20.00 203,700 6.04 กองการศึกษา
นันทนาการ

รวม 1 20.00 203,700 6.04

2.  ยุทธศาสตร การพัฒนาสาธารณูปโภค

     2.1 แนวทางการพัฒนา กอสรางปรับปรุง บํารุงรักษา ถนนทางเทา ทอระบายน้ํา สะพานและทาเทียบเรื 2 40.00 2,722,000 80.70 กองชาง 

รวม 2 40.00 2,722,000 80.70

3.  ยุทธศาสตร การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดี

     3.1 แนวทางการพัฒนา พัฒนาและปรับปรุงะบบขอมูลขาวสารและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 20.00 222,405 6.59 กองวิชาการฯ

ใหมีประสิทธิภาพและทันสมัย

     3.2  แนวทางการพัฒนา กอสราง  และปรับปรุงสถานที่  จัดหาเครื่องมือ  เครื่องใชในการปฏิบัติงาน 1 20.00 225,000 6.67 กองชาง

ใหพอเพียง

รวม 2 40.00 447,405 13.26

รวมทั้งสิ้น 5 100.00 3,373,105 100.00

ยุทธศาสตร/แนวทางการพัฒนา

บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 เพิ่มเติม ฉบับที่ 1

เทศบาลเมืองทาเรือพระแทน
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1.  ยุทธศาสตร  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

1.1 แนวทางการพัฒนา สงเสริมการศึกษาใหมีประสิทธิภาพพรอมสนับสนุนการกีฬาและกิจกรรมนันทนาการ

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม สถานที่ หนวย

ที่ (ผลผลิต / งบประมาณ) ดําเนินการ ดําเนินการ ต.
ค.

พ
.ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ
.ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 จัดหาเครื่องมือเครื่องใชในการ จัดหาครุภัณฑ เครื่องมือเครื่องใชในการ 203,700 ร.ร. กอง

พัฒนาการปฏิบัติงานของศูนย ปฏิบัติงาน ดังนี้ (เงินเทศบาล) เทศบาล 1 การศึกษา

พัฒนาเด็กเล็กฯและโรงเรียน 1) โตะกิจกรรมอนุบาล จํานวน 12 ชุด 46,800

เทศบาล 1 2) โตะสํานักงาน จํานวน 12 ตัว 98,400

3) โตะชุดนักเรียนประถม จํานวน 30 ชุด 52,500

4) เกาอี้ทํางาน  จํานวน 12 ตัว 6,000

บัญชีโครงการ/กิจกรรมงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน เพิ่มเติม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 เพิ่มเติม ฉบับที่ 1

เทศบาลเมืองทาเรือพระแทน

โครงการ งบประมาณ
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560



3. ยุทธศาสตร การพัฒนาสาธารณูปโภค

3.1  แนวทางการพัฒนา กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน ทางเทา ทอระบายน้ํา และสะพานทาเทียบเรือ

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม สถานที่ หนวย

ที่ (ผลผลิต / งบประมาณ) ดําเนินการ ดําเนินการ ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.

ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.
ม.ี

ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 ปรับปรุงซอมแซมถนน ค.ส.ล. ดําเนินการกอสรางถนน ค.ส.ล. กวาง 5.50 2,044,000 บริเวณถนน กองชาง

พรอทอระบายน้ํา ถนนพระแทน  - 8.00 เมตร ยาวไมนอยกวา 264.00 ม. (เงินเทศบาล) พระแทน

11/2 (บาน สท.แดง) หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่รวมฝาบอพัก  11/2

ไมนอยกวา 2,000 ตารางเมตร พรอมทอ

ระบายน้ํา ค.ส.ล. Ø 0.60 เมตร ความยาว

รวมบอพักไมนอยกวา 269.00 เมตร และ

บอพัก ค.ส.ล. จํานวนไมนอยกวา 20 บอ

2 กอสรางถนน ค.ส.ล. พรอมทอ ดําเนินการกอสรางถนน ค.ส.ล. กวาง 678,000 บริเวณถนน กองชาง

ระบายน้ํา ถนนแสงชูโต 12 3.50 - 7.00 เมตร ความยาวไมนอยกวา (เงินเทศบาล) แสงชูโต 12

89.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่

รวมฝาบอพัก ไมนอยกวา 420 ตารางเมตร

พรอมทอระบายน้ํา ค.ส.ล. จํานวนไมนอย

กวา 12 บอ และทอลอดถนนจํานวน 2 ทอ

บัญชีโครงการ/กิจกรรมงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560  เพิ่มเติม ฉบับที่ 1

เทศบาลเมืองทาเรือพระแทน

โครงการ งบประมาณ
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560
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4. ยุทธศาสตร การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดี

4.1  แนวทางการพัฒนา พัฒนาและปรับปรุงระบบขอมูลขาวสารและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหมีประสิทธิภาพและทันสมัย

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม สถานที่ หนวย

ที่ (ผลผลิต / งบประมาณ) ดําเนินการ ดําเนินการ ต.
ค.

พ
.ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ
.ค

.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 ปรับปรุงและขยายระบบเสียง ปรับปรุงระบบเสียงไรสายและตามสาย 222,405 ภายในเขต กองวิชาการ

ตามสายหรือไรสายภายในเขต ภายในเขตเทศบาล (เงินเทศบาล) เทศบาล และแผนงาน

เทศบาล  - จางซอมระบบเสียงตามสาย 49,600

line ที่ 1  เทศบาล - หนองรี

line ที่ 2  เทศบาล - ชุมชนทวีใจภักดิ์

 - จางซอมระบบเสียงไรสาย 172,805

ภาคสง (เครื่องสงสัญญาณ)

ภาครับสัญญาณ จํานวน 30 จุด

บัญชีโครงการ/กิจกรรมงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560  เพิ่มเติม ฉบับที่ 1

เทศบาลเมืองทาเรือพระแทน

โครงการ งบประมาณ
พ.ศ.2559 พ.ศ.2560
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4. ยุทธศาสตร การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดี

บัญชีโครงการ/กิจกรรมงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560  เพิ่มเติม ฉบับที่ 1

เทศบาลเมืองทาเรือพระแทน

4.2  แนวทางการพัฒนา กอสราง  และปรับปรุงสถานที่  จัดหาเครื่องมือ  เครื่องใชในการปฏิบัติงานใหพอเพียง

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม สถานที่ หนวย

ที่ (ผลผลิต / งบประมาณ) ดําเนินการ ดําเนินการ ต.
ค.

พ
.ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ
.ค

.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 จัดหาเครื่องมือเครื่องใชในการ จัดหาเครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงาน 225,000 สวนเฉลิม กองชาง

ปฏิบัติงานของกองชาง ดังนี้ (เงินเทศบาล) พระเกียรติ

1) เครื่องตีน้ํา 75,000 ร.9

2) เครื่องปมน้ํา 150,000

โครงการ
พ.ศ.2560พ.ศ.2559

งบประมาณ


