
รายงานการประชมุ 
คณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดัชยัภมู ิประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

ครัง้ที ่10/๒๕๖7  
วนัองัคารที ่29 ตลุาคม 2567 เวลา 09.30 น. 

ณ หอ้งประชมุขนุเทพสมบตั ิสำนกังานคลงัจงัหวดัชยัภมูิ  

ผู้มาประชุม 

1. นางสาวปทิตตา โชคสุวัฒนสกุล  ประธานหอการค้าจังหวดัชัยภูมิ            ที่ปรึกษา 
2. นายมงคลวทิย ์ รันนันวรกุล  ประธานชมรมธนาคารจงัหวัดชัยภูม ิ     ที่ปรึกษา 
3. นายรฐัการ  ด่านกุล   ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดชัยภูม ิ     ที่ปรึกษา 
4. นางยุภารัตน ์  เน่ืองจำนงค ์  คลังจังหวัดชัยภูมิ                ประธานกรรมการ 
5. นายสถิตพงษ ์ จันทรพลพันธ ์ สรรพากรพื้นที่ชัยภูม ิ กรรมการ 
6. นางสาวจุฑามาศ จงหมื่นไวย แทนสรรพสามิตพื้นที่ชัยภูมิ กรรมการ 
7. นางสาวชีรกัญญา หวังเจริญรุ่ง ธนารักษพ์ื้นที่ชัยภูม ิ กรรมการ 
8. นายธนะชัย สร้อยแสง แทนผอ.สนง.คปภ. จังหวัดชัยภูม ิ กรรมการ 
9. นางสาวปิยนุช เบญจวัฒนานนท์ แทนผจก.สำนักงานเขต สนง.เขตชัยภูมิ บมจ.ธนาคารกรุงไทย  กรรมการ 
10. นายพิชญ ์ เจริญชัย ผอ.สนง. ธ.ก.ส. จังหวดัชัยภูมิ กรรมการ 
11. นางสาววารินทร ์ ใชยพรม แทนผู้อำนวยการเขตธนาคารออมสินเขตชัยภูมิ กรรมการ 
12. นายสวุิทย ์ ง้าวบ้านผือ ผจก.ธนาคารอาคารสงเคราะห์สาขาชัยภูมิ กรรมการ 
13. นายนิสิต อำไพจติต ์ ผจก.ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจฯ สาขาชัยภูม ิ กรรมการ 
14. นางรัตนา เวทมาหะ นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ   เลขานุการ 
15. นางสาวน้ำฝน วิไลลักษณ ์ นักวิชาการคลังชำนาญการ ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
ผูร้ว่มประชมุ 
1. นางสาวไสวรินทร ์ แจ้งจันทร ์  สำนักงานคลังจังหวดัชัยภูมิ 
2. นางสาวพรพิมล คงนาวัง   สำนักงานคลังจังหวดัชัยภูมิ 

 

เริ่มประชุม เวลา 09.30 น.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  /ระเบยีบวาระ... 
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ระเบียบวาระที่ ๑   เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 

ประธานฯ  1. ม ีผ ู ้บร ิหารได้ย ้ายมาปฏิบัต ิงานที ่จ ังหวัดชัยภูมิ จำนวน 2 ท่าน ได้แก่               
1. นางสาวจันทน์สุดา วงษ์มาลัย ตำแหน่ง สรรพาสามิตพื้นที่ชัยภูมิ ซึ ่งวันนี้ไม่ได้เข้าร่วม      
การประชุมเน่ืองจากติดราชการ 2. นายพิชญ์ เจริญชัย ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสำนักงาน ธ.ก.ส. 
จังหวัดชัยภูมิ และขอให้ท่านแนะนำตัว เพื่อร่วมปฏิบัติภารกิจในนาม คบจ.ชัยภูมิ ต่อไป 

  2. สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิเป็นผู้แทนหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลัง          
เข้าร่วมงานรัฐพิธีเนื่องในวันวันคล้ายวันสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจา้อยู่หัว
เมื่อวันที่  23 ตุลาคม 2567 และขอขอบคุณสำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริม   
การประกอบธุรกิจประกันภัยจังหวัดชัยภูมิ เป็นผู้แทนหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลัง    
เข้าร่วมงานรัฐพิธีเนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร        
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 2567 สำหรับหน่วยงาน  
ที่จะเป็นผู้แทนหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลังครั้งต่อไป คือ สำนักงานสรรพากรพื้นที่ชัยภูมิ 

มตทิีป่ระชมุ  รบัทราบ 

ระเบยีบวาระที ่๒   เรือ่งรบัรองรายงานการประชมุ  

เลขานุการ  จากการประชุมคณะผู ้บริหารการคลังประจำจังหวัดชัยภูมิ ครั ้งที ่ 9/2567      
เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2567 ผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดชัยภูมิได้มีมติเห็นชอบให้หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบตัวชี้วัดดำเนินการส่งเอกสารหลักฐานให้สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิภายในวันที่      
15 ตุลาคม 2567 เพื่อสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิจะดำเนินการรวบรวมส่งสำนักงานคลังเขต 3 
ภายในวันที ่ 15 พฤศจิกายน 2567 และได้ เห็นชอบให้หน่วยงานที ่ร ับผิดชอบตัวชี ้วัด          
ตามตัวชี้วัดตามเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 วางแผนการดำเนินการต่อไป ซึ ่งฝ่ายเลขานุการได้แจ้งเวียน
รายงานการประชุมดังกล่าวให้คณะผู้บริหารฯ ทราบและตรวจสอบความถูกต้องแล้ว     
ตามหนังสือที่  ชย 0003/ว98 ลงวันที่ 25 กันยายน 2567 โดยมีผอ.สนง. ธ.ก.ส. จังหวัด
ชัยภูมิ ขอแก้ไขรายงานการประชุม หน้าที่ 1 รายชื่อผู้มาประชุม ลำดับที่ 9 เดิม “นางประภาพร 
พิมพ์สุวรรณ” ให้แก้ไขเป็น “นางประภาศรี พิมพ์สุวรรณ” ซึ่งฝ่ายเลขานุการ    ได้แก้ไขข้อความ
ดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว จึงขอให้คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดชัยภูมิรับรองรายงานการ
ประชุม แต่หากพบข้อผิดพลาดและต้องการแก้ไขเพิ ่มเติม สามารถแจ้ง  ฝ่ายเลขานุการ        
เพื่อดำเนินการแก้ไขให้ถูกต้องต่อไป 

มติที่ประชุม    รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 9/2567 เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2567 

ระเบยีบวาระที ่๓   เรือ่งเพือ่ทราบ 

  3.1 ผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำ
จังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 

/เลขานกุาร... 
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เลขานุการ  รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การพิจารณา คบจ. ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

มาตรการที ่  1 ด ้านนโยบายการดำเนินงานที ่สอดร ับก ับนโยบายร ัฐบาล/
กระทรวงการคลัง (Top down/Agenda Based) คะแนนเต็ม 40 คะแนน ผลการดำเนินงาน
ของจังหวัดชัยภูมิได้ 38 คะแนน 

มาตรการที่ 2. ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความ
ต้องการของพื้นที่ (Area Based) คะแนนเต็ม 30 คะแนน ผลการดำเนินงานของจังหวัดชัยภูมิ
ได้ 30 คะแนน 

มาตรการที่ 3. งานตามภารกิจหลัก (Function Based) คะแนนเต็ม 30 คะแนน 
ผลการดำเนินงานของจังหวัดชัยภูมิได้ 30 คะแนน 

คะแนนรวม 98 คะแนน โดยผลการดำเนินงานดังกล่าว ขณะนี้ฝ่ายเลขานุการ     
ได้รวบรวมเอกสารหลักฐานประกอบตัวชี ้ว ัดจากหน่วยงานที ่เกี ่ยวข้อง และอยู ่ระหว่าง         
การตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน ซึ่งในปีนี้สำนักงานคลังเขตที่รับผิดชอบตรวจประเมินผล
การดำเนินงานของ คบจ.ชัยภูมิ คือ สำนักงานคลังเขต 7 

มตทิีป่ระชมุ  รบัทราบ 

  3.2 เกณฑ์การพิจารณาคณะผู ้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น      
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เลขานุการ  ทีมเฉพาะกิจวายุภักษ์เพื่อการแปลงยุทธศาสตร์กระทรวงการคลังสู่ภูมิภาคได้แจ้ง
เกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปี งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 โดยแบ่งเป็น 3 ด้าน รวม 100 คะแนน ดังนี้ 
 1. ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง     
(Top down/Agenda Based) 40 คะแนน 
 2. ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการ   
ของพื้นที่ (Area Based) 30 คะแนน 
 3. งานตามภารกิจหลัก (Function Based) 30 คะแนน 

  รางวัลคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 แบ่งออกเป็น 3 ประเภท ประกอบด้วย 

1. รางวัลคณะผู ้บร ิหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 10 อันดับแรก ที่มีคะแนนรวมสูงสุด ได้แก่ 

- รางวัลอันดับที่ 1 ได้รับเงินรางวัล 200,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศ   
และใบประกาศ 

- รางวัลอันดับที่ 2 ได้รับเงินรางวัล 180,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศ 
 และใบประกาศ 

- รางวัลอันดับที่ 3 ได้รับเงินรางวัล 160,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศ 
และใบประกาศ 

 
/-รางวัล... 
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- รางวัลอันดับที่ 4 ได้รับเงินรางวัล 140,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศ 
 และใบประกาศ 

- รางวัลอันดับที่ 5 ได้รับเงินรางวัล 120,000 บาท โล่รางวัลเกียรติยศ 
 และใบประกาศ 

- รางวัลอันดับที่ 6 - 10 ได้รับเงินรางวัล 100,000 บาท โลร่างวัลเกียรติยศ 
 และใบประกาศ  

 โดยคบจ. ต้องมีคะแนนรวมมากกว่า 90 คะแนนข้ึนไป (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
โดยไม่มีคะแนนในมาตรการใด ๆ  0 คะแนน และกรณีที่ คบจ. มีคะแนนรวมเท่ากัน จะพิจารณา
จากคะแนนด้านโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง (Top 
down/Agenda Based) และด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือ
ความต้องการของพื้นที่ (Area Based) ตามลำดับ เพื่อเป็นหลักในการจัดลำดับ คบจ. ดีเด่น 
โดยพิจารณาจากสัดส่วนของผลการดำเนินงานจริง (อัตราร้อยละ) เป็นหลักในการพิจารณาจัด
อันดับ คบจ. ดีเด่น  
 2. รางวัลพิเศษ 10 รางวัล ได้รับเงินสนับสนุนการดำเนินงานของ คบจ. รางวัลละ 
50,000 บาท โดยพิจารณาจาก คบจ. ที่ได้รับคะแนนตามเกณฑ์การประเมินผลด้านนโยบาย
การดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพื้นที่ (Area Based) ซึ่งมี
คระแนนรวมสูงสุดในด้านที่กำหนด 10 ลำดับแรก โดยมีข้อกำหนด ดังนี้ 
 - คบจ. ที่ได้รับรางวัลพิเศษ จะต้องไม่ใช่ คบจ. ที่รับรางวัล คบจ. ดีเด่น 10 
รางวัลข้างต้น 
  - คบจ. ที่ได้รางวัลพิเศษ จะต้องไม่มีคะแนนในมาตรการ Top down/Agenda 
Based  ได้ 0 คะแนน 
  - กรณีที ่ คบจ. มีคะแนนเท่ากัน ในด้านนโยบายดำเนินงานที ่สอดรับกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดหรือความต้องการของพื้นที่ (Area Based) จะพิจารณาจากคะแนนรวม
ทั้งหมดเป็นหลักในการจัดอันดับ คบจ. ที่ได้รับรางวัลพิเศษ 
 3. รางวัลพิเศษด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือ          
ความต้องการของพื้นที่ (Area Based) 5 รางวัล ได้รับเงินสนับสนุนการดำเนินงานของ คบจ. 
รางวัลละ 50,000 บาท โดยพิจารณาจาก คบจ. ที่มีผลการดำเนินโครงการด้านนโยบายที่สอด
รับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพื้นที่ (Area Based) ที่มีความโดดเด่น และ
สามารถพัฒนาผู้ประกอบการให้สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจได้ 
 เกณฑ์การพิจารณากรอบการดำเนินงาน และการประเมินผลการดำเนินงานของ 
คบจ. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีรายละเอียด ดังนี้ 
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1. ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง    
(Top down/Agenda Based) (คะแนนเต็ม 40 คะแนน) 

                1.1 การเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ (8 คะแนน) 

ตัวชี้วดั ระยะเวลา เอกสารประกอบ 

ร้อยละความสำเร็จของการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ
ภาครัฐ 

ต.ค. 2567 – 
ก.ย. 2568 

ใช้ข้อมูลจากรายงานการเบิก
งบประมาณรายจา่ย จากระบบ 
GFMIS (Website 
กรมบัญชีกลาง) 

 

ไตรมาสที ่ คะแนน คะแนน 

1 เป้าหมายการเบิกจ่าย
งบประมาณรายจา่ย
ภาพรวมรายไตรมาส
ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 

2 

2 2 

3 2 

4 2 

หน่วยงานรับผิดชอบ : คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) 
กลุ่มเป้าหมาย : ส่วนราชการในสว่นภูมิภาค และส่วนราชการส่วนกลางทีต่ั้งอยู่ในภูมิภาค  
หมายเหตุ :  1. การเบิกจ่าย หมายถึง รายงานการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายจากระบบ GFMIS 
                2. เป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณรายจา่ยภาพรวม ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 รายไตรมาส 
ตามมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณรายจา่ย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
                  3. กรณียังไม่กำหนดเป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณ ให้ใช้เป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ภาพรวมตามมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณรายจา่ย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไปพลางก่อน 
                  4. การเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวมรายไตรมาส คำนวณคะแนน ดังนี ้
                      4.1 ส่วนราชการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวมรายไตรมาสได้เทา่กับ หรือมากกว่าเป้าหมาย     
ที่กำหนด ได้คะแนน 2 คะแนน 
                      4.2 ส่วนราชการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวมรายไตรมาสไดต้่ำกว่าเป้าหมายทีก่ำหนด       
ไม่เกินร้อยละ 10 ได้คะแนน 1 คะแนน 
                      4.3 ส่วนราชการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวมรายไตรมาสไดต้่ำกว่าเป้าหมายทีก่ำหนด     
เกินร้อยละ 10 ได้คะแนน 0 คะแนน 
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- ๖ - 

1.2  การเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (15 คะแนน) 
 

ตัวชี้วดั ระยะเวลา เอกสารประกอบ 

1.2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนิน
โครงการเสริมสรา้งศักยภาพการคลังท้องถิ่น 
(แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น) (15 
คะแนน) 

ต.ค. 2567 – 
ส.ค. 2568 

1. แผนการดำเนินโครงการ  
2. แบบรายงานสรุปผลการประเมิน
ระบบการเงินและงบประมาณ 
(แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น)  
ของ อปท. ครบ ตามจำนวน  ที่กำหนด  
3. รายงานการประชุม คบจ. ที่แสดงถึง 
การสรุปผลการประเมินสุขภาพการ
คลังท้องถิ่น  
4. หลักฐานการรายงาน ผลการ
ดำเนินโครงการที่เสนอตอ่กองการเงิน
การคลังภาครัฐ โดยประธาน คบจ. 
หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายลงนาม 

กิจกรรม คะแนน 

1. จัดทำแผนการดำเนินงาน 
2. เก็บข้อมูลตามรูปแบบที่กำหนด 
3. รวบรวม และประมวลผลข้อมูล 
4. จัดทำและรายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผนต่อ คบจ. 

5. รายงานผลการดำเนินโครงการ     
ให้กองการ เ ง ิ นการคล ั งภาคร ั ฐ 
กรมบัญชีกลาง ภายในระยะเวลา    
ที่กำหนด 

1 
6 
3 
2 
 

3 

หน่วยงานรับผิดชอบ : คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดชัยภูมิ (คบจ.) 
กลุ่มเป้าหมาย : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)  
หมายเหตุ : ดำเนินการตามนโยบายรัฐบาล ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที ่15 พฤศจิกายน 2565 เรื่อง 
แนวทางเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพการคลงัท้องถิ่น) เป็นการประเมินผล    
การปฏิบัติงานดา้นการคลังและงบประมาณของ อปท. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยใช้ข้อมูลจาก         
ผลการปฏิบัติงานของปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีข้ันตอนการดำเนินงาน ดังนี ้

1. จัดทำแผนการดำเนินงาน พร้อมทั้งกำหนด อปท. กลุ่มเป้าหมาย ตามจำนวนที่กรมบัญชีกลางกำหนด 
2. เก็บรวบรวมข้อมูลตามขัน้ตอนการประเมินผลการดำเนินงานของ อปท. สำหรับ คบจ. 
3. รวบรวมและประมวลผลการประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น 
4. จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน ตามแบบรายงานสรุปผลการประเมินระบบการเงินและงบประมาณ 

(แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น) ของ อปท. กลุ่มเป้าหมาย ตามจำนวนที่กรมบัญชีกลางกำหนด 
5. รายงานผลการประเมินสขุภาพการคลังท้องถิ่นต่อที่ประชุม คบจ.  
6. รายงานผลการดำเนินโครงการ และสรุปผลการดำเนินโครงการตามรูปแบบที่กำหนด ส่งให้

กองการเงินกาคลังภาครฐั กรมบัญชีกลาง ภายในเดือนสิงหาคม 2568 โดยประธาน คบจ. หรือผูท้ี่ได้รับ
มอบหมายลงนาม 

(ยกเวน้ตวัชีว้ดัที ่1.2.1 สำหรบั คบจ. ทีด่ำเนนิการตรวจประเมนิผลการดำเนนิงานของ อปท. ในจงัหวดั
ครบทกุแหง่แลว้ ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2567) 

  
 

/ตัวชี้วดั... 
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ตัวชี้วดั ระยะเวลา เอกสารประกอบ 

1.2.2 ระดับความสำเร็จของการเผยแพร่ผล
การประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่นและการ
ดำเนินโครงการเพื่อเพิ่มองค์ความรู้ด้านการเงิน
การคลังให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (15 
คะแนน) 

ต.ค. 2567 – 
ส.ค. 2568 

1. รายงานสรุปผลการดำเนินโครงการ
เสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น 
(แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น) 
ครบทุกแห่งในทุกจังหวัด ตามรูปแบบที่กำหนด 
2. หลักฐานแสดงการเผยแพร่ผลการประเมิน
สุขภาพการคลังท้องถิ่นสู่สาธารณะ 
3. รายงานการประชุม คบจ. ที่แสดงถึง
การพิจารณาหัวข้อในการอบรมให้
ความรูด้้านการเงินการคลัง แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในจงัหวัด 
4. เอกสารรายละเอียดของโครงการ   
ที่ดำเนินการฝกึอบรม 
5. เอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนการดำเนิน
โครงการ เช่น แผนงานโครงการ (Action Plan) 
รายงานการเตรียมการโครงการ เป็นต้น 
6. เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการดำเนิน
โครงการ โดยจะต้องมีหลักฐานประกอบ
ทุกกิจกรรมทีก่ำหนดไวใ้นแผน 
7. หลักฐานแสดงถึงการประเมินผลและ
สรุปผลการประเมินโครงการ เช่น แบบ
ประเมินผลโครงการ รายงานสรุปแบบ
ประเมินผลโครงการ รายงานสรุปการ
ดำเนินงาน เป็นต้น 

กิจกรรม คะแนน 

1.สรุปผลการดำเนินโครงการและ
เผยแพร่ผลการประเมินสุขภาพการ
คลังท้องถิ่นสู่สาธารณะ รวมทั้ง
รายงานผลการดำเนินโครงการฯ     
ต่อคบจ. และกองการเงินการคลัง
ภาครัฐ กรมบัญชีกลาง 
2. จัดประชุมเพื่อพิจารณากำหนด
หัวข้อในการอบรมให้ความรู้ด้าน
การเงินการคลัง 
3. จัดอบรมให้ความรู้ตามหัวข้อที่
กำหนด 
4. ประเมินผล สรุปผล และ
รายงานผล การฝึกอบรม ต่อ 
คบจ. และกองการเงินการคลัง
ภาครัฐ กรมบัญชีกลาง  

5 
 
 
 
 
 

1 
 
 

6 
 

3 

หน่วยงานรับผิดชอบ : คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดชัยภูมิ (คบจ.) 
กลุ่มเป้าหมาย : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)  
หมายเหตุ : ดำเนินการตามนโยบายรัฐบาล ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที ่15 พฤศจิกายน 2565 เรื่อง 
แนวทางเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพการคลงัท้องถิ่น) ดังนี้ 

1. กรณีที่ คบจ. ดำเนินการตรวจประเมินผลการดำเนินงานของ อปท. ครบทุกแห่งในจังหวัดก่อน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้สรุปผลการดำเนินโครงการเสริมสรา้งศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมิน
สุขภาพการคลังท้องถิ่น) จากผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมา ครบทุกแห่งในจังหวัด และเผยแพร่ผลการ
ประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่นสู่สาธารณะ ตามรูปแบบที่กำหนด รวมทั้งรายงานผลการดำเนินโครงการฯ 
ต่อ คบจ. และกองการเงินการคลังภาครัฐ กรมบญัชีกลาง ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

2. จัดประชุมพจิารณาหัวขอ้ในการอบรมให้ความรูด้้านการเงินการคลังแก่องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน
ในจังหวัด โดยพจิารณาจากรายงานสรุปผลการดำเนินโครงการเสริมสรา้งศกัยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบ
ประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น) 

/ตัวชี้วดั... 
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ตัวชี้วดั ระยะเวลา เอกสารประกอบ 

3. จัดอบรมให้ความรู ้ตามหัวข้อที่กำหนดในกิจกรรมที่ 2 
4. ประเมินผล สรุปผล และรายงานผลการดำเนินโครงการฯ ต่อ คบจ. และกองการเงินการคลัง

ภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ภายในระยะเวลาทีก่ำหนด 
(ยกเวน้ตวัชีว้ดัที ่1.2.2 สำหรบั คบจ. ทีต่อ้งดำเนินการตรวจประเมนิผลการดำเนนิงานของ อปท. 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 ในตวัชีว้ดัที ่1.2.1) 

 1.3 การแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบอย่างบูรณาการ (17 คะแนน) 
 

ตัวชี้วดั ระยะเวลา เอกสารประกอบ 

1.3.1 การจัดกจิกรรมสง่เสริม ประชาสัมพันธ์ 
และให้ความรู้เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาหนี้นอก
ระบบให้ครบถ้วน 3 เรื่อง (7 คะแนน) 

- การส่งเสริมการประกอบธุรกิจ
สินเชื่อพิโกไฟแนนซ์และสินเชื่อพิโกพลัส 

- การให้คำปรึกษาทางการเงินหรือ
ส่งเสริมวินัยการเงินแก่ประชาชนเพื่อป้องกัน
และแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ 

- การประชาสัมพันธ์สินเชือ่สำหรับ
ลูกหนี้นอกระบบเพื่อเข้าสู่ระบบสถาบันการเงิน
ของรัฐ 

ต.ค. 2567 – 
ก.ย. 2568 

1. รายงานการประชุม คบจ. ที่แสดงถึง
การกำหนดการจดักิจกรรมและคัดเลือก
กลุ่มเป้าหมาย  
2. เอกสารที่ใช้ประกอบการ
ประชาสัมพันธ ์ 
3. รูปภาพกิจกรรม หรือภาพถ่ายที่
แสดงให้เห็น ถึงการประชาสัมพันธ ์ 

รูปแบบ คะแนนต่อครั้ง 

ลงพื้นที่ และ/หรือ รว่มกบั
จังหวัดเคลื่อนที่ และ/หรอื 
อื่น ๆ  

0.5 

จัดอบรม และ/หรือ ออกบูธ 1 

- คบจ ยะลา ปัตตานี และนราธิวาส   

รูปแบบ คะแนนต่อครั้ง   

ลงพื้นที่ และ/หรือ รว่มกบั
จังหวัดเคลื่อนที่ จดัอบรม 
และ/หรือ ออกบูธ และ/
หรืออื่น ๆ 

1 

  

 
 

/ตัวชี้วดั... 
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ตัวชี้วดั ระยะเวลา เอกสารประกอบ 
  1.3.2 จำนวนลูกหนี้นอกระบบที่ยื่นความประสงค์
ขอเข้าสู่ระบบสถาบันการเงินของรัฐ              
(5 คะแนน) 

ต.ค. 2567 – 
ก.ย. 2568 

ฝ่ายเลขานุการฯ จะขอข้อมูลจาก ธ.ก.ส. 
และธนาคารออมสินและจัดเก็บข้อมูลไว้
ในระบบ Intranet ของกองการเงิน   
การคลังภาครัฐ จำนวนลูกหนี้ (ราย) คะแนน 

มากกวา่ 80 5 

61 - 80 4 

41 - 50 3 

21 - 40 2 

10 - 20 1 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร และธนาคารออมสิน 
กลุ่มเป้าหมาย : ลูกหนี้นอกระบบ 
หมายเหตุ : จำนวนลูกหน้ีนอกระบบที่ยื่นความประสงค์ขอเข้าสู่ระบบสถาบันการเงินของธนาคาร             
เพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร และธนาคารออมสิน 
1.3.3 จำนวนลูกหนี้นอกระบบที่ได้รับอนุมัติ
เข้าสู่ระบบสถาบันการเงินของรัฐ (5 คะแนน) 

ต.ค. 2567 – 
ก.ย. 2568 

ฝ่ายเลขานุการฯ จะขอข้อมูลจาก ธ.ก.ส. 
และธนาคารออมสินและจัดเก็บข้อมูลไว้
ในระบบ Intranet ของกองการเงิน      
การคลังภาครัฐ 

จำนวนลูกหนี้ (ราย) คะแนน 

มากกวา่ 50 5 

36 - 50 4 

21 - 35 3 

11 - 20 2 

1 - 10 1 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร และธนาคารออมสิน 
กลุ่มเป้าหมาย : ลูกหนี้นอกระบบ 
หมายเหตุ : จำนวนลูกหนี้นอกระบบที่ได้รับอนุมัติเข้าสู่ระบบสถาบันการเงินของธนาคารเพื่อการเกษตรและ
สหกรณ์การเกษตร และธนาคารออมสิน 
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2. ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการ
ของพื้นที่ (Area Based) (คะแนนเต็ม 30 คะแนน) 

ตัวชี้วดั ระยะเวลา เอกสารประกอบ 

ระดับความสำเร็จของการจัดทำโครงการที่
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความ
ต้องการของพื้นที่ โดยมุ่งเน้นการช่วยเหลือ
สนับสนุน ส่งเสริม วิสาหกิจ ขนาดกลางและ
ขนาดย่อม (SMEs) หรือวิสาหกิจชุมชนใน
จังหวัดจำนวน 1 โครงการ 

ต.ค. 2567 – 
ก.ย. 2568 

1. รายงานการประชุม คบจ. ที่แสดงถึง
การพิจารณาคัดเลือกผู ้ประกอบการ 
SMEs หรือวิสาหกิจชุมชนในจังหวัด    
ที่จะดำเนินการสนับสนุน 
2. รายงานการประชุม คบจ. ที่แสดงถึง
การพิจารณาคัดเลือกโครงการที ่จะ
ดำ เน ิ นการสน ับสน ุ น  SMEs หรื อ
วิสาหกิจชุมชนในจังหวัด 
3. เอกสารรายละเอียดของโครงการที่ดำเนินการ 
4. เอกสารที ่เก ี ่ยวข้องกับแผนการดำเนิน
โครงการ เช่น แผนงานโครงการ (Action Plan) 
5. เอกสารที ่เกี ่ยวข้องกับการดำเนิน
โครงการโดยจะต้องมีหลักฐานประกอบ
ทุกกิจกรรมที่กำหนดไว้ในแผน 
6. หลักฐานแสดงว่ากลุ ่มเป้าหมาย
ประกอบกิจการที ่เป็นวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย ่อม (SMEs)  หรือ
วิสาหกิจชุมชนในจังหวัด 
7. หลักฐานแสดงถึงการประเมินผล
และสรุปผลการประเมินโครงการ เช่น 
แบบประเม ินผลโครงการ รายงาน
สรุปผลการดำเนินงาน เป็นต้น 
8. รายงานการประชุมเพื่อรายงานผล
การดำเนินโครงการต่อ คบจ. 
9. รายงานผลการดำเนินโครงการและ
การประเมินผลโครงการที ่เสนอผู ้ว่า
ราชการจังหว ัดลงนามโดยประธาน 
คบจ .  (ก รณ ี ขอร ับการสน ับสนุน
งบประมาณจากงบจังหวัด) 
10. รูปภาพกิจกรรม พร้อมคำบรรยาย 
11. หลักฐานแสดงผลผลิต และผลลัพธ์
ท ี ่ ได ้จากการดำเนินโครงการตามที่
กำหนด ซึ ่งสามารถวัดผลสำเร็จก่อน
และหลังเข้าร่วมโครงการได้ชัดเจน 

กจิกรรม คะแนน 

1.คบจ. ประชุมคัดเลือก
ผู้ประกอบการ SMEs หรือวิสาหกจิ
ชุมชนในจังหวัดและคัดเลือกโครงการ
ที่จะดำเนินการสนับสนุน โดยระบุ
หลักการและเหตุผล/ปัญหาและความ
ต้องการของพื้นที่/กลุ่มเป้าหมาย/
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ ที่
สามารถวดัผลสำเรจ็ก่อนและหลังเข้า
ร่วมโครงการได้ชดัเจน 
2. จัดทำแผนการดำเนินโครงการ            
โดยกำหนดขั้นตอนการดำเนินงาน
และระยะเวลาอย่างชดัเจน 
3. ดำเนินการตามแผนที่กำหนด 
ตามข้อ 2 
4. คบจ. ประเมินผล สรปุผลและ
รายงานผล ต่อที่ประชุม คบจ. และ
ผูว้่าราชการจังหวดั (กรณีที่ขอรับการ
สนับสนุนจากงบประมาณของจังหวัด) 
5. ผลผลิต และผลลัพธท์ี่ได้จากการ
ดำเนินโครงการของ คบจ. สามารถ
วัดผลสำเรจ็ก่อนและหลังเข้าร่วม
โครงการได้อยา่งชัดเจน สอดคล้องกับ
ปัญหาและความต้องการของพื้นที่ 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 

10 
 

1 
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ตัวชี้วดั ระยะเวลา เอกสารประกอบ 

หน่วยงานรับผิดชอบ : คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) 
กลุ่มเป้าหมาย : วิสาหกจิขนาดกลาง และขนาดย่อม (SMEs) หรือวิสาหกิจชุมชนในจังหวดั 
หมายเหตุ : 1. ขอรับการสนับสนุนจากงบประมาณจังหวัด หรอืใช้จา่ยจากเงินฝากค่าใช้จา่ยเก็บภาษีท้องถิ่น
ร้อยละ 10 ที่ไดร้ับการจดัสรร 

2. คบจ. ประชุมคดัเลือกผู้ประกอบ SMEs หรือวิสาหกิจชุมชนในจังหวัดที่จะดำเนินการส่งเสริม
และพัฒนาโดยมุ่งพัฒนาผู้ประกอบการให้เกิดความยั่งยืนได้ในมิตติ่าง ๆ ดังนี้ 

- มิตดิ้านเศรษฐกจิ เช่น การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและลดต้นทุนการดำเนินงาน หรือการ
เข้าถึงแหล่งเงินทุน หรือการสร้างมูลคา่เพิ่มทางเศรษฐกิจ 

- มิตดิ้านสังคม เช่น การสร้างงานและส่งเสริมความเป็นอยู่ของชุมชนหรือการพัฒนาทักษะ
และศักยภาพของแรงงาน 

- มิตดิ้านสิ่งแวดล้อม เชน่ การนำแนวคิดเศรษฐกจิหมุนเวียนมาใช้ในกระบวนการผลติ หรอื
การผลติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

- มิตดิ้านเทคโนโลยี เช่น การนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้เพิ่มประสทิธิภาพการ
ดำเนินงาน 

- มิตดิ้านการตลาด เช่น การส่งเสริมการขายผา่นช่องทางไลน์ (Online Marketing) หรือ
ออฟไลน์ (Offline Marketing)  

- มิตดิ้านการบริหารจดัการ เช่น การพัฒนากลยุทธ์การบริหารจดัการที่มีประสิทธิภาพ หรือ
ได้รับการรับรองมาตรฐาน 

3. โครงการที่ดำเนินการตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ 2568 ควรเป็นโครงการที่มีความต่อเน่ือง
ตั้งแต่ 2 ปีข้ึนไป เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนผู้ประกอบการให้เกิดผลสำเร็จได้อย่างชดัเจนมากขึ้นและเกิดความ
ยั่งยืน โดยสามารถคิดริเริ่มโครงการขึ้นมาใหม่หรอืต่อเน่ืองจากปีก่อน และสามารถบูรณาการความร่วมมือ  
กับภาคส่วนอื่นได้ แต่มใิห้นำโครงการของหน่วยงานอื่นมาดำเนินการ 

4. การตรวจประเมินผลโครงการ จะเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการตรวจประเมินผลการ
ดำเนินงานที่คณะกรรมการกลางในการตรวจประเมินผลคณะผู้บริหารกคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น 
กำหนด 
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3. งานตามภารกิจหลัก (Function Based) (คะแนนเต็ม 30 คะแนน) 
มาตรการของกรมสรรพากร 

ตัวชี้วดั ระยะเวลา เอกสารประกอบ 

3.1 ร้อยละของจำนวนแบบ ภ.ง.ด. 53 ที่ยื่น
ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส ์เทียบกับจำนวนแบบ 
ภ.ง.ด. 53 (5 คะแนน) 

ต.ค. 2567 
–  

ก.ย. 2568 

รายงานจากระบบของกรมสรรพากร 

กิจกรรม คะแนน 

1. ไม่น้อยกวา่ ร้อยละ 89 
2. ไม่น้อยกวา่ ร้อยละ 87 
3. ไม่น้อยกวา่ ร้อยละ 85 
4. ไม่น้อยกวา่ ร้อยละ 83 
5. ไม่น้อยกวา่ ร้อยละ 81 

5 
4 
3 
2 
1 

หน่วยงานรับผิดชอบ : 1. กองมาตรฐานการจัดเกบ็ภาษี  
                            2. สำนักงานสรรพากรภาค 4 -12 เป็นผู้ควบคุมและกำกับดูแล 
                            3. สำนักงานสรรพากรพืน้ที่ และสำนักงานสรรพาการพื้นที่สาขา 
กลุ่มเป้าหมาย : ผู้เสียภาษีที่มีหน้าที่ยื่นแบบ ภ.ง.ด. 53 
หมายเหตุ : การยื่นแบบ ภ.ง.ด. 53 ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส ์หมายถึง 

1. ยื่นผ่านระบบ e – Withholding Tax 
2. ยื่นแบบผ่านอินเตอร์เน็ต (E-Filing) 
3. การยื่นแบบด้วยข้อมูลอิเล็กทรอนิกส ์(สื่อบันทึกหรือไฟล์ข้อมูลอิเล็กทรอนกิส์) 

ตัวชี้วดั ระยะเวลา เอกสารประกอบ 

3.2 ร้อยละของผู้ประกอบการรายใหญ่ในท้องที่
ที่เข้าร่วมโครงการเตรียมความพร้อมก่อนการ
ยื่นแบบแสดงรายการภาษีเงินได้นิติบุคคล 
(ภ.ง.ด. 50) (5 คะแนน) 

ต.ค. 2567 – 
ก.ย. 2568 

1. หนังสืออนุมัติโครงการ 
2. แผนการดำเนินโครงการ 
3. รายงานสรุปผลการดำเนินงานเสนอ
ผู้บริหาร 
4. หลักฐานผู้ประกอบรายใหญ่ที่เข้าร่วม
โครงการ กิจกรรม คะแนน 

1. ไม่น้อยกวา่ ร้อยละ 90 
2. ไม่น้อยกวา่ ร้อยละ 85 
3. ไม่น้อยกวา่ ร้อยละ 80 
4. ไม่น้อยกวา่ ร้อยละ 75 
5. ไม่น้อยกวา่ ร้อยละ 70 

5 
4 
3 
2 
1 
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ตัวชี้วดั ระยะเวลา เอกสารประกอบ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1. การจดัเตรียมฐานข้อมูลกลุ่มเป้าหมาย
ผู้ประกอบการรายใหญ่ในท้องที่ (ครอบคลุม
ภาษีเงินได้นิติบุคคล ร้อยละ 80 ของจังหวัด) 
2. จัดทำแผนการดำเนินงานและจัดทำ
โครงการเตรียมความพร้อมก่อนการยื่นแบบฯ 
3. จัดทำโครงการฯ ก่อนช่วงฤดูกาลยื่นแบบ 
ภ.ง.ด. 50  
4. รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการ
เสนอผู้บริหาร 
5. ตดิตามการยื่นแบบแสดงรายการภาษีเงิน
ได้นิติบุคคล (ภ.ง.ด. 50) ของผู้ประกอบการ
รายใหญ่ (กลุ่มเป้าหมาย) ในท้องที ่

  

หน่วยงานรับผิดชอบ :  
1. กองวชิาการแผนภาษ ี
2. สำนักงานสรรพากรภาค 4 – 12 เป็นผู้ควบคุมและกำกับดูแล 
3. สำนักงานสรรพากรพืน้ที่  

กลุ่มเป้าหมาย : สำนักงานบัญชีและผู้ประกอบการรายใหญ่ในท้องที่ 
หมายเหตุ : 1. เสริมสร้างความรู ้ความเข้าใจ และการปฏิบัติหน้าที่ทางภาษีที่ถูกต้องให้แก่ผู้ประกอบการ
รายใหญ่ในท้องที ่
              2. ควบคุมตดิตามการจัดเก็บภาษีเงินได้นิติบุคคลของผู้ประกอบการรายใหญ่ในท้องที่ 
              3. กองมาตรฐานการสอบบัญชีภาษีอากร เป็นผู้สนับสนุนความรู้ทางวชิาการและฐานข้อมูล
สำนักงานบัญชี 
              4. สำนักงานสรรพากรภาค 4 – 12 เป็นผู้ควบคุมและกำกับดูแลและสนับสนุนการดำเนินงาน
ของสำนักงานสรรพากรพื้นที่ 
              5. สำนักงานสรรพากรพื้นที่และ คบจ. ในจังหวัดนั้น ๆ เป็นผู้ดำเนินการ 
              6. ผู้ประกอบรายใหญ่ คือ ผู้ประกอบการที่มีผลจดัเก็บภาษีที่อยู่ในลำดับ 100/200 รายแรก
ของสรรพากรพื้นที่ตามรายเป้าหมายที่กรมสรรพากรกำหนด (100 ราย สำหรับสำนักงานสรรพากรพื้นที ่ 
ที่มีผลจัดเก็บต่ำกว่า 2,000 ล้านบาท และ 200 ราย สำหรับสำนักงานสรรพากรพื้นที่ที่มีผลจัดเกบ็สูงกว่า 
2,000 ลา้นบาท (ยกเวน้ตวัชีว้ดั 1.2 สำหรบั คบจ. ทีม่ดีา่นศลุกากร/สำนกังานศลุกากร) 
 

 
 
 
 

/มาตรการ... 



- ๑๔ - 

มาตรการของกรมสรรพสามิต 

ตัวชี้วดั ระยะเวลา เอกสารประกอบ 

3.3 ระดับความสำเร็จของการส่งเสริม
เศรษฐกิจชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  (10 คะแนน) 

ต.ค. 2567 –   
ก.ย. 2568 

 
 
 
 
 
จัดทำคำสั ่งแต่งตั ้งคณะทำงาน โดย
ผู้อำนวยการสำนักงานสรรพสามิตภาค 
เป็นผู้ลงนามแต่งตั้ง โดยมีคณะทำงาน 
ดังนี้ 

- สรรพสามิตพื้นที่                     ประธานคณะทำงาน 
- หัวหน้าฝ่ายจัดเก็บ              กรรมการ 
- หัวหน้าฝ่ายปราบปราม              กรรมการ 
- ผู้แทนชุมชน (ถ้ามี)              กรรมการ 
- หัวหน้าฝ่ายอำนวยการพื้นที่  เลขานุการ 
                                  คณะทำงาน 
หมายเหตุ กรรมการและเลขานุการ 
อาจมีการปร ับเปล ี ่ยนได ้ตามความ
เหมาะสม 
คณะทำงานฯ คัดเลือกพื ้นที ่/ช ุมชน          
โดยพิจารณาจากหลักเกณฑ์ ดังนี้  
1. เป็นพื้นที่/ชุมชนที่มีสินค้าและสถาน
บริการทีก่รมสรรพสามติจัดเก็บภาษี
จำนวนมาก หรือมีผู้ขอใบอนุญาตขาย
จำนวนมาก  
2. มีผู้ประกอบอุตสาหกรรม/           
ผู้ประกอบกิจการสถานบริการที่ยัง     
ไม่เข้าสู่ระบบภาษีสรรพสามิต  

กิจกรรม คะแนน 

1. แต่งตั้งคณะทำงาน  
   - จดัทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะทำงาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. คัดเลือกพื้นที่/ชุมชน
เป้าหมาย (เป็นพื้นที่หรือชุมชนที่
มีผู้ประกอบการที่จดทะเบียน
สรรพสามิต เป็นผู้ประกอบ
อุตสาหกรรม/ผู้ประกอบกิจการ     
สถานบริการ/ผู้ผลิตหรือ    
ผู้ขอใบอนุญาต ซึ่ งกรม
สรรพสามิต เป็นผู้ออก
ใบอนุญาตหรือใบทะเบียน
สรรพสามิต) 
    - จำนวนพื้นที่/ชุมชน
เป้าหมาย ที่ได้รับการคัดเลือก 
จำนวน 2 แห่ง 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

/ตัวชี้วดั... 



- ๑๕ - 

ตัวชี้วดั ระยะเวลา เอกสารประกอบ 

กิจกรรม คะแนน   

1. ดำเนินกิจกรรมให้ความรู้ ณ สำนักงาน
สรรพสามิตพื้นที่ หรอืสญัจรไปบรรยาย     
ตามชุมชนต่าง ๆ โดยเชญิวิทยากร       
ที่เป็นเจ้าหน้าที่ของกรมสรรพสามิต 
หรือวิทยากรจากหน่วยงานภายนอก 
อย่างน้อย 2 ครั้ง รวมทั้ง จัดทำแผ่นพับ 
เพื่อให้ความรู ้หรือเผยแพร่ผ่านทาง 
Website ของสำนักงานสรรพสามิตพื้นที่  
2. นำข้อมูลความรู้เผยแพร่ทาง 
Website ของสำนักงานสรรพสามิตพื้นที่  
3. ให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายภาษี
สรรพสามิตและระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับ
การจดทะเบียนสรรพสามิต หรือการขอ
ใบอนุญาตผลิต หรือการขอใบอนุญาต
ขาย หรือกระบวนการชำระภาษีสินค้า
และบริการตา่ง ๆ ของกรมสรรพสามติ 
เป็นต้น 
1. สำรวจจำนวนผู้ประกอบอุตสาหกรรม/
ผู้ประกอบกิจการสถานบริการ/ผู้ขอ
ใบอนุญาตในพื้นที่ที่มาจดทะเบียน
สรรพสามิตใหม่ หรือขอต่อใบอนุญาต 
(รายเดิม)  
2. เก็บข้อมูลการยื่นจดทะเบียน 
สรรพสามิตใหม่/ขอต่อใบอนุญาตของ
สำนักงานสรรพสามิตพื้นที่ จากรายงาน
ข้อมูลที่ใช้ สำหรับการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ ในระบบงานสารสนเทศเพื่อการ
บริหาร (BI) 

3. จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู ้         
แก่ผู้ประกอบอุตสาหกรรม/
ผู้ประกอบการกิจการสถาน
บริการ/ผู้ขอใบอนุญาตผลิต/ผู้ขอ
ใบอนุญาตขาย/ประชาชนใน
ชุมชน 
    - จำนวนครั้งของการดำเนินการ
ส่งเสริมความรู ้อย่างน้อย 2 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. จำนวนรายของผู้ประกอบ
รายใหมท่ี่มาจดทะเบียน
สรรพสามิต และ ร้อยละจำนวน
รายที่มาต่อใบอนุญาต         
ตามกำหนดเวลา 
   4.1 จำนวนรายของ
ผู้ประกอบการรายใหม่ทีม่า     
จดทะเบียนสรรพสามิตอย่าง
น้อย 1 ราย 
   4.2 ร้อยละจำนวนรายที่มา
ต่อใบอนุญาต ตามกำหนดเวลา  
ร้อยละ 90  
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 

2 
 

 
 
 
 
 

/ตัวชี้วดั... 



- ๑๖ - 

ตัวชี้วดั ระยะเวลา เอกสารประกอบ 

กิจกรรม คะแนน   
1. รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ตาม
ขั้นตอนต่าง  ๆเสนอ คบจ. และ
ผู้อำนวยการสำนักงานสรรพสามติภาค 
ภายในวันที่ 16 ตุลาคม 2568  
2. สำนักงานสรรพสามติภาครวบรวม 
ผลการดำเนินงาน และรายงานเสนอ          
กรมสรรพสามิตทราบ ให้แล้วเสร็จ 
ภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2568 
(แบบฟอร์มสรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
ตาม QR Code)  
 
 
 
 
 
 
3. รายงานเสนอแนวทางการปรับปรุง 
การดำเนินงานเสนอ คบจ. และ
ผู้อำนวยการสำนักงานสรรพสามิตภาค 
(กรณีที่พบปัญหา/อุปสรรคในการ
ดำเนินงาน)   

5. สรุปผลการดำเนินงานและ
เสนอแนวทางปรับปรุงการ
ดำเนินงาน 
  - รายงานสรุปผลการ
ดำเนินงานเสนอ คบจ./สำนักงาน
สรรพสามิตภาค จำนวน 1 ฉบับ 
ภายในวันที่ 16 ตุลาคม 2568 
- รายงานสรุปผลการดำเนนิงาน

เสนอกรมสรรพสามติทราบ 
จำนวน 1 ฉบับ 
ภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2568 
- รายงานเสนอแนวทางการ

ปรับปรุง 
(กรณีพบปัญหาหรืออุปสรรค) 

2 

หน่วยงานรับผิดชอบ :  1. สำนักงานสรรพสามติพื้นที่ 
                            2. สำนักแผนภาษ ีกรมสรรพสามิต 
กลุ่มเป้าหมาย : ประชาชน/ชุมชน 
 
 
 
 
  

 
 
 
 

/มาตรการ... 



- ๑๗ - 

มาตรการของกรมธนารกัษ์ 

ตัวชี้วดั ระยะเวลา คะแนน 

3.4 ระดับความสำเร็จของการประเมินราคา
ที่ดิน (10 คะแนน) 

ต.ค. 2567 –  
ก.ย. 2568 

 
 
 
 

เอกสารสรุปข้อมูลแผนที่ ข้อมูลทะเบียน
ที ่ด ิน ข้อมูลราคาซื ้อขายจดทะเบียน 
ข้อมูลหน่วยที ่ดิน การปรับปรุงรูปแปลง
ที่ดินในฐานข้อมูลแผนที่ และข้อมูลหน่วย
ที่ดินในชั้นข้อมูลหน่วยที่ดิน และจำนวน
เป้าหมายแปลงที ่ดินที ่ต้องดำเนินการ 
ของสำนักงานธนารักษ์พื้นที่นั้น 
 
 
 
ประกาศพื้นทีด่ำเนินการประเมินราคาที่ดิน  
 
 
 
เอกสารสรุปการสำรวจและจัดเก็บข้อมูล
สภาพทีด่ิน  
 
 
 
 
 
 
เอกสารสรุปการวิเคราะห์ข้อมูลราคาตลาด
และกาหนดราคาประเมินรายหน่วยที่ดิน  
 
ร่างบัญชีราคาประเมินที่ดิน 
 
 
รายงานการประเมินราคาที่ดิน  
 

 

กิจกรรม คะแนน 

1. จัดเตรียมข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
    - สำนักงานธนารักษ์พืน้ที่กำหนด
เป้าหมายจำนวนแปลงที่ดิน ที่ต้อง
ดำเนินการ และจัดเตรียมข้อมูล      
ที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย ข้อมูล    
รูปแปลงที่ดิน ข้อมูลทะเบียนที่ดิน 
ข้อมูลราคาซื้อขายจดทะเบียน ข้อมูล
หน่วยที่ดิน ปรับปรุงรูปแปลงที่ดิน  
ในฐานข้อมูลแผนที่ และข้อมูล 
หน่วยที่ดินในชั้นข้อมูลหน่วยที่ดิน 
2. ประกาศพื้นที่ดำเนินการ
ประเมินราคาที่ดิน 
    - ดำเนินการประกาศพื้นที่
ดำเนินการประเมินราคาที่ดิน 
3. สำรวจสภาพทีด่ิน 
    - ดำเนินการสำรวจสภาพทีด่ิน 
ประกอบด้วย ข้อมูลแปลงที่ดิน 
ข้อมูลราคาตลาด หน่วยที่ดิน 
สภาพการใช้ประโยชน์ 
สภาพแวดล้อม ข้อจำกัดต่าง ๆ 
เพื่อนำมาใช้ประกอบการกำหนด
ราคาที่ดินรายหน่วย 
4. วิเคราะห์ข้อมูลราคาตลาด    
    - กำหนดการวิเคราะห์ข้อมูล
ราคาตลาด 
5. กำหนดราคาประเมินรายหน่วยที่ดิน 
   - ดำเนินการกำหนดราคา
ประเมินรายหน่วยที่ดิน 
6. กำหนดราคาประเมินที่ดิน     
แต่ละแปลง 
   - ดำเนินการคำนวณราคา
ประเมินที่ดินแต่ละแปลง 

1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 

1.5 
 
 

1.5 
 

/ตัวชี้วดั... 



- ๑๘ - 

 

ตัวชี้วดั ระยะเวลา คะแนน 

กิจกรรม คะแนน   

รายงานการประเมินราคาที่ดิน 7. สรุปรายงานการประเมินราคา
ที่ดินเสนอกรมธนารักษ ์
   - ดำเนินการจัดทำรายงาน
ประเมินราคาที่ดินเสนอกรมธนารักษ ์

1 

หน่วยงานรับผิดชอบ : 1. สำนักงานธนารกัษ์พื้นที่ 
                           2. กองยุทธศาสตร์และแผนงาน กรมธนารกัษ์ 
                           3. การประเมินราคาทรพัย์สิน 
กลุ่มเป้าหมาย : ประชาชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

มตทิีป่ระชมุ  รบัทราบ 

  3.3 โครงการจงัหวดัเคลือ่นทีจ่งัหวดัชยัภมู ิประจำเดอืนพฤศจกิายน 2567 

ประธานฯ  ตามหนังสือจังหวัดชัยภูมิที่ ชย 0018.1/ว 2151 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2567         
เรื่อง ส่งแผนปฏิบัติงานโครงการจังหวัดเคลื่อนที่จังหวัดชัยภูมิ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
โดยวันออกปฏิบัติงานโครงการจังหวัดเคลื่อนที่จังหวัดชัยภูมิ ประจำเดือนพฤศจิกายน 2567
ซึ่งกำหนดจัดขึ้นในวันที่ 20 พฤศจิกายน 2567 ณ โรงเรียนบ้านห้วยกนทา หมู่ที่ 6 ตำบล     
คูเมือง อำเภอหนองบัวแดง จังหวัดชัยภูมิ สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิได้ประสานที่ทำการ
ปกครองจังหวัดเพื่อขอเต็นท์สำหรับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลังแล้ว และภายใต้
โครงการจังหวัดเคลื่อนที่ หน่วยงานภายใต้สังกัดกระทรวงการคลังจะไดร้่วมกันประชาสัมพันธ์เรือ่ง
การแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ และสินเชื่อพิโกไฟแนนซ/์พิโกพลัส  

มติที่ประชุม  รับทราบ 

  3.4 เรื่องที่หน่วยงานในสังกัด คบจ.ชัยภูมิ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ประธานสภาอุตสากรรม สภาอุตสาหกรรมฯ ร่วมกับสำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อย   

จ ัดกิจกรรม"SME Soft Power :เสริมพลัง SME ไทย สู ่ความสำเร็จด้วย SOFT POWER"        
สู่ความสำเร็จของการดำเนินธุรกิจให้ดังไกลไปทั่วไทย และทั่วโลก  ในกลุ่มธุรกิจ Soft Power    
ทั ่วประเทศที ่ดำเนินธุรกิจมาไม่เกิน 3 ปี (ทั ้งที ่จดทะเบียนแล้วและยังไม่จดทะเบียน)            
เป็นผู้ประกอบการ 4 กลุ่มอุตสาหกรรม 

1. อาหาร 
2. ออกแบบแฟชั่น 
3. ท่องเที่ยว (สถานที่ท่องเที่ยว ระบบจอง ของที่ระลึก ไกด ์ช่างภาพ ฯลฯ) 
4. ภาพยนตร์ (Content ตดัต่อ บท ระบบเสียง สี เสียง อุปกรณ์ประกอบฉาก 

สถานที่ถ่ายทำ ฯลฯ) 
 

/วัตถุประสงค์... 
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  วัตถุประสงค์ของการจดักิจกรรม  
- ใหค้วามรูใ้นการประกอบธุรกิจ 
- เป็นพี่เลี้ยงในการทำธรุกิจ จากนักธรุกิจตัวจริง 

  - สรา้งเครือข่ายธรุกิจทั่วไทยและทั่วโลก 
  - เพื่อเกียรติยศ ชือ่เสียง 
  - เพื่อขยายตลาด ฐานลูกคา้ โอกาสในการจำหน่ายสินค้าบนแพลตฟอร์มที่ไดร้ับความนิยม 
  ซึ่งกิจกรรมดังกล่าวจัดกิจกรรมพร้อมกัน 4 จังหวัด นครชัยบุรินทร์ ได้แก่ 

นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ และสุรินทร์ โดยจัดที่จังหวัดนครราชสีมา ในวันที่ 23 – 24 
กันยายน 2567 มีผู้ประกอบการของจังหวัดชัยภูมิเข้าร่วม จำนวน 15 แห่ง ส่วนใหญ่เป็น
ผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยวและด้านอาหาร โดยได้รับผลสะท้อนจากผู้ประกอบการ   
ในทิศทางที่ดี และต้องการให้กิจกรรมดี ๆ แบบนี้เกิดขึ้นอีก 

ประธานชมรมธนาคาร ขอรายงานผลการดำเนินกิจกรรมเดือนกันยายน 3 ประเด็น ดังนี้ 
1. โครงการเติมเงิน 10,000 บาท ผ่าน Digital Wallet ประชาชนทั่วไปมาติดต่อ

เพื ่อผูกพร้อมเพย์ที ่ธนาคารออมสินเป็นจำนวนมาก  และธนาคารออมสินเป็นหน่วยรับ
ลงทะเบียนสำหรับผู้ที่ไม่มีสมาร์ทโฟน ซึ่งขณะนี้ยังไม่มีการแจ้งรายละเอียด และกำหนด
ระยะเวลาจากส่วนกลาง 

2. จังหวัดชัยภูมิ การเปิดบัญชีแทนบุคคลอื่น (บัญชีม้า) ติด 1 ใน 10 ของประเทศ 
โดยธนาคารแห่งประเทศไทยได้กำหนดบัญชีม้าเป็น 3 ประเภทและยกระดับการจัดการบัญชีม้า ดังนี้  

(1) ม้าดำ คือ รายชื ่อบัญชีม้าที ่ม ีความเสี ่ยงสูง เข้าข่ายกระทำผิดตาม
ฐานข้อมูลสำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน (ปปง.) การจัดการมีการอัปเดตข้อมูล
ทุก 1 – 2 สัปดาห์ จากเดิม อัปเดตเป็นรายเดือน 

(2) ม้าเทา คือ รายชื่อบัญชีม้าที่ถูกแจ้งความหรือมีส่วนเกี่ยวข้องในเส้นทางเงิน
ทุจริตของทุกธนาคารตามข้อมูลในระบบ CFR โดยทุกธนาคารจะเห็นข้อมูลทุกเส้นทางเงิน 
จากเดิม เฉพาะธนาคารที่เกี่ยวข้องในเส้นทางเงิน 

(3) ม้าน้ำตาล คือ รายชื่อบัญชีม้าที่ธนาคารติดตามพฤติกรรมผิดปกติของ
ลูกค้า เช่น บัญชีที ่โอนเงิน มีเงินเข้าออกมูลค่าน้อยในระยะเวลาสั้น ๆ หลายครั้ง  ซึ ่งมี
รูปแบบการตรวจจับเป็นมาตรฐานเดียวกัน  

สำหรับบทลงโทษบัญชีม้า  
-  เปิด/ขาย/ให้เช่า/ให้ยืม จำคุก 3 ปี หรือปรับ 300,000 บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ 
-  เป็นธุระจัดหา/โฆษณา จำคุก 2 – 5 ปี หรือปรับ 200,000 – 500,000 บาท 

หรือทั้งจำทั้งปรับ  
ขอฝากให้หน่วยงานในสังก ัดกระทรวงการคลังประชาสัมพันธ์ ในกับ

ประชาชนทั่วไปได้รับทราบข้อมูลดังกล่าว 
3. วันที่เสาร์ที่ 26 ตุลาคม 2567 ชมรมธนาคารจังหวัดชัยภูมิร่วมกับธนาคาร

แห่งประเทศไทย เป็นเจ้าภาพทอดกฐิน ณ วัดกำแพง ตำบลโคกสะอาด จังหวัดชัยภูมิ  
/ผจก.ธ.อาคารสงเคราะห์... 
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ผจก.ธ.อาคารสงเคราะห์ ธนาคารอาคารสงเคราะห์สาขาชัยภูมิ อยู่ภายใต้การกำกับดูแลของ กลุ่มงานสาขา 
สาขาชัยภูมิ ภูมิภาค 2 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง เขตนครราชสีมา ในพื้นที่จังหวัดชัยภูมิมีสาขา/    

จุดให้บริการ 2 สาขา ได้แก่ สาขาชัยภูมิ และสาขาภูเขียว 
  ผลิตภัณฑ์และผลการดำเนินงาน ณ ปัจจุบัน  

1. สินเชื่อ แบ่งตามประเภท ได้แก่ ลูกค้าทั่วไป เฉพาะกลุ่ม ผู้ประกอบการ และ
นโยบายรัฐ จำนวนสินเชื่ออนุมัติ ปี 2567 จำนวน 804.74 ล้านบาท สินเชื่อคงค้าง(รวม)
10,476.49 ล้านบาท ตัวอย่างผลิตภัณฑ์สินเชื่อ ได้แก่ สินเชื่อบ้าน 7 ปี ธอส. สินเชื่อที่อยู่
อาศัยเพื่อบุคลากรภาครัฐ ปี 2567 และสินเชื่อแฮปป้ี กับบ้านที่ใช่ 

2. เงินฝาก แบ่งเป็น 
- เงินฝาก รวม 2,746ล้านบาท 
- ออมทรัพย์ 2,260 ล้านบาท 

3. สลากออมทรัพย์ 254 ล้านบาท สลากที่จำหน่าย ณ ปัจจุบัน เช่น ชุดนาคราช 
และชุดวิมานเมฆ Plus 

4. บริการอิเล็กทรอนิกส์ ประกอบด้วย 3 Application 
- APP GHB ALL GEN สามารถดำเนินการ ขอสินเชื่อ (กู้ใหม่/กู้เพิ่ม) ชำระเงินกู้ 

(ตามเงินงวด/ชำระเพิ่ม) เปิดบัญชีเงินฝากอิเล็กทรอนิกส์ ยืนยันตัวตน NDID สลากออมทรัพย์    
(ซ้ือใหม่/ซ้ือเพิ่ม) และชำระค่าสินค้าและบริการ 

- GHB Buddy เป็นการแจ้งเตือนความเคลื่อนไหวของธุรกรรมต่าง ๆ ผ่าน LINE 
- APP GHB ALL HOME  เป็น APP ที่รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับบ้านมือสองของ ธอส. 

5. บ้านมือสอง โดยสามารถค้นหาและเลือกซื้อบ้านมือสองผ่าน 4 ช่องทาง ได้แก่    
1) เว็บไซต์ GHB Home Center 2) G H Bank Smart NPA Mobile Application 3) Facebook 
บ้านมือสอง ธอส. และ 4) Line Official Account @ghbnpa  

สำหรับมาตรการช่วยเหลือลูกหนี้ เป็นมาตรการช่วยเหลือลูกหนี้ ผู้ได้รับผลกระทบ
ทางเศรษฐกิจ แบ่งเป็น 2 มาตรการ ดังนี้ 

1. มาตรการช่วยเหลือ “DC1” กลุ่มลูกค้า SM และ NPL รวมถึงลูกหนี้สถานะมี
โจทก์นอกกู้มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี 

2. มาตรการช่วยเหลือ “DC2”กลุ่มลูกค้า NPL รวมถึงลูกหนี้สถานะมีโจทก์นอกกู้
มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี  
 นอกจากนี้ธนาคารอาคารสงเคราะห์ยังมีโครงการสร้าง/ซ่อม ที่อยู ่อาศัย เพื่อ
ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ และผู้พิการ ในจังหวัดชัยภูมิ 

ประธานฯ  หน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลังที ่จะนำเสนอครั ้งต่อไป ได้แก่ สำนักงาน
สรรพากรพื้นที่ชัยภูมิ และธนาคารกรุงไทย เขตชัยภูมิ  
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ระเบยีบวาระที ่4   เรือ่งเพือ่พจิารณา 

4.1 ร่าง – โครงการเสรมิสรา้งศกัยภาพการคลังทอ้งถิน่ (แบบประเมนิสขุภาพการ
คลังท้องถิ่น) จังหวัดชัยภูมิ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เลขานุการ  ตามที่คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 รับทราบและเห็นชอบ
แนวทางเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น) และ
แนวทางการขับเคลื่อนตามที่คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการเสนอ โดยได้กำหนดแนวทาง
เสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น) แบ่งเป็น 8 ด้าน ได้แก่          
ด้านรายได้ ด้านงบประมาณรายจ่าย ด้านการเงิน ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ด้านการบัญชีและสินทรัพย์ 
ด้านการกำกับดูแลตนเอง ด้านการก่อหนี้ระยะยาว และด้านเงินสะสม ซึ่งแนวทางเสริมสร้าง
ศักยภาพการคลังท้องถิ ่นทั ้ง 8 ด้าน มีความครอบคลุมทุกมิต ิของการบริหารการคลัง             
ไม่ซ้ำซ้อน และสอดคล้องกับการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
(Local Performance Assessment : LPA) ซึ ่งมีเป้าหมายในทิศทางเดียวกันโดยมุ่งหวังให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) เข้าใจ และรู้จักตนเองเพื่อพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเพื ่อให้ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด ซึ ่งมีแนวทางการขับเคลื ่อน            
ได้มอบหมายให้กระทรวงการคลังโดยคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) เป็นผู้รับผิดชอบ  
ในการนำแนวทางเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น) ไปใช้
เป็นเครื ่องมือประเมินสถานะด้านการคลังและงบประมาณ รวมถึงการตรวจสอบภายใน       
การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง การบริหารจัดการด้านการจัดเก็บภาษี       
ของ อปท. ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น สำหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 การตรวจประเมนิผล
การดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะใช้ข้อมูลผลการปฏิบัติงานของปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
  คณะผู ้บริหารการคลังประจำจังหวัดชัยภูมิ (คบจ.ชัยภูมิ) จึงจัดทำ “โครงการ
เสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่นจังหวัดชัยภูมิ (แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568” เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านการคลังและงบประมาณ      
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่จังหวัดชัยภูมิให้เป็นไปตามแนวทางเสริมสร้างศักยภาพ    
การคลังท้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น) และเป็นการเสริมสร้างธรรมาภิบาลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นด้วยการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง 

2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านการคลังและงบประมาณ 
รวมถึงการบริหารจัดการด้านการจัดเก็บภาษีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) จังหวัดชัยภูมิ  

2.2 เพื่อให้การประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 
(อปท.) จังหวัดชัยภูมิเป็นไปอย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ 
 2.3 เพื ่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น (อปท.) จังหวัดชัยภูมิ มีความรู้      
ความเข้าใจ และรู้จักตนเองสามารถปฏิบัติงาน และใหบ้ริการเพื่อใหป้ระชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด 
 2.4 เพื่อเป็นการส่งเสริมการปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน 
และการบริหารจัดการความเสี่ยง สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ให้มีความชัดเจน 
และบรรลุวัตถุประสงค์ 
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  3. กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดชัยภูมิ จำนวนทั้งสิ ้น 63 แห่ง 
ประกอบด้วย 
 3.1.1) เทศบาลตำบล จำนวน 12 แห่ง  
 3.1.2) องค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 51 แห่ง 
 3.2) คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดชัยภูมิ และเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานใน
สังกัดกระทรวงการคลัง  

  4. ระยะเวลาดำเนินการ 
  ระหว่างเดือนพฤศจิกายน 2567 - สิงหาคม 2568   

 5. รูปแบบ/วิธีการดำเนินงาน 

  5.1 จัดประชุมคณะทำงานฯ เพื่อวางแผนและกำหนดวิธีปฏิบัติงานร่วมกัน 
  5.2 จัดประชุมชี้แจง รูปแบบ และวิธีการตรวจประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น

ให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) กลุ่มเป้าหมายในพื้นที่จังหวัดชัยภูมิ 
  5.3 ลงพื้นที่ตรวจประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

ลงพื้นที่ตรวจประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ในพื้นที่จังหวัด
ชัยภูมิตามแนวทางเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น)  
และสอบทานผลการประเมินตามแบบสอบทานผลการประเมินด้านการตรวจสอบภายในสำหรับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 

 6. แผนการดำเนินงาน 

 
/ลำดบั... 

ลำ
ดบั 

 

กิจกรรม/ขัน้ตอน 
พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ ม.ีค เม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 แต่งตั้งคณะทำงานลงพื้นที่ติดตามและ
ประเมินผลการปฏิบัตงิานของ อปท. 

            

2 ประชุมคณะทำงานฯ พรอ้มทั้งจัดทำ
แผนการดำเนินงาน 

            

3 กำหนดกลุ่มเป้าหมาย 
- ประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น 
จำนวน 63 แห่ง 
- สอบทานผลการประเมนิด้านการ
ตรวจสอบภายใน จำนวน 20 แห่ง 

            

4 จัดประชุมชี้แจง รูปแบบ และวิธีการ
ประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น และ
การประเมินด้านการตรวจสอบ
ภายในให้กับกลุ่มเป้าหมาย 
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หมายเหตุ : กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 7. สถานที่ดำเนินการ 
  ในพื้นที่จังหวัดชัยภูมิ  

 8. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ 
  เงินฝากค่าใช้จ่ายเก็บภาษีท้องถิ่นร้อยละ 10 ที่ได้รับจัดสรร เพื่อสนับสนุนการ
ดำเนินภารกิจ คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวนเงิน 
64,000 บาท (หกหมื่นสี่พันบาทถ้วน) ตามรายละเอียด ดังนี้ 

รายการ จำนวนเงนิ (บาท) 
1. ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะทำงานฯ 1,290.- 
     1.1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (12 คน x 35 บาท x 2 มื้อ) 1,050.- 
     1.2 เอกสาร 240.- 
2. ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมชี้แจงฯ 48,000.- 
     2.1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (150 คน x 50 บาท x 2 มื้อ) 15,000.- 
     2.2 ค่าอาหารกลางวัน (150 คน x 200 บาท x 1 มื้อ) 30,000.- 
     2.3 ค่าเช่าห้องประชุม/ค่าธรรมเนียม 3,000.- 
3. ค่าใช้จ่ายในการลงพื้นที่ 7,590.- 
     3.1 ค่าเบ้ียเลี้ยง (1 คน x 135 บาท) + (12 คน x 120 บาท) x 3 วัน 4,590.- 
     3.2 ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง (1,000 บาท/วัน x 3 วัน)  3,000.- 
4. ค่าถ่ายเอกสารประกอบการประเมิน            6,500.- 
5. คา่ใชจ้า่ยอืน่ เชน่ คา่วสัดสุำนกังาน คา่ปา้ยไวนลิ ฯลฯ 620.- 

รวมเปน็เงนิ (หกหมืน่สีพ่นับาทถว้น) 64,000.- 
ทุกรายการเท่าที่จ่ายจริง โดยไม่เกินอัตราตามระเบียบของทางราชการและภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 

ลำ
ดบั 

 

กิจกรรม/ขัน้ตอน 
พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ ม.ีค เม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย 

5 รวบรวมและประเมินผลตามรูปแบบ
ที่กรมบัญชีกลางกำหนด หากไม่ถูกต้อง 
ครบถ้วนตามรูปแบบที่กำหนด ให้ประสาน/
ติดตาม หรือจัดทำแผนลงพื้นที่ 

            

6 จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน ตาม
แบบรายงานสรุปผลการประเมินฯ 

            

7 สรุปผลการประเมินสุขภาพการคลัง
ท้องถิ่น และการประเมินด้านการ
ตรวจสอบภายใน รายงานต่อที่
ประชุม คบจ. และรายงานผลการ
ดำเนินโครงการ ส่งให้กองการเงิน
การคลังภาครัฐ กรมบัญชีกลาง 
ภายในเดือนสิงหาคม 2568 

            

หมายเหตุ : สามารถถัวจ่ายค่าใช้จ่ายได้ทุกกิจกรรมและทุกรายการเท่าที่จ่ายจริง โดยไม่เกินอัตราตามระเบียบของทางราชการ
และภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 

/9. ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ... 
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 9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1 การตรวจประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(อปท.) กลุ่มเป้าหมาย ของจังหวัดชัยภูมิเป็นไปตามแนวทางเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถ่ิน 
(แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น)  

  9.2 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) กลุ่มเป้าหมายของจังหวัดชัยภูมิ มี
ความรู้และเข้าใจสถานะด้านการคลังและงบประมาณของตนเอง สามารถนำไปพัฒนาองค์กรได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 9.3 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น (อปท.) กลุ่มเป้าหมายของจังหวัดชัยภูมิ 
สามารถปฏิบัติงาน และให้บริการเพื่อให้ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด 
 9.4 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) สามารถปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบ
ภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง ให้มีความชัดเจน และบรรลุ
วัตถุประสงค์ 
 10. ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

  ผลผลิต :   
 1) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดชัยภูมิ ได้รับการประเมินสุขภาพ   
ด้านการคลังท้องถิ่น จำนวน 63 แห่ง 

  2) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดชัยภูมิ สามารถดำเนินงานด้านการ
ตรวจสอบภายใน เพื่อดำเนินการสอบทานผลการประเมินตนเอง จำนวน 20 แห่ง 
 3) เจ้าหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดชัยภูมิ ได้รับความรู้ 
ความเข้าใจด้านการคลังและงบประมาณ รวมถึงการบริหารจัดการด้านการจัดเก็บภาษี และ
การตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงเพิ่มขึ้น 
 ผลลัพธ์ :  
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดชัยภูมิ มีระบบการกำกับดูแลตนเองที ่มี
ประสิทธิภาพในการพัฒนาองค์กรและสามารถให้บริการกับประชาชนให้ได้รับประโยชน์สูงสุด 

 11. ตัวชี้วัดโครงการ 

  11.1 การประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 
จังหวัดชัยภูมิในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้ตามจำนวนที่กรมบัญชีกลางกำหนด จำนวน 63 แห่ง  

  11.2 จัดทำแบบรายงานสรุปผลการประเมินระบบการเงินและงบประมาณ 
(แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น) จังหวัดชัยภูมิ จำนวน 63 แห่ง 

  11.3 รายงานผลการดำเนินงานโครงการเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น
จังหวัดชัยภูมิ (แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ภายใน
เดือนสิงหาคม 2568  
 11.4 รายงานการสอบทานผลการประเมินด้านการตรวจสอบภายในให้
กรมบัญชีกลางผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ ภายในเดือนกรกฎาคม 2568      
 12. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

 คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดชัยภูมิ (คบจ.ชัยภูมิ)                

มตทิีป่ระชมุ เหน็ชอบ และใหข้บัเคลือ่นโครงการฯ ตามแผนการดำเนนิงานได้ 

/4.2 การจดักจิกรรม... 
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  4.2 การจดักจิกรรมสง่เสรมิประชาสมัพนัธแ์ละให้ความรูเ้กีย่วกบัการแกไ้ข
ปญัหาหนีน้อกระบบจงัหวดัชยัภมู ิประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

เลขานุการ   ตามเกณฑ์การพิจารณา คบจ.ดีเด ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568              
ที่กำหนดให้ คบจ. จัดกิจกรรมส่งเสริม ประชาสัมพันธ์และให้ความรู้เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาหนี้
นอกระบบ ใน 3 เรื ่อง ได้แก่ การส่งเสริมการประกอบธุรกิจสินเชื ่อพิโกไฟแนซ์ และสินเชื่อ           
พิโกพลัส การให้คำปรึกษาทางการเงินและส่งเสริมวินัยการเงินแก่ประชาชนเพื่อป้องกันและแกไ้ข
ปัญหาหนี้นอกระบบ และการประชาสัมพันธ์สินเชื ่อสำหรับลูกหนี้นอกระบบเพื่อเข้าสู่ระบบ
สถาบันการเงินของรัฐ ฝ่ายเลขานุการขอเสนอแผนการดำเนินงานการส่งเสริม ประชาสัมพันธ์ 
และให้ความรู้เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ จังหวัดชัยภูมิ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โดยกำหนดลงพื้นที่จัดกิจกรรมส่งเสริม ประชาสัมพันธ์ และให้ความรู้เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหา
หนี้นอกระบบ ร่วมกับโครงการจังหวัดเคลื่อนที่ จังหวัดชัยภูมิ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ  2568 ดังนี้. 

วนั เดอืน ป ี สถานที ่ อำเภอ 

22 ตุลาคม 2567 โรงเรียนบ้านหลุบคา หมู่ที่ 10 ตำบลหลุบคา แก้งคร้อ 

20 พฤศจิกายน 2567 โรงเรียนบ้านห้วยกนทา หมู่ที่ 6 ตำบลคูเมือง หนองบัวแดง 

25 ธันวาคม 2567 วัดศิริผล หมู่ที่ 8 ตำบลบ้านชวน บำเหน็จณรงค์ 

22 มกราคม 2568 พระเจดีย์มหาจักรีศรีสัฎาฐิวรรษ วัดทักษิณ บ้านโสก ตำบลบ้านโสก คอนสวรรค์ 

19 กุมภาพันธ์ 2568 โรงเรียนภูแลนคาวิทยายน หมู่ที่ 1 ตำบลภูแลนคม บ้านเขว้า 

19 มีนาคม 2568 โรงเรียนบ้านโคกกระเบี้องไห หมู่ที่ 3 ตำบลบ้านไร ่ เทพสถิต 

23 เมษายน 2568 โรงเรียนบ้านตะลอมไผ่ หมู่ที่ 1 ตำบลโคกสะอาด หนองบัวระเหว 

21 พฤษภาคม 2568  องค์การบริหารส่วนตำบลโนนคูณ หมู่ที่ 3 ตำบลโนนคูณ คอนสาร 

18 มิถุนายน 2568 โรงเรียนสระพังวิทยาคม หมู่ที่ 1 ตำบลสระพัง บ้านแท่น 

23 กรกฎาคม 2568 โรงเรียนภักดีชุมพลวิทยา หมู่ที่ 3 ตำบลเจาทอง ภักดีชุมพล 

20 สิงหาคม 2568  โรงเรียนบ้านขี้เหล็ก หมู่ที่ 5 ตำบลกะฮาด เนินสง่า 

17 กันยายน 2568 โรงเรียนซับใหม่ หมู่ที่ 6 ตำบลตะโกทอง ซับใหญ ่

หมายเหตุ วัน เวลา และสถานที่ อาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

 และร่วมกิจกรรมจัดอบรม และออกบูธประชาสัมพันธ์กับหน่วยงานภาครัฐ และ
หน่วยงานภาคเอกชนในจังหวัดชัยภูมิ ไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง 

มติที่ประชุม เห็นชอบ ดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน 

 

 

 

/4.3 รา่ง-โครงการ... 
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 4.3 ร่าง - โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงานภาครัฐในจังหวัดชัยภูมิ 

เลขานุการ  ด้วยพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ประกาศใช้แล้ว เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2567  และสำนักงบประมาณได้โอนเงินงบประมาณ
จัดสรรให้แก่หน่วยงานของรัฐ โดยหน่วยงานต้นสังกัดในส่วนกลางได้โอนเงินจัดสรรให้กับ
หน่วยงานในส่วนภูมิภาคผ่านระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐใหม่ (New GFMIS Thai)     
ซึ ่งได้กำหนดเป้าหมายการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รายจ่าย
ภาพรวม รายจ่ายประจำและรายจ่ายลงทุนไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 100 ให้หน่วยงานภาครัฐบริหาร
งบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมาย เพื ่อนำเม็ดเงินเข้าสู ่ระบบเศรษฐกิจได้อย่างรวดเร็ว        
เพื่อประโยชน์ของประชาชนในพื้นที่ และการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ประกอบกับทีมเฉพาะกิจวายุภักษ์เพื่อการแปลงยุทธศาสตร์กระทรวงการคลัง     
สู่ภูมิภาค มีมติเห็นชอบเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในมาตรการด้านนโยบายการดำเนินงานที ่สอดรับกับ
นโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง (Top down/Agenda Based) โครงการเร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณภาครัฐ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเร่งรัดการก่อหนี้ผูกพันและการเบิกจ่ายงบประมาณ
ภาครัฐ ที่ลงสู่จังหวัดให้เป็นไปตามเป้าหมาย ที่รัฐบาลกำหนด  

  ดังนั้น เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานภาครัฐในจังหวัดชัยภูมิสามารถ
ก่อหนี้ผูกพันและเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นไปตาม
เป้าหมายที่รัฐบาลกำหนดและเพื่อเป็นกลไกสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดชัยภูมิ จึงได้จัดทำ “โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ของหน่วยงาน
ภาครัฐในจังหวัดชัยภูมิ” เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจให้กับเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานภาครัฐฯ 
ในการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง การก่อหนี้ผูกพันและการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
รวมทั้งติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณในภาพรวมของจังหวัดชัยภูมิให้เกิด
ประสิทธิภาพมีความคุ้มค่า และเกิดผลสัมฤทธิ์ในการบริหารจัดการภาครัฐ  

 2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 2.1 เพื ่อเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานภาครัฐ ติดตาม
ความก้าวหน้าและแนวทางในการแก้ไขปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 2.2 เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐในจังหวัดชัยภูมิ ที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ตามเป้าหมาย      
ที่รัฐบาลกำหนด 
  2.3 เพื่อให้คำปรึกษา แก่เจ้าหน้าที่ผู ้ปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐมีความรู้  
ความเข้าใจ ด้านกฎหมาย ระเบียบ ขั้นตอน และวิธีปฏิบัติด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ด้านการเงินการคลัง
และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งแนวทาง การแก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงาน  
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 3. กลุ่มเป้าหมาย  
 3.1 คณะทำงานลงพื้นที่ติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง จำนวน 15 คน  
 3.2 คณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณภาครัฐจังหวัดชัยภูมิ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง จำนวน 50 คน   

  4. ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ  
 เดือนธันวาคม 2567 – กันยายน 2568 
 5. วิธีการ/รูปแบบ 

 5.1 กิจกรรมที่ 1 : จัดประชุมคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณภาครัฐจังหวัดชัยภูมิและหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง 

  จัดประชุมคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐ
จังหวัดชัยภูมิและหน่วยงานภาครัฐที่มีผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่คณะรัฐมนตรีกำหนด เพื่อสรุปความก้าวหน้าด้านการจัดซื้อจัดจ้าง การก่อหนี้ผูกพันและ    
การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ประจำปี พ.ศ. 2568 พร้อมรับทราบปัญหาอุปสรรคและ          
แนวทางแก้ไข จำนวน 4 ครั้ง (ไตรมาสละ 1 ครั้ง) โดยมีผู้เข้าร่วมประชุมฯ ครั้งละประมาณ 50 คน  
 5.2 กิจกรรมที่ 2 : ลงพื้นที่ให้คำปรึกษาแก่หน่วยงานภาครัฐที่ไม่สามารถ      
ก่อหนี้ผูกพันหรือไม่สามารถใช้จ่ายงบประมาณและเบิกจ่ายเงินงบประมาณได้ตามเป้าหมาย   
ที่กำหนด 
 ดำเนินการลงพื้นที่ลักษณะคณะทำงานลงพื้นที่ติดตามการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณรายหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยให้คำปรึกษา แนะนำ           
ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง การเบิกจ่ายเงินแก่หน่วยงานภาครัฐที่ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ซึ่งไม่สามารถก่อหนี้ผูกพันหรือไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ
ได้ตามเป้าหมายที ่คณะรัฐมนตรีกำหนด จำนวน 4 ครั ้ง (ระหว่างเดือนธันวาคม 2567 -      
กันยายน 2568)  

  6. สถานที่ดำเนินการ 
 ที่ตั้งของหน่วยงานภาครัฐและพื้นที่ดำเนินโครงการภายในจังหวัดชัยภูมิ 
 7. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน 

 เงินฝากค่าใช้จ่ายเก็บภาษีท้องถิ่น 10 % โครงการสนับสนุนการดำเนินภารกิจ   
คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) จำนวน 32,000  บาท (สามหมื่นสองพันบาทถ้วน) 
รายละเอียดดังนี้ 
 7.1 ค่าใช้จ่ายกิจกรรมที่ 1 จัดประชุมคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่าย   
เงินงบประมาณภาครัฐจังหวัดชัยภูมิและหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง จำนวน 4 ครั้ง  

 

รายการ จำนวนเงนิ (บาท) 
 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (50 คน x 35 บาท x 1 มื้อ x 4 ครั้ง) 7,000.- 
 ค่าใช้จ่ายอื่นๆ  1,000.- 

รวมเปน็เงนิ 8,000.- 
  

/7.2 คา่ใชจ้า่ย... 
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 7.2 ค ่าใช ้จ ่ายกิจกรรมที ่ 2 ลงพื ้นที ่ให้คำปรึกษาแก่หน่วยงานภาครัฐ                 
ที่ไม่สามารถก่อหนี้ผูกพันหรือไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ตามเป้าหมาย จำนวน 4 ครั้ง ๆ  ละ 2 วัน 
 

รายการ จำนวนเงนิ (บาท) 
1. ค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม (15 คน x 35 บาท x 1 มื้อ) 525.- 
2. ค่าเบ้ียเลี้ยง (15 คน x 120 บาท x 8 วัน) 14,400.- 
3. ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง (8 วัน x 1,000 บาท) 8,000.- 
4. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ  1,075.- 

รวมเปน็เงนิ 24,000.- 
 หมายเหต ุ:  สามารถถัวจา่ยค่าใชจ้่ายได้ทุกกจิกรรมและทุกรายการเท่าทีจ่่ายจริง โดยไม่เกินอัตรา
ตามระเบียบของทางราชการและภายในวงเงินงบประมาณที่ไดร้ับอนุมัติ 

 8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 จังหวัดชัยภูมิมีผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2568 เป็นไปตามเป้าหมายที่คณะรัฐมนตรีกำหนด  

 8.2 หน่วยงานของรัฐสามารถเบิกจ่ายเงินงบประมาณได้ตามเป้าหมายที่กำหนด 
  8.3 เจ้าหน้าที่ผู ้ปฏิบัติงานหน่วยงานภาครัฐมีความรู้ความเข้าใจกฎหมาย 

ระเบียบ ขั้นตอน และวิธีปฏิบัติด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ด้านการเงินการคลังและแนวปฏิบัติ           
ที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งมีแนวทางการแก้ไขปัญหาฯ 

 9. ผลผลิตและผลลัพธ์ 
 หน่วยงานภาครัฐในจังหวัดชัยภูมิสามารถเบิกจ่ายเงินงบประมาณเป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 10. ตัวชี้วัดโครงการ  
  จำนวนหน่วยงานภาครัฐในจังหวัดชัยภูมิ ร้อยละ 80 ที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายลงทุนภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2567 สามารถก่อหนี้ผูกพันได้ภายในไตรมาส 2 

 11. ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดชัยภูมิ โดยสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ 

มตทิีป่ระชมุ เหน็ชอบ และใหข้บัเคลือ่นโครงการฯ ตามแผนการดำเนนิงานได้ 

ระเบียบวาระที่ 5    เรื่องอื่นๆ 

ประธานฯ  ตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงการคลัง สำนักตรวจสอบและประเมินผล ที่ กค 
0203.1/ว1000 ลงวันที ่ 21 ตุลาคม 2567 แจ้งเรื ่องโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต          
ของบุคลากรในสังกัดกระทรวงการคลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยใช้เงินฝาก
ค่าใช้จ่ายเก็บภาษีท้องถิ่นร้อยละ 10 เพื่อเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรในสังกัด
กระทรวงการคลัง ซึ่งจะส่งผลต่อขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติราชการตลอดจนประสิทธิภาพ
และผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของภาครัฐ ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
ของบุคลากรในสังกัดกระทรวงการคลังมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามวัตถุประสงค์   

 
 

/ขอให้ส่วนราชการ... 




