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ตามท่ีสำนักงานคลังเขต ๓ ได้รับอนุมัติแผนการตรวจสอ‘นสำนักงานคลังจังหวัดประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ท่ี กค ๐ ๔ 0 ๙ .๕ /๙๘๔ ลงวันท่ี ๑๓ พฤฅจิกายน ๒๕๖๖ 
เร่ือง แผนการตรวจสอบสำนักงานคลังจังหวัดและสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดินภูมิภาคของสำนักงานคลังเขต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ท. ๒๕๖๗ และหนังสือสำนักงานคลังเขต ๓ ท่ีกค ๐๔๒๕.๒/๐๒๔๒ ลงวันท่ี ๒๙ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๗ ได้ขอให้สำนักงานคลังจังหวัดจัดเตรียมข้อมูล และเอกสารต่าง  ๆ ท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือตรวจสอบ 
การดำเนินงานและการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ท่ีเก่ียวข้อง น้ัน

สำนักงานคลังเขต ๓ ได้ดำเนินการตรวจสอบการดำเนินงานและการปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ ท่ีเก่ียวข้อง ของสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ เมือวันท่ี ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗ โดยมิรายงานผล 
การตรวจสอบตามเอกสารท่ีแนบมาพร้อมน้ี

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและดำเนินการต่อไป

(นางสุภมาส ประภัสชัย) 
คลังเขต ๓



รายงานผลการตรวจสอบแจ้งสำนักงานคลงจังหวด 
สำนักงานคลังเขต ๓

รายงานผลการตรวจสอบสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ 
ในวันท่ี ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗

๑ .  ข้อมูลท่ัวไป
สำนักงานคลังเขต ๓ มีหน้าท่ีความรับผิดชอบตามกฎกระทรวงการแบ่งส่วนราชการกรมบัญชีกลาง 

กระทรวงการคลัง พ.ศ. ๒<£๖๒ ในการกำกับการปฏิบัติงานของสำนักงานคลังจังหวัดในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพ่ือ 
ติดตามผลการดำเนินงานในภารกิจทุกค้านให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และสนองต่อนโยบายของ 
กรมบัญชีกลาง ซ่ึงสำนักงานคลังเขตไค้กำหนดแผนการตรวจสอบสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ ในวันท่ี 
๒๒ มีนาคม ๒๕๖๖ โดยมุ่งเน้นการตรวจสอบการปฏิบัติงานตามภารกิจ และติดตามผลการปรับปรุงแก้ไขตาม 
ข้อเสนอแนะในการตรวจสอบคร้ังก่อน
๒. วัตลุประสงค์การตรวจสอบ

๑. เพ่ือติดตามผลการปฏิบัติงานตามภารกิจหลัก และภารกิจสนับสนุน ของสำนักงานคลังจังหวัด 
ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติ ข้อส่ังการ และอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวข้อง

๒. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน และติดตามผลการดำเนินงานตามนโยบายกระทรวงการคลังและรัฐบาล ให้บรรลุ 
เบีาหมายอย่างมีประสิทธิภาพ

๓. เพ่ือให้เช่ือม่ันว่าการดำเนินงาน ตามภารกิจหลัก ภารกิจสนับสนุน และภารกิจท่ีได้รับมอบหมายอ่ืน  ๆ
ของสำนักงานคลังจังหวัด เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ และมาตรฐานการปฏิบัติงานท่ีกำหนดไว้ และบรรลุ 
เบีาหมายอย่างมีประสิทธิภาพ

๔. เพ่ือให้ทราบบีญหาอุปสรรคจากการปฏิบัติงานชองสำนักงานคลังจังหวัด และนำมาวิเคราะห์ 
รวบรวมให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาปรับปรุงงานให้ดีข้ึน รวมท่ังเป็นไปด้วยความถูกต้อง โปร่งใส 
มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และตรวจสอบไค้

๕. เพ่ือติดตามผลการปฏิบัติงานของสำนักงานคลังจังหวัดว่ามีการแก้ไข ปรับปรุง หรือปฏิบัติตาม 
ข้อเสนอแนะตามรายงานผลการตรวจสอบคร้ังก่อนหรือไม่
๓. ขอบเขตการตรวจสอบ

๓.๑ การติดตามงานตามภารกิจหลัก
๓.๑.๑ ภารกิจการควบคุมการเบิกจ่ายเงินของแผ่นดิน

ด้านการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)
(๑) การปฏิบัติงานในฐานะหน่วยงานกลาง ได้แก่ การเป็นศูนย์กำกับดูแล ให้ความรู้ คำแนะนำ 

และการให้บริการ แก้ไขบีญหาเก่ียวกับการปฏิบ้ตงานในระบบ GFMIS
(๒) การตรวจสอบ ติดตาม เร่งรัด การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณ 

๓.๑.๒ ภารกิจการควบคุมการใช้จ่ายเงินของส่วนราชการ
(๑) การให้คำปรึกษาด้านกฎหมายและระเบียบการเงินการคลัง

- การให้คำปรึกษาแนะนำ ตอบข้อหารือ ประเมินผล รวมท่ังสนับสนนและให้ความ 
ช่วยเหลือทางวิชาการเก่ียวกับหลักเกณฑ์ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีปฏิบัติ ด้านการเงิน 
การคลัง การบัญชี การตรวจสอบภายใน และการพัสดุ

(๒) การให้คำปรึกษาและกำกับดูแลค้านการบัญชีภาครัฐ
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- การให้คำปรึกษาแนะ‘นา ตอบข้อหารือ ประเมินผล รวมท้ังสนับสนนและให้ความ 
ช่วยเหลือทางวิชาการ ด้านการบัญชีภาครัฐ และสนับสนุนในการจัดทำบัญชีซองหน่วยงานภาครัฐ 
และองค์กรปกครองส่วนห้องถ่ินในจังหวัด

(๓) การประสานงาน แก้ไขไ]ญหา ติดตามตรวจสอบประเมินผล และรายงานผลเก่ียวกับ 
การใช้จ่ายเงินทดรองภัยพิบัติกรณีอุกเฉินให้แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องภายในจังหวัด

(๔) การดำเนินการเก่ียวกับงานด้านการจัดซ้ือจัดจ้างด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ และ 
ตรวจสอบ ดูแลการจัดสรรรหัสผ่าน รวมท้ังการให้คำปรึกษาและแก้ไขบีญหาเก่ียวกับการปฏิบัติงาน 
ด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง

๓.๑.๓ ภารกิจควบคุมงบบุคลากรภาครัฐ
การให้คำปรึกษาด้านกฎหมายและระเบียบการเงินการคลัง ในส่วนของเงินเดือน ค่าจ้าง 

บำเหน็จบำนาญ ค่าตอบแทน สวัสดิการและระบบลูกจ้าง
๓.๑.๔ ภารกิจการสนับสมุนนโยบายกระทรวงการคลังและรัฐบาล

(๑) ด้านสารสนเทศเศรษฐกิจการคลัง ในการเป็นศูนย์ข้อมูลสารสนเทศด้านเศรษฐกิจการ 
คลัง การให้บริการการด้านข้อเสนอแนะเซิงนโยบาย และให้คำปรึกษาภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัด

- การรวบรวมและจัดทำฐานข้อมูลเศรษฐกิจการคลังของจังหวัดและฐานข้อมูลในระบบ 
POC วิเคราะห์ ตรวจสอบและจัดทำรายงานภาวะการคลัง ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัด จัดทำ GPP

- การให้คำปรึกษา แนะนำเก่ียวกับการวิเคราะห์ข้อมูลการคลังเศรษฐกิจ 
และผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดแก่ส่วนราชการและภาคเอกซน

(๒) ด้านสนับสมุนภารกิจกระทรวงการคลัง ได้แก่ การติดตามการดำเนินงานเก่ียวกับการ 
ซับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงการคลังในพ้ืนท่ีจังหวัดผ่านคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) และการ 
ดำเนินการลงทะเบียนบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ

(๓) ด้านสนับสมุนภารกิจจังหวัด ในการสนับสมุนการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ และภารกิจต่าง  ๆซองจังหวัด 

๓.๒ การติดตามงานภารกิจสนับสมุน
๓.๒.๑ การปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชีชองสำนักงานคลังจังหวัด รายงานการเงิน งบประมาณ

และการพัสดุ
๓.๒.๒ การติดตามและประเมินผลระบบการควบคุมภายในชองสำนักงานคลังจังหวัด ตามแนวปฏิบัติ 

การควบคุมภายในภาคราชการ และการบริหารความเส่ียง
๓.๓ การติดตามงานภารกิจท่ีได้รับมอบหมายอ่ืน ๆ

๓.๓.๑ การจำหน่วยสลากกินแบ่งรัฐบาลท่ีได้รับจัดสรร และการใช้จ่ายเงินท่ีได้รับจัดสรรส่วนลดสลาก
กินแบ่งรัฐบาล

๓.๓.๒ การติดตามผลการควบคุม การกำกับ ดูแล เก็บรักษา และรายงานธนบัตรตัวอย่าง 
๓.๓.๓ การติดตามการตรวจสอบเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร และอุปกรณีการก่อสร้างซองผู้ประกอบการ 
๓.๓.๔ การติดตามผลการดำเนินการเก่ียวกับโครงการความโปร่งใสในการก่อสร้างภาครัฐ 

(Construction Sector Transparency Initiative : CoST)
๓.๓.๕ งานอ่ืน  ๆท่ีได้รับมอบหมาย
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๓ . ๔ ติดตามผลการดำเนินงานตามข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบงวดก่อน 
๔. ปริมาณการตรวจสอบ

การตรวจสอบสำนักงานคลังจังหวัดทุกแห่งท่ีอยู่ในความรับผิดซอบ แห่งละ ๑ คร้ังต่อปี โดยตรวจสอบ 
แห่งละ ๑ วันต่อคร้ัง ประมาณร้อยละ ๖๐ -๗๐ ของแต่ละเร่ืองท่ีตรวจสอบ (ตามความสำคัญและ 
ความเหมาะสมของเร่ืองท่ีตรวจ)
๔. ระยะเวลาท่ีใข้ในการตรวจสอบ

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ กำหนดระยะเวลาตรวจสอบในช่วงเดือนมีนาคม ๒๔๖๗ 
๖. ผลการตรวจสอบ

จากการตรวจสอบสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ พบว่า การปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจ 
สนับสนุนโดยภาพรวมการปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และคู่มือหรือแนวทางตามท่ีกรมบัญชีกลาง 
กำหนดและมีการดำเนินงานเป็นไปตามแผนท่ีกำหนด มีระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสมเพียงพอและ 
มีการปฏิบัติตามอย่างสม่ําเสมอ ผลปรากฏตามรายละเอียด ดังน้ี

ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ
๑ ภารกิจควบคุมการเบิกจ่ายเงินของแผ่นดิน

๑.๑ ด้านระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)
๑) การปฏิบัติงานในฐานะหน่วยงานกลาง ได้แก่ การเป็นศูนย์กำกับ 

ดูแล ให้คำปรึกษาแนะน่า ตอบข้อหาริอเก่ียวกับการปฏิบัติงานระบบ New 
GFMIS Thai

การปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการปฏิบัติงานผ่านระบบ 
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New GFMIS Thai) 
ตามคำส่ังสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ ท่ี ๒๙/๒๔๖๗ ลงวันท่ี ๒๐ มีนาคม พ.ศ. 
๒๔๖๗ เร่ือง การมอบหมายการปฏิบัติงานในระบบบริหารการเงินการคลัง 
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์1หม่ (New GFMIS Thai)

สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ จัดทำคำส่ังมอบหมายการใช้อุปกรณ์ New 
GFMIS Token key ในการปฏิบัติงานในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ 
แบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ New GFMIS Thai ในฐานะหน่วยงานกลาง 

- มีการจัดทำทะเบียนคุมการใช้อุปกรณ์ GFMIS Token key 
-ไม่มี'ข้อสังเกต

๒) การตรวจสอบ อนุมัติรายการขอเบิก และกระบวนการท่ีเก่ียวข้องใบ 
ระบบ New GFMIS Thai

- ก่อนอนุมีตรายการขอเบิกเงินในระบบ New GFMIS Thai ดำเนินการ 
ตรวจสอบบัญชีธนาคารของผู้ขายก่อนดำเนินการอนุมีติรายการขอเบิกในระบบ 
New GFMIS Thai เพ่ีอบีองกันรายการปฏิเสธรายการโอนเงินในระบบ 
(รายการ Return)

สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ มีรายการปฏิเสธรายการโอนเงินในระบบ 
(รายการ Return) ลดลงเม่ือเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันกับปีท่ีผ่านมา

- การลงทะเบียนคุมแบบขออนุมัติข้อมูลหลักผู้ขาย และแบบขออนุมัติ 
ยืนยันข้อมูลหลักผู้ขาย เรียงลำดับการอนุมัติ และบันทึกรายการอนุมัติและ
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ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต
ยืนยันข้อมูลหลักผู้ขาย เรียงลำดับการอนุมัติ และบันทึกรายการอนุมัติและ 
ยืนยันข้อมูลหลักผู้ขายในระบบ One drive เพ่ือการตรวจสอบท่ีสะดวกและ

ข้อเสนอแนะ

รวดเร็ว
- ไม่มีข้อสังเกต
๑.๒ การตรวจสอบ ติดตาม เร่งรัด การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ และเงินนอก 
งบประมาณ

๑. การติดตามเร่งรัดการใข้จ่ายเงินงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ดังน้ี
- มีกำหนดจัดประชุมคณะกรรมการติดตามเร่งรัดๆ  วันท่ี ๔ เมษายน 

๒๕๖๗ (คร้ังแรก)
- มีการเตรียมการลงพ้ืนท่ีติดตามเร่งรัดทุกรายไตรมาสเพ่ือให้ 

คำปรึกษาแก่ส่วนราชการท่ีไดัรับจัดสรรเงินจำนวนมาก และยังไม่สามารถก่อ 
หน้ี1ด้ตามเป้าหมาย

-มีการจัดลำดับสถานการณ์การเบิกจ่าย เขียว เหลือง แดง เพ่ือแจ้ง

๒

เตือนทาง line ของส่วนราชการทุกรายสัปดาห์
- สร้างขวัญกำลังใจโดยการมอบชุดชองขวัญ และใบประกาศเกียรติ 

บัตร สำหรับหน่วยงานท่ีมีผลการเบิกจ่ายเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนด
- ให้ส่วนราชการรายงานการเตรียมความพร้อมโดยส่งภายในวันท่ี ๕ 

ของเดือนถัดไป ผ่านระบบ OneDrive
๒. ผลการใช้จ่ายและเบิกจ่ายเงินงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ข้อมูล ณ ๑๕ 

มีนาคม ๒๕๖๗)
การใช้จ่าย เป้าหมาย 0๒ ผลการใช้จ่าย

-รายจ่ายประจำ ๕๕.๗๘ ๘๗.๔๙
-รายจ่ายลงทุน ๕๘.๑๕ ๖๕.๑๔
-รายจ่ายรวม ๕๖.๒๔ ๘๒.๒๐

การเบ ิก จ ่า ย เป้าหมาย 0๒ ผลการใช้จ่าย
-รายจ่ายประจำ ๕๕.๐0 ๘๗.๑๒
-รายจ่ายลงทุน ๓๙.0๐ ๓๗.๗๕
-รายจ่ายรวม ๕๒.๐0 ๗๕.๔๔

- ไม่มีข้อสังเกต____________________
ภารกิจควบคุมการใช้จ่ายเงินของส่วนราชการ
๒.® ด้านกฎหมายและระเบียบการเงินการคลัง

๑) การให้คำแนะน่าปรึกษา
สำนักงานคลังจังหวัดขัยภูมิได้ปฏิบัติงานด้านการให้คำแนะน่าปรึกษา 

กฎหมายและระเบียบการเงินการคลังให้กับผู้รับบริการภายในจังหวัดผ่าน ๔ 
ช่องทางการให้บริการ ได้แก่

๑.๑) การให้บริการงาน ณ จุดประชาสัมพันธ์ โดยมอบหมายบุคลากร 
ปฏิบัติหน้าท่ีเวรประจำวัน

๑.๒) การให้บริการท่ีจำเป็นต้องใช้ความชำนาญเฉพาะด้าน หรีอเร่ือง'ท่ี
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ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต
ต้องใช้ความรูทางเทคนิคท่ีซับซ้อนข้ึน เซ่น การปฏิบัติงานในระ‘แบ GFMIS การ 
ปฏิบัติงานในระบบ e-GP เป็นต้น ซ่ึงจะถูกส่งต่อการให้บริการจากจุด 
ประซาสัมพันธ์ไปยังเจ้าหน้าท่ีท่ีมีความชำนาญเฉพาะต้าน 

๑.๓) การให้บริการผ่านซ่องทางโทรศัพท์ 
๑.๔) การให้บริการผ่านซ่องทางออนไลน้ต่าง  ๆของสำนักงาน 

ท้ังน้ี เจ้าหน้าท่ีท่ีให้บริการประจำวันไต้มีการจดบันทึกสถิติการให้บริการ รวมถึง 
สรุปประเด็นคำถาม-คำตอบ และรวบรวมเสนอต่อผู้บังคับบัญชารับทราบผล 
การดำเนินการเป็นประจำทุกเดือน

๒) การจัดอบรมให้ความรู้เก่ียวกับกฎหมายการเงินการคลัง
ในปีงบปร ะนาณ พ.ค. ๒๔๖๗ (ข้อมูลต้ังแต่ ๑ ตุลาดม ๒๔๖๖ - ๒๙ 

กุมภาพันธ์ ๒๔๖๗) สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ ไต้จัดทำแบบสำรวจความ 
ต้องการของผู้รับบริการ และน่าผลสำรวจมากำหนดแผนการจัดอบรมให้ความรู้ 
กับส่วนราชการในจังหวัด จำนวน ๖ โครงการ ซ่ึงดำเนินการแล้ว จำนวน ๒ 
โครงการ ดังน้ี

ข้อเสนอแนะ

หลักสูตร วันท่ี
ดำเนินการ

สถานะ
การดำเนินการ

๑. โครงการประซมช้ีแจงและ13กอบรมเซ่ง 
ปฏิบัติการการปรับเง่ือนไขวิธีการเบิกจ่าย 
เงินเดือนและค่าจ้างประจำ กิจกรรมท่ี ๒ สำหรับ 
เจ้าหน้าท่ีส่วนราซการ (ส่วนภมภาค)

๒๔ พ.ย. 
๒๔๖๖

ดำเนินการแล้ว

๒. การประชุมช้ีแจงแนวทางการบริหาร 
งบประมาณในภาพรวมจังหวัดให้เกิด 
ประสิทธิภาพ สำหรับผู้บริหารของส่วนราฃการ 
และองค์กรปกครองส่วนห้องถ่ิน

๓๐ พ.ย. 
๒๔๖๖

ดำเนินการแล้ว

๓. โครงการปีกอบรม หลักสูตร แนวทางปฏินิต 
ต้านการจัดช้ีอจัคจ้างและการบริหารพัสดุของ 
หน่วยงานของรัฐ สำหรับส่วนราซการและองค์กร 
ปกครองส่วนห้องถ่ิน

ม.ค. - ก.ย. 
๒๔๖๗

แผน
การจัดอบรม

๔. โครงการปีกอบรม หลักสูตร การเพ่ิม 
ประสิทธิภาพในการปฏินิติงานในระบบจัดช้ีอจัด 
จ้าง (e-GP) สำหรับส่วนราซการและองค์กร 
ปกครองส่วนห้องถ่ิน

ม.ค. - ก.ย. 
๒๔๖๗

แผน
การจัดอบรม

๔. โครงการปีกอบรม หลักสูตร การเพ่ิม 
ประสิทธีภาพการปฏิบัติงานต้านการเงินการคลัง 
ภาครัฐ สำหรับส่วนราชการ

ม.ค. - ก.ย. 
๒๔๖๗

แผน
การจัดอบรม

๖. โครงการปีกอบรม หลักสูตร การเบิกจ่ายเงิน 
ในระบบ New GFMIS Thai และการจ่ายเงินผ่าน 
ระบบ KTB Corporate Online สำหรับส่วน 
ราขการ

ม.ค. - ก.ย. 
๒๔๖๗

แผน
การจัดอบรม
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_____________ ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต_______
๓) การจัดการความรู้ภายในสำนักงานคลังจังหวัด (KM)

ข้อเสนอแนะ

เพ่ือให้การปฏิบัติงานด้านการให้คำปรึกษาด้านกฎหมๆ ยและระเบียน 
การเงินการคลังเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ในปีงนประมาณ พ.ศ. ๒£๖๗ 
(ข้อมูลตังแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ - ๒๙ กุมภาพันธ์ ๒£๖๗) สำนักงานคลังจังหวัด 
ชัยภูมิมีแผนดำเนินการจัดการพัฒนาความรู้ให้แก่บุคลากรภายใน จำนวน 
๗ คร้ัง ดังน้ี

หัวข้อวิชา กำหนด 
การจัด KM

๑. กฎหมายว่าด้วยวิธีการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
- กระบวนการดำเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง การจัดทำร่าง TOR และการ 

กำหนดราคากลาง
- การดำเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง
- การบริหารสัญญา
- การบริหารพัสดุ

๒๗ ก.พ. 
๒๕๖๗

๒. กฎหมายด้านการเงินการคลัง ได้แก่ ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่า 
ด้วยการเบิกเงินจากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และ 
การนำเงินส่งคลัง และระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่าย 
ค่าใซ้จ่ายในการบริหารงานของส่วนราซการ พ.ศ. ๒๕๕๓

๒๘ ก.พ. 
๒๕๖๗

๓. การตรวจเงินทดรองราชการเพ่ือซ่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณี 
อุกเฉิน

๓.ย. ๒๕๖๗

๔. การปฏิบัติงานในระบบบำเหน็จบำนาญและสวัสดิการรักษาพยาบาล 
ของกรมบัญชีกลาง (Digital Pension)

พ.ค. ๒๕๖๗

๕. สวัสดิการของราชการ ได้แก่ สวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล 
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร

มิ.ย. ๒๕๖๗

๖. สิทธิประโยซนํเก้ือกูล ได้แก่ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่า 
เช่าบ้าน การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานบอกเวลาราชการ 
และการใช้รถราชการ

ก.ค. ๒๕๖๗

๗. องค์ความรู้ด้าน Soft Skill ได้แก่ ทักษะท่ีจำเป็นสำหรับบุคคลากร 
ชองหน่วยงานภาครัฐ มาตรฐานทางจริยธรรมช้าราชการ และการ 
ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเฅรษกิจพอเพยง

ส.ค. ๒๕๖๗

- ไม่มืข้อสังเกต
๒.๒ ด้านการนัญชีภาครัฐ

๑) การดำเนินการตามเกณฑ์ประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ 
สำนักงานคลังจังหวัดมีการเตรียมความพร้อมการปฏิบัติงานตามเกณฑ์ 

ประเมินผลด้านบัญชี ประจำปีงบประมาณ พ.ค. ๒£๖๗ ด้งน้ี
๑. ทุกวันท่ี ๑-๓ ของทุกเดือน จะออกรายงานงบทดลองของส่วน 

รา6ชการเพื่อ เพ ื่อตรวจสอบรายการบ ัญ ช ีผ ิดดล และแจ ้งประสานทางโทรศ ัพท ์ 

ให้ดำเนินการแก่ไขภายในวันท่ี ๑๐ ก่อนปีดงวดบัญชีในแต่ละเดือน
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ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนร
๒. จัดทำแผนปฏิบัติงานลงพ้ืนท่ีให้คำปรึกษาแนะนำให้กับ

ส่วนราชการท่ีไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินปีก่อน เพ่ือเตรียมความพร้อมในการ 
ปฏิบัติงานตามเกณฑ์บัญชีภาครัฐ 
-ไม่มีข้อสังเกต

๒) การจัดทำรายงานการเงินรวมของจังหวัด 
จัดทำรายงานการเงินรวมของจังหวัดส่งภายในกำหนด โดยจัดส่งรายงานเสนอ
ผู้ว่าราชการจังหวัดชัยภูมิ ตามหนังสือสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิท่ี ชย 
๐๐0๓/๗๐๒ ลงวันท่ี ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๖ และหนังสือส่งกรมบัญชีกลาง ตาม 
หนังสือสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ ๐๐๐๓/๖๘๖ ลงวันท่ี ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๖ 
- ไม่มี1ข้อสังเกต
๒.๓ การประสานงาน แก้ไขปึญหา ติดตามตรวจสอบประเมินผล และ 
รายงานผลเก่ียวกับการไข้จ่ายเงินทดรองภัยพิบัติของจังหวัด

๑) สรุปผลการตรวจสอบการใช้จ่ายเงินทดรองภัยพิบัติๆ  ส่งกรมบัญชีกลาง 
(ข้อมูลต้ังแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ - ๒๙ กมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ดังน้ี

- ดำเนินการเบิกจ่ายเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือฯประเภทอุทกภัย 
จำนวน ๒ รายการ

- รายการซดใช้เงินทดรองเพ่ือช่วยเหลือ ๑๕ รายการ รวมเป็นเงิน 
๘,๒๙๒,๗๗๐ บาท

๒) สรุปผลการตรวจสอบการขอเบิกเงินงบประมาณซดใช้เงินทดรองภัย 
พิบัติฯ (ข้อมูลต้ังแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ - ๒๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ดังน้ี

วงเงิน เบิกจ่าย ซดใช้ คงค้าง วงเงินคงเหลือ
๒๐ ลน. ๒,๔๐๔,๖๗๒.๔๘ ๔๙,๔๐๐.๐๐ ๒,๓๔๔,๒๗๒.๔๘ ๑๗,๖๔๔,๗๒๗.๔๒
๑๐ ลบ. ๗๔,๘๔๔.๔๒ ๐ ๗๔,๘๔๔.๔๒ ๙1๙๒๔,๑๔๔.๔๘
๕๐ ลบ. ๑๗,๒๔๙,๔๑๐.๘๓ ๔๐๓,๔๐๐.๐๐ ๑๖,๘๔๖,๔๘๓.๘๓ ๓๓,๑๔๓,๔๑๖.๑๗
รวม ๑๙,๗๒๙,๔๑๐.๘๓ ๔๖๒,๙๐๐.๐๐ ๑๙,๒๖๖,๖๑๐.๘๓ ๖๐,๗๓๓,๓๘๙.๑๗

- ไม่มีข้อสังเกต
๒.๔ ด้านการจัดซ้ือจัดจัางภาครัฐ

๑) การให้คำปรึกษาและแก้!ฃบิญหาด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ข้อมูลต้ังแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖- ๒๙ 

กมภาพันธ์ ๒๕๖๗) สำนักงานคลังจังหวัดได้ปฏิบัติงานด้านการอนุมัติการ 
ลงทะเบียนผู้ใช้งานในระบบการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) ในฐานะหน่วยงาน 
กลาง เพ่ือทำหน้าท่ีอนุมัติการลงทะเบียนผู้ใช้งานหัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ และ 
ผู้ค้ากับภาครัฐ โดยมอบหมายเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานตามคำส่ังสำนักงานคลัง 
จังหวัดชัยภูมิ ท่ี ๒๑/๒๕๖๖ ลงวันท่ี ๔ ตุลาคม ๒๕๖๖ ท้ังน้ี เพ่ือความสะดวก 
และรวดเร็วในการปฏิบัติงาน สำนักงานคลังจังหวัดได้มอบหมายให้นุคลากรท่ี 
ป ฏ ิบ ัต ิห น ้าท ี่เว รป ระจ ำว ัน  ผ  จ ุด ป ระซ าส ้มพ ัน ธ ์ (One Stop  Service) เพื่อ 

ให้บริการอนุมัติการลงทะเบียนผู้ใช้งานในระบบ e-GP ตามคำส่ังสำนักงานคลัง 
จังหวัดชัยภูมิ ท่ี ๓ ๔ /๒๕๖๕ ลงวันท่ี ๓ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕ เร่ือง แต่งต้ัง 
คณะทำงานศูนย์ราชการสะดวก (Government Easy Contact Center ะ
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GECC) สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ พร้อมท้ังได้จัดทำสรุปผลการดำเนินการ 
ประจำวัน และรวบรวมรายงานเสนอต่อผู้บังคับบัญชาเนินประจำทุกเดือน 
- ไม่ร1ข้อสังเกต

๓ ภารกิจการควบคุมงบบุคลากรภาครัฐ
- การให้ดำปรึกษาด้านกฎหมายและระเบียบการเงินการคลัง ในส่วนของ 

เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จทำนาญ ค่าตอบแทน สวัสดิการและระบบลูกจ้าง
ในปีงบประมาณ ๒๕:๖๗ (ข้อมูลท้ังแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕:๖๖- ๒๙ 

กุมภาพันธ์ ๒๕:๖๗) สำนักงานคลังจังหวัดได้ปฏิบัติงานด้านการออกหนังสือ 
รับรองสิทธิในบำเหน็จตกทอดเพ่ีอใข้เนินหลักทรัพย์ประคันการกู้เงินในระบบ 
บำเหน็จบำนาญและสวัสดิการรักษาพยาบาล (Digital Pension) โดย 
มอบหมายเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานตามดำส่ังสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ ท่ี 
๖/๒๕๖๖ ลงวันท่ี ๒๓ มีนาคม ๒๕:๖๖ เร่ือง แต่งท้ังผู้ทำหน้าท่ีจัดทำรายงาน 
หนังสือรับรองสิทธิบำเหน็จตกทอด เพ่ีอใช้เนินหลักทรัพย์ประคันการกู้เงิน 
ระบบบำเหน็จบำนาญและสวัสดิการรักษาพยาบาล (Digital Pension) ซ่ึงจาก 
การตรวจสอบพบว่า เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานเนินบีจจุบันตรงคับผู้ท่ีได้รับ 
มอบหมายตามดำส่ัง และมีการควบคุมภายในโดยการเรียกสรุปรายงาบการ 
ออกหนังสือรับรองสิทธิฯ เนินหลักฐานทุกส้ินวัน 
- ไม่มีข้อสังเกต

๔ สนับสบุนนโยบายกระทรวงการคลังและรัฐบาล 
๔.๑ ด้านสารสนเทศเศรษฐกิจการคลัง

- รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัด รายเดือน
สำนักงานคลังจังหวัด ได้จัดทำรายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัด 

ฉบับประจำเดือนสิงหาคม ๒๕:๖๖ - มกราคม ๒๕:๖๗ เนินไปตามรูปแบบท่ี 
กรมบัญซีกลางกำหนด และการจัดส่งรายงานเนินไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด

- รายงานประมาณการเศรษฐกิจจังหวัด โดยวิธี Management Chart 
รายไตรมาส

สำนักงานคลังจังหวัด ได้จัดทำรายงานรายงานประมาณการเศรษฐกิจ 
จังหวัด ฉบับท่ี ๓/๒๕๖๖ และ ๔/๒๕๖๖ เนินไปตามรูปแบบท่ีกรมบัญชีกลาง 
กำหนด และการจัดส่งรายงานเนินไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด

- รายงานดัชนีภาวะเศรษฐกิจจังหวัด รายเดือน
สำนักงานคลังจังหวัด ได้จัดทำรายงานดัชนีภาวะเศรษฐกิจจังหวัดโดยใช้ 

แบบสอบถามสำนักงานคลังจังหวัดด้านเศรษฐกิจรายเดือนออนไลนัโน Google 
Form และประมวลผลจากแบบสอบถามพร้อมสรุปผลและนำเสนอในรูปแบบ 
PowerPoint เนินประจำทุกเดือน (ข้อมูลต้ังแต่เดือนตุลาคม ๒๕๖๖ - 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗) และจัดส่งรายงานเนินไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 
ท้ังน้ีได้มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลให้คับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง และผู้ท่ี 
สนใจผ่านซ่องทางต่าง  ๆชองหน่วยงาน 
-ไม่มีข้อสังเกต
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๔.๒ ด้านสนับสนุนภารกิจกระทรวงการคลัง ได้แก่ การติดตามการ 
ดำเนินงานเก่ียวลับการขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงการคลัง[นพ้ืนท่ี 
จังหวัด

- รายงานผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การพิจารณา คบจ. ดีเด่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗

๑. ด้านนโยบายการดำเนินงานท่ีสอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง 
(Top down/Agenda Based) คะแนนเต็ม ๔๐ คะแนน ประกอบด้วยมาตรการของรัฐ 
ดังน้ี

๑.๑ โครงการ National e-Payment ๗ คะแนน 
๑.๒ โครงการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ ๗ คะแนน 
๑.๓ การเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถ่ิน ๑๓ คะแนน 
๑.๔ การแก้ไขบิญหาหน้ีนอกระบบอย่างบูรณาการ ๑๓ คะแนน 

ประกอบด้วยตัวข้ี'รัด ดังน้ี
๑.๔.๑ การจัดกิจกรรมส่งเสริม ประซาสัมพันธ์ และให้ความรู้ 

เก่ียวกับการแก้ไขบิญหาหน้ีนอกระบบให้ครบถ้วนใน ๓ เร่ือง ๕ คะแนน ได้แก่
(๑.๑) การส่งเสริมการประกอบธุรกิจสินเช่ือพิโกไฟแนนค์ และ

สินเช่ือพิโกพกัส
(๑.๒) การให้คำปรึกษาทางการเงินหรือส่งเสริมวินัยการเงินแก่ 

ประซาซนเพ่ือป้องกันและแก้ไขป้ญหาหน้ีนอกระบบ
(๑.๓) การประซาสัมพันธ์สินเช่ือสำหรับลูกหน้ีนอกระบบ เพ่ือ 

เข้าสู่ระบบสถาบันการเงินของรัฐ
๑.๔.๒ จำนวนลูกหน้ีนอกระบบท่ีย่ืนความประสงค์ขอเข้าสู่ระบบ 

สถาบันการเงินของรัฐ ๔ คะแนน
๑.๔.๓ จำนวนลูกหน้ีนอกระบบท่ีได้รับอนมีตเข้าสู่ระบบสถาบัน 

การเงินของรัฐ ๔ คะแนน
๒. ด้านนโยบายการดำเนินงานท่ีสอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

หรือควานด้องการของพ้ืนท่ี (Area Based) จำนวน ๑ โดรงการ คะแนนเต็ม 
๓๐ คะแนน

๓. งานตามภารกิจหลัก (Function Based) คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน 
ท้ังน้ี สำหรับ คบจ.ท่ีไม่มิด่านคุสกากร/สำนักงานคุสกากรไม่ต้องดำเนินการ 
ตัวข้ีวัดท่ี ๓ .๕ สำหรับ คใJจ. ทีมด่านคลกากร/สำนักงานคุสกากร 
ไม่ต้องดำเนินการดัวข้ีวัดท่ี ๓.๒

- ผลการดำเนินงานของ คบจ. ขัยภูมิ ตามเกณฑ์การ1พิจารณา คบจ. ดีเด่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ณ ส้ินเดือนกุมภาพันธ์ ๒๔๖๗ 
มีคะแนนรวม ๒๔ คะแนน ประกอบด้วย

๑. ด้านนโยบายการดำเนินงาบท่ีลอดรับกับนโยบายรัฐบาล/ 
กระทรวงการคลัง (Top down/Agenda Based) คะแนนเต็ม ๔๐ คะแนน ได้ 
ดำเนินงานตามเกณฑ์การพิจารณา คบจ.ดีเด่นฯ โดยมีคะแนนรวม ๑๗ คะแนน

การดำเนินงานด้านนโยบาย 
การดำเนินงานท่ีสอดรับ 
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
หรือความต้องการของ 
พ้ืนท่ี (Area Based)
ควรพิจารณาตาม 
แนวทาง ดังน้ี 
๑. โครงการต้องมีความ 
สอดคล้องตามบทบาท 
ภารกิจของ คบจ.
๒. ผลท่ีคาดวาจะได้รับ 
และตัวข้ีวัดผลสำเร็จ 
ของโครงการต้องชัดเจน 
๓. โครงการต้องสอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์จังหวัด
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๒. ด้านนโยบายการดำเนินงานท่ีสอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

หรือความต้องการของพืนท่ี (Area Based) จำนวน ๑ โครงการ คะแนนเต็ม 
๓๐ คะแนน ซ่ีงฟ้จจุบัน คบจ. ชัยภูมิ อยู่ระหว่างศึกษาข้อมูลและคัดเลือกกลุ่ม 
วิสาหกิจชุมซนเฟ้าหมายท่ีจะเข้าร่วมโครงการ

๓. งานตามภารกิจหลัก (Function Based) คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน ไต้ 
ดำเนินงานตามเกณฑ์การพิจารณา คบจ. ดีเด่น  ๆ โดยมีคะแนนรวม 
๗ คะแนน

ท้ังน้ี คบจ. ชัยภูมิ ไต้มีการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน 
และเกณฑ์การพิจารณา คบจ. ดีเด่น ฯ และในเดือนมีนาคม ๒๕๖๗ 
คาดว่าจะมีคะแนนผลการดำเนินงานเพ่ิมข้ึน
- ไม่มีข้อสังเกต
๔.๓ ด้านสนับสนุนภารกิจจังหวัด ในการสนับสบุนการบริหารงานจังหวัด 
แบบบูรณาการตามนโยบายยุทธศาสตร์ และภารกิจต่าง  ๆของจังหวัด

ได้รับมอบหมายจากผู้ว่าราซการจังหวัดในฐานะตัวแทนกระทรวงการคลัง 
ในภารกิจโครงการแก!ฃปิญหาหน้ีนอกระบบโดย ได้จัดต้ังศูนย์อำนวยการแกิไข 
ฟ้ญหาหน้ีบอกระบบ ตามคำส่ังจังหวัดชัยภูมิ ท่ี ๘๘๐๑/๒๔๖๖ ลงวันท่ี ๒๗ 
พฤศจิกายน ๒๔๖๖ เพ่ือดำเนินการแก้ไขฟ้ญหาหน้ีนอกระบบตามนโยบาย 
รัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย โดยการจัดกิจกรรม “ตลาดนัดแก้หน้ี” ข้ึนเป็น 
ประจำทุกเดือนอย่างน้อยเดือนละ ๑ คร้ัง 
-ไม่มี1ข้อสังเกต

๕ การติดตามงานภารกิจสนับสนน
๔.® การปฏิบัติงาบด้านการเงินและบัญขีของสำนักงานคลงจังหวัด รายงาน 
การเงิน งบประมาณและการพัสดุ

- ด้านการรับเงิน
๑. สำนักงานคลังจังหวัด มีการจัดทำคำส่ังมอบหมายผู้ใข้งาน KTB 

Corporate Online ตามคำส่ังสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ ท่ี ๒๙/๒๔๖๔ 
ลงวันท่ี ๓๑ ตุลาคม ๒๔๖๔

๒. มีการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ เป็นไปตามหลักเกณฑ์วิธีปฏิบัติ 
ท่ีกระทรวงการคลังกำหนด

- ด้านการจ่ายเงิน
สำนักงานคลังจังหวัด มีการจัดทำคำส่ังมอบหมายงานผู้ไข้งานอุปกรณ์ 

New GFMIS Token Key ในการปฏิบัติงานในระบบบริหารการเงินการคลัง 
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New GFMIS Thai) ตามคำส่ังสำนักงานคลัง 
จังหวัดชัยภูมิ ท่ี ๒๘/๒๔๖๗ ลงวันที' ๒๐ มีนาคม ๒๔๖๗

สำนักงานคลังจังหวัด มีการจัดทำทะเปียนคุมต่าง  ๆ ถูกต้องครบถ้วน
- การจัดส่งรายงานการเงิน

สำนักงานคลังจังหวัด จัดส่งรายงานการเงินประจำเดือนตรงตาม
กำหนด
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ท้ังน้ีได้มีการสุ่มตรวจเอกสารการจ่าย ในเดือนมกราคม ๒๕๖๗ และเดือน 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ พบว่าโดยภาพรวมการดำเนินการเป็นไปตามระเนียน และ 
กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง

ข้อสังเกต
การบันทึกบัญชีค่าผ่านทางด่วนพิเศษในการใข้รถราชการ มีการบันทึกบัญชี 

คลาดเคล่ือน โดยใข้บัญชีแยกประเภท GL ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ 
(๕๑0๔0๓0๒๙๙)

ให้สำนักงานคลังจังหวัด 
บันทึกบัญชี โดยใช้ GL 
ค่ าใช้ สอย อื่ น ๆ
(๕๑0๔0๓0๒๙๙)

- ด้านพัสดุ
สำนักงานคลังหวัด ปฏิบัติงานตามระเนียนกระทรวงการคลังว่าด้วยการ 

จัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖oโดยมีดำส่ังมอบหมายการ 
ปฏิบัติงาน ดังน้ี

๑.) คำส่ังจังหวัดชัยภูมิ ท่ี ๗0๔๗/๒๕๖๖ เร่ือง แต่งตงเจ้าหน้าท่ีและห้วหน้า 
เจ้าหน้าท่ีสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ ลงวันท่ี ๓ ตุลาคม ๒๕๖๖

๒) คำส่ังจังหวัดชัยภูมิ ท่ี ๑๙/๒๕๖๖ เร่ือง แต่งท้ังคณะกรรมการตรวจสอบ 
พัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ส่ัง ณ วันท่ี ๕ เดือน กันยายน พ.ศ. 

๒๕๖๖ โดยมีผลท้ังแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ เพ่ือตรวจสอบพัสดุประจำปี 
สำหรับงวดท่ีผ่านมา และดำเนินการรายงานผลการตรวจสอบพัสดุและครุภัณฑ์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และจัดส่งรายงานสำนักงานการตรวจเงิน 
แผ่นดิน ผู้ว่าราชการจังหวัด 

ข้อสังเกต
จากการสุ่มตรวจพบว่ามีสินทรัพย์บางรายการ ไม่ได้จัดทึาเลขครุภัณฑ์

กำกับไว้
- แนะนำให้จัดทำเลข 
ครุภัณฑ์กำกับไว้ ให้ 
ครบถ้วนและตรงกับเลข 
สินทรัพย์ในระบบ New
GFMIS Thai

๕.๒ การติดตามและประเมินผลระบบการควบคุมภายในของสำนักงานคลัง 
จังหวัด ตามแนวปฏิบัติการควบคุมภายในภาคราชการ และการบริหารความเส่ียง 

สำนักงานคลังจังหวัด มีการจัดทำรายงานการควบคุมภายใบเป็นไปตาม 
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุม 
ภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑ และได้จัดส่งรายงานภายใน 
ระยะเวลาท่ีกำหนด ท้ังน้ีรายงานการควบคุมภายในได้มีการะบุความเส่ียงการ 
วเคราะห์ความเส่ียงโดยบุคลากรของทุกกลุ่มงาน/ฝ่าย ได้ร่วมกันระดม 
ความเห็นเพ่ือกำหนดกิจกรรมควบคุมภายใน การลดความเส่ียง 
- ไม่มีข้อสังเกต
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๖ การติดตามงานภารกิจท่ีได้รับมอบหมายอ่ืน ๆ

๖.® การจำหน่วยสลากกินแบ่งรัฐบาลท่ีได้รับจัดสรร และการใข้จ่ายเงินท่ีได้รับ 
จัดสรรส่วนลดสลากกินแบ่งรัฐบาล

- สำนักงานคลังจังหวัดได้รับการจัดสรรสลากกินแบ่งรัฐบาลจำนวน ๘ ราย 
รายละ ๔ เล่ม จำนวน ๔๐ เล่ม

- มีการจัดทำรายงานการรับชำระเงินค่าสลากประจำวัน และสรุปรายงาน 
ส่งสำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลและสำเนาแจ้งสำนักงานคลังเขต ๓ ทราบ

- จัดทำบัญชีรับ-จ่ายเงินส่วนลดสลากเป็นไปตามแนวทางปฏิบัติของ 
กรมบัญชีกลาง
-ไม่มีข้อสังเกต
๖.๒ การติดตามผลการควบคุม การกำกับ ดูแล เก็บรักษา และรายงาน 
ธนบัตรตัวอย่าง

สำนักงานคลังจังหวัด มีธนบัตรตัวอย่างท่ีด้องกำกับดูแลเก็บรักษา จำนวน 
๒๗ ฉบับ มีการจัดทำทะเบียนคุมธนบัตร และจัดเก็บไวในด้นิรภัยของสำนักงาน 
คลังจังหวัด

- ข้อสังเกต
ไม่ได้รายงานธนบัตรตัวอย่างท่ีอยู่ในความครอบครอง ณ วันส้ิน

ปีงบประมาณ ของทุกปี ส่งกรมบัญชีกลางและสำเนาส่งคลังเขต ภายในกำหนด

๖.๓ การติดตามผลการตรวจสอบ เคร่ืองมือเคร่ืองจักร และอุปกรณ์การ 
ก่อสร้างของผู้ประกอบการ

หลักเกณฑ์ ๑. พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖๐ ส่วนท่ี ๓ คณะกรรมการราคากลางและข้ีนทะเบียน 
ผู้ประกอบการ

๒. คู่มือการข้ึนทะเบียนจัดลำดับข้ันผู้ประกอบการงาน 
ก่อสร้างสำหรับผู้ค้าภาครัฐ

- สำนักงานคลังจังหวัด ดำเนินการตรวจสอบเคร่ืองมือเคร่ืองจักร ต้ังแต่ 
เดือนตุลาคม ๒๔๖๖ -  ๒๙ คุมภาพันธ์ ๒๔๖๗ มีจำนวนผู้ประกอบการขอข้ึน 
ทะเบียนผู้ประกอบการ จำนวน ๖ รายการ ผ่าน ๔ รายการ อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ ๑ รายการ และเม่ือวันท่ี ๑๔ มีนาคม ๒๔๖๗ ได้ดำเนินการเข้า 
ตรวจสอบแล้ว อยู่ระหว่างการจัดทำเอกสารรายงานส่งกรมบัญชีกลาง
-ไม่มีข้อสังเกต

กำชับเจ้าหน้าท่ีให้ปฏิบัติ 
ต า ม  ห น ัง ส ือ  
กรมบัญชีกลางท่ี กค 
๐๔๐๑.๔/ ว ๓๑ ลงวันท่ี 
๑๘ พฤษภาคม ๒๔๔๑ 
โดยให้จัดทำรายงาน 
ธนบัตรตัวอย่างท่ีอยู่ใน 
ความครอบครอง ณ วัน 
ส้ินปีงบประมาณ ของทุก 
ปี แจ้ งกรมฯ ทราบ 
ภายในวันท่ี ๑๔ ตุลาคม 
และสำเนาแจ้งคลังเขต 
ทราบ
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๖.๔ การติดตามผลการดำเบินการเก่ียวกับโครงการความโปร่ง!สในการ 
ก่อสร้ างภาครัฐ (Construction Sector Transparency initiative ะ 
Cost)

หลักเกณฑ์ พระราซบัญญ้ติการจัดช้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ/ทครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖0 มาตรา ๑๗ วรรคสอง คณะกรรมการความร่วมมือป็ฐงกันคาร 
ทุจริต (คณะกรรมการ ค.ป.ท.) จึงออกประกาศกำหนดให้[ครงการความโปร่นัล 
ในการก่อสร้างภาครัฐเป็นวธีการเพ่ืออำนวยความสะดวก'ให้ภาคประซา*ซนมี 
ส่วนร่วมในการจัดช้ือจัดจ้างภาครัฐ

๑. จังหวัดขัยภูมิมีโครงการท่ีผ่านการพิจารณาคัดเลือกเข้าร่วมโครงการ 
Cost จ้านวน ๑ โครงการ โครงการปรับปรุงถนนลาดยางสายทาง ซย.ถ.๑- 
๐๐๗๔ บ้านท่าหจ้า-บ้านดอนขวาง อำเภอเมืองขัยภูมิ จังหวัดขัยภูมิ ของ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขัยภูมิ วงเงนงบประมาณ ๓,๔๐๐,๐๐๐.๐๐ บาท 
ณ วันท่ี ๒๒ มีนาคม ๒๔๖๗ จังหวัดขัยภูมิ ยังไม่ใต้คัดเลือกโครงการ Cost 
เพ่ือเข้าร่วมโครงการสุ่มตรวจ

๒. สำนักงานคลังจังหวัด มีการเตรียมการเพ่ือปฏิบัติงานตามประกาศ 
คณะกรรมการความร่วมมีอบ้องกันการทุจริต เร่ือง โครงการความโปร่งในใน 
การก้อสร้างภาครัฐ ลงวันท่ี ๓ สิงหาคม พ.ศ. ๒๔๖๖ ช้ืงจะมืผลบังคับใข้ในวันท่ี 
๔ พฤษภาคม ๒๔๖๗ เข่น การจัดท่าร่างคำส่ังคณะท่างานโครงการความโปร่ง 
ในในการก้อสร้างภาครัฐของสำนักงานคลังจังหวัด 
- ไม่มีข้ฮสังเกต

๗ ๗.® ติดดามการดำ(.บินการตามแนวทางการส่งเสริมด้านการตรวจสอบ 
ภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสียง สำหรับองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

สำนักงานคลังจังหวัดไต้ แจ้งเวียนหนังสือกรมบัญซีกลาง ท่ี กค ๐๔๐๙.๒/ 
ว ๖๔ ลงวันท่ี ๓๑ มกราคม ๒๔๖๗ เร่ืองการจัดท่าแบบประเมินต้านการ 
ตรวจสอบภายใน และแบบสำรวจต้านการควบคุมภายในและการบริหารจัดการ 
ความเส่ียงสำหรับอปท.เพ่ือให้ อปท.ภายในจังหวัดสามารถต้าเบินการจัดท่า 
แบบประเมินๆ  และแบบสำรวจๆ  สำหรับ อปท. ปีงบประมาณ ๒๔๖๗ ส่งให้ 
กรมบัญชีกลาง ภายในเดือนมีนาคม ๒๔๖๗ เพือทีสำนักงานคลังจังหวัดจะไต้ 
เตรียมกัารคัดเลือก อปท. จ้านวน ๒๐ แห่ง ส่งผลการประเมินให้สอบทาน 
ต่อไป
- ไม่มืข้ฮสังเกต

๗.๒ ติดตามแผนพัฒนาคุณภาพการให้บริการ
สำนักงานคลังจังหวัดไต้มีการดำเบินการพัฒนาคุณภาพการให้บริการ ต้งบ้ี 
๑. ต้านการให้บริการ โดยกำหนดจัดกิจกรรม KM และกิจกรรม 

Coaching
๒ ต้านข่องทางการติดต่อส่ือสาร ไต้มีการแต่งตัง/มอบหมายใหม _________________
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ผู้รับผิดชอบการจัดการ Website แต่งต้ัง/มอบหมายให้มีผู้รับผิดขอบให้ 
คำปรึกษา แนะนำคำถาม ผ่านซ่องทางชุด One stop Service Facebook 
Group Line และประซาสัมพันธ์ซ่องทางการให้บริการและงานบริการต่าง  ๆ
ให้ผู้รับบริการทราบ

๓. ด้านสถานท่ีและเคร่ืองมือในการให้บริการ โดยจัดกิจกรรม ๔ ส 
ให้พร้อมต่อการให้บริการประชาชน 
- ไม่นิ'ข้อสังเกต

๘ ติตตามผลการดำเนินงานตามข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบงวดก่อน
- ข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบงวดก่อน

- ปรับเปล่ียนคำส่ัง อุปกรณ์ New Token Key (Com๖๐oPTooofe๐๑) 
ให้1เป็น'ปีจจุ'บัน

- ขอให้จัดส่งรายงานการใช้จ่ายเงินทดรองภัยพิบัติๆ  ภายในระยะเวลาท่ี 
กำหนดภายใน ๓0 วันทำการนับแต่ได้รัชหนังสือแจ้งจากสำนักงานปองกันและ 
บรรเทาฯ (ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค ๐๔๐๒.๔ /๙๓๗ ลงวันท่ี 
๑๘ ตุลาคม ๒๔๖๑)

- ตัวข้ีวัดด้านนโยบายการดำเนินงานท่ีสอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือ 
ความต้องการของพ้ืนท่ี (Area Based) ควรกำหนดตัวข้ีวัดของโครงการให้ 
ซัดเจน และลอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ

- ผลการดำเนินงานตามข้อเสนอแนะ
สำนักงานคลังจังหวัดได้ปฏบดตามช้อเสนอแนะ เรียบร้อยแล้ว


