
บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ โทร ๐ ๔๔๘๑ ๑๑๗๘ โทรสาร ๐ ๔๔๘๑ ๒๓๙๘
ท่ี ซย 0 0 ๐ ๓ / - > วันท่ี มกราคม ๒๔๖๗
เร่ือง รายงานผลการดำเนินการจัดฟิกอบรม

เรียน คลังจังหวัดชัยภูมิ

ตามที่สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ ได้จัดโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานศูนย์ข้อมูล 
ข่าวสารของสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ และพัฒนาศักยภาพ 
การปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราฃการ พ.ศ. ๒๔๔๐ น้ัน

กลุ่มงานวิชาการ ได ้ดำเน ินการจ ัดโครงการด ังกล ่าวเร ียบร้อยแล ้ว จ ึงขอรายงานผลการ
ดำเนินงาน ดังนี้

๑. ดำเนินการจัดโครงการ ในวันพฤหัสบดีที่ ๒๔ มกราคม ๒๔๖๗ เวลา ๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. 
ณ ห้องประชุมขุนเทพสมบัติ สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ ศาลากลางจังหวัดชัยภ ูม ิ ขั้น ๑ ถนนบรรณาการ 
ตำบลในเมือง อำเภอเม ือง จังหวัดชัยภูมิ ผู้เข้าร่วมโครงการประกอบด้วยบุคลากรของสำนักงานคลังจังหวัด 
ชัยภูมิ จำนวน ๑๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๔.๗๔

๒. ค่าใข้จ่ายในการดำเนินงาน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน ๖๓๐ บาท (เอกสารแนบ ๑) 
๓. การประเมินผลโครงการ โดยใช้วิธีทอดแบบสอบถามผ่านระบบออนไลน์ โดยผู้เช ้ารับ 

การฟิกอบรมได้รับความรู้ความเช้าใจในการปฏิบัติงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารๆ อยู่ในเกณฑ์พึงพอใจมากที่สุด คิดเป็น 
ร้อยละ ๙๖.๖๐ (เอกสารแนบ ๒)

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

(นางสาวนฤดี คิลปสูงเนิน)
นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ

เรียน คลังจังหวัดชัยภูมิ
- เพื่อโปรดพิจารณา

T- เพ^*  ̂  -
(นางสาวมลฤดี ถีวุฒิตา)

นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ 
ผู้อำนวยการกลุ่มงานวิฃาการ

(นางยุภารื่ติน์ เนื่องจำนงค์) 
คลังจังหวัดชัยภมิ



เอกสารแนบ ๑

รายงานผลการดำเนินการและค่าใช้จ่าย
โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการดำเนินงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารของสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

ระหว่างวันที ่ ๒๕ เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ถึงวันท่ี ๒๕ เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗
กำหนดเวลาปีกอบรม ๐.๕ วัน
ผู้เข้ารับการปีกอบรม จำนวน ๑๘ คน
0  กรมบัญชีกลาง ส่วนกลาง............คน ส่วนภูมิภาค . . . ๑ ๘ . . .  คน
□  หน่วยงานภาครัฐ/อื่นๆ (ระบุ) ส่วนกลาง............คน ส่วนภูมิภาค______ คน
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเบิกจ่ายจาก
□  เงินงบประมาณประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ รายการค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและปีกอบรม
□  เงินนอกงบประมาณ........................................... 0  เงินอ่ืน เงินสวัสดิการสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวนฤดี ศิลปสูงเนิน สถานที่จัดปีกอบรม ณ ห้องขุนเทพสมบัติ ช้ัน ๑ อาคารศาลา 
กลางจังหวัดชัยภูมิ อำเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ_____________________ ___________ ___________ ___________

รายการ ประมาณการ จ่ายจริง คงเหลือ หมายเหตุ
๑ .  ค่าใช้จ่ายดำเนินการ 
ค่าตอบแทน
- ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าใช้สอย
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ๖๖๕ ๖๓๐
- ค่าอาหาร - - -
- ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเข่าอุปกรณ์ในการปีกอบรม - - -
- ค่าเข่าสถานที่ และค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร - - -

- ค่าถ่ายเอกสาร - - -

- ค่าใช้จ่ายอื่น - - -
รวมค่าใช้จ่ายดำเนินการ (๑) ๖๖๕ ๖๓๐ -

๒. ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
- ค่าเบี้ยเลี้ยง
- ค่าเข่าที่พัก - - -
- ค่ายานพาหนะ - - -
- ค่าใช้จ่ายอื่น - - -

รวมค่าใช้จ่ายในการเดินทาง (2) - - -
รวมท้ังส้ิน (๑) + (๒) ๖๖๕ ๖๓๐ -

(ลงซ่ือ) 

(.........

......... u j A l  £ .......

(บางยุภารตนั เนือ่งจำนงด)ํ 
คล่งัจงัหวดัชยัภมู

ตำแหน่ง
)

วันท่ีk t เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗



เอกสารแนบ ๒

รายงานการประเมินผล

โครงการ เพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารของสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ในวันที่ ๒๕ มกราคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๒.๐๐ น.

๑ . ความเป็นมา
ตามพ ระราชบ ัญ ญ ัต ิข ้อม ูลข ่าวส ารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ม ีผลบ ังค ับใช ้ต ั้งแต ่ว ันท ี่ 

๙ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๐ โดยได้กำหนดหน้าที่ให ้หน่วยงานของรัฐต้องปฏิบัติอยู่หลายประการ เข่น หน้าที่ 
ดำเนินการเพื่อเปิดเผยข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนตามที่กฎหมายกำหนดใน ๓ รูปแบบ คือ นำข้อมูลข่าวสาร 
ตามมาตรา ๗ ไปลงพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษา นำข้อมูลข่าวสารตามมาตรา ๙ ไปจัดไว้ในศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
การจัดหาข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนที่ฃอเป็นการเฉพาะราย หน้าที่ต้องแจ้งให้ผู้ฃอข้อมูลข่าวสารชองราชการ 
ทราบเหตุผลที่หน ่วยงานมีคำสั่งม ิให ้เป ิดเผยข้อมูลข่าวสาร หน้าที่ท ี่จะไม่เป ิดเผยข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล 
โดยปราศจากความยินยอมชองเจ้าชองข้อมูล เป็นต้น การที่ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานของรัฐ ได้มี 
ความรู้ ความเข้าใจ และถือปฏิบัติให้เป็นไปตามที่กฎหมายบัญญัติไว้แล้ว ก็จะเป็นการส่งเสริมให้การดำเนินการ 
ต่าง  ๆ ชองหน่วยงานภาครัฐ มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ รวมถึงลดปีญหาการคอร์รัปชันได้ ดังนั้น 
สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ จึงเห็นควรจัดทำโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารราชการ 
สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ เพื่อให้บุคลากรของสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ มีความรู้ความเข้าใจ และสามารถ 
นำความรู้ที่ได้ไปใข้ในการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ได้อย่างถูกต้อง 
มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามเกณฑ์การประเมินศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่น ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๒. วัตถุประสงค์

เพื่อส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ และพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติข้อมูล 
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ทำให้ผู้รับผิดชอบงานด้านศูนย์ข้อมูลข่าวสารสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ 
ปฏิบัต ิงานตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารชองราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ได้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ และ 
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน เกิดการพัฒนา สนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์ข้อมูลข่าวสารชองสำนักงานคลัง 
จังหวัดชัยภูมิ อย่างต่อเนื่อง 
๓ .  วิธีการอบรม

การประชุมชี้แจงและผึเกอบรมโดยจัดในรูปแบบ O nsite 
๔. วัตถุประสงค์ของการประเมินผล

๑. เพื่อประเมินการเรียนรู้

๒. เพื่อประเมินความพึงพอใจต่อภาพรวมของโครงการ
๓. เพื่อประเมินความพิงพอใจต่อเนื้อหาและวัตถุประสงค์ของโครงการ
๔. เพื่อประเมินความพึงพอใจต่อวิทยากร



-๒-

๕. เพื่อประเมินการนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบ้ตงาน
๖. เพื่อประเมินการมีส่วนร่วมในการพัฒนาบุคลากร 

๕. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการประเมินผล
๑. นำไปใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาหลักสูตรแกอบรม
๒. นำไปใช ้เป ็นข ้อม ูลในการปรับปรุง แก ้ไขการดำเน ิน การจ ัดโครงการแกอบรมให้มี 

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
๓. นำไปใช้เป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจเซิงนโยบายของผู้บริหาร 

๖. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล
ใช้แบบประเมินความคิดเห็นที่มีต่อโครงการแกอบรม 

๗. วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล
โดยการให้ผู้เช้าร่วมโครงการ ตอบแบบประเมินผลโครงการฯ ผ่าน Google From เมื่อเสร็จสิ้น 

โครงการ จากผู้ลงทะเบียนเช้ารับการอบรม จำนวน ๑๘ คน สามารถรวบรวมแบบประเมินฯ ได้ จำนวน ๑๘ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของจำนวนผู้เช้ารับการแกอบรม
๘. วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล

ใช้อัตราส่วนค่าร้อยละและวิธีการทางสถิติเบื้องด้น โดยกำหนดให้มี ๕ ตัวเลือก ตั้งแต่ ๑ - ๕ 
ให้คะแนนเต็มเท่ากับ ๕ ค่าเฉลี่ยตัวกลาง เท่ากับ ๒.๖๐ และแบ่งเขตคำตอบของค่าเฉลี่ยตัวกลางเลขคณิต ดังนี้

ค่าเฉล่ียระหว่าง ๔.๒๐ - ๕.๐๐ = ร้อยละ ๘๔.๐๐ - ๑๐๐ 
ค่าเฉลืยระหว่าง ๓.๔๐ - ๔.๑๙ = ร้อยละ ๖๘.๐๐ - ๘๓.๙๙ 
ค่าเฉล่ียระหว่าง ๒.๖๐ - ๓.๓๙ = ร้อยละ ๕๒.๐๐ - ๖๗.๙๙ 
ค่าเฉล่ียระหว่าง ๑.๘๐ - ๒.๕๙ = ร้อยละ ๓๖.๐๐ - ๕๑.๙๙ 
ค่าเฉล่ียระหว่าง ๑ . ๐๐ - ๑ . ๗๙ = ต่ํากว่าร้อยละ ๓๖.๐๐ ลงมา 

๙. ผลการวิเคราะห์ข้อมล

อยู่ในเกณฑ์ดีมาก
อยู่ในเกณฑ์ดี
อยู่ในเกณฑ์ปานกลาง
อยู่ในเกณฑ์พอใช้
อยู่ในเกณฑ์ควรปรับปรง

ตารางที่ ๑ แสดงข้อมูลการประเมินความพึงพอใจต่อการเรียนรู้

ประเด็นคำถาม
ระดับความคิดเห็น ค่า

เฉล่ียดีมาก ดี พอใช้ น้อย ควร
ปรับปรุง

๑.๑ ความร้ ความเช ้าใจ ต ่อเน ื้อหาวิชา ก่อน ๐ ๑ 0 ๘ ๐ ๐ ๓.๕๖
เช้ารับการแกอบรม

ร้อยละ ๐.๐๐ ๕๕.๕๖ ๔๔.๔๔ ๐.๐๐ ๐.๐๐
๑ . ๒ ความร้ ความเช ้าใจ ต ่อเน ื้อหาว ิชา หลัง ๑๕ ๓ ๐ ๐ ๐ ๔.๘๓
เช้ารับการแกอบรม

ร้อยละ ๘๓.๓๓ ๑๖.๖๗ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐

/จากข้อมูล...



-๓-

จากข ้อม ูลตาม ตารางท ี่ ๑ แสดงให ้เห ็นว ่าผ ู้เข ้าร ับการแกอบรมส ่วนใหญ ่ม ีความร ู้เพ ิ่มมากข ึ้น  
เมื่อเปรียบเทียบ ก่อน-หลัง การ'ฝึกอบรม โดยหลังจากเข้ารับการฝึกอบรมแล้ว อยู่ในเกณฑ์ดีมาก คิดเป็นร้อยละ 
๙ ๖ . ๖ ๐

ตารางท่ี ๒ แสดงข้อมูลการประเมินความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการโครงการ
ระดับความคิดเห็น

ประเด็นคำถาม ดีมาก ดี พอใช้ น้อย ควร
ปรับปรุง

ค่าเฉลี่ย

๒.๑ การแนะนำหรือให้ข้อมูลโครงการของเจ้าหน้าที่ ๙ ๙ ๐ ๐ ๐ ๔.๔๐
บริหารงานโครงการ

ร้อยละ ๔๐.๐๐ ๔๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐
๒.๒ การให ้บ ร ิการและอำน วยความส ะดวกของ ๘ ๑๐ ๐ ๐ ๐ < 5 ? .  < 5?<ร1
เจ้าหน้าที่บริหารงานโครงการ

ร้อยละ ๔๔.๔๔ ๔๔.๔๖ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐
๒.๓ ความเหมาะสมและความพร้อมของสื่อ เอกสาร ๘ ๑๐ ๐ ๐ ๐ ( ร ^ .  <3?(ร็น้ื
ประกอบการอบรม มีคุณภาพ ถูกต้อง ชัดเจน

ร้อยละ (ริ̂ Gl .  ( 'l Cl * ๔๔.๔๖ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐
๒.๔ ความเหมาะสมและความพร้อมของสถานที่จัด ๘ ๑๐ ๐ ๐ ๐ < L . ( L  (รนื้

อบรม และระบบโสตทัศนูปกรณ์
ร้อยละ (ริ̂ .(ริ̂ (ริ̂ ๔๔.๔๖ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐

ค่าเฉลี่ยรวม ๔.๔๖
คิดเป็นร้อยละ ๘๙.๒๐

จากข้อมูลตามตารางที่ ๒ แสดงให้เห็นว่า ผู้เข้ารับการฝึกอบรมส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการบริหาร 
จัดการโครงการ โดยมีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ ๔.๔๖ คิดเป็นร้อยละ ๘๙.๒๐ อยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
ตารางท่ี ๓ แสดงข้อมูลการประเมินความพึงพอใจต่อวัตถุประสงค์ของหลักสูตรฝึกอบรม

ระดับความคิดเห็น
ประเด็นคำถาม ดีมาก ดี พอใช้ น้อย ควร

ปรับปรุง
ค่าเฉลี่ย

๓.๑ เนื้อหาวิชาสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ ๑๑ ๗ ๐ ๐ ๐ ๔.๖๑
โครงการ

ร้อยละ ๖๑.๑๑ ๓(ง. ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐

/ตารางที่ ๓...



ตารางที่ ๓ แสดงข้อมูลการประเมินความพึงพอใจต่อวัตถุประสงค์ของหลักสูตร?เกอบรม (ต่อ)
ระดับความคิดเห็น

ประเด็นคำถาม ดีมาก ดี พอใช้ น้อย ควร
ปรับปรุง

ค่าเฉลี่ย

๓.๒ เนื้อหาวิฃามีความเหมาะสมกับระยะเวลาในการ ๑๓ ๔ ๐ ๐ ๐ ๔. ๗๒
จัด?เกอบรมครั้งนี้

ร้อยละ ๗!£>.๒๒ ๒๗.๗๘ 0.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐
๓.๓ เนื้อหาวิชาการ?เกอบรมตรงกับความต้องการ ๑๒ ๖ ๐ ๐ ๐ ๔.๖๗

ร้อยละ ๖๖.๖๗ ๓๓.๓๓ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐
ค่าเฉลี่ยรวม ๔.๖๗

คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๔๐

จากข้อมูลตามตารางที่ ๓ แสดงให้เห็นว่าผู้เข้ารับการ?เกอบรมส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อวัตถุประสงค์ 
ของหลักสูตร?เกอบรม โดยมีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ ๔.๖๗ คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๔๐ อยู่ในเกณฑ์ดีมาก 

ตารางที่ ๔ แสดงข้อมูลการประเมินความพึงพอใจต่อคณะวิทยากร

ประเด็นคำถาม
ระดับความคิดเห็น

ค่าเฉลี่ยดีมาก ดี พอใช้ น้อย ควร
ปรับปรุง

๔.๑ วิทยากร มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในหัวข้อวิฃาที่ ๑ ($ 1 (i ๐ ๐ ๐ ๔.๗๘
บรรยาย

ร้อยละ ๗๗.๗๘ ๒๒.๒๒ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐
๔.๒ วิทยากร สามารถถ่ายทอดความรู้ ลำดับประเด็น ๑ (ร1 <s L ๐ ๐ ๐ ๔.๗๘
เนื้อหา ให้เก ิดความเข้าใจ และสามารถตอบคำถาม
ไต้อย่างชัดเจน ๗๗.๗๘ ๒๒.๒๒ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐

ร้อยละ
๔.๓ วิทยากรสามารถใช้เทคนิคการบรรยายและสื่อ ๑๓ ๔ ๐ ๐ ๐ ๔. ๗๒
ประกอบการนำเสนอ อย่างเหมาะสม

ร้อยละ ๗๒.๒๒ ๒๗.๗๘ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐
๔.๔ ว ิท ยาก ร  ให ้ค วาม ร ู้ต าม เน ื้อ ห า ห ร ือม ีการ ๑๓ ๔ ๐ ๐ ๐ ๔.๗๒
ถ่ายทอดประสบการณ์ที่เหมาะสม

ร้อยละ ๗๒.๒๒ ๒๗.๗๘ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐
๔.๔ วิทยากรเปิดโอกาสให้มีการชักถาม ๑๒ ๖ ๐ ๐ ๐ ๔.๖๗

ร้อยละ ๖๖.๖๗ ๓๓.๓๓ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐
ค่าเฉลี่ยรวม ๔.๗๓

คิดเป็นร้อยละ ๙๔.๖๐



จากข้อมูลตามตารางที่ ๔ แสดงให้เห็นว่า ผู้เข้ารับการแกอบรมส่วนใหญ่ มีความพึงพอใจต่อความรู้ 
ความสามารถ การน่าเสนอ การตอบข้อซักถาม รวมทั้งการใข้เทคนิคการบรรยายของคณะวิทยากร โดยมีค่าเฉลี่ย 
รวมเท่ากับ ๔.๗๓ คิดเปีนร้อยละ ๙๔.๖๐ อยู่ในเกณฑ์ดีมาก

ตารางที่ ๕  แสดงข้อมูลการประเมินความพึงพอใจต่อการนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงาน

ประเมินการนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงาน
ระดับความคิดเห็น ค่าเฉลี่ย

ใดั โม่ได้
ท่านคาดว่าจะน่าความรู้ ความเข้าใจ ทักษะที่ได้รับในคร้ังนี้ไปประยุกต่ใช้ในการ 
ปฏิบัติงานได้

ร้อยละ

(9)£ร๋ึ

๑๐๐.๐๐

o

๐.๐๐

๕ .00

จากข้อมูลตามตารางที่ ๕ แสดงให้เห็นว่า ผู้เข้ารับการแกอบรมคาดว่าจะน่าความรู้ที่ได้รับจากการอบรม 
ครั้งนี้ไปปรับใช้ในการปฏิบัติงาน และได้รับประโยชน์จากการอบรม โดยมีค ่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ ๔.๐๐ คิดเ'ปีน 
ร้อยละ ๑๐๐ อยู่ในเกณฑ์ดีมาก

ตารางท่ี ๖ แสดงข้อมูลการประเมินความคุ้มค่าในการแกอบรม

ความคุ้มค่าในการแกอบรม คุ้มค่า 
(คน)

ไม่คุ้มค่า 
(คน)

ท่านคิดว่าการแกอบรมครั้งนี้ให้ผลคุ้มค่ากับเวลาและค่าใช้จ่ายในการแกอบรม (Sid o
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐.๐๐

จากข้อมูลตามตารางที่ ๖ แสดงให้เห็นว่า ผู้เข้ารับการแกอบรม เห็นว่าการแกอบรมในครั้งนี้ให้ผลคุ้มค่า 
กับเวลาและค่าใช้จ่ายในการแกอบรม

ตารางท่ี ๗ แสดงข้อมูลเพื่อการมิส่วนร่วมในการพัฒนาบุคลากร
ข้อเสนอแนะอื่นๆ ของผู้เข้ารับการแกอบรม

๑. ขอให้มีการจัดแกอบรมอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเปีนการทบทวน 
๒. วิทยากรมีความต้ังใจให้ความรู้กับผู้เข้ารับการแกอบรมดีมาก

จากข้อมูลตามตารางที่ ๗ แสดงให้เห็นว่า ผู้เข้ารับการแกอบรม จำนวน ๑๑ คน ได้แสดงความคิดเห็น 
ในการพัฒนาบุคลากร ได้แก่ ให้มีการจัดแกอบรมอย่างต่อเนื่อง

ลงซ่ือ ผู้จัดทำ
(นางสาวนฤดี ศิลปสูงเนิน)

นักวิชาการเงินและบัญชีขำนาญการ

ลงซื่อ........... ^ โ;..^^!^โโโโ..ไ ผู้ตรวจรายงาน
(นางสาวมลฤดี ถีวุฒิตา)

นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ



โครงการ เพ่ิมประสิทธิภาพการดำเนินงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารของสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
***************************

ลำดับ ซ่ือ - นามสกุล ตำแหน่ง ลายมือซ่ือ P หมายเหตุ
๑ นางยุภารัตน์ เน่ืองจำนงค์ คลังจังหวัดชัยภูมิ
๒ นาง,ซนัญ'ซิดา บานสันเทียะ นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ
๓ นางสาวมลฤดี ถีวุฒิตา นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ นุA>■ n̂ฟ— *
(ริ̂ นางรัตนา เวทมาหะ นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ
๕ นางสาวประมวล อํ่ากลาง นักวิชาการคลังชำนาญการ J 0 T

๖ นางสาวน้ําฝน วิไลลักษณ์ นักวิชาการคลังชำนาญการ ๆ } ^
๗ นางซนทินันท์ เกิดคิริ นักวิชาการคลังชำนาญการ พ^
๘ นางสาวสมใจ หลาวทอง นักวิชาการคลังชำนาญการ
๙ นางสาววันทนา ศรีสุกพะเนา นักวิชาการคลังชำนาญการ ว*ร ้'

๑0 นางสาวมลฤดี แตงทองคำ นักวิชาการคลังชำนาญการ
๑๑ นางวัชรา โฆลิกุล นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ
๑๒ นางสาวนฤดี ศิลปสูงเนิน นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ %, 7

๑๓ นางป็ยะนุช ชัยวิมล นักวิชาการคลังชำนาญการ ^ (ว ๆ ^

๑ (ริน่ื นางสาวไสวรินทร์ แจ้งจันทร์ นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ (J บั-Jn ^
๑(เ̂ นางสาวเพ็ญคิริ เมตตามิตร นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ W ~
๑๖ นายเฉลิมเดช เคนบ้านเป้า พนักงานงานพิมพ์ ส ๔
๑๗ นายสุมาตร หิรัญคำ พนักงานขับรถยนต์ ส ๒
๑Cs นางวิลาวัณย์ ใสแสง นักวิชาการคลัง

V "
๑๙ นางสาวพรพิมล คงนาวัง นักวิชาการคลัง



ปันทึกข้อความ
ส่วนราชการ กลุ่มงานกำกับและบริหารการเงินการคลัง โทร. ๐ ๔๔๘๑ ๑๑๗๘ ต่อ ๓๐๑

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

เรียน คลังจังหวัดชัยภูมิ
ด้วยสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ ได้จัดทำโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานศูนย์ข้อมูล 

ข่าวสารของสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้บุคลากรของสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ 
มีความรู้ความเข้าใจในการปฏิปีตงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารได้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ เป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ

เพื่อให้การดำเนินงานตามโครงการดังกล่าว สำเร็จลุล ่วงไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุ 
วัตถุประสงค์ จึงขออนุมิติดำเนินการดังบี้

๑. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ให้กับคณะทำงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ ในวันที ่
๒๕ มกราคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๘.๓๐ -  ๑๒.๐๐ น. ณ ห้องประชุมขุนเทพสมบัติ สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ 
รายละเอียดตามกำหนดการที่แนบ

(นางสาวมลถุต กวุฒตา)
นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ

(นางยุภารัตน่ เนิองจำนงคั) 
คลังจังหวัดชัยภูมิ



เอกสารแนบ
กำหนดการ

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารของสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

วันท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๘.๓๐ น. -  ๑๒.๐๐ น.
ณ ห้องประชุมขุนเทพสมบัติ สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ

วันท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๖๗
๐๘.๓๐ -  ๐๙.๐๐ น. ลงทะเบียน
๐๙.๐๐ -  ๑๒.๐๐ น. - เกณฑ์ประเมินศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

วิทยากร : นางสาวมลฤดี ถีวุฒิตา ตำแหน่ง นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ
- การปฏิบัติตามพระราชบัญญติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

วิทยากร : นางสาวนฤดี ศิลปสูงเนิน นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ
นางสาวเพ็ญสิริ เมตตามิตร นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ

- ชักถามแลกเปลี่ยนความคิดเป็นในการปฏิบัติงาน
- ถาม -  ตอบ ประเด็นบีญหา

หมายเหตุ กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม
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โครงการ เพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารของสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

๑. หลักการและเหตุผล ' r
ตามพระราขบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 

๙ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๐ โดยได้กำหนดหน้าที่ให้หน่วยงานของรัฐต้องปฏิบัติอยู่หลายประการ เข่น หน้าที่ 
ดำเน ินการเพื่อเป ิดเผยข้อมูลข่าวสารแก'ประขาชนตามที่กฎหมายกำหนดใน ๓ รูปแบบ คือ นำข้อมูล 
ข่าวสารตามมาตรา ๗ ไปลงพิมพัในราชกิจจานุเบกษานำข้อมูลข่าวสารตามมาตรา๙ ไปจัดไว้ในศูนย์ข้อมูล 
ข่าวสาร การจัดหาข้อมูลข่าวสารให้ประขาซนที่ฃอเป็นการเฉพาะราย หน้าที่ต้องแจ้งให้ผู้ขอข้อมูลข่าวสาร 
ของราชการทราบเหตุผลที่หน่วยงานมีคำสั่งมิให้เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร หน้าที่ที่จะไม่เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 
ส่วนบุคคลโดยปราศจากความยินยอมของเจ้าของข้อมูล เป็นต้น การที่ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน 
ของรัฐ ไต้มีความรู้ ความเข้าใจ และถือปฏิบัติให้เป็นไปตามที่กฎหมายบัญญัติไว้แล้ว ก็จะเป็นการส่งเสริม 
ให้การดำเนินการต่าง  ๆ ของหน่วยงานภาครัฐ มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบไต้ รวมถึงลดปิญหา 
การคอร์ร ัปชันไต้ ดังนั้น สำน ักงานคลังจ ังหวัดช ัยภ ูม ิ จ ึงเห ็นควรจัดทำโครงการเพ ิ่มประส ิทธ ิภาพ 
การดำเน ินงานศูนย์ข ้อม ูลข่าวสารราชการสำนักงานคลังจังหวัดช ัยภ ูม ิ เพ ื่อให้บุคลากรของสำนักงาน 
ค ล ังจ ังห ว ัด ช ัย ภ ูม ิ ม ีค ว าม ร ู้ค ว าม เข ้า ใ จ  แ ล ะส าม ารถ น ำค วาม ร ู้ท ีได ้ไป ใช ้ใน ก ารป ฏ ิบ ัต ิงาน  
ตามพระราขบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ไต้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ และเป็นไป 
ตามเกณฑ์การประเมินศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
๒. วัตถุประสงค์

๒.๑ เพื่อส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ และพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติ 
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐

๒.๒ เพื่อให้ผู้รับผิดชอบงานต้านศูนย์ข้อมูลข่าวสารสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ ปฏิบัติงาน 
ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ไต้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ และเป็นไป 
ในทิศทางเดียวกัน

๒.๓ เพื่อให้เกิดการพัฒนา สนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์ข้อมูลข่าวสารของสำนักงาน 
คลังจังหวัดชัยภูมิ อย่างต่อเนื่อง

๒.๔ เพ ื่อ เป ็น เว ท ีแ ล ก เป ล ี่ย น  แ ล ะ เร ียน ร ู้ร ่ว ม ล ัน ใน ก ารพ ัฒ น าก ารป ฏ ิบ ัต ิงาน  
ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐
๓. ขอบเขตเรียนรู้

จัดผีเกอบรม โดยการบรรยายให้ความรู้แก่บุคลากรของสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ หัวข้อ 
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการปฏิบัติงาน

๔. กลุ่มป้าหมาย
บุคลากรของสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ จำนวน ๑๙ คน

๕. ระยะเวลาดำเนินการ
เดือนมกราคม ๒๕๖๗

๖. สถานที่ดำเนินการ
จัดผีเกอบรม ณ ห้องประชุมขุนเทพสมบัติ สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ

๗. วิธีการ...
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๗. วิธีการ/รูปแบบการ'ฝึกอบรม
บรรยายให้ความรู้ และซักถามแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการ 

ดำเนินงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารของสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ
๘. วิทยากร

บุคลากรสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ 

๙. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ
เบิกจ่ายจากเงินสวัสดิการสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

รายการค ่าอาห ารว ่างและเคร ื่องด ื่ม  ( ๑ ๙ X ๓๕บาท X a  ม ื้อ ) รวม จำน วน ๖ ๖ ๕ บาท (หกร้อย- 
หกสิบห้าบาทถ้วน)
๑๐. ตัวชี้วัด/การประเมินโครงการ

๑๐.๑ จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการฯ ไม,น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของกลุ่มเป้าหมาย 
๑๐.๒ ผู้เข้าร่วมโครงการฯ ได้รับความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 

ของสำน ักงานคลังจังหวัดชัยภ ูม ิ โดยประเม ินจากแบบประเมินความคิดเห ็นหลังเข ้ารับการปีกอบรม 
ต้องมิค่าเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐

๑๐.๓ ผู้เข้าร่วมโครงการฯ สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง 
และมีประสิทธิภาพโดยวัดจากการดำเนินการสมัครเข้าร่วมประกวดศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่น 
ปี ๒๕๖๗ ภายในระยะเวลาที่สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีกำหนด ( ๓๑ มกราคม ๒๕๖๗)

©๑. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
๑๑.๑ ผู้เข้าร่วมโครงการฯ ได้รับความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติงานศูนย์ข้อมูล 

ข่าวสารของราขการตามพระราชบัญญตข้อมูลข่าวสาร พ.ศ. ๒๕๔๐ และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง 
มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราฃการ

๑๑.๒ สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ สามารถสมัครเข้าร่วมประกวดศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ 
ราชการโดดเด่น ปี ๒๕๖๗ ภายในวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๗
๑๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ

กลุ่มงานวิชาการ สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ

ลงiซ ือ่ .. .. . 'ไ ^ ว โ่ ..f:โ:โ:.: ผู้เสนอโครงการ
(นางสาวมลฤดี ถีวุฒิตา)

ตำแหน่ง นกัวิชาการคลังชำนาญการพเิศษ 
วันที่.........เฝื.. .ม.ค....๒น)

ลงซ่ือ....... .ไ!.."...'...... ไ. . . . . . . . . . . . ผู้อนุมัติโครงการ
(นางยุภารัตน ์ เน่ืองจำนงค์)

ตำแหน่ง คลังจังหวัดชัยภมิ 
วัานv!........ ]ป ี ว ั'.ก ั-  'ร ั!V


