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เร่ือง แต่งต้ังคณะทำงานลงพ้ืนท่ีติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕:๖๕ เห็นชอบแนวทางเสริมสร้างศักยภาพ 
การคลังท้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น) และแนวทางการขับเคลื่อนตามที่คณะกรรมการพัฒนา 
ระบบราชการเสนอ และมอบหมายให้กระทรวงการคลังโดยคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) 
เปีนผู้รับผิดชอบหลักในการขับเคลื่อนโครงการเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพการคลัง 
ท้องถิ่น) ในการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านการคลังและงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
รวมถึงการบริหารจัดการด้านการจัดเก็บภาษีของ อปท. ให้มีประสิทธิภาพมากยิงขึ้น โดยมีระยะเวลาดำเนิน 
โครงการ ๓ ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ -  ๒๕๖๘) ภายใต้กรอบภารกิจของกรมบัญชีกลาง ท้ัง ๘ ด้าน 
ได้แก่ ๑) ด้านรายได้ ๒) ด้านงบประมาณรายจ่าย ๓) ด้านการเงิน ๔) ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ๕) ด้านการบัญชี 
และสินทรัพย์ ๖) ด้านการกำกับดูแลตนเอง ๗) ด้านการก่อหนี้ระยะยาว และ ๘) ด้านเงินสะสม น้ัน

เพ่ือให้การดำเนินการขับเคลื่อนโครงการเสริมสร้างศักยภาพการคลังห้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพ 
การคลังท้องถิ่น) ในการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านการคลังและงบประมาณขององค์กรปกครอง

I . 1 I , ̂ 1 I 0 j  ^ส่วนท้องถินเบนไปตามวัตถุประสงค์ จึงแต่งตังคณะทำงานลงพืนทีติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ตังนี้

คณะทำงานลงพ้ืนท่ีติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
๑ . นางสาวมลฤดี ถีวุฒิตา ตำแหน่ง นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ ประธานคณะทำงาน
๒. นางรัตนา เวทมาหะ ตำแหน่ง นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน
๓. นางสาวพิบูลยะรัตน์ โนนสระ ตำแหน่ง นักตรวจสอบภาษีชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน
๔ . นางเบ็ญจ์สุภางค์ ศรีสถาพร ตำแหน่ง น ิต ิกรชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน
๕. นางสาวนฤดี ศิลปสูงเนิน ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ . คณะทำงาน
๖. นางสาวมลฤดี แตงทองคำ ตำแหน่ง นักวิชาการคลังชำนาญการ คณะทำงาน
๗. นางวนา นามเมือง ตำแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน คณะทำงาน
๘. นางสาวกรกมล น่ิมแสง ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ คณะทำงาบ
๙. นางสาวจุฑามาศ จงหมื่นใวย์ ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ คณะทำงาน
๑๐. นายวีระพงษ์ วังโปร่ง ตำแหน่ง พนักงานการเงินและบัญชี คณะทำงาน
๑๑. นางสาวนํ้าฝน วิไลลักษณ์ ตำแหน่ง นักวิชาการคลังชำนาญการ คณะทำงานและเลขานุการ 
๑๒. นางสาววันทนา ศรีสุกพะเนา ตำแหน่ง นักวิขาการคลังชำนาญการ คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ

/โดยมี...



~  ๒  ~

โดยมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
๑. คัดเลือก อปท. ท่ีเป็นหน่วยรับงบประมาณโดยตรง และ อปท. (เทศบาลตำบล, อบต.) ในพ้ืนท่ี 

เพิ่มเติมเพื่อให้ครอบคลุมทุกประเภท และใช้แนวทางเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพ 
การคลังท้องถิ่น) ในการประเมินสถานะด้านการคลังและงบประมาณของท้องถิ่นกับ อปท. กลุ่มเป้าหมาย 
โดยใช้ข้อมูลผลการปฏิบัติงานของปีงบประมาณที่ผ่านมาในการประเมิน

๒. ลงพื้นที่ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามแบบ 
ประเมินทั้ง ๘ ด้าน

๓ .  ให้สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ เป็นผู้รับผิดขอบหลักในการประสานงาน รวบรวมรายงาน 
และสรุปผลรายงานต่อคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด และกรมบัญชีกลางภายในระยะเวลากำหนด

๔. กรณ ีพบปัญหาอุปสรรค และม ีฃ ้อเสนอแนะในการดำเน ินงานให ้รายงาบประธาน 
คณะทำงานฯ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายทราบทันที เพื่อรวบรวมปิญหาเสนอประธานคณะผู้บริหารการคลัง 
ประจำจังหวัดแก้ไขปัญหาร่วมกัน หรือรายงานกรมบัญชีกลางทราบต่อไป 

๕. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่กระทรวงการคลังมอบหมาย

ทั้งนี้ ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป

ส่ัง ณ วันท่ี lb  ธันวาคม พ.ศ. ๒๔๖๖

(นางยุภารตน่ เนองจิานงค์)
คลังจังหวัดชัยภูมิ

ประธานคณะผ้บรืหารการคลังประจำจังหวัดชัยภุมิ


