
 

 

 

 

คณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัดชัยภูมิ 
โครงการเพิ่มศักยภาพและยกระดับผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชนในจังหวัดชัยภูมิ  

1.  หลักการและเหตุผล 

ภายใต้สถานการณ์เศรษฐกิจของประเทศไทยอยู่ในภาวะถดถอยมาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี 2562 
จากผลกระทบการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ประกอบกับธุรกิจมีการแข่งขันสูง ส่งผลให้
เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมทั้งผู้บริโภคและผู้ประกอบการ ให้เป็นแบบ New Normal หรือความปกติใหม่ 
โดยรัฐบาลตระหนักถึงความส าคัญที่จะให้ความช่วยเหลือส่งเสริมสนับสนุนผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม (SMEs : Small and Medium Enterprise) ในรูปแบบต่าง  ๆเช่น โอกาสทางตลาดจากเครือข่ายพันธมิตร
และภาครัฐสนับสนุน เงินทุนจากผู้ประกอบการเองและแหล่งทุนจากสถาบันการเงิน ตลอดจนการวางแผนธุรกิจที่ดี
จากประสบการและการช่วยเหลือจากพ่ีเลี้ยงที่มาจากหน่วยงานต่าง ๆ ในการส่งเสริมสนับสนุนธุรกิจ SMEs 
เพ่ือให้ SMEs มีทักษะความสามารถในการด าเนินธุรกิจ พัฒนาและขยายกิจการให้เจริญเติบโต และมีความสามารถ
ในการแข่งขันที่สูงขึ้น ประกอบกับ ทีมเฉพาะกิจวายุภักษ์เพ่ือการแปลงยุทธศาสตร์กระทรวงการคลังสู่ภูมิภาค 
มีมติเห็นชอบเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
โดยแบ่งมาตรการเป็น 3 ด้าน คือ ด้านนโยบายการด าเนินงานที่สอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลั ง 
(Top down/ Agenda Based) ด้านนโยบายการด าเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการ
ของพ้ืนที่ (Area Based) และงานตามภารกิจหลัก (Function Based) โดยการด าเนินมาตรการด้านนโยบาย
การด าเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพ้ืนที่ (Area Based) ก าหนดให้คณะผู้บริหาร
การคลังประจ าจังหวัด ต้องด าเนินการโครงการช่วยเหลือ สนับสนุน ส่งเสริม ธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
(Small Enterprise) ในจังหวัดให้มีความแข็งแกร่ง เพ่ือตอบสนองต่อยุทธศาสตร์จังหวัด หรือ ความต้องการของพ้ืนที่ 
ให้สามารถแสดงผลผลิตและผลลัพธ์ได้อย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม  

คณะผู้บริหารการคลังจังหวัดชัยภูมิ (คบจ.ชัยภูมิ) จึงเห็นความส าคัญในการส่งเสริมผลักดันช่วยเหลือ
ให้ธุรกิจขนาดย่อม (SMEs) ในจังหวัดให้มีศักยภาพ โดยการบูรณาการร่วมกันกับหน่วยงานอ่ืน เพ่ือตอบสนอง
ต่อนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตร์จังหวัดชัยภูมิ ในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ
ฐานรากและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน เพ่ือการส่งเสริมอาชีพและรายได้แก่ประชาชน ดังนั้น เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ
ให้กับผู้ประกอบการ SMEs ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น คณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัดชัยภูมิ (คบจ.ชัยภูมิ) 
จึงได้จัดท าโครงการ “เพ่ิมศักยภาพและยกระดับผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชน (SMEs) ในจังหวัดชัยภูมิ”   

2.  วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือสนับสนุนและช่วยเหลือผู้ประกอบการในการเข้าถึงแหล่งเงินทุน 
2.2 เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ด้านการด าเนินธุรกิจ การจัดท าบัญชีและด้านภาษี 
2.3 เพ่ือสร้างเครือข่ายกับหน่วยงานต่าง ๆ ในการจัดหาสถานที่จ าหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

ให้เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย 
/3. กลุ่มเป้าหมาย… 

 



๒

๓. กลุ่มเป็าหมาย
๓.๑ ผู้ประกอบการวิสาหกิจขุมซน ในพืน้ท่ีอำเภอภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ จำนวน ๔๐ คน 
๓.๒ คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดชัยภูมิ และเจ้าหน้าท่ีผู้ท่ีเก่ียวข้อง จำนวน ๒0  คน

๔. วิธีการ/รูปแบบการดำเนินการ
๔.๑ ศึกษาสภาพการดำเนินงานของกลุ่มวิสาหกิจขุมซน 
๔.๒ รวบรวมและสรุปความต้องการของผู้ประกอบการวิสาหกิจขุมซน 
๔.๓ จัดทำแผนการดำเนินโครงการ 
๔.๔ จัดกิจกรรม

-อบรมให้ความรู้ การจัดทำบัญซีธุรกิจ ความรู้ด้านภาษ ีและแหล่งเงินทุน 
-หนว่ยงาน'ในสงักดักระทรวงการคลงัร่วมจัดบธูประ'ซาสมัพนัธ์ภารกจิ'ของหนว่ยงานและ

แหล่งเงินทุน
๔.๔ ลงพ้ืนท่ีติดตามผล
๔.๖ รายงานผลต่อคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดชัยภูมิ 

๔. ระยะเวลาดำเนินการ
ระหว่างเดือนเมษายน ๒๔๖๖ - เดือนกันยายน ๒๔๖๖

๖. ตัวขี้วัดและค่าเป้าหมาย
๖.๑ ผู้ประกอบการวิสาหกิจขุมซน เข้าร่วมอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘0  ของกลุ่มเป้าหมาย 
๖.๒ ผู้ประกอบการวิสาหกิจขุมซน มีความรู้ความเข้าใจ ด้านการจัดทำบัญชี ด้านภาษี และการเข้าถึง 

แหล่งเงินทุน โดยต้องผ่านการประเมินผลไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘0  ของจำนวนผู้เข้ารับการอบรม 
๖.๓ ผู้ประกอบการวิสาหกิจขุมซน มีสถานท่ีจำหน่ายสินค้าเพิม่อย่างน้อย ๓ แห่ง

๗. สถานที่ดำเนินการ ภายในจังหวัดชัยภูมิ
๘. ค่าใช้จ่ายโครงการ (สามารถถัวจ่ายกันได้ทุกรายการ)

เบิกจ่ายจากเงินสนับสนุนการดำเนินภารกิจคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) เงินฝาก 
ค,าใข้จ่ายเก็บภาษทีอ้งถ่ินร้อยละ ๑0  จำนวน ๓๗,๙0 0  บาท (สามหม่ืนเจ็ดพันเก้าร้อยบาทถ้วน) ประกอบด้วย 

๘.๑ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราฃการ (การลงพ้ืนท่ีของเจ้าหน้าท่ี)
-คา่เบีย้เลีย้ง ๔,๗๖๐ บาท
-ค่าพาหนะ ๔,๐0 0  บาท

รวมเป็นเงิน ๑๐,๗๖๐ บาท
๘.๒ ค่าใช้จ่ายในการผึเกอบรม จำนวน ๑ รุ่น จำนวน ๗๐ คน ระยะเวลา ๑ วัน 

-คา่เอกสาร ๑ , ๔๐๐ บาท
-คา่อาหารว่างและเคร่ืองดืม่ (๗๐ บาท X ๗๐ คน) 
-ค่าอาหารกลางวัน (๒๐๐ บาท X ๗๐ คน)
-คา่วิทยากร (๖0 0  บาท*๖ ซม.)
-คา่เข่าหอ้งประขมุ/ค่าจัดสถานที ่
-ค่า'ใช้จ่ายอ่ืน  ๆ

รวมเป็นเงิน

๔,๙๐๐ บาท 
๑๔,๐๐๐ บาท 
๓,๖๐๐ บาท 
๓,๐๐๐ บาท 

๑๔๐ บาท 
๒๗,๑๔๐ บาท

/ ๙.แผนการ...



๙. แผนการดาเนนงาน

ก ิจ ก ร ร ม แ ผ น ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ .  ๒ ๕ ๖ ๖

ม ี. ค . เ ม . ย . พ .ค . ม ิ. ย . ก . ค . ส .ค . ก .ย

๑ .  จ ัด ท ำ โ ค ร ง ก า ร โ ด ย ก ำ ห น ด ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ ♦ ........►

๒ .  ล ง พ ื้น ท ี่ส ำ ร ว จ ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร ข อ ง ว ิส า ห ก ิจ  

ช ุม ช น ท ี่ฃ อ ร ับ ค ว า ม ช ่ว ย เ ห ล ือ

๒ .  เ ส น อ  ค บ จ . ช ัย ภ ูม ิ เ ห ็น ซ อ บ / อ น ุม ัต ิ 

โ ค ร ง ก า ร ๆ แ ล ะ อ น ุม ัต ิแ ผ น ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น

๓. จ ัด ก ิจ ก ร ร ม อ บ ร ม ใ ห ้ค ว า ม ร ู้ต า ม ท ี่ก ำ ห น ด « — -

๔ .  ต ิด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน ผ ล 0 ............

๕ .  ส ร ุป ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
๑ ๐ . ๑  ผ ู้เ ข ้า ร ่ว ม โ ค ร ง ก า ร  ม ีค ว า ม ร ู้ด ้า น ก า ร ด ำ เ น ิน ธ ุร ก ิจ  ก า ร จ ัด ท ำ บ ัญ ช ี แ ล ะ ค ว า ม ร ู้เ ร ื่อ ง ภ า ษ ี

๑ ๐ . ๒  ผ ู้เ ข ้า ร ่ว ม โ ค ร ง ก า ร  ส า ม า ร ถ เ ข ้า ถ ึง แ ห ล ่ง เ ง ิน ท ุน ไ ด ้

๑ ๐ . ๓  ผ ู้เ ข ้า ร ่ว ม โ ค ร ง ก า ร  ม ีส ถ า น ท ี่ใ น ก า ร จ ำ ห น ่า ย ส ิน ค ้า เ พ ิ่ม ข ึ้น

๑๑. หน่วยงานผู้รับผิดชอบ ค ณ ะ ผ ู้บ ร ิห า ร ก า ร ค ล ัง ป ร ะ จ ำ จ ัง ห ว ัด ช ัย ภ ูม ิ

............................................................... ผ ู้เ ส น อ โ ค ร ง ก า ร

( น า ง ส า ว น ํ้า ฝ น  ว ิไ ล ล ัก ษ ณ ์)

น ัก ว ิช า ก า ร ค ล ัง ช ำ น า ญ ก า ร

. . . .๕ ^ r โ ำ โ โ . . . . . : ...........................ผ ู้เ ห ็น ข อ บ โ ค ร ง ก า ร

( น า ง ร ัต น า  เ ว ท ม า ห ะ )

น ัก ว ิช า ก า ร ค ล ัง ช ำ น า ญ ก า ร พ ิเ ศ ษ  

เ ล ข า น ก า ร ค ณ ะ ผ ิบ ร ิห า ร ก า ร ค ล ัง ป ร ะ จ ำ จ ัง ห ว ัด ช ัย ภ ูม ิ

. . . . ผ ู ้ อ น ุม ัต ิโ ค ร ง ก า ร

( น า ง ย ุภ า ร ื่ต น ์ เ น ื่อ ง จ ำ น ง ค ์)

ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ช ัย ภ ูม ิ

ป ร ะ ธ า น ค ณ ะ ผ ู้บ ร ิห า ร ก า ร ค ล ัง ป ร ะ จ ำ จ ัง ห ว ัด ช ัย ภ ูม ิ

โ ค ร ง ก า ร เ พ ิ่ม ศ ัก ย ภ า พ แ ล ะ ย ก ร ะ ด ับ ผ ู้ป ร ะ ก อ บ ก า ร ว ิส า ห ก ิจ ช ุม ช น ใ น จ ัง ห ว ัด ช ัย ภ ูม ิ

ไ ด ้ร ับ ค ว า ม เ ห ็น ช อ บ ต า ม ม ต ิท ี่ป ร ะ ช ุม  ค บ จ . ช ัย ภ ูม ิ ค ร ั้ง ท ี่ ๓ / ๒ ๕ ๖ ๖  เ ม ื่อ ว ัน ท ี่ ๒ ๑  ม ีน า ค ม  ๒ ๕ ๖ ๖
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