
ปันทึกข้อความ
ส่วนราชการ สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ... โทร. ๐ ๔๔๘๑ ๑๑๗๘....โทร.สาร...o..๔๔๘๑.๒๓๙๘...............
ท่ี ชย ๐ ๐ ๐ ๓ / .....................................วันท่ี.. ฟัลั กรกฎาคม... ๒๔๖๔.............................
เร่ือง รายงานผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การประเมินผลการดำเนินงานภาย1โนกรม,บัญชีกลาง ประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔ รอบ ๙ เดือน
เรียน อธิบดีกรมบัญชีกลาง

ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ด่วนท่ีสุด ท่ี กค ๐๔๑๓.๓/๓๔ 
ลงวันท่ี ๔ มีนาคม ๒๔๖๔ แจ้งกำหนดเวลาการรายงานผลการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์การประเมินผล 
การดำเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔โดยให้จัดส่งแบบรายงานผลฯ รอบ ๙ เดือน 
ให้กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ภายในวันท่ี ๑๔ กรกฎาคม ๒๔๖๔ ผ่านทาง Google Drive น้ัน

สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ จึงขอส่งรายงานผลการปฏิบัติราชการฯ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๔๖๔ รอบ ๙ เดือน รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมาพร้อมน้ี

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

1(นางรุ้งลาวัณย ซวนเกดลาภ)
คลังจังหวัดชัยภูมิ



รายงานผลการปฏิบัติราขการตามเกณท์การประเมินผลการคำเนิบงาบภายใบกรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ต. ๒<£๖๔
สำนักงานคลังจังหวัด

รอบ ๙ เดีอบ (๑ ต.ค. ๒๔๖๓ - ๓๐ มิ.ย. ๒๔๖๔)
คะแนน

หน่วย
วัด

บ้ําหนัก เกณท็ประเมินผล ประจำปีงบประมาณ ๖๔๖๔ ผลการฟ้าเนิบงาน รอบ ๙ เดือน

ฟ้วจํวัค ความสำคัญ

(๙,๓,๑)
(ร้อยละ)

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ เป้าหมาย 

รอบ ๙ เดือน

ผลการ 

ตำเนินงาบ

ค่าคะแบบ 

ท่ีใฟ้

คะแนนถ่วง 

บ้ําหนัก

สถานะ

มิติภายบอก

♦  การประเมินป'!ะสิทธิผล ๘ ๑๔.๐๔ ๐.๔๙๑๒

. . .  ร้อยละของการพจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน ๑ ร้อยละ ๑.๗๕ ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘ ๑๐๐ ๖๕ ๗๗.๔๕^ ๕.๐๐๐๐ ๐.๐๘๗๗ •

ของจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒<£๖๔

sj.Ib ร้อยละของการพจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม ๑ ร้อยละ ๑.๗๕ ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘ ๑๐๐ ๗๗ ๘๓.๓๒^ - ๕.๐๐๐๐ ๐.๐๘๗๗ •
ของจังหวัค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๖๔๖๔

. .๓ ระดับความสำเร้จของการรับศรวอจากสำนักงานคลังเขค ๓ ระดับ ๕.๒๖ ๑ ๒ ๓ ๓
/

๕.๐๐๐๐ ๐.๒๖๓๒ •
.  ๔ ร้อยละของจำนวนหน่วยเบิกจ่ายภายในจังหวัดที่สามารทจัคสำบัญขิ ๓ ร้อยละ ๕.๒๖ ๗๓ ๗๔ ๗๕ ๗๖ ๗๗ n/a

/
๑.๐๐๐๐ ๐.๐๕๒๖ 0

ไค้อย่างถูกฟ้อง

♦ ‘■■'จรประเมินทุณภาพ ๙ ๑๕.๗๙ ๐.๑๕๗๙

(8,'(5, ./ยละความพิงพอใจของผู้รับบริการที่มีค่อหน่วยงาน ๙ ร้อยละ ๑๕.๗๙ ๖๐ ๖๕ ๗๐ ๗๕ ๘๐ n/a
/

๑.๐๐๐๐ ๐.๑๕๗๙ 0

มิตภิายใน

♦  การประเมินประสิทธิภาพ ๒๑ ๓๖.๘๔ ๑.๘๔๒๑

๓.® ระดับความสำเร็จของการมีส่วนร่วม และ/หร็อแสคงความคิคเที่น ๓ ระดับ ๕.๒๖ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๓ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๖๓๒ •

ของผู้รับบริการและผู้มีส่วนใฟ้ส่วนเสียในภารกิจ/แผนงาน/

โครงการของหน่วยงาน

๔.๑ ร้อยละของการดำเนินงาบภารกํจหลักตามระยะเวลา ๙ ร้อยละ ๑๕.๗๙ ๙๐ ๙๒.๕ ๙๕ ๙๗.๕ ๑๐๐ ๑๐๐ s iO O y ๕.๐๐๐๐ ๐.๗๘๙๕ •

มาตรฐานที่กำหนด

๔.® ร้อยละความสำเร็จของการจัคสำรายงานการเงินรวม ๙ ระดับ ๑๕.๗๙ ๒๐ ๔๐ ๖๐ ๘๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ^ ๕.๐๐๐๐ ๐.๗๘๙๕ •

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๖๔๖๓ และความสำเร็จการนำเข้าข้อมูล 

รายรับ-รายจ่ายรายใครมาส ของ อปท. ภายในพนท่ีความรับผิคขอบ

ของสำนักงานคลังจังหวัค

♦  การพัฒนาองค์การ ๑๙ ๓๓.๓๓ ๐.๙๖๔๙

๖.® การล่ายทอคและวัคความเบุคลากรภายใบหน่วยงาน ๙ ร้อยละ ๑๕.๗๙ ๕ 0 -๔๙.๙๙ ๙๐-๙!?:. cr ๙๖๐-๖๙.๙๙ ๗๐-๗๙.๙๙ 2 ๘๐ n/a ๑.๐๐๐๐ ๐.๑๕๗๙ ๏

r i  . V๖!' บ่ละของจานวนข้าราชการ พนักงานราชการ ๓ ร้อยละ ๕.๒๖ ๙0-๙๙.๙๙ ๙๐-๕๙.๙๙ ๖๐-๖๙.๙๙ ๗๐-๗๙.๙๙ 2 ๘๐ ๑๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๖๓๒ ๏

และลูกจ้างประจำ ที่เรียนเผ่านระบบ e-learning

ของสำนักงาน ก.พ.

๗.® ร้อยละของจำนวนบุคลากรที่กรอกแบบสำรวจทัศนคติ ๑ ร้อยละ ๑.๗๕ ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ ๑๐๐ - n/a ๑.๐๐๐๐ ๐.๐๑๗๕ Q
เพอประเมินความผาสุก ความพิงพอใจและแรงถูงใจ 

ในการสำงานของบุคลากรกรมบัญขิกลาง

๗.๖ ร้อยละของการพจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุบ ๓ ร้อยละ ๕.๒๖ ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘ ๑๐๐ ๖๕ ๑๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๖๓๒ •

ของหน่วยงานที่!ฟ้รับจัดสรร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๖๔๖๔
/

๗.๓ ร้อยละของการพจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม ๓ ร้อยละ ๕.๒๖ ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘ ๑๐๐ ๗๗ ๙๕.๔๒
/

๕.๐๐๐๐ ๐.๒๖๓๒ 1 )

ของหน่วยงาบท่ี!ฟ้รับจัดสรร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๖๔๖๔

รวม ๕๗ ๑๐๐.0๐ ๓.๔๕๖๑

รายงาน ณ วับท่ี ๘ เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ผู้รายงาน นางสาวมลฤดื ถีจุฒิตา 

ตำแหน่ง นักวิขาการคลังตำนาญการพเศษ

หน่วยงาน สำนักงานคลังจังหวัดตํยภูมิ 

โทรสัพท์ ๐๔๔-๘๑๑๑๗๘ ต่อ ๓๐๑


