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ถนนบรรณาการ ชย ๓๖๐๐๐

7 มีนาคม ๒๕๖๐

เรื่อง การอน ุม ัต ิงบประมาณรายจ่ายประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖0 ของจังหวัดชัยภูมี

(ค่าโชัจ่ายในการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ ๑0 ล้านบาท)

เรียน คลังจังหวัดชัยภมิ

อ ้างถึง หนังสือสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูม ิ ที่ ชย ๐๐๐๓/๑0 ๓ ลงวันที่ ๙  มีนาคม ๒๕๖๐

สิงที่ส ่งมาด้วย สำเนาโครงการฯ จำนวน ๑ ชุด

ตามที่ใด ้เสนอโครงการมาเพี่อฃอใชังบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๐ ของจังหวัดชัยภูมิ (ค่าใช้จ่ายโนการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ ๑๐ ล้านบาท) 

จำนวน ๑ โครงการ งบประมาณ ๑๑๒,๐๐๐ บาท ความละเอียดแจ้งแล้ว นั้น

จังหวัดชัยภูมิพ ิจารณาแล้วจึงอนุมัติให้ดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัต ิงานและแผนการ 

ใช ้จ ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖0 จำนวน ๑ โครงการ โด้แก่ โครงการอบรม 

หลักส ูตร “พระราชบัญญ ัต ิการจัดฟ ้อจ ัดจ ้างและการบริหารพ ัสด ุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐” งบประมาณ 

๑๑๒,๐๐๐ บาท (หนึ่งแสนหนึ่งหมื่นสองพันบาทถ้วน) และให้ดำเนินการ ดังนี้

๑. มอบอำนาจให้คลังจ ังหวัดชัยภูม ิ ดำเนินการจัดฟ้อจัดจ้างให้เป็นโปตามระเบียบ 

สำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. ๒๕ ๓๕ และที่แก้โขเพี่มเติม หนังสือคณะกรรมการว่าด ้วย 

การพัสดุ ด่วนที่สุด ที่ กค (กวพ) ๐๔๐๕.๒/ว ๓๑๕ ลงวันที่ ๑๖ สิงหาคม ๒๕ ๕ ๙  ประกาศสำนัก 

นายกรัฐมนตรี เร ื่องแนวทางปฏิบ ัต ิในการจัดหาพัสดุด ้วยวิธ ีตลาดอิเลกทรอนิกส์ (Electronic Market 

ะ e -  market) และด ้วยวิธ ีประกวดราคาอิเล ็กทรอนิกส์ (Electronic Bidding ะ e -  bidding) รวมทั้งตาม 

ดำสั่งจังหวัดชัยภูมิ ที่ ๓๗๙๐/๒๕๕๘ ลงวันที่ ๒๓ พฤศจิกายน ๒ ๕ ๕๙ เรื่อง การมอบอำนาจให้รอง 

ผู้ว่าราชการจังหวัดชัยภูมิ ห ัวหน้าส่วนราชการประจำจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการ ลังกัดราชการบริหาร

ส่วนกลาง ที่ม ีสำนักงานตั้งอยู่ในเขตจังหวัด นายอำ๓ อ ปฏิบัต ิราชการแทนผู้ว ่าราชการจังหวัด

จึงเร ียนมาเพี่อทราบและดำเนินการ
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ข ้อม ูลพ ีนฐานระด ับก ิจกรรมย ่อย (โครงการของจังหวัด)

ข ้อโครงการ ะ อบรมหลักสูตร “พระราชบัญญัติการจัดที่อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๔00”

วงเงพ ๑๑๒,๐๐0 บาท

หน ่วยดำเนนการ ะ สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ ผ ู้ว ับผ ิดชอบ ะ ว่าที่ร้อยตริ สุรเชษฐ์ ติระคมน์ 

ตำแหน่ง ะ คลังจังหวัดชัยภูมิ โทรด ัพท ํ ะ 0๔ ๔ -๘ ๑ ๑ ๑ ๘ ๔

(๑) หล ักการและเหต ุผล

(๑.๑) ท ี่มา ะ (ระบ ุจ ุดร ิเร ิ่มท ี่ทำให ้เก ิดโครงการ)

เนื่องจากพระราชบัญญัติการจัดที่อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ค. ๒๔00 ที่งเป็น 

กฎหมายโหม,และใด้ประกาศในราชกิจจานุเบกบาเมื่อรันที่ ๒ ๔ ก ุมภาพ ันธ ์๒๔00 และจะมีผลบังคับใช้โนรันที่ 

๒๓ สิงหาคม ๒๔00 พระราชบัญญัติการจัดที่อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๔00 เป็นกฎหมายที่ 

ก ำห น ด ห ล ัก เก ณ ฑ ์เก ี่ย วก ับ ก ารจ ัด ข ้อ จ ัด จ ้างแ ละก ารบ ร ิห ารพ ัส ด ุภ าค ร ัฐ  เพ ื่อ ให ้เป ็น ม าตรฐาน กลาง 

ดามหลักสากลและสอดคล้องกับหลักการบริหารราชการแผ่นตินที่ม ิธรรมาภิบาล ส่งเสริมการบัองกันการทุจริต 

และประพฤติมิชอบในภาครัฐ เพ ื่อให้การจัดที่อจ ัดจ้างภาครัฐมิความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบโล้ ที่งจะใช้ 

บ ังคับกับหน่วยงานของรัฐทุกแห่งโม ่ว ่าจะเป ็นส่วนราชการ ร ัฐวิสาหกิจ องค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ่น องค ์การ 

มหาชน โดยมิการยกเว้นให้ก ับรัฐวิสาหกิจในเรื่องการพาณิชย์ท ี่โม ่ต ้องอยู่ภายใต้บ ังคับของพระราชบัญญัติการ 

จัดที่,อจัดจ้างภาครัฐและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๔00 และกำหนดให้ภาคประชาชนโต้เช้ามามิส่วนร่วมใน 

กระบวนการจัดที่อจัดจ้างภาครัฐ โดยการจัดทำข้อตกลงคุณธรรมเพื่อเป็นเครื่องมือให้ประชาชนโด้มิโอกาสเข้ามา 

ตรวจสอบกระบวนการจัดท ี่อจ ัดจ้างภาครัฐและม ิการเจตเผยข ้อม ูลเก ี่ยวก ับการจัดข ้อจัดจ้างในระบบเครือข ่าย 

สารสนเทศของกรมบ ัญ ข ้กลางอย ่างครบวงจร ต ั้งแต ่การเป ิดเผยแผนการจ ัดข ้อจ ัดจ ้างประจำป ี การจัดฺทำ 

ประกาศเข้ญชวน การประกาศผลผู้ชนะและการทำลัญญา ที่งเป็นการสร้างความโปร่งใสในกระบวนการจัดที่อจัด 

จ้างภาครัฐรวมทั้งม ิการกำหนดโทษทางอาญากับเจ้าหน้าที่หรือผู้ม ิอำนาจหน้าที่ในการดำเนินการจัดข้อจัดจ้างที่ 

กระทำความผิดตามพระราชบัญญ ัต ิการจัดข ้อจัดจ้างและการบริหารพ ัสด ุภาครัฐ พ.ศ. ๒๔00 ต้องระวางโทษ 

จำคุกตั้งแต่หนึ่งป ีถ ึงสิบปี และปรับตั้งแต่สิหมื่นบาทถีงสืแสนบาท และผู้ใดเป็นผู้ใช้หรือผู้สนับสนุนในการกระทำ 

ความผ ิดต ้องระวางโทษเท ่าก ับ เจ ้าหน ้าท ี่หร ือผ ู้ม ิอำนาจหน ้าท ี่น ั้น  ท ั้งน ี้ เพ ื่อให ้การจ ัดข ้อจ ัดจ ้างภาคร ัฐม ิ 

ประสิทธิภาพ เป็นมาตรฐานเดียวกัน เกิดความโปร่งใส และมีกระบวนการตรวจสอบที่ชัดเจน ที่งจะช่วยลดปัญหา 

การทุจริตในภาครัฐโต้อีกทางหนึ่ง

ดังนั้น เมื่อพระราชบัญญัต ิการจัดที่อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๔00 จะมี 

ผลบังคับใช้ในวันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒ ๔ 00 สำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ โต้เสิงเห์นถึงความสำคัญและความจำเป็น 

ในการเผยแพร่พระราชบัญญัติดังกล่าวให้แก่หน่วยงานภาครัฐและรัฐวิสาหกิจในจังหวัดชัยภูมิ ให้โต้รับทราบอย่าง 

ท ั้วถ ึง จ ึงจ ัดทำโครงการป ีกอบรมหล ักส ูตร “พระราชบ ัญญ ัต ิการจ ัดข ้อจ ัดจ ้างและการบริหารพ ัสด ุภาคร ัฐ 

พ.ศ. ๒๔00”

/ (๑.๒) สภาพปัญหา
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(๑.๒) สภาพป ัญหา/ความต ้องการ

เนื่องจากพระราชบัญญัติการจัดขึ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๙๖0 เป็น 

กฎหมายโหม,และใช้บังคับกับหน่วยงานของรัฐทุกแห่งทั้งส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ 

และองค ์การมหาชน โดยจะม ีผลบ ังค ับใช ้ในรันที่ ๒๓ ส ิงหาคม ๒ ๙ ๖ 0 จ ึงม ีความจำเป ็นอย ่างย ิ่งท ี่ต ้อง 

เผยแพร่และประชาส ัมพ ันธ ์เพ ื่อสร ้างความร ู้_ความเช้า'ใจ ตลอดจนเพ ื่อเป ็นการเตร ียมความพร้อมในการ 

ปฏ ิบ ัต ิงานให ้ก ับเจ ้าหน้าท ี่ผ ู้ปฏ ิบ ัต ิงานต้านการจัดข ึ้อจ ัดจ ้างหรือผู้ท ี่เก ี่ยวช ้องของหน่ายงานต่าง «1 ในจังหวัด 

ชัยภูมิ ให้โต้รับความรู้ ความเช้าใจ และสามารถนำความรู้ท ี่ใต ้โปปฏิบ ัต ิงานโต้อย่างถ ูกต้องตามที่กฎหมาย 

กำหนด และช่วยในการลดข้อผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นโต้อีกทา.}หนึ่ง

(๑.๓) ความเร่งต ่วน ะ เร่งต่วนมากเนื่องจากต้องดำเนินการจัดผิกอบรมก่อนที่กฎหมายจะมีผล 

o  บังคับใช้ในรันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๒0

(๒) ข ้อม ูลท ั้วโปของโครงการ

(๒.๑) ว ัตถ ุประสงค ์ของโครงการ

(๑) เพื่อสร้างความรู้ความเช้าใจให้กับเจ้าหน้าที่ผ ู้ปฏิบัติงานต้านการจัดขึ้อจัดจ้างและ 

ผ ู้เก ี่ยวช ้องของหน ่วยงานต่าง  ๆ ในจังหวัดช ัยภูม ิ เก ี่ยวก ับเน ื้อหารายละเอ ียดในพระราชบ ัญญ ัต ิการจ ัดข ึ้อ 

จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ค. ๒๙๖0

(๒) เพื่อเตรียมความพร้อมให้กับเจ้าหน้าที่ผ ู้ปฏิบัต ิงานด้านการจัดขึ้อจัดจ้างและ 

ผู้เกี่ยวช้องของหน่วยงานต่าง  ๆในจังหวัดชัยภูมิ ก่อนที่กฎหมายจะมีผลบังคับใช้

๐
(๒.๒) ความสอดคล ้องก ้นแผนพ ัฒ นาจ ังหว ัด

ประเดีนยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ (เสือกเพียงข้อเดียว)

□  พัฒนาขีดความสามารถในการผลิต การจัดการสินค้าและบริการเพ ื่อสร้างมูลค่า 

เพิ่มอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน

□  พัฒนาการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพโต้มาตรฐาน

□  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมอย่างยั่งยืน 

0  พัฒนาสังคมและคุณภาพขีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

(๒.๓) ล ักษณ ะโครงการ

□  การพัฒนาต้านเศรษฐกิจ □  การพัฒนาต้านสังคม 0  ต้านการบริหารจัดการ

□  การบริหารจัดการต้านทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม □  ต้านการรักษาความ 

มนคงและความสงบ

/(๒.๔) สถานภาพ
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(๒.๔) สถานภาพของโครงการ

□  โครงการเดิม 0  โครงการใหม่ 

(๒.๔) ประเภทของโครงการ

□  พัฒนา 0  ดำเนินการปกติ

(๒.๒) ระยะเวลาดำเน ินโครงการ: ๑ เดือน เร ิ่มต ้นม ิถ ุนายน๒ ๔ ๖ ๐ ส ินส ุดม ิถ ุนายน๒๔ ๖0

(๒.«๙) สถานท ี่ดำเน ินโครงการ ะ สถานที่ของเอกซนภายในพื้นที่อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

(๓) กล ุ่ม เป ้าหมาย และผู้ม ีส ่วน'โต้เส ีย

(๓.๑) กล ุ่ม เป ้าหมาย ะ เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานต้านการจัดขึ้อจัดจ้างหรือผู้เกี่ยวข้องของ 

ส่วนราชการผู้เบิกเงินจากคลัง ส่วนราชการระดับอำเภอ องค์กรปกครองส่วนท้องกี่น สถานดืกษา 

สถานพยาบาล และวัฐวิสาหกิจในจังหวัดชัยภูมิ จำนวน ๓00 คน 

(๓.๒) ผ ู้ม ีส ่วน ่โด ้เส ิย ะ -  .

- (๔) เป ้าหมาย ผลล ัพ ธ ์ และผลกระทบโครงการ 

(๔.๑) เป ้าหมายโครงการ

ผู้เข้ารับการ'ฝึกอบรมโต้รับความรู้ และมิความเข้าใจในรายละเอียดของพระราชบัญญัติ 

การจัดขึ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒(£๖0 โม่น ้อยกว่าร้อยละ ๔๔ โดยวัดผลความรู้ความ 

เข้าใจและความพึงพอใจต่อภาพรวมโครงการจากแบบประเมินผลโครงการ

(๔.๒) ผลล ัพ ธ ์ ะ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมโต้รับความรู้ ความเข้าใจและสามารถนำความรู้ที่โต้โปใข้ 

ในการปฏิบัติงานโต้อย่างถูกต้องและมิประสิทริภาพ

(๔.๓) ผลกระทบ

เช ังบวก ะ การจัดขึ้อจัดจ้างของหน่วยงานภาครัฐเป็นมาตรฐานเดียวกัน สร้างความ 

โปร่งใสและตรวจสอบโต้ทุกขั้นตอนของกระบวนการจัดขึ้อจัดจ้าง ตลอดจนช่วยลดข้อฝ็ดพลาดที่อาจเกิดขึ้น 

แ(งลบ ะ โม่มี

(๔) ก ิจกรรมในการดำเน ินงานของโครงการ

จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติการจัดขึ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

๒๔๖0 ให้กับเจ้าหน้าที่ผ ู้ปฏิบัติงานต้านการจัดขึ้อจัดจ้างหรือผู้เกี่ยวข้องของ ส่วนราชการผู้เบิกเงินจากคลัง 

ส่วนราชการระดับอำ๓ อ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สถานดีกษา สถานพยาบาล และรัฐวิสาหกิจในจังหวัด 

ชัยภูมิ จำนวน ๓ 00 คน โดยแบ ่งเป็น ๔ รุ่น รุ่นละ ๑ วัน จำนวน «๙๔ คนต ่อ รุ่น

/(») วิธ ีการ



(๖) ว ิธ ีการดำเน ินงาน 0  ดำเนินการเอง □  จ้างเหมา

(๗) วงเงินโครงการ

ป ีงบปร■ะมาณ เง ินงบประมาณ (บาท) เง ินนอกงบประมาณ (บาท) รวมทั้งส ิน (บาท)

๒<4๖๐ 

๒๕๖๑ 

๒๕๖๒ 

๒๕๖๓ 

๒๕๖๕

๑๑๒,๐๐0 ๑๑๒,๐๐๐

รวมท ั้งส ิน

(๔) รายละเอ ียดวงเง ินของโครงการ ป ีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐

^  รายการ งบประมาณ (บาท) เง ินนอกงบประมาณ (บาท)

งบดำเน ินงาน

-  ค่าตอบแทน

-  ค่าใช้สอย 

ค่าวสดุ

๑๑๒,๐๐๐

๑ <SL, Câoo 

Ga ® ,000

๑'®!) j'tD o o

(รายละเอียดตามประมาณการแนบท้าย)

รวมท ั้งส ิน ๑๑๒,๐๐๐

(๙) แผนการดำเน ินงาน

ขนตอนการดำเน ินงาน

(ระบเป ็นรายก ิจกรรม)

๐

จำนวน 

หน่วยนับ

วงเงิน 

(บาท)

ห ้วงระยะเวลาดำเน ินการ 

(โตรมาล)

๑ ๒ ๓ Gl

จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติการ 

รัดซ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

เอ๕๖๐ ให้กับเจ้าหน้าที่ผ ู้ปฏิบัติงานด้านการ 

รัดชัอจัดจ้างหรือผู้เกี่ยวข้องของ ส่วนราชการ 

ผู้เบ ิกเงินจากคลัง ส่วนราชการระดับอำ๓ อ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สถานสืกษา 

สถานพยาบาล และรัฐวิสาหกิจในจังหวัดชัยภูม

จำนวน ๓๐๐ คน ๑๑๒,๐๐๐ ร

รวมทั้งส ิน ๑๑๒,๐๐๐

/(๑0) แผนการเบิก



(๑๐) แผนการเบิกจ่ายเงิน
กิจกรรมหลัก งบประมาณ 

(บาท)

แผนการโช ัจ ่ายเง ิน

ไตรมาส

๑

ไตรมาส ๒

ki

ไตรมาส ๓ ไตรมาส

(๔

จัดอบรมโห้ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติการ 

จัดพื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

๒๕๖๐ โห้กับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านการ 

จัดพื้อจัดจ้างหรือผู้เกี่ยวข้องของ ส่วนราชการผู้ 

เบิกเงินจากคลัง ส่วนราชการระคับอำเภอ 

องคักรปกครองส่วนท้องถิ่น สถานทีกษา 

ส*!ว'นพยาบาล และรัฐวิสาหกิจโนจังหวัดชัยภูมิ

๑๑๒,๐๐๐ ๑๑๒,๐๐๐

รวมทั้งสิน ๑๑๒,๐๐๐ ๑๑๒,๐๐๐

(๑๑) ความพร้อมของโครงการ

(๑๑.๑) พ ี้นท ี่ดำเน ินโครงการ

0  ดำเนินการได้ทันที หมายถึง ได้ทีกษาความเหมาะสมและกำหนดพื้นที่ดำเนินการ 

หรึอได้รับอนุญาตตามกฎหมายแล้ว และลามารถดำเนินการได้ทันที

□  อยู่โนระหว่างเตรียมการ หมายถึง ได้ทีกษาความเหมาะลมและกำหนดพื้นที่ดำเนิ,พการแล้ว

□  อยู่โนระหว่างจัดเตรียมพื้นที่ หรือกำลังแก้ไขปัญหา/อุปสรรคต่าง อุ หรือเตรียมการ 

ขออนุญาตตามกฎหมาย

□  อยู่ระหว่างทีกษาความเหมาะสมและคัดเลือกพื้นที่ดำเนินการ

(๑๑.๒) แบบร ูปรายการ/แผนการปฏ ิบ ้ตงาน

0  มีและสมบูรณ ์

□  มีแต่ยังไม,สมบูรณ ์

□  ไม1มี

(๑๑.๓) ความพร ้อมของบ ุคลากร เครื่องม ือ และเทคน ิคการดำเน ินการ

•  บ ุคลากรมีประสบการณ ์ 0  ทั้งหมด □  บางส่วน □  ไม่มีประสบการณ์

•  เครื่องมือดำเนินการ 0  มีความพร้อมดำเนินการได้ทันที

□  มีบางส่วนและด้องจัดหาเพิ่มเติม

□  ไม่มี ต้องจัดหาเพิ่มเติม

/เทคนิค



•  เทคนิคโนการบริหารจัดการ 0

□
อ

(๑๒) ว ิธ ีการบร ิหารจ ัดการหร ือการด ูแลบำร ุงร ักษา 

ยํ่งยีนของ'โครงการ

นิประสบการณ์สูง 

นิประลบการณ์ปานกลาง 

ไม่นิประลบการณ์

เผ ื่อโครงการแล้วเสร ็จ เพ ี่อให ้เก ิดความ

(๑๓) ป ัญ หาอ ุปสรรคและข ้อจำก ัด  ะ -

(๑๔) แนวทางแกไข ะ -

(๑๔) ผู้เสนอโครงการ ว่าทํ่ร้อยตรี

(สุรเชษุฐ์ ติระคมน) 

คกังจังหรัดชัยภูม

(๑๖) ผ ู้เห ็นชอบโครงการ

(๑๓') ผ ู้อน ุม ้'ติโครงการ

V '
(นายวิทยา มากปาน)

รองผู้ว่าราซการจังหวัดชัยภูมิ

(นาย$คักคี้ ตรีสาร)

ผู้ว่าราชการจังหวัดชัยภูฐ



ส์'ไเนาคู่ฉบ iJ
บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ...สำนักm คลังจังหวัดขัยภูบั..โm.Q๔๔r๘๑.๑๑๗๘...ต่อ.๓๑.๔..... ..........................
ท ี่. .ซอ..O.Q.Q.Ki/kpl..̂ ........ .............................. ... วันที่....๒.๔...พฤษภ.วทน....๒«£๖Q.....................
เร่ือง....ขออบน้ติจัค!ทร.งก.ารลกอบ.รนหลักสูตร...‘.‘.พ.ระราช.บัญญ้ติกทร.จัดซ้ือ.จัทวัๆAและท.ารบริห.ารฒัดภาครัฐ

พ.ศ. ๒๔๖๐ สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจในส่วนภูมิภาค 

เรียน คลังเขต ๓

ตามที่กรมบัญชีกลางได้อนุมิติโครงการ13กอบรมหลักสูตร “พระราขบัญญ้ติการจัดซื้อจัดจ้างและ 

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖๐ สำหรับเจ้าหน้าที่ผ ู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจในส่วน 

ภูมิภาค จำนวน ๑ รุ่น  ๆละ ๑๐๐ คน งบประมาณในการดำเนินโครงการ จำนวน ๓๐,๙๐๐ บาท จากเงินฝาก 

ค่าใช้จ่ายเก็บภาษีท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๔๙ โดยให้สำนักงานคลังจังหวัดดำเนินการจัด 

ปีกอบรมให้เสร็จสิบภายใบเดือนมิถุนายน ๒๔๖๐ น้ัน

สำนักงานคลังจังหวัดขัยภูมิ จึงขออนุมิติจัดโครงการปีกอบรมในหลักสูตรดังกล่าว รายละเอียด 

ปรากฎตามโครงการปีกอบรมฯ ที่แนบมาพร้อมนี้

จึงเรียนมาเท่ีอโปรดพิจารณา

คลังจังหวัดขัยภูมิ

V . .

(สุรเซษฐ์ ตระคมน์)



โครงการ?เกอบรมหลักสูตร
“พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕'๖o ” 

สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจในส่7นภูมิภาค

๑.หลักการและเหตุผล

ด้วยพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ซึ่งเป็นกฎหมายใหม่ 

และได้ประกาศในราชกิจจานุเบกุษาเมื่อวันที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๔๖๐ และมีผลบังคับใช้ในวันที่ ๒๓ สิงหาคม 

๒๕๖๐ พระราชบ ัญญ ัต ิการจ ัดซ ื้อจ ัดจ ้างและการบริหารพ ัสด ุภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖๐ เป ็นกฎหมายที่กำหนด 

หลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ เพื่อให้เป็นมาตรฐานกลางตามหลักสากลและ 

สอดคล้องกับหลักการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล ส่งเสริมการปัองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบใน 

ภาครัฐ เพื่อให้การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐมีความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ ซึ่งจะใช้บังคับกับหน่วยงานชองรัฐ 

ทุกแห่งไม่ว่าจะเป็นส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การมหาชน องค์กรอิสระ องค์กร 

ตามรัฐธรรมนูญ หน่วยธุรการของศาล มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ หน่วยงานสังกัดรัฐสภาหรือในกำกับชอง 

รัฐสภา หน่วยงานอิสระของรัฐ และหน่วยงานอื่นตามที่กำหนดในกฎกระทรวง โดยมีการยกเว้นให้กับรัฐวิสาหกิจ 

ในเรื่องการพาณซย์ท ี่ใม ่ต้องอยู่ภายใต้บ ังคับของพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐและการบริหารพัสดุ 

ภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖๐ และกำหนดให้ภาคประซาซนได้เช้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ โดย 

การจัดท0าช้อตกลงคุณธรรมเพื่อเป็นเครื่องมือให้ประชาชนได้มีโอกาสเช้ามาตรวจสอบกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

ภาครัฐและมีการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างในระบบเครือข่ายสารสนเทศชองกรมบัญชีกลางอย่างครบ 

วงจร ตั้งแต่การเปิดเผยแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี การจัดทำประกาศเชิญซวน การประกาศผลผู้ชนะและการ 

ทำสัญญา ซึ่งเป็นการสร้างความโปร่งใสในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐรวมทั้งมีการกำหนดโทษทางอาญากับ 

เจ้าหน้าที่หรือผู้มีอำนาจหน้าที่ในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่กระทำความผิดตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด 

จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖๐ ต้องระวางโทษจำคุกตั้งแต่หนึ่งปีถึงสิบปี และปรับตั้งแต่สี,หมื่นบาท 

ถึงสี่แสนบาท และผู้ใดเป็นผู้ใช้หรือผู้สบับสนุนในการกระทำความผิดต้องระวางโทษเท่ากับเจ้าหน้าที่หรือผู้ม ี 

อำนาจหน้าที่นั้น ทั้งนี้ เพื่อให้การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐมีประสิทธิภาพ เป็นมาตรฐานเดียวกัน เกิดความโปร่งใส 

และมีกระบวนการตรวจสอบที่ขดเจน ซึ่งจะช่วยลดปีญหาการทุจริตในภาครัฐได้อีกทางหนึ่ง

๒.วัตถุประสงค์

๒.๑ เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐในส่วนภูมิภาคที่ปฏิบัติงานเกี่ยวช้องกับ 

การจัดซ ื้อจ ัดจ้างและการบริหารพ ัสดุภาครัฐ ซึ่งได้แก่ ส่วนราชการในส่วนภูมิภาค ราชการส่วนท้องถิ่น 

รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน องค์กรอิสระ องค์กรตามรัฐ่ธรรมนูญ มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ องค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่น  ๆ ที่เก ี่ยวในส่วนภูม ิภาค มีความเช ้าใจอย่างช ัดเจนและถูกต ้อง 

เกี่ยวกับเนี้อหารายละเอียดของพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๔๖๐

๒.๒' เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง สามารถนำพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ 

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๔๖๐ ไปใช้ใบการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ

/ ๓-. กลุ่มเป๋าหมาย.....



/?!/
โครงการแกอบรมหลักสูตร

“ พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖0 ” 

สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจในส่วนภูมิภาค

๑.หลักการและเหตุผล

ด้วยพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖0 ซึ่งเป็นกฎหมายใหม่ 

และได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันที, ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๔๖0 และมีผลบังคับใช้ไนวันที่ ๒๓ สิงหาคม 

๒๔๖๐ พระราชบัญญ ัต ิการจัดซ ื้อจ ัดจ ้างและการบริหารพ ัสด ุภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖0 เป็นกฎหมายที่กำหนด 

หลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ เพื่อให้เป็นมาตรฐานกลางตามหลักสากลและ 

สอดคล้องกับหลักการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล ส่งเสริมการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบใน 

ภาครัฐ เพื่อให้การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐมีความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ ซึ่งจะใช้บังคับกับหน่วยงานชองรัฐ 

ทุกแห่งไม่ว่าจะเป็นส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนห้องถิ่น องค์การมหาซน องค์กรอิสระ องค์กร 

ตามรัฐธรรมนูญ หน่วยธุรการของศาล มหาวิทยาลัยในกำกับชองรัฐ หน่วยงานสังกัดรัฐสภาหรือในกำกับของ 

รัฐสภา หน่วยงานอิสระของรัฐ และหน่วยงานอื่นตามที่กำหนดในกฎกระทรวง โดยมีการยกเว้นให้กับรัฐวิสาหกิจ 

ในเรื่องการพาณซย์ที่ไม ่ต ้องอยู่ภายใต้บ ังคับของพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐและการบริหารพัสดุ 

ภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖0 และกำหนดให้ภาคประซาซนได้เช้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ โดย 

การจัดทำข้อตกลงคุณธรรมเพื่อเป็นเครื่องมือให้ประชาซนได้มีโอกาสเช้ามาตรวจสอบกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

ภาครัฐและมีการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางอย่างครบ 

วงจร ตั้งแต่การเปิดเผยแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี การจัดทำประกาศเชิญชวน การประกาศผลผู้ชนะและการ 

ทำสัญญา ซึ่งเป็นการสร้างความโปร่งใสในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐรวมทั้งมีการกำหนดโทษทางอาญากับ 

เจ้าหน้าที่หรือผู้มีอำนาจหน้าที่ในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่กระทำความผิดตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด 

จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖0 ต้องระวางโทษจำคุกตั้งแต่หนึ่งปีถึงสิบปี และปรับตั้งแต่สี,หมื่นบาท 

ถึงสี่แสนบาท และผู้ใดเป็นผู้ใช้หรือ่ผู้สนบสนุนในการกระทำความผิดต้องระวางโทษเท่ากับเจ้าหน้าที่หรือผู้ม ี 

อำนาจหน้าที่นั้น ทั้งนี้ เพื่อให้การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐมีประสิทธิภาพ เป็นมาตรฐานเดียวกัน เกิดความโปร่งใส 

นละมีกระบวนการตรวจสอบที่ซดเจน ซึ่งจะช่วยลดป้ญหาการทุจริตในภาครัฐได้อีกทางหนึ่ง -

๒.วัตถุประสงค์

๒.๑ เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐในส่วนภูมิภาคที่ปฏิบัติงานเกี่ยวช้องกับ 

การจัดซ ื้อจ ัดจ้างและการบริหารพ ัสดุภาครัฐ ซึ่งได้แก่ ส่วนราชการในส่วนภูมิภาค ราชการส่วนท้องถิ่น 

ร ัฐวิสาหกิจ องค์การมหาซน องค์กรอิสระ องค์กรตามรัฐ่ธรรมนูญ มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ องค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่น  ๆ ที่เก ี่ยวในส่วนภูม ิภาค ม ีความเช ้าใจอย่างช ้ดเจนและถูกต ้อง 

เกี่ยวกับเนี้อหารายละเอียดของพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๔๖๐

๒.๒' เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง สามารถนำพระราชบัญ่ญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ 

การบริหารพัสดุภาครัฐ■พ.ศ.๒๔๖๐ ไปใช้ไนการปฏิบติงานได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ

/ ๓-. กลุ่มเป้าหมาย.....
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๓. กลุ่มเป้าหมาย

เจ้าหน้าที่พัสดุ ห ัวหน้าเจ้าหน้าที่พ ัสดุ หรือเจ้าหน้าท ี่ผ ู้ปฏิบ ัต ิงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างของ 

หน่วยงานของรัฐ ได้แก่ส่วนราชการในส่วนภูมิภาค ราชการส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาซน องค์กร 

อิสระ องค์กรตามรัฐธรรมนูญ มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่น  ๆ

ที่เกี่ยวข้องในส่วนภูมิภาค จำนวน ๑ ว ุ่นๆ ละ ๑ วัน จำนวน ๑0.๐ คน

๔. ระยะเวลาการ?เกอบรม

ภายในเดือนมิถุนายน ๒๔๖๐

๕. สถานที

สถานที่ของราชการหรือเอกซนตามความเหมาะสม

๖. วิทยากร

วิทยากรจากสำนักงานคลังจังหวัดชัยภูมิ

๗. วิธีการ?เกอบรม

การบรรยาย

๘. ค่าใช้จ่ายในการ?เกอบรม

เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณเงินฝากค่าใช้จ่ายเก็บภาษท้องถิ่น ๑๐ % ประจำปีงบประมาณ 

พ,ศ. ๒๔๔๙ ท่ีได้รับจัดสรร จำนวน ๓๐,๙๐๐ บาท (สามหม่ืนเก้าร้อยบาทถ้วน) ตามรายการ ดังนี้

ลำดับที่ รายการ จำนวนเงิน

๑ ค่าสมนาคุณวิทยากร คนละ ๖๐๐ บาท/ซม. ๖ ซม. ๑ คน ๓,๖๐<๐

๒ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม คนละ ๗๐ บาท/วัน ๑๐๐ คน ๗,๐00

๓ ค่าอาหาร คนละ ๑๒๐ บาท/วัน ๑๐๐ คน ๑๒,๐๐0

(ริ̂ ค่าก่าย/พิมพ์เอกสาร คนละ ๓๐ บาท/คน ๑๐๐ คน ๓,๐๐๐

๔ ค่าเช่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเช่าอุปกรณ์?เกอบรม และค่าเช่าสถานที่?เกอบรม ๔,๓๐๐

รวมค่าใช้จ่าย. ๓๐,๙๐๐

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๓ ๖ , ๙๐๐ บาท (สามหมื่นเก้าร้อยบาทถ้วน)

หมายเหตุ ะ ขออนุมัต ิถัวจ่ายค่าใช้จ่ายและจำนวนคนทุกรายการเท่าที่จ ่ายจริง โดยไม่เกินอัตราตาม 

ร่ะเบียบของทางราชการนละภายในวงเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ

/ ๙.การประเมิน
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๙. การประเมินผลโครงการ

ผู้เข้ารันการอบรมกรอกแบบประเมินผลโครงการเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยมีค่าเป๋าหมาย 

ความพึงพอใจต่อโครงการลกอบรมในภาพรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๕

๑0. ผลที,คาดว่าจะใต้รับ

๑. ผู้เข้ารับผีเกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหารายละเอียดที,กำหนดในพระราชบัญญ้ต 

การจัดซื้อจดจ้างและการบริหารพัสดุ พ.ศ.๒(£๖๐ ไต้อย่างถูกต้อง

๒ . เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ระหว่างบุคลากรผู้ปฎิ■บติงานระหว่างหน่วยงาน 

๓. ผู้เข ้ารับการผีเกอบรมสามารถนำความรู้ท ี่ไต้ร ับจากการผี!กอบรมโปถ่ายทอดให้ก ับ 
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏบ้ติงานที่เกี่ยวข้องในหน่วยงานไต้อย่างถูกต้อง

(5) <5). ผู้รับผดชอบโครงการ

กลุ่มงานกำกับและบริหารการคลัง ๑ สำนักงาบคลังจังหวัดชัยภูมิ

C

ลงขื่อ .........?^ผ ี^ .. 'โ !................... ....ผู้เสนอโครงการ

(นางภัทรวดี การะกิจ)

นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ

' \ ร ฺ
ลงซอ ว่าทีร ้อยตร  ี ....... ............ . .......ผู้เห็นซอบโครงการ

(สุรเขษฐ์ ติระคมน์)

คลังจังหวัดชัยภูมิ 

วันที่ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๐

ลงข ื่อ ........................... .............................. ..ผ ูอ้นุมิติโครงการ


