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ค าน า 

ด้วยศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลต าบลบัวงาม ได้จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ 
ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลต าบลบัวงาม ได้ 
มีการจัดองค์ความรู้ ให้ เป็นระเบียบและมีมาตรฐาน เพ่ือรองรับการปฏิบัติงานที่รวดเร็วและมี 
ประสิทธิภาพตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ โดยมีก าหนดให้หน่วยงานของ 
รัฐต้องจัดรวบรวมข้อมูลข่าวสารตามที่กฎหมายก าหนดไว้เพ่ือบริการประซาซน ให้ประซาซนสามารถ 
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้อย่างสะดวก รวดเร็วและประหยัดเวลา 

ส าหรับคู่มือการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารซองราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ 
ของศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลต าบลบัวงาม มีวัตถุประสงค์เพ่ือเผยแพร่ความรู้และเทคนิควิธีบริหาร 
จัดการศูนย์ข้อมูลเทศบาลต าบลบัวงาม ให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานและประซาซนทั่วไป เพ่ือสามารถท า 
ความเข้าใจในเรื่องต่างๆ ประกอบด้วยวัตถุประสงค์ ขอบเขตค าจ ากัดความ บทบาทหน้าที่ความ 
รับผิดชอบ ระเบียบปฏิบัติขั้นตอนการปฏิบัติงาน เอกสารอ้างอิงและแบบฟอร์มต่างๆ ที่ใช้ไนการติดต่อ 
ราชการ 

ศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลต าบลบัวงาม หวังเป็นอย่างยิ่งว่าคู่มือการปฏิบัติงานของ 
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลต าบลบัวงามสามารถใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานซองเจ้าหน้าที่และสร้าง 
ความเข้าใจในวิธีการเข้าถึงงานบริการซองศูนย์ฯ แก่ผู้รับบริการ รวมทั้งใช้ประกอบการขับเคลื่อน 
กระบวนการด าเนินงานให้ไปสู่เป้าหมายศูนย์ข้อมูลข่าวสารต่อไป 

ศูนย์ข้อมูลข่าวสารองค์การบริหารส่วนต าบลดอนช้าง 
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คู่มือการปฏิบัติงาน 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ 

๑. ความเป็นมา 
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ บัญญัติขึ้นเพ่ือรองรับสิทธิชอง 

ประซาซนในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารชองราชการ โดยที่หน่วยงานชองรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารชอง 
ราชการตามอ านาจหน้าที่และภารกิจชองหน่วยงานฯ นอกจากนี้ยังให้มีการเผยแพร่เพ่ือให้ประซาซน 
สามารถใช้สิทธิในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารชองหน่วยงานชองรัฐและเพ่ือความโปร่งใส มีประสิทธิภาพใน 
การปฏิบัติราชการ ซึ่งการให้บริการชองศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลต าบลบัวงาม กระบวนการที่ช่วย 
สนับสนุนผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ศูนย์ข้อมูลข่าวสารชองราชการ จัดตั้งขึ้นเพ่ือให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประซาซน ตาม
มาตรา ๙ แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารชองราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ บัญญัติให้หน่วยงานชองรัฐ ต้องจัด
ให้มีข้อมูลข่าวสารชองราชการอย่างน้อยตามกฎหมายก าหนดไวให้ประซาซนเข้าตรวจดูได้ กอปร กับได้มี
ประกาศคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารชองราชการ เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการจัดให้มี ข้อมูล
ข่าวสารชองราชการไว้ให้ประซาซนเข้าตรวจดู ณ ที่ท าการชองหน่วยงานชองรัฐ โดยเรียกสถานที่ จัดเก็บ
รวบรวมข้อมูลข่าวสารและให้บริการว่า “ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางราชการ” มีภารกิจในการให้ ค าแนะน่า
ให้ค าปรึกษาที่เป็นประโยชน์ โดยประซาซนที่มาขอรับบริการได้รับความสะดวก รวดเร็ว และ ได้รับข้อมูล
ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน อีกทั่งรับเรื่องราวร้องทุกข์เกี่ยวกับหน่วยงาน และเผยแพร่ผลการ ปฏิบัติง านชอง
หน่วยงานด้วย 

เทศบาลต าบลบัวงาม เป็นหน่วยงานที่ต้องการตอบสนองความต้องการชองประซาซน 
ให้มีสิทธิรับรู้ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการด าเนินการชองรัฐจึงได้มีประกาศให้จัดตั้งศูนย์ข้อมูล 
ข่าวสารขึ้น ในจันที่ ๓๐ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๕๒ โดยจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลต าบลบัวงาม 
ให้บริการที่ ส านักงานเทศบาลต าบลบัวงาม เลขที่ ๗๗ หมู่ที่ ๓ ต าบลบัวงาม อ าเภอด าเนินสะดวก 
จังหวัดราชบุรี ๗๐๒๑๐ และได้จัดท าคู่มือกระบวนการบริหารจัดการศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลต าบล 
บัวงาม เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งชองการด าเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ซึ่งจะเป็นแนวทาง 
ในการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจในวิธีการ ขึ้นตอนในการปฏิบัติงาน การให้บริการข้อมูลข่าวสารชอง 
ราชการ เพ่ือให้บุคลากรชองส านักงานฯ สามารถให้บริการข้อมูลข่าวสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ มี 
มาตรฐาน มีความรวดเร็วในการปฏิบัติงาน และสร้างความพึงพอใจในการรับบริการข้อมูลข่าวสารจาก 
ทางราชการ 

๒. วัตถุประสงค์การจัดท าคู่มือ 
๕.๑ เพ่ือจัดเก็บข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้เกี่ยวกับกระบวนการบริหารจัดการศูนย์ 

ข้อมูลข่าวสารเทศบาลต าบลบัวงาม เกณฑ์ข้อก าหนด รายละเอียดมาตรฐานชองงาน ระยะ เวลา 
ผู้รับผิดชอบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

๕.๒ เพ่ือสนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  สรุปบทเรียนจากประสบการณ์การ 
ปฏิบัติงานเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้แก่เจ้าหน้าที่ไว้เป็นแนวทางการปฏิบัติงาน 

๕.๓ เพ่ือใช้เป็นเอกสารอ้างอิงในการปฏิบัติงาน 
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หน้า ๑ 
๓. ขอบเขต 

คู่มือฉบับนี้ใช้ประกอบการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 
๒๕๔๐ ชองศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลต าบลบัวงาม หน่วยงานในสังกัดหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๔. ค าจ ากัดความ 
“ข้อมูลข่าวสาร” หมายความว่าสื่อที่มีความหมายให้รู้เรื่องราวข้อเท็จจริง ข้อมูล หรือ 

สิ่งใดๆ ไม่ว่าการสื่อความหมายนั้น จะท าไดโดยสภาพชองสิ่งนั้นเองหรือโดยผ่านวิธีการใดๆ และไม่ว่าจะ 
ได้ท าไว้ในรูปชองเอกสาร แฟ้ม รายงาน หนังสือ แผนผัง แผนที่ ภาพวาด ภาพถ่าย ฟิล์ม การ บันทึกภาพ
หรือเสียงการบันทึก โดยเครื่องคอมพิวเตอร์ หรือวิธีอ่ืนใดที่ท าให้สิ่งที่บันทึกไว้ปรากฏได้ 

“ข้อมูลข่าวสารของราชการ” หมายความว่า ข้อมูลข่าวสารที่อยู่ในความครอบครอง 
หรือควบคุมดูแลชองหน่วยงานชองรัฐ ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการด าเนินงานชองรัฐหรือ 
ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับเอกซน 

“มาตรฐานความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ” คือ มาตรฐานในการปฏิบัติหน้าที่ 
ขอชงหน่วยงานภาครัฐในด้านการบริหารจัดการที่แสดงให้เห็นถึงชั้นตอนการด าเนินการที่สามารถ 
เปิดเผยและตรวจสอบได้ทั้งในเซิงข้อมูลและกระบวนการที่มีประสิทธิภาพ 

“ข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล” หมายความว่า ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับสิ่งเฉพาะตัวชอง 
บุคคล เข่น การศึกษา ฐานะการเงิน ประวัติสุขภาพ ประวัติอาชญากรรม หรือประวัติการท างาน บรรดา 
ที่มีชื่อของผู้นั้นหรือมีเลขหมาย รหัส หรือสิ่งบอกลักษณะอ่ืนที่ท าให้รู้ตัวผู้นั้นได้ เข่น ลายพิมพ์นิ้วมือ 
แผ่นบันทึกลักษณะเสียงชองคน หรือรูปถ่าย และให้ความร่วมถึงข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับสิ่ งเฉพาะตัวชอง 
ผู้ที่ถึงแก่กรรมแล้วด้วย ข้อมูลข่าวสารที่อยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลชองหน่วยงานรัฐย่อม 
จ ากัดเฉพาะที่หน่วยงานชองรัฐครอบครองหรือควบคุมไว้ตามอ านาจหน้าที่ชองหน่วยงานนั้นๆ เท่านั้น 
รวมไปถึงข้อมูลข่าวสารที่เจ้าหน้าที่ชองรัฐในฐานะผู้ปฏิบัติหน้าที่ให้แก่หน่วยงานชองรัฐครอบครองอยู่ 
ด้วย 

๕. บทบาทหน้าที่ความรับผิดขอบ 
๕.๑ ด าเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ ได้ดังนี้ 

๕.๑.๑ จัดสถานที่/จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลต าบลบัวงาม ส าหรับให้บริการ ข้อมูลข่าวสารตาม
มาตรา ๙ เพ่ือประซาซนสามารถเข้าตรวจสอบข้อมูลข่าวสารได้โดยสะดวก 

๕.๑.๒ม่เจ้าหน้าที่รับผิดชอบประจ าศูนย์ข้อมูลข่าวสารหรือปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับ 
การให้บริการข้อมูลข่าวสารชองราชการเป็นการเฉพาะ 

๕.๑.๓ม่ป้ายบอกถึงที่ตั้งชองสถานที่หรือศูนย์ข้อมูลข่าวสารหรือปฏิบัติหน้าที่ 
เกี่ยวกับการให้บริการข้อมูลข่าวสารชองราชการเป็นการเฉพาะไว้ ตั้งแต่บริเวณอาคาร และศูนย์ข้อมูล 
ข่าวสารเทศบาลต าบลบัวงาม 

๕.๑.๔มีป้ายบอกถึงท่ีตั้งชองสถานที่หรือศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลต าบลบัวงาม 
๕.๑.๕จัดระบบข้อมูลข่าวสารตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารชองราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ตามาตรา ๗ 
พร้อมจัดท าดัชนีข้อมูลข่าวสารไว้บริการแก่ผู้มาติดต่อและขอรับบริการ 

๕.๑.๖บริหารจัดการเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารชองราชการอย่างเป็นระบบ 
เข่น แต่งตั้งคณะกรรมการ 



ศูนยข์อ้มลูข่าวสารองคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนชา้ง 
 

คู่มือการ'ปฏิบติังาน หนา้ ๓ 

 

 

๕.๒ จัดระบบข้อมูลข่าวสารตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 
๒๕๔๐ ตามมาตรา ๗ พร้อมจัดท าดัชนีข้อมูลข่าวสารไว้บริการแก่ผู้มาติดต่อและขอรับบริการ 

๕.๓ บริหารจัดการเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างเป็นระบบ เข่น 
แต่งตั้งคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของเทศบาลต าบลบัวงาม เก็บสถิติข้อมูลข่าวสาร ด าเนินการรักษา 
มาตรฐานระยะเวลาการให้บริการ 

๕.๔ เผยแพร่ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสิทธิการรับรู้ข้อมูลข่างสารให้แก่บุคลากร 
ทราบ เข่น จัดอบรม สัมมนา ส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมในโครงการต่างๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับการให้และรับบริการ 
ข้อมูลข่าวสารของราชการ เผยแพร่ความรู้ผ่านสื่อซ่องทางต่างๆ บรรยายให้ความรู้ผู้เข้าเยี่ยมซน ส ารวจ 
ความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสย ส ารวจความพึงพอใจในการรับบริการศูนย์ข้อมูล 
ข่าวสารเทศบาลต าบลบัวงาม 

๕.๕ เผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการประกวดราคา ประกาศสอบราคาที่ผู้บริหารลงนาม 
แล้วเผยแพร่บนเว็บไซต์เทศบาลต าบลบัวงาม (www.bua-ngam.go.th) จัดท าสรุปการจัดซื้อจัดจ้าง เป็น
รายเดือนและเผยแพร่บนเว็บไซต์ศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลต าบลบัวงาม (www.bua- ngam.go.th') 

๖. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
๖.๑ ข้อมูลข่าวสารที่องค์การบริหารส่วนต าบลดอนช้างรวบรวมขึ้น เพ่ือให้บริการ

ประชาชนตาม พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ ตามมาตรา ๗ และมีสิทธิ
ตรวจสอบดูได้ตาม มาตรา ๙ ประกอบด้วย 

๖.๑.๑ ด าวินจิฉัยที่เกี่ยวกับเทศบาลต าบลบัวงาม รวมทั้งหน่วยงานในสังกัด ๖.๑.๒ 
ผลการพิจารณาที่เก่ียวกับเทศบาลต าบลบัวงาม รวมทั้งหน่วยงานในสังกัด ๖.๑.๓ นโยบายรัฐบาลและ
นโยบายต่างๆ ของผู้บริหาร ที่เก่ียวกับเทศบาลต าบลบัวงาม ๖.๑.๔แผนงาน/โครงการเกี่ยวกับเทศบาล
ต าบลบัวงาม รวมทั้งหน่วยงานในสังกัด ๖.๑.๕งบประมาณรายจ่ายเกี่ยงกับเทศบาลต าบลบัวงาม รวมทั้ง
หน่วยงานในสังกัด ๖.๑.๖ข้อบังคับ หนังสือบริคณห้สนธิ ระเบียบ ด าสั่ง ของเทศบาลต าบลบัวงาม 
รวมทั้งหน่วยงานในสังกัด 

๖.๑.๗สัญญาสัมปทาน สัญญาว่าจ้าง สัญญาร่วมทุน 
๖.๑.๘โครงสร้างอ านาจหน้าที่ของเทศบาลต าบลบัวงาม รวมทั้งหน่วยงานในสังกัด 

๖.๑.๙ เอกสารทางวิชาการ เข่น รายงานการวิจัย ผลการศึกษา รายงานข้อเท็จจริง วิทยานิพนธ์ฯ ที่มี
ข้อมูลเกี่ยวกับเทศบาลต าบลบัวงาม รวมทั้งหน่วยงานในสังกัด ๖.๑.๑๐ ศู่มีอการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 

๖.๑.๑๑ คู่มือการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.
๒๕๔๐ ๖.๑.๑๒สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือนของเทศบาลต าบลบัวงาม 
๖.๑.๑๓ ข้อมูลข่าวสารอื่นๆ 
๖.๑.๑๔ข่าวเกี่ยวกับเทศบาลต าบลบัวงาม ที่จัดท าโดยเทศบาลต าบลบัวงาม เข่น 

จดหมายข่าว รายงานการปฏิบัติราชการประจ าปี 
๖.๑.๑๕ระบบข้อมูลข่าวสารอิเล็กทรอนิกส ์
๖.๑.๑๖ อ่ืนๆ แล้วแต่ผู้ตรวจสอบหรือร้องขอสอบถาม (ล้ามี) มาตรา ๑๑

http://www.bua-ngam.go.th/
http://www.bua-ngam.go.th/
http://www.bua-ngam.go.th/
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๖.๒ น่าระบบการจัดการข้อมูลข่าวสารด าเนินการ ๒ ระบบ คือ 
๖.๒.๑ระบบการจัดการข้อมูลข่าวสารด้วยระบบเอกสาร (แฟ้มข้อมูลข่าวสาร) ได้ 

คัดแยกข้อมูลที่หน่วยงานต้องจัดเพ่ือให้ประซาซนเข้าตรวจดู ตามมาตรา ๙ ไว้บริการ โดย'จัดท าดัชนี 
ข้อมูลข่าวสารไว้ในรหัสแฟ้มข้อมูลข่าวสาร 

๖.๒.๒ระบบการจัดการข้อมูลข่าวสารด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ได้น่าระบบ 
คอมพิวเตอร์ที่มี ระบบการจัดการเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ มาพัฒนาเ พ่ือรองรับข้อมูลข่าวสารเทศบาล 
ต าบลบัวงาม ตามพระราซบัญญัติข้อมูลข่าวสารซองราซการ พ.ศ.๒๕๔๐ ได้แก่ 

๖.๒.๒.๑ ระบบราซการกิจจานุเบกษา (กฎหมายเกี่ยวกับเทศบาลต าบลบัว 
งามและหน่วยงานในสังกัด) 

๖.๒.๒.๒ ระบบมติคณะรัฐมนตรี ๖.๒.๒.๓ ระบบค าสั่ง ระเบียบ ประกาศ 
๖.๒.๒.๔ ระบบข่าวเทศบาลต าบลบัวงาม ๖.๒.๒.๕ ระบบข้อมูลข่าวสาร
อิเล็กทรอนิกส์ 
๖.๒.๒.๖ ระบบอินเตอร์เน็ตหรือระบบเว็บไซต์เทศบาลต าบัวงาม (มีข้อมูล 

ขึ้นระบบ ประกอบด้วย การประกวดราคาและสอบราคาสรุปการจัดซื้อจัดจ้างฯ รายงานทางวิซาการ 
ระบบศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลต าบลบัวงาม โครงการ/แผนงานซองหน่วยงาน สถานที่ติดต่องาน 
เว็บไซต์ฯ เปีนต้น) 

๖.๒.๒.๗ ระบบศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลต าบลบัวงาม 

๗. ขั้นตอนและก าหนดระยะเวลาในการให้บริการข้อมูลข่าวสาร 
๗.๑ ผู้มาซอตรวจดูข้อมูลข่าวสารลงซื่อในสมุดทะเบียน 
๗.๒ ผู้มาซอตรวจดูข้อมูลข่าวสารสามารถตรวจดูค้นหาข้อมูลข่าวสารได้ด้วยตนเอง 

หรือจะซอเจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์ข่วยแนะน่าค้นหาให้ก็ได้ 
๗.๓ หากผู้มาซอตรวจดูข้อมูลข่าวสารประสงค์จะได้ส าเนาหรือส าเนาข้อมูลข่าวสารที่มี 

ค ารับรองความถูกต้องให้ยื่นค าร้องตามแบบฟอร์มที่เทศบาลต าบลบัวงาม ก าหนดหรือเซียนขึ้นเองโดย 
ระบุข้อมูลข่าวสารที่ต้องการในลักษณะที่อาจเข้าใจได้ตามสมควร 

๗.๔ หากข้อมูลข่าวสารที่ประสงค์จะซอไม่ใข่ข้อมูลข่าวสารที่ต้องจัดไว้ให้ประซาซนเข้า 
ตรวจดู เจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์จะส่งค าซอไปให้หน่วยงานที่ครอบครองดูแลข้อมูลข่าวสารนั้นพิจารณา ค า
เนินการต่อไป 

๗.๕ ก าหนดระยะเวลาในการให้ข้อมูลข่าวสาร 
๗.๕.๑การให้บริการส าเนาข้อมูลข่าวสารที่จัดไว้ในศูนย์ข้อมูลข่าวสารซองราซการ 

ก าหนดระยะเวลาภายในวันท าการที่มีค าซอนั้น 
๗.๕.๒การให้บริการส าเนาข้อมูลข่าวสารอ่ืนๆ ที่พร้อมจะให้!ด้ก าหนดระยะเวลา 

ภายในวันท าการที่ซอหรือโดยเร็ว ทั้งนี้ไม่เกิน ๑๕ วัน 
๗.๕.๓ในกรณีที่ข้อมูลข่าวสารที่ฃอมีจ านวนมากหรือไม่สามารถรวบรวมส าเนาให้ 

แล้วเสร็จภายใน ๑๕ วัน เทศบาลต าบลบัวงามจะแจ้งให้ผู้ฃอทราบ ภายใน ๑๕ วัน ว่าจะให้มารับข้อมูล 
ข่าวสารไดในวันที่เท่าใด
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แผนภูมขิั้นตอนการให้บริการข้อมูลข่าวสาร ศูนย์
ข้อมูลข่าวสารองค์การบริหารส่วนต าบลดอนช้าง 
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๘. หลักเกณฑ์วิธีการปฏิบัติงานและเงื่อนไข 
๘.๑หลักเกณฑ์การปฏิบัติงาน 

๘.๑.๑ความมุ่งหมายส าคัญของพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 
๒๕๔๐ มุ่งโดยตรงต่อการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับสิทธิการรับรู้ชองประซาซน หรือมุ่งต่อการ 
จัดการความรู้การพัฒนาเครือข่ายความรู้จากข้อมูลข่าวสารของราชการ โดยก าหนดให้หน่วยงานของรัฐ 
มีอ านาจหน้าที่เกี่ยวกับข้อมูลข่าวสาร โดยให้เก็บรักษาข้อมูลข่าวสารต่างๆ ของหน่วยงานและต้อง 
จัดพิมพ์เผยแพร่ จัดไว้ให้ประซาซนเข้าตรวจดูหรือเปีดเผยเมื่อประซาซนร้องขอตามส าดับความส าคัญ 
ของข้อมูลข่าวสารบางประเภทที่การเปิดเผยอาจกระทบความมั่นคงของรัฐ ความปลอดภัยของ ประซา
ซน หรือส่วนได้เสียอันพึงได้รับความคุ้มครองของบุคคลอ่ืนได้และข้อมูลข่าวสารทั้งหลายเหล่านี้ เมื่อมี
อายุครบเวลาที่กฎหมายก าหนดหน่วยงานของรัฐมีหน้าที่ส่งมอบให้หอจดหมายเหตุแห่งชาติ เพ่ือ คัด
เสือกไวิให้ประซาซนได้ศึกษาด้นคว้า 

๘.๑.๒มติคณะรัฐมนตรี เมื่อจันที่ ๑๑ เมษายน ๒๕๔๙ ที่เห็นควรให้น่าเรื่องการ 
จัดระบบและการด าเนินการเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารและการสนับสนุนการมีส่วนร่วมของ ประ
ซาซนเป็นหนึ่งในตัวซี้จัด (KPI) ประสิทธิภาพของหน่วยงานของรัฐทุกแห่งเริ่มตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๔๐ เพ่ือเป็นการสนับสนุนการบังคับใช้พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ ให้
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

๘.๑.๓หน้าที่เกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 
๘.๑.๓.๑ เตรียมข้อมูลเพ่ือพร้อมในการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร วิเคราะห์ 

ข้อมูลข่าวสารที่จัดท าไว้จัดระบบข้อมูลข่าสาร มาตรา ๗ มาตรา ๙ และมาตรา ๑๑ จัดแยกประเภท 
ข้อมูลข่าวสารเพื่อสะดวกรวดเร็วในการคันหา 

๘.๑.๓.๒ เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร คือ 
• จัดพิมพ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่กฎหมายก าหนด รวบรวมและจัดส่ง 

ข้อมูลข่าวสารของราชการตามมารา ๗ เพ่ือพิมพ์เผยแพร่ในราชกิจจานุเบกษา หรือจัดพิมพ์เผยแพร่ตาม 
จ านวนสมควรทันทีที่มีข้อมูลข่าวสาร 

๑) ด าเนินการรวบรวมข้อมูลข่าวสารส าคัญไว้ให้ประซาซนตรวจดู ตาม 
มาตรา ๙ คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการได้ใช้อ านาจตามมาตรา ๙ ออกประกาศเมื่อ ๒๗ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๔๑ ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประซาซน 
ตรวจดู โดยก าหนดให้หน่วยงาน 

๒) จัดสถานที่ส าหรับค้นหาและตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการตาม 
ประกาศคณะกรรมการข้อมูลข่าวสาร 

๓) จัดท าดัชนีข้อมูลข่าวสารให้เพียงพอส าหรับบริการประซาซนเพ่ือความ 
สะดวกในการค้นหาด้วยตนเอง 

• จัดหาข้อมูลข่าวสารอ่ืนๆ ให้ผู้ฃอในเวลาอันสมควร ตามมาตรา ๑๑ ซึ่ง 
หมายถึงหัวหน้าที่จัดหาข้อมูลข่าวสารที่มีอยู่แล้วและผู้ฃอข้อมูลข่าวสารได้ระบุลักษณะที่อาจเข้าใจได้ 
ตามควรและไม่ขอรวบรวม หรือจัดให้มีฃึ้นใหม่ เจ้าหน้าที่ของรัฐจะจัดให้หรือไม่ก็ได้
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คู่มือการ'ปฏิบติังาน หนา้ ๗ 

 

 

• จัดท าส าเนาและรับรองส าเนาถูกต้อง (มาตรา ๙ และมาตรา ๑๑) 
หน่วยงานของรัฐอาจวางหลักเกณฑ์เรียกค่าธรรมเนียมในการด าเนินการก็ได้ และต้องค านึงถึงการ 
ช่วยเหลือผู้มีรายได้น้อย ประกอบด้วย และต้องได้รับความเห็นขอบจากคณะกรรมการข้อมูลข่าวสาร 
ของราชการ โดยได้มีประกาศเรื่อง ค่าธรรมเนียมไว้ว่าถ้าเรียกเก็บไม่เกินต้นทุนที่แท้จริงไม่ต้องขอความ 
เห็นขอบจากคณะกรรมการก่อนก็ได้ ค่าธรรมเนียมมี ๓ ประเภท คือ 

(๑)ค่าธรรมเนียมในการท าส าเนาและรับรองส าเนา 
(๒)ค่าธรรมเนียมในการด้นหารวบรวมข้อมูลข่าวสาร 
(๓)ค่าธรรมเนียมในการตรวจสอบความถูกต้องและตัดทอนข้อมูลข่าวสารที ่

ไม่เปีดเผยหน่วยงาน 
• ให้ด าแนะน าแก่ผู้ฃอข้อมูลข่าวสารของราชการที่มิได้อยู่ในความดูและ 

ของหน่วยงาน โดยให้ติดต่อหน่วยงานของรัฐที่ควบคุมดูแลข้อมูลข่าวสารนั้นๆ (มาตรา ๑๒) 
๘.๑.๓.๓ หน้าที่พิจารณาสั่งเปิดเผยหรือมิให้เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ต้อง 

พิจารณาก่อนว่าด าขอนั้นม่ลักษณะซัดเจนชนิดที่อาจเข้าใจได้ตามสมควรหรือไม่ 
กรณีการสั่งเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการ กฎหมายลือการมีด าสั่ง 

เปิดเผยเป็นดุลพินิจของเจ้าหน้าที่รัฐ (มาตรา ๑๕ วรรคสอง) ดังนั้น ผู้บังคับบัญชาหรือศาลย่อมไม่ม่ 
อ านาจทบทวนหรือยกเลิกเพิกถอน ค าสั่ง การสั่งเพิกถอนค าสั่งเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร จึงมีได้เฉพาะกรณี 
ผู้บังคับบัญชาหรือศาลเห็นว่าเป็นด าสั่งที่ ไม่ขอบด้วยกฎหมายเท่านั้น 

การสั่งมิให้เปิดเผยนั้นกฎหมายมิได้ก าหนดว่าเป็นดุลพินิจโดยเฉพาะ ดังนั้น 
อาจพิจารณาทบทวนหรือยกเลิกเพิกถอนได้ในกรณีหลังหน่วยงานของรัฐที่ออกด าสั่ งไม่เปิดเผยข้อมูล 
ข่าวสารยังม่หน้าที่ตามพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ.๒๕๓๙ มาตรา ๔๐ วรรคแรก 
ที่ต้องแจ้งให้ผู้ฃอรับรู้ข้อมูลข่าวสารทราบด้วยว่าอาจอุทธรณ์ด าสั่งไม่เปิดเผยนั้น ต่อคณะกรรมการการ 
วินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ภายใน ๑๕ จัน นับแต่วันที่ได้รับแจ้งด าสั่งนั้น โดยยื่นอุทธรณ์ต่อ 
คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ (มาตรา ๑๘) 

๘.๑.๓.๔ แจ้งให้ผู้ม่ประโยซน้ได้เสียในการเปิดเผยข้อมูลข่าว คัดด้านการ 
เปิดเผยข้อมูลข่าวสารนั้น ตามมาตรา ๑๗ วรรคแรก 

๘.๑.๓.๕ จัดระบบข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลและรักษาความปลอดภัยให้แก่ 
ระบบข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล (มาตรา ๒๓) ไม่เปิดเผยข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล (มาตรา ๒๔) แก่ไข 
และปรับปรุงข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลเพ่ือความถูกต้องของข้อมูลส่วนบุคคล (มาตรา ๒๕) 

๘.๑.๓.๖ ส่งมอบข้อมูลข่าวสารให้แก่หอจดหมายเหตุแห่งชาติ กรมศิลปากร 
หรือหน่วยงานอืน่ของรัฐ เพ่ือคัดเลือกไวิให้ประซาซนได้ศึกษาค้นคว้า 

ข้อมูลข่าวสารที่เป็นความลับของทางราชการ เมื่อครบ๒๕ ปี(มาตรา ๑๕ 
และมาตรา ๒๖ วรรคสอง) 

๘.๑.๓.๗ ประซาสัมพันธ์และเผยแพร่สิทธิการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของ 
ผู้รับบริการศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลต าบลบัวงาม 
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ภาคผนวก



ค าขอข้อมูลข่าวสาร 

 

 

ได้รับเอกสารแล้ว 
 

(ลงซ่ือ) ......................................  ....ผรั้บ 
 

(ลงซ่ือ) .................................................. ผูย้ื่นค าร้อง 
(.. .......................................................................... ) 

เขียนที ่...........................................  
วันที่ ........ เดือน ....................... พ.ศ. 

เรื่อง ขอข้อมูลข่าวสารของราชการ 

เรียน นายกเทศมนตรีต าบลบัวงาม 

ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว) ............................................................ อายุ .............. ปี อาชีพ ...................  
สถานที่ท างาน/สถานศึกษา .................................................................................... อยู่บ้านเลขท่ี ................. หมู่ที ่
ต าบล/แขวง ............................................... อ าเภอ/เขต ........................................................ จังหวัด .....................  
หมายเลขโทรศัพท์ ..................................................................................... หมายเลขโทรสาร .................................  
มีความประสงค์ขอรับบริการข้อมูลข่าวสาร ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 
๒๕๔๐ ดังนี้ □ ขอตรวจดู □ ขอดัดส าเนา 

□ ขอดัดส าเนาที่มีค ารับรองถูกต้อง □อ่ืนๆ 
ในเรื่องต่อไปนี้ ๑ ....................................................................................................................................  

๒ ..................................................................................................................................  
๓ ..................................................................................................................................  

เพ่ือใช้ประโยชน์ (ถ้ามี) ...........................................................................................................................  
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้าทราบถึงประกาศคณะกรรมการข้อมูล 

ข่าวสารของราชการ เรื่อง การเรียกเก็บค่าธรรมเนียมการขอส าเนาหรือขอส าเนาที่มีค ารับรองถูกต้องของข้อมูลข่าวสารของ 
ราชการดีทุก'ประการ ทั้งนี้ได้แนบหลักฐานการขอรับข้อมูลข่าวสารมาพร้อมนี้ 
(ส าหรับเจ้าหน้าที่) 
เป็นการขอรับบริการตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.
๒๕๔๐ 

ความเห็นปลัด 
□มาตรา ๗ ได้
ด าเนินการ 

□มาตรา ๙ □มาตรา ๑๑ 
□ให้ข้อมูล/เอกสารตามท่ีต้องการแล้ว 

 

 □ให้เข้าตรวจข้อมูล/เอกสารแล้ว (นายอนุสรณ์ กัมพูพงศ์) 
 □นัดมารับเอกสาร ในวันที่ ............................  ปลัดเทศบาลต าบลบัวงาม 
 □ เปิดเผยได้เฉพาะบางส่วน 

□ เปิดเผยไม่ได้ เพราะ .................................  ความเป็นนายก 

(ลงซื่อ).  .................................... เจ้าหน้าที่ผ้รับผิดชอบฯ  

( .........   ...................................... ) (นายโอภาส แสงอากาศ) 
  นายกเทศมนตรีต าบลบัวงาม 
หมายเหตุ แนบส าเนาบัตราประจ าตัวประซาซนทุกครั้งที่มีการยื่นค าขอ 
 



 

 

 

พระราชบัญญัติ 

ข้อมูลข่าวสารของราชการ 

พ.ศ.๒๕๔๐ 

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ให้ไว้ ณ วันที่ ๒ กันยายน พ.ศ.๒๕๔๐ 
เป็นปีท่ี ๔๒ ในรัชกาลปัจจุบัน 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้า ฯ ให้ประกาศว่า โดยที่เป็นการ
สมควรให้มีกฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารชองราชการ 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยค าแนะน าและยินยอมชองรัฐสภา ดังต่อไปนี้ 
มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารชองราชการ พ.ศ.๒๔๔๐” มาตรา ๒ 

พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นก าหนดเก้าสิบวันนับแต่วันประกาศในราชกิจจา นุฒกษาเป็นด้นไป 
มาตรา ๓ บรรดากฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับอ่ืน ในส่วนที่บัญญัติไว้แล้วใน 

พระราชบัญญัตินี้ หรือซึ่งชัดหรือแย้งกับบทแห่งพระราชบัญญัตินี้ให้ใช้พระราชบัญญัตินี้แทน มาตรา ๔ 
ในพระราชบัญญัตินี้ 

“ข้อมูลข่าวสาร” หมายความว่า สิ่งที่สื่อความหมายให้รู้เรื่องราวข้อเท็จจริง ข้อมูล หรือสิ่งใดๆ ไม ,ว่า การสื่อ
ความหมายนั้นจะท าได้โดยสภาพชองสิ่งนั้นเองหรือโดยผ่านวิธีการใดๆ และไม,ว่าจะได้จัดท าไวิในรูป ชองเอกสาร แฟ้ม 
รายงาน หนังสือ แผนผัง แผนที่ ภาพวาด ภาพถ่าย ฟิล์ม การบันทึกภาพหรือเสียง การ บันทึกโดยเครื่องคอมพิวเตอร์ 
หรือวิธีอ่ืนใดที่ท าให้สิ่งที่บันทึกไว้ปรากฏได้ 

“ข้อมูลข่าวสารชองราชการ” หมายความว่า ข้อมูลข่าวสารที่อยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแล ชองหน่วยงาน
ชองรัฐ ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการค าเนินงานชองรัฐหรือข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ เอกซน  

 



 

 

“หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ ส่วน
ราชการสังกัดรัฐสภา ศาลเฉพาะในส่วนที่ไม่เก่ียวกับการพิจารณาพิพากษาคดี องค์กร ควบคุมการประกอบวิชาชีพ 
หน่วยงานอสิระของรัฐและหน่วยงานอื่นตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง “เจ้าหน้าที่ของรัฐ” หมายความว่า ผู้ซึ่งปฏิบัติงาน
ให้แก่หน่วยงานชองรัฐ “ข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล” หมายความว่า ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับสิ่งเฉพาะตัวของบุคคล เข่น 
การศึกษา ฐานะการเงิน ประวัติสุขภาพ ประวัติอาชญากรรม หรือประวัติการท างาน บรรดาที่มีซื่อชอง ผู้นั้นหรือมีเลขหมาย 
รหัส หรือสิ่งบอกลักษณะอ่ืนที่ท าให้รู้ตัวผู้นั้นได้ เข่น ลายพิมพ์นิ้วมือ แผ่นบันทึก ลักษณะเลียงชองคนหรือรูปถ่าย และให้
หมายความรวมถึงข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับสิ่งเฉพาะตัวชองผู้ที่ถึงแก่ กรรมแล้วด้วย 

“คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารชองราชการ “คนต่างด้าว” หมายความว่า บุคคล
ธรรมดาที่ไม่มีลัญชาติไทยและไม่มีถ่ินที่อยู่ ในประเทศไทย และนิติบุคคลดังต่อไปนี้ 

(๑) บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนที่มีทุนเกินก่ึงหนึ่งเป็นของคนต่างด้าว ใบหุ้นชนิดออกให้แก่ผู้ถือ ให้ถือว่า ใบหุ้นนั้นคนต่าง
ด้าวเป็นผู้ถือ 

(๒) สมาคมที่มีลมาซิกเกินก่ึงหนึ่งเป็นคนต่างด้าว 
(๓) สมาคมหรือมูลนิธิที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือประโยชน์ของคนต่างด้าว 
(๔) นิติบุคคลตาม (๑) (๒) (๓) หรือนิติบุคคลอ่ืนใดที่มีผู้จัดการหรือกรรมการเกินก่ึงหนึ่งเป็นคนต่าง ด้าว 
นิติบุคคลตามวรรคหนึ่ง ถ้าเข้าไปเป็นผู้จัดการหรือกรรมการ สมาซิก หรือมีทุนในนิติบุคคลอ่ืน ให้ถือ ว่าผู้จัดการหรือ

กรรมการ หรือสมาซิก หรือเจ้าชองทุนดังกล่าวเป็นคนต่างด้าว 

มาตรา ๔ให้นายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ และมีอ านาจออกกฎกระทรวง เพื่อ ปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๖ ให้จัดตั้งส านักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการขึ้นในลังกัดส านักงานปลัด ส านักนายกรัฐมนตรี 
มีหน้าที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานวิชาการและธุรการให้แก่คณะกรรมการและ คณะกรรมการวินิจฉัยการเปีดเผยข้อมูลข่าวสาร 
ประลานงานกับหน่วยงานของรัฐ และให้ค าปรึกษาแก่ เอกซนเกี่ยวกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้



 

 

หมวด ๑ 

การเปีดเผยข้อมูลข่าวสาร 

มาตรา ๗ หน่วยงานของรัฐต้องส่งข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยดังต่อไปนี้ลงพิมพไนราช กิจจานุเบกษา 
(๑) โครงสร้างและการจัดองค์กรในการด าเนินงาน (๒) สรุปอ านาจหน้าที่ที่ส าคัญและวิธีการด าเนินงาน 
(๓) สถานที่ติดต่อเพ่ือขอรับข้อมูลข่าวสาร หรือด าแนะน าในการติดต่อกับหน่วยงานของรัฐ (๔) กฎ มติคณะรัฐมนตรี 

ข้อบังคับ ค าสั่ง หนังสือเวียน ระเบียบ แบบแผน นโยบาย หรือการ ตีความ ทั้งนี้ เฉพาะที่จัดให้มีฃึ้นโดยมีสภาพอย่างกฎ 
เพ่ือให้มีผลเปีนการทั่วไปต่อเอกซนที่เก่ียวข้อง (๔) ข้อมูลข่าวสารอ่ืนตามที่คณะกรรมการก าหนด 

ข้อมูลข่าวสารใดที่ได้มีการจัดพิมพ์เพ่ือให้แพร่หลายตามจ านวนพอสมควรแล้ว ล้ามีการลงพิมพ์ในราช กิจจานุเบกษา
โดยอ้างอิงถึงสิ่งพิมพ์นั้นก็ให้ถือว่าเป็นการปฏิบัติตามบทบัญญัติวรรคหนึ่งแล้ว 

ให้หน่วยงานของรัฐรวบรวมและจัดให้มีข้อมูลข่าวสารตามวรรคหนึ่งไว้เผยแพร่เพ่ือขายหรือจ าหน่าย จ่ายแจก ณ ที่
ท าการของหน่วยงานของรัฐแห่งนั้นตามที่เห็นลมควร 

มาตรา ๘ ข้อมูลข่าวสารทีต่้องลงพิมพ์ตามมาตรา ๗ (๔) ล้ายังไม่ไต้ลงพิมพ์ในราชกิจจานุฒกษา จะน ามาใช้บังคับ
ในทางท่ีไม่เป็นคุณแก่ผูใดไม่ไต้ เว้นแต่ผู้นั้นจะได้รู้ถึงข้อมูลข่าวสารนั้นตามความเป็นจริง มาก่อนแล้วเป็นเวลาพอลมควร 

มาตรา ๙ ภายใต้บังคับมาตรา ๑๔ และมาตรา ๑๔ หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสาร ของราชการอย่าง
น้อยดังต่อไปนี้ไวีให้ประซาซนเข้าตรวจดูไต้ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ คณะกรรมการก าหนด 

(๑) ผลการพิจารณาหรือค าวินิจฉัยที่มีผลโดยตรงต่อเอกซน รวมทั้งความเห็นแย้งและค าสั่งที่เกี่ยวข้อง ในการ
พิจารณาวินิจฉัยดังกล่าว 

(๒) นโยบายหรือการตีความที่ไม่เข้าข่ายต้องลงพิมพ์ในราชกิจจานุฒกษา ตามมาตรา ๗ (๔) 
(๓) แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของปีที่ก าลังด าเนินการ 
(๔) คู่มีอหรือค าสั่งเก่ียวกับวิธีปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งมีผลกระทบถึงสิทธิหน้าที่ของเอกซน 
(๔) สิ่งพิมพ์ที่ไต้มีการอ้างอิงถึงตามมาตรา ๗ วรรคลอง 
(๖) สัญญาสัมปทาน สัญญาที่มีลักษณะเป็นการผูกขาดตัดตอนหรือสัญญาร่วมทุนกับเอกซนในการ จัดท าบริการลา

ธารณะ



 

 

 

ใหน่้าความในมาตรา ๙ วรรคลอง วรรคลาม และวรรคล่ี มาไขบ้งัคบัแก่การจดัหาขอ้มูลข่าวสารให ้ตามมาตรา
น้ีโดยอนุโลม 

(๗) มติคณะรัฐมนตรี หรือมติคณะกรรมการที่แต่งตั้งโดยกฎหมาย หรือโดยมติคณะรัฐมนตรี ทั้งนี้ให้ ระบุรายซื่อ
รายงานทางวิชาการ รายงานข้อเท็จจริง หรือข้อมูลข่าวสารที่น ามาใขI้นการพิจารณาไว้ด้วย (๘) ข้อมูลข่าวสารอ่ืนตามที่
คณะกรรมการก าหนด 

ข้อมูลข่าวสารที่จัดให้ประซาซนเข้าตรวจดูได้ตามวรรคหนึ่ง ถ้ามีส่วนที่ต้องห้ามมิให้เปีดเผยตาม มาตรา ๑๔ หรือ
มาตรา ๑๔ อยู่ด้วย ให้ลบหรือตัดทอนหรือท าโดยประการอ่ืนใดที่ไม่เป็นการเปีดเผย ข้อมูลข่าวสารนั้น 

บุคคลไม่ว่าจะมีส่วนได้เลียเกี่ยวข้องหรือไม่ก็ตาม ย่อมมีสิทธิเข้าตรวจดู ซอล าเนาหรือซอล าเนาที่มีค า รับรองถูกต้อง
ซองข้อมูลข่าวสารตามวรรคหนึ่งได้ ในกรณีท่ีลมควรหน่วยงานซองรัฐโดยความเห็นชอบซอง คณะกรรมการ จะวาง
หลักเกณฑ์เรียกค่าธรรมเนียมในการนั้นก็ได้ในการนี้ให้ค านึงถึงการช่วยเหลือผู้มี รายได้น้อยประกอบด้วย ทั้งนี้ เว้นแต่จะมี
กฎหมายเฉพาะบัญญัติไว้เป็นอย่างอ่ืน 

คนต่างด้าวจะมีสิทธิตามมาตรานี้เพียงใดให้เป็นไปตามท่ีก าหนดโดยกฎกระทรวง มาตรา ๑๐ บทบัญญัติ
มาตรา ๗ และมาตรา ๙ ไม่กระทบถึงข้อมูลข่าวสารซองราชการที่มี กฎหมายเฉพาะก าหนดให้มีการเผยแพร่หรือ
เปีดเผย ด้วยวิธีการอย่างอ่ืน 

มาตรา ๑๑ นอกจากข้อมูลข่าวสารซองราชการที่ลงพิมพไนราชกิจจานุเบกษาแล้ว หรือท่ีจัดไว่ให้ ประซาซนเข้า
ตรวจดูได้แล้ว หรือท่ีมีการจัดให้ประซาซนได้ด้นคว้าตามมาตรา ๒๖ แล้ว ถ้าบุคคลใดซอข้อมูล ข่าวสารอ่ืนใดซองราชการ
และค าซอซองผู้นั้นระบุข้อมูลข่าวสารที่ต้องการในลักษณะที่อาจเข้าใจได้ตามควร ให้หน่วยงานซองรัฐผู้รับผิดชอบจัดหา
ข้อมูลข่าวสารนั้นให้แก่ผู้ซอภายในเวลาอันลมควร เว้นแต่ผู้นั้นซอ จ านวนมากหรือบ่อยครั้งโดยไม่มีเหตุผลอันลมควร 

ข้อมูลข่าวสารซองราชการใดมีสภาพที่อาจบุบสลายง่าย หน่วยงานซองรัฐจะซอซยายเวลาในการ จัดหาให้หรือจะ
จัดท าล าเนาให้ในสภาพอย่างหนึ่งอย่างใด เพ่ือมิให้เกิดความเลียหายแก่ข้อมูลข่าวสารนั้นก็ 
VI บ 
เด 

ข้อมูลข่าวสารซองราชการที่หน่วยงานซองรัฐจัดหาให้ตามวรรคหนึ่งต้องเป็นข้อมูลข่าวลารที่มีอยู่แล้ว ในสภาพที่
พร้อมจะให้ได้ มิใข่เป็นการต้องไปจัดท า วิเคราะห์ จ าแนก รวบรวม หรือ'จัด'ให้มีซี้น'ใหม่ เว้นแต่ เป็นการแปรสภาพเป็น
เอกสารจากข้อมูลข่าวสารที่บันทึกไว้ในระบบการบันทึกภาพหรือเลียง ระบบ คอมพิวเตอร์ หรือระบบอ่ืนใด ทั้งนี้ ตามที่
คณะกรรมการก าหนด แต่ถ้าหน่วยงานซองรัฐเห็นว่ากรณีที่ซอ นั้นมิใข่การแสวงหาผลประโยชน์ทางการค้า และเป็นเรื่องที่
จ าเป็นเพื่อปกป้องสิทธิเสรีภาพล าหรับผู้นั้นหรือ เป็นเรื่องที่จะเป็นประโยชน์แก่ลาธารณะ หน่วยงานซองรัฐจะจัดหาข้อมูล



 

 

ข่าวสารนั้นให้ก็ได้  



 

 

มาตรา ๑๒ ในกรณีที่มีผู้ยื่นค าขอข้อมูลข่าวสารของราชการตามมาตรา ๑๑ แม้ว่าข้อมูลข่าวสารที่ ขอจะอยู่ในความ
ควบคุมดูแลของหน่วยงานส่วนกลาง หรือส่วนลาฃาฃองหน่วยงานแห่งนั้นหรือจะอยู่ใน ความควบคุมดูแลของหน่วยงานของ
รัฐแห่งอ่ืนก็ตาม ให้หน่วยงานของรัฐที่รับค าขอให้ค าแนะน า เพื่อไปยื่น ค าขอต่อหน่วยงานของรัฐที่ควบคุมดูแลข้อมูล
ข่าวสารนั้นโดยไม่ซักข้า 

ถ้าหน่วยงานของรัฐผู้รับค าขอเห็นว่าข้อมูลข่าวลารที่มีค าขอเป็นข้อมูลข่าวสารที่จัดท าโดยหน่วยงาน ของรัฐแห่งอ่ืน 
และได้ระบุห้ามการเปีดเผยไว้ตามระเบียบที่ก าหนดตามมาตรา ๑๖ ให้ส่งค าขอนั้นให้ หน่วยงานของรัฐผู้จัดท าข้อมูลข่าวสาร
นั้นพิจารณาเพ่ือมีค าสั่งต่อไป 

มาตรา ๑๓ ผู้Iดเห็นว่าหน่วยงานของรัฐไม่จัดพิมพ์ข้อมูลข่าวสารตามมาตรา ๗ หรือไม่จัดข้อมูล ข่าวลารไว่ให้ประซา
ซนตรวจดูได้ตามมาตรา ๙ หรือไม่จัดหาข้อมูลข่าวสารให้แก่ตนตามมาตรา ๑๑ หรือฝ่า ผืเน หรือไม่ปฏิบัติตามพระราซ
บัญญัตินี้ หรือปฏิบัติหน้าที่ส่าข้าหรือเห็นว่าตนไม่ได้รับความสะดวกโดยไม่มี เหตุอันลมควร ผู้นั้นมีสิทธิร้องเรียนต่อ
คณะกรรมการ เว้นแต่เป็นเรื่องเก่ียวกับการมีค าสั่งมิให้เปีดเผยข้อมูล ข่าวสารตามมาตรา ๑๕ หรือค าสั่งไม่รับพิงค าคัดด้าน
ตามมาตรา ๑๗ หรือค าสั่งไม่แก่ไขเปลี่ยนแปลงหรือ ลบข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลตามมาตรา ๒๕ 

ในกรณีที่มีการร้องเรียนต่อคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง คณะกรรมการต้องพิจารณาให้แล้วเสร็จ ภายในลามสิบวัน
นับแต่วันที่ได้รับค าร้องเรียน ในกรณีที่มีเหตุจ าเป็นให้ขยายเวลาออกไปได้ แต่ต้องแสดง เหตุผลและรวมเวลาทั้งหมดแล้ว
ต้องไม่เกินหกสิบวัน 

หมวด ๒ 

ข้อมูลข่าวสารที่ไม่ต้องเปีดเผย 

มาตรา ๑๔ ข้อมูลข่าวสารของราซการท่ีอาจก่อให้เกิดความเลียหายต่อสถาบันพระมหากษัตริย์จะ เปีดเผยมิได้ 
มาตรา ๑๔ ข้อมูลข่าวสารของราชการที่มีลักษณะอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้ หน่วยงานของรัฐหรือ เจ้าหน้าที่

ของรัฐอาจมีค าสั่งมิให้เปีดเผยก็ได้ โดยค านึงถึงการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายของหน่วยงานของรัฐ ประโยชน์ลาธารณะ 
และประโยชน์ของเอกซนที่เกี่ยวข้องประกอบกัน 

(๑) การเปีดเผยจะก่อให้เกิดความเลียหายต่อความมั่นคงของประเทศ ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 

 
 



 

 

(๒) การเปีดเผยจะท าให้การบังคับใช้กฎหมายเสื่อมประสิทธิภาพ หรือไม่อาจส าเร็จตามวัตถุประสงค์ ได้ ไม่ว่าจะ
เกี่ยวกับการฟ้องคดี การป้องกัน การปราบปราม การทดสอบ การตรวจสอบ หรือการรู้ แหล่งที่มาของข้อมูลข่าวสารหรือไม่
ก็ตาม 

(๓) ความเห็นหรือค าแนะน าภายในหน่วยงานของรัฐในการด าเนินการเรื่องหนึ่งเรื่องใด แต่ทั้งนี้ไม่ รวมถึงรายงานทาง
วิชาการ รายงานข้อเท็จจริง หรือข้อมูลข่าวสารที่น ามาไข้ในการท าความเห็นหรือ ค าแนะน าภายในกังกล่าว 

(๔) การเปีดเผยจะก่อให้เกิดอันตรายต่อชีวิตหรือความปลอดภัยของบุคคลหนึ่งบุคคลใด 
(๔) รายงานการแพทย์หรือข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลซึ่งการเปีดเผยจะเป็นการรุกล ้าสิทธิส่วนบุคคลโดย ไม่ลมควร 
(๖) ข้อมูลข่าวสารของราชการที่มีกฎหมายคุ้มครองมิให้เปีดเผย หรือข้อมูลข่าวสารที่มีผู้ให้มาโดยไม่ ประสงค์ให้ทาง

ราชการน าไปเปีดเผยต่อผู้อื่น 
(๗) กรณีอ่ืนตามที่ก าหนดให้พระราชกฤษฎีกา 
ค าลั่งมิให้เปีดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการจะก าหนดเงื่อนไขอย่างใดก็ได้ แต่ต้องระบุไว้ด้วยว่าที่ เปีดเผยไม่ได้เพราะ

เป็ข้อมูลข่าวสารประเภทใดและเพราะเหตุใด และให้ถือว่าการมีค าสั่งเปีดเผยข้อมูล ข่าวสารของราชการเป็นดุลพินิจ
โดยเฉพาะของเจ้าหน้าที่ของรัฐตามล าดับลายการบังคับบัญชา แต่ผู้ขออาจ อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการวินิจฉัยการเปีดเผย
ข้อมูลข่าวสารได้ตามที่ก าหนดในพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๑๖ เพ่ือให้เกิดความซัดเจนในทางปฏิบัติว่าข้อมูลข่าวสารของราชการจะเปีดเผยต่อบุคคลใด ได้หรือไม่
ภายใต้เงื่อนไขเข่นใด และลมควรมีวิธีรักษามิให้รั่วไหลให้หน่วยงานของรัฐก าหนดวิธีการคุ้มครอง ข้อมูลข่าวสารนั้น  
ทั้งนี้ ตามระเบียบที่คณะรัฐมนตรีก าหนดว่าด้วยการรักษาความลับของทางราชการ 

มาตรา ๑๗ ในกรณีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐเห็นว่า การเปีดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการใดอาจกระทบ ถึงประโยชน์ได้
เลียของผู้โด ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐแจ้งให้ผู้นั้นเสนอ 
ค ากัดด้านภายในเวลาที่ก าหนด แต่ต้องให้เวลาอันลมควรที่ผู้นั้นอาจเสนอค ากัดด้านได้ ซึ่งต้องไม่น้อยกว่า สิบห้าวันนับแต่
วันที่ได้รับแจ้ง 

ผู้ที่ได้รับแจ้งตามวรรคหนึ่ง หรือผู้ที่ทราบว่าการเปีดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการใดอาจกระทบถึง ประโยชน์ได้
เลียของตน มีสิทธิกัดด้านการเปีดเผยข้อมูลข่าวสารนั้นได้โดยท าเป็นหนังลือถึงเจ้าหน้าที่ของรัฐ ผู้รับผิดขอบ 

ในกรณีที่มีการกัดด้าน เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้รับผิดขอบต้องพิจารณาค ากัดด้านและแจ้งผลการพิจารณา ให้ผู้กัดค้าน
ทราบโดยไม่ซักข้า ในกรณีที่มีค าสั่งไม่รับฟ้งค ากัดด้าน เจ้าหน้าที่ของรัฐจะเปีดเผยข้อมูลข่าวสาร นั้นมิได้จนกว่าจะล่วง
พ้นก าหนดเวลาอุทธรณ์ตามมาตรา ๑๘ หรือจนกว่าคณะกรรมการวินิจฉัยการเปีดเผย ข้อมูลข่าวสารได้มีค าวินิจฉัยให้
เปีดเผยข้อมูลข่าวสารนั้นได้ แล้วแต่กรณี



 

 

มาตรา ๑๘ ในกรณีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐมีค าสั่งมิให้เปีดเผยข้อมูลข่าวสารใดตามมาตรา ๑๔ หรือ มาตรา ๑๔ หรือมี
ค าสั่งไม่รับพิงค ากัดค้านของผู้มีประโยชน์ไต้เสียตามมาตรา ๑๗ ผู้นั้นอาจอุทธรณ์ต่อ คณะกรรมการวินิจฉัยการเปีดเผย
ข้อมูลข่าวสารภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ไค้รับแจ้งค าสั่งนั้นโดยยื่นค า อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการ 

มาตรา ๑๙ การพิจารณาเก่ียวกับข้อมูลข่าวลารที่มีค าสั่งมิให้เปีดเผยนั้นไม่ว่าจะเป็นการพิจารณา ของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการวินิจฉัยการเปีดเผยข้อมูลข่าวสารหรือศาลก็ไค้ จะต้องด าเนิน กระบวนการพิจารณาโดยมิให้ข้อมูลข่าวสารนั้น
เปีดเผยแก่บุคคลอ่ืนใดที่ไม่จ าเป็นแก่การพิจารณาและใน กรณีที่จ าเป็นจะพิจารณาลับหลังคู่กรณีหรือคู่ความฝ่ายใดก็ไค้ 

มาตรา ๒๐ การเปีดเผยข้อมูลข่าวสารใด แม้จะเข้าข่ายต้องมีความรับผิดขอบตามกฎหมายใด ให้ ถือว่าเจ้าหน้าที่ของ
รัฐไม่ต้องรับผิดหากเป็นการกระท าโดยสุจริตในกรณีดังต่อไปนี้ 

(๑) ข้อมูลข่าวสารตามมาตรา ๑๔ ถ้าเจ้าหน้าที่ของรัฐไต้ด าเนินการโดยถูกต้องตามระเบียบตาม มาตรา ๑๖ 
(๒) ข้อมูลข่าวสารตามมาตรา ๑๔ ถ้าเจ้าหน้าที่ของรัฐในระดับตามที่ก าหนดในกฎกระทรวงมีค าสั่งให้ เปีดเผยเป็น

การทั่วไปหรือเฉพาะแก่บุคคลใด เพื่อประโยชน์อันส าคัญยิ่งกว่าที่เก่ียวกับประโยชน์ลาธารณะ หรือชีวิต ร่างกาย สุขภาพ 
หรือประโยชน์อืน่ของบุคคล และค าสั่งนั้นไต้กระท าโดยลมควรแก่เหตุ ในการ นี้จะมีการก าหนดข้อจ ากัดหรือเงื่อนไขในการ
ใช้ข้อมูลข่าวสารนั้นตามความเหมาะลมก็ไค้ 

การเปีดเผยข้อมูลข่าวสารตามวรรคหนึ่งไม่เป็นเหตุให้หน่วยงานของรัฐพ้นจากความรับผิดตาม กฎหมายหากจะพิงมี
ในกรณีดังกล่าว 

หมวด ๓ 

ข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล 

มาตรา ๒๑ เพ่ือประโยชน์แห่งหมวดนี้ “บุคคล” หมายความว่า บุคคลธรรมดา ที่มี
สัญชาติไทย และบุคคลธรรมดาที่ไม่มีสัญชาติไทยแต่มีถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย 

มาตรา ๒๒ ส านักข่าวกรองแห่งชาติ ส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ และหน่วยงานของรัฐแห่ง อื่นตามท่ีก าหนด
ในกฎกระทรวง อาจออกระเบียบโดยความเห็นขอบของคณะกรรมการก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขท่ีมิให้น า
บทบัญญัติวรรคหนึ่ง (๓) ของมาตรา ๒๓ มาใช้บังคับกับข้อมูลข่าวสารส่วน บุคคลที่อยู่ในความควบคุมดูแลของหน่วยงานกัง
กล่าวก็ไค้ 

หน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนที่จะก าหนดในกฎกระทรวงตามวรรคหนึ่งนั้น ต้องเป็นหน่วยงานของรัฐซึ่ง การเปีดเผย
ประเภทข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลตามมาตรา ๒๓ วรรคหนึ่ง (๓) จะเป็นอุปสรรคร้ายแรงต่อการ ด าเนินการของหน่วยงาน
ดังกล่าว  



 

 

ล่วงหนา้หรือพร้อมกบัการขอขอ้มูลถึงวตัถุประสงคท่ี์จะน าขอ้มูลมาใช ้ลกัษณะการใชข้อ้มูลตามปกติ และ 

 

ใดซ่ึงจะเป็นผลใหบุ้คคลทัว่ไปทราบขอ้มูลข่าวสารนั้นได ้เวน้แต่เป็นไปตามลกัษณะการใชข้อ้มูลตามปกติ 
มาตรา ๒๔ หน่วยงานของรัฐจะเปีดเผยขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลท่ีอยูใ่นความควบคุมดูแลของตนต่อ 

มาตรา ๒๓ หน่วยงานของรัฐต้องปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดระบบข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลดังต่อไปนี้ (๑) ต้องจัดให้มี
ระบบข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลเพียงเท่าที่เก่ียวข้อง และจ าเป็นเพื่อการด าเนินงานของ หน่วยงานของรัฐให้ส าเร็จตาม

วัตถุประสงค์เท่านั้น และยกเลิกการจัดให้มีระบบดังกล่าวเมื่อหมดความ จ าเป็น 
 

(ก) ประเภทของบุคคลที่มีการเก็บข้อมูลไว้ 
(ข) ประเภทของระบบข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล 
(ค) ลักษณะการใช้ข้อมูลตามปกติ 
(ง) วิธีการขอตรวจดูข้อมูลข่าวสารของเจ้าของข้อมูล 

(จ) วิธีการขอให้แกไขเปลี่ยนแปลงข้อมูล 
(ฉ) แหล่งที่มาของข้อมูล 

(๔) ตรวจลอบแกไขข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลในความรับผิดขอบให้ถูกต้องอยู่เสมอ (๔) จัดระบบรักษาความปลอดภัย
ให้แก่ระบบข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล ตามความเหมาะลม เพ่ือ ปองกันมิให้มีการน าไปใข้โดยไม่เหมาะลมหรือเป็นผลร้ายต่อ
เจ้าของข้อมูล 

ในกรณีที่เก็บข้อมูลข่าวสารโดยตรงจากเจ้าของข้อมูล หน่วยงานของรัฐต้องแจ้งให้เจ้าของข้อมูลทราบ 
หน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนหรือผู้อื่น โดยปราศจากความยินยอมเป็นหนังลือของเจ้าของข้อมูลที่ให้ไว้ล่วงหน้า หรือในขณะนั้นมิ
ไต้ เว้นแต่เป็นการเปิดเผยดังต่อไปนี้ 

(๑) ต่อเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานของตน เพ่ือการน าไปใช้ตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงานของรัฐ แห่งนั้น 
(๒) เป็นการใช้ข้อมูลตามปกติภายในวัตถุประสงค์ของการจัดให้มีระบบข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลนั้น (๓) ต่อหน่วยงาน

ของรัฐที่ท างานด้วยการวางแผน หรือการสถิติ หรือส ามะโนต่างๆ ซึ่งมีหน้าที่ต้อง รักษาข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลไวไม่ให้
เปิดเผยต่อไปยังผู้อื่น 

(๔) เป็นการให้เพ่ือประโยซน้ในการศึกษาวิจัย โดยไม่ระบุซื่อหรือส่วนที่ท าให้รู้ว่าเป็นข้อมูลข่าวสาร ส่วนบุคคลที่
เกี่ยวกับบุคคลใด 

(๔) ต่อหอจดหมายเหตุแห่งชาติ กรมศิลปากร หรือหน่วยงานอื่นของรัฐตามมาตรา ๒๖ วรรคหนึ่ง เพื่อการตรวจดู

 

(๒) พยายามเก็บข้อมูลข่าวสารโดยตรงจากเจ้าของข้อมูล โดยเฉพาะอย่างยิ่งในกรณีท่ีจะกระทบถึง 



 

 

คุณค่าในการเก็บรักษา  



 

 

(๖) ต่อเจ้าหน้าที่ของรัฐ เพื่อการป้องกันการฝ่าผืเนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย การสืบสวน การ สอบสวน หรือการ
ฟ้องคดี ไม่ว่าเป็นคดีประเภทใดก็ตาม 

(๗) เป็นการให้ซึ่งจ าเป็น เพ่ือการป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิตหรือสุขภาพของบุคคล (๘) ต่อศาล และเจ้าหน้าที่
ของรัฐหรือหน่วยงานของรัฐหรือบุคคลที่มีอ านาจตามกฎหมายที่จะขอ ข้อเท็จจริงดังกล่าว 

(๙) กรณีอ่ืนตามที่ก าหนดในพระราชกฤษฎีกา 
การเปีดเผยข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลตามวรรคหนึ่ง (๓) (๔) (๔) (๖) (๗) (๘) และ (๙) ให้มีการจัดท า บัญชีแสดงการ

เปีดเผยก ากับไว้กับข้อมูลข่าวสารนั้น ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดในกฎกระทรวง มาตรา ๒๔ ภายใต้บังคับมาตรา 
๑๔ และมาตรา ๑๔ บุคคลย่อมมีสิทธิที่จะไต้รู้ถึงข้อมูลข่าวสาร ส่วนบุคคลที่เก่ียวกับตน และเม่ือบุคคลนั้นมีค าขอเป็น
หนังสือ หน่วยงานของรัฐที่ควบคุมดูแลข้อมูลข่าวสาร นั้นจะต้องให้บุคคลนั้นหรือผู้กระท าการแทนบุคคลนั้นได้ตรวจดูหรือ
ไต้รับล าเนาข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล ส่วนที่เกี่ยวกับบุคคลนั้น และให้น ามาตรา ๙ วรรคลอง และวรรคลาม มาใช้บังคับโดย
อนุโลม 

การเปีดเผยรายงานการแพทย์ที่เก่ียวกับบุคคลใด ถ้ากรณีมีเหตุอันควรเจ้าหน้าที่ของรัฐจะเปีดเผยต่อ เฉพาะแพทย์ที่
บุคคลนั้นมอบหมายก็ได้ 

ถ้าบุคคลใดเห็นว่าข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลที่เก่ียวกับตนส่วนใดไม่ถูกต้องตามที่เป็นจริง ให้มีสิทธิยื่น ค าขอเป็น
หนังสือให้หน่วยงานของรัฐที่ควบคุมดูแลข้อมูลข่าวสารแกไขเปลี่ยนแปลงหรือลบข้อมูลข่าวสาร ส่วนนั้นไต้ ซึ่งหน่วยงานของ
รัฐจะต้องพิจารณาค าขอด้งกล่าว และแจ้งให้บุคคลนั้นทราบโดยไม่ซักข้า ในกรณีท่ีหน่วยงานของรัฐไม่แกไขเปลี่ยนแปลง
หรือลบข้อมูลข่าวสารให้ตรงตามท่ีมีค าฃอ ให้ผู้นั้นมี สิทธิอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการวินิจฉัยการเปีดเผยข้อมูลข่าวสารภายใน
ลามสิบวันนับแต่วันไต้รับแจ้งค าสั่งไม่ ยินยอมแกไขเปลี่ยนแปลงหรือลบข้อมูลข่าวสาร โดยยื่นค าอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการ 
และไม่ว่ากรณีใดๆ ให้เจ้าของข้อมูลมีสิทธิร้องขอให้หน่วยงานของรัฐหมายเหตุค าฃอฃองตนแนบไว้กับข้อมูลข่าวสารส่วน
บุคคล ที่เก่ียวข้องได้ 

ให้บุคคลตามที่ก าหนดในกฎกระทรวงมีสิทธิด าเนินการตามมาตรา ๒๓ มาตรา ๒๔ และมาตรานี้แทน ผู้เยาว์ คนไร้
ความลามารถ คนเสมือนไร้ความลามารถ หรือเจ้าของข้อมูลที่ถึงแก่กรรมแล้วก็ไต้ 

หมวด ๔ 

เอกสารประวัติศาสตร์ 

มาตรา ๒๖ ข้อมูลข่าวสารของราชการที่หน่วยงานของรัฐไม่ประสงค์จะเก็บรักษาหรือมีอายุครบ ก าหนดตามวรรค
ลองนับแต่วันที่เสร็จลิ้นการจัดให้มีข้อมูลข่าวสารนั้น ให้หน่วยงานของรัฐส่งมอบให้แก่หอ จดหมายเหตุแห่งชาติ กรม
ศิลปากรหรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐตามท่ีก าหนดในพระราชกฤษฎีกา เพ่ือคัดเสือก ไว์ให้ประซาซนได้ศึกษาค้นคว้า  



 

 

 

เลขานุการ และอีกลองคนเป็นผูช่้วยเลขานุการ 
มาตรา ๒๘ คณะกรรมการมีอ านาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 
(๑) ลอดส่องดูแล และใหค้  าแนะน่าเก่ียวกบัการด าเนินงานของเจา้หนา้ท่ีของรัฐและหน่วยงานของ รัฐในการ
ปฏิบติัตามพระราชบญัญติัน้ี 

 

ก าหนดเวลาต้องส่งข้อมูลข่าวสารของราชการตามวรรคหนึ่งให้แยกประเภท ดังนี้ 
(๑) ข้อมูลข่าวสารของราชการตามมาตรา ๑๔ เมื่อครบเจ็ดสิบห้าปี 
(๒) ข้อมูลข่าวสารของราชการตามมาตรา ๑๔ เมื่อครบยี่สิบปี 
ก าหนดเวลาตามวรรคสอง อาจขยายออกไปไดในกรณีดังต่อไปนี้ 
(๑) หน่วยงานของรัฐยังจ าเป็นต้องเก็บรักษาข้อมูลข่าวสารของราชการไว้เองเพ่ือประโยซน่ในการใช้ สอย โดยต้อง

จัดเก็บและจัดให้ประซาซนได้ศึกษาค้นคว้าตามที่จะตกลงกับหอจดหมายเหตุแห่งชาติ กรม ศิลปากร 
(๒) หน่วยงานของรัฐเห็นว่า ข้อมูลข่าวสารนั้นยังไม่ควรเปีดเผย โดยมีค าสั่งขยายเวลาก ากับไว้เป็น การเฉพาะราย 

ค าสั่งการขยายเวลานั้นให้ก าหนดระยะเวลาไว้ด้วย แต่จะก าหนดเกินคราวละห้าปีไม่ไค้ 
การตรวจลอบหรือทบทวนมิให้มีการขยายเวลาไม่เปีดเผยจนเกินความจ าเป็น ให้เป็นไปตาม หลักเกณฑ์และวิธีการที่

ก าหนดในกฎกระทรวง 
บทบัญญัติตามมาตรานี้ มิให้ใช้บังคับกับข้อมูลข่าวสารของราชการตามที่คณะรัฐมนตรีออกระเบียบ ก าหนดให้

หน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐจะต้องท าลายหรืออาจท าลายไดโดยไม่ต้องเก็บรักษา 

หมวด ๕ 

คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ 

มาตรา ๒๗ ให้มีคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ ประกอบด้วยรัฐมนตรี ซึ่ง นายกรัฐมนตรีมอบหมายเป็น
ประธาน ปลัดส านักนายกรัฐมนตรี ปลัดกระทรวงกลาโหม ปลัดกระทรวง เกษตรและสหกรณ์ ปลัดกระทรวงการคลัง 
ปลัดกระทรวงการต่างประเทศ ปลัดกระทรวงมหาดไทย ปลัดกระทรวงพาณิชย์ เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา 
เลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน เลขาธิการสภาความมั่นคงแห่งชาติ เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ผู้อ านวยการ
ส านักข่าวกรองแห่งชาติ ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ และผู้ทรงคุณวุฒิอ่ืนจากภาครัฐและภาคเอกซน ซึ่งคณะรัฐมนตรี
แต่งตั้งอีก เก้าคนเป็นกรรมการ  



 

 

(๓) เสนอแนะในการตราพระราชกฤษฎีกา และการออกกฎกระทรวง หรือระเบียบของ คณะรัฐมนตรีตาม
พระราชบัญญัตินี้ 

(๔) พิจารณาและให้ความเห็นเรื่องร้องเรียนตามมาตรา ๑๓ 
(๔) จัดท ารายงานเกี่ยวกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ เสนอคณะรัฐมนตรีเปีนครั้งคราวตาม ความเหมาะลม แต่

อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
(๖) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามท่ีก าหนดในพระราชบัญญัตินี้ (๗) ด าเนินการเรื่องอ่ืนตามท่ีคณะรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรี

มอบหมาย มาตรา ๒๙ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งได้รับแต่งตั้งตามมาตรา ๒๗ มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละ ลามปีนับแต่วันที่
ได้รับแต่งตั้ง ผู้ที่พ้นจากต าแหน่งแล้วอาจได้รับแต่งตั้งใหม่ได้ 

มาตรา ๓๐ นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งได้รับแต่งตั้งตาม มาตรา ๒๗ พ้นจาก
ต าแหน่ง เมื่อ (๑) ตาย (๒) ลาออก 

(๓) คณะรัฐมนตรีให้ออกเพราะมีความประพฤติเลื่อมเลีย บกพร่อง หรือไม่สุจริตต่อหน้าที่ หรือ หย่อนความลามารถ 
(๔) เปีนบุคคลล้มละลาย 
(๔) เปีนคนไร้ความลามารถหรือคนเสมือนไร้ความลามารถ 
(๖)ได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เว้นแต่เปีนโทษล าหรับความผิดที่ได้กระท าโดย ประมาทหรือ

ความผิดลหุโทษ 
มาตรา ๓๑ การประชุมชองคณะกรรมการ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งชองจ านวน กรรมการทั้งหมดจึง

จะเปีนองค์ประชุม 
ให้ประธานกรรมการเปีนประธานในที่ประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่มาประชุมหรือไม่อาจปฏิบัติ หน้าที่ได้ ให้

กรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปีนประธานในที่ประชุม 
การวินิจฉัยชี้ชาดชองที่ประชุมให้ถือเลียงช้างมาก กรรมการคนหนึ่งให้มีเลียงหนึ่งในการลงคะแนน ล้าคะแนนเลียง

เท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเลียงเพ่ิมข้ึนอีกเลียงหนึ่งเปีนเลียงชี้ชาด 
มาตรา ๓๒ ให้คณะกรรมการมีอ านาจเรียกให้บุคคลใดมาให้ถ้อยค าหรือให้ล่งวัตถุ เอกสาร หรือ พยานหลักฐานมา

ประกอบการพิจารณาได้ 
มาตรา ๓๓ ในกรณีที่หน่วยงานชองรัฐปฏิเสธว่าไม่มีช้อมูลข่าวสารตามที่มีค าชอไม่ว่าจะเปีนกรณี มาตรา ๑๑ หรือ

มาตรา ๒๔ ถ้าผู้มีค าชอไม่เชื่อว่าเปีนความจริงและร้องเรียนต่อคณะกรรมการตามมาตรา ๑๓ ให้คณะกรรมการมีอ านาจเช้า
ด าเนินการตรวจลอบข้อมูลข่าวสารชองราชการที่เก่ียวช้องได้ และแจ้งผล การตรวจลอบให้ผู้ร้องเรียนทราบ 

หน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยินยอมให้คณะกรรมการหรือผู้ซึ่งคณะกรรมการมอบหมาย เข้าตรวจสอบ
ข้อมูลข่าวสารที่อยู่ในความครอบครองของตนได้ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลข่าวสารที่เปีดเผยได้หรือไม่ ก็ตาม 

มาตรา ๓๔ คณะกรรมการจะแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือพิจารณาหรือปฏิบัติงานอย่างใดอย่าง หนึ่งตามท่ี
คณะกรรมการมอบหมายก็ได้และให้น าความในมาตรา ๓๑ มาใช้บังคับโดยอนุโลม 



 

 

หมวด ๖ 

คณะกรรมการวินิจฉัยการเปีดเผยข้อมูลข่าวสาร 

มาตรา ๓๔ ให้มีคณะกรรมการวินิจฉัยการเปีดเผยข้อมูลข่าวสารสาขาต่างๆ ตามความเหมาะลม ซึ่งคณะรัฐมนตรี
แต่งตั้งตามข้อเสนอของคณะกรรมการ มีอ านาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ์ค าลั่งมิให้ เปีดเผยข้อมูลข่าวสารตามมาตรา ๑๔ 
หรือมาตรา ๑๔ หรือค าสั่งไม่รับพิงค าคัดด้านตามมาตรา ๑๗ และ ค าสั่งไม่แกไขเปลี่ยนแปลงหรือลบข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล
ตามมาตรา ๒๔ 

การแต่งตั้งคณะกรรมการวินิจฉัยการเปีดเผยข้อมูลข่าวสารตามวรรคหนึ่ง ให้แต่งตั้งตามลาขาความ เชี่ยวชาญเฉพาะ
ด้านของข้อมูลข่าวสารของราชการ เข่น ความมั่นคงของประเทศ เศรษฐกิจและการคลัง ของประเทศ หรือการบังคับใช้
กฎหมาย 

มาตรา ๓๖ คณะกรรมการวินิจฉัยการเปีดเผยข้อมูลข่าวสาร คณะหนึ่งๆ ประกอบด้วยบุคคลตาม ความจ าเป็น แต่ต้อง
ไม่น้อยกว่าลามคน และให้ข้าราชการที่คณะกรรมการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่เป็น เลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ในกรณีพิจารณาเกี่ยวกับข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานของรัฐแห่งใด กรรมการวินิจฉัยการเปีดเผย ข้อมูลข่าวสารซึ่งมา
จากหน่วยงานของรัฐแห่งนั้นจะเข้าร่วมพิจารณาด้วยไม่ได้ 

กรรมการวินิจฉัยการเปีดเผยข้อมูลข่าวสาร จะเป็นเลขานุการหรือผู้ช่วยเลขานุการไม่ได้ มาตรา ๓๗ ให้คณะกรรมการ
พิจารณาส่งค าอุทธรณ์ให้คณะกรรมการวินิจฉัยการเปีดเผยข้อมูล ข่าวสาร โดยค านึงถึงความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านของ
คณะกรรมการวินิจฉัยการเปีดเผยข้อมูลข่าวสารแต่ละ ลาขาภายในเจ็ดวัน นับแต่วันที่คณะกรรมการได้รับค าอุทธรณ์ 

ค าวินิจฉัยของคณะกรรมการวินิจฉัยการเปีดเผยข้อมูลข่าวสารให้เป็นที่สุด และในการมีค าวินิจฉัยจะมี ข้อสังเกตเสนอ
ต่อคณะกรรมการเพ่ือให้หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องปฏิบัติเกี่ยวกับกรณีใดตามที่เห็นลมควรก็ 
VI บ 
เด 

ให้น าความในมาตรา ๑๓ วรรคลอง มาใช้บังคับแก่การพิจารณาอุทธรณ์ของคณะกรรมการวินิจฉัย การเปีดเผยข้อมูล
ข่าวสารโดยอนุโลม 

มาตรา ๓๘ อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการวินิจฉัยการเปีดเผยข้อมูลข่าวสาร แต่ละสาขา วิธี พิจารณาและ
วินิจฉัย และองค์คณะในการพิจารณาและวินิจฉัย ให้เป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการ ก าหนดโดยประกาศในราช
กิจจานุฒกษา 

มาตรา ๓๙ ให้น าบทบัญญัติมาตรา ๒๙ มาตรา ๓๐ มาตรา ๓๒ และบทก าหนดโทษท่ีประกอบ กับบทบัญญัติดังกล่าว
มาใช้บังคับกับคณะกรรมการวินิจฉัยการเปีดเผยข้อมูลข่าวสารโดยอนุโลม 

หมวด ๗ 
บทก าหนดโทษ 



 

 

มาตรา ๔๐ ผู้ไดไมป่ฏิบัติตามค าสั่งของคณะกรรมการที่สั่งตามมาตรา ๓๒ ต้องระวางโทษจ าคุก ไม่เกินลามเดือน หรือ
ปรับไม่เกินห้าพันบาท หรือทั้งจ าทั้งปรับ 

มาตรา ๔๑ ผู้ไดฝ่าปีนหรือไม่ปฏิบัติตามข้อจ ากัดหรือเงื่อนไขท่ีเว้าหน้าที่ชองรัฐก าหนดตามมาตรา ๒๐ ต้องระวางโทษ
จ าคุกไม่เกินหนึ่งปี หรือปรับไม่เกินลองหมื่นบาท หรือทั้งจ าทั้งปรับ 

บทเฉพาะกาล 

มาตรา ๔๒ บทบัญญัติมาตรา ๗ มาตรา ๘ และมาตรา ๙ มิให้ใช้บังคับกับข้อมูลข่าวสารของ ราชการที่เกิดข้ึนก่อนวันที่
พระราชบัญญัตินี้ใข้บังคับ 

ให้หน่วยงานของรัฐจัดพิมพ์ข้อมูลข่าวสารตามวรรคหนึ่ง หรือจัดให้มีข้อมูลข่าวสารตามวรรคหนึ่งไว้ เพื่อให้ประซาซน
เข้าตรวจดูไต้ แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการจะได้ก าหนด มาตรา ๔๓ ให้ระเบียบว่าด้วยการ
รักษาความปลอดภัยแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๑๗ ในส่วนที่เกี่ยวกับ ข้อมูลข่าวสารของราชการ ยังคงใช้บังคับต่อไปได้เท่าท่ีไม่ขัดหรือ
แย้งต่อพระราชบัญญัตินี้ เว้นแต่ระเบียบ ที่คณะรัฐมนตรีก าหนดตามมาตรา ๑๖ จะไต้ก าหนดเป็นอย่างอ่ืน 

ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ พลเอก 
ชวลิต ยงใจยุทธ นายกรัฐมนตรี



 

 

หมายเหตุ ะ- เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ ในระบอบประชาธิปไตย การให้ ประซาซนมีโอกาส
กว้างชวางในการได้รับข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการด าเนินการต่างๆ ชองรัฐเป็นสิ่งจ าเป็น เพ่ือที่ประซาซนจะสามารถแสดง
ความคิดเห็นและใช้สิทธิทางการเมืองได โดยถูกต้องกับความเป็นจริง อัน เป็นการส่งเสริมให้มีความเป็นรัฐบาลโดยประซา
ซนมากยิ่งขึ้น สมควรก าหนดให้ประซาซนมีสิทธิได้รู้ช้อมูล ข่าวสารซองราชการ โดยมีช้อยกเว้นอันไม่ต้องเปิดเผยที่แจ้ง
ซัดและจ ากัดเฉพาะข้อมูลข่าวสารที่หาก เปิดเผยแล้วจะเกิดความเสียหายต่อประเทศชาติหรือต่อประโยชน์ที่ส าคัญซอง
เอกซน ทั้งนี้ เพื่อพัฒนา ระบอบประชาธิปไตยให้มั่นคงและจะยังผลให้ประซาซนมีโอกาสรู้ถึงสิทธิหน้าที่ซองตนอย่าง
เต็มที่ เพ่ือที่จะ ปกป้กรักษาประโยชน์ซองตนได้อีกประการหนึ่งด้วย ประกอบกับสมควรคุ้มครองสิทธิส่วนบุคคลในส่วนที่ 
เกี่ยวช้องกับข้อมูลข่าวสารซองราชการไปพร้อมกัน จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 


