
4เ

บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ สำนักงานคลังจังหวัดลำปาง โทร. ๐ ๕๔๒๖ ๕๐๓๑ มท. ๒๘๕๕๗

ท่ี ลป ๐๐๐๓/-  วันที่ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗

เรื่อง รายงานผลการประเมินความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากการให้บริการ 

ของหน่วยงาน ประจำเดือนมกราคม ๒๕๖๗

เรียน คลังจังหวัดสำปาง

ตามที่ได้รับมอบหมายจากคลังจังหวัดสำปางให้ดำเนินการจัดทำการประเมินความพึงพอใจ/ 

ไม่พึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากการให้บริการของเจ้าหน้าที่สำนักงานคลังจังหวัดลำปางเป็น 

รายเดือน พร้อมทั้งลรุปรายงานทุกสิ้นเดือน เพ ื่อรวบรวมเสนอคลังจังหวัดลำปาง ไม่เกินวันที่ ๕ ของเดือน 

ถัดไป น้ัน

ฝ่ายบริหารทั่วไป ขอรายงานผลของการประเมินความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจของผู้รับบริการและ 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากการให้บริการของเจ้าหน้าท่ีสำนักงานคลังจังหวัดลำปางโดยสรุปรายงานแยกเป็นรายบุคคลและ 

ภาพรวมของหน่วยงาน ประจำเดือนมกราคม ๒๕๖๗ รายละเอียดตามเอกสารแนบ

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

ริ ^̂ '
(ว่าท่ี ร.ต (หญิง)ณีรนุข สีสุฃสาม)

เจ้าหน้าที่การคลัง

(นางสุภาภรณ์ จุลละสุภา) 

คลังจังหวัดลำปาง



สถิติกวาบพงพอใจสูงสุด ปร!:จำเดือน มกราคม 2567 
สำนักงานคลังจังหวัดลำปาง

ป ี

ลงท ะเฮยน ผ ู้ด ้าฯ
ด # ^

0

ดาร ักษ าฬ ยาบาล

า . (
ยรูบับรกิารทปีระเมนิ 

ควาบพงพอใจเจาหนากี ่
กีใ่หบรกิาร ประจำเดอบ 

มกราคม 2567 
จำมวน 110 ค !ง
ระด ับ ค วาม พ ึงพ อ ใจ  

5 คะแนบ ^

โ)*บายและระเบยบ

๙

อ

อ ต ิ๑ต่อ๑3ย6ใน!,อง 
46 ด#ง (41.87)

□  ฑ6

36 ด#ง (32.77)

เจาหนากีก่ ีใ่ดรับัการประเมนิความพงพอใจสงูสดุ
ประจำเดอบ มกราคม 2567 0

ผ ู้ร ับบร ิการ'ชระ*.ม ินดวามพ ี3พอใจ 
จำนวน 37 ดเฟ ้ ระ๑ ‘บ 5 ๑ะผ,นน*,ด็ม 

จากการใน ับร ิภารน ัวข ้อ ระบบการ,ชรินาร 
คาร*,รินการ๑ล ังกา๑ร ัฐ^วย  

ระบบอ ิเ,ส ๊กฑรอน ิกส ์ (6 1 ^ 1 5 )

๑

ต ิ๑ต่อฑางโฑรศัพฑ์ 
28 ด#ง (25.57)

เพอบุ่งสู่การ?ห้นริการกเขนเลิศ 
(6X๐©1๒ก06 86โงเ๐6)

สดต่อทางโทรศัพท์ เ-เท© สดต่อด้วยตบเอง
16 ครั้ง (43.27.) 13 ครั้ง (35.17.) 8 ครั้ง (21.77.)

1ก5 0 5426 5031 - 2 
^ X 0 5426 5000 ต่อ 305 ส์านักรานคลั*ดส์าปา*

& เ '

นๆงสาวธัญญ'ใรัตน์ หล่อวิโลกุล 
นักวแาการคลัง 

กล่นงามระบบการคลัง

ส์านัก4าบออ้*3**5ดส์าชา) ศาสาก{ท*?***50ส์าปฬ ช้ัน 1 
ถ.ว85าวุ5ถำ(บิน 0.ฬ5ะชาก อ.ฟ้อ* 9.ส์าปา') 52000



สรุปภาพรวมการให ้บร ิการของเจ ัาหน ้าท ี่สำน ักงาบคล ังจ ังหว ัตสำปางประจำเต ิอบ  มกราคม 2567

รายขีอผู้ให้บริการ การจัคขื้อจัดจัาง

เงนเคีอน 

ค่าจัาง

บำเหบจบำนาญ

กฎหมายและ 

ระเปียบการคลัง
ธ™*15 ค่ารักษาพยาบาล ค่าเล่าเริขบบุตร ค่าเข่าน้าน

โครงการตามนโยบายรัฐบาล 

(บัตรสวัสดิการ,คนละครื่ง 

.เราขนะฯลฯ)

ลงทะเปียบผู้ห้า 

ภาครัฐ/ห ัวหน้า 

เจัาหน้าที่พัสทุ

ข้อมูลเศรษฐกิจ 

การคลัง
อบ ๆ

ประจำเดิอบ มกราคม 2567 ประจำเติอบ ต.ค 66 - ม.ค 67

ซ่องทางติดต่อ 

ห้วยคนเอง

ซ่องทาง 

นก6
ซ่องหางโทรสัพฟ่ รวม

ซ่องหางตดต่อ 

ห้วยลนเอง

ซ่องหาง 

1106

ซ่องหาง 

โหรสัพห้
รวม

กธุ่มงาบาขาการ 11 5 3 2 3

นางสาว๓ครา คริลบพันธุ 5 1 1 1 1 9 .- 9 52 1  7 1 60
บางวรรณา สมคักค 3 2 1 1 7 7 48 48

บางสาวอรวรรณ ทำว่อง 3 1 1 5 5 37 37

บางสาวชัญจิรา บุญรักษา 31 5 56

บางสาวอัญขล ปีบสร 2 1 3 3 32 32

กชุ่มงาบระบบการคลัง 1 76 4

บางรัคฆ ตุ่บสิไส

บางสาวขบิคา เริองม(บิ 1 16 4 5 4 21 13 32 15 60

บางสาวบิลวรรณ ทารักษ์ 23 4 11 8 23 21 35 32 88

บางสาวรัญญารัคบ์ ทล่อวิไลกุล 37 8 13 16 37 21 40 38 99
กลุ่มงาบบโยบายและ1ครษฐกิจจังหวัค

บางคุกามาค ไจเยบ

บางพรกัญญา ฟ้ขัยกุล

บางสาวพรทิพย์ กำลังช่วย 12 12

บางสาวรังสิยา หวานมรส 3 ' 3
บางสาวอาริสา ช่วยหลำ

ฝ่ายบริหารหัวไป 2 3
เผมณฤคี ยาปะนะ

ลย์กมล ไจบุญ
V

ว่าที่ร *  (หญิง)(บิรนุข ลิสุขสาม 2 3 5 5 29 29

รวม 12 7 3 76 6 6 46 36 28 110 299 119 86 504
รวมยอคละสม ต.ค 66 - ม.ต 67 109 55 19 241 20 31

—
29 504



สรุปก;เรให้บริการแยกตามเรื่องที่ติดต่อ

ลำด้บ *  เรองทตดต่อ จานวบครัง

๑ 0^115 ๗๖ ๖๙.๑'96

๒ จัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ ๑๒ ๑๐.๙%

๓ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ ๗
๖.๔96

๔ ลงทะเบียนผู้ค้ากับภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ ๖ ๕. ๕ 'X*

๕ ค่ารักษาพยาบาล ๖
๕.๕0/0

๖ กฎหมายและระเบียบการคลัง ๓ ๒.๗%

๗ ๐.๐%

รวม ๑๑0

สรุปการให้บริการแยกตามข่องทางการติดต่อ 

โดยเรียงลำดับจำนวนครงจากมากไปน้อย

เร่ืองที่ติดต่อ จำบวบครั้ง

ติดต่อด้วยตนเอง ๔๖ ๔๑.๘'96

นกย ๓๖ ๓๒.๗'96

ติดต่อทางโทรศัพท์ ๒๘ ๒ ๕ . ^

^  รวม ๑๑0

กฎหมายและระเบ ียบการคล ัง

ค ่าร ักษาพยาบาล

ลงทะเบ ียนผ ู้ค ้าก ับภาคร ัฐ/ห ัวหน ้าเจ ้าหน ้าท ี่พ ัสด ุ

เง ินเด ือน ค ่าจ้าง บำเหน ็จบำนาญ 

จ ัดซ ื้อจ ัดจ ้างภาครัฐ

ธ ™ 15

9



สรปการ'โหันริการแยกคามเร่ือ*ท่ีติดต่อ
ร .^ ? ^ ^ .^  ’ .* "  . . , .1".. . ....โ ..

ลำคับ
*

เร๋ึองท่ีติดต่อ จำนวนคร๊ัง นก6
ติดต่อคัวย 

ตนเฮง
โหรศัพท์ 1๒6

ติดต่อคัวย 
ตนเอง

โหรศัพท์ รวม

1 0?ฬเ5 76 33 16 27 104 54 83 241
2 การจัด อ̂จัดจ้าง 12 1 11 9 96 3 108
3 เงิน1ดอน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ 7 7 1 55 56
4 ลงหะเนียนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหบ้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ 6 6 31 31
5 อ่ืนๆ 29 29
6 กฎหมายและระเบียบการคลัง 3 3 19 19
7 ค่ารักษาพยาบาล 6 2 4 2 18 20
8 ข้อมลเศรษฐกิจการคลัง 0
9 โครงการนโยบายของรัฐ 0
10 ค่าเล่าเรียนบุตร

11 ค่าเข่าบ้าน 0
รวม 110 36 47 27 116 302 86 504
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*1'*
•X การประเมิบผลความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มิส่วบได้ส่วนเสียจากการให้บริการของเจ้าหน้าท่ีลำนักงาบคลังจังหวัคลำปาง

ประจำเคอีบ มกราคม ๒({โ๖๗

ลำดับ วบั/เคอีบ/ปี อารพของผู้รับบริการ เร่ืองท่ีติดต่อขอรับบริการ

การให้บริการ 

ของเจ้าหน้าท่ี

ระยะเวลาใบ 

การให้บริการ

สถานท

ระดับคะแบบ

ข้องหางการให้บริการ ขอ้เสบอแบะ

การให้บริการ

กลุ่มงานวิชาการ
นางสาวเกศรา ศริสบพันธุ

© ๒ ม.ค. ๖๗ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกชน การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๒ ๓ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ดูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๓ ๓ ม.ค. ๖๗ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกชน การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๔ ๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ เงินเดอบ ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๔ ©๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๖ ๑๗ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๗ ©๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ กฎหมายและระเปียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๘ ๒๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ลงทะเปียนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๙ ๓© ม.ค. ๖๗ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกชน การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ หอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

ร้อยละความพงพอใจในแต่ละด้าน ๑๐๐.00 ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐
ระดับคะแนนการให้บริการโดยเฉล่ีย 1 0๐

นางวรรณา สมพักด

© ๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
1๐ ๑© ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ หอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๓ ๑๗ ม.ค. ๖๗ ผู้รับนำเหน้จ/บำนาญ เงินเดอบ ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๒๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ กฎหมายและระเนยบการคลัง พอใจ พอใจ หอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

) * ๒๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๖ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ผู้รับบำเหน็จ/บำนาญ เงินเดอบ ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๗ ๓© ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

ร้อยละความพงพอใจใบแต่ละค้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐
ระดับคะแนนการให้บริการโดยเฉล่ีย ๔.๐๐

นางสาวอรวรรผ ทำว่อง

© ๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
1๐ ๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ กฎหมายและระเปียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๓ ๒๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๔ ๒๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ ลงทะเบํยบผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๖ ติดต่อด้วยตนเอง
๔ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

ระดับคะแนนการให้บริการโดยเฉล่ีย ๔.๒๐
นางสาวอํญชล ปีนสร

© ๙ ม.ค. ๖๗ ผู้รับนำเหบจ/นำนาญ เงินเดอบ ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
•ะ) ©๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/หนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ เงินเดอบ ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๓ ๒๙ ม.ค. ๖๗ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกชน ลงทะเปียนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

ร้อยละความพงพอใจในแต่ละด้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐
ระดับคะแนนการให้บริการโดยเฉล่ีย ๔.๐๐

กลุ่มงานระบนการคลัง

นางรัศมิ ตุ่นส!ล

ร้อยละความพังพอใจใบแต่ละค้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐
ระดับคะแนนการให้บริการโดยเฉล่ีย #8๓



ลำคับ 'คบั/เดอืน/จ อาชีพของผู้รับบริการ เร่ืองท่ีติดต่อขอรับบริการ

การให้บริการ ระยะเาสาใน ระคับคะแบบ

ชีองทางการให้บริการ

ของเจ้าหน้าท่ี การให้บริการ การให้บริการ

ขอเดบอแบะ

นางสาวชบิดา เริองมณ

๑ ๒ ม.ค. ๖๗ ข้าราซการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 6?พร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๖ ๒ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ธ™ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๓ ๓ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ & พ ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ บก6
๔ ๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๔ ๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 6™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๖ ๑๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรดัพท์

๗ ๑๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๘ ๑๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 6^15 พอใจ หอใจ พอใจ ๔ นก6
๙ ๑๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (31=1̂15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๑0 ๑๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๔ บก6
๑๑ ๑๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 6?พ5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์
๑๒ ๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
5101 ๒๒ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6^*15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๑๔ ๒๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ มก6
๑๔ ๒๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ธเะพร พอใจ หอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

^  ๑๖ ๒๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๗ ๒๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๑๘ ๓๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6?พ5 พอใจ หอใจ พอใจ ๔ นก6
๑๙ ๓๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 6?พร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๒๐ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๒๑ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

รัอยละความพงพอใจในแด่ละด้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

ระดับคะแนบการให้บริการโดยเฉล๋ึย ๔.๐๐



ลำคับ คบั/เตอิบ^เ อาชีพของผู้รับบริการ เร่ืองท่ีติดต่อขอรับบริการ

การให้บริการ 

ของเจ้าหนัาท่ี

ระยะเวลาใบ 

การให้บริการ

สถาบท

ระคับคะแบบ

ชีองทางการให้บริการ ข้อเสบอแบะ

การให้บริการ

นางสาวนัลวรรณ ทารักษ์

. ๒ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 61^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๖ ๒ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ ®ๆฬเร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์
01 ๓ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61=̂ 15 หอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๔ ๓ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๔ ๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ธเะฬเร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๖ ๗ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 61^15 พอใจ หอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๙ ๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๘ ๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 6 เะฬเ5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๙ ๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๑0 ๑๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 0^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์
๑๑ ๑๗ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ฒร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๑๒ ๑๗ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๑๓ ๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๔ ๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๑๔ ๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

1๑๖ ๒๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๑๗ ๒๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (31=̂15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๑๘ ๒๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๙ ๒๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๒๐ ๒๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61ะฒร หอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๒® ๓๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (31=̂15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๒๒ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๒๓ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

ร้อยละความพงพอใจใบแต่ละด้าบ ๑๐๐.0๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

ระคับคะแบบการ'ให้'บริการ'โดยเ0ล๋ึย ๔.๐๐



ลำคับ คบั/เดอีบ/̂ ) อา!}พของผู้รับบริการ เร่ืองท่ีติคต่อขอรับบริการ

การให้บริการ ระยะเวลาใบ ระคับคะแบบ

ข้องทางการให้บริการ

ของเจ้าหน้าท่ี การให้บริการ การให้บริการ

ขอเสบอแบะ

บางสาวรัญญารัตน์ หล่อวใลกุล

๑ ๒ ม.ค. ๖๗ ข้าราขการ/พนักงาบราชการ/สูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรคัพท์
๖ ๒ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/สูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
01 ๓ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/สูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรด้พท์
๔ ๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ/ะ/พร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรด้พท์

๕ ๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๖ ๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรด้พท์
๗ ๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๘ ๑๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๙ ๑๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรสัพท
๑๐ ๑๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรด้พท์
๑® ๑๗ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ มก6
๑๒ ๑๗ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรด้พท์
๑๓ ๑๗ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรสัพท์
๑๔ ๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๑๔ ๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ หอใจ ๔ นก6
๑๖ ๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๑๗ ๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

■'๑๘ ๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ/ะ/พ5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรด้พท'
๑๙ ๒๒ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๒๐ ๒๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๒® ๒๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๒๒ ๒๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรสัพท์
๒๓ ๒๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรด้พท์
๒๔ ๒๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ/ะ/พร หอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๒๔ ๒๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ/ะ/พร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ มก6
๒๖ ๒๗ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ/:/พร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๒๗ ๒๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๒๘ ๒๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๒๘ ๒๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ/ะ/พร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรคัหท์
๓๐ ๒๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ/ะ/พร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๓® ๒๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๓๒ ๓๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™/ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรด้พท์

๓๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ/ะ/พร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรสัพท์
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ลำคับ
*

'วบั/เดอีบ/ปี อาข้พของผู้รับบริการ เร่ืองท่ีติดต่อขอรับบริการ

การให้บริการ 

ของเจ้าหน้าท่ี

ระยะเวลาใบ 

การให้บริการ

สถาบท

ระคบัคะแบบ

ช่องทางการให้บริการ ขอ้เสบอแบะ

การให้บริการ

๓๙ ๓๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6โฒ ร พอใจ พอใจ พอใจ ๕ □ก6
๓๕ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ธโ^แร พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6
๓๖ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6โเหเร พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรดัพท์
๓๗ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ฒะเห15 พอใจ หอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรดัพท์

รัอยละความพิงพอใจใบแต่ละด้าน ๑๐๐.๐0 ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉล่ีย ๕.๐๐
กลุ่มงาบบโยบายและเสรพกํจจังหวัด

นางสุภามาศ ใจ1ยึบ

ร้อยละความพิงพอใจใบแต่ละด้าน ๑๐๐.๐0 ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐
ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉล่ีย #กโค

บางพรกัญญา พิชัยกุล

ร้อยละความพิงพอใจใบแต่ละด้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐
ระดับคะแบนการให้บริการโดยเฉล่ีย #กโโ!

บางสาวรังสิยา หวานมรส

ร้อยละความพิงพอใจใบแต่ละด้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ โ
ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉล่ีย #กโโ!

บางสาวพรทิพย์ กำลังช่วย

ร้อยละความพิงพอใจใบแต่ละดัาบ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐
ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉล่ีย #กโ ค

) บางสาวอาริสา ช่วยหลำ

ร้อยละความพิงพอใจใบแต่ละด้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ....... -...... ........
ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉล่ีย #กโโ!

ฟ้ายบริหารทิวไป

บางมณฤติ ยาปานะ

ร้อยละความพิงพอใจใบแต่ละด้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉล่ีย #กโโ!

บางกัลย์กมล ใจบุญ

ร้อยละความพิงพอใจใบแต่ละด้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ::ไ1 ไ
ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉล่ีย #0^/๐!



ลำคับ

*

*
'วบั/เดอีบ/^! อารพของผู้รับบริการ เร่ืองท่ีติคต่อขอรับบริการ

การให้บริการ 

ของเจ้าทนัาท่ี

ระยะเวลาใบ 

การให้บริการ

สถาบท

ระคับคะแบบ

ข่องทางการให้บริการ ข้อเสบอแบะ

การให้บริการ

ว่าท ร.ต. (หญํง) ผรบุช สิสุขสาม

๑ ๓ ม.ค. ๖๗ ผู้รับบำเหน็จ/บำนาญ เงินเดอบ ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๒ ๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/สูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ลงทะเบํยนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง
๓ ๒๔ ม.ค. ๖๗ ผู้รับบำเหน็จ/บำนาญ เงินเดอบ ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง
๔ ๒๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ ลงทะเบยบผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง
๔ ๓๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ลงทะเบํยนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

รัอยละความพงพอใจใบแต่ละค้าน 6๐๐.00 6๐๐.00 60๐.๐๐
ระดับคะแนนการให้บริการโดยเฉลย ๔.๐๐

ริอยละความพึงพอใจใบแต่ละค้าน = จำบวบความพึงพอใจ X 6๐๐
จำบวบผู้ประเมิน

ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉล่ีย - ผลรวมขอคะแบบการให้บริการ X 6๐๐

จำบวบผู้ประเมิน
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'  การประเมินผลความพงึพอใจ/ไมพ่งึพอใจของผูรั้บบริการและผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีจากการใหบ้ริการของสำนกังาบคลังจงัหวัดสำปาง

ประจำเดอืน มกราคม ๒๕๖๗

ลำดับ วัน/เดึอบ/วัเ อาชีพของผู้รับบริการ เรื่องที่ติดต่อขอรับบริการ
การให้บริการ 
ของเจ้าหน้าที่

ระยะเวลาไน 
การให้บริการ

สถานท่ี
ข่องทางการ 

ให้บริการ
ช่อ-)ทางการให้บริการ ข้อเสนอแนะ

๑ ๒ ม.ค. ๖๗ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกชบ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง

๒ ๒ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๓ ๒ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๔ ๒ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ!ะ(ห!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๕ ๒ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๖ ๒ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๗ ๒ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๘ ๓ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๙ ๓ ม.ค. ๖๗ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกชบ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๐ ๓ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๓ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก©

๑๒ ๓ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๑๓ ๓ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๔ ๓ ม.ค. ๖๗ ผู้รับบำเหน็จ/บำนาญ เงบเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๕ ๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๖ ๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๗ ๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๘ ๕ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก©

๑๙ ๕ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๒๐ ๗ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๒๑ ๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ เงิบเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๒๒ ๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๒๓ ๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ กฎหมายและระเบยบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๒๔ ๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๒๖ ๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
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เอ ๗
*

 ̂๙ ม.ค. ๖๗ ผู้รับบำเหน็จ/ปาบาญ เงิบเสือบ ค่าจ้าง บำเหน็จบำบาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๖๘ ๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราใ)การ/สูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๖๙ ๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราซการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๓๐ ๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/สูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๓๑ ๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ลงทะเบียบผู้ด้าภาครัฐ/พัรหนัาเจ้าหนัาท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๓๖ ๑๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๓๓ ๑๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๓๔ ๑๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๓๔ ๑๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๓๖ ๑๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๓๗ ๑๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6?&415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๓๘ ๑๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๓๙ ๑๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๔๐ ๑๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๔๑ ๑๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๔๒ ๑๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

1 ๔๓ ๑๗ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๔๔ ๑๗ ม.ค. ๖๗ ผู้รับบำเหน็จ/บำบาญ เงํบเสือบ ค่าจ้าง บำเหน็จบำบาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๔๔ ๑๗ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๔๖ ๑๗ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6เ*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๔๗ ๑๗ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 0*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๔๘ ๑๗ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๔๙ ๑๗ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 0*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๔๐ ๑๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ เงิบเสือบ ค่าจ้าง บำเหน็จบำบาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๔๑ ๑๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๔๖ ๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ กฎหมายและระเบียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๔๓ ๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 0*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๔๔ ๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๔๔ ๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๔๖ ๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๔๘ ๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก 6
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๕๙
*

๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงามภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๖๐ ๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๖๑ ๑๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ^^!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๖๒ ๒๒ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๖๓ ๒๒ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก 6

๖๔ ๒๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ลงทะเบียนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๖๕ ๒๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ กฎหมายและระเบียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๖๖ ๒๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดซ้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๖๗ ๒๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดซ้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๖๘ ๒๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๖๙ ๒๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๗๐ ๒๔ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๗๑ ๒๔ ม.ค. ๖๗ ผู้รับบำเหนัจ/บำนาญ เงิบเดีอบ ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๗๒ ๒๕ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดซ้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๗๓ ๒๕ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๗๔ ๒๕ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๗1!โ ๒๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๗๖ ๒๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๗๗ ๒๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๗๘ ๒๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๗๙ ๒๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๘๐ ๒๖ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๘๑ ๒๗ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๘๒ ๒๘ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๘๓ ๒๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ลงทะเบียนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหนัาเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๖ ติดต่อด้วยตบเอง

๘๔ ๒๙ ม.ค. ๖๗ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกขบ ลงทะเบียนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหนัาเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๘๕ ๒๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๘๖ ๒๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๘๗ ๒๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๘๘ ๒๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง

๘๙ ๒๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๙๐ ๒๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6
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๙๑ )̂๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราขการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 01*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตดต่อด้วยตบเอง

๙๒ *
๒๙ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ลงทะเบียนผู้ค้าภาครัฐ/ห้วหบ้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๙๓ ๓๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 0โ̂ *415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๘๔ ๓๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 01*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๔๕ ๓๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 01*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๙๖ ๓๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 01*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๘๗ ๓๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 01*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๙๘ ๓๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 01*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๘๙ ๓๐ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ลงทะเบียนผู้ค้าภาครัฐ/ห้วหบ้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๐๐ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกขบ การจ้คช้ือจ้คจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๐๑ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ผู้รับบำเหน็จ/บำนาญ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๐๒ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๐๓ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๐๔ ๓® ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๐๕ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 01*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๐๖ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 01*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

1 ๑๐๗ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 01*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๐๘ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 01*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๑๐๙ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 01*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๑๐ ๓๑ ม.ค. ๖๗ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 01*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

จำบวบคร้ังทีป่ระเมิน ๑๑๐ คร้ัง คะแนนเฉล่ีย ๕

สรุป : ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มิส่วนได้ส่วนเสียจากการให้บริการของสำนักงานคลังจังหวัดสำปางในแต่ละด้าน

๑. ร้อยละความพึงพอใจของการให้บริการของเจ้าหน้าท่ี 

๒. ร้อยละความพึงพอใจของระยะเวลาใบการให้บริการ 

๓. ร้อยละความพึงพอใจของสถานท่ี 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจาก 

การใหบริการของสำนักงานคลังจังหวัดสำปางในภาพรวม

เงร้อยละความพึงพอใจท้ัง ๓ ด้าน
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