
บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ สำนักงานคลังจังหวัดลำปาง โทร. ๐ ๕๔๒๖ ๔๐๓๑ มท. ๒๘๔๔๗

ท่ี ลป ๐๐๐๓/-  วันที่ & มกราคม ๒๔๖๗

เรื่อง รายงานผลการประเมินความพึงพอใจ/ใม่พีงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากการให้บริการ 

ของหน่วยงาน ประจำเดือนธันวาคม ๒๔๖๖

เรียน คลังจังหวัดลำปาง

ตามที่ได้รับมอบหมายจากคลังจังหวัดลำปางให้ดำเนินการจัดทำการประเมินความพึงพอใจ/ 

ไม่พึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มิส่วนได้ส่วนเสียจากการให้บริการของเจ้าหน้าที่สำนักงาบคลังจังหวัดลำปางฟ้บ 

รายเดือน พร้อมทั้งสรุปรายงานทุกสิ้นเดือน เพ ื่อรวบรวมเสนอคลังจังหวัดลำปาง ไม่เกินวันที่ ๔ ของเดือน 

ถัดไป น้ัน

ฝ่ายบริหารทั่วไป ขอรายงานผลของการประเมินความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจของผู้รับบริการและ 

ผู้มิส่วนได้สวันเสียจากการให้บริการของเจ้าหน้าท่ีสำนักงานคลังจังหวัดลำปางโดยสรุปรายงานแยกเบ็เนรายบุคคลและ 

ภาพรวมของหน่วยงาน ประจำเดือนธันวาคม ๒๔๖๖ รายละเอียดตามเอกสารแนบ

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

0 ^ ^

(ว่าท่ี ร.ต (หญิง)ณีรนุซ ลีสุฃสาม) 

เจ้าหน้าที่การคลัง



สถิติกวามพืงพอใจสูงสุด ประจำ■สอนธันวาคม 2566 
สำนักงาบคลงจังหวัดลำปาง 0

*****

มูรับบริการกประเอน 
ความพงพอ?จเจาหนาทึ ่
ก่ี?หบริการ ประ:จำเดอน 

ธันวาคม 2566 
จำนวน 160 ค !ง  
ระดันความน่เงพอ?จ

ลงทะเบียนผดาฯ บาเ^นจบ่านาญ

ต ๑ิ๙อ,ทา3โ'ท5สพัฑ  ์
31 ด#3 (19.470)

ต ๑ิตอิด ว้ย6ไน1.03 
95 ด#* (59.370) 34 ดร3ั (21.370)

เผึ๋อนฺงส่การIห้บริการที่เป ็นเลิศ 
(1ะ)(00แ6ก06 ร©™1๐©)เจาหนากกโดรับการประเอนความพงพอ?จสงูส๐ุ 

ประจำเดอบ ธันวาคม 2566

ผู้รั'บ'บริการ'ประเม'น,ดจามฟ้3‘*เอใจ 
จำนจ'น, 35 ด#3 ร!:๑'บ 5 ดะน,'น,'น,เด็ม 

จากการใพ้'บริการพัจฃ้อ ระ'บ'บการ'บริพาร 
การเ'ร'น,การดลั3กาดรัฐ๑จย 

ระ'บ'บ!)เล ็ก‘กรอ!!เกส์ (6?^ 15)

นางสาวธัญญารัตน์ หล่อวิใลกุล 
นักวษิาการคลัง 

กลุ่มงาบระบบการคลังติดต่อทางโทรศัพท์ ติดต่อด้วยตนเอง

ดารักษาVเยาบาล ฎ*บายและระเบียบ

80^6| 1̂115
ด 1-
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สรุปการให้บริการแยกตามเร่ืองท่ีติดต่อ

ลำดับ. เร่ืองท่ีติดต่อ จำนวนคร้ัง

๑ 6ฅทิ15 ๘๐

๒ จัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ ๓๗

๓ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ ๑๙

๔ ลงทะเบียนผู้ศัากับ)ทดรัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ ๑๐

๕ กฎหมายและระเบียบการคลัง ๑๐

๖ ค่ารักบาพยาบาล ๔

๗

รวม ๑๖๐

๕!๐.๐%
๒๓.๑'96

๑๑.๙%
๖.๓'96

๖.๓'96 

๒.๕!96 

๐.๐'96

สรุปการให้บริการแยกตามช่องหางการติดต่อ 
โดยเรียงลำดับจำบวนค?งจากมากไปน้อย

เรีองท่ีทิดต่อ จำบวบคร้ัง

ติดต่อด้วยตนเอง ๙๕!

นก6 ๓๔

ทิดต่อทางโทรศัพท์ ๓๑

\  รวม ๑๖๐

๕๙.๔'X) 
๒๑.๓% 
๑๙.๔96

0

ค่ารักษาพยาบาล

กฎหมายและระเบียบการคลัง 

ลงทะเบียนผู้ค้ากับภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ 

เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ 

จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ

0™เร 80 500/0

0 20 40 60 80 100



สรุปการไหับรีการแยกตามเรื่องที่สิตต่อ 

โตยเรียงลำตับจำนวนคเงจากมากโปน้อย ประอำเตอน ธันวาคม 2566 ยอตสะสมการโหับรีการตามเรื่องที่สิตต่อ ตั้งแต่ ต.ค - ธ.ค 66

ลำตับ เรื่องที่สิตต่อ อำบวนค!ง นก6
สิตต่อตัวย 

ตบเอง
โหรตัพหั นก6

สิตต่อตัวย 

ตนเอง
โทรศัพท์ รวม

1 6?เฬร 80 29 21 30 71 38 56 165

2 การจัดช้ือจัตจ้าง 37 4 31 1 8 85 3 96

3 เง้บเตอบ ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ 19 1 19 1 48 49

4 ลงหะเบํยนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีหัลตุ 10 10 25 25

5 อ่ีนๆ 29 29

6 กฎหมายและระเบยบภารคลัง 10 10 16 16

7 ค่ารักบาหยาบาล 4 4 14 14

8 ข้อมูลเตรษฐกิจการคลัง 0

9 โครงการนโยบายของรัฐ 0

10 ค่าเล่าเรียบบุตร
11 ค่าเข่าบ้าน 0

รวม 160 34 95 31 80 255 59 394

*

0



'  การประเมบผลความฟังพอใจ/ใม่ฟังพอใจของผู้รับบริการและผู้มส่วบใด้ส่วบเสิยจากการให้บริการของเจ้าหบ้าทีลำบ้กงาบคลังจ้งทวัคลำปาง

ประจำเคอน ธันวาคม ๒๕าอ๖

ลำด้น วัน/ฟ้อน/จ อาข้พของผู้รับบริการ เร่ืองทีคิคค่อขอรับบริการ

การให้บริการ 

ของเจ้าหบ้าที

ระยะเวลาใบ 

การให้บริการ

สลาบท

ระดับคะแบบ

น่องหางการให้บริการ ข้อเสบอแบะ

การให้บริการ

กลุ่มงานวิชาการ
นางสาวเกครา ศริสนห้บธุ้

๑ 0) ธ.ค. ๖๖ ผค้ากับภาครัฐ/เอกชน การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง
๒ 9) ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจัางใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง หอใจ พอใจ พอใจ ๕ มก6
01 ๗ ธ.ค. ๖๖ ผู้ค้ากับภาครัช/เอกชน กฎหมายและระเนัยบการคลัง หอใจ หอใจ พอใจ ๕ ดิดด่อด้วยดบเอง
๔ ๘ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ดิดด่อค้วยดนเอง
๕ ๘ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ กฎหมายและระเนัยบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง
๖ 0)๔ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจ้ดช้ือจ้ดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อทางโทรดัพห้
๙ 0)๘ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างใบหน่วยงานภาครัช การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6
๘ ๒๐ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6
๙ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตบเอง
0)0 ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ เงินเดอบ ค่าจ้าง น่าเหนัจน่านาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง
9)5) ๒๗ ธ.ค. ๖๖ ผู้ค้ากับภาครัช/เอกชน การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยดนเอง
9)๒ ๒๗ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง หอใจ พอใจ พอใจ ๖ คิดต่อด้วยดนเอง
5)01 ๒๗ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัช การจัดช้ือจัดจ้าง หอใจ พอใจ พอใจ ๗ คิดต่อด้วยตนเอง
9)๔ ๒๘ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ กฎหมายและระเนัยบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๘ คิดต่อด้วยตนเอง
9)๔ ๒๘ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัช กฎหมายและระเนัยบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๙ คิดต่อด้วยตนเอง
9)๖ ๒๘ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิตต่อด้วยตนเอง

\ ร้อยละความพงพอใจใบแค่ละค้าน 9)๐0.๐๐ 9)๐๐.๐๐
/ — ระดับคะแนนการให้บริการโดยเฉล่ีย 1 ๕.0๐

บางวรรผา สมดักด
5) ๘ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง
๒ ๘ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัช การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง
๓ 0)๒ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับน่าเหนัจ/บำนาญ เงินเดอบ ค่าจ้าง น่าเหนัจบำนาญ พอใจ หอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง
๔ 0)๒ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ กฎหมายและระเนัยบการคลัง หอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง
๕ 0)๒ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัช การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง
๖ 0)01 ธ.ค. ๖๖ ผู้รับน่าเหนัจ/บำนาญ เงินเดอบ ค่าจ้าง น่าเหนัจน่านาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง
๗ 0)๔ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตบเอง
๘ 0)๔ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ค่ารักบาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตบเอง
๙ 0)๔ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับน่าเหนัจ/น่านาญ เงินเดอบ ค่าจ้าง น่าเหนัจน่านาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง
9)0 0)๕ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง
9)9) 9)๕ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับน่าเหนัจ/น่านาญ เงินเดอบ ค่าจ้าง น่าเหนัจน่านาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตบเอง
9)๒ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ผ้ค้ากับภาครัช/เอกชน การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง
0)0) ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/ร'(นักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัช กฎหมายและระเนัยบการคลัง หอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง
0)๔ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัช การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง
0.๕ ๒๕ ธ.ค. ๖๖ ผค้ากับภาครัฐ/เอกชน การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง
0)๖ ๒๕ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ กฎหมายและระเนัยบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง
0)๙ ๒๕ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ กฎหมายและระเนัยบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง
0)๘ ๒๖ ธ.ค. ๖๖ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกชน การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ คิดต่อด้วยตนเอง



-

วับ/เตือน/\\ อา?พของผู้รับบริการ เร่ืองท่ีติดต่อขอรับบริการ

การให้บริการ ระยะเวลาใน ระดับคะแบบ

ข้องหางการให้บริการ ข้อเสบอแบะ

ของเจ้าหน้าท่ี การให้บริการ การให้บริการ

51๙ ๒๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๒๐ ๒๘ ธ.ค. ๖๖ ผู้รันบำเหน็จ/บำนาญ เงินเตือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตบเอง
๒® ๒๘ ธ.ค. ๖๖ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกชน การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ หอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตบเอง

ร้อยละความพงหอใจในแต่ละค้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐
ระดับคะแนนการให้บริการโดยเอล่ีย ๕.๐๐

นางสาวอรวรรผ ทำว่อง
๑ ๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ หอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตบเอง
๒ ๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ กฎหมายและระเบํยบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตบเอง
๓ ๗ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ หอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๔ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ หอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๕ ๘ ธ.ค. ๖๖ ผู้ค้ากันภาครัฐ/เอกชน การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตบเอง
๖ ๑๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๗ ๑๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๘ ๑๙ ธ.ค. ๖๖ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกชน การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ หอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตบเอง
๙ ๒๐ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ กฎหมายและระเบยบการคลัง พอใจ พอใจ หอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๑๐ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับบำเหน็จ/บำนาญ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตบเอง
๑๑ ๒๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ หอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง

ระดับคะแนนการให้บริการโดยเอส์ย ๕.๐๐
นางสาวธัญจิรา 'บุญรักษา

๑ ๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ เงินเตือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๒ ๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตบเอง

๑ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับบำเหน็จ/บำนาญ เงินเตือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตบเอง
๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๕ ๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ลงทะเบํยนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ หอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตบเอง
๖ ๗ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับบำเหน็จ/บำนาญ เงินเตือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ หอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๗ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๘ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ เงินเตือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๙ ๘ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับบำเหน็จ/บำนาญ เงินเตือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6
๑๐ ๘ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับบำเหน็จ/บำนาญ เงินเตือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง

ระดับคะแนนการให้บริการโดยเอล่ีย ๕.๐๐
นางสาวอัญชล จ่นสร

๑ ๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ ลงทะเบํยนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ หอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๒ ๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ เงินเตือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๓ ๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ เงินเตือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๔ ๑๒ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับบำเหน็จ/บำนาญ เงินเตือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตบเอง
๕ ๑๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๖ ๑๓ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ หอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตบเอง
๗ ๑๓ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ หอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๘ ๑๕ ธ.ค. ๖๖ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกขบ ลงทะเบํยนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตบเอง
๙ ๑๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ หอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตบเอง
๑๐ ๒๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๑๑ ๒๕ ธ.ค. ๖๖ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกชน ลงทะเบยนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๑๒ ๒๕ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง
๑๓ ๒๕ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับบำเหน็จ/บำนาญ เงินเตือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ตืดต่อด้วยตนเอง

ร้อยละความพังพอใจในแต่ละค้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐
1 ระดับคะแนนการให้บริการโดยเอล่ีย ๕.๐๐



'

วับ/เดอบ/วั!! อาชีพของผู้รับบริการ เร่ืองท่ีติดต่อขอรับบริการ

การให้บริการ ระยะเวลาใบ ระดับคะแนน

ชีองทางการให้บริการ ร่เอเกบอแบะล่าคบ

ของเจ้าหน้าท่ี การให้บริการ การให้บริการ

กลุ่มงานระบบการคลัง
นางรัคม ตุ่นส1ส

รัอยละความพงพอใจในแต่ละค้าน 0)๐0.๐๐ 0)๐๐.๐๐ 0)๐๐.๐๐
ระดับคะแนนการให้บริการโดยเฉล่ีย

นางสาว,ชนิคา เริองมฟ้
๑ 0) ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ ธ*ะฬเร หอใจ พอใจ พอใจ ๕ มก6
๒ ๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ดูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ ธคฬร พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติคต่อทางโทรค้พท์
๓ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ธ*:ฬเร พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6
๔ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรค้พท์
๔ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 0*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6
๖ 0)๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 0*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรค้พท์
๗ 0)01 ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 0=̂415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6
๘ 0)0) ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 0*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6
๙ 0)๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6
0)0 ๒0) ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 0*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อค้วยคนเอง
0)0) ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ ธ*:*ห15 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง
0)๒ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ธค*หเร พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยคนเอง

V ร้อยละความพงพอใจใบแต่ละค้าน 0)00.0๐ 0)๐๐.๐๐ 0)๐๐.๐๐
* ----- ระค้นคะแนนการให้บริการโคยเฉล่ีย ๔.๐๐

บางสาวนิลวรรณ ทารักษ์
0) 0) ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 6̂415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยคนเอง
๒ 0) ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๓ ๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 0ะ*ห15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรค้พท์
๔ ๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ ธ**415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยคนเอง
๔ ๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ธ?*ห*5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ บก6
๖ ๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ ธ*ะ*หเร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรค้พท์
๗ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ ธ*:*หเร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยคนเอง
๘ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 6*:*ห1ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๙ 0)๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ ธ*:ฬเร พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยคนเอง
0)๐ 0)๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรค้พท
0)0) ๑๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6ค**15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ บก6
0)๒ 0)01 ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 6*:*1415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยคนเอง
.1* ๑01 ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ ธ?*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ บก©
0)๔ ๑๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ธ?*ห*5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรค้พห้
0)๔ ๑๕ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ธ*:*ห*5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยคนเอง

 ̂ 0)๖ ๑๕ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 6?*ห15 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรค้พท
๑๗ ๑๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ธ*:*ห*5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยคนเอง

หน้า 3



'

วัน/เด็อน/จ อา?พของผู้รับบริการ เร่ืองท่ีติดต่อขอรับบริการ

การให้บริการ ระยะเวลาใบ ระดับคะแบบ

•ร!องทางการ'เฟ้บริการ ข้อเสบอแบะล่าคบ

ของเจ้าหนัาท่ี การให้บริการ การให้บริการ

๑๘ ๑๘ ธ-ค. ๖๖ ข้าราขการ/พนักงาบราชการ/คูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6 ^ 1 5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง ให้คำแบะน่าได้ตรงประเติบ สามารถแก้1ขปีญหางาบใด้ติ

๑๙ ๑๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

1๐๐ ๒0 ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6โ*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๒๑ ๒๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6^*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๒๒ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ธ™ เร พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรดัพท์

๒๓ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๒๔ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ๓ ฒ5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรดัพท์

๒๔ ๒๕ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรดัพห้

๒๖ ๒๕ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61ะ*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๒๗ ๒๕ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6^415 พอใจ หอใจ พอใจ ๕ นก6

๒๘ ๒๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรดัพท์

๒๙ ๒๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรดัพห้

910 ๒๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๓๑ ๒๗ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6 ^ 1 5 พอใจ หอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรดัพท์

๓๒ ๒๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6 ^ 1 5 พอใจ หอใจ พอใจ ๕ นก6

๓๓ ๒๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6 ^ 1 5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรดัพท์

V ร้อยละความพงพอใจใบแต่ละด้าบ ๑0๐.00 ๑00.00 ๑0๐.00

V --------- ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉล่ีย ๕.๐0

บางสาวธัญญารัตน์ หล่อว1สกุล

๑ ๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61ะ*415 พอใจ หอใจ พอใจ ๕ นก6

๒ ๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61=̂ 415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรดัพห้

๓ ๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๔ ๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6 ^ 1 5 พอใจ หอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๔ ๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๖ ๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรด้พท์

๗ ๑๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6(ะ1ฬ15 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๘ ๑๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61=^15 พอใจ หอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรด้พท์

๙ ๑๓ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61=^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๑0 ๑๓ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 6**415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๑ ๑๓ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6?*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรด้พท์

๑๒ ๑๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๑๓ ๑๕ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช 6̂ 1\415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรด้พท์

๑๔ ๑๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๕ ๑๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

, ๑๖ ๑๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6 ^ 1 5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรด้พท์

‘ๆ  ๑๙ ๑๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช 61=̂ 415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๘ ๑๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6



’

วับ/เคัอบ^เ อา?พของผู้รับบริการ เร๋ึองท่ีติคต่อขอรับบริการ

การให้บริการ ระยะเวลาใน ระคับคะแบบ

ร!อรทางการ'1ฟ้บริการ ข้อเสบอแบะ

ของเจ้าหนัาท่ี การให้บริการ การให้บริการ

๑๙ ๑๙ ธ.ศ. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช 08&115 พอใจ พอใจ พอใจ ๙ ติดต่อทางโทรคัพท์
๒0 ๑๙ ธ.ศ. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัช 68̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๙ ติดต่อคัวยดบเอง
๒51 ๒๐ ธ.ศ. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช 68̂ 15 หอใจ พอใจ พอใจ ๙ ติดต่อทางโทรคัพท์
๒๒ ๒0 ธ.ศ. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช 581ฬเร พอใจ หอใจ พอใจ ๙ นก6
๒๓ ๒๐ ธ.ศ. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช 68*415 พอใจ หอใจ พอใจ ๙ ติดต่อทางโทรคัพท์
๒๙ ๒๑ ธ.ศ. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช 68*415 พอใจ พอใจ หอใจ ๙ ติดต่อทางโทรคัพท์
๒๙ ๒๑ ธ.ศ. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช 68*415 พอใจ หอใจ พอใจ ๙ ติดต่อด้วยตบเอง
๒๖ ๒๑ ธ.ศ. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช 68*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๙ ติดต่อทางโทรคัพท์
๒๘ ๒๒ ธ.ศ. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช 68*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๙ ติดต่อด้วยตบเอง
๒๘ ๒๙ ธ.ศ. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช 68*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๙ ติดต่อด้วยตบเอง
๒๙ ๒๙ ธ.ศ. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช 68*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๙ นก6
๓0 ๒๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช 68*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๙ ติดต่อทางโทรคัพท์
๓51 ๒๖ ธ.ศ. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 68*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๙ ติดต่อทางโทรคัพท์
๓๒ ๒๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช 01=̂15 พอใจ หอใจ พอใจ ๙ ติดต่อทางโทรคัพท์
๓๓ ๒๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 68*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๙ ติดต่อทางโทรคัพท์
๓๙ ๒๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช 68*415 พอใจ หอใจ พอใจ ๙ นก6
๓๙ ๒๗ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 68*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๙ นก©

ร้อยละความพงพอใจใบแต่ละค้าบ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐0
9 ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉล่ีย 4.00

กลุ่มงานนโยบายและ1ศร๖ฐกิจจังหวัด

นางทุภามาศ ใจเยบ
ร้อยละความพงพอใจใบแด่ละค้าบ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

ระคับคะแบบการให้บริการโดยเฉล่ีย #*๓
บางพรกัญญา พํชัยกุล

ร้อยละความพงพอใจใบแด่ละค้าบ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐
ระคับคะแบบการให้บริการโดยเฉล่ีย #868!

บางสาวรังสิยา หวาบมีรส
ร้อยละความพงหอใจใบแด่ละค้าบ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

ระคับคะแบบการให้บริการโดยเฉล่ีย #8๓
บางสาวพรทํพย์ กำลังช่วย

ร้อยละความพงพอใจใบแด่ละค้าบ *๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐
ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉล่ีย #868!

บางสาวอารํสา ช่วยหลำ
ร้อยละความพงพอใจใบแด่ละค้าบ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

ระคับคะแบบการให้บริการโดยเฉล่ีย #868!
ฟ้ายบริหารท่ัวไป

บางมผกุด ยาปานะ
1 ร้อยละความพงพอใจใบแด่ละค้าบ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

1 1 1 ระคับคะแบบการให้บริการโดยเฉล่ีย #868!



ลำดับ วับ/เด อบ/จ อา?พ!เองยู้รับบริการ เร๋ึองท่ีติดด่อขอรับบริการ

การให้บริการ 

ของเจ้าหนัาท่ี

ระยะเวลาใบ 

การให้บริการ

สลาบท

ระดับดะแบบ

!เองทางการใพ้บริการ ข้อเสบอแบะ

การให้บริการ

บางกัลย์กมล ใจบุญ
ร้อยละความฟ้งหอใจใบแด่ละดัาบ ๑00.๐๐ ๑๐๐.๐๐ *๐๐.๐๐ 1 -

ระดับคะแบบการให้บริการโดยเอล่ีย #0̂ /๐!
ว่าท่ี ร.ด. (หญิง) ณรบุช ลํสุขสาม

๑ ฬ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับบำเหบจ/นำบาญ เงิบเดอบ ค่าจ้าง นำเหบจนำบาญ หอใจ หอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยฬนเอง
๒ ๑๓ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ฐกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ ลงทะเบยบผ้ด้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสด หอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๓ ๑๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราขการ/ฐกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ลงทะเบยบผ้ค้าภาครัช/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสด พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๔ ๑๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช ลงทะเนยบผ้ค้าภาครัช/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ หอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๔ ๖0 ธ.ค. ๖๖ ผ้ด้ากับภาครัช/เอกชน ลงทะเนยบผ้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ หอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๖ ๖๖ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับนำเหบจ/นำบาญ เงิบเดอบ ค่าจ้าง นำเหบจนำบาญ หอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๗ ๖๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ลงทะเนยบผ้ค้าภาครัช/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสด หอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๘ ๖๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ลงทะเนยบผ้ค้าภาครัช/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสด หอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๙ ๖๘ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับนำเหบจ/นำนาญ เงินเดอบ ค่าจ้าง นำเหบจนำบาญ หอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

ร้อยละความหงหอใจใบแด่ละดัาบ • 00.00 • 00.00 แ ^ เ
ระดับคะแบบการให้บริการโดยเอลย ๔.00

หมายIหด:
ร้อยละความหงหอใจใบแด่ละดัาบ

ระดับคะแบบการให้บริการโดยเอลี่ย

จำบวบความพงหอใจ X *0 0  
จำบวบผู้ประเมิน

ผลรวมขอคะแบบการให้บริการ X •  00 

จำบวบผู้ประเมิบ

หบ้า 6



การประเมินผลควานพิงทอใจ/ไม่พิงทอใขของผู้รับบริการและผู้มิส่วนใค้ส่วนเสียขากการใบ้บริการของสำนักงานคลังจังทวัลสำปาง

ประจ่าเคอน ธันวาคม ๒*๖๖

ลำดับ วับ/เคึอน/ปี อาชีพของผ ูรั้บบริการ เร่ืองท่ีติดต่อขอรับบริการ
การให้บริการ 
ของเจ้าหน้าท่ี

ระยะเวลาใบ 
การใบ้บริการ

สถานท่ี
ข่องทางการ 
ให้บริการ

ข่องทางการใบ้บริการ ข้อเสนอแนะ

๑ ๑ ธ.ค. ๖๖ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกขบ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ หอใจ พอใจ ๔ ตดต่อด้วยตบเอง
๒ ๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๓ ๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ เงํบเดอบ ค่าจ้าง นำเหบจนำบาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๔ ๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๔ ๑ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับนำเหบจ/นำบาญ เงบเดอบ ค่าจ้าง นำเหบจนำบาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๖ ๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ลงทะเนํยบผู้ด้าภาครัฐ/หัวหนัาเจ้าหนัาทึ๋พัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๗ ๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6 ^ 1 5 หอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๘ ๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ๓ ฒร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๙ ๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 01^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๑๐ ๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 6?เห!ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๑๑ ๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61=^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์
๑๒ ๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6 (ะเห!ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์
๑๓ ๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ธเะเห15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์
๑๔ ๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 6 ^ 1 5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๑๔ ๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ธ?เห!ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๑๖ ๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ธเะเห!ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๑๗ ๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
๑๘ ๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ กฎหมายและระเนยบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
๑๙ ๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ เงบเดอบ ค่าจ้าง นำเหบ์จนำบาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
๒๐ ๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ธ?เห1ร พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6
๒๑ ๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ ธโเห!ร พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์
๒๒ ๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6?เห!ร พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6
๒๓ ๖ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 6!1เห!ร พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์
๒๔ ๗ ธ.ค. ๖๖ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกขบ กฎหมายและระเนํยบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
๒๔ ๗ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
๒๖ ๗ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ มก6



1®๗ ๗ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ดูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ลงทะเปียบผู้ด้าภาครัฐ/หัวหปัาเจ้าหน้าที่พัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๖๘ ๗ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับนำเหนจ/บำนาญ เงินเดือน ค่าจ้าง นำเหบจบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยคบเอง

๖๙ ๗ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ เงิบเดือน ค่าจ้าง นำเหบจนำบาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๓๐ ๗ ธ.ค. ๖๖ ผ้รับนำเหบจ/นำบาญ เงิบเดือน ค่าจ้าง นำเหบจนำบาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๓® ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ การจัดชื้อจ้คจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๓๖ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ กฎหมายและระเปียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๓๓ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัจ การจัดชื้อจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๓๔ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดชื้อจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๓๕ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดชื้อจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๓๖ ๘ ธ.ค. ๖๖ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกชน การจัดชื้อจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๓๗ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๓๘ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ เงิบเดือน ค่าจ้าง นำเหบจนำบาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๓๙ ๘ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับนำเหบจ/นำบาญ เงิบเดือน ค่าจ้าง นำเหบจนำบาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๔๐ ๘ ธ.ค. ๖๖ ผ้รัชนำเหบจ/นำบาญ เงินเดือน ค่าจ้าง นำเหบจนำบาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๔® ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ (7*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ บก6

๔๖ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (7*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรคัพท์

๔๓ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (7*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๔๔ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ (7*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๔๕ ๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ (7*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก 6

๔๖ ๑เอ ธ.ค. ๖๖ ผ้รับนำเหบจ/นำบาญ เงิบเดอบ ค่าจ้าง นำเหบจนำบาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๔๗ ๑เอ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ กฎหมายและระเปียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๔๘ ๑เอ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดชื้อจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๔๙ ๑เอ ธ.ค. ๖๖ ผ้รับนำเหบจ/นำบาญ เงินเดือน ค่าจ้าง นำเหบจนำบาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๕๐ ๑๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดชื้อจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๕® ๑เอ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ (7*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรด้พท์

๕๖ ๑เอ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ (7*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๕๓ ๑เอ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ (7*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรด้พท์

๕๔ ๑เอ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 6̂ *415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๕๕ ®เอ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ (7*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๕๖ ๑เอ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ (7*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๕๗ ๑๓ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับนำเหบจ/นำบาญ เงินเดือบ ค่าจ้าง นำเหบจนำบาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๕๘ ๑๓ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พปักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดชื้อจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
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๕๙ ๑๓ ธ.ค. ๖๖ ข้าราขการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง หอใจ หอใจ หอใจ ๕ ติดต่อค้วยตบเอง
๖๐ ๑๓ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!ร หอใจ พอใจ หอใจ ๕ นก6
๖๑ ๑๓ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™เร หอใจ หอใจ หอใจ ๕ นก6
๖๒ ๑๓ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!ร หอใจ หอใจ หอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
๖๓ ๑๓ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช (วิ™15 หอใจ หอใจ หอใจ ๕ นก6
๖๔ ๑๓ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ หอใจ ๕ นก6
๖๕ ๑๓ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!ร หอใจ พอใจ หอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
๖๖ ๑๓ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!ร หอใจ หอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรค้หท์
๖๗ ๑๓ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช ลงทะเบียนผู้ด้าภาครัช/ห้วหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ หอใจ หอใจ หอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
๖๘ ๑๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง หอใจ หอใจ หอใจ ๕ ติดต่อทางโทรด้หท์
๖๙ ๑๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช การจัดช้ือจัดจ้าง หอใจ หอใจ หอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
ตเ ๐ ๑๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช ค่ารักษาพยาบาล หอใจ หอใจ หอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
ฅเ๑ ๑๔ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับน่าเหบีจ/น่าบาญ เงํบเดอบ ค่าจ้าง น่าเหบีจน่าบาญ หอใจ พอใจ หอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
ฅเ๒ ๑๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช (วิ™!ร หอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรด้พท์
ต/๓ ๑๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!ร หอใจ พอใจ หอใจ ๕ นก6
ต/ ๔ ๑๔ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช ลงทะเบียนผู้ด้าภาครัช/หวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ หอใจ หอใจ หอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
ต/๕ ๑๕ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช การจัดช้ือจัดจ้าง หอใจ หอใจ หอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
ต/๖ ๑๕ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับน่าเหบจ/น่าบาญ เงินเดอบ ค่าจ้าง น่าเหบีจน่าบาญ หอใจ หอใจ หอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
ต/๗ ๑๕ ธ.ค. ๖๖ ผู้ค้ากับภาครัธ/เอกชน ลงทะเบียนผู้ด้าภาครัฐ/หวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ หอใจ พอใจ หอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
ต/๘ ๑๕ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6
ต/๙ ๑๕ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
๘๐ ๑๕ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 หอใจ หอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรด้หท์
๘๑ ๑๕ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช (วิ™!5 หอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรด้หท์
๘๒ ๑๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง หอใจ หอใจ หอใจ ๕ นก6
๘๓ ๑๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง หอใจ หอใจ หอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
๘๔ ๑๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!ร หอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง
๘๕ ๑๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง ให้คำแบะนำใด้ตรงประเดบ สามารถแกัโขบีญหางาบใด้ด
๘๖ ๑๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช (วิ™!ร หอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
๘ ต/ ๑๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!ร หอใจ หอใจ หอใจ ๕ นก6
๘๘ ๑๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 หอใจ หอใจ หอใจ ๕ ติดต่อทางโทรด้พท์
๘๙ ๑๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัช ลงทะเบียนผ้ด้าภาครัช/ห้วหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสด หอใจ หอใจ หอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
๙๐ ๑๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/หนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง หอใจ หอใจ หอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
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๙๑ ๑๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดชื้อจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๙เอ ๑๙ ธ.ค. ๖๖ ผุ้ด้ากับภาครัธ/เอกขบ การจัดชื้อจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๙๓ ๑๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัจ 6*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นกร

๙๔ ๑๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 6*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๙๕ ๑๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก 6

๙๖ ๑๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรคัพท์

๙๗ ๑๙ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๙๘ ๒๐ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ การจัดชื้อจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๙๙ ๒๐ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ กฎหมายและระเบียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๐๐ ๒๐ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๑๐๑ ๒๐ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 6*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๐๒ ๒๐ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๑๐๓ ๒๐ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๐๔ ๒๐ ธ.ค. ๖๖ ผ้ด้ากับภาครัธ/เอกชบ ลงทะเบียนผ้ด้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัลดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑ ๐๕ ๒๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ การจัดชื้อจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๐๖ ๒๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๐๗ ๒๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก 6

๑๐๘ ๒๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๐๙ ๒๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๑๐ ๒๑ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๑๑ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดชื้อจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๑๒ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัจ เงิบเดือบ ค่าจ้าง นำเหบีจนำบาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๑๓ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ผ้ศัากับภาครัฐ/เอกขบ การจัดชื้อจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๑๔ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ กฎหมายและระเบียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๑๕ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัธ การจัดชื้อจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๑๖ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ผ้รับนำเหบ็จ/บำนาญ การจัดชื้อจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๑๗ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง

๑๑๘ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๑๙ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 61*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๒๐ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 6*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

๑๒๑ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลกจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ 6*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๒๒ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6*415 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
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๑เอ๓ ๒๒ ธ.ค. ๖๖ ผ้รับบำเหน็จ/บำนาญ เงินเดอบ ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๑ เอ ๔ ๒๔ ธ.ค. ๖๖ ผู้ค้ากับภาครัธ/เอกชน การจัดช้ือจ้คจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๑เอ๕ ๒๔ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ดูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ กฎหมายและระเบียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๑ เอ ๖ ๒๔ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ กฎหมายและระเบียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๑๒๗ ๒๔ ธ.ค. ๖๖ ผ้ค้ากับภาครัธ/เอกชน ลงทะเบียนผู้ค้าภาครัฐ/ห้วหบ้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๑๒๘ ๒๔ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๑๒๙ ๒๔ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับบำเหน็จ/บำนาญ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๑๓๐ ๒๔ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ (3?เพร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์
๑๓๑ ๒๔ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 6คฬ15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๑๓๒ ๒๔ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 6กพร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ชก6
๑๓๓ ๒๔ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 6คพร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๑๓๔ ๒๔ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 6̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๑๓๔ ๒๔ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ (3̂115 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์
๑๓๖ ๒๔ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ลงทะเบียนผู้ค้าภาครัฐ/หวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๑๓๗ ๒๖ ธ.ค. ๖๖ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกชน การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๑๓๘ ๒๖ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 6̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์
๑๓๙ ๒๖ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัธ 01=1̂15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์
๑๔๐ ๒๖ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 61=1พร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๑๔๑ ๒๖ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ ธกพร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์
๑๔๒ ๒๖ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ (31̂15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์
๑๔๓ ๒๖ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ลงทะเบียนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๑๔๔ ๒๗ ธ.ค. ๖๖ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกชน การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๑๔๔ ๒๗ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัธ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๖ ติดต่อด้วยตบเอง
๑๔๖ ๒๗ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัธ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๗ ติดต่อด้วยตนเอง
๑๔๗ ๒๗ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ค่ารักบาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๑๔๘ ๒๗ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๑๔๙ ๒๗ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์
๑๔๐ ๒๗ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 0̂115 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์
๑๔๑ ๒๗ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัธ (31̂15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๑๔๒ ๒๗ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๑๔๓ ๒๘ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ กฎหมายและระเบียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๘ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๔๔ ๒๘ ธ.ค. ๖๖ ช้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ กฎหมายและระเบียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๙ ติดต่อด้วยตนเอง



ร)๕ ๕ ๒๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราซการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจ้ดช้ือจ้ดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อค้วยตบเอง
ร)๕ ๖ ๒๘ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับบำเหน็จ/บำบาญ เงํบเสือบ ค่าจ้าง บำเหน็จบำบาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
ร)๕ ฟ ๒๘ ธ.ค. ๖๖ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกขบ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
ร)๕ &* ๒๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ธเะ̂ เร พอใจ พอใจ พอใจ ๕ มก6
ร)๕ ^ ๒๘ ธ.ค. ๖๖ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อทางโทรศัพท์
๑๖๐ ๒๘ ธ.ค. ๖๖ ผู้รับบำเหน็จ/บำบาญ เงํบเสือบ ค่าจ้าง บำเหน็จบำบาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

จำนวนครงท่ีประเมิน ๑๖๐ คร็ง คะแนนเอ™ ๕
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