
รายงานการประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดลำปาง 
คร้ังท่ี ๘/ ๒๕๖๖ 

วันพุธท่ี ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๖
ณ ห้องประชุมสำนักงานคลังจังหวัดลำปาง ศาลากลางจังหวัดลำปาง อำ๓ อเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง

ผู้มาประชุม ' '
๑ .  นายกิตติพันธ์ นวลจันทร์ฉาย ประธานกรรมการหอการค้าจังหวัดลำปาง 

หอการค้าจังหวัดลำปาง

ท่ีปรึกษา

๒. นายบุญคักด้ี ชัยสุทธิวงศ์ ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดลำปาง 
สภาอุตสาหกรรมจังหวัดลำปาง

ท่ีปรึกษา

๓ .  นายกร จันทรวิโรจน์ หัวหน้าสาขาบริหารธุรกิจ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาลำปาง

ท่ีปรึกษา

๔. นางสุภาภรณ์ จุลละสุภา คลังจังหวัดลำปาง 
สำนักงานคลังจังหวัดลำปาง

ประธาน

๕. นางสาวนงลักฃณา ขวัญสุวรรณ สรรพากรพ้ืนท่ีลำปาง 
สำนักงานสรรพากรพ้ืนท่ีลำปาง

กรรมการ

๖. นายชาตรี สุขสิทธ๋ึ สรรพสามิตพ้ืนท่ีลำปาง 
สำนักงานสรรพสามิตพื้นที่ลำปาง

กรรมการ

๗. นางสาวจารุวรรณ สิริสว่างเมฆ ธนารักษ์พ้ืนท่ีลำปาง 
สำนักงานธนารักษ์พ้ืนท่ีลำปาง

กรรมการ

๘. นายไพรัตน์ ผลาคักด้ี ผู้อำนวยการสำนักงาน ธ.ก.ส. จังหวัดลำปาง 
สำนักงาน ธ.ก.ส. จังหวัดลำปาง

กรรมการ

๙. ว่าท่ีร้อยตรี ณรงค์ฤทธ้ี เกียรติอริยะ รองผู้อำนวยการธนาคารออมสินเขตลำปาง 
(แทน) ผู้อำนวยการธนาคารออมสินเขตลำปาง

กรรมการ

๑๐.นางสาวพิมพัใจ สายประสิทธิโชค ผู้จัดการธนาคารอาคารสงเคราะห์ สาขาลำปาง กรรมการ

๑๒.นางสาวชุติมา ชาญชัยศึก ผู้ช่วยผู้จัดการธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย สาขาลำปาง กรรมการ 
(แทน) ผู้จัดการธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย สาขาลำปาง
V  07 0-; ^ 4=4

๑๓.นายธนัทคักด กงแก้ว ผูจดการธนาคารพฒนาวสาหกจขนาดกลาง 
และขนาดย่อมแห่งประเทศไทย สาขาลำปาง

กรรมการ

๑๔.นางลัดดา โพธิตุ้ย ผู้อำนวยการสำนักงาน คปภ.จังหวัดลำปาง 

สำนักงาน คปภ.จังหวัดลำปาง

กรรมการ

๑๕.นางสุภามาศ ใจเย็น นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ 
สำนักงานคลังจังหวัดลำปาง

เลขานุการ

๑๖.นางพีรกัญญา พิชัยกุล นักวิชาการคลังปฏิบัติการ 
สำนักงานคลังจังหวัดลำปาง

ผู้ช่วยเลขานุการ

ผู้ไม่มาร่วมประชุม
นางสาวชุติม์ ชูฤกษ์ ผู้จัดการสาขาอาวุโส ธนาคารกรุงไทย สาขาลำปาง (ติดภารกิจ)



- ๒ -

เริ่มประชุมเวลา ๑๐.๐๐ น.

ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ

- ไม่ม ี -

ระเบียบวาระที่ ๒ เร่ืองรับรองรายงานการประชุม
ฝ่ายเลขาฯ สำนักงานคลังจังหวัดลำปางในฐานะเลขานุการคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดลำปาง

ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดลำปาง คร้ังท่ี ๗/ ๒(ะ๖๖ และแจ้งเวียนรายงาน 
การประชุมให้ คบจ.สำปาง พิจารณาแล้วตามหนังสือสำนักงานคลังจังหวัดลำปาง ท่ี ลป ๐๐๐๓/ ๐๐๐๕๕:๘ 
ลงวันท่ี ๒(ะ กรกฎาคม ๒๕๖๖ ไม่มหีน่วยงานขอแก้ไข จึงเรียนมาเพื่อขอรับรองรายงานการประชุม

ท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุม

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องเพื่อทราบ
ประธานฯ ๓.๑ รายงานผลการดำเน ินงานตามเกณฑ์การพ ิจารณาคณะผู้บริหารการคลัง
ประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ของ คบจ.ลำปาง ประจำเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๖

๑. ด้านนโยบายการดำเนินงานที,สอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง 

(7๐0 ป๐พก//เร ู6ทฟล 8ล560เ)

๑ .๑) การแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจฐานราก หน ่วยงานรับผ ิดขอบ ธกล./ 
ธนาคารออมสิน (คะแนนเต็ม ๑๑ คะแนน ประเมินตนเองได้ ๑๑ คะแนน)

ร้อยละของจำนวนผู้ที่ได้รับอนุมัติสินเชื่อรายย่อย

หน่วยดำเนินการ
จำนวนผู้มายื่นความประสงค์ 

ขอสินเชื่อ (ราย)

จำนวนผู้ได้รับ 
อนุมัติสินเชื่อ 

(ราย)
ร้อยละ

ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร ๓,๓๑๐ ๓,๓๑๐ ๑๐๐

ธนาคารออมสิน ๑,๔๗๖ ๑,๔๗๖ ๑๐๐

รวม ๔,๗๘๖ ๔,๗๘๖ ๑๐๐

หมายเหตุ ๑. ข้อมูลจากกองการเงินการคลังภาครัฐ ข้อมูลสะสม ณ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๖ (ข้อมูลจากกรม) 

๒. เกณฑ์การให้คะแนน
ร้อยละ ๙๕ - ๑๐๐ 
ร้อยละ ๙๐ - ^ ๕  
ร้อยละ ๘๕ - ^ ๐  
ร้อยละ ๘๐ - ^ ๘  
ร้อยละ ๗๕ - ^ ๐

ได้ ๑๑ คะแนน 
ได้ ๙ คะแนน 
ได้ ๗ คะแนน 
ได้ ๕ คะแนน 
ได้ ๓ คะแนน

๑.๒) โครงการ...



- ๒ -

๑.๒) โครงการ ผลป๐กล!. 6-?ล7ทกรท!: หน่วยงานรับผิดชอบ สำนักงานคลัง 
จังหวัดลำปาง/ธนาคารกรุงไทย (คะแนนเต็ม ๑๑ คะแนน ประเมินตนเองได้ ๑๑ คะแนน)

ร้อยละส่วนราชการที่มีธุรกรรมทางการเงินเพื่อรับ-จ่ายเงินชองภาครัฐผ่านระบบ ^78 (1๐1ๅว๐โล*6 และ 

ธุรกรรมด้านการรับเงิน ผ่านเครื่อง 500 รวมถึงช่องทางการชำระอื่น ๆ

ข้อมูลเกณฑ์พิจารณา จำนวนหน่วยงาน

จำนวนของส่วนราชการท่ีมีธุรกรรมทางการเงินเพ่ือรับ-จ่ายเงินของภาครัฐผ่าน 

ระบบดังกล่าว (หน่วยงาน) (เฉพาะหน่วยงานท่ีมีจำนวนธุรกรรม ^ 80 รายการ)
๑๐๕

จำนวนส่วนราชการในจังหวัด (หน่วยงาน) ๑๑๕

คิดเป็นร้อยละ ๙๒.๑๑

หมายเหตุ ๑. ข้อมูลจากกองการเงินการคลังภาครัฐ ณ วันท่ี ณ วันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๖ (ข้อมูลจากกรม) 

๒. เกณฑ์การให้คะแนน
ร้อยละ ^๘๕ ได้ ๑๑ คะแนน
ร้อยละ ๘๐ - ๘๕ ได้ ๘ คะแนน 
ร้อยละ ๗๕ - ‘ะ:๘๐ ได้ ๕ คะแนน 
ร้อยละ ๗๐ - ‘ะ:๗๕ ได้ ๒ คะแนน

๑.๓) โครงการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ หน่วยงานรับผิดชอบ คบจ. 
(คะแนนเต็ม ๑๑ คะแนน ประเมินตนเองได้ ๕ คะแนน)

ร้อยละความสำเร็จชองการเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐ

ข้อมูลเกณฑ์พิจารณา จำนวน (ล้านบาท)

ผลการใช้จ่าย (เบิกจ่าย+?(ว+สำรองเงินแบบมีหนี้) ๖,๘๙๒.๒๘

งบจัดสรรถือจ่ายจังหวัด ๘,๐๗๖.๔๙

คิดเป็นร้อยละ ๘๕.๓๔

หมายเหตุ ๑. ข้อมูล จากระบบ (วิ!11/115 ณ วันท่ี ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๖ 
๒. เกณฑ์การให้คะแนน

ร้อยละ ๙๕ - ๑๐๐ ได้ ๑๑ คะแนน 
ร้อยละ ๙๐ - ^ ๕  ได้ ๘ คะแนน 
ร้อยละ ๘๕ - ‘ะ๙๐ ได้ ๕ คะแนน 
ร้อยละ ๘๐ - ‘ะ:๘๕ ได้ ๒ คะแนน

๑.๔) การแก้ไขบิญหาหนี้นอกระบบอย่างบูรณาการ
๑.๔.๑ การจัดกิจกรรมส่งเสริม ประชาส ัมพ ันธ ์และให ้ความรู้เก ี่ยวก ับ 

การแกิไฃบิญหาหนี้นอกระบบให้ครบถ้วนใน ๒ เร่ือง (คะแนนเต็ม ๓ คะแนน ประเมินตนเองได้ ๓ คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการดำเนินงาน

จำนวนครั้ง ระดับคะแนน ก ิจกรรม จำนวนคร ั้ง

๙ คร้ัง ๓ ๑) การส่งเสริมการประกอบธุรกิจสินเช่ือพิโกไฟแนนซ์

๖ คร้ัง ๒ ๒) การให้คำปรึกษาทางการเงินหรือส่งเสริมวินัยการเงินแก่ ๑๑

๓ ค รัง ๑ ประชาซนเพ่ือป้องกันและแก้ไขบิญหาหนี้นอกระบบ

๑.๔.๒ ร้อยละ...



๑.๔.๒ ร้อยละความสำเร็จของลูกหน้ีนอกระบบที,เข้าสู่ระบบสถาบันการเงินของรัฐ 

(คะแนนเต็ม ๔ คะแนน ประเมินตนเองได้ ๔ คะแนน)

ร้อยละความสำเร็จของลูกหนี้นอกระบบที่เข้าสู่ระบบสถาบันการเงินของรัฐ

หน่วยดำเนินการ ,
จำนวนลูกหนี้นอกระบบ 
ที่ยื่นขอสินเชื่อ (ราย)

จำนวนลูกหนี้นอกระบบ 
ที่ได้รับอนุมัติสินเชื่อ 

(ราย)

ร้อยละ

ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร - - -

ธนาคารออมสิน ๓ ๓ ๑๐๐

รวม ๓ ๓ ๑๐๐

หมายเหตุ ๑. ข้อมูลจากกองการเงินการคลังภาครัฐ ข้อมูลสะสม ณ เดือนกรกฎาคม ๒๔๖๖ (ข้อมูลจากกรม) 
๒. เกณฑ์การให้คะแนน

ร้อยละ ^๙๔ ได้ ๔ คะแนน 
ร้อยละ ๘๔ - ^ ๔  ได้ ๓ คะแนน 
ร้อยละ ๗๔ - ^๘๕ ได้ ๒ คะแนน 
ร้อยละ ๖๔ - ^ ๔  ได้ ๑ คะแนน

๒. ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการ 
ของพ้ืนท่ี (/ป-6ล 8ล560เ) หน่วยงานรับผิดชอบ คบจ. (คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน ประเมินตนเองได้ ๓๐ คะแนน)

กิจกรรม คะแนน
ผลการดำเนินงาน

คะแนน
ยังไม่ได้ดำเนินการ ดำเนินการแล้ว

๑) โครงการดังกล่าวต้องสนับสนุน รเฬเะร หรือ 
วิสาหกิจชุมชนในจังหวัด

๓ * ๓

๒)จัดทำแผนโดยระบุวัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ 
อย่างเป็นรูปธรรม

๔ * ๔

๓) ดำเนินการตามแผนท่ีกำหนด ตามข้อ ๒ (3) (รี1 * (9) (ริ̂

๔) ประเมินผล และรายงาบต่อผู้บริหาร คบจ. ๘ * ๘

รวม ๓๐ ๓๐

๓. งานตามภารกิจหลัก (1̂นก(ะป๐ท 8ล560เ)
มาตรการของกรมสรรพากร (ผู้รับผิดชอบ สำนักงานสรรพากรพ้ืนท่ีลำปาง)
๓.๑) ร้อยละของจำนวนแบบ ภ.ง.ด.๑ ที่ยื่นในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ เทียบกับ 

จำนวนแบบ ภ.ง.ด.๑ ทั้งหมด (คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ประเมินตนเองได้ ๕ คะแนน)

ร้อยละของจำนวนแบบ ภ.ง.ด.๑ ที่ยื่นในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ เทียบจำนวนแบบ ภ.ง.ด.๑ ท้ังหมด

กิจกรรม ระดับคะแนน ข้อมูลเกณฑ์พิจารณา จำนวน (แบบ)

๑) ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๓๐ ๔
จำนวนแบบ ภ.ง.ด.๑ ท่ีย่ืนในรูปแบบ 
อิเล็กทรอนิกส์

๗,๑๓๙๒)ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๒๔ (ริ̂

๓)ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๒๐ ๓
๔) ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๑๔ ๒

จำนวนแบบ ภ.ง.ด.๑ ท้ังหมด ๗,๑๙๑
๔) ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๑๐ ๑

คิดเป็นร้อยละ ๙๙.๒๘
๓.๒) ร้อยละ...



๓.๒) ร้อยละของการติดตามผู้ประกอบการ ร / ^  ท่ีไม่ย่ืนแบบแสดงรายการภาษีเงินได้ 
บุคคลธรรมดา ภ.ง.ด.๙๐ ในปีภาษี ๒๕๖๔ (คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ประเมินตนเองได้ ๕ คะแนน)

ร้อยละของการติดตามผู้ประกอบการ ร/Vใธ ที่ไม่ยื่นแบบแสดงรายการภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภ.ง.ด.๙๐
ในปีภาษี ๒๕๖๔

กิจกรรม ระดับคะแนน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ

๑) ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๓๐ ๕

- ติดตามการยื่นแบบของผู้ประกอบการ 5เป^ ท่ีย่ืนแบบ 
ภ.ง.ด.๙๐ ปีภาษี ๒๕๖๓ แต่ไม่ยืนแบบแสดงรายการ 
ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภ.ง.ด.๙๐ ปีภาษี ๒๕๖๔ (เฉพาะ 

ประเภทเงินได้บคคลธรรมดา ตามมาตรา ๔๐(๗) และ 
๔๐ (๘) แห่งประมวลรัษฎากร)

๗๖.๓๐

๒)ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๒๕ (̂

๓)ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๒๐ ๓

๔) ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๑๕ ๒

๕) ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๑๐ ๑

หมายเหตุ ข้อมูลจากแบบรายงานของกรมสรรพากรท่ีคำนวณเรียบร้อยแล้ว

มาตรการของกรมสรรพสามิต (ผู้รับผิดชอบ สำนักงานสรรพสามิตพ้ืนท่ีลำปาง)
๓.๓) ระดับความสำเร็จ'ของการส่งเส'รมเศรษฐกิจ'ชุม'ขน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

(คะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน ประเมินตนเองได้ ๑๐ คะแนน)

กิจกรรม คะแนน
ผลการดำเนินงาน

คะแนนยังไม่ได้ 
ดำเนินการ

ดำเนินการ 
แล้ว

๑) จัดต้ังคณะทำงาน
- จัดทำคำส่ังแต่งต้ังคณะทำงาน ๑ * ๑

๒) คัดเลือกพ้ืนที/ชุมซนเป้าหมาย(เป้นพ้ืนท่ีหรือชุมซนท่ีผู้ประกอบการท่ีจดทะเบียน 
สรรพสามิตเป็นผู้ประกอบการอุตสาหกรรม/ผู้ประกอบกิจการสถานท่ีบริการ/

- ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงาน ๑๐๐0/0
๑ * ๑

๓) จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้แก'ผู้ประกอบอุตสาหกรรม/ผู้ประกอบกิจการ 
สถานบริการ/ผู้ขอใบอนุญาตผลิต/ผู้ขอใบอนุญาตซาย/ประซาซนในชุมซน 

- จำนวนคร้ังของการดำเนินการส่งเสริมความรู้ อย่างน้อย ๒ คร้ัง
(̂ * (ริ̂

๔) จำนวนรายซองผู้ประกอบการรายใหม่ท่ีมาจดทะเบียนสรรพสามิต 
อย่างน้อย ๑ ราย ๒ * ๒

๔) สรุปผลการดำเนินงานและเสนอแนวทางปรับปรุงการดำเนินงาน
- รายงานผลสรุปการดำเนินงานเสนอ คบจ7สนง.สส.ภาค ๑ ฉบับ
- รายงานสรุปผลการดำเนินงาน เสนอกรมสรรพสามิตทราบ ๑ ฉบับ
- รายงานเสนอแนวทางการปรับปรุง (กรณีพบปึญหาหรืออุปสรรค)

๒ * ๒

รวม ๑๐ ๑๐

มาตรการ...



มาตรการของกรมธนารักษ์ (ผู้รับผิดชอบ สำนักงานธนารักษ์พ้ืนท่ีลำปาง)
๓.๔) จำนวนแปลงที'ดินได,รับการประเม ินราคา (คะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน 

ประเมินตนเองได้ ๙ คะแนน)

กิจกรรม ‘ คะแนน
ผลการดำเนินงาน

คะแนนยังไม่ได้ 
ดำเนินการ

ดำเนินการ 
แล้ว

๑) จัดเตรียมข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง
- มีข้อมูลแผนท่ี ข้อมูลทะเบียนท่ีดิน ข้อมูลราคาซ้ือขายจดทะเบียน ข้อมูล 

หน่วยท่ีดิน การปรับปรุงรูปแปลงท่ีดินในฐานข้อมูลแผนท่ีและข้อมูลหน่วยท่ีดิน 
ในข้ันข้อมูลหน่วยท่ีดินท่ีถูกต้อง ครบถ้วน เป็นบีจจุบัน พร้อมท้ัง กำหนดเป้า'หมาย 
จำนวนแปลงท่ีดินท่ีต้องดำเนินการเป็นรายจังหวัด

๓ * ๓

๒) ประกาศพ้ืนท่ีดำเนินการ
- มีการประกาศพ้ืนท่ีดำเนินการประเมินราคาท่ีดิน ๑ * ๑

๓) สำรวจข้อมูลภาคสนาม
- มีการสำรวจและจัดเก็บข้อมูลภาคสนาม ๒ * ๒

๔) วิเคราะห์ข้อมูลราคาซ้ือขายและกำหนดมูลค่าถนน ปรับปรุงข้ันข้อมูลหน่วยท่ีดิน 
และคำนวณราคาประเมินท่ีดิน

- มีการวิเคราะห์ข้อมูลราคาซ้ือขายและกำหนดมูลค่าถนน ปรับปรุงข้ันข้อมูล 
หน่วยท่ีดินและคำนวณราคาประเมินท่ีดิน

๓ * ๓

๔) สรุปรายงานการปรับปรุงราคาประเมินท่ีดิน
- มิการทำรายงานสรุปการปรับปรุงราคาประเมินท่ีดิน และรายงานการกำหนด 

ราคาประเมินท่ีดิน
๑ * -

รวม ๑๐ ๙

สรุปรายงานผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำ 
จังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๔๖๖ ณ เดือน กรกฎาคม ๒๔๖๖ ดังน้ี

มาตรการของรัฐ คะแนนเต็ม ประเมินตนเอง ผลต่าง

๑) ด้านนโยบายการดำเนินงานท่ีสอดรับกับนโยบายรัฐบาล/ 
กระทรวงการคลัง (70เว 0๒ผท//\ฐ6กปล 8ล560เ)

๔๐.๐๐ ๓๔.๐๐ ๖.๐๐

๒) ด้านนโยบายการดำเนินงานท่ีสอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

หรือความต้องการของพ้ืนท่ี (/\โ6ล 8ล560เ)
๓๐.๐๐ ๓๐.๐๐ ๐.๐๐

๓) งานตามภารกิจหลัก (โะนกช:เอก 835601) ๓๐.๐๐ ๒๙.๐๐ ๑.๐๐

รวม (คะแนน) ๑๐๐.๐๐ ๙๓.๐๐ ๗.๐๐

ประธานฯ - ผลการดำเนินงานตามเกณฑ์ คบจ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ ท้ัง ๓ ด้าน ณ สิ้นเดือน 
กรกฎาคม ๒๔๖๖ ประเมินตนเองได้ ๙๓ คะแนน คงค้าง ๗ คะแนน ในด้านการเร่งรัดเบิกจ่ายเงิน ๖ คะแนน 
และค้านงานตามภารกิจหลักชองธนารักษ์พื้นท่ีลำปาง ๑ คะแนน

ที่ประชุม รับทราบ

๓.๒ รายงานผล...



๓.๒ รายงานผลการดำเนินโครงการเปลี่ยนเครื่องรับชำระเงินอิเล็กทรอนิกส์ (500 
ท่ีมีอายุการใช้งานครบ ๔ ปี เป็นแอปพลิเคซ่ันถุงเงิน (รอบท่ี ๒)
ประธานฯ ตามที่กรมบัญชีกลาง ได้กำหนดการเปลี่ยนเครื่องรับชำระเงินอิเล็กทรอนิกส์ (600 ท่ีมีอายุการใช้ 
งานครบ ๔ ปี รอบท่ี ๒ ต้ังแต่เดือนพฤษภาคม -  ธันวาคม ๒๔๖๖ โดยสามารถเปลี่ยนเป็นแอปพลิเคซั่นถุงเงิน 

‘ไต่'ต^งแต,บ ัน ท ี ๑๗ กรกฎาคม  -  ๒๔ ต ุล าค ม  ๒๔๖๖ ท"5,งน ี ไต ่'ม ีห น ั'งส ือ แ จ 'งราน ค ้า  

ที,มีเครื่องรับชำระเงินอิเล็กทรอนิกส์( 6 0 0 ที่มีอายุการใช้งานครบ ๔ ปี และได้แจ้งหน่วยงานที,เกี่ยวช้อง 
ได้แก่ กรมการค้าภายใน สำนักงานกองทุนหมู1บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ และ บมจ. ธนาคารกรุงไทย 
เพ่ือให้แจ้งหน่วยงานในสังกัดดำเนินการตามแนวทางการเปลี่ยนเคร่ือง เ ^  ท่ีมีอายุการใช้งานครบ ๔ ปี และ 

คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดลำปาง (คบจ. สำปาง) ได้อนุมัติงบประมาณในการดำเนินโครงการ 

“ ประขาสัมพันธ์แนวทางการเปลี่ยนเครื่องรับชำระเงินอิเล็กทรอนิกส์ (600 ที่มีอายุการใช้งานครบ ๔ ปี 
เป็นแอปพลิเคชันถุงเงิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖” รอบท่ี ๒ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายเดินทางในการลงพ้ืนท่ี 
ร่วมกับสำนักงานพาณิชย์จังหวัดสำปาง ระหว่างวันที' ๓ -  ๔, ๗ -  ๘ และ ๑๔ สิงหาคม ๒๔๖๖ จำนวน 
๔,๘๐๐ บาท (ห้าพันแปดร้อยบาทถ้วน) น้ัน

การดำเนินโครงการฯ ข้อมูล ณ วันท่ี ๑๔ สิงหาคม ๒๔๖๖ ร้านค้าที,มีเคร่ืองรับชำระเงิน 

อิเล็กทรอนิกส์ (600 ชองจังหวัดลำปาง มีจำนวน ๒๒๐ ร้านค้า ประกอบด้วย ร้านธงฟ้า จำนวน ๑๘๓ ร้าน 
กองทุนหมู่บ้าน จำนวน ๓๗ กองทุน โดยดำเนินการแล้ว จำนวน ๑๖๔ ร้าน ดังน้ี

๑) ร้านค้าประสงคใช้เคร่ืองต่อ จำนวน ๑๑ ร้าน
๒) ร้านค้าประสงค์เปลี่ยนเครื่อง 60^ เป็นแอปพลิเคชันถุงเงิน จำนวน ๑๒๘ ร้าน 
๓) ยกเลิกร้านธงฟ้า จำนวน ๘ ร้าน 
๔) ยกเลิกกิจการ จำนวน ๑๓ ร้าน 

๔) ยกเลิกกิจการ (ก่อนหนังสือส่ังการ) จำนวน ๔ ราย 
และรอดำเนินการ จำนวน ๔๖ ร้านค้า

สรุปV(เก1ไ'!(ใ-!ฟ้าก,าน โค140151เ5ะ'ข,า&พนํฒใ์*'*๓ *กาา๗&แแครอ-ก็ฌ็รำร: เโนอิเ?เกใ™ปี!ฟ  ปะช0  

ฟ !้• •พ * !*# * )*& ! {เ&•ต#ุ'ฟ เ้•าน*าา! 5 8 (ร*น 2) ปาะาเฬสฟร:นา(น พ.ศ. 2566 รำ*?๗ 'ฟ '14 

ส ณ รเํส  ์151๒11[ณ 2566

รำนาน ๓ ๗ '1 เน้นก'11 (รำ)?!)รานฬ เา } การสำเน ้น!)าร (สงพนา!) )*กแสก ต่ร)มันกรร๗ ว  ร ๗ รณน?ฑร

ส ่าป!อ
กร1เ นใฒ'ฑ ร ํน ฟ?# ! (*^ ) นกเสิ!) ย!)#*?เส*# ร ํน ใ*181 (/เต̂ นกเสิก *๗ !ก •เกาฟ่เกเใสว

; '1 —

สงพ้ืนท่ี
สัทุฒ'ไ 1 ส•ฑก

ก9งทุนฯ รรน ต่อ

1*๗ *51* * รุ* สฟ ่เา

๗ กรณ 

กรน รำร ุ*

ต่อ

■ร. 1 6 I
...

...
..

I

๗ ! ') 8*011

จ"ณรน ร ัฒ เรน ■ณ เ฿฿&เ

1 3 8.6. ฬ ไ! าาเฟ!* 11 2 13 8 2 2 12 *23น  !... 1 7,69

2 3 ส.ส. (1*1) ฬ พ ่น 13 13 9 9 69.23 - 4 150.77

3 3*.*.ฝ '# ) #1*๗1น 11 1 12 1 6 7 : 5833 5 141.67

4 4 ผ เ. ([#8 เ& 21 5 26 8 1 16 2 1 23 08.46 3 1154

5 4 ส.*. ฝ !!! ฒใ)ราน 1 1 1 1 100.00 0  0.00

6 4 ส.*, ฝ-# ) (ฝฬเา ? 1 6 5 1 * 73,001 2  2 50 0

? ?  ส * . (1*5) ๗ *: 30 1 31 1 3 1 15 3 .'3  7119 8  125.81

8 7 ส.*. ฝ-#) ๗**ท? 9 5 14 2 3 2 1 8  5 7 ;4  6 | 4 2 8 ร

9 8 # 1 เ.ฬ ก ่) ห้าฬ,อร 10 1 11 ’ 1 5 - ' 1 1 9 81.82 2 ; 18.13

10 8  ส * . ฬ 1) เฟ้นาาม 12 1 4 17 1 1 10 1 0* 7 , 4 0 0  เนันั
11 8 ส:*, ฝ '# & 1&แ’! 15 ร 20 4 2 5 1 12 60-00 8 140.00

12 15 ส * . {ใรำ! ฟ ็๗ ! 'ฝ า* 24 10 *4 3 I 1 16 3 24 70,5* 1 10 29.41

13 1 5 ส * . ฝ ใ* ) ง1ร 38 2 50 1 4 11 1 17 ก5.ฒ 3 15.09

ร ร ม 182 1 37 220 1 18 1 0 2 1 10 109 0 8 10 ...... * ....... 164 74.55 56 25.45

ฬ ฟ & & )?ท * 3* ส์ๆนัก*-?นกสัง’* ใ. 23 เต่ร่ื 14 รวนสงพ้ืนท่ี 137 เคร่ือง

ที่ประชุม รับทราบ

๓.๓ รายงานผล...



-๗ -

๓.๓ รายงานผลการดำเนินโครงการเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จังหวัดลำปาง
ประธานฯ มติ ก.พ.ร. ในการประชุมครั้งท่ี ๓/ ๒๕๖๕ เมือวันท่ี ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๕ เสนอ

คณะรัฐมนตรีเพื่อทราบและมอบหมาย ดังนี้
* ๑) ให้กระทรวงการคลังโดยคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดำเนินการดังน้ี

๑.๑ นำแนวทางเสริมสร้างศักยภาพการคลังห้องถ่ิน (แบบประเมินสุขภาพการคลัง 

ท้องถิ่น)ไปใช้ เป็นเครื่องมือประเมินสถานะด้านการคลังและงบประมาณของท้องถิ่น และให้ประเมินตั้งแต่ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยใช้ข้อมูลผลการปฏิบัติงานของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ในการประเมิน 

โดยให้พิจารณาคัดเลือก องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ครอบคลุมทุกประเภท ยกเว้นรูปแบบพิเศษ
๑ .๒ ในกรณีที่ คบจ. พบประเด็นที่ควรเพิ่มความเข้มแข็ง ปัญหา หรือข้อจำกัด 

จากการประเมิน สามารถให้ความช่วยเหลือทั้งด้านวิชาการและการปฏิบัติอย่างเหมาะสมโดยตรงหรือประสาน 
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง รวมท้ังเสนอแนะหน่วยงานท่ีรับผิดชอบพิจารณาปรับปรุงแกไขกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องต่อไป

๑ .๓ น่าข้อมูลเผยแพร่ให้หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกซน รวมทั้งสาธารณซน 
ภายในจังหวัด ได้รับทราบเพื่อร่วมกันส่งเสริมผลักดันให้องค์กรปกครองส่วนห้องถิ่นมีศักยภาพในการบริหาร 

การเงินและงบประมาณได้อย่างมิประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
๒) ให้กระทรวงการคลังสรุปผลและรายงานผลการประเมินในภาพรวม และ 

แผนการดำเนินการ เพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมประสิทธิภาพของเคร่ืองมือสถานะด้านการคลังและงบประมาณของท้องถ่ิน
ในการนี้ สำนักงานคลังจังหวัดลำปาง ในฐานะฝ่ายเลขาฯ ได้ดำเนินการจัดทำ 

โครงการเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เพื่อลงพื้นที่ประเมินสถานะ 
ด้านการคลังและงบประมาณซองท้องถิ่น ตามแนวทางเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมิน 
สุขภาพการการคลังท้องถิ่น) ระหว่างวันที' ๑๗ -  ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๖ โดยมี อปท. ในพื้นที่จังหวัดลำปาง 
เข้ารับการประเมินผลฯ ปี ๒๕๖๖ รวมจำนวน ๒๕ แห่ง สรุปผลการประเมิน ดังนี้

๑) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่เข้ารับการประเมิน มีจำนวน ๒๕ แห่ง ดังนี้ 
๑.๑ องค์การบริหารส่วนจังหวัดจำนวน ๑ แห่งได้แก่ องค์การปริหารส่วนจังหวัดลำปาง 
๑.๒ เทศบาลนคร จำนวน ๑ แห่ง ได้แก่ เทศบาลนครลำปาง 
๑.๓ เทศบาลเมือง จำนวน ๓ แห่ง ได้แก่ เทศบาลเมืองล้อมแรด เทศบาล 

เมืองพิชัย และเทศบาลเมืองเขลางค์นคร
๑.๔ เทศบาลตำบล จำนวน ๑๐ แห่ง ได้แก่ เทศบาลตำบลเถินบุรี เทศบาล 

ตำบลเสริมงามเทศบาลตำบลทุ่งงาม เทศบาลตำบลศาลา เทศบาลตำบลวังพร้าว เทศบาลตำบลเกาะคาแม่ยาว 
เทศบาลตำบลไหล่หิน เทศบาลตำบลหลวงใต้ เทศบาลตำบลเมืองยาว และ เทศบาลตำบลเวียงตาล

๑.๕ องค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน ๑๐ แห่ง ได้แก่ องค์การบริหารส่วน 
ตำบลแม่วะ องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ถอด องค์การบริหารส่วนตำบลนายาง องค์การบริหารส่วนตำบล 
แม่กัวะ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหวด องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโปง องค์การบริหารส่วนตำบลปงเตา 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบอม องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านกิ่ว และองค์การบริหารส่วนตำบลวังเงิน

๒) รายงานสรุปผลการประเมิน ตามแนวทางเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น 

(แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถ่ิน) แบ่งเป็น ๘ ด้าน ได้แก่ ด้านรายได้ ด้านงบประมาณรายจ่ายด้านการเงิน 
ด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง ด้านการบัญชีและสินทรัพย์ ด้านการกำกับดูแลตนเอง ด้านการก่อหน้ีระยะยาว และด้านเงินสะสม

๒.๑ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ได้ร ับการประเมินสูงสุด รวม ๘ ด้าน 
โดยแต่ละด้านผลการประเมินไม่ตากว่าร้อยละ ๕๐ ได้แก่ องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ถอด 1 เทศบาลตำบล 
ศาลา และเทศบาลตำบลวังพร้าว โดยได้รับการประเมินร้อยละ ๘๔.๗๔ ๘๒.๗๗ และ ๘๑.๘๕ ตามลำดับ

๒.๒ องคิกร...



๒.๒ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ได้รับการประเมินต่ําสุด รวม ๘ ด้าน ได้แก่ 
เทศบาลตำบลเมืองยาว 1 องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหวด และเทศบาลตำบลทุ่งงาม โดยได้รับการประเมิน 

ร้อยละ ๖๑.๕๑ ๖๑.๓๘ และ ๖๐.๙๑ ตามลำดับ
๓) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ได้รับการประเมิน โดยแยกแต่ละด้าน ดังน้ี 

* ๓.๑ ด้านรายได้ : องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีได้รับการประเมินสูงสุด เท่ากัน ๒
อันดับแรก ได้แก่ องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ถอด และเทศบาลเมืองล้อมแรด ร้อยละ ๙๒.๓๑ รองลงมา 
ได้แก่ องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กัวะ เทศบาลตำบลเถินบุรี ร้อยละ ๘๙.๒๓ และเทศบาลตำบลวังพร้าว 
เทศบาลตำบลเสริมงามร้อยละ ๘๖.๑๕

๓.๒ ด้านงบประมาณรายจ่าย : องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้รับการประเมินสูงสุด 
ได้แก่ เทศบาลนครลำปาง ได้รับการประเมินร้อยละ ๑ ๐ ๐ รองลงมาคือ เทศบาลเมืองล้อมแรด ได้รับการประเมิน 
ร้อยละ ๘๖.๖๗ และองค์กรปกดรองส่วนท้องถิ่น อีกจำนวน ๑๓ แห่ง ได้รับการประเมินร้อยละ ๘๓.๓๓

๓.๓ ด้านการเงิน : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับการประเมินร้อยละ ๑๐๐ 

จำนวน๒ ๒ แห่งมีเพียงเทศบาลตำบลเกาะคาแม่ยาวและองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหวด ได้รับการประเมิน

ร้อยละ ๘๕.๗๑ และเทศบาลตำบลเถินบุรี ได้รับการประเมินร้อยละ ๗๑.๔๓

๓ .๔ ด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง : องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้รับการประเมินสูงสุด 
ได้แก่ เทศบาลตำบลเสริมงาม ได้รับการประเมินร้อยละ ๑๐๐ รองลงมา คือ องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ถอด 
ได้รับการประเมินร้อยละ ๙๖.๖๑ และเทศบาลตำบลวังพร้าว ได้รับการประเมินร้อยละ ๙๖.๕๕

๓.๕ ด้านการบัญชีและสินทรัพย์: องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้รับการประเมินสูงสุด 
ได้แก่ องค์การบริหารส่วนตำบลแม่วะ ได้รับการประเมินร้อยละ ๑๐๐ รองลงมา มีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จำนวน ๘ แห่ง ได้รับการประเมินร้อยละ ๙๑.๖๗ และ องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำปาง ๘๓.๓๓ ตามลำดับ

๓.๖ ด้านการกำกับดูแลตนเอง : องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้รับการประเมินสูงสุด 
ได้แก่ เทศบาลตำบลศาลา และเทศบาลนครลำปาง ได้รับการประเมินร้อยละ ๑๐๐ รองลงมา คือ เทศบาล 
ตำบลเถินบุรี ได้รับการประเมินร้อยละ ๘๗.๕๐ และเทศบาลตำบลไหล่หิน ได้รับการประเมินร้อยละ ๘๓.๓๓

๓.๗ ด้านการก่อหน้ีระยะยาว : จากการตรวจประเมิน มีเพียง ๕ แห่ง จากองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่รับการประเมิน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับการประเมินสูงสุด ได้แก่ เทศบาล 
ตำบลเถินบุรี องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำปาง เทศบาลตำบลเมืองยาว เทศบาลเมืองล้อมแรด และเทศบาล 
นครลำปาง ได้รับการประเมินร้อยละ ๗๑.๔๓ , ๖๕.๗๑, ๖๐.๐๐, ๕๗.๑๔ และ ๓๑.๔๓ ตามลำดับ

เนืองจากตามเกณฑ์กำหนดให้มีการวิเคราะห์โครงการอย่างเป็นรูปธรรม 
การวิเคราะห์ ความคุ้มค่า หรือจุดคุ้มทุน หรือการทำประชาคม บางหน่วยงานมีการก่อหนี้ แต่ไม1สามารถ 

หาเอกสารเพื่อมาตรวจประเมินได้
๓.๘ ด้านเงินสะสม : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับการประเมินสูงสุด เท่ากัน 

๓ อันดับแรก ได้แก่ องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ถอด องค์การบริหารส่วนตำบลนายาง และองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลปงเตา ร้อยละ ๗๗.๕๐ รองลงมา คือ เทศบาลนครลำปาง ได้รับการประเมินร้อยละ ๗๔.๒๙ และ 

องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กัวะ ได้รับการประเมินร้อยละ ๗๐

เนืองจากการใช้จ่ายเงินสะสมได้รับคะแนนน้อย หรือบางองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ินไม่มีคะแนนด้านนี้ เพราะไม่มีการใช้จ่ายจากเงินสะสม

๔) แนวทางเพิ่มประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่น เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สามารถปฏิบัติงานได้เป็นไปตามแนวทางการเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถ่ิน ดังนี้

๔.๑ ด้านรายได้...



๔.๑ ด้านรายได้ และด้านการเงิน ควรมีการส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
เน้นการประซาสัมพันธ์ ซ่องทางการรับเงินทางอิเล็กทรอนิกส์ การเข้าถึงซ่องทางการเสียภาษี การเปีดเผยข้อมูล 
ผลการจัดเก็บรายได้ โดยเน้นซ่องทางการรับเงินผ่านอิเล็กทรอนิกส์

๔.๒ ด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง ควรจัดให้มีความรู้ ความเข้าใจ ด้านการบริหารพัสดุ 
และหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยป้ญหาการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ท่ี กค(กวจ) ๐๔๐๔.๒/ว ๔๔๒ 
ลงวันท่ี ๑๗ กันยายน ๒๔๖๒ เร่ือง แนวทางปฏิบัติในการพิจารณางานจ้างก่อสร้าง กรณีการยืนใบแจ้งปริมาณงาน 
และราคา และใบบัญชีรายการก่อสร้าง

๔.๓ ด้านการกำกับดูแลตนเอง ควรจัดให้มีความรู้ความเข้าใจด้านการตรวจสอบภายใน 
เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน สามารถปฏิบัติงานให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน

ท่ีประชุม รับทราบ

๓.๔ เร่ือง เงินสงเคราะห์เพ่ือยังชีพผู้สูงอายุท่ีมีอายุ ๖๐ ปีบริบูรณ์ข้ึนไปสำหรับผู้ได้รับ 
สิทธิโครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ ปี ๒๔๖๕
ประธานฯ เม ือว ัน ท่ี ๑๐ กรกฎาคม ๒๔๖๖ กรมกิจการผูสู้งอายุได้มีหนังสือแจ้งแนวทาง
การจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพแก่ผู้สูงอายุท่ีมีรายได้น้อยท่ีได้รับสิทธิในโครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการ 
แห่งรัฐ ปี ๒๔๖๔

สำหรับผู้สูงอายุที่มีอายุ ๖๐ ปีบริบูรณ์ขึ้นไปที่ได้รับสิทธิในโครงการลงทะเบียน 
เพื่อสวัสดิการแห่งรัฐจะได้รับเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพแก1ผู้สูงอายุที่มืรายได้น้อย โดยในปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๔๖๖ กำหนดให้จ่ายเงินสงเคราะห์ในอัตรา ๑๐๐ บาทต่อเดือน เป็นระยะเวลา ๖ เดือน (ตั้งแต่เดือน
เมษายน ถึงเดือนกันยายน ๒๔๖๖) โดยผ่านระบบพร้อมเพย์ที่ผูกกับเลขประจำตัวประขาซน

สำหรับผู้สูงอายุที่ไม่มีบัญชีเงินฝากธนาคารสามารถเปิดบัญชีเงินฝากธนาคาร 
และผูกบัญชีพร้อมเพย์กับหมายเลขประจำตัวประซาซนกับธนาคารใดก็ได้ เพื่อรับสิทธิ ,

กรณีผู้สูงอายุท่ีไม่สามารถเดินทางไปเปิดบัญชีเงินฝากธนาคารและผูกบัญชีพร้อมเพยัได้
ให้ดำเนินการ ดังน้ี

๑) กรอกข้อมูลในหนังสือให้ความยินยอมโอนเงินสวัสดิการเข้าบัญชีร่วมกับบุคคลอ่ืน 
(เอกสารแนบ ๑) พร้อมเอกสารแนบ

๒) กรอกข้อมูลในหนังสือให้ความยินยอมโอนเงินสวัสดิการเข้าบัญชีบุคคลอื่น
(เอกสารแนบ ๒) พร้อมเอกสารแนบ

ติดต่อย่ืนเอกสาร ณ สำนักงานคลังจังหวัดลำปาง ในวันและเวลาราซการ 
โดยสำนักงานคลังจังหวัดจะทำการบันทึกข้อมูลการยินยอมโอนเงินสวัสดิการ 

เข้าร่วมกับบุคคลอ่ืน หรือเข้าบัญชีบุคคลอ่ืนใน “ ระบบยินยอมให้โอนเงินเข้าบัญชีผู้รับเงินแทน” ให้แล้วเสร็จ 
ภายในวันท ๓๑ สิงหาคม ๒๔๖๖ เพื่อจะได้รับโอนเงินเข้าบัญชีในเดือนกันยายน ๒๔๖๖ สำหรับกำหนด 
วันจ่ายเงินสงเคราะห์ฯจะมีหนังสือแจ้งให้ทราบอีกครั้ง

ท่ีประชุม รับทราบ

ระเบียบวาระที่ ๔ เร่ืองเพ่ือพิจารณา
๔.๑ การตรวจราชการของหัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง (นายวิจักษณ์ 

อภิรักษ์นันท์ชัย) และผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง (นายปิยกร อภิบาลศรี) ณ จังหวัดลำปาง 
ประธานฯ ด้วยหัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง (นายวิจักษณ์ อภิรักษ์นันท์ชัย) และ
ผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง (นายปิยกร อภิบาลศรี) มีกำหนดเดินทางตรวจราชการส่วนราซการ 
และรัฐวิสาหกิจในสังกัดกระทรวงการคลัง ในพื้นที่เซตตรวจราชการที่ ๑๔ กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน ๑ 
ท้องที่จังหวัดสำปาง ในวันท่ี ๒๙ สิงหาคม ๒๔๖๖ โดยกำหนดเข้าเยี่ยมคารวะผู้ว่าราชการจังหวัดลำปาง 
เวลา ๑๐.๓๐ -  ๑๑.๐๐ น. เข้าร่วมประชุมหารือข้อราชการและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในภารกิจที่เกี่ยวข้อง

กับกระทรวง...



- ๑๐ -

กับกระทรวงการคลัง ร่วมกับประธานหอการค้าจังหวัดลำปาง ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดลำปาง 
ประธานสภาอ ุตสาหกรรมท 'องเท ียวจ ังห ว ัดลำปาง และประธานขมรมธนาคารจ ังหว ัดลำปาง 
เวลา ๑๑.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. ณ ห้องประชุมสำนักงานคลังจังหวัดลำปาง ศาลากลางจังหวัดลำปาง และ 
กำหนดตรวจเยี่ยมโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรในสังกัดกระทรวงการคลัง และส่วนราชการ 
ในสังกัดกระทรวงการคลัง เวลา ๑๓.๐๐ -  ๑๖.๓๐ น. ดังน

๑)•ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม สาขาลำปาง *
๒) สำนักงานคลังจังหวัดลำปาง 
๓) สำนักงานธนารักษ์พ้ืนท่ีลำปาง 
๔) สำนักงานสรรพากรพื้นท่ีลำปาง 
๔) สำนักงานสรรพสามิตพื้นที่ลำปาง
ในการนี้ จึงขอเรียนเชิญคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดลำปาง (คบจ.ลำปาง) 

ให้การต้อนรับคณะผู้ตรวจฯ และรับประทานอาหารกลางวันร่วมกัน ณ ห้อง วีไอพี ร้านอาหาร เคปที คาบานา 
ถนนลำปาง-แม่ทะ ตำบลพระบาท อำเภอเมืองลำปาง เวลา ๑๒.๐๐ -  ๑๓.๐๐ น.

ประธานฯ - ภาคเอกซนสามารถเสนอแนะปัญหาหรืออุปสรรคในด้านการขับเคลื่อนเศรษฐกิจในพื้นที่ หรือ 
สะท้อนปัญหาด้านนโยบายกระทรวงการคลังที,ลงสู1พื้นที่แต่ไม่ได้ผลเท่าที่ควร เซ่น มาตรการซ่วยเหลือ 
ผู้ประกอบการต่างๆ เพ่ือให้หัวหน้าผู้ตรวจกระทรวงฯ ได้รับทราบ

- ขอความอนุเคราะหไซ้รถยนต์ตู้ของสำนักงานสรรพากรพื้นที่ลำปาง สำหรับอำนวยความสะดวก 
ในการเดินทางของคณะผู้ตรวจฯ ภายในจังหวัดลำปาง และไปส่งยังท่ีพัก ณ จังหวัดเขียงใหม่

ที่ประชุม เห็นขอบ

๔.๒ ข้อเสนอแนะจากการตรวจราชการของคณะผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ ไตรมาสที่ ๒
ประธานฯ ตามรายงานผลการตรวจราชการของคณะผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง
จากการลงพื้นที่ตรวจราชการและตรวจติดตามผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Vอ0  (1๐กโ6โ6ก06) โดยมีประเด็น 
ข้อเสนอแนะจากการตรวจติดตามการดำเนินงานตามภารกิจ (โนท(ะป0ท) และติดตามการดำเนินงาน 
ตามมาตรการ แผนงาน และโครงการสำคัญของกระทรวงการคลัง (โเ3ฐรเาแว ?โ๐]601:5) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๔๖๖ ไตรมาสที่ ๒ ประเด็นการประซาสัมพันธ์บทบาทหน้าที่ของบรรษัทประกันสินเชื่ออุตสาหกรรม 
ขนาดย่อม (บสย.)โดยเห็นควรให้คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ประซาสัมพันธ์บทบาทหน้าที่ 
ของบรรษัทประกันสินเชื่ออุตสาหกรรมขนาดย่อม (บสย.) ให้ผู้ประกอบการรับทราบมากขึ้น เพ่ือเพ่ิมโอกาสให้ 
ผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม สามารถเข้าถึงสินเชื่อของสถาบันการเงินได้ ซึ่งฝ่ายเลขานุการ 
ทมเฉพาะกิจวายุภักษ์ฯ เห็นว่า เพ่ือดำเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง จึงขอให้ 
คบจ. ประสานงานกับ บสย. ร่วมจัดกิจกรรมบรรยายให้ความรู้ และออกบูร ประซาสัมพันธ์เก่ียวกับบทบาท หน้าท่ี 
การให้บริการสินเช่ือของ บสย. เพ่ือให้ผู้ประกอบการสามารถเข้าใจ และเข้าถึงแหล่งเงินทุนสถาบันการเงินของรัฐ 
รวมถึงประซาสัมพ ันธ์ผ ่านสื่อต ่างๆ เข่น เว็บไซต์ ส ื่อออนไลน ์อ ื่นๆ ของสำนักงานคลังจังหวัด และ 
ทางวิทยุกระจายเสียง เปีนต้น

ในการนี้ ฝ่ายเลขาฯ จึงขอหารือแนวทางในการจัดกิจกรรมประซาสัมพันธ์บทบาทหน้าที่ 
ของบรรษัทประกันสินเชื่ออุตสาหกรรมขนาดย่อม (บสย.) ตามข้อส่ังการฯ ดังกล่าว

ประธานฯ เรียนถามท่านผู้จัดการธนาคาร รเฬโร. บสย. มีส่วนเก่ียวข้องกับโครงการเงินกู้รอบใหม่หรือไม่

นายธนัทศักดึ๋ กิ'งแก้ว ผู้จ ัดการธนาคารพัฒนาวิสาหกิจฯ - บสย. มีส่วนเกี่ยวซ้องทุกโครงการ และ 
ทุกผลิตภัณฑ์ของธนาคาร เพราะบางกรณีหลักประกันไม่เพียงพอ บสย. ก็มาเติมเต็มในส่วนท่ีขาด

ประธานฯ เห็นควรเชิญ บสย. เข้าร่วมในงานมหกรรมการเงินที'มีแผนจัดร่วมกับ กกร.ในเดือนพฤศจิกายน ๒๔๖๖ 
เพื่อประซาสัมพันธ์บทบาทหน้าที่ของบรรษัทประกันสินเชื่ออุตสาหกรรมขนาดย่อม (บสย.)ในงานดังกล่าว

ที่ประชุม รับทราบ
๔.๓โครงการ...



- ๑๑ -

๔.๓ โครงการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ 
ประธานฯ ตามมติที่ประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดลำปาง ครั้งที่ ๑๒/ ๒๔๖๔
เม่ือวันท่ี ๙ ธันวาคม ๒๔๖๔ ได้เห็นชอบโครงการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ และอนุมัติงบประมาณจากเงินฝากค่าใช้จ่ายเก็บภาษีท้องถิ่นร้อยละ ๑๐ 
เพ่ือดำเนินกิจกรรมฯ ดังนี้ 4 11

๑) จัดประชุมคณะกรรมการเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณฯ เป็นประจำทุกเดือน 
(ยกเว้นเดือนตุลาคม ๒๔๖๔ และเดือนกันยายน ๒๔๖๖) เดือนละ ๔๐ คนๆ ละ ๒๔ บาท :: ๑,๐๐๐ บาท/เดือน 
รวม ๑๐ เดือน เป็นเงิน ๑๐,๐๐๐ บาท

๒) ลงพื้นที่ติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายและใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ เป็นประจำทุกเดือน เริ่มตั้งแต่เดือนธันวาคม ๒๔๖๔ ถึงเดือนสิงหาคม ๒๔๖๖ 
รวม ๙ เดือน เป็นเงิน ๑๒,๐๓๔ บาท

๓) จัดปีกอบรมเซิงปฏิบัติการ “ การใช้งานระบบคำนวณราคากลางงานก่อสร้างของ 

ทางราชการด้วยอิเล็กทรอนิกส์” จำนวน ๒ วุ่นๆ ละ ๖๐ คน เป็นเงิน ๔๒,๓๐๐ บาท
๔) จัดประชุมเตรียมความพร้อมการจัดซ้ือจัดจ้างสำหรับงบประมาณท่ีจะได้รับการจัดสรร 

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ จำนวน ๑ คร้ัง เป็นเงิน ๑๔,๔๔๐ บาท 
รวมเป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น ๗๙,๘๘๔ บาท (เจ็ดหมื่นเก้าพันแปดร้อยแปดสิบห้าบาทถ้วน) น้ัน

เนื่องจากสำนักงานคลังจังหวัดลำปาง ได้รับสนับสบุนงบประมาณจากจังหวัดลำปาง 

สำหรับการดำเนินการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐๆ ปี ๒๔๖๖ จึงขอลดงบประมาณฯ ในส่วนกิจกรรม 

จัดประชุมเตรียมความพร้อมการจัดซื้อจัดจ้างสำหรับงบประมาณที่จะได้รับการจัดสรรตามพระราชบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ จำนวนเงิน ๑๔,๔๔๐ บาท คงเหลืองบประมาณ 
สำหรับดำเนินโครงการฯ ดังกล่าว จำนวน ๖๔,๓๓๔ บาท (หกหมื่นลืพันสามร้อยสามสิบห้าบาท)

ท่ีประชุม รับทราบและเห็นชอบตามที่เสนอลดงบประมาณตามโครงการฯ ดังกล่าว 

ระเบียบวาระที่ ๔ เร่ืองอ่ืน ๆ
๔.๑ แผนการดำเนินโครงการจังหวัดลำปางเคล่ือนท่ี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ 

ประธานฯ ตามทีจังหวัดลำปาง กำหนดจัดโครงการจังหวัดเคลื่อนที, ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. ๒๔๖๖ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อนำงานบริการทุกประเภทที่มีความจำเป็นต้องดำเนินการเซิงรุกของ 
ส่วนราชการในจังหวัดลำปาง และส่วนราชการอื่นๆ รวมทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 
องค์กรสาธารณกุศล และภาคเอกชน ไปให้บริการแก'ประซาซน ตลอดจนเพื่อแก้ไขบิญหาความเดือดร้อน 

และตอบสนองความต้องการชองประซาซนในรูปแบบที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่/ชุมซน น้ัน
เพ่ือให้การบูรณาการร่วมกันในนามชองกระทรวงการคลัง เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

จึงขอแจ้งแผนการดำเนินโครงการจังหวัดเคลื่อนที่ประจำเดือนกันยายน ๒๔๖๖ ในพื้นที่อำเภอแม่พริก 
วันท่ี ๗ กันยายน ๒๔๖๖ ณ โรงเรียนเฌ่พริกวิทยา บ้านพระบาท หมู่ท่ี ๔ ตำบลพระบาทวังตวง อำ๓อแม่พริก จังหวัดลำปาง

ทีป่ระชุม รับทราบ

๔.๒ แจ้งกำหนดการประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดลำปาง (คบจ.ลำปาง) 
ประจำเดือนคร้ังต่อไป กำหนดเป็นวันพุธสัปดาห์ท่ี ๓ ของเดือน โดยการประชุมฯ คร้ังท่ี ๙/๒๔๖๖ ตรงกับวันท่ี
๑๙ กันยายน ๒๔๖๖ ณ ร้านอาหาร วังวิว การ์เด้น ถนนพหลโยธิน ตำบลพิชัย อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง 
ทั้งนี้ หากมีการเปลี่ยนแปลงฝ่ายเลขาฯ จะแจ้งให้ทราบอีกคร้ัง

ที่ประชุม รับทราบ

เลิกประชุม...



- ๑๒ -

เลิกประชุม เวลา ๑๒.๐๐ น.

(นางพีรกัญญา พิชัยกุล) 

นักวิชาการคลังปฏิบัติการ 
ผู้บันทึกรายงานการประชุม

๙
(นางสุภามาศ ใจเย็น)

นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม
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