
ประกาศจังหวัดลำปาง
เร่ือง อัตราร้อยละการเล่ือนเงินเดือนของข้าราชการพลเรือนสามัญ

เพื่อให้การประเมินผลการปฏิบัติราชการและการเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการพลเรือนสามัญ 
สังกัดราชการบริหารส่วนภูมิภาคในจังหวัด คร้ังท่ี ๒ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕: (๑ เมษายน ๒๕๖๕ 
ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕) เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ด่วนที่สุด ท่ี นร ๑๐๐๘.๑/ว ๒๘ ลงวันที่ 
๒๒ ตุลาคม ๒๕๕๒ เรื่อง การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน 
พ.ศ. ๒๕๕๑ และกฎ ก.พ. ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือน พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๔ จึงขอประกาศอัตราร้อยละของฐานใน 
การคำนวณท่ีใช้เป็นเกณฑในการคำนวณ เพ่ือเล่ือนเงินเดือนช้าราชการในสังกัดสำนักงานคลังจังหวัดสำปาง ดังน้ี

ระดับ ช่วงคะแนน ร้อยละท่ีเล่ือนเงินเดือน
ดีเด่น ๙๐ -  ๑๐๐ ๒.๘๘๕ -  ๖.๐๐๐

ดีมาก ๘๐ -  ๘๙.๙๙ ๒.0๘๔ — ๒.๘๘๔

ดี ๗๐ -  ๗๙.๙๙ (5).๒๘๔ — ๒.0๘๔
พอใช้ ๖๐ -  ๖๙.๙๙ 0.๔69๔ — ๑.๒๘๔
ต้องปรับปรุง น้อยกว่า ๖๐ ไม่ได้เล่ือนเงินเดือน

ประกาศ ณ วันท่ี ๔ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕

รองผู้ว่าราชการจังหวัด ปฏิบ้ตราซดารแหน 

ผู้ว่าราชการจังหวัดลำปาง


