
บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ สำนักงานคลังจังหวัดลำปาง โทร. ๐ ๕๔๒๖ ๕๐๓๑ มท. ๒๘๕๕๗

ท่ี ลป ๐๐๐๓/- วันท่ี (& ตุลาคม ๒๕๖๕

เร่ือง รายงานผลการประเมินความพึงพอใจ/ใม่พึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากการให้บริการ 
ของหน่วยงาน ประจำเดือนกันยายน ๒๕๖๕

เรียน คลังจังหวัดลำปาง

ตามที่กลุ่มงานระบบการคลังได้จัดทำการประเมินความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจของผู้รับบริการ 

และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากการให้บริการของเจ้าหน้าท่ีสำนักงานคลังจังหวัดลำปางฟ้นรายเดือน พร้อมทั้งสรุปรายงาน 
ทุกสิ้นเดือน เพื่อรวบรวมเสนอคลังจังหวัดลำปาง ไม,เกินวันที่ ๕ ของเดือนถัดไป บั้น

กลุ่มงานระบบการคลัง ขอรายงานผลของการประเมินความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจของผู้รับบริการและ 

ผู้มี'ส่วนได้ส่วนเสียจากการให้บริการของเจ้าหน้าท่ีลำนักงานคลังจังหวัดลำปางโดยสรุปรายงานแยกเบเนรายบุคคลและ 

ภาพรวมของหน่วยงาน ประจำเดือนกันยายน ๒๕๖๕ รายละเอียดตามเอกสารแนบ

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

(นางสุภาภรณ์ จุลละสุภา) 

คลังจังหวัดลำปาง

(นายคีรีวัฒน์ จันทร์มณี)

นักวิขาการคลังชำนาญการพิเศษ



สถิติความพึงพอใจสูงสุด ประจำเดือนกันยายน 2565
สำนักงานคลังจังหวัดลำปาง

นางสาวซนิดา เรืองมณี
นักวิชาการเงินและบัล]ชีาเานาณการ
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สรุปการให้บริการแยกตามเร่ืองท่ีติดต่อ

ลำดับ เร่ืองท่ีติดต่อ จำนวนคร้ัง

๑ 0 ™ ร , ๖๖

๒ การจัดซ้ือจัดจ้าง ๒๒

๓ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ ๗

๔ ลงทะเบียนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าทีพัสดุ ๔

๕ ค่ารักษาพยาบาล ๔

๖ กฎหมายและระเบียบการคลัง ๓

๘ อ่ืนๆ ๒

๗ ข้อมูลเศรษฐกิจการคลัง ๒

๙ ค่าเล่าเรียนบุตร ๐

๑๐ โครงการนโยบายรัฐบาล(บัตรสวัสดิการ,คนละครง,เราซ'นะ ๆลฯ) ๐

๑๑ ค่าเข่าบ้าน ๐

รวม ๑๑๐

สรุปการให้บริการแยกตามข่องทางการติดต่อ 
โดยเรียงลำดับจ0านวบคร้ังจากมากไปน้อย

เร่ืองท่ีติดต่อ จำนวนคร้ัง

ติดต่อด้วยตนเอง ๔๓
™V)

นก6 ๓๘
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กฎหมายและระเบียบการคลัง เ 3 ^  2.796
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สรุปภาพรวมการให้บริการของเจ้าหน้าที่ลำนักงาบคลังจังหวัดลำปางประจำเคีอบ สิงหาคม 2565

V

รายขึ่อผู้ให้บริการ การจัดขื้อจัดจ้าง

เงิบเดอบ 

ค่าจ้าง 

บ่าเหบจ 

บ่าบาญ

กฎหมายและ 

ระเบียบการ 

คลัง

6^415 ค่ารักษาพยาบาล ค่าเล่าเรียนบุตร ค่าเข่าน้าบ

โครงการตามบโยบายรัฐบาล 

(บัตรสวัสติการ,คบละครี่ง 

.เราชบะฯลฯ)

ลงทะเบียน 

ผู้ค้าภาครัฐ/ 

หัวหน้า 

เจ้าหน้าท่ีพัสดุ

ข้อมูล 

เศรษฐกํจ 

การคลัง

อึ๋บ ๆ

กับอายบ 2565 ด.ค 64 - ก.ย. 65

ช่องหาง 

ติดต่อค้วย 

ตบเอง

ช่องทาง 

น■กร

ช่องทาง 

โหรคัพทํ
รวม

ช่องทาง 

ติดต่อค้วย 

ตบเอง

ช่องทาง 

นกร

ช่องทาง 

โทรคัพทํ
รวม

กลุ่มงาบวีขาการ 19 7 3 5 4 2

บางรัคมี ตุ่บสิใส 4 4 4 53 8 24 85

บางวรรณา สมคักด 5 3 2 1 11 11 121 2 16 139

บายวีรพล เทพาบบท์ 57 1 2 60

บางกัลย์กมล ใจบุญ 2 2 4 4 51 13 64

บางสาวอัมพร เตวีขัย 7 1 1 5 2 6 5 5 16 156 76 54 286

บางสาวอรวรรณ ทำว่อง 3 1 1 5 5 10 10

กลุ่มงาบระบบการคลัง 3 61

บายคีรีวัด!น้ จับทร์มณ 2 10 12

บางสาวขบิดา เรีองมณ 3 27 11 18 1 30 52 228 69 349

บางสาวพรทิพย์ กำลังช่วย 6 2 2 2 6 50 17 18 85

บางสาวบิลวรรณ ทารักษ์ 12 4 4 4 12 62 46 58 166

บางสาวธัญญารัตบ์ หล่อวีใลกุล 16 2 7 7 16 19 57 31 107

กฒุ่วานนโยบายแสะเศรษฐกิจจัง!(วิศ 2

‘ๆ -งดุภามาค ใจเย็บ 8 8 16

างพีรกัญญา พํขัยกุล

บางสาวธัญจิรา บุญรักบา 8 13 20 41

บางวิภาพรรณ สถาอุ่บ 21 7 17 45

บางสาวอัญขล ปีบสร

บางสาวอาริสา ช่วยหลำ 2 2 2 3 11 24 38

ฝ่ายบริ!(ารทิวโ!) 4

บางมณฤคี ยาปะบะ 20 7 8 35

บางขาสิบี ลือบคร 11 3 13 27

ว่าท่ี ร.ด. (หญิง) ณีรบุซ ลืสุขสาม 4 4 4 129 1 8 138

รวม 22 7 3 66 4 4 2 2 53 38 19 110 833 477 393 1,703

รวมยอดสะสม ด.ค 64 -31 ก.ย 65 358 211 108 659 54 16 3 107 95 24 68 .705



* '  การประเมินผลความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนไค้ส่วนเสิยจากการให้บริการของเจ้าหน้าที่ลำนักงาบคลังจังหวัดลำปาง

ประจำเดือน กันยายน ๒๕'.ะ)๕

ลำลับ วับ/เดือน/ปี อาขีพของผู้รับบริการ เรื่องที่ติดต่อขอรับบริการ

การให้บริการ ระยะเวลาใบ

สถานท่ี

ระดับคะแบบ
ข่องทางการ 
ให้บริการ

ข้อเสนอแนะ
ของเจ้าหน้าที่ การให้บริการ การให้บริการ

กลุ่มงานริขาการ

บางรัคมิ ตุ่นลึใล

๑
๘ ก.ย. ๖๕ ข้าราขการ/พนักงานราขการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดซ้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง

๒
๑๓ ก.ย. ๖๕ ข้าราขการ/พนักงานราขการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดซ้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง

๓ ๒๐ ก.ย. ๖๕ ข้าราขการ/พนักงานราขการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดซ้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง

๔ ๒๙ ก.ย. ๖๕ ข้าราขการ/พนักงานราขการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดซ้ือจัดจ้าง ทฟ้จ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง

ร้อยละความพึงพอใจใบแต่ละด้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

ระดับคะแนนการให้บริการโดยเฉลี่ย 1 00

นางวรรณา สมศักดิ

๑ ๖ ก.ย. ๖๕ ข้าราซการ/พนักงานราขการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดซ้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง
๒ ๘ ก.ย. ๖๕ ข้าราขการ/พนักงาบราขการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง
๓ ๙ ก.ย. ๖๕ ข้าราขการ/พนักงานราขการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง
๔ ๑๓ ก.ย. ๖๕ ข้าราขการ/พนักงาบราขการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง
๕ ๑๓ ก.ย. ๖๕ ข้าราขการ/พนักงานราขการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ การจัดซ้ือจ้ดัจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง

๑๖ ก.ย. ๖๕ ข้าราขการ/พนักงาบราขการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดซ้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง
๗ ๒๑ ก.ย. ๖๕ ข้าราขการ/พนักงานราขการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ กฎหมายและระเบียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง
๘ ๒๓ ก.ย. ๖๕ ข้าราขการ/พนักงานราขการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ กฎหมายและระเบียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง
๙ ๒๖ ก.ย. ๖๕ ผู้รับบำเหน็จ/บำนาญ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง
๑0 ๒๗ ก.ย. ๖๕ ข้าราขการ/พนักงานราขการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดซ้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง
๑๑ ๓๐ ก.ย. ๖๕ ข้าราขการ/พนักงานราขการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ การจัดซ้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง

ร้อยละความพึงพอใจในแต่ละด้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉลี่ย ๕๐๐
นางกัลย์กมล ใจบุญ

๑ ๑ ก.ย. ๖๕ ผู้รับบำเหน็จ/บำนาญ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง

๒ ๗ ก.ย. ๖๕ ผู้รับบำเหน็จ/บำนาญ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง
๓ ๑๔ ก.ย. ๖๕ ข้าราขการ/พนักงาบราขการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง
๔ ๒๐ ก.ย. ๖๕ ข้าราขการ/พนักงานราขการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตนเอง

ร้อยละความพึงพอใจในแต่ละด้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ V I
ระดับคะแนนการให้บริการโดยเฉลี่ย ๕.๐๐



การให้บริการ ระยะเวลาใบ ระดับคะแบบ
ชีองทางการ 

ให้บริการ
สำคับ * วัน/เดีอบ/จ อาชีพของผู้รับบริการ เรื่องที่ติดต่อขอรับบริการ

ของเจ้าหน้าที่ การให้บริการ
สถานที่

การให้บริการ
ข้อเสบอแบะ

บางสาวอัมพร เตวิชัย

๑ ๑ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พบักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 6^115 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๒ ๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราขการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง 7๒(
๓ ๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 68̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง ให้คำแนะนำได้ดืมาก

๔ ๑๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๔ ๑๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๖ ๒๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ การตรวจสอบพัสดุประจำปี พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๗ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก©

๘ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ ทอใจ พอใจ ๔ น ก© ดืท่ีสุดน่ารักท่ีสุดค่า

๙ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ การปิดบัญชีงบประมาณ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๐ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6เ™เ5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก©

๑๑ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๒ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ ทอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์ ติดต่อคุณยุ้ยค่ะ ให้,บริการดืมากๆ ค่ะ ตอบคำถามขัดเจน

๑๓ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก©

๑๔ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 11ก©

๑๔ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ กฎหมายและระเบียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๖ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์ ต้องชอบคุณเป็นอย่างยิ่งที่ให้บริการดีทุกๆเรื่องบะคะ

ร้อยละความพึงพอใจใบแต่ละคัาบ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ 1 1

ระดับคะแบนการให้บริการโดยเฉลี่ย ๔.๙๔

บางสาวอรวรรณ ทำว่อง

® ๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

' * ๑๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ ทอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๓ ๑๑ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๔ ๑๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๔ ๑๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

ร้อยละความพึงพอใจใบแต่ละคัาบ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉลี่ย ๔.๐๐

กลุ่มงาบระบบการคลัง

บายคีรีวัฒบ์ จับทร์มณี

ร้อยละความพึงพอใจใบแต่ละด้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉลี่ย #8๓

V ป้า 2



ลำดับ * วัน/เดือน/จ อาชีพชองผู้รืบบริการ เรื่องที่ติดต่อขอรับบริการ

การให้บริการ ระยะเวลาใบ

สถานที่

ระดับคะแนน
ชีองทางการ 

ให้บริการ
ข้อเสนอแนะ

ของเจ้าหน้าที่ การให้บริการ การให้บริการ

นางสาวชนดา เรืองมณี

๑ ๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 0™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๒ ๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (31=̂115 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๓ ๔ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 0™ เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๔ ๔ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ มก6

๔ ๔ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ (วิ /̂แร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๖ ๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๗ ๑๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 6̂ าาเ5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1!กร

๘ ๑๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรดัพท์

๙ ๒๑ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (ว่คต่เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๑๐ ๒๑ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 61=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นกร

๑๑ ๒๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 01=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๑!ะ) ๒๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 01=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นกร

๑๓ ๒๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดซ้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นกร

๑๔ ๒๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นกร

๑๔ ๒๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 0^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ น กร

๑๖ ๒๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 61=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นกร

๑๗ ๒๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 61=̂ 115 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๑๘ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 01=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นกร

๑๙ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ การจัดซ้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๒๐ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๒๑ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 01=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๒๒ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 01=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นกร

๒๓ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 61=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นกร

๒๔ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๒๔ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ การจัดซ้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๒๖ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 6?เฬเ5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๒๗ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๒๘ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 61=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๒๙ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 61=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 11กร

๓๐ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 61=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นกร

ร้อยละความพึงพอใจในแต่ละด้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

ระดับคะแนนการให้บริการโดยเฉลี่ย ๔.๐๐



ลำดับ * วัน/เคีอบ/ปี อาชีพของผู้รับบริการ เรื่องที่ติดต่อชอรับบริการ

การให้บริการ ระยะเวลาใบ

สถานท่ี

ระดับคะแบบ
ช่องทางการ 

ให้บริการ
ข้อเสบอแนะ

ของเจ้าหนัาที่ การให้บริการ การให้บริการ

นางสาวพรทิพย์ กำลังช่วย

๑ 1© ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 61^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๒ ๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราขการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 0™ เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๓ ๘ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรดัพทิ

๔ ๑๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิโฬเร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1-1ก6

๔ ๒๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (31̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๖ ๒๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ 61=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรดัพท์

ร้อยละความพงพอใจในแต่ละดัาบ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

ระดับคะแนบการให้บริการโดยเฉลี่ย ๔.๐๐

างสาวบิลวรรณ ทารักษ์

๑ ๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๒ ๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๓ ๑๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (3^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๔ ๑๔ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 0คฬ1ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๔ ๑๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (3^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๖ ๑๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1๒6

๗ ๑๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ดโ^แร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๘ ๒๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 0^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๙ ๒๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (3^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 11ก6

๑๐ ๒๗ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ (3^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๑ ๒๗ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๑!© ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

ร้อยละความพึงพอใจใบแต่ละด้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉลี่ย ๔๐๐

บางสาวธัญญารัตน์ หล่อวิไลกุล

๑ ๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

1© ๔ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (3^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๓ ๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๔ ๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ /แร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1๒6

๔ ๘ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๖ ๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (3^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๗ ๑๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1๒6

๘ ๑๔ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 61^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๙ ๑๔ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 0™ เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๐ ๑๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๑ ๒๑ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 6^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๑!© ๒๑ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (3™เ5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1๒6

๑๓ ๒๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (3^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1๒6

๑๔ ๒๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (31̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๔ ๒๘ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (3^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๑๖ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (3^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

ร้อยละความพึงพอใจในแต่ละด้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ 1 1

ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉลี่ย ๔.๐๐

หน้า



ลำดับ * วับ/เดีอบ/จ อา?พของผู้รับบริการ เรี่องที่ติดต่อขอรับบริการ

การให้บริการ ระยะเวลาใบ

สถานท่ี

ระดับคะแบบ
ข้องหางการ 

ให้บริการ
ข้อเสบอแบะ

ของเจ้าหน้าที่ การให้บริการ การให้บริการ

กลุ่มงาบนโยบายและเศรษฐกิจจังหวัด

บางศุภามาศ ใจเยบ

ร้อยละความพึงพอใจใบแต่ละด้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐
-

ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉลี่ย # 8๓

บางพึรกัญญา พึชัยกุล

ร้อยละความพึงพอใจใบแต่ละค้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ —
ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉลี่ย

บางสาวธัญจํรา บุญรักษา

ร้อยละความพึงพอใจใบแต่ละดัาบ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ .
ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉลี่ย # 8๓

บางสาวอัญชลํ จ่บสร

ร้อยละความพึงพอใจใบแต่ละค้าน ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ 1 ๑๐๐.๐๐

ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉลี่ย # 8๓

บางลาวอาริสา ข่วยหลำ

๑ ๑๓ ก.ย. ๖๕ ข้าราชการ/พนักงาบราขการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ข้อยูลเศรษฐกิจการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ชก©

๒ ๒® ก.ย. ๖๕ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ข้อยูลเศรษฐกิจการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๕ นก6

ร้อยละความพึงพอใจใบแต่ละดัาบ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉลี่ย ๕.๐๐

ฝ่ายบริหารหัวไป

บางมเนฤด้ ยาปานะ

V - ร้อยละความพึงพอใจใบแต่ละดัาบ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉลี่ย # 8๓

บางชาลิบ ลิอนคร

ร้อยละความพึงพอใจใบแต่ละค้าน 1 ๑๐๐.๐๐ 1 ๑๐๐.๐๐ 1 ๑๐๐.๐๐ ■ฒฒ1
ระดับคะแบนการให้บริการโดยเฉลี่ย # 8๓

ว่าท๋ั ร.ต. (หญิง) ณ็รบุรเ ลีสุขสาม

6) ๙ ก.ย. ๖๕ ผู้ด้ากับภาครัฐ/เอกขบ ลงทะเบยนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๒ ๑๓ ก.ย. ๖๕ ข้าราชการ/พนักงาบราขการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ลงทะเบยนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๓ ๑๖ ก.ย. ๖๕ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกชน ลงทะเบยบผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

๔ ๒๘ ก.ย. ๖๕ ข้าราชการ/พนักงาบราขการ/ลูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ ลงทะเบยบผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๕ ติดต่อด้วยตบเอง

ร้อยละความพึงพอใจใบแต่ละด้าน ๑๐๐ .๐0 ๑๐๐.0๐ ๑๐๐.๐๐
ระดับคะแนบการให้บริการโดยเฉลีย ๕.๐๐

หมายเหต:
ร้อยละความพึงพอใจใบแต่ละด้าน

ระดับคะแบบการให้บริการโดยเฉลี่ย

จำนวนความพึงพอใจ X 800 
จำบวบผ้ประเมิน

ผลรวมขอคะแนนการให้บริการ X ๑๐๐ 
จำบวบผู้ประเมิน



การประเมินผลความพึงพอใจ/!ม'พึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสิยจากการให้บริการของสำนักงานคลัฬังทวัดสำปาง

-  ประจำฟ้อน กันยายน ๒๕๖๕

ลำดับ วัน/เดือน/ปี อาชีพของผู้รบบริการ เรื่องที่ติดต่อขอรับบริการ
การให้บริการ 
ของเจ้าหน้าท่ี ระยะเวลา 

ใน
สถานท่ี

ข่องทางการ 
ให้บริการ

(เองทางการให้'บริกา ข้อเสนอแนะ

๑ ๑ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ตดต่อด้วยตนเอง

๒ ๑ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัจ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๓ ๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง ท่ียุ้ยน่ารักมากค่ะ ให้คำตอบได้ชัดเจน

๔ ๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๔ ๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างใบหน่วยงานภาครัจ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง ขอขอบพระคุณคลังจังหวัดมากนะคะ ให้บริการดืมาก ประทับใจมากค่ะ

๖ ๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัจ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๗ ๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๘ ๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงาบภาครัธ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๙ ๔ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๑๐ ๔ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัจ กฎหมายและระเบียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง สุดยอดมากค่ะบรรยายดีและน่ารัก

๑๑ ๔ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ กฎหมายและระเบียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๑๒ ๔ ก.ย. ๖๔ ผ้รับนำ1หน็จ/บำนาญ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๑๓ ๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๔ ๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างใบหน่วยงานภาครัจ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๑๔ ๖ ก.ย. ๖๔ ผ้รับบำเหน็จ/นำนาญ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๖ ๖ ก.ย. ๖๔ ผ้รับบำเหน็จ/บำนาญ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๗ ๗ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๑๘ ๘ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๑๙ ๘ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๖ ติดต่อด้วยตนเอง

๒๐ ๘ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ธ?̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๒๑ ๘ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างใบหน่วยงานภาครัธ ธ?เฬร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง าาาX

๒๒ ๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ธ?เพร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง ให้คำแนะนำได้ดืมาก

๒๓ ๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๒๔ ๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๒๔ ๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การตรวจสอบพัสดุประจำปี พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๒๖ ๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ มก6

๒๗ ๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัจ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1๒6 ดืท่ีสุดน่ารักท่ีสุดค่า

๒๘ ๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงาบภาครัจ การปีดบัญข้งบประมาณ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๒๙ ๑๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครั? ธ?/พร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ มก6

๓๐ ๑๑ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัร ธ?/พร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๓๑ ๑๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์ ติดต่อคุณยุ้ยค่ะ ให้บริการดืมากๆ ค่ะ ตอบคำถามชัดเจน

๓๒ ๑๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/?กจ้างใบหน่วยงาบภาครัธ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1๒6

๓๓ ๑๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัฐ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ มก6

๓๔ ๑๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ กฎหมายและระเบียบการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์

๓๔ ๑๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์ ต้องขอบคุฌเปีนอย่างย่ิงท่ีให้บริการดืทุกๆเร๋ึองนะคะ

๓๖ ๑๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัธ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๓๗ ๑๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัจ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๓๘ ๑๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ค่ารักษาพยาบาล พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๓๙ ๑๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๔๐ ๑๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ เงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๔๑ ๑๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครั5 01=̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๔๒ ๑๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัจ ธ?/พร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๔๓ ๑๔ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ธ?/พร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1๒6

๔๔ ๑๔ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัจ ธ™ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ มก6

๔๔ ๑๔ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงาบภาครัจ ธ™ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ มก6

๔๖ ๑๔ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ธ?/พร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๔๗ ๑๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ธ?/พร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1๒6

๔๘ ๑๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ธ?/พร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรศัพท์
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๑ ๑ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/ห(นักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๔๙ ๑๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/หนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๔๐ ๑๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๔๑ ๑๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™(ร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๔๒ ๑๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6 ให้คำแบะน่าดเย่ียม เข้าใจง่าย และน่าโปปฎํบ้ติใด้คูกด้อง

๔๓ ๑๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/สูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๔๔ ๑๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/สูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ น ก©

๔๔ ๑๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก©

๔๖ ๑๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/สูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๔๗ ๑๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1๒6

๔๘ ๑๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ น ก 6

๔๙ ๑๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1๒6 ให้คำปรึกษาใด้ดี เข้าใจได้ง่าย

๖๐ ๑๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/สูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๖๑ ๒๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/สูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๖๒ ๒๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/สูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1๒6

๖๓ ๒๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/สูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1๒6

๖๔ ๒๑ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๖๔ ๒๑ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/สูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๖๖ ๒๑ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™ แร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๖๗ ๒๑ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง

๖๘ ๒๑ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/สูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๖๙ ๒๑ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ (วิ™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1๒6

๗๐ ๒๒ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ(ะ/̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1๒6 ทำดมากๆ แล้วครับ

๗๑ ๒๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๗๒ ๒๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรสัพทํ ให้บริการทุกๆเใเองดีมาก ประทับใจและพึงพอใจมากค่ะ

๗๓ ๒๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ตรวจลอบพัสดุประจำปี พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๗๔ ๒๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/สูกจ้างในหน่วยงานภาครัจ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๗๔ ๒๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/สูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๗๖ ๒๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างใบหน่วยงานภาครัจ การจัดช้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๗๗ ๒๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/สูกจ้างใบหน่วยงานภาครัจ (วิ(ะ/̂ 15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ (.เก6

๗๘ ๒๓ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/สูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ (วิ™ แร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๗๙ ๒๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ (วิ(ะ/Vแร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรด้พท์

๘๐ ๒๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/สูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1๒6

๘๑ ๒๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/สูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๘๒ ๒๖ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรสัพทํ

๘๓ ๒๘ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/สูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๘๔ ๒๙ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรด้พท์

๘๔ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ (วิ(ะ/Vแร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ 1๒6

๘๖ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ (วิ™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรสัพทํ

๘๗ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัจ (วิ™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๘๘ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/สูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรด้พท'

๘๙ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

๙๐ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/?กจ้างในหน่วยงานภาครัธ (วิ™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ (.เก6

๙๑ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ลกจ้างในหน่วยงานภาครัจ (วิ™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง จบท.ให้คำปรึกษาได้ดีมากค่ะ รวดเรว

๙๒ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/สูกจ้างในหน่วยงานภาครัจ (วิ™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๙๓ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/สูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรสัพทํ

๙๔ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/สูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ (วิ(ะ/ฬ!5 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ (.เก6 อยากทำความเข้าใจในการเข้าระบนให้มากกว่าบ้ีค่ะขอบคุณค่ะ

๙๔ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/สูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๙๖ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔
ติดต่อทางโทรสัพท์

ประทับใจใบการบริการแบบเปีนกับเอง ให้คำแนะนำ และช่วยหาแนวทาง ท่ี 
เปีนประโยขน่กับผัชอรับบริการได้เป็นอย่างดี

๙๗ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/สูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรสัพท'

๙๘ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/สูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ (วิ™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรสัพทํ

๙๙ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/สูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6

๑๐๐ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/คูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™เร พอใจ พอใจ พอใจ ๔ น ก 6 อยากให้มการอบรมโดยการใช้คอมฟ้วเตอร์ในการอบรมดวยคะ

๑๐๑ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/สูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ (วิ™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6 ให้คำปรึกษาได้ดีมาก เข้าใจง่าย

๑๐๒ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/สูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ (วิ™15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรสัพทํ
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* 1 ๑ ๑ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ การจัดซ้ือจัดจ้าง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๑0๓ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงาบภาครัฐ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรค้พท์
๑๐๔ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ดูกจ้างใบหน่วยงานภาครัฐ 5^15 พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อทางโทรค้พท์
๑๐๔ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ดูกจ้างในหน่วยงาบภาครัฐ ข้อมลเศรษฐกิจการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๑๐๖ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงาบราชการ/ดูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ข้อมลเศรษฐกิจการคลัง พอใจ พอใจ พอใจ ๔ นก6
๑๐๗ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกซน ลงทะเบียนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๑๐๘ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ดูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ลงทะเบียนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง
๑๐๙ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ผู้ค้ากับภาครัฐ/เอกขบ ลงทะเบียนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตบเอง
๑๑๐ ๓๐ ก.ย. ๖๔ ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ดูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ ลงทะเบียนผู้ค้าภาครัฐ/หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พอใจ พอใจ พอใจ ๔ ติดต่อด้วยตนเอง

จำนวนผู้ประเมนท้ังหมด

สรุป ะ ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสิยจากการให้บริการของสำนักงาบคลังจังหวัดลำปางใบแต่ละด้าน

000.00

๑. ร้อยละความพึงพอใจของการให้บริการของเจัาหน้าท่ี

๒. ร้อยละความพึงพอใจของระยะIวลาใบการให้บริการ ๑00.00
๓. ร้อยละความพึงพอใจของสถานท่ี ๑00.00

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสิยจาก ะ  งร้อยละความพึงพอใจท้ัง ๓ ด้าน

การใหบริการของสำนักงาบคลังจังหวัดสำปางในภาพรวม ๓
— ๓00

600.00
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