
บนทกฃอความ
ส่วนราชการ สำนักงานคลังเขต ๔ เชียงใหม่ IV * ๓๑๑-๒๔๘๓ มท.๒๔๔๔๗

เร่ือง อนุมัติโครงการ 

เรียน คลังจังหวัดสำปาง

ตามหนังสือสำนักงานคลังจังหวัดสำปาง ท่ี ลป ๐๐๐๓/๐๐๐๒๐๖ ลงวันท่ี ๔ เมษายน ๒๔๖๔ 
สำนักงานคลังจังหวัดลำปาง ขออนุมัติ'โครงการฝึกอบรม “การเพิ่มประสิทธิภาพการจัดทำบัญชีภาครัฐตาม 
แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔” เพื่อเสริมสร้าง 
ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐและการบริหารพัสดุภาครัฐ บ้ัน

สำนักงานคลังเขต ๔ พิจารณาแล้วเห็นว่าโครงการผีเกอบรม “การเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดทำ 
บัญชีภาครัฐตามแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ค. ๒๔๖๔” 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์กรมบัญชีกลาง จึงเห็นขอบอนุมัติโครงการดังกล่าว หากดำเนินโครงการเรียบร้อยแล้ว 
ผลเปีนประการใด ขอให้แจ้งสำนักงานคลังเขต ๔ ทราบด้วย

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และดำเนินการต่อไป

ท กค ๐๔๒๗.๓/

‘*๙*4
(นางสาววาสนา สมมุติ) 

คลังเขต ๔

18,'เส ๖ กำกับถูแลแส:นรีหารการใช้อ่านเงินฆ©งแฟนลนให้เก๊(น)ระโยษน่ฐง



โครงการแกอบรม
“การเพิ่มประสิทธิภาพการจัดทำบัญซีภาครัฐตามแนวทางการประเมินผล 

การปฏิบัติงานด้านบัญซีภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕”

๑. หลักการและเหตุผล
กรมบัญชีกลางได้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีมาอย่างต่อเน่ือง ซ่ึงประกอบด้วย ๔ เร่ือง 

คือ ความถูกต้อง ความโปร่งใส ความรับผิดขอบ และความมีประสิทธิผล เพื่อช่วยให้หน่วยงานมีการกำกับดูแลการ 
จัดทำบัญชีและรายงานการเงินให้มิความครบถ้วน ถูกต้อง เป็นบีจจุบัน รวมถึงมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้และสามารถนำข้อมูลไปใช้ในการบริหารทรัพยากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ อีกท้ังเป็นการสะท้อน 
ถึงความรับผิดขอบในการจัดทำและนำเสนอรายงานการเงินของหน่วยงาน ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
กรมบัญชีกลางได้กำหนดแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐแล้ว ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง 
ท่ี กค ๐๔๑๐.๓/ว ๑๖๐ ลงวันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕

ผลการดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ของหน่วยเบิกจ่ายในจังหวัดลำปาง พบว่า จังหวัดลำปางมีหน่วยงานเบิกจ่ายท่ีดำเนินการจัดทำบัญชีได้ถูกต้อง จำนวน 
๙๒ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๗๘.๖๓ จากจำนวนหน่วยเบิกจ่ายท้ังสิ้น ๑๑๗ แห่ง โดยพบว่า หน่วยเบิกจ่ายท่ีไม,สามารถ 
จัดทำบัญชีได้ถูกต้อง จำนวน ๒๕ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๒๑.๓๗ เมื่อทำการวิเคราะห์สาเหตุที่ทำให้หน่วยเบิกจ่าย 
ไม่สามารถจัดทำบัญชีได้ถูกต้อง จำนวน ๑๕ แห่ง เกิดจากตัวขี้วัดด้านสินทรัพย์ถาวรเพียงสาเหตุเดียว และหน่วย 
เบิกจ่าย จำนวนจำนวน ๑๐ แห่ง เกิดจากตัวข้ีวัดด้านสินทรัพย์ถาวรและเกิดจากตัวข้ีวัดด้านอ่ืน

จากการวิเคราะห์ผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ พบว่า 
หน่วยเบิกจ่ายท่ีไม่สามารถจัดทำบัญชีได้อย่างถูกต้อง เกิดจากหน่วยงาบูไม่สามารถปฏิบัติตามแนวทางการประเมินผล 
บัญชีสินทรัพย์ถาวร โดยยอดคงเหลือของบัญชีสินทรัพย์ถาวร ณ วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ ตรงกับสรุปรายงานผล 
การตรวจสอบพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ได้ ซ่ึงในแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ 
เรื่องนี้เฃื่อมโยงไปยังเรื่องการบริหารพัสดุภาครัฐโดยกระบวนการตรวจสอบพัสดุประจำปีน้ันจะต้องมีการตรวจสอบ 
สินทรัพย์ถาวรของหน่วยงานตามทะเบียนคุมทรัพย์สินกับทรัพย์สิบท่ีมีตัวตนอยู่จริง ในกรณีท่ีเป็นสินทรัพย์ที่ปรากฏ 
อยู่ในระบบ (วิคฬเร จะต้องสามารถกระทบยอดกับยอดคงเหลือของบัญชีสินทรัพย์ถาวรได้ หมายความว่า สินทรัพย์ 
ถาวรท่ีมีอยู่ในระบบ (วิค\/แร อย่างน้อยจะต้องเท่ากับสินทรัพย์ในรายงานตรวจสอบพัสดุประจำปี และจะมีมากกว่าใน 
กรณีที่หน่วยงานของรัฐมีสินทรัพย์ที่เป็นครุภัณฑ์ตํ่ากว่าเกณฑ์ โดยรายงานตรวจสอบพัสดุประจำปี ควรจะมีการ 
รายงานสินทรัพย์ถาวรแสดงในรายงานตรวจสอบพัสดุประจำปีเพ่ือแสดงให้เห็นสินทรัพย์ท่ีมีท้ังหมดของหน่วยงาน ซ่ึง 
จะตรงกับรายงานสินทรัพย์ถาวรที่มีอยู่ในระบบ (วิคVแร ในกรณีที่มีการจำหน่ายพัสดุประจำปี เม่ือมีการตัดออกจาก 
บัญชีทะเบียนสินทรัพย์แล้วจะต้องมีการตัดสินทรัพย์ในระบบ (วิค\/แร ด้วย

สำนักงานคลังจังหวัดลำปางในฐานะหน่วยงานท่ีทำหน้าท่ีให้คำปรึกษาเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ 
การเงินการคลัง การบัญชีและการพัสดุ ได้เล็งเห็นความสำคัญของการบริหารพัสดุภาครัฐท่ีจะต้องบูรณาการการทำงาน 
ร่วมกัน ระหว่างการดำเนินการตามระเบยบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๐ และการดำเนินการเกี่ยวกับสินทรัพย์ถาวรในระบบ (วิคฬเร เพ่ือให้ข้อมูลของส,วนราขการมีความถูกต้อง 
ครบถ้วน และเป็นบีจจุบัน ซึ่งจะทำให้รายงานการเงินของส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐมีความน่าเชื่อถือ ตังน้ัน 
สำนักงานคลังจังหวัดลำปางจึงได้มีแนวคิดในการสร้างความรู้ความเข้าใจท่ีถูกต้องให้กับส่วนราชการในจังหวัดลำปาง 
ให้มีการดำเนินการตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือเวียนที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐและการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ จึงได้จัดทำ “โครงการผิกอบรมการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดทำบัญชีภาครัฐตามแนวทางการ 
ประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕” ให้กับส่วนราชการในจังหวัดลำปาง

/ ๒. วัตถุประสงค์...
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๒. วัตถุประสงค์
๒.๑ เพ ื่อเสริมสร้างความรู้ความเข ้าใจเก ี่ยวก ับแนวทางการประเม ินผลการปฏ ิบ ัต ิงาน 

ด้านบัญชีภาครัฐ ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ให ้ก ับเจ ้าหน ้าท ี่ผ ู้ปฏ ิบ ัต ิงานด ้านการประเม ินผล 
การปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ และเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหารพัสดุภาครัฐให้หัวหน้า 
เจ้าหน้าที่พัสดุและเจ้าหน้าที่พัสดุของส่วนราชการในจังหวัดลำปาง

๒.๒ เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐสามารถ 
ดำเนินการเกี่ยวกับแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน

๒.๓ เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการและเจ้าหน้าท่ีของสำนักงานคลังจังหวัดลำปางมีความสัมพันธ์อันดี 
และสร ้างเคร ือข ่ายในการปฏ ิบ ัต ิงานร ่วมก ัน  และสามารถปฏ ิบ ัต ิงานด ้านการบ ัญช ีและการพ ัสด ุ 
ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากย่ิงข้ึน

๓. หัวข้อวิชาและขอบเขต/เน้ือหาวิชา
๓.๑ แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
๓.๒ พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ หมวด ๑๓

การบริหารพัสดุ
๓.๓ ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

หมวด ๙ การบริหารพัสดุ

๔. วัตถุประสงค์ชองแต่ละหัวข้อวิชา
๔.๑ แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เพื่อให้ผู้เข้ารับการปีกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

๔.๑ พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ หมวด ๑๓ 
การบริหารพัสดุเพื่อให้ผู้เข้ารับการปีกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการบริหารพัสดุภาครัฐ

๔.๒ ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
หมวด ๙ การบริหารพัสดุเพ่ือให้ผู้เข้ารับการปีกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับวิธีปฏิบัติการเก่ียวกับบริหารพัสดุภาครัฐ

๕. กลุ่มเป้าหมาย
๕.๑ เจ ้าหน ้าท ี่ผ ู้ปฏ ิบ ัต ิงานด ้านการประเม ินผลการปฏ ิบ ัต ิงานด ้านบ ัญชีภาครัฐท ี่เป ีน 

หน่วยเบิกจ่าย จำนวน ๑๑๗ แห่ง
๕.๒ เจ้าหน้าที่และหัวหน้าเจ้าหน้าที่ของส่วนราชการในจังหวัดลำปางที่เป็นหน่วยเบิกจ่าย 

จำนวน ๑๑๗ แห่ง หน่วยเบิกจ่ายละ ๒ คน รวมผู้เข้ารับการอบรม จำนวน ๒๓๔ คน

๖. ระยะเวลาดำเนินการ
ภายในเดือนเมษายน -  มิถุนายน ๒๕๖๕

๗. สถานท่ีดำเนินการ
ห้องประชุมสำนักงานคลังจังหวัดลำปาง ข้ัน ๑ ศาลากลางจังหวัดลำปาง อ.เมือง จ.ลำปาง

/  ๘. วิธีการ/รูปแบบ...
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๘. วิธีการ/รูปแบบ
บรรยายตอบข้อซักถาม ณ ห้องประชุมสำนักงานคลังจังหวัดลำปางหรือผ่านระบบออนไลน์ 

ข้ึนอยู่กับสถานการณโรคโควิด-๑๙ ในพ้ืนท่ีจังหวัดลำปาง โดยแบ่งออกเป็น ๒ กิจกรรมดังนี้
๘.๑ กิจกรรมที, ๑ ให้ความรู้เกี่ยวกับแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ค. ๒๕๖๕ จำนวน ๑ รุ่น ผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน ๒๓๔ คน (เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน 
ด้านการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ จำนวน ๑ คน และเจ้าหน้าที่/หัวหน้าเจ้าหน้าที่ จำนวน ๑ 
คน) ผ่านระบบผ่านระบบออนไลน์ภายในเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๕

๘.๒ กิจกรรมท่ี ๒ ให้ความรู้เกี่ยวกับการบริหารพัสดุภาครัฐ จำนวน ๖ รุ่น แต่ละรุ่นจำแนกตาม 
กระทรวง บรรยายตอบข้อซักถาม ณ ห้องประชุมสำนักงานคลังจังหวัดลำปางหรือผ่านระบบออนไลน์ ข้ึนอยู่กับ 
สถานการณโรคโควิด-๑๙ ในพ้ืนท่ีจังหวัดลำปาง

๙. วิทยากร

วิทยากรจากกลุ่มงานวิชาการ สำนักงานคลังจังหวัดลำปาง

๑๐. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ
ไม่ใช้งบประมาณในการดำเนินงาน

6)6). ป้จจัยแห่งความสำเร็จ
๑๑.๑ ส่วนราชการท่ีเป็นหน่วยเบิกจ่ายเข้าร่วมโครงการผีเกอบรม จำนวน ๑๑๗ หน่วยเบิกจ่าย 
๑๑.๒ ระบบท่ีใซในการบรรยายมีความเสถียรภาพ ได้แก่ ภาพชัดเจน เสียงคมซัด เป็นต้น

๑๒. การประเมินผลโครงการ
ใช้แบบประเมินความพึงพอใจและระดับความรู้ความเข้าใจที่ได้รับชองผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

ร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป

๑๓. หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ
กลุ่มงานวิชาการ สำนักงานคลังจังหวัดลำปาง

๑๔. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
๑๔.๑ เจ ้าหน ้าท ี่ผ ู้ปฏ ิบ ัต ิงานด ้านการประเม ินผลการปฏ ิบ ัต ิงานด ้านบ ัญชีภาครัฐชอง 

หน่วยเบิกจ่ายในจังหวัดลำปางสามารถปฏิบัติงานตามแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน

๑๔.๒ ห ัวหน ้าเจ ้าหน ้าท ี่พ ัสด ุและเจ ้าหน ้าท ีพ ัสด ุชองส ่วนราชการในจ ังหว ัดลำปาง 
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหารพัสดุภาครัฐและแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชี 
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ข้อ ๑.๑.๖ บัญชีวัสดุคงคลัง และบัญชีสินทรัพย์ถาวร และสามารถ 
ปฏิบัติงานตามแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ได้อย่าง 
ถูกต้อง ครบถ้วน

๑๔.๓ ผู้เข้าร่วมโครงการและบุคลากรของสำนักงานคลังจังหวัดลำปางมีความสัมพันธ์อันดี 
และสร้างเครือข่ายในการปฏิบัติงานร่วมกัน และสามารถปฏิบัติงานด้านบัญชีและพัสดุให้มีประสิทธิภาพและ 
ประสิทธิผลมากย่ิงข้ึน

/ ๑๕. ผลส้มฤทธ...



๑๕. ผลสัมฤทธ้ีฃองโครงการ
ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชี 

ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ และการบร ิหารพ ัสด ุภาคร ัฐ และสามารถดำเน ินการตาม 
แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ได้อย่างถูกต้อง

ผู้จัดทำโครงการ
(นางสาวอัมพร เตวิชัย)

นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ

ผู้เสนอโครงการ
(นางรัศมี ตุ่นสีใส)

นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ
ผู้อำนวยการกลุ่มงานวิชาการ

(นางสุภาภรณ์ จุลละสุภา) 
คลังจังหวัดลำปาง

....... ..................... ผู้อนุมิติโครงการ

' {นางศาววาสนา ศ*?มุต)
คลังเขต ๕ ปฏิบตราฃกาาแฑน 

อนับดํทรง)ชฌชีกถาง

" ■ศ')'.)วา



แผนปฏิบัติงานโครงการแกอบรม
“การเพิ่มประสิทธิภาพการจัดทำบัญชีภาครัฐตามแนวทางการประเมินผล 

การปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔”

ท ี่ กิจกรรม
ปีงบประมาผ พ.ศ. ๒๕๖๔

หมายเหต
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑ จัดทำโครงการ/แผนปฏินัติงานและขออนุมัติโครงการฯ 4 -------^

๒ ทำหนังสือเชิญผู้เข้าร่วมโครงการ่ฝิกอบรม

๓ จัดโครงการผึเกอบรมฯ กิจกรรมที่ ๑ *-------^

(̂ จัดโครงการผึเกอบรมฯ กิจกรรมที่ ๒ จำนวน ๖ รุ่น * -------^

๔ สรุปผลการดำเนินโครงการ/รายงานผลการดำเนินงาน


