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แผนพฒันาทอ้งถิน่  
(พ.ศ. 2566 – 2570) 

ของเทศบาลตำบลบางพลบั  อำเภอปากเกรด็ จังหวดันนทบรุี 
****************************  

 

ส่วนที ่1  สภาพทัว่ไปและขอ้มูลพืน้ฐาน  
 (1) ดา้นกายภาพ 
 

1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้าน 
เทศบาลตำบลบางพลับ แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 2 เขต  
หมู่ที่  1  บ้านคุ้งน้ำวน                           เขต  1 
หมู่ที่  2  บ้านบางพลับใหญ่ (ส่วนมาก) 
หมู่ที่  2  บ้านบางพลับใหญ่ (บางส่วน) 
หมู่ที่  3  บ้านระแหง 
หมู่ที่  4  บ้านบางพลับ                            เขต 2 
หมู่ที่  5  บ้านบางภูม ิ
สำนักงานเทศบาลตำบลบางพลับ เป็นเทศบาลขนาดกลาง 
ตั้งอยู่เลขท่ี 33 หมู่ 3 ถนนชัยพฤกษ์ ตำบลบางพลับ  อำเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี 
* โทรศัพท์  0 2501 7603   * โทรสาร   0 2501 7603  ต่อ 19 
* www.bangplub.go.th 

 

1.2 ลกัษณะภมูิประเทศ 
        ลักษณะภูมิประเทศส่วนใหญ่ของเทศบาลตำบลบางพลับ พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มภาค
กลาง  มีคูคลองที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติริมแม่น้ำเจ้าพระยามีลำคลองตัดผ่านตำบล  จำนวน  10  สาย  
พื้นดินมีสภาพอุดมสมบูรณ์ เหมาะแก่การเพาะปลูก  พื้นที่ส่วนใหญ่ เป็นสวนผลไม้  ไม้ยืนต้นและทุ่ง
นา เนื่องจากเป็นพ้ืนที่อยู่ในเขตปริมณฑล  ในปัจจุบันพ้ืนที่บางส่วนเปลี่ยนแปลงเป็นโครงการจัดสรรสำหรับที่อยู่
อาศัย และบางส่วนก็เป็นที่รองรับการขยายตัวของเศรษฐกิจ  เช่น  อาคารพาณิชย์  ร้านค้า  ร้านอาหาร  เป็นต้น 
 

 1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
         สภาพภูมิอากาศโดยทั่วไปเป็นภูมิอากาศแบบร้อนชื ้น  ที่อยู่ภายใต้อิทธิพลลมมรสุม
ตะวันตกเฉียงใต้และลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ  ประกอบด้วยฤดูหนาว ฤดูฝน และฤดูร้อน เนื่องจากลักษณะ
พื้นที่เป็นที่ราบลุ่มมีความแตกต่างของระดับพื้นดินเพียงเล็กน้อย สภาพภูมิอากาศซึ่งมีลักษณะค่อนข้างสม่ำเสมอ
ตลอดพื้นที่ มีอุณหภูมิเฉลี่ยทั้งปี  29.1 องศาเซลเซียส   มีอุณหภูมิสูงสุดโดยเฉลี่ย 33.4 องศาเซลเซียส  
อุณหภูมิต่ำสุดโดยเฉลี่ย 25.6 องศาเซลเซียส  มีฝนตกชุกในช่วงเดือน  กันยายน  ถึงเดือนตุลาคม  ของทุกปี 
 

1.4 ลักษณะของดิน 
        ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นดินนา ซึ่งเป็นดินที่มีดีมากเหมาะกับการทำนาและเป็นดินที่อุ้มน้ำ 
เป็นพื้นที่ราบลุ่มเหมาะกับการประกอบอาชีพเกษตรกรรม     
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  (2) ดา้นการเมอืง/การปกครอง 
 การปกครองท ้องถ ิ ่น  หมายถ ึง การท ี ่ประชาชนในแต ่ละท ้องถิ่ นสามารถใช ้อำนาจ                  

ซ่ึงกำหนดให้โดยกฎหมายดำเนินการบริหารจัดการกับวิถีชีวิตความเป็นอยู่ และบริการสาธารณะที่จำเป็นต่อการ
ดำเนินชีว ิต เศรษฐกิจและความสงบเรียบร้อยภายในเขตท้องถิ ่นของตนเองภายใต้หน่วยงาน ผู ้บริหาร 
งบประมาณและบุคลากรของตนเอง แต่ยังคงอยู่ภายใต้ความควบคุมของรัฐบาล โดยรัฐบาลกระจายอำนาจการ
บริการจัดการเกี่ยวกับภารกิจการแก้ไขปัญหาต่างๆของชุมชนท้องถิ่น ภายใต้หลักของความยืดหยุ่น คล่องตัวและ
สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น โดยมีองค์กรทางการบริหารของท้องถิ่นนั้นเองเป็นผู้ดำเนินการมิใช่การ
บริหารจัดการบริหารจัดการโดยองค์กรเจ้าหน้าที่ของรัฐบาลหรือตัวแทนรัฐบาลหรือตัวแทนรัฐบาลที่ตั้งอยู่ในส่วน
ภูมิภาค 

 ในการทำกิจกรรมหรือโครงการต่างๆ ของเทศบาลตำบลบางพลับ จะเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการเสนอปัญหาความต้องการและมีการแต่งตั้งให้ประชาชนเป็นคณะกรรมการตรวจรับการจัดซื้อ
จัดจ้างต่างๆ ทั้งนี้เพื่อต้องการทราบปัญหาและความต้องการของประชาชนและประชาชนต้องได้รับประโยชน์
สูงสุด 

 

2.1 เขตการปกครอง 
       เทศบาลตำบลบางพลับ เดิมมีฐานะเป็นสภาตำบลและต่อมาได้รับการยกฐานะให้จัดตั้งเป็น

องค์การบริหารส่วนตำบลบางพลับ ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2540 โดย
ได้รับอนุมัติและจัดตั้งขึ้นเมื่อ พ.ศ. 2540 และให้ใช้ตราเครื่องหมายสัญลักษณ์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบาง
พลับ เป็นชาวนากำลังปลูกข้าวในทุ่งนา มีต้นไม้ใหญ่ คือ ต้นมะพลับ เนื่องจากตำบลบางพลับ มีพ้ืนที่ส่วนใหญ่ทำ
การเกษตร ทำนา ทำสวน 

 และอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 42 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  (ฉบับที่ 
5)  พ.ศ. 2546 ประกอบมาตรา 7 แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และมาตรา 9 แห่งพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ. 2496 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติเทศบาล (ฉบับที่ 12)พ.ศ. 2546 รัฐมนตรีว่า การ
กระทรวงมหาดไทย จึงจัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบลบางพลับ อำเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี เป็นเทศบาล
ตำบลบางพลับ ประกาศในราชกิจจานุเบกษาฉบับกฤษฎีกา เล่ม 130 ตอนพิเศษ 122 ง ลงวันที่ 23 กันยายน 
2556 พื้นที่  8.31  ตารางกิโลเมตร  

เทศบาลตำบลบางพลับ  ตั้งอยู่เลขที่  33  หมู่ 3 ตำบลบางพลับ  อำเภอปากเกร็ด จังหวัด
นนทบุรี  ตั ้งอยู่ทางด้านทิศตะวันตกเฉียงใต้ของอำเภอปากเกร็ด  ห่างจากที่ว่าการอำเภอปากเกร็ด  ประมาณ  5  
กิโลเมตร  มีเนื้อที่ประมาณ   8.31  ตารางกิโลเมตร   หรือ  5,192  ไร่   มีอาณาเขตติดต่อกับพ้ืนที่ใกล้เคียงดังนี้ 

 
 

  ทิศเหนือ   ติดต่อกับตำบลคลองข่อย   อำเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี  
    และตำบลละหาร อำเภอบางบัวทอง   จังหวัดนนทบุรี 

  ทิศใต้    ติดต่อกับแม่น้ำเจ้าพระยา 
  ทิศตะวันออก ติดต่อกับ  ตำบลคลองพระอุดม  อำเภอปากเกร็ด    จังหวัดนนทบุรี  

และตำบลคลองข่อย  อำเภอปากเกร็ด    จังหวัดนนทบุรี 
  ทิศตะวันตก ติดต่อกับ  ตำบลอ้อมเกร็ด   อำเภอปากเกร็ด    จังหวัดนนทบุรี 

และตำบลพิมลราช   อำเภอบางบัวทอง    จังหวัดนนทบุรี 
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 2.2 การเลือกตั้ง 

เทศบาลตำบลบางพลับได้แบ่งเขตการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี ทั้งเขตเทศบาลเป็น 1   
เขต  เลือกตั้งสมาชิกสภาออกเป็น 2 เขต ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลบางพลับมีความเข้าใจและร่วมกิจกรรม
ทางการเมือง มีส่วนร่วมในการบริหารงาน การช่วยเหลืองานของเทศบาล เสนอแนะในกิจกรรมของเทศบาลใน
การดำเนินงานต่างๆ เช่น การประชุมประชาคมเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล กิจกรรม/โครงการ
ต่างๆที่ทางเทศบาลดำเนินการจัดขึ้น ฯลฯ 

  จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (ข้อมูลเดือน ตุลาคม  พ.ศ.2564) 
  - จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งนายกเทศมนตรี         8,280  คน 
  - จำนวนผู้มีสิทธเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล    8,280  คน 
  จำนวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง  ครั้งล่าสุด (พ.ศ. 2564) 
  - จำนวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกเทศมนตรี    จำนวน   4,138  คน   
                                     จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น                        จำนวน   8,280  คน 
     คิดเป็นร้อยละ  49.97 
  - จำนวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล  เขต  1    จำนวน   2,089  คน  
                                     จากผู้มสีิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น                                        จำนวน   4,232  คน 
       คิดเป็นร้อยละ  49.36 
  - จำนวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล  เขต  2     จำนวน   2,048  คน 
    จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น    จำนวน   4,047  คน 
     คิดเป็นร้อยละ  50.60 
    ปจัจุบนันายกเทศมนตรแีละสมาชกิสภาเทศบาลมาจากการเลอืกตัง้ 

 

(3) ประชากร 
   3.1 ขอ้มลูเกีย่วกบัจำนวนประชากร  (เดอืนส.ค. 2564) 

 หมูบ่า้น จำนวนครวัเรอืน 
เพศ 

ชาย หญิง รวม 
หมู่บ้านคุ้งน้ำวน 489 428 461 889 
หมู่บ้านบางพลับใหญ่ 2,651 2,359 2,797 5,156 
หมู่บ้านระแหง 172 261 284 545 
หมู่บ้านบางพลับ 454 428 451 879 
หมู่บ้านบางภูมิ 2,248 1,695 1,976 3,671 

รวม 6,014 5,171 5,969 11,140 
 

3.2 ชว่งอายแุละจำนวนประชากร 
         เทศบาลตำบลบางพลับ  อำเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี  (เดอืนส.ค. 2564) 

   หญิง ชาย หมายเหตุ 
จำนวนประชากรเยาวชน 1,107 1,148 ต่ำกว่า  18  ปี 
จำนวนประชากร 3,898 3,361 อายุ 18 – 60  ป ี
จำนวนประชากรผู้สูงอายุ 1,105 785 อายุมากกว่า  60  ปี 

รวม 6,110 5,294 ทั้งสิน้  11,404 คน 
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(4) สภาพทางสงัคม 
  4.1 การศึกษา  

การศึกษา ขอ้มลู ณ ปจัจบุัน 
   1. ศนูย์พฒันาเด็กเล็กเทศบาลตำบลบางพลบั 
    - จำนวนครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน        1    คน   
    - จำนวนผู้ดูแลเด็ก จำนวน        1    คน 
    - จำนวนนักเรียน  จำนวน      15    คน 
 

   2. โรงเรยีนสังกัดเทศบาลตำบลบางพลบั 
                โรงเรยีนวดัสาลโีขภติาราม(อุน่-อนสุรณ)์ 
    - จำนวนครู  จำนวน      19   คน 
    - จำนวนห้องเรียน จำนวน        9   ห้อง 
    - จำนวนนักเรียน  จำนวน    230   คน 
 

  4.2 สาธารณสขุ 
        จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชาชนส่วนมากมีสุขภาพที่ดี มีการคัดกรองสุขภาพ
ให้กับประชาชนกลุ่มเสี่ยง โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในชุมชน  ได้แก่  โรคความดัน โรคเบาหวาน โรคไขมัน ปวด
เมื่อยกล้ามเนื้อ อ้วนลงพุง และโรคอื่นๆ มีสถิติเข้ารับการรักษาพยาบาล ปัญหาคือประชาชนบางราย  ไม่ยอมไป
คัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจำปี การแก้ไขปัญหา คือ เทศบาลและหน่วยงานสาธารณสุขโรงพยาบาล ได้จัด
กิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชนเห็นความสำคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็ได้ผลในระดับหนึ่ง ประชาชนให้ความร่วมมือเป็น
อย่างดี แต่ต้องเป็นการดำเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี รวมถึงเทศบาลตำบลบางพลับ มีศูนย์พัฒนาและ
ฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เทศบาลตำบลบางพลับ  เพื่อดูแลผู้ป่วยที่มีปัญหาด้านสุขภาพร่างกาย ที่ต้องการ
กายภาพบำบัด ฟ้ืนฟูสภาพร่างกายให้ดีขึ้นโดยทีมหมอและพยาบาลจากโรงพยาบาลปากเกร็ด เจ้าหน้าที่เทศบาล 
และเจ้าหน้าที่ อสม. เป็นผู้ดูแล  โดยเปิดให้บริการประชาชนในตำบลบางพลับ ทุกวัน ตามวัน เวลา ราชการ โดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย   
        หน่วยงานด้านสาธารณสุข 
        - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลบางพลับ  จำนวน  1  แห่ง 
        - ศูนย์พัฒนาและฟ้ืนฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เทศบาลตำบลบางพลับ  จำนวน 1 แห่ง  
  4.3 อาชญากรรม 
        เทศบาลตำบลบางพลับไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น มีแต่เหตุการณ์ลักทรัพย์ เทศบาล
ตำบลบางพลับได้ดำเนินการติดตั้งกล้องวงจรปิดตามจุดเสี่ยงการก่อเหตุต่างๆ และได้ตั้งงบประมาณในการติดตั้ง
กล้องวงจรปิดให้ครอบคลุมทั้งเขตเทศบาลเพ่ือป้องกันทรัพย์สินของประชาชน  
 

4.4 ยาเสพติด 
       ปัจจุบันรัฐบาลได้กำหนดนโยบายในด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติ ด ให้ทุก

หน่วยงานที่เกี ่ยวข้องนำไปปฏิบัติเพื่อให้ประชาชนได้ตระหนักถึงพิษภัยและปัญหาอื่นๆ ตามมาอีกมากมาย             
ตามแนวทางการจัดตั้งโครงการผู้ประสานงานพลังแผ่นดิน (25 ตาสับปะรด) เพื่อกระตุ้นจิตสำนึกการมีส่วนร่วม
ของคนในพ้ืนที่ตำบลบางพลับ  ให้เข้ามาร่วมแก้ไขปัญหายาเสพติดให้หมดไปจากพ้ืนที่ จึงต้องอาศัยความร่วมมือ 
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และการช่วยเหลือจากภาคประชาชนช่วยแจ้งเบาะแสและเป็นหูเป็นตาให้แก่เจ้าหน้าที่ในการป้องกันและ
แก้ปัญหายาเสพติด เทศบาลตำบลบางพลับได้ตระหนักและให้ความสำคัญกับปัญหาดังกล่าว 

       จึงได้ประสานและร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหายาเสพติด เช่น  การ
ฝึกอบรมให้ความรู้ จัดทำโครงการบำบัดฟื้นฟูผู้เสพ /  ผู้ติดยาเสพติด ค่ายศูนย์ขวัญแผ่นดิน สป.ปส.อ.ปากเกร็ด 
นนทบุรี โดยร่วมกับอำเภอปากเกร็ด และสนับสนุนให้สถานีตำรวจภูธรคลองข่อยเพื่อจักทำโครงการสมาชิกแจ้ง
ข่ายอ่ชญากรรม และยาเสพติด 

 

4.5 การสังคมสังเคราะห์ 
      เทศบาลได้ดำเนินการด้านนสังคมสงเคราะห ์ ดังนี้ 

   1. ดำเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ 
   2. ให้ความช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ รายได้ และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พึง 
          3. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็ก        
 

(5) ระบบริการพื้นฐาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
5.1 การคมนาคมขนส่ง (ทางบก , ทางน้ำ , ทางราง ฯลฯ)  

   เส้นทางคมนาคมที่ใช้ติดต่อในเขตเทศบาลและพ้ืนที่ใกล้เคียงมีดังนี้ 
   1) ทางหลวงแผ่นดิน 
    หมายเลข    3021  ถนนราชพฤกษ์ – กาญจนาภิเษก 
    หมายเลข    3030  ถนนชัยพฤกษ์ – กาญจนาภิเษก 
   2) การจัดการขนส่งมวชน ประกอบด้วย 
    - รถมินิบัสประจำทาง สาย 391  บางใหญ่ – เมืองทองธานี 
    - รถตูโ้ดยสารประจำทาง สาย เซ็นทรัลแจ้งวัฒนะ – เซ็นทรัลปิ่นเกล้าฯ 
   3) ถนน ถนนในความรับผิดชอบของทางหลวงท้องถิ่น  จำนวน 12  สาย 
          สภาพถนน  คอนกรีต  จำนวน  12  สาย  ระยะทาง  11,711  กม. 

  4) การคมนาคมทางน้ำ  
  เส้นทางน้ำ มีการสัญจรทางน้ำ จำนวน 4 ท่าเทียบเรือ  ดังนี้ 
  - ท่าเทียบเรือ จุดที่ 1 บริเวณบ้านนางประภาศรี เกตุกราย ผช.ผญบ้าน หมู่ 1  สิ้นสุด

การเดินเรือ ท่าเรือปากเกร็ด  
  - ท่าเทียบเรือ จุดที่ 3 บริเวณคุ้งน้ำวน  สิ้นสุดการเดินเรือ ท่าเรือปากเกร็ด  
  - ท่าเทียบเรือ จุดที่ 3 บริเวณหน้าวัดสาลีโข สิ้นสุดการเดินเรือ ท่าเรือปากเกร็ด  
  - ท่าเทียบเรือ จุดที่ 4 บริเวณท่าเทียบเรือแพเป๊าะ บริเวณบ้านนางเจริญ สำเภาแมน  

สิ้นสุดการเดินเรือ ท่าเรือปากเกร็ด  
 

   5.2 การไฟฟ้า 
        การไฟฟ้านครหลวง  ให้บริการไฟฟ้าในเขตเทศบาลตำบลบางพลับ  โดยมีผู ้ใช้ไฟฟ้า  
จำนวน  6,014  ครัวเรือน  โดยครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งตำบล 
 

  5.3 การประปา 
        การประปานครหลวง ให้บริการประปาในเขตเทศบาลตำบลบางพลับ  โดยมีผู้ใช้น้ำประปา 
จำนวน  6,014  ครัวเรือน โดยครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งตำบล  
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  5.4 โทรศัพท ์
        - โทรศัพท์สาธารณะ                       จำนวน   -     แห่ง  
        - เครื่องกระจายเสียงทางไกลอัตโนมัติแบบไร้สาย ส่งสัญญาณ   จำนวน  1  จุด                 
รับสัญญาณ  จำนวน   30  จดุ 
 

  5.5 ระบบโลจสิตกิส ์(Logistics) หรอืการขนสง่   
         จำนวน 2 แห่ง  1. บริเวณตลาด 18 คอร์ด  (เอกชน)  2. ปั๊มน้ำมันเอสโซ่ 

      

(6) ระบบเศรษฐกจิ 
   6.1 การเกษตร 

         เทศบาลตำบลบางพลับ มีเนื้อที่ทั้งหมด 8.31 ตารางกิโลเมตร หรือ 5,192 ไร่ แบ่งเป็น                
พ้ืนที่นา 281.68 ไร่  พ้ืนที่สวน 166.75 ไร่  และ พ้ืนที่ไร่  1.1 ไร่และพ้ืนที่ส่วนใหญ่ เป็นพื้นที่อยู่อาศัย 

   

6.2 การประมง 
         - เทศบาลตำบลบางพลับไม่มีการประมง 
   

6.3 การปศุสัตว์ 
         - เทศบาลตำบลบางพลับไม่มีการปศุสัตว์ 
   

6.4 การบริการ 
         - เทศบาลตำบลบางพลับ  มีร้านขายอาหาร 50  ร้าน 
   

6.5 การท่องเที่ยว 
         - วัดสาลีโขภิตาราม (อุ่น-อนุสรณ์) 
         - เจดีย์สามองค ์ 
   

6.6 อุตสาหกรรม 
         - จำนวนกิจการอุตสาหกรรมขนาดเล็ก  จำนวน  4  แห่ง 
        

6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
       - การพาณิชย์ 
  ตลาดสด  2      แห่ง 
  ร้านค้าต่างๆ       123 แห่ง 
  ปั๊มน้ำมัน  2 แห่ง 
  ปั๊มแก๊ส   5  แห่ง 
       - กลุ่มอาชีพ 
  อาชีพการเกษตร   ร้อยละ  30 
  อาชีพค้าขาย   ร้อยละ  10 
  อาชีพรับจ้างบริษัทเอกชน  ร้อยละ  35 
  อาชีพรับราชการ   ร้อยละ  20 
  อาชีพบริการต่างๆ  ร้อยละ   5 
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6.8 แรงงาน 
ข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชากรบางส่วนไปรับจ้างทำงานนอกพื้นที่ และผู้ประกอบการ

บางส่วนก็การจ้างแรงงานต่างด้าวมาทำงานในพื้นที่ปัญหาที่พบคือ ประชากรต้องไปทำงานนอกพื้นที่ในเมืองที่มี
โรงงานอุตสาหกรรม บริษัท ห้างร้านใหญ่ๆ เพราะในพื้นที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการจ้างแรงงานเยอะ เพราะ
พ้ืนที่ส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัย และแรงงานต่างด้าวในพื้นที่ก็มีปริมาณเพ่ิมข้ึน ปัญหานี้ยังไม่สามารถแก้ไขได้ 

 

(7) ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
  7.1 การนับถือศาสนา 
         วัด    1  แห่ง  (วัดสาลีโขภิตาราม) 
 

7.2 ประเพณีและงานประจำปี 
      - ประเพณีวันสงกรานต์ ชาวตำบลบางพลับ จัดขึ้นทุกปี ณ วัดสาลีโขภิตาราม  
                - ประเพณีวันเข้าพรรษาชาวตำบลบางพลับ จัดขึ้นทุกปี ณ วัดสาลีโขภิตาราม   
       - งานประจำปีปิดทองหลวงพ่อศิลาแลงและพิธีสวดภาณยักษ์ วัดสาลีโขภิตาราม  
 

7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
       ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีประชาชนบางรายในเขตเทศบาลตำบลบางพลับ มีภูมิปัญญาเป็นของ

ตนเองในการสร้างรายได้ให้กับตนเองและครอบครัว จนได้เป็นผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชน ดังนี้   
- ทองม้วนนมแพะ           - หมี่กรอบ  - เสื้อผ้าสตรีสำเร็จรูป 

  - ต้นทานตะวันอ่อน  - เห็ดสด   - เมี่ยงคำ 
  - ผักไฮโดรโปรนิกส์  - ไข่เค็ม   - เห็ดแปรรูป 
  - ตะกร้าจักสานเส้นพลาสติก - น้ำหมักชีวภาพ  - คุ๊กกี้อัลมอนด์ 

   - ผลิตภัณฑ์ถักไหมพรหม   - คุกกี้ข้าวโอ๊ต       - หมูแปรรูปเมืองนนท์ 
    

 7.4 OTOP สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก  
       ในพ้ืนที่ตำบลบางพลับ ยังไม่มีสินค้าพ้ืนเมือง และของที่ระลึก  

    

(8) ทรัพยากรธรรมชาติ 
  8.1 น้ำ 
       1) ในพ้ืนที่ตำบลบางพลับ มีแหล่งน้ำธรรมชาติ  สายหลัก จำนวน 6  คลอง  ได้แก่    

                       - คลองบางพลับใหญ่  ไหลผ่านพื้นที่หมู่ที่  2  โดยเชื่อมระหว่างแม่น้ำเจ้าพระยากับ       
                      คลองขุนมหาดไทย 

- คลองบางพลับน้อย ไหลผ่านพื้นที่หมู่ที่ 2 เชื่อมระหว่างคลองบางพลบใหญ่กับคลอง
ขุนมหาดไทย   

    - คลองหัวจิก  ไหลผ่านพ้ืนที่หมู่ที่  2   
- คลองบางภูมิ  ไหลผ่านพ้ืนที่ หมู่ที่ 5  เชื่อมต่อระหว่างแม่น้ำเจ้าพระยากับคลอขุน
มหาดไทย เป็นคลองแบ่งพ้ืนที่ระหว่างตำบลบางพลับกับตำบลคลองข่อย 
- คลองบางวัด  ไหลผ่านพ้ืนที่หมู่ที่ 4 เชื่อมต่อระหว่างแม่น้ำเจ้าพระยากับคลองขุน
มหาดไทย 
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- คลองขุนมหาดไทย   ไหลผ่านพื้นที่หมู่ที่  2 และหมู่ที่ 5 เลียบถนนคลองขุนมหาดไทย 
เป็น คลองชลประทานไหลผ่านพื้นที่หลายตำบล ได้แก่ ตำบลอ้อมเกร็ด ตำบลบางพลับ 
ตำบลคลองข่อย ขึ้นอยู่กับ อำเภอปากเกร็ด และไหลผ่านตำบลพิมลราช ตำบลละหาร 
ขึน้อยู่กับอำเภอบางบัวทอง 

        2) น้ำประปานครหลวง เข้าเต็มพ้ืนที่ จำนวน 5 หมู่บ้าน  
 

  8.2 ป่าไม้ 
        ป่าไม้ในเขตเทศบาลตำบลบางพลับ ไม่มี 
 

  8.3 ภเูขา 
        ภูเขาในเขตเทศบาลตำลบางพลับ  ไม่มี 

 

   8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
        ในพื้นที่ของเทศบาลตำบลบางพลับ ส่วนใหญ่เป็นชุมชนเมือง เนื่องจากปัจจุบันมีถนนตัด
ผ่านหลายสาย ทำให้เกิดการเจริญเติบโตทางการด้านเศรษฐกิจ ที่อยู่อาศัย ขยายตัวอย่างรวดเร็ว และบางส่วน
ยังคงเป็นพื้นที่การเกษตรที่สำหรับเพาะปลูกเพื่อทำนาข้าว ทำไร่สวนการเกษตร   ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ ที่
สำคัญของชาวตำบลบางพลับ  ได้แก่  แม่น้ำลำคลอง ซึ่งพื้นที่ตำบลบางพลับ ติดกับแม่น้ำเจ้าพระยา และมี ลำ
คลองไหลผ่านหมู่บ้าน แม่น้ำจึงเป็นศูนย์รวมทั้งการสัญจรไป มา ทางน้ำ และใช้เพ่ือการอุปโภค บริโภค    

 

(9) การกำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล  
 9.1 เทศบาลตำบลบางพลับ ส่งกำจัดขยะที่บ่อขยะไทรน้อย อยู่ในความรับผิดชอบของอบจ.น

นทบุรี  
 9.2 ปริมาณขยะมูลฝอย 15.76 ตัน / วัน  
 9.3 รถยนต์บรรทุกขยะมูลฝอย จำนวน  4  คัน  

9.4 ถังรองรับขยะมูลฝอย  จำนวน  270  ใบ  
 9.5 พนักงานจัดเก็บขยะมูลฝอย จำนวน 16 คน  

  การเกบ็ค่าธรรมเนยีม กำจดัขยะมลูฝอย สิง่ปฏิกลู แบ่งตามประเภท ดงันี้ 
  1. ค่าเก็บและขนขยะมูลฝอย หนึ่งวันไม่เกิน 20 ลิตร เดือนละ  30  บาท 
  2. ค่าเก็บและขนขยะมูลฝอย หนึ่งวันเกิน 20 ลิตร แต่ไม่เกิน 500 ลิตร ค่าเก็บและขน     
ทุก ๆ 20 ลิตร หรือเศษของแต่ละ 20 เดือนละ  บาท 
  3. ค่าเก็บและขนขยะมูลฝอย ประจำเดือน ที่เกิน 500 ลิตร / วัน ขึ้นไป 
   - วันหนึ่งไม่เกิน 1 ลูกบาศก์เมตร เดือนละ  1,500 บาท 
   - วันหนึ่งเกิน 1 ลูกบาศก์เมตร ค่าเก็บและขนส่งทุก ๆ ลูกบาศก์เมตร หรือเศษของ
ลูกบาศก์เมตร  เดือนละ 2,000 บาท  
  4. ค่าเก็บและขนส่งมูลฝอยเป็นครั้งคราว  
   - ไม่เกิน 1 ลูกบาศก์เมตร  ครั้งละ 150 บาท 
   - เกิน 1 ลูกบาศก์เมตร ค่าเก็บและขนทุก ๆ ลูกบาศก์เมตร หรือของลูกบาศก์เมตร  
ลูกบาศก์เมตรละ 150 บาท  
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 (10) อตัรากำลงั (ขอ้มลู ณ  เดอืน สงิหาคม  2564) 
  - ข้าราชการ/พนักงานเทศบาล  จำนวน 44 คน 
  - ลูกจ้างประจำ   จำนวน   1 คน 
  - พนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน 45 คน 
  - พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน 37 คน 

 

ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(1) ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค  

การกระจายอำนาจการบริหารของรัฐไปสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติกำหนด
แผนและขั ้นตอนการกระจายอำนาจ พ.ศ.2542 ได้กำหนดรายละเอียดเกี ่ยวกับขั ้นตอนและกระบวนการ             
ในการถ่ายโอนภารกิจงบประมาณและอัตรากำลังของราชการส่วนกลางและราชการส่วนภูมิภาคไป ให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีกำหนดระยะเวลาและเงื่อนไขที่ระบุไว้อย่างชัดเจนว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะ
ได้รับการจัดสรรงบประมาณในสัดส่วนที่สูงขึ้นมีอัตรากำลังมากขึ้นรวมทั้งมีภารกิจและหน้าที่ความรับผิดชอบที่
เพิ่มขึ้นตามกันไปด้วยจากผลการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุก
แห่งจะต้องมีการเตรียมการเพื่อรองรับมาตรการในการถ่ายโอนภารกิจงบประมาณและอัตรากำลังจากหน่วยงาน
ส่วนกลางและ ส่วนภูมิภาคตามที่กฎหมายกำหนดเพื่อที่จะสามารถปฏิบัติภารกิจตามที่ได้รับมอบหมายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ซึ่งหมายความว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องเร่งกำหนดจุดหมายหรือทิศทางในการพัฒนา
ของตนให้ชัดเจนมีการกำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาที่มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
ระดับมหภาค (แผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
พัฒนาอย่างเป็นระบบครอบคลุมภารกิจการพัฒนาในทุกๆด้านอันเป็นการแสดงให้เห็นถึงความพร้อมและ
ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะสามารถบริหารงานในความรับผิดชอบตามที่ราชการส่วนกลางและ
ราชการส่วนภูมิภาคจะถ่ายโอนมาให้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงถือเป็นเครื่องมือสำคัญอย่างยิ่งที่จะช่วยสนับสนุนในการวิเคราะห์ สภาพ
ปัญหา/ความต้องการของเทศบาลเพื่อนำไปสู่การกำหนดจุดมุ่งหมายในการพัฒนาการกำหนดภารกิจและแนว
ทางการดำเนินงานเพื่อนำไปสู่จุดมุ่งหมายดังกล่าวอย่างเป็นระบบซึ่งจะช่วยให้การกำหนดแผนงาน /โครงการมี
ทิศทางที่สอดคล้องและประสานสนับสนุนในจุดมุ่งหมายร่วมกันซึ่งนอกจากจะทำให้ปัญหา/ความต้องการได้รับ
การตอบสนองอย่างเหมาะสมแล้วยังเป็นการบริหารทรัพยากรที่มีอยู ่อย่างจำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุดใน
ขณะเดียวกันหลักการสำคัญที่ถือเป็นหัวใจของการจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาก็คือการกำหนดจุดมุ่งหมายการ
พัฒนาและการกำหนดแนวทางการพัฒนาที่จะนำไปสู่การบรรลุผลตามจุดมุ่งหมาย  ที่กำหนดไว้ 

1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี(พ.ศ. 256๑-25๘๐)  

การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลมีความสัมพันธ์กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  โดยมุ่งเน้นเพ่ือ
ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งคั่ง  และยั่งยืน  ตามแผนยุทธศาสตร์ชาติปี 2561– 2580  ที่
มีเป้าหมายเพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน  เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว  ด้วยการ
พัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติปี 2561– 2580  มีรายละเอียดดังนี้ 
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วิสัยทัศน์ประเทศไทย  
“ประเทศไทยมีความมัน่คง มัง่คัง่ ยั่งยนื เปน็ประเทศพฒันาแลว้ ดว้ยการพฒันาตามหลกัปรชัญา

ของเศรษฐกจิพอเพยีง” 
 

1. ยทุธศาสตรด์้านความมั่นคง 
  ๑.๑ ประชาชนอยู่ดีกินดีและมีความสุข 
  ๑.๒บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
  ๑.๓ กองทัพ หน่วยงานด้านความม่ันคง ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน มีความ 
พร้อมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคง 1.  
  ๑.๔ ประเทศไทยมีบทบาทด้านความมั่นคงเป็นที่ชื่นชมและได้รับการยอมรับโดย 
ประชาคมระหว่างประเทศ 
  ๑.๕การบริหารจัดการความมั่นคงมีผลสําเร็จที่เป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

2. ยทุธศาสตรด์้านการสรา้งความสามารถในการแขง่ขัน 

  ๒.๑ ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้วเศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน 
  ๒.๒ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 

๓.ยทุธศาสตร์การพฒันาและเสรมิสร้างศกัยภาพคน 
  ๓.๑ คนไทยเป็นคนดีคนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี๒๑ 

 ๓.๒ สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 

4. ยทุธศาสตรด์้านการสรา้งโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทยีมกนัทางสงัคม 
 ๔.๑สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิต ิ
  ๔.๒ กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ิมโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็น
กําลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 

๔.๓ เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง
เพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ 

5. ยทุธศาสตรด์้านการสรา้งการเตมิโตบนคุณภาพชวีิตทีเ่ปน็มติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
  ๕.๑ อนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม ให้คนรุ่นต่อไปได้ใช้อย่าง
ยั่งยืนมีสมดุล  
  ๕.๒ ฟ้ืนฟูและสร้างใหม่ฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือลดผลกระทบทางลบจาก
การพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ 
  ๕.๓ ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุล
ภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ 

๕.๔ ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกําหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
และวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม และธรรมาภิบาล 
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6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
  6.๑ ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
 6.๒ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 6.๓ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 6.๔กระบวนการยุติธรรม เป็นไปเพ่ือประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ 
2.แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิฉบบัที ่12 (พ.ศ. 256๑-2564) 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ได้จัดทำขึ้นในช่วงเวลา
ของการปฏิรูปประเทศท่ามกลางสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดกันมากขึ้น
โดยได้น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นปรัชญานำทางในการพัฒนาประเทศอย่างต่อเนื่องจาก
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9 – 10  เพื่อเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง
เกิดภูมิคุ้มกันและมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสมส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและ
ยั่งยืน  โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ให้ความสำคัญกับการกำเนิดทิศทางการพัฒนา
ที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทย จากประเทศที่มีรายได้ปานกลางสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และ
ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และนำสู่การบรรลุวิสับทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ของ
ประเทศและได้กำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เป็นการ
กำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช.ได้จัดทำขึ้น “ประเทศไทย
เป็นประเทศที่มีรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ของ
ภูมิภาคส่วนสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Tranding and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตร
อินทรีย์และเกษตรปลอดภัยแหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม” 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12(พ.ศ. 2560 - 2564)
มี 10 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
  1.1 ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่
พึงประสงค ์
  1.2 พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ และความสามารถในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า  
  1.3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  1.4 ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนคำนึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ 
  1.5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐและปรับระบบการเงินการคลัง
ด้านสุขภาพ 
  1.6 พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย 
  1.7 ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง 

2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
  2.1 การเพิ่มโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ำสุดให้สามารถ
เข้าถึงบริการที่มีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ   
                     2.2 การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที ่มี
คุณภาพให้ครอบคลุมและท่ัวถึง 
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  2.3 การเสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็ง
การเงินฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองได้ มีสิทธิในการ
จัดการทุน ที่ดินและทรัพยากรภายในชุมชน 

3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
  3.1 การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม 
  3.2 การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ 

4. ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
  4.1 การรักษาฟื้นฟูทรัพยากรธรมรชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืนและเป็นธรรม 
  4.2 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำเพื่อให้เกิดความมั่นคง สมดุล และ
ยั่งยืน 
  4.3 แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม 
  4.4 ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  4.5 สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวต่อ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  4.6 บริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 
  4.7 พ ัฒนาระบบการบร ิหารจ ั ดการและกลไกแก ้ ไขป ัญหาค วามข ัดแย ้ งด ้ าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  4.8 การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 

5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน 
  5.1 การรักษาความมั่นคงภายใน เพื่อให้เกิดความสงบในสังคมและธำรงไว้ซึ่ งสถาบันหลัก
ของชาติ 
  5.2 การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับมือ
ภัยคุกคามทั้งการทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ 
  5.3 การส่งเสริมการร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพื่อบูรณาการความร่วมมือกับ
มิตรประเทศเพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกกันภัยคุกคามข้างชาติ 
  5.4 การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพ่ือคงไว้ซึ่งอำนาจอธิปไตยและ
สิทธิอธิปไตยในเขตทางทะเล 
  5.5 การบริหารจัดการความมั่นคงเพื่อการพัฒนา เพื่อให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่าง
แผนงานที่เกี่ยวข้องกับความม่ันคงกับแผนงานการพัฒนาอ่ืนๆ ภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลใน
สังคมไทย 
  6.1 ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ  ให้มีความ
โปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาสม เกิดความคุ้มค่า 
  6.2 ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการ
คลังภาครัฐ 
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  6.3 เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล 
  6.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
  6.5 ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  6.6 ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับ
ข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
  7.1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านขนส่ง 
  7.2 การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง 
  7.3 การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ 
  7.4 การพัฒนาด้านพลังงาน 
  7.5 การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
  7.6 การพัฒนาระบบน้ำประปา 

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
  8.1 เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิง
สังคม 
  8.2 พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี 
  8.3 พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
  9.1 การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง 
  9.2 การพัฒนาเมือง 
  9.3 การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ 

10. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
  10.1 ขยายความร่วมมือทางการค้าและการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหม่
สำหรับสินค้าและบริการของไทย 
  10.2 พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบ
ความร่วมมืออนุภาคใต้แผนงาน GMS , ACMECS , IMT-GT , BIMSTEC และ JDS และภูมิภาคอาเซียนเพ่ือ
อำนวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ 
  10.3 พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่
โดดเด่นในภูมิภาค 
  10.4 ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ (Outward investment)ของผู้ประกอบการไทย 
  10.5 เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทาง
ยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุภูมิภาค และภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกัน 
  10.6 การสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานา
ประเทศ 
  10.7 เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทท่ีสร้างสรรค์ 
  10.8 ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคง 
  10.9 บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ 
  10.10 ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศที่สำคัญ 
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1.2.1  นโยบาย Thailand 4.0 

  การที่จะบรรลุตามวัตถุประสงค์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ได้
นั้นประเทศไทยต้องเปลี่ยนผ่านจากสถานะ Thailand 3.0 ที่เน้นอุตสาหกรรมหนัก ซึ่งกำลังต้องเผชิญกับดัก
ประเทศรายได้ปานกลาง กับดักความเลื่อมล้ำ และกับดักความไม่สมดุลของการพัฒนาส่งผลให้เกิดความชะลอ
ตัวของเศรษฐกิจ และก้าวไปสู่สถานะ “Thailand 4.0” ซึ่งเป็น “Value-based Economy” ที่สร้างความม่ัง
ค ั ่ งผ ่าน “Science & Technology” และ “Culture & Creativity” เพ ื ่อให ้ได ้ส ินค ้าท ี ่ เป ็นนว ัตกรรม 
(Innovation) ไม่ใช่สินค้าโภคภัณฑ์ (Commodity) แบบเดิมๆที่จะสร้างความมั่งคั่งอย่างยั่งยืนให้กับประเทศ
ไทยในศตวรรษที่ 21 โดยการแปลง “ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ” (Comparative Advantage) ของ
ประเทศไทยที่มีอยู่ 2 ด้าน คือ “ความหลากหลายเชิงชีวภาพ” (Bio-Diversity) และ “และความหลากหลาย
เชิงวัฒนธรรม” (Cultural Diversity) เป็น “ความได้เปรียบในเชิงขังขัน” (Comparative Advantage) ใน 5 
กลุ่มอุตสาหกรรม/เทคโนโลยีใหม่ (New Industries/Core Technologiege) อันประกอบด้วย 

 กลุ่มท่ี 1 : กลุ่มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ (Food, Agriculture & Bio-Tech) 
 กลุ่มท่ี 2: กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์ (Health,  
Wellness&Bio-Med) 
กลุ่มท่ี 3: กลุ่มเครื่องมืออุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบ 
อิเล็กทรอนิกส์ 
ควบคุม (Smart Devices, Robotics & Mechatronics) 

กลุ่มท่ี 4: กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ  
ปัญญาประดิษฐ์และเทคโนโลยีสมองกลฝังตัว (Digital, IoT, Artificial Intelligence  
& Embedded Technology) 
กลุ่มท่ี 5: กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง (Creative,  
Culture & High Value Services) 

 จาก 5 กลุ่มอุตสาหกรรม/เทคโนโลยีใหม่ เราจะได้ “New Startups” เกิดข้ึนมากมาย อาทิตย์ 
  กลุ่มท่ี 1 : Agritech, Foodtech 
  กลุ่มท่ี 2 :Healthtech, Spa 
  กลุ่มท่ี 3 : Robotech 
  กลุ่มท่ี 4 : Fintech, Internet of Things, e-Commerce, Service Enhancing 
  กลุ่มท่ี 5 :Traveltech, Designtech, Lifestyle Business 
 

1.2.2  นโยบายรัฐบาล  11  ด้าน 

 นโยบายของคณะรัฐมนตรี พลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา  เมื่อวันที่  12  กันยายน  2557 
ได้กำหนดนโยบายไว้  11  ด้าน ดังนี้ 

1. การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
       โดยจะใช้มาตรการทางกฎหมายมาตรการทางสังคมจิตวิทยา และมาตรการทาง

ระบบสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศในการดำเนินการกับผู้คะนองปาก ย่ามใจหรือประสงค์ร้าย มุ่งสั่นคลอน
สถาบันหลักของชาติ โดยไม่คำนึงถึงความรู้สึกและความผูกพันภักดีของคนอีกเป็นจำนวนมาก ตลอดจน
เผยแพร่ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องและเป็นจริงเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์และพระราชกรณียกิจเพ่ือ 
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ประชาชน ทั้งจะสนับสนุนโครงการทั้งหลายอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ตลอดจนเร่งขยาย
ผลตามโครงการและแบบอย่างที่ทรงวางรากฐานไว้ให้แพร่หลายและเกิดประโยชน์ในวงกว้าง 

2. การรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
  2.1 ในระยะเร่งด่วน รัฐบาลได้ให้ความสำคัญต่อการเตรียมพร้อมสู่ประชาคมการเมืองและ
ความมั่นคงอาเซียนในกิจการ 5 ด้าน ประกอบด้วย 
             - การบริหารจัดการชายแดน  
            - การสร้างความมั่นคงทางทะเล  
             - การแก้ไขปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ  
             - การสร้างความไว้วางใจกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
             - การเสริมสร้างในการปฏิบัติการทางการทหารร่วมกันของอาเซียน โดยเน้นความร่วมมือเพ่ือ
ป้องกัน แก้ไขข้อพิพาทต่าง ๆ รวมถึงการแก้ไขปัญหาเส้นเขตแดนโดยใช้กลไกระดับทวิภาคีและพหุภาคี 
            2.2 เร่งแก้ไขปัญหาการใช้ความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยนำยุทธศาสตร์ เข้าใจ 
เข้าถึง และพัฒนามาใช้ตามแนวทางกัลยาณมิตรแบบสันติวิธี พร้อมส่งเสริมการพูดคุยสันติสุขกับผู้มีความ
คิดเห็นต่างจากรัฐ และสร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรมตามหลักนิติธรรมและหลักสิทธิมนุษยชนโดย
ไม่เลือกปฏิบัติ ควบคู่กับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี ทั้ง
จะเพ่ิมระดับปฏิสัมพันธ์กับต่างประเทศ และองค์การระหว่างประเทศท่ีอาจช่วยคลี่คลายปัญหาได้ 
           2.3 พัฒนาและเสริมสร้างของกองทัพและระบบป้องกันประเทศให้ทันสมัย มีความพร้อมใน
การรักษาอธิปไตย และผลประโยชน์ของชาติ ปลอดพ้นจากการคุกคามทุกรูปแบบ ส่งเสริมและพัฒนา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อนำไปสู่การพ่ึงพาตนเองในการผลิตอาวุธยุทโธปกรณ์ รวมถึงการบูรณาการ
ความร่วมมือระหว่างภาครัฐกับภาคเอกชนในอุตสาหกรรมป้องกันประเทศได้ 
           2.4 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับนานาประเทศบนหลักการที่ว่านโยบายการต่างประเทศ
เป็นส่วนประกอบสำคัญของนโยบายองค์รวมทั้งหมดในการบริหารราชการแผ่นดิน ไม่ว่าในด้านการเมือง 
เศรษฐกิจ หรือสังคม โดยจะนำกลไกทางการทูตแบบบูรณาการมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนทั้ง
ทางตรงและทางอ้อม  
  3. การลดความเหลื่อมล้ำของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
            3.1 ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งสร้างโอกาส อาชีพ และการมีรายได้ท่ีมั่นคงแก่ผู้ที่เข้าสู่
ตลาดแรงงาน โดยให้แรงงานทั้งระบบมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในทุกระดับอย่าง
มีมาตรฐาน 
            3.2 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ รวมถึงปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง การทารุณกรรม
ต่อแรงงานข้ามชาติ การท่องเที่ยวที่เน้นบริการทางเพศและเด็ก และปัญหาคนขอทาน ด้วยการปรับปรุง
กฎหมายข้อบังคับที่จำเป็นและเพ่ิมความเข้มงวดในการระวังตรวจสอบ 
            3.3 ในระยะต่อไป จะพัฒนาระบบการคุ้มครองทางสังคม ระบบการออมและระบบสวัสดิการ
ชุมชนให้มีประสิทธิภาพและมีความยั่งยืนมากยิ่งขึ้น รวมทั้งการดูแลให้มีระบบการกู้ยืมที่เป็นธรรมและการ
สงเคราะห์ผู้ยากไร้อัตภาพ พัฒนาศักยภาพ คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิจัดสวัสดิการช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ สตรีและเด็ก 
            3.4 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการมีเงินหรือ
กิจกรรมที่เหมาะสม เพื่อสร้างสรรค์และไม่ก่อภาระต่อสังคมในอนาคต โดยจัดเตรียมระบบการดูแลในบ้าน  
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สถานพักฟื้น และโรงพยาบาล ที่เป็นความร่วมมือของภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชน และครอบครัว รวมทั้งพัฒนา
ระบบการเงินการคลังสำหรับการดูแลผู้สูงอายุ 
            3.5 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมที่มีความหลากหลาย 

 3.6 จัดระเบียบสังคม สร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลให้แก่
เจ้าหน้าที่ของรัฐและประชาชนทั่วไป โดยใช้ค่านิยมหลัก 12 ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติที่ได้ประกาศไว้แล้ว 
            3.7 แก้ปัญหาการไร้ที่ดินทำกินของเกษตรกรและการรุกล้ำเขตป่าสงวน โดยการกระจายสิทธิ
การถือครองให้แก่ผู้ที่อยู่ในพ้ืนที่ที่ไม่ได้รุกล้ำ และออกมาตรการป้องกันการเปลี่ยนมือไปอยู่ในครอบครองของผู้
ที่มิใช่เกษตรกร ใช้เทคโนโลยีดาวเทียมสำรวจและวิธีการแผนที่ที่ทันสมัย แก้ไขปัญหาเขตที่ดินทับซ้อนและแนว
เขตพ้ืนที่ป่าที่ไม่ชัดเจน  
 
4. การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
            4.1 จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความสำคัญทั้งการศึกษาในระบบและ
การศึกษาทางเลือกไปพร้อมกัน เพ่ือสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้ พัฒนาตนได้เต็มตามศักยภาพ 
เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำ และพัฒนากำลังคนให้เป็นที่ต้องการเหมาะสมกับพ้ืนที่ ทั้งในด้านการเกษตร 
อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ 
            4.2 ในระยะเฉพาะหน้า จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้
สอดคล้องกับความจำเป็นของผู้เรียนและลักษณะพื้นที่ของสถานศึกษา จัดระบบการสนับสนุนให้เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไปมีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยอาจจะพิจารณาจัด
ให้มีคูปองการศึกษาเป็นแนวทางหนึ่ง 
            4.3 ให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาชน
ทั่วไปมีโอกาสร่วมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและทั่วถึง และร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้  
            4.4 พัฒนาระบบการผลิดและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป็นครู เน้น
ครูผู้สอนให้มีวุฒิตรงตามวิชาที่สอน นำเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียนการ
สอนเพ่ือเป็นเครื่องมือช่วยครูหรือเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตัวเอง  
            4.5 ทะนุบำรุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอื่น ๆ สนับสนุนให้องค์กรทางศาสนา
มีบทบาทสำคัญในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างสันติสุขและความ
ปรองดองสมานฉันท์ในสังคมไทยอย่างยั่งยืน 
                     5. การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
            5.1 วางรากฐานให้ระบบหลักประกันสุขภาพให้มีความครอบคลุมประชากรในทุกภาคส่วน
อย่างมีคุณภาพโดยไม่มีความเหลื่อมล้ำของคุณภาพบริการในแต่ละระบบ และบูรณาการข้อมูลระหว่างทุก
ระบบหลักประกันสุขภาพ 
            5.2 พัฒนาระบบบริหารสุขภาพ โดยเน้นการป้องกันโรคมากกว่ารอให้ป่วยแล้วจึงมารักษา 
สร้างกลไกจัดการสุขภาพในระดับเขตแทนการกระจุกตัวอยู่ที่ส่วนกลาง ปรับระบบการจ้างงาน การกระจาย
บุคลากรและทรัพยากรสาธารณสุขให้เหมาะสมกับท้องถิ่น  
            5.3 ประสานการทำงานระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ในสังคม เพ่ือป้องกันและแก้ปัญหาการ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น และปัญหาด้านการแพทย์และจริยธรรมของการอุ้มบุญ การปลูกถ่ายอวัยวะและสเต็มเซลล์ 
โดยจัดให้มีมาตรการและกฎหมายที่รัดกุม 
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6. การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
            รัฐบาลจะดำเนินนโยบายเศรษฐกิจเป็น 3 ระยะ คือ ระยะเร่งด่วนที่ต้องดำเนินการทันที 
ระยะต่อไปที่ต้องแก้ไขปัญหาพ้ืนฐานที่ค้างคาอยู่ และระยะยาวที่ต้องวางรากฐานเพื่อความเจริญเติบโตอย่าง
ต่อเนื่อง ดังนี้ 

         6.1 ในระยะเร่งด่วน เร่งจ่ายงบลงทุนของปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ที่ยังค้างอยู่ก่อนที่จะ
พ้นกำหนดภายในสิ้นปีนี้ 

        6.2 สานต่อนโยบายงบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจตามท่ีคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ได้
จัดทำไว้ โดยนำหลักการสำคัญของการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ที่ให้
ความสำคัญในการบูรณาการงบประมาณ และความพร้อมในการดำเนินงานร่วมนำแหล่งเงินอ่ืนมาประกอบการ
พิจารณาด้วย ทบทวนภารกิจที่มีลักษณะไม่ยั่งยืนหรือสร้างภาระหนี้สาธารณะของประเทศเกินความจำเป็น 
และแสดงรายการลงทุนในระดับจังหวัดเพ่ือความโปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 
            6.3 กระตุ้นการลงทุนด้ายการเร่งพิจารณาโครงการลงทุนที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งนักลงทุนยื่นขอ
อนุมัติส่งเสริมการลงทุนไว้แล้วให้เสร็จสิ้นโดยเร็ว และนำโครงการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานประเภทที่มี
ผลตอบแทนดี  
            6.4 ดูแลเกษตรให้มีรายได้ที่เหมาะสมด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น ลดตุ้นการผลิต การช่วยเหลือใน
เรื่องปัจจัยการผลิตอย่างทั่วถึง 
            6.5 ลดอุปสรรคในการส่งออกเพ่ือให้เกิดความคล่องตัว เช่น ปรับปรุงวิธีการตรวจรับรอง
มาตรฐานสินค้าและมาตรฐานการผลิตระดับไร่นา เป็นต้น 
            6.6 ชักจูงให้นักท่องเที่ยวต่างชาติเข้ามาเที่ยวในประเทศไทย โดยพิจารณามาตรการลด
ผลกระทบจากการประกาศใช้กฎอัยการศึกในบางพ้ืนที่ที่มีต่อการท่องเที่ยวในโอกาสแรกที่จะทำได้  
            6.7 ในระยะยาวต่อไป ประสานนโยบายการเงินและการคลังให้สอดคล้องกันเพ่ือสนับสนุน
การฟ้ืนตัวของเศรษฐกิจพร้อมกับการรักษาเสถียรภาพของราคาอย่างเหมาะสม 
            6.8 แก้ปัญหาน้ำท่วมในฤดูฝนและปัญหาขาดแคลนน้ำในบางพ้ืนที่และบางฤดูกาล โดยระดม
ความคิดเห็นเพ่ือหาทางออกไม่ให้เกิดน้ำท่วมรุนแรงดังเช่นปี 2554 ส่วนภาวะภัยแล้งนั้นรัฐบาลจะเร่ง
ดำเนินการสร้างแหล่งน้ำขนาดเล็กให้กระจายครอบคลุม ซึ่งจะสามารถทำได้ในเวลาประมาณ 1 ปี 
            6.9 ปฏิรูปโครงสร้างราคาเชื้อเพลิงประเภทต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับต้นทุนและให้มีภาระภาษี
ที่เหมาะสมระหว่างน้ำมันต่างชนิดและผู้ใช้ต่างประเภท รวมถึงการดำเนินการให้มีการสำรวจและผลิตก๊าซ
ธรรมชาติและน้ำมันดิบรอบใหม่ทั้งในทะเลและบนบก และดำเนินการให้มีการสร้างโรงไฟฟ้าเพ่ิมขึ้นโดย
หน่วยงานของรัฐและเอกชน ด้วยวิธีการเปิดเผย โปร่งใส และเป็นมิตรต่อสภาวะแวดล้อม พร้อมกับร่วมมือกับ
ประเทศเพ่ือนบ้านในการพัฒนาพลังงาน 
             6.10 ปรับปรุงวธิีการจัดเก็บภาษีให้จัดเก็บอย่างครบถ้วน โดยปรับปรุงโครงสร้างภาษีให้คง
ภาษีเงินได้ไว้ในระดับปัจจุบัน ทั้งบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล แต่ปรับปรุงโครงสร้างอัตราภาษีทางด้านการค้า
และขยายรากฐานการจัดเก็บภาษีประเภทใหม่ ซึ่งจะจัดเก็บจากทรัพย์สิน เช่น ภาษีมรดก ภาษีจากที่ดินและสิ่ง
ปลูกสร้าง โดยให้มีผลกระทบต่อผู้มีรายได้น้อยให้น้อยที่สุด  
            รวมทั้งปรับปรุงการลดหย่อนภาษีเงินได้ให้เกิดประโยชน์แก่ผู้มีรายได้น้อย และยกเลิกการ
ยกเว้นภาษีประเภทที่เอ้ือประโยชน์เฉพาะผู้ที่มีฐานะการเงินดี เพ่ือให้เกิดความเป็นธรรมมากขึ้น 
            6.11 บริหารจัดการหนี้ภาครัฐที่เกิดข้ึนในช่วงรัฐบาลที่ผ่านมา ซึ่งจำนวนสูงมากกว่า 
700,000 ล้านบาท และเป็นภาระงบประมาณใน 5 ปีข้างหน้า อันจะทำให้เหลืองบประมาณเพ่ือการลงทุน 
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พัฒนาประเทศน้อยลง โดยประมวลหนี้เหล่านี้ให้ครบถ้วน หาแหล่งเงินระยะยาวมาสะสางหนี้
ทั้งหมด และยืดระยะเวลาชำระคืนให้นานที่สุดเพื่อลดภาระของงบประมาณในอนาคต 

       6.12 ในระยะยาว พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
             - ด้านการขนส่งและคมนาคมทางบก โดยเริ่มโครงการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนใน กทม. 
และรถไฟฟ้าเชื่อม กทม. กับเมืองบริวารเพ่ิมเติมเพ่ือลดเวลาในการเดินทางของประชาชน เพ่ือตั้งฐานให้รัฐบาล
ต่อไปทำได้ทันที  

 - ด้านคมนาคมทางอากาศ โดยปรับปรุงท่าอากาศยานสุวรรณภูมิระยะที่ 2 ท่า
อากาศยานดอนเมือง และท่าอากาศยานในภูมิภาค เพ่ือให้สามารถรองรับปริมาณการจราจรทางอากาศได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
              - ด้านการคมนาคมทางน้ำ โดยพัฒนาการขนส่งสินค้าทางลำน้ำชายฝั่งทะเล เพ่ือลด
ต้นทุนระบบโลจิสติกส์ของประเทศ เริ่มจากการพัฒนาท่าเรือแหลมฉบัง ท่าเรือชายฝั่งอ่าวไทยและอันดามัน 
ตลอดจนผลักดันให้ท่าเรือในลำน้ำเจ้าพระยาและป่าสักมีการใช้ประโยชน์ในการขนส่งสินค้าภายในประเทศและ
เชื่อมโยงกับท่าเรือแหลมฉบัง รวมทั้งการขุดลอกร่องน้ำลึก 
            6.13 ปรับโครงสร้างการบริหารจัดการในสาขาขนส่งที่มีการแยกบทบาทและภารกิจของ
หน่วยงานในระดับนโยบาย หน่วยงานกำกับดูแล และหน่วยปฏิบัติที่ชัดเจน และจัดตั้งหน่วยงานกำกับดูแล
ระบบราง เพื่อทำหน้าที่กำหนดมาตรฐานการให้บริการและความปลอดภัย โครงสร้างอัตราค่าบริการที่เป็น
ธรรม การลงทุน การบำรุงรักษาและการบริหารจัดการ ซึ่งจะช่วยสนับสนุนการพัฒนาระบบรางให้เป็นโครงข่าย
หลักของประเทศ 
            6.14 พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการของรัฐวิสาหกิจให้มีประสิทธิภาพ กำหนด
เป้าหมายและมาตรการที่จะแก้ไขปัญหาและฟ้ืนฟูกิจการ ตลอดจนพิจารณาความจำเป็นในการคงบทบาทการ
เป็นรัฐวิสาหกิจแต่ละแห่งให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
            6.15 ในด้านเกษตรกรรม ดำเนินการใน 2 เรื่องใหญ่ คือ การปรับโครงสร้างการผลิตสินค้า
เกษตรให้สอดคล้องกับความต้องการด้วยวิธีการต่าง ๆ  
            6.16 ในด้านอุตสาหกรรม ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่สอดคล้องกับศักยภาพพ้ืนฐาน
ของประเทศ อาทิ ส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป ส่งเสริมอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง 
ส่งเสริมอุตสาหกรรมที่ใช้การออกแบบและสร้างสรรค์ เป็นต้น 
            6.17 เพ่ิมขีดความสามารถของผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้เข้มแข็ง 
สามารถแข่งขันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
            6.18 ส่งเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิทัลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิทัลให้เริ่มขับเคลื่อนได้
อย่างจริงจัง ซึ่งจะทำให้ทุกภาคเศรษฐกิจก้าวหน้าไปได้ทันโลกและสามารถแข่งขันในโลกสมัยใหม่ได้ 

7. การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
             - เร่งพัฒนาความเชื่อมโยงด้านการขนส่งภายในอนุภูมิภาคและภูมิอาเซียน โดยเร่งขับเคลื่อน
ตามแผนงานการพัฒนาความร่วมมือทางเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขง 6 ประเทศ (GMS) แผนความ
ร่วมมือทางเศรษฐกิจอิระวดี-เจ้าพระยา-แม่โขง (ACMECS) แผนความร่วมมือแห่งอ่าวเบงกอลสำหรับความ
ร่วมมือหลากหลายสาขาวิชาการและเศรษฐกิจ (BIMSTEC) และแผนแม่บทความเชื่อมโยงในอาเซียน 
            - พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยเริ่มจากการพัฒนาด่านการค้าชายแดนและโครงข่ายการ
คมนาคมขนส่งบริเวณประตูการค้าหลักของประเทศเพ่ือรองรับการเชื่อมโยงกระบวนการผลิตและการลงทุนข้าม
แดน พัฒนาระบบ National Single Window (NSW) โดยระยะแรกให้ความสำคัญกับด่านชายแดนที่สำคัญ 6 
ด่าน ได้แก่ ปาดังเบซาร์ สะเดา อรัญประเทศ แม่สอด บ้านคลองลึก และบ้านคลองใหญ่ 
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                      8. การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา
และนวัตกรรม 
            8.1 สนับสนุนการเพิ่มค่าใช้จ่ายในการวิจัยและพัฒนาของประเทศเพ่ือมุ่งเป้าหมายให้ไม่ต่ำ
กว่า 1% ของรายได้ประชาชาติ และมีสัดส่วนรัฐต่อเอกชน 30:70 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ เพื่อให้ประเทศมีความสามารถในการแข่งขัน 

       8.2 ส่งเสริมให้โครงการลงทุนขนาดใหญ่ของประเทศ เช่น ด้านพลังงานสะอาด ระบบราง 
ยานยนต์ ไฟฟ้า การจัดการน้ำและขยะ ใช้ประโยชน์จากผลการศึกษาวิจัย และพัฒนาและนวัตกรรมของไทย 
ตามความเหมาะสม ในกรณีที่จำเป็นจะต้องซื้อวัสดุอุปกรณ์หรือเทคโนโลยีจากต่างประเทศ จะให้มีเงื่อนไขการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือให้สามารถพ่ึงตนเองได้ในอนาคตด้วย 

9. การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการ
ใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
             9.1 ในระยะเฉพาะหน้า เร่งปกป้องและฟ้ืนฟูพ้ืนที่อนุรักษ์ ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า โดย
ให้ความสำคัญในการแก้ไขปัญหาการบุกรุกท่ีดินของรัฐ พร้อมส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจในพ้ืนที่
เอกชน เพ่ือลดแรงกดดันในการตัดไม้จากป่าธรรมชาติ 
            9.2 ในระยะต่อไป พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดินและแก้ไขการบุกรุกที่ดินของรัฐ โดยยึด
แนวพระราชดำริที่ให้ประชาชนสามารถอยู่ร่วมกับป่าได้ เช่น การกำหนดเขตป่าชุมชนให้ชัดเจน 
            9.3 บริหารจัดการทรัพยากรน้ำของประเทศให้เป็นเอกภาพในทุกมิติทั้งเชิงปริมาณและ
คุณภาพ จัดให้มีแผนบริหารน้ำของประเทศ เพ่ือให้การจัดทำแผนงานไม่เกิดความซ้ำซ้อนมีความเชื่อมโยงกัน
อย่างเป็นระบบ 
            9.4 เร่งรัดการควบคุมมลพิษทางอากาศ ขยะ และน้ำเสีย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค ใน
พ้ืนที่ใดที่สามารถจัดการขยะมูลฝอยด้วยการแปรรูปเป็นพลังงานก็จะสนับสนุนให้ดำเนินการ ส่วนขยะ
อุตสาหกรรมนั้นจะวางระเบียบมาตรการเป็นพิเศษ โดยกำหนดให้ทิ้งในบ่อขยะอุตสาหกรรมที่สร้างข้ึนแบบมี
มาตรฐาน และพัฒนาระบบตรวจสอบไม่ให้มีการลักลอบทิ้งขยะติดเชื้อ และใช้มาตรการทางกฎหมายและการ
บังคับใช้กฎหมายอย่างเด็ดขาด 
 

10. การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการ
ทุจริต และประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
            10.1 จัดระบบอัตรากำลังและปรับปรุงค่าตอบแทนบุคลากรภาครัฐให้เหมาะสมและเป็น
ธรรม ยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เพื่อสร้างความเชื่อมั่นวางใจในระบบราชการ ลดต้นทุน
ดำเนินการของภาคธุรกิจเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันกับนานาประเทศ การรักษาบุคลากรภาครัฐที่มี
ประสิทธิภาพไว้ในระบบราชการ โดยจะดำเนินการตั้งแต่ระยะเฉพาะหน้าไปตามลำดับความจำเป็นและตามท่ี
กฎหมายเอื้อให้สามารถดำเนินการได้ 
            10.2 ในระยะแรก กระจายอำนาจเพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริหารสาธารณะได้
รวดเร็ว ทั้งจะวางมาตรการทางกฎหมาย มิให้เจ้าหน้าที่หลีกเลี่ยง ประวิงเวลา หรือใช้อำนาจโดยมิชอบ
ก่อให้เกิดการทุจริต หรือสร้างความเสียหายแก่ประชาชนโดยเฉพาะนักลงทุน  
           สว่นในระยะเฉพาะหน้า จะเน้นการปรับปรุงหน่วยงานให้บริการด้านการทำธุรกิจ การลงทุน และด้าน
บริการสาธารณะในชีวิตประจำวันเป็นสำคัญ 
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            10.3 เสริมสร้างระบบคุณธรรมในการแต่งตั้งและโยกย้ายบุคลากรภาครัฐ วางมาตรการ
ป้องกันการแทรกแซงจากนักการเมือง และส่งเสริมให้มีการนำระบบพิทักษ์คุณธรรมมาใช้ในการบริหารงาน
บุคคลของเจ้าหน้าที่ฝ่ายต่าง ๆ 
            10.4 ปรับปรุงและจัดให้มีกฎหมายที่ครอบคลุมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และ
การมีผลประโยชน์ทับซ้อนในภาครัฐทุกระดับ โดยถือว่าเรื่องนี้เป็นวาระสำคัญเร่งด่วนแห่งชาติ และเป็นเรื่องที่
ต้องแทรกอยู่ในการปฏิรูปทุกด้าน 
                     11. การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
            11.1 ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งปรับปรุงประมวลกฎหมายหลักของประเทศและกฎหมายอื่น 
ๆ ที่ล้าสมัย ไม่เป็นธรรม ไม่สอดคล้องกับความตกลงระหว่างประเทศ และเป็นอุปสรรคต่อการบริหารราชการ
แผ่นดิน โดยจะใช้กลไกของหน่วยงานเดิมที่มีอยู่ และระดมผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นคณะกรรมการที่จะจัดตั้งขึ้น
เฉพาะกิจเป็นผู้เร่งดำเนินการ 
            11.2 ในระยะต่อไปจะจัดตั้งองค์กรปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ปราศจากการแทรกแซงของ
รัฐ 

1.3 แผนพฒันาภาค/แผนพฒันากลุม่จงัหวดัจงัหวดั/แผนพัฒนาจังหวดั 

 1.3.1 แผนพฒันาภาคกลางและพืน้ที่กรงุเทพมหานครพ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕  ฉบบัทบทวน พ.ศ. 
2563 

ภาคกลางและพื้นที ่กรุงเทพมหานคร เป็นภูมิภาคที่มีบทบาทสำคัญในการเชื ่อมโยงกับทุกภาค
ภายในประเทศ เนื่องจากเป็นที่ตั้งของเมืองหลวงกรุงเทพมหานคร และเป็นที่ตั้งของหน่วยงานราชการระดับ
กระทรวง หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ สถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัยชั้นน้าทุกระดับ สถาบันการรักษาพยาบาลที่
ดีที่สุด รวมทั้งสถาบันธุรกิจ และสถาบันการเงินชั้นน้าของประเทศ ขณะเดียวกันภาคกลางตั้งอยู่ในพื้นที่ลุ่ม
แม่น้ำขนาดใหญ่ที่มีความอุดมสมบูรณ์เป็น “อู่ข้าว อู่น้ำ” ของประเทศ และเป็นพื้นที่ในแนวระเบียงเศรษฐกิจ
ตอนใต้ของอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง (Southern Economic Corridor) ที่เชื่อมโยงเมียนมา-ไทยกัมพูชา-เวียดนาม 
ซึ่งเป็นเส้นทางโลจิสติกส์ (Landbridge) เชื่อมโยงภูมิภาคอาเซียนกับโลกตะวันตกและโลกตะวันออกดังนั้น 
การพัฒนาภาคกลางสู่ความ “ม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” จ้าเป็นต้องรักษาความมีชื่อเสียงของกรุงเทพมหานครให้เป็น
เมืองชั้นน้าระดับโลกตลอดไป ควบคู่ไปกับการใช้ศักยภาพพื้นฐานด้านความอุดมสมบูรณ์ของดินและน้ ำ และ
ความพร้อมของสถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัยในการยกระดับภาคการเกษตรสู่เกษตรอุตสาหกรรมที่ใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อผลิตสินค้าและบริการที่มีมูลค่าสูง รวมทั้งการพัฒนาเส้นทางโลจิสติกส์เชื่อมโยง
ทวาย (เมียนมา) กับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor) เพื่อให้ภาคกลางเป็น
พื้นที่ยุทธศาสตร์ในการเชื่อมโยงเส้นทางการค้า การขนส่งระหว่างทะเลตะวันตกและทะเลตะวันออกในระยะ
ยาว 

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์จากแนวคิดและทิศทางการพัฒนาภาคกลางและพื้นที่กรุงเทพมหานคร จึงกำหนด
เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ คือ “พัฒนากรุงเทพฯ สู่มหานครทันสมัยและภาคกลางเป็นฐานการผลิตสินค้าและ
บริการที่มีมูลค่าสูง” 
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วตัถปุระสงค ์
1. เพ่ือรักษาภาพลักษณ์ของกรุงเทพมหานคร ให้เป็นเมืองที่มีความทันสมัย และเป็นเมืองน่าอยู่น่า

เที่ยวในลำดับต้นๆ ของโลกตลอดไป 
2. เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้อยู่ดีมีสุขทั้งสุขภาพกาย จิตใจ มีความมั่นคงด้านอาชีพ

และรายได้ และมีสภาพแวดล้อมที่ดี 
3. เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถและยกระดับการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าและบริการด้าน

การเกษตร อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว อย่างต่อเนื่อง 
4 เพ่ือฟ้ืนฟูและรักษาฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและ

คุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน 
เป้าหมาย 

1. อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคกลางขยายตัวเพ่ิมข้ึน 
2. สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ของภาคกลางลดลง 

 

ยุทธศาสตร์การพฒันา 
 ยุทธศาสตร์ที ่๑ พัฒนากรุงเทพฯ เป็นมหานครทันสมัยระดับโลกควบคู่กับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมเมือง 

แนวทางการพฒันา 
๑) เร่งพัฒนาระบบขนส่งมวลชนและระบบขนส่งสาธารณะ อาทิรถไฟฟ้า รถเมล์ ฯลฯเพื่อบรรเทา

ปัญหาจราจร และให้ประชาชนเข้าถึงบริการระบบขนส่งสาธารณะที่สะดวกสบายและปลอดภัยในการเดินทาง 
๒) ก่อสร้างถนนวงแหวน เชื่อมโยงโครงข่ายเส้นทางถนนที่ยังขาดความเชื่อมต่อกับเส้นทางหลัก 

(MissingLink)และก่อสร้างสะพานข้ามแม่น้ำเจ้าพระยาเพ่ิมขึ้น ฯลฯ เพ่ือลดปัญหาความแออัดแผนพัฒนาภาค
กลางและพื้นที่กรุงเทพมหานครและคับคั่งของปริมาณการจราจรในเขตเมือง ลดปัญหาคอขวด เป็นการ
เชื่อมต่อโครงข่ายการเดินทางเพื่ออ้านวยความสะดวกในการเข้าถึงและลดเวลาการเดินทาง รวมทั้งสร้างความ
เชื่อมโยงระหว่างเมือง 
 ๓) จัดระเบียบการใช้ประโยชน์ที่ดิน โดยใช้มาตรการผังเมืองควบคุมการใช้พื้นที่รวมทั้งคุ้มครองแหล่ง
อนุรักษ์และทัศนียภาพเมือง ตลอดจนการจัดทัศนียภาพของเมืองให้สวยงามมีพ้ืนที่สีเขียวและสวนสาธารณะ 
 ๔) พัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้สอดคล้องต่อความ
ต้องการและเอื้อต่อการใช้ชีวิต รวมทั้งพัฒนารูปแบบและคุณภาพการบริการสาธารณสุขระดับปฐมภูมิและ
บริการดูแลระยะยาวสำหรับผู้สูงอายุ และออกแบบโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการต่างๆให้สามารถรองรับคนทุก
กลุ่มในสังคมได้อย่างเท่าเทียมกัน (Universal Design) เพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุและส่งเสริมให้คนทุกกลุ่ม
สามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและบริการต่างๆอย่างเสมอภาคและเท่าเทียม
กัน 

๕) ป้องกันและแก้ไขปัญหาขยะ น้ำเสีย น้ำท่วม และมลพิษทางอากาศ ในเขตพื้นที่ที่มีปัญหาความ
รุนแรงและความเสียหายเป็นมูลค่าสูง โดยเฉพาะในเขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 

๖) วางระบบป้องกันภัยอาชญากรรมและภัยก่อการร้ายในเขตกรุงเทพมหานคร และพื้นที่ต่อเนื่อง 
รวมทั้งพื้นที่ที่มีปัญหาอาชญากรรม ปัญหาการจราจร และปัญหาความรุนแรงในสังคม โดยการใช้เทคโนโลยี 
การบังคับใช้กฏหมาย การปลูกจิตสำนึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมือง ตลอดจนสร้างเครือข่ายเฝ้าระวัง เพ่ือ
ดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
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๗) พัฒนากรุงเทพมหานครเป็นเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ โดยการจัดท้าผังภูมินิเวศเพ่ือการจัดการพ้ืนที่และ
พัฒนาเมืองให้เป็นเมืองที่มีความน่าอยู่ อัจฉริยะ และสามารถรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจเป็นที่อยู่อาศัย ลด
ความเหลื่อมล้ำ และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ทุกกลุ่ม โดยยังคงรักษาอัตลักษณ์ของพ้ืนที่ ซึ่ง
ระยะแรกดำเนินการที่บางซื่อเพ่ือเป็นต้นแบบพัฒนาพ้ืนที่รอบสถานีระบบขนส่งมวลชน และเมืองอัจฉริยะแห่ง
แรก (Smart City) ในไทย และภูมิภาคอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที ่๒ พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับนานาชาติและสร้างความเชื่อมโยง
เพ่ือกระจายการท่องเที่ยวทั่วทั้งภาค 

แนวทางการพฒันา 
๑) พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวระดับนานาชาติ อาทิ วัดพระศรีรัตนศาสดารามชายหาดชะอำ-หัว

หิน สนามกอล์ฟระดับโลกที่เพชรบุรี กาญจนบุรี และพระนครศรีอยุธยา ให้เป็นฐานการกระจายรายได้และการ
สร้างงาน โดยยกระดับคุณภาพของธุรกิจบริการด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานระดับนานาชาติและเป็นที่
ประทับใจของนักท่องเที่ยว รวมทั้งพัฒนาการท่องเที่ยวเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวชายฝั่งทะเลตะวันตกของภาค
กลาง ได้แก่ จังหวัดเพชรบุรี และประจวบคีรีขันธ์ เชื่อมกับจังหวัดชุมพร และระนองของภาคใต้แผนพัฒนาภาค
กลางและพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 

๒) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวมรดกโลกพระนครศรีอยุธยาอย่างยั่งยืน โดยฟื้นฟูบูรณะโบราณสถาน และ
เตรียมความพร้อมของเมืองให้สามารถรองรับภัยพิบัติ โดยเฉพาะอุทกภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๓) อนุรักษ์และพัฒนากรุงรัตนโกสินทร์และเมืองเก่า เพื่อรักษาอัตลักษณ์ของเมืองให้เป็นมรดกทาง
วัฒนธรรมที่สืบทอดความเจริญรุ่งเรืองด้านศิลปวัฒนธรรมอันยิ ่งใหญ่ของชาติตลอดไป อาทิ พื ้นที ่เกาะ
รัตนโกสินทร์ในเขตกรุงเทพมหานคร เมืองเก่าเพชรบุรีเมืองเก่ากาญจนบุรี เมืองเก่าราชบุรี เมืองเก่าสุพรรณบุรี 
และเมืองเก่าลพบุรี 

๔) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ เช่น กลุ่มประวัติศาสตร์และศาสนา กาญจนบุรีสุพรรณบุรี
พระนครศรีอยุธยา อ่างทอง สิงห์บุรีชัยนาท ลพบุรีสระบุรีนครปฐม ราชบุรีและเพชรบุรี กลุ่มดูแลสุขภาพด้วย
แพทย์แผนไทย อาทินนทบุร ีสม ุทรสาคร นครปฐม และเพชรบุร ี  และกลุ ่มท่องเที ่ยวทาง น้ำ อาทิ
พระนครศรีอยุธยา นนทบุรีปทุมธานีอ่างทอง และสิงห์บุรี โดยปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรม
การท่องเที่ยวให้มีคุณค่าและมูลค่าเพิ่ม มีความหลากหลาย และเชื่อมโยงการท่องเที่ยวระหว่างจังหวัดอย่าง
ยั่งยืนรวมทั้งบริหารการท่องเที่ยวโดยคำนึงถึงขีดความสามารถในการรองรับ 

๕) เพิ่มมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวท้องถิ่นและแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน เช่น ตลาดสามชุก ตลาดน้ำ
อัมพวา ตลาดน้ำดำเนินสะดวก เกาะเกร็ด ท่องเที่ยวธรรมชาติสวนผึ้ง อุทยานแห่งชาติแก่งกระจาน ฯลฯ โดย
ปรับปรุงส ิ ่งอ้านวยความสะดวก กิจกรรมการท่องเที ่ยว สินค้าและบริการด้านการท่องเที ่ยวให ้ได้
มาตรฐานสากล 
 ๖) พัฒนาการเข้าถึงแหล่งท่องเที่ยวชุมชน แหล่งผลิตสินค้า OTOP และแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
เพื่อให้มีเส้นทางหรือเครือข่ายการคมนาคมที่สามารถเดินทางเข้าไปยังแหล่งท่องเที่ยวได้อย่างสะดวกและ
ปลอดภัย เป็นการขยายเส้นทางการท่องเที่ยวและกระจายรายได้สู่ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที ่๓ ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมโดยใช้นวัตกรรมเทคโนโลยี และ
ความคิดสร้างสรรค์ เพ่ือให้สามารถแข่งขันได้อย่าง 
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 แนวทางการพฒันา 
๑) นำผลการวิจัยและพัฒนาด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรมาใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ 

เช่น น้าผลการวิจัยและพัฒนาของสถาบันวิทยาศาสตร์ข้าวแห่งชาติมาใช้ในการพัฒนาการผลิตข้าวในพ้ืนที่ เพ่ือ
เพิ่มผลผลิตต่อไร่ เพิ่มศักยภาพและยกระดับคุณภาพข้าวซึ่งเป็นสินค้าส่งออกที่สำคัญของประเทศให้มีคุณภาพ
ตรงตามความต้องการของตลาด เป็นต้น 

๒) พัฒนามาตรฐานฟาร์มเพื่อผลิตอาหารปลอดภัย (Food Safety) จากสินค้าเกษตรหลักของภาค 
ได้แก่ ข้าว พืชผัก มะพร้าว โคนม โคเนื้อ สุกร ไก่ เป็ด กุ้ง ปลา โดยเฉพาะในพ้ืนที่ที่เป็นแหล่งผลิตสำคัญ ได้แก่ 
จังหวัดชัยนาท สิงห์บุรี อ่างทอง ลพบุรี สระบุรี พระนครศรีอยุธยา สุพรรณบุรี ราชบุรีนครปฐม และ
ประจวบคีรีขันธ์ เพื่อการส่งออกสินค้าเกษตรคุณภาพสูง ที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้บริโภคในตลาด
เฉพาะและตลาดระดับบน 

๓) ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีการเกษตรเพื่อยกระดับสู่ Smart Farmer และ Smart Farming โดย
ส่งเสริมให้เกษตรกรมีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีการผลิตที่ทันสมัยและพันธุ์ที่เหมาะสม รวมทั้ง
ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการตลาดให้มีประสิทธิภาพ 

๔) ฟื้นฟูความอุดมสมบูรณ์ทรัพยากรประมงทะเล โดยเร่งรัดการอนุรักษ์ ฟื้นฟูและการจัดการใช้
ประโยชน์ทรัพยากรประมงและสิ่งแวดล้อมให้เป็นระบบเหมาะสม ควบคู่ไปกับการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 
เช่น การส่งเสริมการวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยีการจัดการและวิธีการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ ำเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิม การส่งเสริมและพัฒนาการประมงพ้ืนบ้าน รวมทั้งการส่งเสริมและพัฒนาธุรกิจการ
ประมง เป็นต้น ในพื้นที่ที่มีศักยภาพด้านการประมงและเพาะเลี้ยงสัตว์น้ ำบริเวณชายฝั่งรอบอ่าวไทย ได้แก่ 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เพชรบุรี สมุทรสงคราม สมุทรสาคร และสมุทรปราการ 

๕) เพิ่มความสามารถการแข่งขันอุตสาหกรรมประมง (สมุทรสาคร) อุตสาหกรรมก่อสร้าง (สระบุรี) 
อุตสาหกรรมยานยนต์และอิเล็กทรอนิกส์ (พระนครศรีอยุธยา ปทุมธานี สมุทรปราการ)สู่การใช้เทคโนโลยีที่
สูงขึ้นและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

๖) พัฒนาทักษะแรงงานให้มีความรู้ขั้นสูง เพื่อยกระดับและปรับเปลี่ยนทักษะแรงงานให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรม สามารถรองรับอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 

๗) พัฒนากาญจนบุรี-ราชบุรี-เพชรบุรีตอนบนให้เป็นแหล่งอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร
และปศุสัตว์ และกลุ ่มอุตสาหกรรมสิ ่งทอและเครื ่องนุ ่งห่มเชื ่อมโยงกับแหล่งผลิตในเมียนมา โดยเพ่ิม
ประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส์เพื่อลดต้นทุนในการขนส่งสินค้า รวมทั้งยกระดับคุณภาพสินค้าอุตสาหกรรมใน
พ้ืนที่ให้มีความทันสมัยและได้มาตรฐานสากลสู่ตลาดอาเซียนและตลาดต่างประเทศ 
 ๘) ส่งเสริมและสนับสนุนธุรกิจ SMEs และ Start Up โดยให้ความสำคัญกับการเสริมสร้างองค์ความรู้
ให้แก่ผู ้ประกอบการในการดำเนินธุรกิจ อาทิการน้างานวิจัยนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิต และการใช้กลยุทธ์การตลาด ฯลฯ เพื่อให้สามารถเริ่มต้นธุรกิจและเติบโตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๙) ส่งเสริมให้อุทยานวิทยาศาสตร์ สถาบันวิจัย เมืองนวัตกรรมอาหาร ฯลฯ มีบทบาทในการขับเคลื่อน
ให้ภาคกลางเป็นฐานการผลิตสินค้าและบริการมูลค่าเพิ่มสูงผ่านการวิจัย พัฒนา และนวัตกรรมที่เข้มข้น
แผนพัฒนาภาคกลางและพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 

 ยุทธศาสตร์ที ่๔ บริหารจัดการน้ำและทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ำท่วมภัยแล้ง และคง
ความสมดุลของระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 



-24- 

แนวทางการพฒันา 

๑) พัฒนาแหล่งน้ำ และระบบกระจายน้ำ ในพื้นที่แล้งซ้ำซาก อาทิ จังหวัดกาญจนบุรีประจวบคีรีขนัธ์ 
ราชบุรี และลพบุรี เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการน้ำ โดยปรับปรุงและบ้ารุงรักษาแหล่งน้ำเดิม วางแผน
จัดสรรน้ำเพ่ือรองรับความต้องการใช้น้ำที่เพ่ิมข้ึนจากการขยายตัวของกิจกรรมทางเศรษฐกิจและชุมชนได้อย่าง
พอเพียงและมีเสถียรภาพ รวมทั้งจัดท้าแหล่งเก็บกักน้ำขนาดเล็กกระจายในพื้นที่การเกษตรเพื่อบรรเทาและ
แก้ไขปัญหาขาดแคลนน้ำในช่วงฤดูแล้ง 
 ๒) ป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ำท่วมพื้นที่เศรษฐกิจ ชุมชน แหล่งประวัติศาสตร์โบราณสถาน และพื้นที่
น้ำท่วมซ้ำซาก อาทิ จังหวัดชัยนาท อ่างทอง สิงห์บุรี พระนครศรีอยุธยา สมุทรสาครนนทบุรี ปทุมธานี และ
สมุทรปราการ โดยเพิ่มแหล่งเก็บกักน้ำที่เป็นแก้มลิง ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในพ้ืนที่เสี่ยงจัดตั้งกลุ่ม
เฝ้าระวังภัยน้ำท่วม 

๓) ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทรุดตัวของแผ่นดิน รวมทั้งปัญหาการรุกล้ ำของน้ำเค็มโดยเฉพาะใน
เขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 

๔) หยุดยั้งการบุกรุกท้าลายพื้นที่ป่าและส่งเสริมการฟื้นฟูป่าเสื่อมโทรม โดยเฉพาะในพื้นที่จังหวัด
กาญจนบุรี เพชรบุรี และราชบุรี โดยการปลูกป่าเพิ่มเติม และเพิ่มมาตรการเฝ้าระวังและป้องกันการบุกรุกป่า 
สนับสนุนสิทธิและบทบาทของชุมชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการพ้ืนที่ป่าชุมชนไม่ให้เสื่อมโทรมลง 

๕) ขุดลอกล้าน้ำเพ่ือเพ่ิมปริมาณการกักเก็บน้ำและใช้ในการขนส่ง อาทิ แม่น้ำเจ้าพระยา แม่น้ำท่าจีน 
ฯลฯ และเพิ่มประสิทธิภาพการเดินเรือ และปรับปรุงท่าเรือโดยสารสาธารณะในแม่น้ ำและล้าคลองสาขาที่
สำคัญ อาทิ แม่น้ำเจ้าพระยา แม่น้ำป่าสัก และล้าคลองสาขาในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล รวมทั้ง
ฟ้ืนฟูคุณภาพนำ้แม่นำ้เจ้าพระยาและท่าจีนตอนล่างในพ้ืนที่พระนครศรีอยุธยา ปทุมธานีนนทบุรี สมุทรปราการ 
นครปฐม และสมุทรสาคร๒๘แผนพัฒนาภาคกลางและพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 

๖) ฟื้นฟูพื้นที่ชายฝั่งทะเลที่เสื่อมโทรม อาทิ ป้องกันและแก้ไขปัญหาการกัดเซาะชายฝั่งทะเลในเขต
พ้ืนที่จังหวัดสมุทรปราการ สมุทรสาคร สมุทรสงคราม เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ โดยการจัดท้าแนวป้องกันการ
กัดเซาะชายฝั่งด้วยวิธีการที่เหมาะสม เช่น ปลูกป่าชายเลน และการท้าแนวไม้ไผ่กันคลื่นแก้ไขปัญหามลพิษทาง
ทะเล และชายฝั่ง โดยการบริหารจัดการขยะที่ลงสู่ทะเล และคราบน้ำมันในพ้ืนที่อ่าวไทยตอนใน 

ยุทธศาสตร์ที ่๕ เปิดประตูการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว เชื่อมโยงเขตเศรษฐกิจพิเศษทวาย-
ภาคกลาง-เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

แนวทางการพฒันา 
๑) พัฒนาทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองและรถไฟ เชื่อมกรุงเทพ –กาญจนบุรีเพื่อเชื ่อมโยงพื ้นที่

เศรษฐกิจชายแดนของภาคกับพื้นที่เศรษฐกิจหลักของประเทศ ให้สามารถเกื้อหนุนและติดต่อทางการพัฒนา
ระหว่างพื้นที่ได้โดยสะดวกและรวดเร็ว 

๒) เร่งพัฒนาพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนบ้านพุน้ำร้อน อำเภอเมืองกาญจนบุรีจังหวัด
กาญจนบุรี ให้เป็นประตูเชื่อม Southern Economic Corridor จากท่าเรือทวาย-ท่าเรือแหลมฉบัง-ท่าเรือสีหนุ
วิลล์ ประเทศกัมพูชา-ท่าเรือวังเตา ประเทศเวียดนาม โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ้านวยความสะดวก
ด้านการเดินทางและขนส่งเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

๓) พัฒนามาตรฐานด่านชายแดนไทย-เมียนมา บ้านพุน้ำร้อน ด่านเจดีย์สามองค์ และด่านสิงขร เพ่ือ
เชื่อมโยงการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว กับเมียนมา โดยจัดระเบียบการใช้ประโยชน์ที่ดินให้สอดคล้องกับ 
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การพัฒนาในอนาคต พร้อมทั ้งปรับปรุงและพัฒนาระบบโลจิสติกส์ ระบบสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ จุดบริการและสิ่งอ้านวยความสะดวกบริเวณจุดผ่านแดน ตลอดจนระเบียบและกฏเกณฑ์ที่
เกี่ยวข้อง 

๔) พัฒนาเมืองและพื้นที่เศรษฐกิจของภาคกลางตามแนวแกนหลักการเชื่อมโยงเขตเศรษฐกิจพิเศษ
ทวายกับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor) โดยจัดเตรียมระบบสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการรองรับการพัฒนากิจกรรมทางเศรษฐกิจ เพื่อให้เอื้อต่อการพัฒนาการค้าการลงทุน และการ
ท่องเที่ยวเชื่อมโยงระหว่างไทยกับเมียนมา 

ยทุธศาสตร์ที ่๖ พัฒนาความเชื่อมโยงเศรษฐกิจและสังคมกับทุกภาคเพ่ือเสริมสร้างเสถียรภาพและลด
ความเหลื่อมล้ำภายในประเทศ 

แนวทางการพฒันา 
๑) เร่งดำเนินการแผนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยงภาคกลางกับภาคอื่นๆ 

โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาระบบขนส่งทางรางให้เป็นโครงข่ายหลักในการขนส่งของประเทศและรองรับ
การเชื่อมโยงกับการขนส่งรูปแบบอ่ืนๆ เพ่ือกระจายประโยชน์และโอกาสจากจุดความเจริญหลักของประเทศให้
เชื่อมโยงไปยังพื้นท่ีภาคอ่ืนๆ ซึ่งจะท้าให้เกิดการกระตุ้นการพัฒนาและลดความเหลื่อมล้ำระหว่างภาค อาทิ (๑) 
เชื่อมโยงภาคเหนือ ด้วยรถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯ-พิษณุโลก และรถไฟทางคู่ลพบุรี-ปากนำ้โพ 

๒) เชื่อมโยงภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ด้วยรถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯนครราชสีมา และทางหลวง
พิเศษระหว่างเมืองบางปะอิน-นครราชสีมา 

๓) เชื่อมโยงภาคตะวันออก ด้วยรถไฟความเร็วสูง กรุงเทพฯ-ระยอง ทางหลวงพิเศษพัทยา-มาบตาพุด 
และรถไฟทางคู่ฉะเชิงเทรา-คลองสิบเก้า-แก่งคอย 

๔) เชื่อมโยงภาคใต้และภาคใต้ชายแดน ด้วยรถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯ–หัวหินและรถไฟทางคู่
ประจวบคีร ีข ันธ์-ช ุมพร๒) พัฒนาพื ้นที ่โดยรอบสถานีขนส่งมวลชนในเมืองที ่ม ีศ ักยภาพส ำคัญ อาทิ
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล พระนครศรีอยุธยา และบริเวณเมืองชายแดนที่มีศักยภาพ รวมทั้งบริเวณใกล้
พ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน อาทิ เมืองชายแดนบ้านพุน้ำร้อน จังหวัดกาญจนบุรี โดยสนับสนุนให้มี
การจัดท้าโครงการน้าร่องที่ใช้แนวทางการจัดรูปที่ดิน การผังเมืองควบคู่กับการพัฒนาเมืองแบบประหยัด
พลังงานแผนพัฒนาภาคตะวันออก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-26- 
 

1.3.2 แผนพฒันากลุม่จังหวดั 

แผนพฒันากลุ่มจงัหวดัภาคกลางปรมิณฑล (พ.ศ.2561-2564)ดงันี ้

วสิยัทัศน ์ 
เป็นศูนย์กลางการค้าการลงทุน บริการธุรกิจและการพาณิชย์ 
   การผลิตอุตสาหกรรมระดับประเทศ ศูนย์กลางโลจิสติกส์ 

ศูนย์บริการด้านสุขภาพและการศึกษาระดับประเทศ 
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม สู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 

พันธกจิ 
 1. ปรับโครงสร้างการดำเนินงานทางเศรษฐกิจของชุมชน วิสาหกิจชุมชน สหกรณ์ และวิสาหกิจ
ขนานย่อมให้มีความสามารถในการแข่งขัน ก้าวทันเทคโนโลยี รู้ทันบริบทโลก รอดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่
การมีรายได้ที่มั่นคง มั่งค่ังและยั่งยืน 
 2. สร้างและประสานความร่วมมือในการพัฒนาเครือข่ายระหว่างภาคเอกชน ชุมชนประชาสังคม 
และภาครับรวมถึงเครือข่ายภายใน ในการพัฒนาส่งเสริมระบบดำเนินงานทางเศรษฐกิจและความม่ันคงในกลุ่ม
จังหวัด 
 3. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการด้าน Logistic เชื ่อมโยง 
Supply Chain ในระบบเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน การบริการและการท่องเที่ยว 
 4. ส่งเสริมภาคอุตสาหกรรมให้เป็นอุตสาหกรรมสะอาดที่อยู่กับชุมชน และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

เป้าประสงค์รวม 

  เศรษฐกจิมัน่คง ประชาชนมั่งค่ัง และความสุขที่ยั่งยืน 
  เศรษฐกจิมัน่คง ประเมินอัตราการขยายตัวมูลค่าผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัด ร้อยละ 3.5 
  ประชาชนมั่งคั่งประเมินจากมูลค่าผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัดเฉลี่ยต่อหัว เพ่ิมขึ้นร้อยละ 5 
  ความสุขทีย่ัง่ยนื ประเมินจากดัชนีความก้าวหน้าของคน (HAI) เฉลี่ยของกลุ่มจังหวัดต้องไม่
น้อยกว่าค่าเฉลี่ยของปี 2557-2558 (หรือไม่น้อยกว่า 0.6229) 

ประเด็นยทุธศาสตร ์

ประเด็นยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนานวัตกรรมด้านการผลิต และยกระดับอุตสาหกรรมเกษตรอุตสาหกรรมและ
พาณิชยกรรมที่ได้มาตราฐาน รองรับการเจริญเติบโตระดับโลกของกรุงเทพมหานคร 
 เป้าประสงค ์ 
  1. พัฒนาอุตสาหกรรมให้ได้มาตราฐาน เพื่อรองรับการเจริญเติบโตระดับโลก 
           2. ยกระดับอุตสาหกรรม เกษตรอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมให้ได้มาตราฐาน 
 กลยทุธ ์
   1. ส่งเสริมให้สถานประกอบการเข้าสู่ระบบธรรมาภิบาลทางธุรกิจและการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน 
   2. ส่งเสริมความรู้และความสามารถให้กับแรงงานในภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม 
อุตสาหกรรม สินค้าชุมชน ให้สนับสนุนการทำงานเชิงนวัตกรรม 
   3. พัฒนาสินค้าและบริการให้ได้คุณภาพและมาตรฐาน 
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ประเด็นยทุธศาสตร์ที ่2: พัฒนาโครงสรา้งพ้ืนฐาน ระบบโลจสิติกส์ เมือง ชุมชนอย่างเป็นระบบพัฒนาการบริหาร
จัดการน้ำ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน 
  เป้าประสงค ์
   1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและขนส่งสาธารณะเพ่ือรองรับการเจริญเติบโตของเมืองและ
บริการประชาชนอย่างทั่วถึง 
   2. พัฒนาการบริหารจัดการน้ำ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน 

  กลยทุธ ์

   1. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองโดยเฉพาะการเพ่ิม
ประสิทธิภาพระบบโครงข่ายการคมนาคมขนส่งและการปรับปรุงระบบป้องกันน้ำท่วมพื้นที่เศรษฐกิจให้มีความ
พร้อมและเกิดประโยชน์สูงสุด 
   2. ก่อสร้างและขยายช่องทางจราจรถนนสายหลักและสายรอง เพื่ออำนวยความสะดวก และ
เชื่อมโยงโครงข่ายการคมนาคมขนส่งทุกรูปแบบ 
 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที3่ : การพัฒนาระบบเมืองและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ส่งเสริมการบริการ
ทางการแพทย์และการศึกษา สู่การเป็นสังคมเมืองน่าอยู่ 

 เป้าประสงค ์
 1.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โครงการสร้างกระบวนการมีส่วนร่วม เพื่อให้เกิดความเสมอ

ภาค และความเท่าเทียมกันในสังคม 
2. เสริมสร้างอาชีพ สร้างรายใด้ให้ประชาชน ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส และคนพิการ 

 กลยทุธ ์

   1. ส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และการให้บริการทางสาธารณสุขและการศึกษา 
   2.ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาทักษะด้านฝีมือแรงงาน เพ่ือยกระดับรายได้ และสร้างโอกาสใน
การมีงานทำของผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ และประชาชน  

ประเด็นยทุธศาสตร์ที4่: ส่งเสริมการพัฒนา การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และวัฒธรรมที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต 
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยวให้มีชื่อเสียงระดับประเทศ 

 เป้าประสงค ์
   1.แหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนาให้มีความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมและมีความ
ปลอดภัยต่อนักท่องเที่ยวตามมาตรฐานสากล 
   2.เพ่ิมรายได้และจำนวนนักท่องเที่ยว 
 กลยทุธ ์
   1.พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัด 
   2.ส่งเสริมให้เกิดการสร้างมูลค่าเพ่ิมในแหล่งท่องเที่ยวและธุรกิจที่เก่ียวข้อง 
   3.พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและเครือข่ายทางธุรกิจของ
ผู้ประกอบการให้ความเข้มแข็ง 
   4.ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวและประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
   5.ส่งเสริมการท่องเที่ยวแบบ One Day Trip 
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 1.3.3 แผนพฒันาจังหวดันนทบรุ ีพ.ศ. 2561 – 2565 ฉบบัทบทวน  ประจำปีงบประมาณ  
2565ได้กำหนดวิสัยทัศน์ของจังหวัดนนทบุรี คือ 
การพัฒนาจังหวัดนนทบุรี ตามแผนพัฒนาจังหวัดนนทบุรี 5 ปีพ.ศ. 2561-2565 จะมุ่งเน้นการพัฒนาหลัก
คือเพื่อเป็น“เมืองน่าอยู่ (Livable City)” ซึ่งเป็นการมุ่งพัฒนาและการจัดการจังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองที่มี
ความพร้อมรองรับการเป็นที่อยู่อาศัยของคนทุกระดับ โดยมีเป้าหมาย  
 1) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  (1) เมืองมีความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐาน ระบบการขนส่งสาธารณะ ระบบสาธารณูปโภค 
ระบบการปอ้งกันน้ำทว่มเพื่อรองรับการเติบโตของเมือง โดยเฉพาะระบบสาธารณูปโภคโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น 
ไฟฟ้า ประปา ให้เพียงพอกับการขยายตัวของเมืองรวมถึงการปรับปรุงระบบขนส่ง และโลจิสติกส์ต่างๆ ให้
เพียงพอต่อประชาชน เส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึงให้สามารถตอบสนองความต้องการ มีความสะดวก 
สบาย และรวดเร็ว สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน โดยเฉพาะเส้นทางการขนส่งผลผลิต
ทางการเกษตรแหล่งท่องเที่ยว และท่ีสำคัญคือระบบการป้องกันน้ำท่วมพ้ืนที่เมืองและพ้ืนที่อยู่อาศัย และพ้ืนที่
อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำรงชีวิตของประชาชน 
  (2) เศรษฐกิจเข้มแข็ง-พึ ่งตนเองได้ ประชาชนประกอบอาชีพสุจริต และมุ ่งสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน ซึ่งเป็นเสมือนทุนทางสังคม การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนอาศัยอยู่บนพื้นฐานของ
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน โดยในแต่ละชุมชนจะมีการพัฒนาไปสู่ความเข้มแข็งของชุมชน ในมิติต่าง 
ๆ เช่น มิติทางด้านเศรษฐกิจ มิติทางด้านทรัพยากรธรรมชาติ มิติทางด้านสังคม และมิติทางด้านวัฒนธรรม การ
ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ประชาชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
  (3) สังคมมีความสุข ประชาชนที่อาศัยอยู่ในเมืองมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีสุขภาพอนามัยที่
สมบูรณ์แข็งแรง มีสิทธิในการเข้ารับการรักษาพยาบาลและดูแลรักษาอย่างทั่วถึง และการได้รับการเยียวยาจาก
หน่วยงานภาครัฐตามสิทธิที่พึงมี และที่สำคัญประชาชนกลุ่มกลุ่มเปราะบาง เด็ก ผู้สูงอายุ ผู ้พิการ หรือ
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมจะต้องได้รับการเอาใจใส่ดูแลจากจากหน่วยงานของรัฐเป็นพิเศษ เด็กและเยาวชน
จะต้องกับรับการศึกษาตามเกณฑ์ท่ีเหมาะสมและมีคุณภาพ 
  (4) สิ่งแวดล้อมปลอดภัย  
   (4.1) จังหวัดนนทบุรีเป็นเมืองสีเขียว มีโครงสร้างพื้นฐานเมืองเพื่อรองรับการเติบโตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมีการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืนมีความพร้อมและ
ศักยภาพของเมืองให้พัฒนาสู่มาตรฐานของเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เช่น เมืองน่าอยู่ เมืองคาร์บอนต่ำ 
เมืองอัจฉริยะ เมืองอุตสาหกรรมนิเวศ เมืองเกษตรสีเขียว หรือเมืองท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนโดยเฉพาะพื้นที่ของ
เมืองมีสีเขียวเป็นปอดและเป็นที่พักอาศัยของประชาชน 
   (4.2) จังหวัดนนทบุรีมีการจัดการมลพิษและขยะมูลฝอยเพื่อรักษาสิ่งแวดล้อมให้นา่อยู่ 
โดยเฉพาะการควบคุมและจัดการมลพิษทั้งทางอากาศ ขยะ น้ำเสีย และของเสียอันตรายที่เกิดจากการผลิต
และบริโภค เพื่อสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีให้กับประชาชนการแปรรูปขยะมูลฝอยและวัตถุดิบที่เหลือจาก
กระบวนการผลิตเป็นพลังงาน โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
   (4.3) มีการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะการผลิตและการ
ลงทุนในภาคอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ในขณะที่ภาคการเกษตรไปสู่เกษตรกรรมที่ยั ่งยืนการ
ท่องเที่ยวที่ยั่งยืน รวมทั้งประชาชนมีการการปรับเปลี่ยนไปสู่การบริโภคท่ียั่งยืน 
   (4.4) มีการใช้พลังงานทดแทนและการอนุรักษ์พลังงานเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนและเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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 2) เมืองมีการพัฒนาที่มั่นคงเพื่อการอยู่อาศัยของประชาชน 
  (1) สังคมมีความสมานฉันท์ปรองดอง มุ ่งหวังให้ประชาชนคนนนทบุรี “ปรองดอง” 
“สมานฉันท์” ไม่ขัดแย้ง ไม่แบ่งฝ่าย ไม่แตกแยก ไม่เกิดความเสียหายต่อประชาชนคนไทย-ต่อประเทศไทย
โดยรวม และยึดมั่นสถาบันหลักของชาติเพื่อการดำรงไว้ซึ่งความเป็นชาติ โดยประชาชนในจังหวัดทุกภาคส่วน
จะต้องร่วมกันแก้ไขปัญหาและปรับเปลี่ยนวิกฤตการณ์ครั้งนี้ ด้วยการร่วมสร้างสรรค์สังคมให้เป็นสังคมแห่ง
ความสมานฉันท์ ด้วยการเสริมสร้างแนวความคิดในการเคารพซึ่งความแตกต่างทางความคิด ความแตกต่างทาง
วัฒนธรรม เชื้อชาติ ศาสนา ร่วมกันฟื้นฟูกระบวนการหล่อหลอมคุณธรรม จริยธรรม การเสียสละเพื่อส่วนรวม
และติดสำนึกสาธารณะ ประกอบกับการเสริมสร้างวัฒนธรรมแห่งสันติวิธีที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของหลักคุณธรรม 
ร่วมกันสร้างชุมชนเข้มแข็งที่มีความพร้อมและมีศักยภาพในการจัดการกับปัญหาข้อขัดแย้ งที่เกิดขึ้นในชุมชน
ของตนเองได้ มุ่งเน้นให้ประชาชนในหมู่บ้าน/ชุมชนมีความสมานฉันท์และมีวิถีชีวิตที่เข้มแข็งตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  (2) เมืองมีความมั่นคงประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ด้วยเพราะเกี่ยวข้อง
กับการดำเนินชีวิตประจำวันของประชาชนมากท่ีสุด โดยปัญหาความไม่ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เช่น การ
แพร่ระบาดของยาเสพติด การคุกคามของผู้มีอิทธิพล ประชาชนถูกทำร้ายร่างกาย ถูกล่วงละเมิดทางเพศถูกลัก
ทรัพย์ ชิงทรัพย์ ได้รับอุบัติเหตุจากยานพาหนะ ประสบภัยจากการทำงาน ได้รับผลกระทบจากสาธารณภัย คนสูญ
หาย และปัญหาอื่นๆ เช่น การก่อเหตุทะเลาะวิวาทของวัยรุ่น หรือการก่อความไม่สงบ เป็นต้น จะต้องได้รับ
การดูแลแก้ปัญหาเพื่อให้เกิดความม่ังคงปลอดภัยในการดำเนินชีวิต 
  (3) ปลอดจากการค้ามนุษย์และแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย  
   (3.1) ปลอดจากการค้ามนุษย์กล่าวคือ ปลอดจากการแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบจาก
การค้าประเวณี การผลิตหรือเผยแพร่วัตถุหรือสื ่อลามก การแสวงหาประโยชน์ทางเพศในรูปแบบอ่ืน                
การเอาคนลงเป็นทาส การนำคนมาขอทาน การบังคับใช้แรงงานหรือบริการ การบังคับตัดอวัยวะเพื่อการค้า
หรือการอื่นใดท่ีคล้ายคลึงกันเป็นการขูดรีดบุคคล ไม่ว่าบุคคลนั้นจะยินยอมหรือไม่ก็ตาม 
   (3.2) ปลอดจากแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย โดยบริหารจัดการด้านการทำงานของคน
ต่างด้าวเชิงรุก กำหนดพื้นที่ปลอดการทำงานของคนต่างด้าวผิดกฎหมาย ให้ทุกพื้นที่เร่งดำเนินการให้เป็น
รูปธรรมด้วยการตรวจสอบ ปราบปราม จับกุม และดำเนินคดีคนต่างด้าว นายจ้าง/สถานประกอบการและ
ผู้เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัดในกรณีที่พบการกระทำผิดตามพระราชบัญญัติการทำงานของคนต่างด้าว โดยเน้น
พื ้นที ่เป้าหมายเฉพาะอย่างชัดเจน เช่น ถนนทั ้งสาย หรือตลาดนัด ชุมชน/เขตพื ้นที ่ โดยการรณรงค์
ประชาสัมพันธ์ให้นายจ้าง/สถานประกอบการและผู้เกี่ยวข้องได้ทราบว่าพื้นที่นี้เป็นเขตปลอดการจ้างแรงงาน
ต่างด้าวผิดกฎหมาย และเป็นเครือข่ายในการเฝ้าระวังการลักลอบจ้างแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย พร้อมทั้ง
จัดทำป้ายเพ่ือประกาศพ้ืนที่เป้าหมายเป็นเขตปลอดการจ้างแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย 
 

วิสัยทัศน์จังหวัด/เป้าหมายการพัฒนา 

   จังหวัดนนทบุรี เป็นเมืองน่าอยู่ (Livable City) 
 

เป้าประสงค์รวม/วตัถปุระสงค์ 

  1) จังหวัดนนทบุรีเป็นเมืองที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
  2) จังหวัดนนทบุรีเป็นเมืองที่มีความมั่นคงปลอดภัย 
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พันธกจิของจงัหวัดนนทบุร ีพ.ศ. 2561-2565 

  1. พัฒนาและบริหารจัดการจังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และ                
มีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมเป็นที่อยู่อาศัย 
  2. พัฒนาและบริหารจัดการจังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองที่มีความมั่นคงปลอดภัยเหมาะสมแก่
การอยู่อาศัยของประชาชน  

ประเดน็ยทุธศาสตร/์ประเดน็การพฒันาสำหรบัแผนพฒันาจงัหวดันนทบรุ ีพ.ศ. 2561-2565ดงันี ้

 ประเด็นยทุธศาสตร์ที ่1พฒันาเมอืงให้ประชาชนมีคณุภาพชวีติที่ด ีและเปน็มติรกับสิง่แวดลอ้ม 

 เป้าประสงค์เชงิยทุธศาสตร/์วตัถปุระสงค์ : 
   1. พัฒนาและบริหารจัดการจังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  
และมสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมเป็นที่อยู่อาศัย 

  กลยทุธ/์แนวทางการพฒันาที ่: 
   1.พัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานการขนสง่สาธารณะระบบขนสง่มวลชน และระบบ
สาธารณปูโภค เพือ่รองรบัการเตบิโตของเมอืงและบรกิารประชาชนอยา่งทัว่ถงึ 
    -พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและขนส่งสาธารณะระบบขนส่งมวลชนเพ่ือรองรับการ
เติบโต 
ของเมืองและบริการประชาชน 
     -ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคเพ่ือรองรับการอยู่อาศัยอย่างเพียงพอและมี

ประสิทธิภาพ 
    2. ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน/เศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็ง 
     -ส่งเสริมและพัฒนาภาคเกษตรกรรมเข้มแข็ง  
     -การส่งเสริมและพัฒนาภาคการท่องเที่ยวชุมชน  
     -การส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก  
     3. บริหารจัดการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพเพื่อรองรับการอยู่อาศัยของประชาชน  
      -ส่งเสริมและรักษาดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชนให้มีความแข็งแรงสมบูรณ์  
      -ส่งเสริมด้านการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
      -ดูแลพ้ืนที่เพ่ือรองรับการอยู่อาศัยของประชาชนเพ่ือผาสุขของประชาชน 
      -พัฒนาระบบการให้บริการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพเพ่ือรองรับการเติบโตของเมือง 
     4. พัฒนาพื้นที่ของจังหวัดนนทบุรีให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
      -พัฒนาพื้นที่ของจังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองสีเขียว 
      -จัดการมลพิษและขยะมูลฝอยเพื่อรักษาสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่ 
    -ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนและการอนุรักษ์พลังงานเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนและ
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 ประเด็นยทุธศาสตร์ที่  2 พฒันาเมอืงใหม้ีความมัน่คงปลอดภยั 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์/วัตถุประสงค์ 
   1. จังหวัดนนทบุรีเป็นเมืองที่มีความมั่นคงปลอดภัยเหมาะสมแก่การอยู่อาศัยของประชาชน 
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  กลยทุธ/์แนวทางการพฒันาที่ : 
    1.สร้างความปรองดองสมานฉันท์ยึดมั่นระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์  
เป็นประมุข 
     -การเสริมสร้างความปรองดองสมานฉันท์ในชุมชน 
     -พัฒนาระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
     2.พัฒนาชุมชนเมืองให้มีความปลอดภัย 
     -ส่งเสริมและสร้างพ้ืนที่เมืองให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
     -ควบคุมและแก้ไขปัญหายาเสพติด แรงงานต่างด้าว ผู้หลบหนีเข้าเมือง และผู้ทำผิด 
กฎหมายให้เป็นไปตามกฎหมาย 
     -ปรับปรุงและพัฒนาระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้สามารถช่วยเหลือ 
ประชาชนไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
    3.การป้องกันการค้ามนุษย์และแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย  

     -ป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์ 
     -เข้มงวดกวดขันจับกุมแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย 
 
1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

          การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลมีความสัมพันธ์กับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนนทบุรีดังนี้ 

1. วสิยัทัศนย์ทุธศาสตร์การพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดันนทบรุ ี

“มุ่งสู่การเป็นเมืองน่าอยู่  มีความปลอดภัย และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี” 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 

กลยทุธ ์  1. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาทั้งในและนอกโรงเรียน 
  2. ส่งเสริมสนับสนุนการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  3. ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก  สตรี  ผู้สูงอายุคนพิการและผู้ด้อยโอกาส 
  4. ส่งเสริมสนับสนุนการสังคมสงเคราะห์ 
  5. ส่งเสริมสนับสนุนการสาธารณสุข  การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาล 
  6. ส่งเสริมการรักษาความสะอาด  และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
  7. ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬา  สวนสาธารณะและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
  8. ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาทางบก  ทางน้ำและทางระบายน้ำ 
  9. พัฒนางานผังเมืองรวมและใช้ประโยชน์ที่ดิน 
  10. พัฒนาขายเขตประปาและไฟฟ้า 
  11. พัฒนาระบบจราจร  วิศวกรรมจราจรและขนส่ง 
  12. ก่อสร้าง  ปรับปรุงตลาด  ท่าเทียบเรือ  ท่าข้าม ที่จอดรถยนต์ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
กลยุทธ์  1. การบริหารจัดการระบบกำจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูล น้ำเสีย และมลพิษต่างๆ 
  2. ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
  3. ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมการฆ่าสัตว์ 
  4. ทำนุบำรุงรักษาและการใช้ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  5. ส่งเสริมการลดภาวะโลกร้อน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมี 
มูลค่าเพ่ิม 
กลยุทธ์  1. ส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  2. ส่งเสริมสนับสนุนการฝึกและประกอบอาชีพ 
  3. ส่งเสริมสนับสนุนการพาณิชย์  การลงทุน 
  4. ส่งเสริมสนับสนุนการลงทุนภาคอุตสาหกรรม 
  5. ส่งเสริมภาคเกษตรกรรมปลอดภัยได้มาตรฐาน 
  6. ส่งเสริมสนับสนุนการท่องเที่ยว  โดยเฉพาะเชิงอนุรักษ์ 
  7. ส่งเสริมสนับสนุนการเลี้ยงสัตว์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน 

กลยุทธ์  1. ส่งเสริมสนับสนุนความเข็มแข็งสถาบันครอบครัว 
  2. ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกัน รักษาความสงบเรียบร้อยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  3. ส่งเสริมสนับสนุนประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา 
                         ท้องถิ่น 
  4. ส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายองค์กรภาคประชาชนในรูปแบบต่างๆ 
  5. ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้า 
สู่ประชาคมอาเซียนได ้

กลยุทธ์  1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนหมู่บ้าน/ชุมชน และการ 
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2. พัฒนาระบบการบริหารราชการให้มีความทันสมัยตอบสนองความต้องการของ 
ของประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
  3. ส่งเสริมพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
  4. ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มทักษะพลเมืองเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม 
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กลยุทธ์ 1. ส่งเสริมสนับสนุน  รักษาศิลปะ โบราณสถาน  วัฒนธรรม จารีตประเพรี  ภูมิ 

ปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม 
  2. ส่งเสริมสนับสนุนการศาสนาและวันสำคัญต่างๆ 
๒. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เทศบาลตำบลบางพลับ คำนึงถึง
ความสอดคล้องระหว่างยุทธศาสตร์การพัฒนาระดับประเทศ ระดับภาค ระดับกลุ่มจังหวัด ระดับจังหวัด และ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาในเขตจังหวัด  ในการใช้เป็นข้อมูลในการวิเคราะห์จัดลำดับความสำคัญของการพัฒนา 
ประกอบกับข้อมูลที่ได้จากการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อให้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เป็นแนวทางที่มุ่งเน้นให้เกิดการแก้ปัญหาความเดือดร้อน 
และตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ได้อย่างทั่วถึง และมีประสิทธิภาพมากที่สุด 
  ๒.๑ วิสัยทัศน์ 
  เทศบาลตำบลบางพลับ ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ ซึ่งเป็น
จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงปัญหา สภาพการณ์
ของท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนด
วิสัยทัศน์ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามความคาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต ดังนี้   

“ สังคมด ี เศรษฐกจิด ี  มธีรรมาภบิาล  สาธารณปูการครบครนั” 
                2.2 ยุทธศาสตร์ 

         ในการพัฒนาเทศบาลตำบลบางพลับ ได้ใช้ข้อมูลจากสภาพความเป็นจริงของพื้นที่ ที่มา
จากสภาพปัญหา และความต้องการของประชาชนโดยการนำนโยบายของรัฐ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนพัฒนาจังหวัด และกรอบยุทะศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มาบูรณาการ
เป็นแนวทางมนการพัฒนา ซึ่งเทศบาลตำบลบางพลับได้กำหนดยุทธศาตร์ในการพัฒนาไว้ 6 ด้าน  เพ่ือให้บรรลุ
ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 ที่ได้ให้ความสำคัญกับการกระจายอำนาจ
การปกครองสู่ท้องถิ่น ให้ความเป็นอิสระแก่ท้องถิ่น ในการกำหนดนโยบาย การบริหาร การเงิน การคลัง การ
บริหารงานบุคคล ดังนั้นจึงมีความจำเป็นที่จะต้องเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติตามภารกิจที่เพิ่มขึ้นของ
เทศบาลตำบล ตลอดจนการเสริมสร้างจิตสำนึกของข้าราชการ  พนักงาน และลูกจ้าง ในการบริการประชาชน
ให้ได้รับความสะดวก รวดเร็วและเกิดความพึงพอใจ ดังนี้ 
          1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  

1.1  ก่อสร้างปรับปรุงบำรุงรักษาถนน  สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ำ  
1.2  ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาตลาด โป๊ะ ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม  
1.3  พัฒนาระบบการจราจรและขนส่งมวลชน 
1.4  พัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการให้มีประสิทธิภาพ 
1.5  พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ และตกแต่งพ้ืนที่สาธารณะให้สวยงามเป็นระเบียบ 

              เรียบร้อย 
 2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิต 

2.1  ป้องกัน ส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตของประชาชน 
2.2  พัฒนา ส่งเสริมสวัสดิการสังคม การสังคมสงเคราะห์  
2.3  พัฒนา ส่งเสริมการศึกษาทุกระดับให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน และส่งเสริม  

                การกีฬาและนันทนาการ 
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2.4  ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด  
2.5  การจัดระเบียบชุมชน รักษาความสงบเรียบร้อย  ความปลอดภัยในชีวิตและ 

                            ทรัพย์สิน 
2.6  ส่งเสริม ปรับปรุงงานป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัย 
 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
3.1 พัฒนา ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน 
3.2 ส่งเสริม สนับสนุนการผลิต และการตลาดผลิตภัณฑ์ชุมชน 
3.3 ส่งเสริม พัฒนาอาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
3.4 ส่งเสริมการลงทุนและการท่องเที่ยว 
3.5 ส่งเสริม สนับสนุนการออม 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ   
                  ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

4.1 พัฒนาและปลูกฝังจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.2 บำรุงรักษาและบำบัดฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.3  พัฒนาระบบกำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และมลพิษต่าง ๆ 
4.4  ควบคุมสุสาน และฌาปนสถาน 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและ 
        ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5.1 ส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5.2 ส่งเสริม สนับสนุนด้านศาสนา และงานรัฐพิธี 
5.3 บำรุง  โบราณสถานและโบราณวัตถุ 
 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
6.1  การพัฒนา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเมือง การบริหาร และ 

                ส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
6.2  ส่งเสริมธรรมาภิบาล การป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบใน 

                            การปฏิบัติราชการ 
6.3  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพ 
6.4  ปรับปรุง และพัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ให้มีประสิทธิภาพ 
6.5  พัฒนาและส่งเสริมบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ 
6.6  พัฒนา และปรับปรุงเครื่องมือ เครื่องใช้  ระบบสารสนเทศและสถานที่ 

                            ปฏิบตัิงานให้มีประสิทธิภาพ 
1.7 การบริหารการจัดการภายในองค์กรให้มีประสิทธิภาพ  

                                                                                                                        

๒.๓  เป้าประสงค์ 
   1. การคมนาคม สะดวกรวดเร็ว ปลอดภัย และประชาชนได้รับบริการสาธารณูปโภคและ   
       สาธารณูปการอย่างทั่วถึง 

    2. ประชาชนมีอาชีพ และมีรายได้เพียงพอสำหรับการดำรงชีพ 
 
 



  

  

 

-35- 
 

                      3.  เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
      4.  ประชาชนได้รับการดูแลสุขภาพอย่างทั่วถึง และชุมชนน่าอยู่สิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษ 

5. ชุมชนเข้มแข็งและมีศักยภาพ 
6. ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
7. มีการบริหารจัดการที่ดี และประชาชนมีส่วนร่วมในการเมืองการปกครอง 

 8. พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนในเขตเทศบาลมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 9. เทศบาลตำบลบางพลับ   เป็นเมืองอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 10. เทศบาลตำบลบางพลับมุ่งพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน   ซึ่งเป็นรากฐานสำคัญในการ    
      พัฒนาเศรษฐกิจ 
 11. เทศบาลตำบลบางพลับมุ่งพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชนให้ยั่งยืนภายใต้เศรษฐกิจพอเพียง                  
       มาปรับใช้ 
 12. เทศบาลตำบลบางพลับมีความพร้อมรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 13. เทศบาลตำบลบางพลับ อนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมให้ดำรงอยู่สืบไป 
 

๒.4  ตัวชี้วัด 
  1. เด็กเล็กได้รับการพัฒนาในทุกๆ ด้านเพิ่มขึ้น  ร้อยละ 5 ต่อปี 
  2. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่ดีเพ่ิมข้ึน  ร้อยละ 10 ต่อปี 
  3. สภาพแวดล้อมให้เป็นเมืองและชุมชนน่าอยู่เพ่ิมมากข้ึน  ร้อยละ 10 ต่อปี 
  4. ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการภาครัฐเพิ่มมากข้ึน  ร้อยละ 5 ต่อปี 

5. ความสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติเพ่ิมมากข้ึน ร้อยละ 5 ต่อปี 
  6. มีสภาพแวดล้อมโดยรวมที่ดีมากข้ึน  ร้อยละ 10 ต่อปี 
  7. มีการจัดการระบบขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลน้ำเสียและมลพิษต่างๆ ดีขึ้น ร้อยละ 10 ต่อปี 
  8. มีการป้องกันไม่ให้ทรัพยากรธรรมชาติถูกทำลาย   ร้อยละ  5 ต่อปี 

9. ประชาชนในพื้นท่ีมีไฟฟ้าสาธารณะใช้อย่างทั่วถึง ร้อยละ 20 ต่อปี 
  10. ประชาชนในพื้นท่ีมีน้ำประปาใช้อย่างทั่วถึง  ร้อยละ 20 ต่อปี 
  11. ประชาชนสามารถเข้าถึงโทรคมนาคม ด้านการสื่อสาร  ร้อยละ 5 ต่อปี 
  12. พัฒนาปรับปรุงบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำ  ร้อยละ  10 ต่อปี 
  13. พัฒนาปรับปรุงบำรุงรักษาตลาดสด และท่ีจอดรถ  ร้อยละ  5 ต่อปี 
  14. ปรับปรุงระบบจราจร เครื่องหมายจราจรตามจุดต่างๆ ร้อยละ 10 ต่อปี 

15. ชุมชนของเทศบาลตำบลบางพลับเป็นชุมชนแห่งภูมิปัญญาเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ต่อปี 
  16. ประชาชนนำหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการดำเนินชีวิตเพ่ิมข้ึนร้อยละ 10 ต่อปี 
  17. ประชาชนมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน ร้อยละ 5 ต่อปี 
  18. มีนักท่องเที่ยวมีจำนวนเพิ่มมากข้ึนร้อยละ 5 ต่อปี 
  19. ชุมชนมีความเข้มแข็งเพ่ิมข้ึนร้อยละ 10 ต่อปี 
  20. มีการพัฒนาที่ยั่งยืนเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ต่อปี 
  21. เพื่อให้ชุมชนมีการพัฒนายกระดับสู่ความมั่งคงของชาติ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ต่อปี 

22. ขอบระบบการบริหารราชการมีความทันสมัยมากขึ้น  ร้อยละ 5 ต่อปี 
  23. เทคโนโลยีมีความเหมาะสมและทันสมัยเพ่ิมข้ึน  ร้อยละ 5 ต่อปี 
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24. มีการจัดทำแผนหมู่บ้าน / ชุมชนและแผนพัฒนา ร้อยละ 100 
  25. บุคลากรได้รับการฝึกอบรม ร้อยละ  70 
  26. ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการโครงการและกิจกรรมของเทศบาล  ร้อยละ  80 

27. เยาวชนเห็นคุณค่าของประเพณีไทยเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ต่อปี 
  28. คนไทยมีจิตสำนึก และอนุรักษ์วัฒนธรรม  ร้อยละ 70  ของพ้ืนที่   
  

๒.5  คา่เปา้หมาย 
  1. เพ่ือให้เด็กเล็กมีความพร้อมในทุกๆ ด้าน แบบองค์รวม 
  2. เพื่อให้สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่ดี 
  3. เพื่อให้ประชาชนเทศบาลมีสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองและชุมชนน่าอยู่ 
  4. เพื่อให้ประชาชนได้เข้าถึงการบริการภาครัฐ 

5. เพ่ืออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่ 
  6. เพื่อมีสภาพแวดล้อมที่ดี 
  7. มีการจัดการระบบกำจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล  น้ำเสีย และมลพิษต่างๆ 
  8. บำรุงรักษาและการใช้ประโยชน์จากที่ดิน 
  9. เพื่อลดภาวะโลกร้อน 
  10. เพื่อไม่ให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมถูกทำลาย 

11. เพื่อให้ประชานทุกหลังคาเรือนมีไฟฟ้าใช้ 
  12. เพื่อให้ทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาลมีน้ำประชาใช้ 
  13. มีการสื่อสารและโทรคมนาคมที่สะดวก 
  14. มีการบำรุงรักษา ทางบก ทางน้ำ และการระบายน้ำประจำ 
  15. ตลาดถูกสุขอนามัย สะอาด 
  16. ระบบจราจร เครื่องหมายจราจรตามจุดต่างๆ 

17. ชุมชนของเทศบาลตำบลไทรน้อยเป็นชุมชนแห่งภูมิปัญญา 
  18. ประชาชนนำหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการดำเนินชีวิต 
  19. ชุมชนมีความเข้มแข็ง 
  20. มีการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  21. เพื่อให้ชุมชนมีการพัฒนายกระดับสู่ความมั่งคงของชาติ 

22. เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารราชการให้มีความทันสมัย มีประสิทธิภาพ 
  23. เพื่อพัฒนาเทคโนโลยีให้เหมาะสมและทันสมัย 
  24. มีการจัดทำแผนหมู่บ้าน / ชุมชน แผนพัฒนาเพ่ือนำไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
  25. เพื่อให้บุคลากรมีความรู้ ความสามารถ เตรียมตัวของรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  26. ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย  โดยให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมต่างๆในกิจกรรม 

      โครงการของเทศบาล 
27. เพื่อส่งเสริมให้แด็กและเยาวชนเห็นคุณค่าของประเพณีไทย 

  28. เพื่อปลูกจิตสำนึกความรับผิดชอบในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
 

  2.6 กลยุทธ ์
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 กลยุทธ์ -   พัฒนาสาธารณูปโภคต่างๆ ได้แก่ถนน ทางเดินเท้าคสล. ท่อระบายน้ำ ขุดลอกคลอง 
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                     -   ติดตั้งขยายเขตไฟฟ้า ความปลอดภัยในการสัญจร ติดตั้งป้ายจราจร ปรับปรุงศาลาที่พัก 
                         ผูโ้ดยสาร 
                     -   พัฒนาด้านคมนาคม เป็นการสร้างโครงข่ายด้านสื่อสาร  
  -   ปรับปรุงระบบจราจร เครื่องหมายจราจร เพ่ืออำนวยความสะดวกแก่ผู้ใช้ถนน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิต 
 กลยุทธ์ -    เสริมสร้างครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง 

-    ส่งเสริมการป้องกันและการดูแลรักษาสุขภาพของประชาชน  
-    พัฒนางานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ  

  -    พัฒนาความพร้อมของเด็กเล็กในทุกด้านแบบองค์รวม 
  -    พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการเล่นกีฬา 
  -    พัฒนาและส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 กลยุทธ์ -   ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน 

-   ส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรโดยนำแนวเพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง  
-   เสริมสร้างเศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาท้องถิ่นตามแนวพระราชดำริ 
-   สร้างระบบเครือข่ายการผลิตและการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ให้แก่กลุ่มอาชีพต่างๆ 
-   สนับสนุนด้านงบประมาณและวัสดุอุปกรณ์ในการประกอบอาชีพของกลุ่มต่างๆ 
-   ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนในรูปแบบการรวมกลุ่ม  
-   ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  
-   ส่งเสริมและประชาสัมพันธ์การจัดงานประเพณีท้องถิ่นและภูมิปัญญาชาวบ้าน 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ -   ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างประหยัด 

                     -   การใช้สิง่อ่ืนทดแทน เช่น รณรงค์ให้ถุงผ้าแทนถุงพลาสติก 
                     -   การพัฒนาบริหารจัดการระบบจำกัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ำเสีย และมลพิษต่างๆ 
                     -   ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน 
                     -   การพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนโครงการลดภาวะโลกร้อน 
                     -   อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
                     -   สนับสนนุส่งเสริมให้ประชาชนและชุมชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์ 
                         ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 กลยุทธ ์-  ส่งเสริมและอนุรักษ์จารีตประเพณีที่สืบทอดกันมา 

                      -  ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
                      -  เสริมสรา้งและทะนุบำรุงศาสนา 
                      -  ส่งเสริมและพัฒนาการอนุรักษ์บำรุงโบราณวัตถุ และโบราณสถานในท้องถิ่น 
                      -  สนับสนนุ และปลูกฝังการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของเด็ก เยาวชน และประชาชน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 

กลยุทธ์ -    ส่งเสริมการมีส่วนรว่มของประชาชนในการทำงานรว่มกับทต. จัดประชุม การประชาคมให้แสดง 
- ความคิดเห็นหรือแจ้งปัญหาความเดือดร้อนที่เกิดขึ้น 
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- พัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ 
- ปรับปรุงระบบบริการ 
- ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจ รวมทั้งการบริการประชาชนเกี่ยวกับภาษี

ท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
- นำเงินรายได้มาพัฒนาพ้ืนที่ของทต.ให้เป็นไปอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 

 

๒.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  จดุยืนทางยทุธศาสตร์ของเทศบาลตำบล 
  การกำหนดจุดยืนทางด้านยุทธศาสตร์ (Strategic Position) ของเทศบาลกำหนดขึ้นเพื่อให้แสดงถึง
ปัจจัยแห่งความสำเร็จของการบริหารงานภายในองค์กร ด้วยการหาจุดแข็งขององค์กรที่จะสามารถนำไปใช้ใน
การบริหารงาน และนำจุดแข็งนั้นเป็นตัวนำไปสู่ความสำเร็จ ซึ่งยิ่งองค์กรมีจุดยืนที่ชัดเจนมากเท่าไร จะส่งผลให้
บุคลากรขององค์กรสามารถเข้าใจตรงกันไม่มีความสับสน กลยุทธ์ต่างๆ ขององค์กรก็จะต้องสอดคล้องกับจุดยืน
ทางด้านยุทธศาสตร์ด้วย เทศบาลตำบลบางพลับ ได้กำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ไว้ดังนี้ 

1. เป็นสังคมที่ดี  
  มุ่งพัฒนาให้เป็นสังคมที่ดี น่าอยู่ น่าอาศัย ชีวิตมีความสุข โดยการ 
  (1) คนในสังคมมีความรัก ความสามัคคี มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน 
  (2) เป็นเมืองที่มีระเบียบวินัยดี ประพฤติปฏิบัติตนถูกต้องตามกฎหมาย  มีความปลอดภัยจากยา
เสพติให้โทษ ปลอดภัยจากอาชญากรรม มีการจัดระเบียบสังคมที่ดี  
  (3) ประชาชนม ี โอกาสได ้ร ับการศ ึกษาและพ ัฒนาศ ักยภาพอย ่างกว ้ างขวาง ท ั ่ วถึ ง  
และเท่าเทียมกัน 
  (4) ประชาชนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี มีความม่ันคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  (5) มีสวนสาธารณะ แหล่งนันทนาการเพื่อการพักผ่อนหย่อนใจที่ดี เพียงพอต่อการให้บริการแก่
ประชาชนอย่างท่ัวถึง เป็นธรรม 
   (6)  มีผู้บริหารและจัดการเมืองที่มีความสามารถดี มุ่งปฏิบัติงานเพื่อประชาชน ชุมชน และสังคม 
ถูกต้องตามทำนองคลองธรรม 

2. เศรษฐกิจดี  
  มุ่งพัฒนาให้เศรษฐกิจในภาพรวมดีข้ึน 
  มุ่งส่งเสริมให้ประชาชนมีงานทำ และมีรายได้อย่างเพียงพอต่อการดำรงชีวิต ค่าครองชีพไม่สูง
เกินไป ซึ่งทำให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นได้ เช่น ส่งเสริมอาชีพ และรายได้เสริมให้กับประชาชนในพื้นที่ ที่มีรายได้
น้อยหรือประชาชนที่ต้องการหารายได้เพ่ิม สร้างงาน สร้างอาชีพจากการประกอบธุรกิจของคนในพ้ืนที่ เพ่ือให้
เกิดการจ้างงาน พร้อมทั้งส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชนอย่างยั่งยืน 
 

 3.  เป็นองค์กรแห่งธรรมาภิบาล 
   มุ่งบริหารงานพัฒนาโดย “ยึดมั่นธรรมาภิบาล บริการเพื่อประชาชน” ประชาชนจะต้องได้รับ
บริการสาธารณะที่ดีขึ ้นหรือไม่ต่ำกว่าเดิม  มีคุณภาพมาตรฐาน การบริหารจัดการด้วยความโปร่งใส มี
ประสิทธิภาพและรับผิดชอบต่อผู้ใช้บริการให้มากขึ้น รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชน ภาคประชาสังคม และชุมชน 
มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ ร่วมดำเนินงานและติดตามตรวจสอบ ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นแนวทางการการปฏิบัติ
ราชการให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน โดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ 6 ประการดังนี้  
   1. หลักนิติธรรม คือ การบริหารองค์กรโดยยึดระเบียบกฎหมายต่างๆและนำไปปฏิบัติอย่างเท่า
เทียม ตลอดจนการตราเทศบัญญัต ิระเบียบข้อบังคับและกติกาต่าง ๆ ให้ทันสมัยและเป็นธรรมไม่เอ้ือประโยชน์ 
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ให้ฝ่ายหนึ่งฝ่ายใด เป็นที่ยอมรับของประชาชน และยินยอมพร้อมใจและถือปฏิบัติร่วมกันอย่างเสมอภาคและ
เป็นธรรม และสร้างวัฒนธรรมองค์กรทั้งฝ่ายบริหารและพนักงานเทศบาลปฏิบัติตามข้อบังคับต่างๆที่ตราขึ้น
อย่างตรงไปตรงมา ยึดมั่นในผลประโยชน์ของประชาชนเป็นที่ตั้ง   
   2. หลักคุณธรรม คือ การบริหารองค์กรโดยการยึดถือและเชื่อมั่นในความถูกต้องดีงาม โดยการ
สร้างค่านิยมที่ดีงามให้ผู้บริหารเทศบาล พนักงานท้องถิ่นทุกคนถือปฏิบัติ  ได้แก่ ความซื่อสัตย์สุจริต ความ
เสียสละ ความอดทนขยันหมั่นเพียร ความมีระเบียบวินัย เป็นต้น เพื่อให้การปฏิบัติราชการเป็นที่ยอมรับของ
ประชาชน 
   3.  หลักความโปร่งใส คือ การบริหารองค์กรโดยปราศจากการทุจริตคอรัปชั่น โดยการทำให้
ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารอย่างตรงไปตรงมา และสามารถตรวจสอบความถูกต้องได้โดยการปรับปรุง
ระบบและกลไกการทำงานขององค์กรให้มีความโปร่งใส มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารหรือเปิดให้ประชาชน
สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวก ตลอดจนมีระบบหรือกระบวนการตรวจสอบและประเมินผลที่มี
ประสิทธิภาพ ซึ่งจะเป็นการสร้างความไว้วางใจซึ่งกันและกัน และช่วยให้การทำงานของภาครัฐและภาคเอกชน
ปลอดจากการทุจริตคอรัปชั่น  
   4.  หลักการมีส่วนร่วม คือ การบริหารองค์กรโดยถือว่าประชาชนเป็นส่วนหนึ่งขององค์กรย่อมที่
จะมีส่วนร่วมในการบริหารราชการในด้านต่างๆของท้องถิ่น โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมรับรู้  และร่วมเสนอ
ความเห็นในการตัดสินใจสำคัญ ๆ ของเทศบาล โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนมีช่องทางในการเข้ามามี ส่วนร่วม 
ได้แก่ การแจ้งความเห็น การไต่สวนสาธารณะ การประชาพิจารณ์การแสดงประชามติ หรืออื่น ๆ หรือการเข้า
มามีส่วนร่วมในการกำหนดทิศทางเชิงบริหารราชการของเทศบาลภายใต้ข้อระเบียบกฎหมายของเทศบาล  
   5. หลักความรับผิดชอบ คือการบริหารองค์กรท้องถิ่นหรือปฏิบัติราชการด้วยความรับผิดชอบ
โดยผู้บริหารเทศบาล ตลอดจนพนักงานเทศบาลทุกคน ต้องตั้งใจปฏิบัติภารกิจตามหน้าที่อย่างดียิ่ง โดยมุ่ง
ให้บริการแก่ผู้มารับบริการ เพื่ออำนวยความสะดวกต่าง ๆ มีความรับผิดชอบต่อความบกพร่องในหน้าที่การ
งานที่ตนรับผิดชอบอยู่ และพร้อมที่จะปรับปรุงแก้ไขได้ทันท่วงที  
    6.  หลักความคุ้มค่า คือ การบริหารองค์กรท้องถิ่นที่คำนึงถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลการใช้
จ่ายงบประมาณที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาเทศบาล โดยยึดถือผลประโยชน์สูงสุด
ของประชาชนเป็นที่ตั ้ง สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนและแก้ไขปัญหาที่เ กิดขึ้นได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  

  ทั้งนี้  เทศบาลตำบลบางพลับคาดว่าเมื่อกำหนดแนวทางการบริหารเทศบาลหรือแนวทางการ
ปฏิบัติราชการโดยยึดมั่นในหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีแล้ว การพัฒนาท้องถิ่นย่อมเกิดประสิทธิภาพ
สูงสุดและประชาชนได้รับประโยชน์ในคุณภาพการจัดบริการสาธารณะที่มีประสิทธิภาพและรวดเร็วตลอดจน
เป็นไปตามเจตนารมณ์ของประชาชนเจ้าของท้องถิ่นอย่างแท้จริง 
 

 4. เป็นเมืองที่มีสาธารณูปการครบ  
       การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ เป็นหน้าที่ของเทศบาลที่ต้องพัฒนาปรับปรงุให้มี
คุณภาพยิ่งขึ้น เช่น มีการจัดสาธารณูปโภคและบริการสาธารณะที่ครบถ้วน สมบูรณ์ เพียงพอต่อความต้องการ 
มีการจัดระบบคมนาคมที่เหมาะสม ขยายเขตประปาให้ประชาชนสามารถรับบริการได้ทุกครัวเรือน การขยาย 
เขตไฟฟ้าแรงดันต่ำและเขตไฟฟ้าธารณะให้ครอบคลุมพื้นที่เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ก่อสร้าง
ปรับปรุงบำรุงรักษาผิวจราจรให้ได้มาตรฐาน การก่อสร้างและปรับปรุงทางเท้าในถนนสายหลักและสายรอง  
การก่อสร้างและบำรุงรักษาระบบระบายน้ำ ที่ได้มาตรฐาน และมีคุณภาพ เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพ 
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ชีวิตที่ดี รวมถึงการวางแผนการจัดทำผังเมืองรวมเพ่ือประโยชน์ในการควบคุมดูแลส่งเสริมให้มีการประโยชน์ที่ดี
ได้อย่างมีคุณภาพ 

 

แผนงาน 
  ๑) แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
  ๒) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  ๓) แผนงานการศึกษา 
  ๔) แผนงานสาธารณสุข 
  5) แผนงานเคหะและชุมชน 
  6) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
  7) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  8) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
  9) แผนงานการเกษตร 

10) แผนงานงบกลาง 
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2.8 ความเชือ่มโยงของยทุธศาสตรใ์นภาพรวม 
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบางพลับ มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับ

ยุทธศาสตร์ในภาพรวม ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนยทุธศาสตรช์าต ิปี 2561 - 2580 

 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิฉบบัที ่12 (พ.ศ.2561 -2564) 

 

แผนพฒันาภาค/ยทุธศาสตรพ์ฒันากลุ่มจงัหวดั 
 

 

 

     ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอปท.ในเขตจงัหวดันนทบรุี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นโยบายของผู้บรหิารทอ้งถิน่ 
 

  แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566 – 2570) เทศบาลตำบลบางพลบั 

 

 

     ปญัหาความตอ้งการของประชาชน/ชมุชน/แผนชมุชน 
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2.8.1 ยทุธศาสตรท์ี ่1 ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 
  1) พนัธกจิที ่1  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้

   มาตรฐาน เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชน และเศรษฐกิจในอนาคต 
 

 2) เปา้ประสงคท์ี ่1 การคมนาคม สะดวกรวดเร็ว ปลอดภัย และประชาชนได้รับบริการ 
   สาธารณูปโภคและสาธารณูปการอย่างทั่วถึง 
 

เป้าประสงค ์ ตวัชีว้ดัเป้าประสงค์ 

1) การคมนาคม สะดวกรวดเร็ว ปลอดภัย และ
ประชาชนได้รับบริการสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการอย่างทั่วถึง 

1) ร้อยละของครัวเรือนที่มีการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 
2) ร้อยละของครัวเรือนที่ได้รับบริการไฟฟ้า
ประปา 

  

  3) แนวทางการพฒันา 
   แนวทางท่ี 1 ก่อสร้างปรับปรุงบำรุงรักษาถนน  สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ำ  
   แนวทางท่ี 2 ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาตลาด โป๊ะ ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม  
   แนวทางท่ี 3 พัฒนาระบบการจราจรและขนส่งมวลชน 
   แนวทางท่ี 4 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการให้มีประสิทธิภาพ 
   แนวทางท่ี 5 พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ และตกแต่งพ้ืนที่สาธารณะให้สวยงามเป็นระเบียบ 
                 เรียบร้อย 

แนวทางการพฒันา ตวัชีว้ดัแนวทางการพฒันา 

1) ก่อสร้างปรับปรุงบำรุงรักษาถนน สะพาน     
ทางเท้า ท่อระบายน้ำ 

- ร้อยละของประชาชนที่ได้รับความสะดวก
รวดเร็วในการใช้ถนน สะพาน ทางเท้า 
- ร้อยละของถนนที่มีระบบท่อระบายน้ำ 

2) ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาตลาด โป๊ะ ท่า
เทียบเรือ ท่าข้าม  
 

- 
 

3) พัฒนาระบบการจราจรและขนส่งมวลชน - ร้อยละของประชาชนที่ได้รับความสะดวก
รวดเร็วและปลอดภัยในการใช้ถนน  
 

4) พัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ
ให้มีประสิทธิภาพ 

- ร้อยละของครัวเรือนที่มีไฟฟ้า ประปาใช้ และ
มีไฟฟ้าส่องส่องสว่างทางสาธารณะ 
 

5) พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ และตกแต่งพ้ืนที่
สาธารณะให้สวยงามเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 

- ร้อยละของประชาชนที่ได้รับความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้ถนน  
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4) หนว่ยงานรับผดิชอบ 
      กองช่าง 
 

  5) ความเชือ่มโยงยุทธศาสตร์ 
      ยุทธศาสตร์จังหวัด 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้าง พัฒนา และบริหารจัดการพ้ืนที่จังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองที่
อยู่อาศัยชั้นดีรองรับการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
 

 2.8.2 ยทุธศาสตรท์ี ่2 ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นสขุภาพอนามยัและคุณภาพชวีติ 
  1) พนัธกจิที ่1 พัฒนาสังคมและชุมชนให้มีความเข้มแข็งและประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 

 2) เปา้ประสงคท์ี ่1 เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
    2 ประชาชนได้รับการดูแลสุขภาพอย่างทั่วถึง และชุมชนน่าอยู่สิ่งแวดล้อม
ไม่    เป็นพิษ 
 

เป้าประสงค ์ ตวัชีว้ดัเป้าประสงค์ 

1) เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง มี
คุณภาพและได้มาตรฐาน 
2) ประชาชนได้รับการดูแลสุขภาพอย่างทั่วถึง 
และชุมชนน่าอยู่สิ่งแวดล้อมไม่  
     เป็นพิษ 

1) ร้อยละของเด็ก เยาวชนที่ได้รับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
2) ร้อยละของประชาชนที่มีสุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์ แข็งแรง 

  
  3) แนวทางการพฒันา 

   แนวทางท่ี 1 ป้องกัน ส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   แนวทางท่ี 2 พัฒนา ส่งเสริมสวัสดิการสังคม การสังคมสงเคราะห์ 

 
   แนวทางท่ี 3 พัฒนา ส่งเสริมการศึกษาทุกระดับให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน และส่งเสริม  
                การกีฬาและนันทนาการ 
 
   แนวทางท่ี 4 ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
   แนวทางท่ี 5 การจัดระเบียบชุมชน รักษาความสงบเรียบร้อย  ความปลอดภัยในชีวิตและ 
                ทรัพย์สิน 
   แนวทางท่ี 6 ส่งเสริม ปรับปรุงงานป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัย 
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แนวทางการพฒันา ตวัชีว้ดัแนวทางการพฒันา 

1) ป้องกัน ส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

- ร้อยละของประชาชนในพ้ืนที่ ที่มีสุขภาพ
สมบูรณ์แข็งแรง 
- ร้อยละของประชาชนในพ้ืนที่ ที่ได้รับบริการ
จากเทศบาล 
 

2) พัฒนา ส่งเสริมสวัสดิการสังคม การสังคม
สงเคราะห์ 

- ร้อยละของผู้ติดเชื้อเอดส์ที่ได้รับเบี้ยยังชีพ 
- ร้อยละของผู้สูงอายุที่ได้รับเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ 
- ร้อยละของผู้พิการที่ได้รับเงินเบี้ยยังชีพผู้พิการ 
 

3) พัฒนา ส่งเสริมการศึกษาทุกระดับให้มี
คุณภาพและได้มาตรฐาน และส่งเสริมการกีฬา
และนันทนาการ 
 

- ร้อยละของเด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลบางพลับที่ได้รับอาหารกลางวัน
และอาหารเสริมนม  
- ร้อยละของเด็กนักเรียนโรงเรียนวัดสาลีโขภิตา
รามที่ได้รับอาหารกลางวันและอาหารเสริมนม  
- ร้อยละของเด็กนักเรียนและเด็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลบางพลับที่มีโภชนาการ
สมวัย 
 

4) ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด - ร้อยละของจำนวนเยาวชนในเขตเทศบาล มี
ความรู้ความเข้าใจถึงโทษของยาเสพติด 
 

5) การจัดระเบียบชุมชน รักษาความสงบ
เรียบร้อย  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

- ร้อยละของประชาชนที่ได้รับความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
 

6) ส่งเสริม ปรับปรุงงานป้องกัน และบรรเทา   
สาธารณภัย 

- ร้อยละของประชาชนที่มีความรู้ ความเข้าใจ
ในการป้องกันสาธารณภัย 
 

 

  4) หนว่ยงานรับผดิชอบ 
      สำนักปลัด/กองการศึกษา/กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

  5) ความเชือ่มโยงยุทธศาสตร์ 
      ยุทธศาสตร์จังหวัด 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างสังคมนนทบุรีให้มีความสุขและคุณธรรมนำความรู้สู่การ
ดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งส่งเสริมการบริหารราชการตามหลักธรรมาภิบาล 
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 2.8.3 ยทุธศาสตรท์ี ่3 ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นดา้นเศรษฐกจิ 
  1) พนัธกจิที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง รวมทั้งส่งเสริมการออม

ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 2) เปา้ประสงคท์ี ่1 ประชาชนมีอาชีพ และมีรายได้เพียงพอ และสำหรับการดำรงชีวิต 
 

เป้าประสงค ์ ตวัชีว้ดัเป้าประสงค์ 

1) ประชาชนมีอาชีพ และมีรายได้เพียงพอ และ
สำหรับการดำรงชีวิต 

1) ร้อยละของครัวเรือนที่มีรายได้เพียงพอ
สำหรับการดำรงชีพ 

  

  3) แนวทางการพฒันา 
   แนวทางท่ี 1 พัฒนา ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน 
   แนวทางท่ี 2 ส่งเสริม สนับสนุนการผลิต และการตลาดผลิตภัณฑ์ชุมชน 
   แนวทางท่ี 3 ส่งเสริม พัฒนาอาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
   แนวทางท่ี 4 ส่งเสริมการลงทุนและการท่องเที่ยว 
   แนวทางท่ี 5 ส่งเสริม สนับสนุนการออม 
           

แนวทางการพฒันา ตวัชีว้ดัแนวทางการพฒันา 

1) พัฒนา ส่งเสริมอาชีพและเพิ่มรายได้ให้แก่
ประชาชน 

- ร้อยละของครัวเรือนที่มีรายได้เพียงพอต่อการ
ดำรงชีพ 

2) ส่งเสริม สนับสนุนการผลิต และการตลาด
ผลิตภัณฑ์ชุมชน  

- 
 

3) ส่งเสริม พัฒนาอาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- ร้อยละประชาชนที่ดำเนินชีวิตตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพยง 

4) ส่งเสริมการลงทุนและการท่องเที่ยว  - 
 

5) ส่งเสริม สนับสนุนการออม - 
 

 

  4) หนว่ยงานรับผดิชอบ 
      สำนักปลัดเทศบาล /กองการศึกษา 
 

  5) ความเชือ่มโยงยุทธศาสตร์ 
      ยุทธศาสตร์จังหวัด 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างและพัฒนาจังหวัดนนทบุรีให้กลายเป็นเมืองแห่งเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ในการผลิตภาคการเกษตร ภาคอุตสาหกรรม ภาคพานิชยกรรม และการท่องเที่ยวที่มีคุณภาพได้
มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม 
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  2.8.4 ยทุธศาสตรท์ี ่4 ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

  1) พนัธกจิที ่1 ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณสุขให้ได้มาตรฐาน และส่งเสริมการ   
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ รวมถึงการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

 

  2) เป้าประสงค์ที ่1 ประชาชนได้รับการดูแลสุขภาพอย่างทั่วถึง และชุมชนน่าอยู่สิ่งแวดล้อม 
ไมเ่ป็นพิษ 

 

เป้าประสงค ์ ตวัชีว้ดัเป้าประสงค์ 

1) ประชาชนได้รับการดูแลสุขภาพอย่างทั่วถึง 
และชุมชนน่าอยู่สิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษ 

- ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการดูแลสุขภาพ
อนามัย 
- ร้อยละของประชาชนที่ช่วยกันอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  

 3) แนวทางการพฒันา 
   แนวทางท่ี 1 พัฒนาและปลูกฝังจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   แนวทางท่ี 2 บำรุงรักษาและบำบัดฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   แนวทางท่ี 3 พัฒนาระบบกำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และมลพิษต่าง ๆ  

 

แนวทางการพฒันา ตวัชีว้ดัแนวทางการพฒันา 

1) พัฒนาและปลูกฝังจิตสำนึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

- ร้อยละของประชาชนที่มีจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

2) บำรุงรักษาและบำบัดฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

- ร้อยละของจำนวนแม่น้ำลำคลองที่สะอาด
ปราศจากขยะ และไม่เน่าเสีย 

3) พัฒนาระบบกำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล 
และมลพิษต่าง ๆ 

- ร้อยละของประชาชนที่ทิ้งขยะถูกสุขลักษณะ 
ไม่เกิดปัญหาด้านมลพิษ 
- ร้อยละของครัวเรือนที่มีถังรองรับขยะที่
เพียงพอสำหรับทิ้งขยะ 

 

  4) หนว่ยงานรับผดิชอบ 
      สำนักปลัดเทศบาล/กองช่าง/กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

  5) ความเชือ่มโยงยุทธศาสตร์ 
      ยุทธศาสตร์จังหวัด 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้าง พัฒนา และบริหารจัดการพ้ืนที่จังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองที่
อยู่อาศัยชั้นดีรองรับการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
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 2.8.5 ยทุธศาสตรท์ี ่5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  1) พนัธกจิที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บำรุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีอันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

 2) เปา้ประสงคท์ี ่1 ชุมชนเขม้แข็งและมีศักยภาพ 
 

เป้าประสงค ์ ตวัชีว้ดัเป้าประสงค์ 

1) ชุมชนเข้มแข็งและมีศักยภาพ - ร้อยละของประชาชนที่มีการรวมกลุ่มและเกิด
ความรัก ความสามัคคีกันในชุมชน 

  

  3) แนวทางการพฒันา 
   แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   แนวทางท่ี 2 ส่งเสริม สนับสนุนด้านศาสนา และงานรัฐพิธี 
   แนวทางท่ี 3 บำรุง  โบราณสถานและโบราณวัตถุ 
 

แนวทางการพฒันา ตวัชีว้ดัแนวทางการพฒันา 

1) ส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
 

- ร้อยละของประชาชนที่ร่วมกันอนุรักษ์สืบสาน
ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

2) ส่งเสริม สนับสนุนด้านศาสนา และงานรัฐพิธี - ร้อยละของประชาชนที่เข้าร่วมงานด้าน
ศาสนาและงานรัฐพิธี 
 

3) บำรุง  โบราณสถานและโบราณวัตถุ - 
 

  4) หนว่ยงานรับผดิชอบ 
      สำนักปลัดเทศบาล/กองการศึกษา 
 

  5) ความเชือ่มโยงยุทธศาสตร์ 
      ยุทธศาสตร์จังหวัด 
   ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมและพัฒนาสังคม ประเพณี และวัฒนธรรมไปสู่ภูมิภาค
อาเซียนเพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
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2.8.6 ยทุธศาสตรท์ี ่6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
  1) พนัธกจิที ่1  พัฒนาองค์กรให้มีศักยภาพ สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ 

สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเมืองการบริหารมากขึ้น 
 2) เปา้ประสงคท์ี ่1  มีการบริหารัดการที่ดี และประชาชนมีส่วนร่วมในการเมืองการปกครอง 

เป้าประสงค ์ ตวัชีว้ดัเป้าประสงค์ 

1) มีการบริหารจัดการที่ดี และประชาชนมีส่วน
ร่วมในการเมืองการปกครอง 

- ร้อยละของประชาชนที่มีส่วนร่วมในการเมือง
การปกครอง 

   3) แนวทางการพฒันา 
   แนวทางท่ี 1 การพัฒนา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเมือง การบริหาร และ 
                ส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
   แนวทางท่ี 2 ส่งเสริมธรรมาภิบาล การป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบใน 
               การปฏิบัติราชการ 
   แนวทางท่ี 3 พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพ 
   แนวทางท่ี 4 ปรับปรุง และพัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ให้มีประสิทธิภาพ 
   แนวทางท่ี 5 พัฒนาและส่งเสริมบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ 
   แนวทางท่ี 6 พัฒนา และปรับปรุงเครื่องมือ เครื่องใช้  ระบบสารสนเทศและสถานที่ 
                ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 

   แนวทางท่ี 7 การบริหารการจัดการภายในองค์กรให้มีประสิทธิภาพ 
    

แนวทางการพฒันา ตวัชีว้ดัแนวทางการพฒันา 

1) การพัฒนา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การเมือง การบริหาร และส่งเสริมการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย 

- ร้อยละของประชาชนที่มีความรู้ความเข้าใจใน
การปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

2) ส่งเสริมธรรมาภิบาล การป้องกัน ปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการ 
 

- ร้อยละของประชาชนที่เข้าถึงช่องทางการรับ
เรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของเทศบาล 

3) พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนให้มี
ประสิทธิภาพ 

- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการ
ให้บริการของเทศบาล 

4) ปรับปรุง และพัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ให้มี
ประสิทธิภาพ 

- ร้อยละของจำนวนประชาชนที่มาชำระภาษี 
 

5) พัฒนาและส่งเสริมบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ - ร้อยละของจำนวนบุคลากรที่เข้ารับการ
ฝึกอบรม 

6) พัฒนา และปรับปรุงเครื่องมือ เครื่องใช้  ระบบ
สารสนเทศและสถานที่ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 

- ร้อยละของประชาชนที่ได้รับบริการที่สะดวก 
รวดเร็ว 
 

7) การบริหารการจัดการภายในองค์กรให้มี
ประสิทธิภาพ 

- ร้อยละของบุคลากรที่มีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 
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4) หนว่ยงานรับผดิชอบ 
      สำนักปลัด/กองคลัง/กองการศึกษา/กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
  5) ความเชือ่มโยงยุทธศาสตร์ 
      ยุทธศาสตร์จังหวัด 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างสังคมนนทบุรีให้มีความสุขและคุณธรรมนำความรู้สู่การ
ดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งส่งเสริมการบริหารราชการตามหลักธรรมาภิบาล 
 

 3. การวเิคราะห์เพือ่พฒันาทอ้งถิน่ 
   3.1 การวเิคราะห์กรอบการจดัทำยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

               ในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลบางพลับ ได้นำหลักการวิเคราะห์
ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ต้องการพัฒนาในอนาคตและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของ
เทศบาล โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis คือ การพิจารณาปัจจัยภายใน ซึ่งเป็นสภาวะแวดล้อมภายในของ
เทศบาลที่มีผลต่อการพัฒนา ได้แก่ จุดแข็ง (Strength - S) จุดอ่อน (Weak - W) และการพิจารณาปัจจัย
ภายนอก ซึ่งเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาเทศบาลด้านต่าง ๆ ได้แก่ โอกาส (Opportunity – O) 
อุปสรรค (Threat – T)  เพ่ือนำผลการวิเคราะห์ไปกำหนดกลยุทธ์การทำงาน นำไปสู่การกำหนดวิสัยทัศน์ พันธ
กิจ ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา ได้แก่  

ปัจจัยภายใน ประกอบด้วย 
 - ด้านการบริหารได้แก่ การแบ่งส่วนราชการ การวางแผน การประสานงาน การมอบอำนาจ 

การกำกับดูแลเป็นต้น 
 - ระเบียบ กฎหมาย 
 - บุคลากรได้แก่ อัตรากำลัง คุณภาพ วินัย ทัศนคติ พฤติกรรม เป็นต้น  
 - งบประมาณ รวมทั้งความช่วยเหลือต่าง ๆ  
 - ระบบฐานข้อมูล 
 - การประสานงาน/ การอำนวยการ / ความร่วมมือจากภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
 - ทรัพยากร เครื่องมือและอุปกรณ์ในการทำงาน  
 การวิเคราะห์จุดแข็ง (Strength –S) เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในหน่วยงานในด้านบวกความ

พร้อม ความเข้มแข็ง ความสามารถ ศักยภาพ ส่วนที่ส่งเสริมความสำเร็จซึ่งจะพิจารณาในด้านต่าง ๆ  
 การวิเคราะห์จุดอ่อน (Weakness –W) เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในหน่วยงานในด้านลบซึ่ง

จะพิจารณาในด้านต่าง ๆ เช่นเดียวกับการวิเคราะห์จุดแข็ง 
ปัจจัยภายนอก ประกอบด้วย 
 - ด้านการเมือง รวมถึงระดับความขัดแย้งและกลุ่มผลประโยชน์ 
 - ด้านเศรษฐกิจ ได้แก่ เศรษฐกิจในเขตพ้ืนที่ เช่นผลผลิต รายได้ รายจ่าย การออม การลงทุน 

การใช้ที่ดิน แรงงาน การเกษตรกรรม การพาณิชยกรรม การคลัง  
 - ด้านสังคม 
 - นโยบายรัฐบาล / กฎหมาย 
 - เทคโนโลยี 
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 การวิเคราะห์โอกาส (Opportunity – O) เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอกว่ามีสภาพเป็น
เช่นไร เหตุการณ์ สถานการณ์ของโลก ของประเทศ ของจังหวัด และของอำเภอที่เกิดขึ้นจะส่งผลกระทบต่อ
ท้องถิ่นอย่างไร มีการเปลี่ยนแปลงใดที่เป็นประโยชน์ หรือเป็นโอกาสอันดีต่อท้องถิ่น โดยจะพิจารณาทั้งด้าน
เศรษฐกิจ สังคม การเมอืงการปกครองและเทคโนโลยี    

 การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจำกัด (Threat T) เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอก
ที่เป็นอุปสรรคหรือภาวะคุมคาม ก่อให้เกิดผลเสียหรือเป็นข้อจำกัดต่อท้องถิ่นโดยจะพิจารณาทั้งด้านเศรษฐกิจ
สังคม การเมือง การปกครองและเทคโนโลยี เช่นเดียวกับการวิเคราะห์โอกาสสำหรับผลการวิเคราะห์ศักยภาพ
เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาสพัฒนาในอนาคตของเทศบาลตำบลบางพลับด้วย        
มีรายละเอียดดังนี้  

ปจัจยัภายใน 
จดุแขง็ (Strength) จดุออ่น (Weakness) 

- ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้นำ และมีความมุ่งมั่นสูงที่จะ
พัฒนาเทศบาลให้มีความเจริญก้าวหน้าในทุด้าน 
- ผู้บริหารสามารถดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่องและมเีสถียรภาพ 
- ผู้บริหารเทศบาลมีความเข้มแข็ง สามารถเชื่องโยงเครือข่าย
ชุมชนอย่างเหนียวแน่น  
- สามารถประมาณการรายได้จากเงินอุดหนุนและการจัดเก็บ
ภาษีและคา่ธรรมเนยีม ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการบริหาร
งบประมาณ  
- มีการแบ่งส่วนราชการโดยกำหนดอำนาจหน้าท่ี อย่างชัดเจน 
- บุคลากรมีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงาน ในตำแหน่ง 
- ระเบียบกฎหมายเป็นตัวกำหนดมีการประสานงาน 
กับหน่วยงานอื่น ๆ 
- มีเครื่องมือ เครื่องใช้ที่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
- การบริหารงานเป็นไปในแนวทางเดียวกัน 
- ไม่มีความขัดแย้งทางด้านการเมือง 
- ไม่มีกลุ่มผลประโยชน์  
- มีงบประมาณในการดำเนินการที่มีความเหมาะสมกับขนาด
ของเทศบาล และการพัฒนาท้องถิ่น 
- มีสถานศึกษาท่ีไดม้าตรฐานและได้รับการนิยม  
- ผู้บริหารให้ความสำคัญในการพฒันาแหล่งค้าขาย และให้เป็น
ศูนย์กลางในการจำหน่ายสินค้าทีม่ีคุณภาพ ราคาถูก 
- มีการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดลอ้มภายใต้การมสี่วนร่วมของ
ประชาชน ชุมชนและภาคเอกชน  
- สนับสนุน ส่งเสริม การจัดกิจกรรมเพื่อการอนุรักษ์ สืบสาน
วัฒนธรรม ประเพณี อันดีงามของไทย  
- มีการใช้ระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศในการปฏิบัติงาน 
รวมถึงเป็นเครื่องมือในการกำกับตดิตาม และตรวจสอบการ
ดำเนินงาน เช่น ระบบ e-laas , e-plan  
 

- การติดตามและประเมินผลโครงการ/กิจกรรมยัง  
  ไม่ครอบคลุม ชัดเจน 
- ระเบียบ กฎหมายบางอย่าง มีแนวทางการปฏิบัติที่ไม่ชัดเจน 
- มีการปรับเปลี่ยนเพิ่มเตมิแผนด้านการพัฒนา 
  โครงสร้างพื้นฐานบ่อย ๆ 
- การประสานงานและการบูรณาการงานร่วมกันระหว่าง
หน่วยงานภายในและภายนอกที่เกี่ยวข้องขาดประสิทธิภาพ 
- ขาดบุคลากรที่มคีวามรูค้วามสามารถทางด้าน 
  เทคโนโลยสีารสนเทศท่ีทันสมัย 
- บุคลากรใช้ทรัพยากรในการปฏบิัติงานไม่คุม้ค่า 
- ขาดการประสานงานและความรว่มมือท่ีดีระหว่างส่วนงาน 
- มีประชากรแฝงเป็นจำนวนมากในตำบล 
- สถานท่ีส่วนใหญ่ไม่ใช่ที่สาธารณะ 
- พื้นที่ในเขตเทศบาลเป็นหมู่บ้านจัดสรร และยังเป็นนิติบคุคล  
- ประชากรว่างงาน 
- ปัญหาขยะและน้ำเสียยังคงมีอยู ่
- ขาดการปลูกจติสำนึกใหเ้ด็กและเยาวชนอนุรักษ์ประเพณไีทย 
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ปจัจยัภายนอก 
โอกาส (Opportunity) อปุสรรค(Threat) 

- เขตเทศบาลตำบลบางพลับ ตั้งอยู่ติดถนน  
ชัยพฤกษ์ ซึ่งเป็นเส้นทางคมนาคมที่สะดวก การเดินทางไปติดต่อ
ราชการกับหน่วยงานอื่น หรือการเข้ามาใช้บริการของประชาชน
เป็นไปด้วยความสะดวก รวดเร็ว 
- มีเส้นทางคมนาคมขนส่งหลายสายที่เอื้อต่อการขนส่งสินค้า  
และการค้าขายในเขตเมือง 
- มีความพร้อมทางด้านโครงสร้างพื้นฐาน สามารถรองรับการ
ขยายตัวของเมืองได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 
- มีแม่น้ำเจ้าพระยา ซึ่งเป็นต้นกำเนิดของคูคลองต่าง ๆ ที่เอื้อ
ต่อการทำการเกษตร 
- นโยบายการกระจายอำนาจการปกครองให้ท้องถิ่นทำให้
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้มากยิ่งข้ึน 
- การนำเทคโนโลยสีมัยใหมเ่ข้ามาใช้ในการปฏิบัติงาน ทำให้
การปฏิบัติงานรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

- ขาดความร่วมมือ และการประสานงานจาก 
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
- มีหน่วยงานรับผดิชอบงานนโยบายหลายหน่วยงานทำ
ให้เกิดความซ้ำซ้อนในการบริหารและการติดตาม
ประเมินผล 
- การนำเทคโนโลยีใหมเ่ข้ามาใช้ในการปฏิบัติงานม ี
ค่าใช้จ่ายสูง 
- มีการเปลีย่นแปลงนโยบายบ่อยครั้งทำให้เกิด  
ความสับสนและยากต่อการนำไปปฏิบัต ิ

 

3.2 การประเมนิสถานการณส์ภาพแวดลอ้มภายนอกทีเ่กีย่วขอ้ง 
ความเป็นเมือง    
การเปลี่ยนแปลงพื้นที่ชนบทไปสู่ความเป็นเมืองมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นเพื่อลดความแออัดของเมืองหลวง

และเมืองหลัก อันเป็นการกระจายความเจริญสู่พ้ืนที่นั้นๆ จึงจำเป็นที่จะต้องมีการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน การ
จัดบริการสาธารณะเพื่อรองรับการเติบโตของเมือง การใช้ประโยชน์ของทรัพยากรท้องถิ่นทั้งปัจจัยการผลิต
และแรงงานไปสู่ภาคการค้า บริการ และอุตสาหกรรม ตลอดจนการแสวงหาเทคโนโลยีใหม่ๆ ที่จะช่วยลด
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะส่งผลต่อการลดลงและความเสื่อมโทรมของทรัพยากรท้องถิ่น การลดลงของ
แรงงานในภาคเกษตร รวมทั้งปัญหาการบริหารจัดการขยะทั้งขยะชุมชนและอุตสาหกรรม ทั้งนี้ การเพ่ิมข้ึนของ
ประชากรและแรงงานในพื้นที่อาจส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและวัฒนธรรมท้องถิ่น อย่างไรก็ตาม 
การผลิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่มีขนาดใหญ่ขึ้นเพ่ือตอบสนองความต้องการคนในเมืองที่มากขึ้น จะส่งผล
ให้เกิดการประหยัดจากขนาด การขนส่งมีต้นทุนต่ำลง และการลงทุนในระบบสาธารณูปโภคจะมีความคุ้มค่า
มากขึ ้น นอกจากนี ้ ความต้องการแรงงานที ่มากขึ ้นจะมีส ่วนเอื ้อหรือท้าให้จำเป็นต้องมีการจ ัดตั้ง
สถาบันการศึกษาในพื้นที่เพ่ือตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการที่มีจำนวนมาก 

ความเหลื่อมล้ำ    
ความเหลื่อมล้ำเป็นปัญหาสำคัญในสังคมไทยทั้งความเหลื่อมล้ำด้านรายได้ โอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐและ
การเข้าถึงทรัพยากรธรรมชาติ น้าไปสู่ความขัดแย้งในสังคม และเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศที่ลดทอน
ความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและความมั่นคงทางสังคม จากการกระจายรายได้และผลประโยชน์ของการพัฒนา
ไปยังกลุ่มคนต่างๆ ในสังคม บางพื้นที่และบางสาขาการผลิตไม่ทั่วถึงเป็นธรรมผลประโยชน์ส่วนใหญ่ตกอยู่ใน
กลุ่มที่มีโอกาสและรายได้สูง ท้าให้สัดส่วนรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยร้อยละ ๑๐ ของประชากรกับกลุ่มคนจน
ร้อยละ ๑๐ ของประชากร มีความแตกต่างกันถึง ๓๔.๙ เท่า ในปี ๒๕๕๖ นอกจากนี้ความเหลื่อมล้ายังส่งผลให้ 
เกิดปัญหาต่างๆ อาทิ ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น คนยากจนขาดโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาและ 
สาธารณสุขที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียม การแย่งชิงทรัพยากร การรับรู้ข้อมูลข่าวสารปัญหาอาชญากรรมและยา
เสพติด 
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 การบรหิารจดัการภาครฐั  
(๑) ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ วางกรอบด้านการบริหารจัดการภาครัฐ เอื้อต่อการ
พัฒนาธรรมาภิบาลภาครัฐ ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ มีมาตราสำคัญๆ ที่จะช่วย
สนับสนุนให้การบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาอาทิ มาตรา ๖๙ หน่วยงานของ
รัฐ องค์การเอกชน หรือองค์กรใดที่ดำเนินกิจกรรมโดยใช้เงินแผ่นดิน มีหน้าที่ต้องเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการ
ดำเนินการดังกล่าวต่อสาธารณะ เพื่อให้พลเมืองได้ติดตามและตรวจสอบมาตรา ๘๒ รัฐต้องดำเนินการตาม
แนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ และต้องจัดระบบงานราชการและงานของรัฐอย่างอ่ืน ให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล  
พัฒนาและสร้างโอกาสเพื่อลดความเหลื่อมล้ำและสร้างความเป็นธรรมอย่างยั่งยืน กระจายอำนาจและจัด
ภารกิจ อำนาจหน้าที่ และขอบเขตความรับผิดชอบที่ชัดเจนระหว่างราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วน
ท้องถิ่น รวมทั้งมีกลไกป้องกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบที่มีประสิทธิภาพทั้งในภาครัฐและ
ภาคเอกชน ฯลฯ มาตรา ๘๙ รัฐต้องดำเนินนโยบายการเงิน การคลัง และงบประมาณภาครัฐ โดยยึดหลักการ 
รักษาวินัยและความยั่งยืนทางการคลัง และการใช้จ่ายเงินแผ่นดิน อย่างคุ้มค่า จัดให้มีระบบการเงินการคลัง
เพื ่อสังคม มีระบบภาษีอากรที ่มีความเป็นธรรม มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน และ
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม 

(๒) ภาคประชาสังคมให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการของภาครัฐสถาบันทางสังคม อาทิ มูลนิธิ 
สถาบันการศึกษา หน่วยงานวิจัยต่างๆ น้าเสนอผลการติดตาม วิเคราะห์ สังเคราะห์ เรื่องท่ีเกี่ยวกับการบริหาร
จัดการประเทศและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาทั้งประเด็นธรรมาภิบาล การทุจริตคอร์รัปชั่นทั้ง
การคอร์รัปชั่นขนาดใหญ่และคอร์รัปชั่นภาคครัวเรือน การบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอำนาจ เพ่ือ
รายงานข้อค้นพบและข้อเสนอแนะสู่สาธารณะ เป็นแรงกดดันให้ผู ้มีอำนาจภาครัฐหันมาพิจารณา ทบทวน 
แนวนโยบาย มาตรการ และกลไกการท้างานต่างๆ ให้เหมาะสมมากขึ้น 
 

การปรับเปลี่ยนด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่รวดเร็ว   
การปรับเปลี่ยนที่รวดเร็วด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในรูปแบบการผลิต

และการค้าที่มีการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์กลายมา
เป็นรูปแบบการค้าที่มีบทบาทมากขึ้น มีการยกระดับกระบวนการผลิตแบบอัตโนมัติไปสู่การใช้เทคโนโลยีที่
ผสมผสานระหว่าง Information Technology กับ Operational Technology หรือที่เรียกว่า Internet of 
Things (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมอุปกรณ์และ เครื่องมือต่างๆ เช่น โทรศัพท์มือถือรถยนต์ ตู้เย็น โทรทัศน์ 
และอื่นๆ เข้าไว้ด้วยกัน) เพื่อผลิตสินค้าตามความต้องการของผู้บริโภครายบุคคลมากยิ่งขึ้น โดยหากภาคการ
ผลิตที่ปรับตัวตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีไม่ทัน ขาดการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม 
จะท้าให้ความสามารถในการแข่งขันลดลง 

ความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกที่สูงขึ้น  
 (๑) แนวโน้มการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศเพื ่อนบ้านมีการพัฒนาระบบเศรษฐกิจและเขต

เศรษฐกิจพิเศษภายในประเทศ ซึ่งจะมีผลต่อทิศทางการวางแผนพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานของประเทศไทย 
ตลอดจนการปรับเปลี่ยนกฎ ระเบียบ กติกา ด้านการค้าการลงทุนที่มุ่งเน้นให้ความสำคัญกับเรื่องความโปร่งใส
และสิ่งแวดล้อมมากข้ึน 
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  (๒) การเปิดเสรีภายใต้ข้อตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี ๒๕๕๘ จะนำมาซึ่งโอกาสที่สำคัญๆ 
หลายประการต่อการยกระดับศักยภาพการขยายตัวของเศรษฐกิจไทย ได้แก่ ๑) การลดข้อจ้ากัดในด้านอุปสงค์
ในประเทศ ๒) โอกาสในการใช้ปัจจัยการผลิตและแรงงานสำหรับการพัฒนาภาคเกษตรและอุตสาหกรรมที่ใช้
แรงงานและวัตถุดิบเข้มข้นในการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและพัฒนาตนเองไปสู่ ระดับการผลิตที่
สูงขึ ้นทั้งการผลิตในประเทศและการใช้ฐานการผลิตในประเทศเพื่อนบ้านและ ๓) โอกาสในการใช้ความ
ได้เปรียบด้านสถานที่ตั้งและด้านโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจให้เป็นศูนย์กลาง
ทางด้านการบริการและการผลิตภาคอุตสาหกรรมอนาคตในอนุภูมิภาคและในภูมิภาคในระยะต่อไป 
  (๓) การเปิดเสรีทางการค้ากับประเทศที่พัฒนาแล้ว จะมีการนำประเด็นด้านมาตรฐานของการค้าและ
บริการมาเป็นข้อกีดกันทางการค้าซึ่งผู้ประกอบการภายในประเทศโดยเฉพาะวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อมต้องปรับตัวเพ่ือพัฒนาผลิตภาพการผลิตและรูปแบบธุรกิจ พัฒนามาตรฐานของอุตสาหกรรม ตลอดจน 
พัฒนาสินค้าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและมีความรับผิดชอบต่อสังคม/ชุมชนมากขึ้นโดยแรงเหวี่ยงจากกระแส
การเปิดเสรีทางการค้าจะก่อให้เกิดการเคลื่อนย้ายเงินทุน แนวโน้มราคาสินค้าเกษตรและสินค้าขั้นปฐม รวมทั้ง
แนวนโยบายและมาตรการการพัฒนาของภาครัฐที่ยังไม่ทั่วถึง ยังมีแนวโน้มที่จะตอกย้ำปัญหาความเหลื่อมล้า
ทางด้านรายได้ให้มีความรุนแรงมากขึ้นและเป็นอุปสรรคต่อการสร้างการเติบโตของเศรษฐกิจแบบทั่วถึง 
(Inclusive Growth) ซึ่งเป็นปัจจัยที่จ้าเป็นต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่องและยั่งยืน 

(๔) ตลาดเงิน ตลาดทุน และเศรษฐกิจโลกยังมีความเสี่ยงที่จะผันผวนตลอดช่วงแผนฯ ๑๒ เนื่องจาก 
๑) ผลกระทบจากการปรับทิศทางนโยบายการเงินในสหรัฐอเมริกาในช่วงต้นแผนพัฒนาฯ และแนวโน้มการ
ปรับทิศทางนโยบายการเงินในยุโรปในช่วงกลางถึงปลายแผนพัฒนาฯ และ ๒) ปัญหาการสั่งสมหนี้สาธารณะใน
ประเทศสำคัญๆ ในช่วงหลังวิกฤติเศรษฐกิจโลกที่มีความเสี่ยงจะพัฒนาไปสู่วิกฤติและสร้างผลกระทบต่อ
เสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจ 

 (๕) ความเลื่อนไหลของกระแสวัฒนธรรมโลก ความก้าวหน้าในการติดต่อสื่อสาร การขยายตัวของ
เครือข่ายทางสังคมออนไลน์ ส่งผลให้มีทั้งโอกาสและความเสี่ยง ต่อวิถีชีวิตทัศนคติ และความเชื่อในสังคม 
ตลอดจนความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล กระบวนการเรียนรู้ และพฤติกรรมการบริโภคของคนในประเทศ 

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๑) การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) จะส่งผลกระทบซ้ำเติมต่อสถานการณ์

ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความรุนแรงมากขึ้นอุณหภูมิของโลกเพ่ิมขึ้น ทำให้
เกิดความแห้งแล้งเป็นระยะเวลายาวนาน เกิดฝนขาดช่วง และมีฤดูกาลเปลี่ยนไป ส่งผลกระทบต่อความอุดม
สมบูรณ์ของดิน ป่าไม้เกิดความเสื่อมโทรม แหล่งน้าขาดแคลน ผลผลิตทางการเกษตรลดลง เกิดโรคระบาดใน
พืชและสัตว์ และอาจเกิดผลกระทบต่อสุขภาพของมนุษย์กรณีที่เกิดโรคระบาดใหม่ เกิดความเสี่ยงต่อการ
สูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ เช่น ระบบนิเวศป่าไม้ ระบบนิเวศชายฝั่ง พื้นที่ชุ่มน้ำ เกิดการกัดเซา ะ
ชายฝั่ง และการสูญเสียแนวปะการัง การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพดังกล่าวข้างต้น จะส่งผลต่อความ
มั่นคงด้านอาหาร สุขภาพ พลังงาน และลดทอนขีดความสามารถในการพ่ึงพาตนเองของชุมชน 

(๒) การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศยังส่งผลให้ภัยพิบัติทางธรรมชาติมีแนวโน้มเกิดบ่อยครั้งขึ้น
และมีความรุนแรงมากขึ้น ทั้งอุทกภัย ภัยแล้ง แผ่นดินไหวและดินโคลนถล่ม ส่งผลกระทบต่อภาคการผลิต การ
พัฒนาอุตสาหกรรม และการพัฒนาเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ รวมทั้งวิถีการดำรงชีวิตของประชาชน 
นอกจากนี้ ข้อตกลงระหว่างประเทศเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศจะทวีความเข้มข้นและเป็นแรง
กดดันให้ประเทศไทยต้องเตรียมพร้อมรับภาระในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกภายใต้กระแสการแข่งขัน
ทางการค้า       
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ส่วนที ่3 การนำแผนพฒันาทอ้งถิน่ไปสูก่ารปฏิบตัิ 
 1. ยทุธศาสตร์การพฒันาและแผนงาน 

ที ่ ยทุธศาสตร ์ ดา้น แผนงาน หนว่ยงานรบัผดิชอบ
หลัก 

หนว่ยงาน
สนบัสนนุ 

1 การพัฒนาด้านโครงสรา้ง
พื้นฐาน 
 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

- กองช่าง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เทศบาล 
ตำบลบาง

พลับ 
 
 
 
 
 

2 การพัฒนาด้านสุขภาพ
อนามัยและคุณภาพชีวติ 

บริหารงานทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป 
แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 

- สำนักปลัดเทศบาล 
- งานป้องกันภัยฝา่ยพล
เรือนและระงับอัคคีภัย 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา 
แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานความเข้มแข็งของชุมชน 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

- กองการศึกษา 
- กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 
- สำนักปลัดเทศบาล 
 

การดำเนินงานอ่ืน แผนงานงบกลาง - สำนักปลัดเทศบาล 
3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ บริหารงานทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป - สำนักปลัดเทศบาล 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา 
แผนงานความเข้มแข็งของชุมชน 
แผนงานการเกษตร 

- กองการศึกษา 
- สำนักปลัดเทศบาล 
 

4 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

บริหารงานทั่วไป 
บริการชุมชนและสังคม 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
แผนงานเคหะและชุมชน  
แผนงานสาธารณสุข 
 

- สำนักปลัดเทศบาล 
- กองช่าง  
- กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

5 การพัฒนาด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

บริหารงานทั่วไป 
บริการชุมชนและสังคม 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนนัทนาการ 

- สำนักปลัดเทศบาล 
- กองการศึกษา 

6 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ 

บริหารงานทั่วไป 
บริการชุมชนและสังคม 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
แผนงานความเข้มแข็งของชุมชน  
แผนงานการศึกษา 
แผนงานสาธารณสุข 

- สำนักปลัดเทศบาล 
- กองคลัง 
- กองช่าง 
- กองการศึกษา 
- กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

รวม 6 ยทุธศาสตร ์ 3  ดา้น 10 แผนงาน 5 หนว่ยงานรบัผดิชอบ  
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 2. บญัชโีครงการพฒันาทอ้งถิน่  
บัญชสีรปุโครงการพฒันา 

แผนพฒันาทอ้งถิน่  (พ.ศ.2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลบั 

   

ยทุธศาสตร ์
ป ี2566 ป ี 2567 ป ี 2568 ป ี 2569 ป ี2570 รวม  5  ป ี

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยทุธศาสตร ์ที ่1 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน         
1. แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

2 2,600,000 2 800,000 2 800,000 2 800,000 2 800,000 10 5,800,000 

2. แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

2 3,713,500 3 2,656,600 2 7,161,000 1 100,000 1 100,000 9 13,731,000 

รวมยทุธศาสตรท์ี ่1 4 6,315,500 5 3,456,600 4 7,961,000 3 900,000 3 900,000 19 19,531,100 
ยทุธศาสตร ์ที ่2 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชีวติ         
1. แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 

11 1,230,000 11 1,230,000 11 1,230,000 11 1,230,000 11 1,230,000 55 6,150,000 

2. แผนงานการศึกษา 13 5,666,000 13 5,666,000 13 5,708,550 13 5,708,550 13 5,708,550 65 28,457,650 
3. แผนงานสาธารณสุข 14 2,055,000 13 1,755,000 14 2,055,000 13 1,755,000 14 2,055,000 68 9,675,000 
4. แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

5 220,000 5 210,000 5 210,000 5 220,000 5 210,000 25 1,070,000 

5. แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

4 450,000 4 450,000 4 450,000 4 450,000 4 450,000 20 2,250,000 

6. แผนงานงบกลาง 3 14,640,000 3 15,680,000 3 16,720,000 3 17,860,000 3 19,000,000 15 83,900,000 
รวมยทุธศาสตรท์ี ่2 50 24,261,000 49 24,991,000 50 26,331,000 49 27,181,000 50 28,611,000 248 131,502,650 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 01 
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บัญชสีรปุโครงการพฒันา 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลบั 

   

ยทุธศาสตร ์
ป ี2566 ป ี 2567 ป ี 2568 ป ี 2569 ป ี2570 รวม  5  ป ี

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยทุธศาสตร ์ที ่3 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นเศรษฐกจิ         
1. แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

4 1,680,000 4 1,680,000 4 1,680,000 4 1,680,000 4 1,680,000 20 9,300,000 

รวมยทุธศาสตรท์ี ่3 4 1,680,000 4 1,680,000 4 1,680,000 4 1,680,000 4 1,680,000 20 9,300,000 
ยทุธศาสตร ์ที ่4 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาต ิ 
1. แผนงานบริหารงาน
ท่ัวไป 

1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 500,000 

2. แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

7 546,000 7 546,000 7 502,000 7 502,000 7 502,000 35 2,598,000 

3. แผนงานสาธารณสุข 5 880,000 5 880,000 5 1,080,000 5 1,080,000 5 1,080,000 25 5,000,000 
4. แผนงานการเกษตร 3 230,000 3 230,000 3 230,000 3 230,000 3 230,000 15 1,150,000 
รวมยทุธศาสตรท์ี ่4 16 2,156,000 16 2,156,000 16 2,312,000 16 2,312,000 16 2,312,000 80 9,248,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 01 
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บัญชสีรปุโครงการพฒันา 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลบั 
 

ยทุธศาสตร ์
ป ี2566 ป ี 2567 ป ี 2568 ป ี 2569 ป ี2570 รวม  5  ป ี

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยทุธศาสตร ์ที ่5 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นศลิปะ วฒันธรรม ประเพณแีละภมูปิญัญา
ท้องถิน่ 

        

1. แผนงานบริหารงาน
ท่ัวไป 

5 1,000,000 5 1,000,000 5 1,000,000 5 1,000,000 5 1,000,000 25 5,000,000 

2. แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

4 410,000 4 410,000 4 410,000 4 410,000 4 410,000 20 2,050,000 

รวมยทุธศาสตรท์ี ่5 9 1,410,000 9 1,410,000 9 1,410,000 9 1,410,000 9 1,410,000 45 7,050,000 
ยทุธศาสตร ์ที ่6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการบรหิารจดัการ         
1. แผนงานบริหารงาน
ท่ัวไป 

20 7,090,000 19 4,490,000 19 4,490,000 19 5,490,000 19 4,490,000 96 26,050,000 

2. แผนงานความเข็ม
แข็งของชุมชน 

1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 500,000 

3. แผนงานสาธารณสุข 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 500,000 
รวมยทุธศาสตรท์ี ่6 22 6,990,000 21 4,390,000 21 4,390,000 21 5,390,000 21 4,390,000 106 27,050,000 

รวมทัง้หมด 106 42,812,500 105 38,083,600 105 44,084,000 109 38,873,000 104 39,303,000 518 203,681,750 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 01 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
        ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พฒันาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีติที่ด ีและเปน็มติรกับสิง่แวดลอ้ม  

                    ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                    1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

           1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

   
 
 
 

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ไดร้บั 

หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการอุดหนุนเกี่ยวกับการ
ขยายเขตปักเสาพาดสายไฟฟ้า 
สาธารณะ 

- เพื่อให้ประชาชนได้ใช้แสง
สว่างในการสัญจร 
- เพื่อเพิ่มความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

ขยายเขตไฟฟ้า 
สาธารณะตามถนนซอย 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 มีการอุดหนุน 
งบประมาณเพื่อ
ดำเนินการขยาย
เขตไฟฟ้า
สาธารณะ   

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้แสงสว่างใน
การสัญจร 
เพื่อเพิ่มความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินมาก
ขึ้น 

กองช่าง 

2 โครงการอุดหนุนเกี่ยวกับการวาง
ท่อเมนขยายเขตน้ำประปานคร
หลวง 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้น้ำท่ี
สะอาดสำหรับการบริโภค
และอุปโภค 
 

ขยายเขตประปาในเขต
เทศบาลตำบล 
บางพลับ 

2,000,000 
 

200,000 
 
 
 
 
 
 

200,000 200,000 200,000 มีการอุดหนุน 
งบประมาณเพื่อ
ดำเนินการขยาย
เขตประปา   

ประชาชนมี
น้ำประปาสำหรับ
การบริโภคและ
อุปโภค 

กองช่าง 

รวม 2 โครงการ   2,600,000 800,000 800,000 800,000 800,000    

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

        ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พฒันาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีติที่ด ีและเปน็มติรกับสิง่แวดลอ้ม 
                    ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                    1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 
                     1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุงถนน คสล.ซอยบาง
พลับ 1/1 (นบ.ถ.29-007) หมู่ 3   

เพื่อให้ประชาชนท่ีใช้สัญจร
ได้รับความสะดวกและมี
ความปลอดภัยในการ
เดินทาง 

ผิวจราจรกว้าง 5.00 
เมตร  ยาว 475 
เมตร หนา 0.20 
เมตร พร้อมปรับปรุง
รางว ี(ตามแบบรูป
รายการเทศบาลตำบล
บางพลับกำหนด  
 

3,613,500 - - - - ถนน คสล.  
ยาว 0.475 
กิโลเมตร  

ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวกรวดเร็ว
และมีความปลอดภัย
มากขึ้น 

กองช่าง 

2 โครงการปรับปรุงถนน คสล. ซอย
บางพลับ 1/5 หมู่ 2  

เพื่อให้ประชาชนท่ีใช้สัญจร
ได้รับความสะดวกและมี
ความปลอดภัยในการ
เดินทาง 

ผิวจราจรกว้าง 5.00 
เมตร พร้อมบ่อพักราง
วียาว 80 เมตร (ตาม
แบบรูปรายการ
เทศบาลตำบลบาง
พลับกำหนด 
 

- 1,026,600  -  - - ถนน คสล. ยาว 
80 เมตร 

ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวกรวดเร็ว
และมีความปลอดภัย
มากขึ้น 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างทางเดินเท้า คสล.
ยกระดับ บริเวณคลอง บางวัด     
หมู่ 4   

เพื่อให้ประชาชนท่ีอาศัยอยู่
บริเวณริมคลองบางวัดได้รับ
ความสะดวกและมีความ
ปลอดภัยในการเดินทาง 
 

ขนาดกว้าง 1.50 
เมตร ความยาว 149 
เมตร (ตามแบบรูป
รายการเทศบาลตำบล
บางพลับกำหนด 

- 1,530,000 - - - สะพานทาง 
เดินเท้า คสล.
ยกระดับ ยาว 
149 เมตร 

ประชาชนมีความ
สะดวกและมีความ
ปลอดภัยมากขึ้น 

กองช่าง 
 

 

 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
          ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงให้ประชาชนมคีณุภาพชวีิตทีด่ี และเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

                      ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยุทธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมืองนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมีความสขุ 
                      1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 
                       1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ไดร้บั 

หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการปรับปรุงถนน คสล. ซอย
บางพลับ 2 (นบ.ถ. 29-002) 
หมู่ 4  

เพื่อให้ประชาชนท่ีใช้สัญจร
ได้รับความสะดวกและมี
ความปลอดภัยในการ
เดินทาง 

ผิวจราจรกว้าง 5.00 
เมตร ยาว 668 เมตร 
หนา 0.20 เมตร 
พร้อมปรับปรุงรางวี 
(ตามแบบรูปรายการ
เทศบาลตำบลบาง
พลับกำหนด 
 

- - 7,061,000 - - ถนน คสล.  
ยาว 0.668 
กิโลเมตร 

ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก
รวดเร็วและมี
ความปลอดภัย
มากขึ้น 

กองช่าง 

5 ค่าจ้างรับรองแบบแปลนงาน
โครงการของ เทศบาลตำบลบาง
พลับ 
 
 

เพื่อให้มีแบบรูปรายการงาน
ก่อสร้างที่ผ่านการรับรอง
จาก ผู้ได้รับใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ 

โครงการงานก่อสร้าง
ของเทศบาลตำบล
บางพลับ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ได้รับการ
ตรวจสอบ
ความมั่นคง
แข็งแรง 

มีความปลอดภัย
ในการก่อสร้างที่
ถูกต้อง 

กองช่าง 

รวม 5  โครงการ   3,719,500 2,656,600 7,161,000 100,000 100,000    

 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

         ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหม้ีความมั่นคงปลอดภยั 
                     ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
        ยทุธศาสตร์ที ่4 พัฒนาด้านทรพัยากรมนษุยแ์ละสงัคมใหก้า้วหนา้ ปลอดภยัและยัง่ยนื  
                     2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 
                2.1 แผนงานรกัษาความสงบภายใน     

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการรณรงค์ป้องกัน
อุบัติเหตุและอุบัติภัยทางการ
จราจร 
(7 วันอันตราย) 

เพื่อป้องกันและรักษาความ
สงบเรียบร้อยและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

ตั้งจุดตรวจเพื่อ
ดูแลความ
ปลอดภัยให้ผู้ใช้รถ
ใช้ถนน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ตั้งจุดตรวจบริเวณ
ถนนชัยพฤกษ์
หน้าสำนักงาน
เทศบาลตำบลบาง
พลับ  จำนวน  1  
จุด 

1.บริการประชาชนให้มี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน   
2.ลดอุบัติเหตุและอุบัติภัย 

สำนัก
ปลัดเทศบาล/
งานป้องกันฯ 

2 โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกัน
และระงับอัคคีภัย 

เพื่อฝึกซ้อมและเตรียมความ
พร้อมของหน่วยงานให้มี
ประสิทธิภาพในการเข้าระงับ
เหตุอัคคีภัยในรูปแบบต่างๆ 

อบรมและฝึกซ้อม
แผนป้องกันและ
ระงับอัคคีภัย
ร่วมกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ฝึกซ้อมแผน 
ปีละ 1 ครั้ง 

หน่วยงานมีความพร้อม
และมีประสิทธิภาพในการ
เข้าระงับเหตุอัคคีภัย
สามารถลดความสูญเสีย
ในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 

สำนัก
ปลัดเทศบาล/
งานป้องกันฯ 

3 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
พนักงานดับเพลิง 

เพื่อเพิ่มศักยภาพและทักษะ
ในการป้องกันและระงับ
อัคคีภัยตลอดจนพัฒนาการ
ใช้อุปกรณ์ดับเพลิงและกู้ภัย
ชนิดต่างๆให้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

ฝึกอบรมและ
ทบทวน 
ปีละ 1 ครั้ง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 พนักงานดับเพลิง
และกู้ภัย เทศบาล
ตำบลบางพลับทุก
คน 

 พนักงานดับเพลิงมี
ความรู้ มีทักษะในการ
ป้องกันและระงับอัคคีภัย
และมีความสามารถในการ
ใช้อุปกรณ์มากขึ้น 

สำนัก
ปลัดเทศบาล/
งานป้องกันฯ 

 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
         ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหม้ีความมั่นคงปลอดภยั 
         ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 

        ยทุธศาสตร์ที ่4 พัฒนาด้านทรพัยากรมนษุยแ์ละสงัคมใหก้า้วหนา้ ปลอดภยัและยัง่ยนื  
                     2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 
                2.1 แผนงานรกัษาความสงบภายใน    

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการอบรมดับเพลิงใน
สถานศึกษา  

เพื่อฝึกซ้อมและเตรียม
ความพร้อมของสถานศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพในการเข้า
ระงับอัคคีในรูปแบบต่าง ๆ  

อบรมและฝึกซ้อม
แผนป้องกันและระงับ
อัคคีภัยให้กับนักเรียน
และบุคลากรทางการ
ศึกษาของเทศบาล 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 อบรมปีละ 1 ครั้ง  สถานศึกษามีความพร้อมใน
การเข้าระงับอัคคีภัยสามารถ
ลดความสูญเสียในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

สำนัก
ปลัดเทศบาล/
งานป้องกันฯ 

5 โครงการอบรมปลูกฝัง
จิตสำนึกสร้างวินัยจราจร 

เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับกฎ
จราจรและการใช้รถใช้ถนน
อย่างถูกต้อง 

อบรมและปลูกฝัง
จิตสำนึกให้กับ
ผู้บริหาร บุคลากร
เทศบาล บุคลากร
ทางการศึกษา และ
นักเรียน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 อบรมปีละ 1 ครั้ง ตระหนักถึงความสำคัญของ
การปฏิบัติตามวินัยในการใช้
รถใช้ถนนอย่างถูกต้องและ
ปลอดภัย 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

6 โครงการอบรมด้านการ
ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย  

เพื่อให้ประชาชนและ
บุคลากรของเทศบาลมี
ความรู้ ความเข้าใจในการ
ป้องกันและระงับอัคคีภัย
เบื้องต้น  

ประชาชนและ
บุคลากรของเทศบาล 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 อบรมปีละ 1 ครั้ง -ประชาชนและบุคลากรของ
เทศบาลมีความรู้ ความ
เข้าใจในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยเบื้องต้น 
-มีการแลกเปลี่ยนแก้ไข
ปัญหา อุปสรรคระหว่าง
หน่วยงานกับประชาชนใน
พื้นท่ี 

สำนัก
ปลัดเทศบาล/
งานป้องกันฯ 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

         ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหม้ีความมั่นคงปลอดภยั 
                     ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
      ยทุธศาสตร์ที ่4 พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสงัคมใหก้า้วหน้า ปลอดภยัและยัง่ยนื  
                     2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 
             2.1 แผนงานรกัษาความสงบภายใน   

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการรณรงค์และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

-เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
และบุคลากรของเทศบาล  
มีส่วนร่วมในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
-เพื่อให้ประชาชนได้
ตระหนักถึงโทษของยาเสพ
ติด 

จัดอบรม/รณรงค์
ประชาชน และ
บุคลากรของเทศบาล 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อบรมปีละ 1 ครั้ง ประชาชน และบุคลากร
ของเทศบาล มีส่วนร่วม
ในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
-ประชาชนทราบถึงพิษ
ภัยของยาเสพติดร่วมกัน 

สำนัก
ปลัดเทศบาล/
งานป้องกันฯ 

8 โครงการจัดหาอุปกรณ์
ดับเพลิงสำหรับชุมชน 

-เพื่อให้การระงับอัคคีภัยท่ี
อาจเกิดขึ้นในชุมชนเป็นไป
อย่างรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ 
-เพื่อลดความสูญเสียท้ัง
ชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 

จัดให้มีถังดับเพลิง
สำหรับชุมชนภายใน
เขตเทศบาล 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จำนวนหมู่บ้าน/
ชุมชนท่ีได้รับการ
ติดตั้งถังดับเพลิง 

-สามารถบรรเทาความ
เสียหายที่เกิดขึ้นแก่ชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชนอันเน่ืองจาก
อัคคีภัย 
-สามารถระงับอัคคีภัยท่ี
เกิดขึ้นในชุมชนท่ีคับ
แคบได้อย่างรวดเร็วและ
มีประสิทธิภาพ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล/
งานป้องกันฯ 

 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
         ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหม้ีความมั่นคงปลอดภยั 

                    ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
      ยทุธศาสตร์ที ่4 พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสงัคมใหก้า้วหน้า ปลอดภยัและยัง่ยนื  
                     2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคุณภาพชวีิต 
             2.1 แผนงานรกัษาความสงบภายใน     

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ไดร้บั 

หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการฝึกอบรมและ
ทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

เพื่อให้ อปพร. ท่ีผ่านการ
ฝึกอบรมไปแล้วมีความรู้
และมีทักษะในการใช้
อุปกรณ์ในการกู้ภัยเพิ่มมาก
ขึ้น 

อปพร.ของ
เทศบาล 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ฝึกอบรมและ
ฝึกทบทวน ปี
ละ 1 ครั้ง 

อปพร. มีความรู้ มี
ทักษะในการใช้
อุปกณ์เครื่องมือ 
เครื่องใช้มากขึ้น 

สำนัก
ปลัดเทศบาล/
งานป้องกันฯ 

10 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 

เพื่อปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าท่ี
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2560 

ช่วยเหลือ
ประชาชนเขต
ตำบลบางพลับท่ี
ประสบภัยตาม
ระเบียบดังกล่าว 

100,000 
  

100,000 
  

100,000 
  

100,000 
  

100,000 
  

ช่วยเหลือ
ประชาชน 
ด้านสาธารณ
ภัย 
 

ประชาชนได้รับ
ความช่วยเหลือเมื่อ
ประสบภัย 

สำนัก
ปลัดเทศบาล/
งานป้องกันฯ 

11 อุดหนุนโครงการบำบัด
ฟื้นฟูผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด 
ค่ายศูนย์ขวัญแผ่นดิน 
ศป.ปส. อ.ปากเกร็ด จ.
นนทบุรี 

เพื่อช่วยเหลือพัฒนา 
คุณภาพชีวิต แก้ไขปัญหา
ยาเสพติดและให้โอกาสผู้
เสพ ลด ละ เลิก ยาเสพติด 

เยาวชน 
ประชาชน กลุ่ม
ผู้เสพยาเสพติด 
ในอำเภอปาก

เกร็ด  

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ศูนย์ปฏิบัติการ
พลังแผ่นดิน 
เอาชนะยาเสพ
ติดอำเภอปาก
เกร็ด 1 ครั้ง 

คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนท่ีดีขึ้น
เนื่องจากผู้เสพติด 
และผู้ค้ายาเสพติด
ในพื้นท่ีลดน้อยลง  

อำเภอปาก
เกร็ด 

รวม 11  โครงการ   1,230,000 1,230,000 1,230,000 1,230,000 1,230,000    
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

                     ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                     2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 
               2.2 แผนงานการศกึษา 

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ไดร้บั 

หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566  

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

-เพื่อสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา
ในสังกัด  
 

เงนิสำหรบัสนบัสนุนอาหารกลางวนั 
ประกอบดว้ย 
 
1) ศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็เทศบาลตำบลบางพลบั 
-เงินสนับสนุนอาหารกลางวัน 21 บาท /คน 
จำนวน 245 วัน 
 
2) โรงเรยีนวดัสาลโีขภติาราม (อุน่-อนสุรณ)์ 
-เงินสนับสนุนอาหารกลางวัน 21/คน จำนวน 
200 วัน 
 
เงนิสำหรบัส่งเสรมิศกัยภาพการจดัการศกึษา
ทอ้งถิน่ 
1) โรงเรยีนวดัสาลโีขภติาราม(อุน่-อนสุรณ)์ 
 1) ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสุตรสถาน
ศึกษา  20,000 บาท   
2) ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน 
-ระบบ ADSL    9,600 บาท 
-WiFi     7,200 บาท 
-ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาปรับปรุงห้องสมุด
โรงเรียน  
100,000 บาท 
-ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้โรงเรียน  
50,000 บาท 

2,566,000 
 
 
 
 
 

(154,350) 
 
 
 
 

(1,050,000) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2,566,000 
 
 
 
 
 

(154,350) 
 
 
 
 

(1,050,000) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2,608,550 
 
 
 
 
 

(154,350) 
 
 
 
 

(1,092,000) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2,608,550 
 
 
 
 

 
(154,350) 

 
 

 
 
(1,092,000) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,608,550 
 
 
 
 
 

(154,350) 
 
 
 
 

(1,092,000) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สถานศึกษา 
ในสังกัด มี
ความคล่อง 
ตัวในการ
บริหารจดัการ 
ศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

สถานศึกษามี
คุณภาพและ
มาตรฐานการ
การจัด
การศึกษา 
ตรงตาม
นโยบาย 
ของรัฐ 

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

                    ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                   2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสุขภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 
             2.2 แผนงานการศกึษา 

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะไดร้บั 

หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566  

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

   -ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาข้าราชการครู ในสังกัด 
อปท.  คนละ 3,000 บาท  (ครู 12 คน) เป็น
เงิน 36,000 บาท   
-ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันยาเสพตดิใน
สถานศึกษา 15,000 บาท 
-สถานศึกษาดีเด่นด้านยาเสพติด  
 100,000 บาท 
(โครงการคัดเลือกก่อนจัดสรร) 
-ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจกรรมรักการอ่านใน
สถานศึกษา 50,000 บาท 
(โครงการคัดเลือกก่อนจัดสรร) 
เงนิสนบัสนนุสำหรบัสง่เสรมิศกัยภาพการจดั
การศกึษาทอ้งถิน่(คา่ปจัจยัพืน้ฐานนกัเรยีน
ยากจน)    
(ระดับ ป.1 – 6  คนละ 1,000 บาท/ปี) 
-เงนิสนบัสนนุคา่ใชจ้า่ยในการจดัการศกึษา
สำหรบัศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
จัดสรรให้เด็กปฐมวัยอายุ (3-5 ปี)  
1)เงินสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนรายหัว 
คนละ 1,700 บาท/ป ี
2) ค่าหนังสือเรียน คนละ 200/ป ี
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แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

  ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
                     ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                     2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 
               2.2 แผนงานการศกึษา 

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ไดร้บั 

หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

   3) ค่าอุปกรณ์การเรียน คนละ 200/ปี 
4) ค่าเครื่องแบบนักเรียน คนละ 300 /ปี 
5) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน คนละ 430/ปี 
เงนิสนบัสนนุคา่ใชจ้า่ยในการจดัการศกึษาตัง้แต่
ระดบัอนบุาลจนจบการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
1) เงินรายหัว 
-อนุบาล   1,700 /คน/ปี 
-ประถมศึกษา 1,900/คน/ปี 
-ค่าหนังสือเรียน  
-ค่าอุปกรณ์การเรียน  
-ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
-ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
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-68-  
รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

          ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                     2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 
               2.2 แผนงานการศกึษา 

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการท้องถิ่นรักการ
อ่าน 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก 
เยาวชน ประชาชน 
มีนิสัยรักการอ่าน 

1. จัดหาหนังสือ
สำหรับห้องสมุด
ชุมชน จำนวน 2 
แห่ง 
2. จัดกิจกรรม
สำหรับส่งเสริมการ
อ่านในชุมชน  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ห้องสมุดชุมชนมี
หนังสือสำหรับ
คนทุกช่วงอย่าง
หลากหลาย 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนท่ัวไปมีนสิัย

รักการอ่าน 

กองการศึกษา 

3 โครงการการศึกษาเพื่อ
ต่อต้านการใช้ยาเสพติด
ในเด็กนักเรียน 
(D.A.R.E.ประเทศไทย)  

เพื่อรณรงค์ป้องกัน
การต่อต้านการใช้ยา
เสพติดในเด็กนักเรียน 

เด็กนักเรียนชั้น ป.5 
ทุกคน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กนักเรียนชั้น 
ป. 5 ทุกคนเข้า
ร่วมโครงการ 

เด็กนักเรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการ  มีทักษะการ
ใช้ชีวิต  และมี
ภูมิคุ้มกัน ไม่ไป
เกี่ยวข้องกับการใช้ยา
เสพติด 

กองการศึกษา 

4 โครงการเพิม่ศักยภาพ
ผู้เรยีน "การจ้างเหมา
สอน และ ผูดู้แลเด็ก 

เพื่อเพิ่มศักยภาพ
ผู้เรยีน โดยการจ้าง
เหมาผู้สอน และ
ผู้ดูแลเด็ก  ในการ
จัดการเรียนการสอน
สถานศึกษาในสังกัด  

จ้างเหมาผู้สอน  
จำนวน  2 อัตรา 

จ้างเหมา ผูดู้แลเด็ก  
จำนวน 2 อัตรา 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 -จ้างเหมาผูส้อน 
2 อัตรา  
-จ้างเหมาผูดู้แล
เด็ก 2 อัตรา 
 

เด็กนักเรยีนในสังกัด 
สามารถเรียนรู้ได้เต็ม
ตามศักยภาพ มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนได้ตามเป้าหมาย
ของสถานศึกษา 

กองการศึกษา 

แบบ ผ. 02 



                                                                                                                                                                                                                                                                  
-69- 

รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
                     ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                     2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 

                    2.2 แผนงานการศกึษา 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ไดร้บั 
หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการจ้างเหมารักษา
ความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

เพื่อจัดหาผูร้ักษา
ความปลอดภัยและ
ทรัพย์สินภายใน
สถานศึกษา 

จ้างเหมาบริการรักษา
ความปลอดภัย จำนวน 1 
อัตรา 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 จ้างเหมา
บริการรักษา
ความปลอดภัย 
1 อัตรา 

สถานศึกษามี
ประสิทธิภาพใน
การดูแลทรัพย์สิน
ให้ปลอดภัย 

กองการศึกษา 

6 โครงการค่ายวิชาการและ
การเข้าร่วมการแข่งขัน
นักเรียนคนเก่งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

-เพื่อให้นักเรียนใน
สังกัดเข้าร่วมกิจกรรม
ค่ายวิชาการวันหยุด  
-เพื่อฝึกฝนเตรียมความ
พร้อมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการของ
โรงเรียนท้องถิ่น และ
หน่วยงานต่างๆ  
ทุกระดับ 

-นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ค่ายวิชาการวันหยุด ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80  
-โรงเรียนมีคะแนนค่าเฉลี่ย
จากการทดสอบ O-NET 
มากกว่าในระดับสังกัด 
-นักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการของ
โรงเรียนท้องถิ่นในทุกระดับ
เช่นระดับจังหวัด ระดับ
ภาค และระดับประเทศ 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 โรงเรียนมี
ค่าเฉลี่ยคะแนน 
O-NET มากกว่า
ในระดับสังกัด 
-มีผลคะแนน
การแข่งขัน
ทักษะทาง
วิชาการ ไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 70 
ในแต่ละรายการ
ท่ีเข้าร่วมการ
แข่งขัน 

เด็กนักเรียนใน
สังกัดได้รับการ
ฝึกฝนทักษะทาง
วิชาการ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนดีขึ้น ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

กองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

                     ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                     2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 

               2.2 แผนงานการศกึษา  
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการจัดกิจกรรมวัน
เด็กแห่งชาติ 

-เพื่อให้เด็ก เยาวชนไดเ้ขา้ร่วม
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  
-เพื่อให้เด็ก เยาวชนมีเวททีี่ได้
แสดงออกถึงความสามารถ
ตระหนักในความสำคัญของ
ตนเอง รู้จักบทบาทหน้าที่ มี
ความรับผิดชอบต่อสังคม
ส่วนรวม 
-เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมของ
ทุกภาคส่วนในการพัฒนาเดก็ 
เยาวชน 

เด็ก เยาวชน 
1,500 คน และ
ผู้เกี่ยวข้อง 

350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 เด็ก 
เยาวชน
ประชาชา
ชนท่ัวไป 
ร่วม
โครงการ 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
 

-เด็ก เยาวชนเห็น
ความสำคญัในการ
พัฒนาตนเองให้เป็ฯ
พลเมืองดีของชาติ 
รับผิดชอบต่อสังคม  
-ทุกภาคส่วนมสี่วน
ร่วมให้ความสำคัญ
ในการพัฒนาเด็ก 
เยาวชน 

กองการศึกษา 

8 โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจดั
การศึกษา 

เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
ผู้บริหารการศึกษา กรรมการ
สถานศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้าฝึกอบรม
และศึกษาดูงาน ในการจัด
การศึกษา 

-จัดฝึกอบรมผู้เข้า
เกี่ยวข้อง ด้าน
มาตรฐานวิชาชีพ
อย่างสม่ำเสมอ 
อย่างน้อย 2 ครั้ง  
-ศึกษาดูงานนอก
สถานท่ี  
จำนวน 1 ครั้ง 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ผู้เกี่ยวข้อง
เข้าร่วม
โครงการ 
ร้อยละ 80 

ผู้ที่เกี่ยวข้องมีมี
ความรู้ ความเข้าใจ
ในการจัดการศึกษา  
และสามารถจัด
การศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

กองการศึกษา 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
                      ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                      2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 

                  2.2 แผนงานการศกึษา 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่

รบัผดิชอบ 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ “การอบรม 
เลี้ยงดูเด็ก ให้เป็นคนเก่ง 
ดี มีสุข 

-เพื่อให้ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา พ่อ แม่ ผู้ปกครอง มี
ความรู้เข้าในการอบรม
พัฒนาเด็ก ให้เก่ง ดี มีสุข 

จัดประชุม เชิงปฏิบัติการ 
จำนวน 2 ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เกี่ยวข้องเข้า
ร่วมโครงการ 
ร้อยละ 80 

ผู้เกี่ยวข้องมีความรู้ 
ความเข้าใจในการ
อบรมเลี้ยงดูเด็ก ให้ 
เก่ง ดี มี สุข มี
พัฒนาการทุกด้านเต็ม
ตามศักยภาพ 

กองการศึกษา 

10 โครงการภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสาร 

-เพื่อส่งเสรมิให้เด็ก
นักเรียนในสังกัด ไดส้ื่อสาร
ภาษาอังกฤษ กับ
ชาวต่างชาติได้อย่าง
คล่องแคล่ว 
-เด็กนักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนภาษาอังกฤษ
เพิ่มขึ้น 

-เด็กนักเรียนในสังกัด ทุก
คน เข้าร่วมโครงการ 
-ผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน
ภาษาอังกฤษ  ไม่น้อย
กว่าร้อย 75 ทุกระดับชั้น 

800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 นักเรียนใน
สังกัดทุกคน  

-นักเรียนสามารถ
สื่อสารภาษาอังกฤษได ้
-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสาระ
ภาษาอังกฤษ 
เพิ่มขึ้น 

กองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพื่อการอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                  2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 

          2.2 แผนงานการศกึษา 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ไดร้บั 

หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการสนับสนุน
นักเรียน นักศึกษา
ทำงานช่วงปิดเทอม 

-เพื่อให้นักเรียน 
นักศึกษา มีรายได้ช่วง
ปิดเทอม ใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ห่างไกล
จากยาเสพติด 

นักเรียน นักศึกษา 
จำนวนไม่น้อย
กว่า  10 คน 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 นักเรียน นักศึกษา  
เข้าร่วมโครงการ  
ไม่น้อยกว่า 10 คน 

-นักเรียน 
นักศึกษา มี
รายได้ช่วงปิด
เทอม ใช้เวลา
ว่างให้เป็น
ประโยชน์
ห่างไกลจากยา
เสพติด 

กองการศึกษา 

12 โครงการให้
ทุนการศึกษาสำหรับ
นักศึกษาและการให้
ความช่วยเหลือนักเรียน
ที่ยากจน ด้อยโอกาส 

-เพื่อช่วยเหลือนักศึกษา 
นักเรียนท่ียากจนด้อย
โอกาส ให้ไดร้ับ
การศึกษาโดยเสมอภาค 
เท่าเทียมกัน 

-นักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี 
จำนวน 2 คน 
-นักเรียนตั้งแต่
ระดับอนุบาล ถึง
ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 นักเรียน นักศึกษา
ได้รับการช่วยเหลือ 
ร้อยละ 50 ท่ีกำหนด
ไว ้

นักเรียน 
นักศึกษาท่ี
ยากจนด้อย 
โอกาสได้รับ
การสนับสนุน
ทุนการศึกษา 
และความ
ช่วยเหลือด้าน
การศึกษา  

กองการศึกษา 

 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
          ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของอปท. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมืองนนทบรุี เพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 

                  2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 
                  2.2 แผนงานการศกึษา 

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ไดร้บั 

หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 โครงการส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมและ
เผยแพร่ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและปราชญ์
ท้องถิ่นในชุมชน 
 

จ้างพัฒนาระบบ
บริหารจัด
การศึกษา
อิเล็กทรอนิกส์ 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จัดกิจกรรมท่ีส่งเสริม
อนุรักษ์ฟ้ืนฟู  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ชุมชนได้เรียนรู้
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและ
ร่วมกันอนุรักษ์ 
 

กองการศึกษา 

รวม 13  โครงการ   5,666,000 5,666,000 5,708,550 5,708,550 5,708,550    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                 2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 

                   2.3 แผนงานสาธารณสขุ 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่

รบัผดิชอบ 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการตรวจคัดกรอง
ภาวะสุขภาพ 

เพื่อเพิ่มโอกาสแก่
ประชาชนกลุ่มผู้สูงอายุ 
ผู้พิการหรือ
ผู้ด้อยโอกาสในการ
เข้าถึงบริการด้าน
สุขภาพ 

ประชาชนกลุ่มผู้สูงอายุ 
ผู้พิการหรือผู้ด้อยโอกาส
ในพื้นท่ีได้รับการคัด
กรองภาวะสุขภาพและ
รับคำแนะนำท่ีสอดคล้อง
กับภาวะสุขภาพ 
 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 - ร้อยละ 40 ของ
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาสในพื้นท่ี
ตำบลบางพลับได้ตรวจ
คัดกรองภาวะสุขภาพ 
- ผู้รับบริการมีระดับ
ความพอใจในการ
ให้บริการตาม
โครงการฯไม่ต่ำกว่า 
ร้อยละ 80 

ผู้สูงอายุ ผู้พิการหรือ
ผู้ด้อยโอกาสได้รับ
การคัดกรองภาวะ
สุขภาพเพ่ือ  รับการ
ดูแลด้านสุขภาพ 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

2 โครงการแว่นแก้ว 
 

เพื่อแก้ไขข้อบกพร่อง
ในการมองเห็นของ
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสในตำบล
บางพลับ 

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสในตำบล
บางพลับท่ีมีปัญหาด้าน
สายตาได้รับการตรวจ
และแก้ไขภาวะสายตา
ผิดปกติ 

300,000 -  300,000  - 300,000 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสในตำบล
บางพลับท่ีมีท่ีได้รับการ
ตรวจคัดกรองและแก้ไข
ปัญหาสายตา รวมท้ัง
ได้รับความรู้เกี่ยวกับ
การดูแลรักษาสุขภาพ
ดวงตาอย่างน้อย 1 
ครั้งในปีท่ีกำหนด 
 

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผู้ด้อยโอกาสใน
พื้นท่ีได้รับการ
รักษา/แก้ไขภาวะ
สายตาท่ีผิดปกติและ
ไดร้ับความรู้ในการ
ดูแลสุขภาพ 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                  2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 

                  2.3 แผนงานสาธารณสขุ 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่

รบัผดิชอบ 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการรณรงค์ควบคุมและ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 

เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ
และการปฏิบัติเพ่ือการ
ควบคุมป้องกันแพร่ระบาด
ของโรคไข้เลือดออกรวมท้ัง
กำจัดลูกน้ำและแหล่ง
เพาะพันธุ์ยุงลาย 

- ประชาชนมีความรู้
ในการป้องกันและ
ควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 
- ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การกำจัดแหล่ง
เพาะพันธุ์ลูกน้ำ
ยุงลาย 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 มีการพ่นหมอก
ควันกำจัดยุงใช้
สารเคมีกำจัด
ลูกน้ำ และให้
คำแนะนำ
ครอบคลุมพื้นท่ี
อย่างน้อย 1 
ครั้ง 

อัตราการเจ็บป่วยจาก
โรคไข้เลือดอออก
ลดลงและประชาชน
ในพื้นท่ีตระหนักถึง
ความสำคัญในการ
ป้องกันและควบคุม
โรคในภาวะปกติและ
เมื่อมีการระบาดของ
โรค 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

4 โครงการสัตว์ปลอดโรค      
คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัข
บ้า 
 

เพื่อป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคพิษสุนัขบ้า 

- สุนัขและแมวพื้นท่ี
ได้รับภูมิคุ้มกันโรคพิษ
สุนัขบ้าอย่างท่ัวถึง 
รวมท้ังประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจ
เรื่องโรคพิษสุนัขบ้า
อย่างถูกต้อง 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 สุนัขและแมว
ได้รับการฉีด
วัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า 
1 ครั้ง ต่อปี 

ไม่พบอุบัติการณ์ของ
โรคพิษสุนัขบ้าในพื้นท่ี 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

          ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของอปท. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมืองนนทบรุี เพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                  2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 

                   2.3 แผนงานสาธารณสขุ 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่

รบัผดิชอบ 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการรณรงค์ทำความ
สะอาดส้วมสาธารณะ 

- เพื่อให้ส้วมสาธารณะมี
มาตรฐาน ไม่เป็นแหล่งแพร่
เชื้อโรค 
- เพื่อกระตุ้นให้ประชาชนมี
พฤติกรรมการใช้ส้วมท่ีถูกต้อง 
 

ส้วมสาธารณะในพื้นท่ี
ได้รับการปรับปรุง
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
ส้วมสะอาด 
 

3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 30,000 ร้อยละ 100 ของส้วม
สาธารณะในพื้นท่ีได้รับ
การรณรงค์ทำความ
สะอาด 
 

ส้วมสาธารณะในพื้นท่ี 
มีมาตรฐาน ไม่เป็น
แหล่งแพร่เชื้อโรค 
รวมท้ังประชาชนมี
พฤติกรรมการใช้ส้วมท่ี
ถูกต้อง 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

6 โครงการตู้ยาสำนักงาน   
เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

เพื่อให้ข้าราชการ พนักงาน
เทศบาล ตำบลบางพลับได้รับ
การรักษาพยาบาล หรือบรรเทา
อาการเบื้องต้นก่อนส่งต่อรับการ
รักษาต่อไป 

ตู้ยาในสำนักงานของ
เทศบาลตำบลบางพลับ
ได้รับการสนับสนุน
เวชภัณฑ์ท่ีจำเป็น 
สำหรับให้บริการ  
 

15,000 15,000 15,๐๐๐ 15,000 15,000 ร้อยละ 100 ของตู้ยา
สำนักงานท่ีได้รับการ
สนับสนุนยาและ
เวชภัณฑ์ท่ีจำเป็น 
 

ข้าราชการพนักงาน 
เทศบาลและนักเรียน 
ในโรงเรียนในสังกัด 
ได้รับการรักษา 
พยาบาลเบื้องต้นได้
อย่างรวดเร็ว ทันเวลา 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 

                  2.3 แผนงานสาธารณสขุ 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการพัฒนา
ศักยภาพอาสาสมัคร
ด้านสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม ตำบลบาง
พลับ  
 

เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ
ให้อาสาสมัครด้านสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อมในการ
ปฏิบัติงานด้านการส่งเสริม
สุขภาพ การป้องกันโรคและ
ฟื้นฟูภาวะสุขภาพ ตลอดจน
การรักษา/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อม
ท่ีมีผลต่อสุขภาพ 
 

อาสาสมัครแกน
นำสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อมตำบล
บางพลับ ได้รับ
การอบรม/ศึกษา
และแลกเปลี่ยน
ความรู้ด้าน
สุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม 

300,000 30๐,๐๐๐ 30๐,๐๐๐ 30๐,๐๐๐ 300,000 อาสาสมัครด้านสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อมตำบลบาง
พลับ ได้รับการอบรม/
ศึกษาแลกเปลี่ยนความรู้
ในการปฏิบัติงาน การ
ส่งเสริมสุขภาพการ
ป้องกันโรคและฟื้นฟูภาวะ
สุขภาพตลอดจนการ
รักษา/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมท่ี
มีผลต่อภาวะสุขภาพ 
อย่างน้อย 1 ครั้งต่อปี 

อาสาสมัครด้านสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อมสามารถ
นำความรู้ด้านการส่งเสริม
สุขภาพ การป้องกันโรค
และฟื้นฟูภาวะสุขภาพ 
ตลอดจนการรักษา/ฟ้ืนฟู
สิ่งแวดล้อม ไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานให้เกิด
ประโยชน์แก่ประชาชนใน
พื้นท่ีตำบลบางพลับ 
 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 



                                                                                                                                                                                                                                                                                         

  

 

-78- 
รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                  2. ยทุธศาสตรด์า้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชีวติ 

                   2.3 แผนงานสาธารณสขุ 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่

รบัผดิชอบ 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 โครงการยกระดับ
สุขาภิบาลอาหาร 
 

- เพื่อให้ผู้บริโภคได้บริโภค
อาหารท่ีสะอาดและปลอดภัย 
- เพื่อเพิ่มองค์ความรู้และ
ประสบการณ์ด้านสุขาภิบาล
อาหารแก่ผู้ประกอบการ 

 - เพื่อยกระดับมาตรฐาน 
สถานประกอบการให้ได้
มาตรฐานสุขาภิบาลอาหาร 

- อบรมให้ความรู้แก่
ผู้ประกอบการด้าน
อาหาร อย่างน้อย 
ปีละ 1 ครั้ง  
- สถานท่ีจำหน่ายอาหาร
ได้มาตรฐาน Clean 
Food Good Taste 
ร้อยละ 80 
- กิจกรรมอื่นๆท่ีส่งเสริม
มาตรฐานด้านสุขาภิบาล
อาหาร 

100,000 100,000 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 100,000 - ร้อยละ 80 ของ
ผู้ประกอบการ
อาหารในพื้นท่ี
ผ่านการอบรม 
 

- ผู้ประกอบการค้า
อาหารมีความรู้ในด้าน
สุขาภิบาลดีขึ้น  
- สถานท่ีจำหน่าย
อาหารได้มาตรฐาน
ตามหลักสุขาภิบาล 
และได้รับป้ายอาหาร
สะอาด รสชาติอร่อย
(Clean Food Good 
Taste) 
 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

9 โครงการให้ความรู้
เกี่ยวกับการคุ้มครอง
ผู้บริโภค 

- เพื่อให้ประชาชนมีความรู้
และเข้าใจความสำคัญของ
การคุ้มครองผู้บริโภค 
- เพื่อเผยแพร่วิชาการและให้
ความรู้แก่ผู้บริโภคในการ
เลือกซ้ืออาหารบริโภคท่ี
สะอาดและปลอดภัย 
 

- จัดทำสื่อ
ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ
คุ้มครองผู้บริโภค อย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 
- กิจกรรมอื่นๆท่ี
สนับสนุนการดำเนินงาน
ด้านการคุ้มครอง
ผู้บริโภค 

50,000 
 

50,000 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 50,000 มีการจัดกิจกรรม
การคุ้มครอง
ผู้บริโภค อย่าง
น้อย 1 ครั้ง  
ต่อปี 

ประชาชนได้รับการ
คุ้มครองสุขภาพ
อนามัย 
 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                 2. ยทุธศาสตรด์า้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชีวติ 

                   2.3 แผนงานสาธารณสขุ 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่

รบัผดิชอบ 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 โครงการเฝ้าระวังอาหาร
ปลอดภัย 

- เพื่อตรวจวิเคราะห์หาสาร
ปนเปื้อนในอาหารและตรวจ
ความสะอาดด้านแบคทีเรีย
รวมท้ังตรวจสอบด้าน
สุขลักษณะสถานท่ีจำหน่าย
อาหารตามข้อกำหนด
สุขาภิบาลอาหาร 
- เพื่อให้ผู้บริโภคเกิดความ
ปลอดภัยในการบริโภค
อาหาร 

- เพื่อตรวจวิเคราะห์
หาสารปนเปื้อนใน
อาหาร เช่น บอแรกซ์ 
สารฟอกขาว         
สารกันรา ฟอร์มาลิน 
และตรวจหาเชื้อ
แบคทีเรียในอาหาร 
ภาชนะใส่อาหาร    
เป็นต้น รวมท้ัง
ตรวจสอบด้าน
สุขลักษณะสถานท่ี
จำหน่ายอาหารตาม
ข้อกำหนดสุขาภิบาล
อาหาร อย่างน้อย     
ปีละ 1 ครั้ง 
 

5๐,๐๐๐ 50,000 50,000 50,000 50,000 จำนวนร้านอาหารท่ี
ได้รับตรวจวิเคราะห์
หาสารปนเปื้อนและ
ตรวจความสะอาด
ด้านแบคทีเรีย รวมท้ัง
ตรวจมาตรฐานด้าน
สุขลักษณะสถานท่ี
จำหน่ายอาหารตาม
ข้อกำหนดสุขาภิบาล
อาหาร 

- ประชาชนได้บริโภค
อาหารท่ีปลอดภัย 
 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1 พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

         ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                  2. ยทุธศาสตรด์า้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชีวติ 

                   2.3 แผนงานสาธารณสขุ 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่

รบัผดิชอบ 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการตรวจสอบ
คุณภาพน้ำด่ืม น้ำบริโภค 
ปลอดภัย 
 

- เพื่อเฝ้าระวังน้ำบริโภค ลด
ปัญหาการเจ็บป่วยจากโรคท่ี
เกิดจากน้ำเป็นสื่อ ประชาชน
ได้ด่ืมน้ำท่ีสะอาด ปลอดภัย 

- ตรวจสอบคุณภาพ 
น้ำด่ืม น้ำบริโภค 
ในโรงเรียน สถาน
ประกอบการ 
ครัวเรือน  
อย่างน้อย 1 ครั้งต่อปี 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จำนวนครั้งท่ีจัด
กิจกรรม 
 

- ประชาชนได้บริโภค
น้ำด่ืมท่ีสะอาด
ปลอดภัย 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

12 โครงการตรวจสอบตู้น้ำ
ดื่มหยอดเหรียญปลอดภัย  
 

เพื่อเฝ้าระวังคุณภาพน้ำของตู้
น้ำหยอดเหรียญในเขต
เทศบาลตำบลบางพลับ ด้าน
แบคทีเรีย (โคลิฟอร์ม
แบคทีเรีย) โดยใช้ชุดทดสอบ
โคลิฟอร์มในน้ำและน้ำแข็ง           
อ.11 ของกรมอนามัย  
 
 

 สุ่มเก็บตัวอย่างตู้น้ำ
ดื่มหยอดเหรียญใน
เขตเทศบาลตำบลบาง
พลับ จำนวน 23 ตู้ 
 

 30,000 30,000 30,000  
 

 30,000 30,000 จำนวนครั้งท่ีจัด
กิจกรรม  

1. ได้น้ำด่ืมท่ีสะอาด
และปลอดภัยต่อการ
บริโภค  
2. ได้แนวทางในการ
ป้องกันโรคท่ีเกิดจาก
การบริโภคตู้น้ำหยอด
เหรียญหรือโรคท่ีเกิด
จากน้ำเป็นสื่อ  
 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                  2. ยทุธศาสตรด์า้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชีวติ 

                   2.3 แผนงานสาธารณสขุ 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานฟื้นฟู
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
 

- เพื่อพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรท่ีเกี่ยวข้องใน
การปฏิบัติงานการ
พัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุในพื้นท่ี 
- เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์การ
ดำเนินงานพัฒนาและ
ฟื้นฟูคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ 
 

คณะผู้บริหาร  
บุคลากรเทศบาล
ตำบลบางพลับ
และผู้เกี่ยวข้อง 
 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 - ผู้เข้าร่วมโครงการ 
- ความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
 - เกิดการ
ขับเคลื่อนการ
พัฒนาและฟื้นฟู
คุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุในพื้นท่ี 

- ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความรู้ความเข้าใจ
ในบทบาทหน้าท่ีการ
ดำเนินงานพัฒนา
และฟื้นฟูคุณภาพ
ชีวิตผูสู้งอายุ 
 - ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้ประสบการณ์จริง
และเรียนรู้ลักษณะ
การทำงานด้านการ
พัฒนาและฟื้นฟู
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

14 อุดหนุนสำหรับการ
ดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข 

เพื่อสนับสนุนให้ชุมชน/
หมู่บ้านดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการ
พระราชดำริท่ีเกี่ยวข้อง
กับงานด้านสาธารณสุข 

ชุมชน/หมู่บ้าน มี
งบประมาณใน
การดำเนินงาน
พัฒนาศักยภาพ 
แก้ไขปัญหา
สุขภาพชอง
ชุมชน/ 
หมู่บ้าน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ชุมชน/หมู่บ้านใน
พื้นท่ีได้รับการ
อุดหนุนเงิน
งบประมาณอย่าง
น้อยชุมชนละ 3 
โครงการ 

ทุกชุมชน/หมู่บ้านใน
พื้นท่ีได้รับการดูแล
ส่งเสริมสุขภาพอย่าง
ท่ัวถึง 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

รวม 13 โครงการ   2,055,000 1,755,000 2,055,000 1,755,000 2,055,000    

 

แบบ ผ. 02 



                                                                                                                                                                                                                                                                                         

  

 

-82- 
รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
      ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่4 พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสงัคม ใหก้า้วหน้า ปลอดภยั และยัง่ยนื 

                  2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 
                  2.4 แผนงานสรา้งความเข้มแขง็ของชุมชน 

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการเยี่ยมเรือน
ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วย
เอดส์ และผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อสำรวจข้อมูลแนะนำ และให้
การบริการพร้อมแก้ไขปัญหา
ให้กับผู้สูงอายุผู้พิการ ผู้ป่วย
เอดสแ์ละผู้ด้อยโอกาส 

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ป่วยเอดส์ และ
ผู้ด้อยโอกาสท่ี
ประสบปัญหาด้าน
ต่าง ๆ 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ลงพื้นท่ีออกเยี่ยม
บ้านผู้สูงอายุ        
ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์
และผู้ด้อยโอกาสท่ี
มีปัญหาอย่างน้อย  
1 ครั้งต่อปี 

สามารถสร้างขวัญ
และกำลังใจให้กับ
ผู้สูงอายุ คนพิการ
ผู้ป่วยเอดสแ์ละ 
ผู้ด้อยโอกาส 

สำนัก
ปลัดเทศบาล /
งานส่งเสริม

สวัสดิการสังคม 
 

2 โครงการส่งเสริมกิจกรรม
สภาเด็ก และเยาวชน
อาสาทำความดีเพื่อ
พัฒนาสังคม  

เพื่อสร้างจิตสำนึกและปลูกฝังให้
เด็กและเยาวชนมีจิตสาธารณะ  

เด็กและเยาวชน
ตำบลบางพลับ 
จำนวน 50 คน 

30,000 20,000 20,000 30,000 20,000 เด็กและเยาวชน
ได้รับการอบรมปีละ 
1 ครั้ง  
 

เด็กและเยาวชนมี
จิตสาธารณะ และ
บำเพ็ญประโยชน์
ร่วมกัน   

สำนัก
ปลัดเทศบาล /
งานส่งเสริม

สวัสดิการสังคม 
 

3 โครงการรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการ
ละเมิดสิทธิเด็กและสตรี  

แก้ไขปัญหาการละเมิดสิทธิเด็ก
และสตรี  
 

เด็กและสตรีในตำบล
บางพลับ จำนวน 
50  คน 
 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กและสตรีได้รับ
การอบรมปีละ 1 
ครั้ง  

เด็กและสตรีได้รับ
ความรู้และ
แก้ปัญหาการละเมิด
สิทธิเด็กและสตรี  

สำนัก
ปลัดเทศบาล /
งานส่งเสริม

สวัสดิการสังคม 
 

4 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจ
หน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

เพื่อปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ช่วยเหลือประชาชน
เขตตำบลบางพลับท่ี
ประสบภัยตาม
ระเบียบดังกล่าว 

100,000 
  

100,000 
  

100,000 
  

100,000 
  

100,000 
  

ช่วยเหลือประชาชน 
ด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  
 

ประชาชนได้รับ
ความช่วยเหลือเมื่อ
ประสบภัย 

สำนัก
ปลัดเทศบาล /
งานส่งเสริม

สวัสดิการสังคม 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
         ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่4 พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสงัคม ใหก้า้วหน้า ปลอดภยั และยัง่ยนื 

                  2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 
                  2.4 แผนงานสรา้งความเข้มแขง็ของชุมชน 

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการส่งเสริมผู้สูงอายุ
และสถาบันครอบครัว
ตำบลบางพลับ  

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ทุก
ภาคส่วนเห็นความสำคัญ
ของผู้สูงอายุและคนใน
ครอบครัว  

ผู้สูงอายุในตำบลบาง
พลับ ผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
เจ้าหน้าท่ี ประชาชน
ท่ัวไป เข้าร่วม
โครงการจำนวน 80 
คน  
 

50,000  50,000 50,000 50,000 50,000 จำนวนผู้สูงอายุและ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80  

สังคมตระหนักใน
คุณค่าของผู้สูงอายุ 
และผู้สูงอายุมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น  

สำนักปลัดเทศบาล 
/งานส่งเสริม

สวัสดิการสังคม 
 

รวม 5  โครงการ   220,000 210,000 210,000 220,000 210,000    
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-84- 
รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                  2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 

                  2.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ  
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ไดร้บั 

หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการพัฒนา
อัจฉริยภาพกีฬา
วอลเลย์บอล 

-เพื่อส่งเสริมเด็กเยาวชนให้มี
อัจฉริยภาพด้านกีฬา
วอลเลย์บอล 
-เพื่อจัดกิจกรรมฝึกทักษะกีฬา
วอลเลย์บอล สำหรับเด็ก 
เยาวชน นักเรียนในสังกัด  
-เพื่อจัดกิจกรรม ฝึกซ้อมกีฬา 
เก็บตัว และส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอล 
ทุกระดับ และทุกโอกาส 

เด็ก เยาวชน 
นักเรียนในสังกัด 
200 คน 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 เด็กร้อยละ 80 
เข้าร่วมโครงการ 

เด็ก เยาวชน และ
นักเรียนในสังกัดมี
อัจฉริยภาพด้าน
กีฬาวอลเลย์บอล 
สามารถเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬา
วอลเลย์บอลใน
โอกาสต่างๆ ได้ 

กองการศึกษา 

2 โครงการจดัซื้ออุปกรณ์
กีฬา สำหรับหมู่บ้าน
และชุมชน 

-เพื่อสนับสนุนอุปกรณ์กีฬา
สำหรับประชาชน เยาวชน ใน
การออกกำลังกาย 
 -เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้
ประชาชน เยาวชนเห็น
ความสำคัญในการ ออกกำลัง
กายรักษาสุขภาพให้ร่างกาย
ให้สมบูรณ์แข็งแรงอย่าง
สม่ำเสมอ 

จัดซื้ออุปกรณ์การ
เล่นกีฬาอย่างน้อย 
5 ประเภท 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อุปกรณ์กีฬาใน
การออกกำลัง
อย่างน้อย 5 
ประเภท 

ประชาชนเห็น
ความสำคญัของ
การออกกำลังกาย
และมสีุขภาพ
ร่างกายสมบูรณ์
แข็งแรง 

กองการศึกษา 

 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                  2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 

                  2.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬามวลชน
เฉลิมพระเกียรติ ฯ  
และกีฬาต่างๆ  

เพื่อส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
ของประชาชน ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาลเจ้าหน้าท่ี 
ในการเข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาต่างๆ ท เป็น
การส่งเสริมสุขภาพ  และ
ต่อต้านการใช้ยาเสพติด 

เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬามวลชนเฉลิม
พระเกียรติและกีฬา
ต่างๆ  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬามวลชนต่างๆ 
ท่ีหน่วยงานต่างๆ 
จัดขึ้น ไม่น้อยกว่า 
1 ครั้ง 

ประชาชน ผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาลเจ้าหน้าท่ี ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมการแข่งขัน
กีฬาต่างๆ  ส่งผลให้มี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง มี
สมรรถนะในการทำงาน
มากขึ้น 

กองการศึกษา 

4 โครงการพัฒนา
อัจฉริยภาพเด็ก และ
ดนตร ี
 

-เพื่อส่งเสรมิให้เด็ก 
เยาวชน มีอัจฉริยภาพ
ด้านศิลปะ และดนตรี  
 

-เด็กนักเรียนใน
สังกัด ป.1 - ป.6 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 เด็กนักเรยีน             
ร้อยละ 80            
เข้าร่วมโครงการ 

เด็ก เยาวชนและนักเรยีน
ในสังกัดมีอัจฉริยภาพ
ด้าน ศิลปะ ดนตรี  

กองการศึกษา 

รวม 4  โครงการ   450,000 450,000 450,000 450,000 450,000    
 

 
 
 
 
 

 
  
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

               ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของอบจ. ยุทธศาสตร์ที ่4 พัฒนาดา้นทรพัยากรมนษุยแ์ละสงัคม ใหก้า้วหนา้ ปลอดภยั และยัง่ยืน               
2.            2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชวีิต 

                 2.6 แผนงานงบกลาง 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ไดร้บั 

หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ 
 

เพื่อให้ผู้ป่วยเอดส์ มี
รายได้และการครอง
ชีพท่ีดขีึ้น 

ผู้ป่วยเอดส์ในเขต
เทศบาลตำบลบาง
พลับ 
 

100,000 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้ป่วยเอดส์ทุกคนใน
เขตเทศบาลตำบล
บางพลับได้รับเบ้ียยัง
ชีพ 

ผูป้่วยเอดส์มี
คุณภาพ 
ชีวิตท่ีดีขึ้น 
 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
/ฝ่ายส่งเสริม

สวัสดิการสังคม 

2 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพื่อให้ผู้สูงอายุ มี
รายได้และการครอง
ชีพท่ีดีขึ้น 

ผู้สูงอายุในเขต
เทศบาลตำบลบาง
พลับ  

12,400,000 13,200,000 14,000,000 14,900,000 15,800,000 ผู้สูงอายุมีรายได้แก่
การครองชีพเพิ่มขึ้น
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
90 

ผู้สูงอายุมีราย
ได้แก่การครอง
ชีพเพ่ิมขึ้น  

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
/ฝ่ายส่งเสริม

สวัสดิการสังคม 
 

3 เบี้ยความพิการ เพื่อให้ผู้พิการ มี
รายได้และการครอง
ชีพท่ีดีขึ้น 

ผู้พิการในเขต
เทศบาลตำบลบาง
พลับมีรายได้แก่
การครองชีพ
เพิ่มขึ้น 

2,140,000 2,380,000 2,620,000 2,860,000 3,100,000 ผู้พิการมีรายได้แก่
การครองชีพเพิ่มขึ้น
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 90 

ผู้พิการในเขต
เทศบาลตำบล
บางพลับมีรายได้
แก่การครองชีพ
เพิ่มขึ้น 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
/ฝ่ายส่งเสริม

สวัสดิการสังคม 
 

รวม 3 โครงการ   14,640,000 15,680,000 16,720,000 17,860,000 19,000,000    

 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่3 เสริมสรา้งและพัฒนาเศรษฐกจิสรา้งสรรค์ได้มาตรฐานและมีมลูคา่เพิม่ 
                  3. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นเศรษฐกจิ            

                   3.1 แผนงานสรา้งความเข้มแขง็ของชุมชน 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ไดร้บั 
หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมปลูกผักสวน
ครัวรอบรั้วกินได้ ตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

 

ช่วยลดภาระค่าครองชีพ
ในครัวเรือนและส่งเสริม
ให้มีอาชีพเสริมเพื่อ
สร้างรายได้ให้กับ
ประชาชน  

กลุ่มแม่บ้าน กลุ่ม
เกษตรกร และ
ประชาชนท่ัวไปใน
พื้นท่ีตำบลบางพลับ  
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนในเขต
ตำบลบางพลับ 
จำนวน 80 คน 
ได้รับความรู้และ
สามารถนำมา
ดำเนินการ ร้อยละ 
80  

ประชาชนมีความรู้
ในเรื่องการ
เพาะปลูกผักสวน
ครัว ตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 
และสามารถนำมา
ดำเนินการได้อย่าง
ถูกต้อง  

สำนักปลัดเทศบาล 
/งานส่งเสริม

สวัสดิการสังคม 
 

2 โครงการสนับสนุนอาชีพ 
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
 
     

เพื่อส่งเสริมอาชีพตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียง 

ประชาชน/องค์กร /
กลุ่มอาชีพ / 
ผู้ด้อยโอกาส  

400,000 
 

400,000 
 

400,000 
 

400,000 
 

400,000 
 

ประชาชนมีงานทำ
มีรายได้เพ่ิมขึ้น
อย่างน้อยร้อยละ 
70 

ประชาชนมีงานทำ
ตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียงทำให้มี
รายได้เพ่ิมมากขึ้น
มีคุณภาพชีวิตท่ีดี
ขึ้น 
 

สำนักปลัดเทศบาล 
/งานส่งเสริม

สวัสดิการสังคม 
 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่3 เสริมสรา้งและพัฒนาเศรษฐกจิสรา้งสรรค์ได้มาตรฐานและมีมลูคา่เพิม่ 
        3. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นเศรษฐกจิ 

                   3.1 แผนงานสรา้งความเข้มแขง็ของชุมชน 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการแผ่นดินธรรม 
แผ่นดินทอง 

 

เพื่อให้ผู้เข้ารับการ
อบรมและศึกษาดูงาน
ได้มีโอกาสเพ่ิมพูน
ความรู้ ความสามารถ
และพัฒนาจิตใจให้มี
คุณธรรม จริยธรรม 
ความซ่ือสัตย์ สุจริต 
เสริมสร้างทักษะการ
เรียนรู้ทั้งในและนอก
สถานท่ี ด้านการ
ดำเนินชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง  

ผู้นำชุมชน 
ประชาชนในเขต
เทศบาล ผู้บริหาร 
พนักงานเทศบาล 
และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
จำนวน 405 คน  
แบ่งเป็น 3 รุ่น ๆ 
ละ 135 คน  

1,400,000 1,400,000 1,400,000 1,400,000 1,400,000 ร้อยละ 90 ของ
ผู้ได้รับการอบรม
และศึกษาดูงาน 
ท่ีสามารถเรียนรู้
ชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
  

 

ผู้เข้ารับการอบรมและ
ศึกษาดูงาน ได้เพิ่ม
ความรู้ ความสามารถ 
และพัฒนาจิตใจให้มี
คุณธรรม จริยธรรม 
ความซ่ือสัตย์ สุจริต 
เสริมสร้างทักษะการ
เรียนรู้ทั้งในและนอก
สถานท่ี ด้านการ
ดำเนินชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

สำนัก
ปลัดเทศบาล /
งานส่งเสริม

สวัสดิการสังคม 
 

4 โครงการส่งเสริมคุณค่า
ภูมิปัญญาผู้สูงอายุ  

- เพื่อให้เห็นคุณค่า
และภูมิปัญญา
ผู้สูงอายุ 
- เพื่อค้นหา ถ่ายทอด 
สืบสานภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้คงอยู่  

เด็ก เยาวชน สตรี 
ผู้สูงอายุ และ
ประชาชน ในพื้นท่ี
ตำบลบางพลับ 
จำนวน 50 คน  

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จำนวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 

80 

- เด็ก เยาวชน สตรี 
ผู้สูงอายุ และ
ประชาชน ได้รู้จักภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่น
และสามารถอนุรักษ์
ภูมิปัญญาพื้นบ้านให้
คงอยู่  

สำนัก
ปลัดเทศบาล /
งานส่งเสริม

สวัสดิการสังคม 
 

รวม 4 โครงการ   1,680,000 1,680,000 1,680,000 1,680,000 1,680,000    

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
               ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่2 เสริมสรา้งและพัฒนาการบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มอยา่งยัง่ยนื 
               4. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการบรหิารการจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

               4.1 แผนงานบรหิารงานทั่วไป 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ไดร้บั 

หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระ
เกียรติ 

เพื่อเฉลิมพระเกียรติใน
หลวงรัชกาลท่ี 10 หรือ
พระบรมวงศานุวงศ์ 

ปลูกต้นไม้ในพื้นท่ีท่ี
กำหนดภายในเขต
เทศบาลตำบลบาง
พลับ 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้ร่วมโครงการได้
ร่วมกันปลูกต้นไม้
อย่างน้อยปีละ 1 
ครั้ง 

ประชาชนและ
บุคลากรของ
เทศบาล มีความรัก
และผูกพันกับ
ต้นไม้ท่ีได้ร่วมกัน
ปลูกเพื่อเฉลิมพระ
เกียรติ 

สำนักปลัดเทศบาล/ 
งานธุรการ 

 
 

รวม 1  โครงการ   100,000 100,000 100,000 100,000 100,000    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 



                                                                                                                                                                                                                                                                                         

  

 

-90- 
รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

     ข. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของอบจ. ยทุธศาสตรท์ี่ 2 เสรมิสร้างและพัฒนาการบรหิารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อมอยา่งยัง่ยนื  
4. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการบรหิารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

.           4.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการกำจัดวัชพืชและกำจัด
ผักตบชวาคลองหัวจิก 

เพื่อให้น้ำในคลองระบายน้ำ
ได้ดีขึ้น 

กว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 2,100 เมตร 

100,000 100,000 56,000 56,000 56,000 กำจัดวัชพืชและ
กำจัดผักตบชวา
คลองหัวจิก ปีละ 
1 ครั้ง  

น้ำไหลสะดวก         
ลดปัญหาผักตบชวา
และวัชพืชในคู
คลอง 

กองช่าง 

2 โครงการกำจัดวัชพืชและกำจัด
ผักตบชวาคลองบางวัด 

เพื่อให้น้ำในคลองระบายน้ำ
ได้ดีขึ้น 

กว้าง 6.00 เมตร 
ยาว 3,800 เมตร 

45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 กำจัดวัชพืชและ
กำจัดผักตบชวา 
คลองบางวัด ปีละ 
1 ครั้ง 

น้ำไหลสะดวก 
ลดปัญหาผักตบชวา
และวัชพืชในคู
คลอง 

กองช่าง 

3 โครงการกำจัดวัชพืชและกำจัด
ผักตบชวาคลองบางพลับใหญ่  

เพื่อให้น้ำในคลองระบายน้ำ
ได้ดีขึ้น 

กว้าง 6.00 เมตร 
ยาว 3,365 เมตร 

64,000 64,000 64,000 64,000 64,000 กำจัดวัชพืชและ
กำจัดผักตบชวา
คลองบางพลับ
ใหญ่ ปีละ 1 ครั้ง 

น้ำไหลสะดวก       
ลดปัญหาผักตบชวา
และวัชพืชในคู
คลอง 

กองช่าง 

4 โครงการกำจัดวัชพืชและกำจัด
ผักตบชวาคลองบางพลับน้อย  

เพื่อให้น้ำในคลองระบายน้ำ
ได้ดีขึ้น 

กว้าง 5.00 เมตร 
ยาว 2,080 เมตร 

45,000 45,000 45,000 45,000 45,000  กำจัดวัชพืชและ
กำจัดผักตบชวา 
คลองบางพลับ
น้อย  ปีละ 1 
ครั้ง 

น้ำไหลสะดวก          
ลดปัญหาผักตบชวา
และวัชพืชในคู
คลอง 

กองช่าง 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
    ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่2 เสริมสรา้งและพัฒนาการบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มอยา่งยั่งยนื  

4. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการบรหิารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
.           4.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการกำจัดวัชพืชและกำจัด
ผักตบชวาคลองขุนมหาดไทย 

เพื่อให้น้ำในคลองระบายน้ำ     
ได้ดีขึ้น 

กว ้ า ง  4 .00 เ มตร        
ยาว 3,070 เมตร 

134,000 134,000 134,000 134,000 134,000 กำจัดวัชพืชและ
กำจัดผักตบชวา
คลองขุน
มหาดไทย  ปีละ 
1 ครั้ง 
 

น้ำไหลสะดวก          
ลดปัญหาผักตบชวา
และวัชพืชในคูคลอง 

กองช่าง 

6 โครงการกำจัดวัชพืชและกำจัด
ผักตบชวาคลองบางภูมิ 

เพื่อให้น้ำในคลองระบายน้ำ     
ได้ดีขึ้น 

กว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 4,395 เมตร 

58,000 58,000 58,000 58,000 58,000 กำจัดวัชพืชและ
กำจัดผักตบชวา
คลองบางภูมิ ปี
ละ 1 ครั้ง 
 

น้ำไหลสะดวก          
ลดปัญหาผักตบชวา
และวัชพืชในคูคลอง 

กองช่าง 

7 โครงการตัดตกแต่งกิ่งไม้พร้อม
ฉีดยาฆ่าหญ้าข้างถนนสาธารณะ
และริมคลองในเขตพ้ืนท่ีตำบล
บางพลับ หมู่ 1-5 

เพื่อให้เกิดภูมิทัศน์ท่ีสวยงาม
น่ามองและเพื่อเพิ่มความ
ปลอดภัยในการสัญจร 

ตัดแต่งกิ่งไม้ ต้นไม้ 
ฉีดยาฆ่าหญ้า ข้าง
ถนน ทางสาธารณะ
และริมคลอง  
 
 
 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ตัดแต่งกิ่งไม้ 
ต้นไม้ ฉีดยาฆ่า
หญ้า ข้างถนน
สาธารณะและริม
คลอง หมู่  1 – 5  
 
 
 

ภูมิทัศน์ของถนนทาง
สาธารณะและริม
คลองสวยงาม น่ามอง 
 
 

กองช่าง 
 

รวม 7  โครงการ   546,000  546,000 502,000 502,000 502,000    

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

                     ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่2 เสริมสรา้งและพัฒนาการบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มอยา่งยัง่ยนื 
                    4. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการบรหิารการจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

                   4.3 แผนงานสาธารณสขุ 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการถนน
นนทบุรีสะอาด 
ปราศจากขยะ  

-เพื ่อฟื ้นฟูคุณภาพสิ ่งแวดล้อม
บริเวณริมถนนให้เทศบาลตำบล
บางพลับเป็นเมืองที ่สะอาดเป็น
ระเบียบเรียบร้อย น่าอยู ่ มีภูมิ
ทัศน์ที ่ดี เอ ื ้อต่อการอยู ่อาศัย 
แ ล ะ ก า ร ด ำ ร ง ช ี พ ท ี ่ ด ี ข อ ง
ประชากร 
-เพื่อกำจัดแหล่งพาหะนำโรค มิ
ให้ส่งผลกระทบต่อปัญหาสุขภาพ
อนามัยของประชาชน 

ถนนสาธารณะใน
พื้นท่ีเทศบาลตำบล
บางพลับได้รับการ
ดูแล/ จัดเก็บมูล
ฝอย  

20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 40๐,๐๐๐ 40๐,๐๐๐ 40๐,๐๐๐ มีการจัดกิจกรรมทำ
ความสะอาดถนนทุก
สาย(Big Cleaning) 
อย่างน้อย 1 ครั้งต่อปี  

-ลดปริมาณขยะท่ีมีการ
ลักลอบท้ิงบริเวณริม
ถนนสาธารณะ 
- ลดผลกระทบด้าน
สุขภาพอนามัยของ
ประชาชนและปัญหา
มลพิษด้านสิ่งแวดล้อม
ท่ีเกิดการสะสม/ 
หมักหมม ของขยะมูล
ฝอยท่ีลักลอบท้ิงในท่ี/
ทางสาธารณะ 
 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

2 โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานด้าน
สิ่งแวดล้อม 

- เพื่อเสริมสร้างศักยภาพให้
ผู้บริหาร บุคลากร เทศบาล
ตำบลบางพลับ และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง
มีความรู้ด้านสิ่งแวดล้อมมากขึ้น 
และนำมาเป็นแนวทางในการ
พัฒนาเทศบาลตำบลบางพลับให้
มีการจัดการสิ่งแวดล้อมท่ีดีต่อ
การเป็นเมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

ผู้บริหาร บุคลากร 
เทศบาลตำบลบาง
พลับและผู้ท่ี
เกี่ยวข้องด้าน
สิ่งแวดล้อม 
 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จำนวนครั้งท่ีจัด
กิจกรรมอย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง 

ผู้บริหาร บุคลากร 
เทศบาลตำบลบางพลับ 
และผู้ท่ีเกี่ยวข้องมี
ความรู้ด้านสิ่งแวดล้อม
มากขึ้น สามารถร่วมกัน
คิดร่วมกันทำเพ่ือให้
เทศบาลตำบลบางพลับ
เป็นเมืองสิ่งแวดล้อม 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
                     ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่ 2 เสรมิสรา้งและพฒันาการบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มอยา่งยัง่ยนื 
                     4. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการบรหิารการจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

                   4.3 แผนงานสาธารณสขุ 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่

รบัผดิชอบ 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการรักษ์โลก เพื่อให้ประชาชนใน 
พื้นท่ี ตำบลบางพลับ 
เห็นความสำคัญและร่วมมือ
ในการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม  

พื้นท่ีตำบลบางพลับ
ได้รับการบริหาร
จัดการให้สอดคล้อง
กับการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ มีการจัดกิจกรรม เพ่ือ
สนับสนุนการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมในพื้นท่ี 
ตำบลบางพลับอย่างน้อย    
1 ครั้ง ต่อปี 

ประชาชนในพื้นท่ีตำบล 
บางพลับมีการปฏิบัติ 
กิจกรรมเพื่อการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 
 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

4 โครงการคลองสวยน้ำใส เพื่อให้สภาพน้ำในแม่น้ำ  
คูคลองสะอาด  สวยงาม 
 
 

คลองในพื้นท่ีได้รับ
การดูแลรักษาความ
สะอาดเพื่อสภาพน้ำ 
ท่ีดี 
 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ คลองในพื้นท่ีได้รับการ
รณรงค์รักษาความ
สะอาด/ฟ้ืนฟูสภาพน้ำ 
อย่างน้อย 1 ครั้งต่อปี 

ประชาชนในพื้นท่ีให้
ความสำคัญและร่วมมือ
ในการรักษาสภาพน้ำ
ในแม่น้ำลำคลองให้มี
สภาพท่ีดี สะอาด
สวยงาม 
 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

                     ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่2 เสริมสรา้งและพัฒนาการบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มอยา่งยัง่ยนื 
                     4. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการบรหิารการจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

                   4.3 แผนงานสาธารณสขุ 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการส่งเสริม
ลักษณะนิสัยในการ
คัดแยกขยะ 

1. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
เห็นความสำคัญและ
ประโยชน์ของการคัดแยก
ขยะมูลฝอยในครัวเรือน   
2. เพื่อเตรียมความพร้อม
สำหรับการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยอย่างเป็นระบบ
ในอนาคตโดยเฉพาะการ 
เก็บรวบรวมขยะมูลฝอยแยก
ประเภท ขยะอินทรีย์ ขยะ
ท่ัวไป และขยะอันตราย 

ชุมชน 5 ชุมชนให้
ความร่วมมือในการ 
คัดแยกขยะมูลฝอย 

๓๐๐,๐๐๐ 
 

๓0๐,๐๐๐ ๓0๐,๐๐๐ ๓๐0,๐๐๐ ๓๐0,๐๐๐ มีการจัดกิจกรรม
รณรงค์ประชาชนใน
พื้นท่ีให้มีการคัดแยก
ขยะอย่างน้อย 1 
ครั้งต่อปี 

1.ขยะมูลฝอยใน
ครัวเรือนได้รับการคัด
แยกเพื่อนำกลับมาใช้
ใหม่ (Reuse) 
หมุนเวียนมาใช้ใหม่ 
(Recycle)  
2.ลดปริมาณขยะ
(Reduce) 
3.เกิดความร่วมมือ
ระหว่างภาครัฐ 
ภาคเอกชน และ
ประชาชน ในการ
บริหารจัดการขยะ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

รวม 5  โครงการ   880,000 880,000 1,080,000 1,080,000 1,080,000    
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
               ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่3 เสริมสรา้งและพัฒนาเศรษฐกจิสรา้งสรรค์ได้มาตรฐานและมีมลูคา่เพิม่  
                     4. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการบรหิารการจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

                   4.4 แผนงานการเกษตร  
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมารี
(อพ.สธ.) 

- เพื่อสนองพระราชดำริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
- เพื่อดำเนินงานปกปักทรัพยากรท้องถิ่น 
สำรวจเก็บรวบรวมทรัพยากรท้องถิ่น 
ปลูกรักษาทรัพยากรท้องถิ่น อนุรักษ์และ
ใชป้ระโยชน์ทรัพยากร และสนับสนุนใน
การอนุรักษ์ จัดทำฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติ ทรัพยากรกายภาพ 
ทรัพยากรชีวภาพ และทรัพยากรทาง
วัฒนธรรมภูมิปัญญาในการดำเนินงาน
ต่าง ๆ  
- เพื่อจัดทำฐานข้อมูลทรัพยากร ซ่ึงมีท้ัง
ทรัพยากรกายภาพ ทรัพยากรชีวภาพ 
ทรัพยากรทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ของทอ้งถิ่น  
- เพื่อจัดตั้ง “ศูนย์อนุรักษ์และพัฒนา
ทรัพยากรท้องถิ่น" 

- จัดทำฐาน
ทรัพยากร
ท้องถิ่น  
- อนุรักษ์และ
ฟื้นฟูพันธุ์กรรม
พืชท้องถิ่น  

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  - จัดทำฐานข้อมูล
ทะเบียนพันธ์พืช
และสัตว์ได้ร้อยละ 
80 ในเขตพ้ืนท่ี
ตำบลบางพลับ  

มีข้อมูลทรัพยากร
กายภาพ ทรัพยากร
ชีวภาพและทรัพยากร
วัฒนธรรมและภูมิปัญญา 
ในพื้นท่ีเทศบาลตำบล
บางพลับ หมู่ท่ี 1 – 5  
 
 

  
     

สำนัก
ปลัดเทศบาล /
งานส่งเสริม

สวัสดิการสังคม 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

               ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่3 เสริมสรา้งและพัฒนาเศรษฐกจิสรา้งสรรค์ได้มาตรฐานและมีมลูคา่เพิม่  
                    4. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการบรหิารการจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

                   4.4 แผนงานการเกษตร  
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจ
หน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

เพื่อปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าท่ี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ช่วยเหลือเกษตร
ผู้มีรายได้น้อยใน
เขตตำบลบาง
พลับท่ีประสบ
ภัยตามระเบียบ
ดังกล่าว 

100,000 
  

100,000 
  

100,000 
  

100,000 
  

100,000 
  

ช่วยเหลือเกษตรผู้มี
รายได้น้อย 

เกษตรกรผู้มีรายได้น้อย 
ได้รับความช่วยเหลือ
เมื่อประสบภัย  

สำนัก
ปลัดเทศบาล/
งานส่งเสริม

สวัสดิการสังคม 
 
 

3 โครงการพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้สวน
พฤกษศาสตร์ชุมชน
และโรงเรียน 

-เพื่อสนองพระราชดำริฯในการ
อนุรักษ์ และการใช้ประโยชน์
จากพันธุกรรมพืช   
-เพื่อดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ใน
การปกปักรักษาพันธุกรรมพืช
ในชุมชน  
-เพื่อสนับสนุนให้มีการปลูก
ต้นไม้เพ่ือการประดับตกแต่งภูมิ
ทัศน์ท่ีสาธารณะ เป็นแหล่ง
พักผ่อนหย่อนใจสำหรับ
ประชาชน และเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว
ให้กับตำบลบางพลับ  

1. จัดสวน
พฤกษศาสตร์ 
จำนวน 2 แห่ง 
2. ปลูกต้นไม้
เพิ่มขึ้นทุกปี 
3. ติดป้ายชื่อ
พันธ์ไม้   

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 -สวนพฤกษศาสตร์
จำนวน 2 แห่ง 
-การขึ้นทะเบียน
พันธุ์ไม้ในชุมชนท่ี
สำรวจเพิ่ม 
-จำนวนพันธุ์ไม้ท่ี
ปลูกในแต่ละปี 
-จำนวนป้ายชื่อพันธ์
ไม้ในชุมชน 

-นักเรียน ประชาชนใน
ชุมชนมีจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์พันธ์พืช 
-มีแหล่งเรียนรู้ด้าน
พันธุกรรมพืชในชุมชน  

กองการศึกษา 

รวม 3 โครงการ   230,000 230,000 230,000 230,000 230,000    
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหม้ีความมั่นคงปลอดภยั 
                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่6 พัฒนา สง่เสริมและอนรุกัษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารตีประเพณ ีภมูิปญัญาทอ้งถิ่นอันดงีาม 

          5. ยทุธศาสตรด์้านศลิปะ วฒันธรรม ประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถิ่น 
5.1               5.1 แผนงานบรหิารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ไดร้บั 

หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการวันคล้ายพระ
บรมราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหา
ภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพิตร 
วันชาติและวันพ่อ
แห่งชาติ 

- เพื่อให้ประชาชน 
เกิดความจงรักภักดีต่อสถาบัน
ชาติ ศาสนา และสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
- เพื่อส่งเสริมให้เกิดความ
สามัคคี ความมั่นคงในชาติ 
- เพื่อให้ประชาชนทุกหมู่เหล่า
แสดงความระลึกถึงในหลวง
รัชกาลท่ี 9  
- เพื่อให้ประชาชนแสดงความ
กตัญญูกตเวทีและระลึกถึง
พระคุณของพ่อ  

- กิจกรรมประดับธงและผูกผ้า 
- กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 
- กิจกรรมลงนามถวายพระพร 
- กิจกรรมท่ีได้รับมอบหมาย
หรือสั่งการจากอำเภอ/จังหวัด 
- กิจกรรมจัดทำซุ้มเฉลิมพระ
เกียรติ  
 

300,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

ประชาชนทุกหมู่เหล่า
มาร่วมแสดงความ
จงรักภักดีไม่น้อยกว่า  
300 คน 
 

ประชาชนทุกหมู่
เหล่าสำนึกรู้ถึง
บุญคุณของพ่อ   
และสถาบัน   
เกิดความสามัคคี  
มั่นคง ในชาติ 
 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
/ งานธุรการ 

2 โครงการวันพระราช
มารดา 12 สิงหา  
(วันแม่แห่งชาติ) 

- เพื่อให้ประชาชน แสดง
ความจงรักภักดีต่อแม่ของ
แผ่นดิน 
- เพื่อให้ประชาชนแสดงถึง
ความกตัญญูกตเวทีและระลึก
ถึงพระคุณของแม่  

- กิจกรรมประดับธงและผูกผ้า 
- กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 
- กิจกรรมลงนามถวายพระพร 
- กิจกรรมท่ีได้รับมอบหมาย
หรือสั่งการจากอำเภอ/จังหวัด 
-กิจกรรมจัดทำซุ้มเฉลิมพระ
เกียรติ 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ประชาชนทุกหมู่เหล่า
มาร่วมแสดงความ
จงรักภักดีไม่น้อยกว่า  
300  คน 

ประชาชนสำนึกรู้
ถึงบุญคุณของแม่
ผู้ให้กำเนิด และ
แม่หลวงของ
แผ่นดิน 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
/งานธุรการ 

 
 
 
 

แบบ ผ. 02 



                                                                                                                                                                                                                                                                                         

  

 

-98- 
รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหม้ีความมั่นคงปลอดภยั 

                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่6 พัฒนา สง่เสริมและอนรุกัษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารตีประเพณ ีภมูิปญัญาทอ้งถิ่นอันดงีาม 
          5. ยทุธศาสตรด์้านศลิปะ วฒันธรรม ประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถิ่น 

                    5.1 แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่

รบัผดิชอบ 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษารัชกาลท่ี 
10 

เพื่อเฉลิมพระเกียรติรัชกาลท่ี 
10 และแสดงความจงรักภักดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
ส่งเสริมให้ประชาชนรู้รักสามัคคี 
เกิดความม่ันคงในชาติ 

จัดกิจกรรมเพื่อเฉลิม
พระเกียรติรัชกาลท่ี 
10 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ประชาชนทุกหมู่
เหล่าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า 300 คน 

ประชาชนทุกหมู่เหล่า
สำนึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ เกิดความ
สามัคคีมั่นคงในชาติ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
/งานธุรการ 

4 โครงการวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรม
ราชินี 

เพื่อแสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ และ
ส่งเสริมให้เกิดความสามัคคี 
ความมั่นคงในชาติ 

จัดกิจกรรมเพื่อเฉลิม
พระเกียรติพระบรม
ราชินี 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนทุกหมู่
เหล่าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า 300 คน 

ประชาชนทุกหมู่เหล่า
สำนึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ เกิดความ
สามัคคีมั่นคงในชาติ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
/งานธุรการ 

 
 

 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหม้ีความมั่นคงปลอดภยั 
                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่6 พัฒนา สง่เสริมและอนรุกัษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารตีประเพณ ีภมูิปญัญาทอ้งถิ่นอันดงีาม 

          5. ยทุธศาสตรด์้านศลิปะ วฒันธรรม ประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถิ่น 
                   5.1 แผนงานบรหิารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ไดร้บั 

หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์และ
ราชวงศ์ 

1.เพื่อให้ผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาลและประชาชนใน
พื้นท่ีมีจิตสำนึกรักชาติ รัก
แผ่นดิน ปกป้องสถาบันพระ
มาหากษัตริย์และราชวงศ์ 
2.เพื่อสดุดีและ
เทิดพระเกียรติ
พระมหากษัตริย์และ
ราชวงศ์ 
 

จัดกิจกรรมเทิดทูน
สถาบัน พระมหา 
กษัตริย์และราชวงศ์ 
ให้แก่ ประชาชน 
คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา  พนักงาน
เทศบาล พนักงานครู
เทศบาลลูกจ้างประจำ 
และพนักงานจ้าง 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 100,000 100,000 ประชาชนและ
พนักงานตระหนัก
และให้
ความสำคัญ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
90 

เป็นการแสดง
ความจงรักภักดี
ของประชาชน
ทุกหมู่เหล่า และ
ปลูกฝังให้มี
จิตสำนึกรักชาติ 
รักแผ่นดิน 
เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์
และราชวงศ์ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
/งานธุรการ 

รวม 5  โครงการ   1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 



                                                                                                                                                                                                                                                                                         

  

 

-100- 
รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่6 พัฒนา สง่เสริมและอนรุกัษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารตีประเพณ ีภมูิปญัญาทอ้งถิ่นอันดงีาม 
                      5. ยุทธศาสตรด์้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณแีละภมูปิัญญาทอ้งถิ่น 

                   5.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต์ วันครอบครัวและวัน
ผู้สูงอายุ 

-เพื่อให้ประชาชนเข้ากิจกรรม
ประเพณีวันสงกรานต์  วัน
ครอบครัวและวันผู้สูงอายุ  
-เพื่อให้ประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์ 
ประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น  

ประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรม 1,500 
คน 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนเข้าร่วม
โครงการ  

-ประชาชนเข้าร่วม
โครงการ และเห็น
ความสำคัญของการ
อนุรักษ์ ประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น  

กองการศึกษา 

2 โครงการแห่เทียนพรรษา -เพื่อให้ประชาชนเข้าร่วมโครงการ
และตระหนักถึงความสำคัญในการ
สนับสนุนกิจกรรมด้านพุทธศาสนา 
 

ประชาชนเข้าร่วม
โครงการ 500 
คน 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนเข้าร่วม
โครงการ 

-ประชาชนเข้าร่วม
โครงการ และเห็น
ความสำคัญของการ
สนับสนุนกิจกรรม
ด้านพุทธศาสนา  

กองการศึกษา 

3 โครงการวันวิสาขบูชา -เพื่อให้ประชาชนเข้าร่วมใน
โครงการและสนับสนุนส่งเสริม
กิจกรรมทางพุทธศาสนา 
-เพื่อจัดกิจกรรมปลูกต้นไม้ในวัน
สำคัญ “วันต้นไม้แห่งชาติ”  

ประชาชนเข้าร่วม
โครงการ 500  
คน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนเข้าร่วม
โครงการ 

-ประชาชนเข้าร่วม
โครงการ และเห็น
ความสำคัญของการ
สนับสนุนกิจกรรม
ด้านพุทธศาสนา  
และวันต้นไม้
แห่งชาติ 

กองการศึกษา 

 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่6 พัฒนา สง่เสริมและอนรุกัษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารตีประเพณ ีภมูิปญัญาทอ้งถิ่นอันดงีาม 
                      5. ยุทธศาสตรด์้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณแีละภมูปิัญญาทอ้งถิ่น 

                     5.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการค่ายพุทธบุตร - เพื่อให้เด็ก เยาวชน ครู 
บุคลากรทางการศึกษา 
ปฏิบัติตนตามหลักพุทธ
ศาสนาอย่างถูกต้อง 
-เพื่อฝึกระเบียบ วินัย 
เสียสละ เข้าใจตนเอง 
และผู้อื่น อยู่ร่วมกับ
สังคมได้อย่างปกติสุข 

เด็ก เยาวชน ครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
จำนวน  80 คน 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละ 80 ของ 
เด็ก เยาวชน ครู 
บุคลากรทางการ
ศึกษา เข้าร่วม
โครงการ 

-เด็ก เยาวชน ครู 
บุคลากรทางการศึกษา 
ปฏิบัติตนตามหลักพุทธ
ศาสนาได้อย่างถูกต้อง  
-เด็ก เยาวชน ครู 
บุคลากรทางการศึกษา 
มีระเบียบ วินัย เข้าใจ
ตนเอง และอยู่ร่วมกับ
สังคมได้อย่างปกติสุข 

กองการศึกษา  

รวม 4 โครงการ   410,000 410,000 410,000 410,000 410,000    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 



                                                                                                                                                                                                                                                                                         

  

 

-102- 
รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม  
    ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที ่2 พัฒนาเมอืงใหม้ีความมั่นคงปลอดภยั 

                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1  พัฒนาเมอืงนนทบรุีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ  
                  6. ยทุธศาสตรด์า้นการบรหิารจดัการ 

                   6.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่

รบัผดิชอบ 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจัดกิจกรรม
ตามนโยบาย/หนังสือ
สั่งการของหน่วยงาน
ภาครัฐ 

เพื่อตอบสนองนโยบายของ
รัฐบาลและหน่วยงานภาครัฐใน
การจัดกิจกรรมต่างๆ  

จัดกิจกรรมตาม
นโยบาย/หนังสือสั่งการ
ของหน่วยงานภาครัฐ 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

จำนวนครั้งท่ี
ดำเนินการ 

เทศบาลสามารถ
ดำเนินกิจกรรมต่างๆ 
ได้อย่างเหมาะสม 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
/งานธุรการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม  
                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่6 พัฒนา สง่เสริมและอนรุกัษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารตีประเพณ ีภมูิปญัญาทอ้งถิ่นอันดงีาม 
                  6. ยทุธศาสตรด์า้นการบรหิารจดัการ 

                   6.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่

รบัผดิชอบ 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการวันเทศบาล - เพื่อรำลึกถึง ร. 5 ผู้ทรง
ก่อตั้งเทศบาลเป็นครั้งแรก 
- เพื่อให้ผู้บริหาร พนักงาน 
เกิดความภาคภูมิ ใจใน
องค์กรและเกิดสำนึก
รับผิดชอบในอำนาจหน้าท่ี
ตามกฎหมาย 

-จัดกิจกรรมทำบุญเลี้ยง
พระ  
-กิจกรรมบำเพ็ญ
ประโยชน์ เช่น ทำความ
สะอาดอาคารสำนักงาน
เทศบาลและพื้นท่ีบริเวณ
โดยรอบ 
-กิจกรรมกีฬาและ
นันทนาการ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ผู้บริหารและ
พนักงานเทศบาล
ร่วมกิจกรรมไม่น้อย
กว่า 
ร้อยละ 95 

ผู้บริหาร พนักงาน
เทศบาลได้เห็น
ความสำคัญของ
เทศบาลและมีความ
สามัคคีกันมากขึ้น 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
/งานธุรการ 

3 โครงการวันท้องถิ่นไทย เพื่อเผยแพร่บทบาท 
ภารกิจ หน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
การให้บริการสาธารณะแก่
ประชาชนท่ัวไป 

-จัดนิทรรศการแสดงผล
งานของ อปท. 
-จัดกิจกรรมบำเพ็ญ
ประโยชน์
สาธารณประโยชน์ 
-จัดกิจกรรมการให้บริการ
ประชาชน 
-จัดกิจกรรมทำบุญตัก
บาตร 
-จัดกิจกรรมกีฬา
นันทนาการ  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล
และประชาชนท่ัวไป
เข้าร่วมโครงการ 
ไม่น้อยกว่า 100 คน 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
ตระหนักถึงบทบาท
หน้าท่ีของตน และ
ประชาชนเข้าใจการ
ให้บริการสาธารณะของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
/งานธุรการ 

 
 

แบบ ผ. 02 



                                                                                                                                                                                                                                                                                         

  

 

-104- 
รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม  
                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่4 พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสงัคมใหก้า้วหนา้ ปลอดภยัและยัง่ยนื 
                  6. ยทุธศาสตรด์า้นการบรหิารจดัการ 

                    6.1  แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่

รบัผดิชอบ 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับกิจการสภา 

-เพื่อเพิ่มพูนความรู้ความ
เข้าใจระเบียบขอ้บังคับของ
การประชุมสภาท้องถิ่น 
-เพื่อการเปลีย่นแปลงสู่
ประชาคมอาเซียน 
-เพื่อทราบถึงการยื่นบัญชี
ทรัพย์สินและหนี้สินของ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 

จัดฝึกอบรม ให้แก่คณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล และพนักงาน
เทศบาลของเทศบาลตำบล
บางพลับ 

40,000  40,000 40,000 40,000 40,000 มีผู้เข้าร่วม
อบรมไม่น้อย
กว่าร้อยละ 90 

คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาล มีความรู้ความ
เข้าใจเพิ่มขึ้น 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
/งานธุรการ 

5 โครงการพัฒนาคุณธรรม
และจริยธรรมในการ
ปฏิบัติงานของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล และบุคลากรใน
สังกัดเทศบาลตำบลบาง
พลับ 

เพื่อส่งเสริมให้คณะ
ผู้บริหารสมาชิกสภา
เทศบาล  และ 
บุคลากรในสังกัดเทศบาล
ตำบลบางพลับ มีคุณธรรม
จริยธรรม 
 

จัดฝึกอบรม ให้แก่ 
คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล  
ลูกจ้างประจำ  
พนักงานจ้างของเทศบาล
ตำบลบางพลับ 

100,000 
 

100,000 100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

จัดอบรมปีละ 
1 ครั้ง 

ผู้เข้ารับการอบรม  
มีคุณธรรมและจริยธรรม
ในการปฏิบัติงานมากขึ้น 
 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

/งานการ
เจ้าหน้าท่ี 

6 ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินการเลือกตั้ง
ผู้บริหารท้องถิ่นและ
สมาชิกสภาท้องถิ่น  

เพื่อจ่ายในการจัดการ
เลือกตั้ง 
สมาชิกสภาท้องถิ่นและ
ผู้บริหารท้องถิ่น  

จัดการเลือกตั้งสภาท้องถิ่น 
และ/หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
กรณีพ้นจากตำแหน่งด้วย
สาเหตุต่างๆ และกรณีครบ
วาระ 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

1,100,000 200,000 
 

การเลือกตั้ง
เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย
โปร่งใสร้อยละ 
100 

การเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นและผู้บริหาร
ท้องถิ่นเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยโปร่งใส 

สำนัก
ปลัดเทศบาล  
/งานธุรการ 

 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม  
                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่4 พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสงัคมใหก้า้วหนา้ ปลอดภยัและยัง่ยนื 
                  6. ยทุธศาสตรด์า้นการบรหิารจัดการ 

                   6.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการปรับปรุง
เวบ็ไซต์ เทศบาลตำบล
บางพลับ  

เพื่อพัฒนาและปรับปรุง
เวบ็ไซต ์ให้มีความ
เหมาะสมทันสมัยและเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารและเผยแพร่
ข่าวสารที่สะดวก รวดเร็ว  

เวบ็ไซตเ์ทศบาล
ตำบลบางพลับ 
 
 
 
 
 

100,000 
 

- 
 

- 100,000 - เว็บไซต์มีความ
ทันสมัย ข้อมูลเป็น
ปัจจุบัน และถูกต้อง 

ประชาชนสามารถ
เข้าถึงเว็บไซต์ได้ง่าย  
มีข้อมูลต่างๆ 
ครบถ้วน 
 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

/งาน
ประชาสัมพันธ์ 

 

8 ค่าจัดทำงานสื่อ
ประชาสัมพันธ์ 

เพื่อจัดทำงานสื่อ
ประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนทราบข่าวสาร
ของเทศบาล 

หนังสือรายงาน
กิจการ และหรือสื่อ
อื่นๆ 

1,200,000 
 

1,200,000 
 

1,200,000 
 

1,200,000 
 

1,200,000 
 

จัดทำรายงานกิจการ 
หรือสื่ออื่นๆ อย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 

มีส่ือต่างๆ เช่น 
รายงานผลการ
ปฏิบัติงาน วารสาร 
เพื่อเผยแพร่ให้
ประชาชนรับทราบ 

สำนัก 
ปลัดเทศบาล 

/งาน
ประชาสัมพันธ์ 

9 โครงการติดตั้งระบบ 
Network ภายใน
สำนักงาน 

เพื่อให้ผู้ใช้คอมพิวเตอร์ใน
เครือข่ายสามารถ
ติดต่อสื่อสารแลกเปลี่ยน
ข้อมูลและใช้อุปกรณ์ต่างๆ 
ในเครือข่ายร่วมกันได้ 

ระบบ Network 
ภายในสำนักงาน
เทศบาลตำบลบาง
พลับ 

2,500,000 - - - - ระบบ Network 
ภายในสำนักงาน
เทศบาลตำบลบาง
พลับ จำนวน 1 
ระบบ 

1.มีการใช้ทรัพยากร
ร่วมกัน 
2.มีการแชร์ไฟล์หรือ
มีการใช้ข้อมูลร่วมกัน 
3.มีการติดต่อสื่อสาร
โดยใช้คอมพิวเตอร์ 
4.มีการใช้
อินเตอร์เน็ตร่วมกัน 

สำนัก 
ปลัดเทศบาล 

/งาน
ประชาสัมพันธ์ 

 
 

แบบ ผ. 02 



                                                                                                                                                                                                                                                                                         

  

 

-106- 
รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม  

                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่4 พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสงัคมใหก้า้วหนา้ ปลอดภยัและยัง่ยนื 
                  6. ยทุธศาสตรด์า้นการบรหิารจดัการ 

                    6.1  แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่

รบัผดิชอบ 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 โครงการอบรมกฎหมาย
ท้องถิ่น 

-เพื ่อให้บุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจเรื่องกฎหมาย  
-เพื่อให้บุคลากรปฏิบัติตาม
กฎ ระเบียบ ข้อกฎหมาย
ได้อย่างถูกต้อง 
-เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรม 
ได้รับความรู้ด้านกฎหมาย
ท่ีจำเป็นในชีวิตประจำวัน 

จัดฝึกอบรม ให้แก่ 
คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล  
พนักงานครูเทศบาล 
ลูกจ้างประจำ  
พนักงานจ้างของ
เทศบาลตำบลบาง
พลับและประชาชน 
 

50,000 50,000 
 

50,000 50,000 
 

50,000 จัดอบรมปีละ 1 ครั้ง คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล  
พนักงานครูเทศบาล 
ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้างของ
เทศบาลตำบลบาง
พลับ  และประชาชน
ท่ัวไป  มีความรู้ ความ
เข้าใจในด้านกฎหมาย
ต่างๆ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
/งานนิติการ 

 

11 โครงการเทศบาลพบ
ประชาชน  

เพื่อออกหน่วยให้บริการ
สาธารณะ และรับทราบ
ปัญหาความต้องการของ
ประชาชน  

ออกหน่วยให้บริการ
ประชาชนตำบลบาง
พลับ  

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ออกหน่วยให้บริการ
ประชาชนตำบลบาง
พลับ อย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการรับ
บริการสาธารณะจาก
เทศบาล มากยิ่งขึ้น  

สำนัก 
ปลัดเทศบาล 

/งานวิเคราะห์ 

 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม  
                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่4 พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสงัคมใหก้า้วหนา้ ปลอดภยัและยั่งยนื 
                  6. ยทุธศาสตรด์า้นการบรหิารจดัการ 

                    6.1  แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่

รบัผดิชอบ 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ การจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น  

เพื่อส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วน
ร่วมในการค้นหาปัญหา 
เสนอปัญหา ความต้องการ 
เพื่อนำไปพิจารณาบรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการ การจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น ใน
เขตเทศบาลตำบลบาง
พลับ 

100,000 
 

100,000 150,000 150,000 150,000 จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการ เพื่อรับ
ฟังปัญหา ความ
ต้องการของ
ประชาชน อย่างน้อย
ปีละ 1 ครั้ง 

ทราบปัญหาความ
ต้องการของชุมชน นำ
ปัญหา ความต้องการ
มาแก้ไข และปรับปรุง
ให้ดียิ่งขึ้น  

สำนัก 
ปลัดเทศบาล 

/งานวิเคราะห์ 

13 โครงการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับการ
ควบคุมภายใน 

เพื่อให้เกิดความรู้ ความ
เข้าใจ และความถูกต้อง
ของการจัดทำรายงานการ
ควบคุมภายในและเห็นถึง
ความสำคัญของการ
ควบคุมภายใน  
-เพื่อให้เกิดการปฏิบัติตาม
ระเบียบข้อบังคับท่ี
เกี่ยวข้อง 

บุคลากรของเทศบาล
ตำบลบางพลับ 
 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 บุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
งานการควบคุม
ภายในเพิ่มขึ้นไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90 

มีการพัฒนากระบวน 
การปฏิบัติงานและ
บรรลุวัตถุประสงค์
ของการควบคุม
ภายในด้าน
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของการ
ดำเนินงาน 

งานตรวจสอบ
ภายใน 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม  
                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่3  พัฒนาเสรมิสรา้งและพัฒนาเศรษฐกจิสรา้งสรรค์ได้มาตรฐานและมมีลูคา่เพิม่  
                  6. ยทุธศาสตรด์า้นการบรหิารจดัการ 

                    6.1  แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ไดร้บั 
หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรของเทศบาล
ตำบลบางพลับ 

1.เพื่อเพิ่มวิสัยทัศน์ และ
ส่งเสริมศักยภาพในการ
ปฏิบัติงาน 
2.เพื่อให้บุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าใจ และประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 
3. มีความเข้าใจในแนวทาง
พระราชดำริและน้อมนำไปสู่
การปฏิบัติ 
 

จัดฝึกอบรมและ 
ศึกษาดูงาน  ให้แก่ 
คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล  
พนักงานครูเทศบาล 
ลูกจ้างประจำ  
พนักงานจ้างของ
เทศบาลตำบลบาง
พลับ  

550,000 
 
 

 

550,000 
 
 

 

550,000 
 
 

 

550,000 
 
 

 

550,000 
 
 

 

จัดฝึกอบรม/ 
ศึกษาดูงาน
เพิ่มพูนความรู้ 
ปีละ 1 ครั้ง 

ผู้เข้ารับการอบรม 
สามารถนำความรู้ท่ี
ได้รับมาปรับปรุง
การบริหาร/การ
ปฏิบัติงาน  
ในเทศบาลได้ดี
ยิ่งขึ้น 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

/งานการ
เจ้าหน้าท่ี 

15 โครงการประชาสัมพันธ์
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง  

เพื่อให้ประชาชน และผู้อยู่ใน
ข่ายต้องเสียภาษี มีความรู้ 
ความเข้าใจ และเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการจัดเก็บ
รายได้ของทต. 

จัดทำสื่อ
ประชาสัมพันธ์ต่างๆ 
เช่น ป้าย
ประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จัดเก็บภาษีได้
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนหรือผู้อยู่
ในข่ายต้องเสียภาษี 
มีความเข้าใจเรื่อง
ภาษีมากขึ้น 

กองคลัง 

16 โครงการสำรวจที่ดินและ
สิ่งปลูกสร้างในเขต
เทศบาลตำบลบางพลับ 
ตาม พรบ.ภาษีท่ีดินและ
สิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 

เพื่อทราบถึงจำนวนข้อมูลท่ีดิน
และสิ่งปลูกสร้างในเขตเทศบาล
ตำบลบางพลับเพ่ือประเมิน 
และจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่ง
ปลูกสร้างได้อย่างถูกต้อง  

ครอบคลุมท้ังตำบล 
จำนวน 5 หมู่บ้าน  

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จำนวนข้อมูล
ท่ีดินและสิ่งปลูก
สร้างที่สำรวจ
ครบถ้วน  

สามารถจัดเก็บ
ภาษีได้เพ่ิมขึ้น 
อย่างทั่วถึงและเป็น
ธรรม 

กองคลัง /ฝ่าย
พัฒนารายได้  

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม  
          ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่6 พัฒนาเสริมสร้างและพฒันาเศรษฐกจิสร้างสรรคไ์ดม้าตรฐานและมีมลูคา่เพิม่ 

                  6. ยทุธศาสตรด์า้นการบรหิารจัดการ 
                  6.1  แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

17 โครงการแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน 

- เพื่อบันทึกข้อมูลทรัพย์สิน
ของเทศบาลตำบลบางพลับ 
ในระบบแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินให้เป็น
ปัจจุบันเพื่อการจัดเก็บภาษีได้
อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 

ครอบคลุมท้ังตำบล 
จำนวน 5 หมู่บ้าน 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 การบันทึก
ข้อมูลทรัพย์สิน
ในระบบแผนท่ี
ครบถ้วนท้ัง 5 
หมู่บ้าน  

1. สามารถจัดเก็บภาษี
ได้เพ่ิมขึ้น  
2. สามารถนำข้อมูลใน
ระบบแผนท่ีฯไปใช้
ประโยชน์อื่นได้ 

กองคลัง /ฝ่าย
พัฒนารายได้ 

18 โครงการอบรมเพื่อ
เสริมสร้างความรู้
ให้แก่ประชาชน ตาม
พรบ.ภาษีท่ีดินและสิ่ง
ปลูกสร้าง พ.ศ.2562 

1. เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความรู้ ความเข้าใจเรื่องภาษี
ท่ีดิน และสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 
2562  
2. เพื่อลดความขัดแย้งในการ
สำรวจและประเมินภาษี  
 

จำนวนประชาชน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จำนวน 100 คน 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ผู้เข้าร่วมรับ
การอบรม 
จำนวนร้อยละ 
80  
 

1. สามารถจัดเก็บภาษี
ได้เพ่ิมขึ้น  
2. เพื่อลดความขัดแย้ง  

กองคลัง /ฝ่าย
พัฒนารายได้ 

19 โครงการ
ประชาสัมพันธ์ภาษี
ท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง
ภาษีป้าย และ
ค่าธรรมเนียมอื่น  

1.เพื่อประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชน และเจ้าของ
ทรัพย์สินได้ทราบข้อมูล
ข่าวสารเกี่ยวกับภาษีท้องถิ่น 
ต่าง ๆ  
2. เพื่อลดความขัดแย้ง  
3. เพื่อการจัดเก็บภาษีได้
เพิ่มขึ้น 

จัดทำสื่อ
ประชาสัมพันธ์ต่างๆ 
เพื่อให้ประชาชนท้ัง 
5 หมู่บ้านได้ทราบ  

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จำนวน
ประชาชนท่ี
ได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสาร 
ร้อยละ 80  

1. สามารถจัดเก็บภาษี
ได้เพ่ิมขึ้น  
2. สามารถลดความ
ขัดแย้งระหว่างหน่วย
ราชการกับประชาชน
และเจ้าของทรัพย์สิน  

กองคลัง /ฝ่าย
พัฒนารายได้ 
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 -110- 
รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม  

          ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่6 พัฒนาเสริมสร้างและพฒันาเศรษฐกจิสร้างสรรคไ์ดม้าตรฐานและมีมลูคา่เพิม่ 
                  6. ยทุธศาสตรด์า้นการบรหิารจดัการ 

                  6.1  แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 
ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

20 โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได้ 

- เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพ
ในการจัดเก็บภาษีต่าง ๆ 
ได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว 
- เพื่อสร้างความพึงพอใจ
แก่ผู้รับบริการ  

บริการชำระภาษี
นอกเวลาราชการ 
นอกสถานท่ี 
ปฏิบัติงานแบบ
เชิงรุก 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ระยะเวลาการ
ให้บริการ
ประชาชน
ผู้รับบริการ
ภาษีทุก
ประเภท 

1. ประชาชนได้รับ
บริการได้อย่างรวดเร็ว 
ถูกต้อง  
2. ประชาชน
ผู้รับบริการได้รับความ
พึงพอใจ  

กองคลัง /ฝ่าย
พัฒนารายได้ 

รวม 20 โครงการ   7,090,000 4,490,000 4,490,000 5,490,000 4,490,000    
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1 พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
                ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ 
                  6. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการบรหิารจดัการ 
                  6.2  แผนงานรกัษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สถานท่ีกลาง)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

เพื่อสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของศูนย์ฯ 

อุดหนุนศูนย์
ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (สถานท่ี
กลาง) ของอำเภอ
ปากเกร็ด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อุดหนุนปีละ 1 ครั้ง ศูนย์สามารถ
ดำเนินการให้เป็นไป
ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  
 

สำนัก 
ปลัดเทศบาล/ 
งานป้องกันฯ 

รวม 1 โครงการ   100,000 100,000 100,000 100,000 100,000    
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม  
    ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที ่2 พัฒนาเมอืงใหม้ีความมั่นคงปลอดภยั 

                  ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยทุธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาเมอืงนนทบรุีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมคีวามสขุ  
                  6. ยทุธศาสตรด์า้นการบรหิารจดัการ 
                  6.3  แผนงานสาธารณสขุ    

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจัดกิจกรรม
ตามนโยบาย/หนังสือ
สั่งการของหน่วยงาน
ภาครัฐ 

เพื่อตอบสนองนโยบาย
ของรัฐบาลและหน่วยงาน
ภาครัฐในการจัดกิจกรรม
ต่างๆ 

จัดกิจกรรมตาม
นโยบายของ
หน่วยงานภาครัฐ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จำนวนครั้งท่ี
ดำเนินการ 

เทศบาลตำบลบาง
พลับสามารถดำเนิน
กิจกรรมต่างๆได้
เหมาะสมและเป็นไป
ตามนโยบาย/หนังสือ
สั่งการของหน่วยงาน
ภาครัฐ 
 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

รวม 1 โครงการ   100,000 100,000 100,000 100,000 100,000    

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

สำหรับ โครงการพัฒนาทีอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ดำเนินการโดยไมใ่ชง้บประมาณ 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
                      ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยุทธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมืองนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมีความสขุ 
                      2. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชีวติ 
               2.1 แผนงานสาธารณสขุ 

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจัดกิจกรรมใน
ด้านการสร้างเสริม
สุขภาพ 
 

- เพื่อให้ประชาชนในพื้นท่ี
ตำบลบางพลับมีสุขภาพ
แข็งแรงปราศจากโรคภัยไข้
เจ็บ 

- มีการจัดกิจกรรม
ท่ีสร้างเสริมสุขภาพ
ของประชาชน 
อย่างน้อย 1 
กิจกรรม ต่อปี 

60๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

60๐,๐๐๐ 
 งบสปสช.) 

60๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

60๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

600,000 
(งบสปสช.) 

- จำนวนครั้งท่ีจัด
กิจกรรม 
 

- ประชาชนในพื้นท่ีตำบล
บางพลับได้รับการส่งเสริม
สุขภาพในด้านต่างๆอย่าง
ท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 
 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

2 โครงการจัดกิจกรรมใน
ด้านการป้องกันและ
ควบคุมโรค 

- เพื่อกระตุ้นในการปลุก
จิตสำนึกให้ประชาชนเห็น
ความสำคัญและดำเนินการ
เพื่อการป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ 
 
 

- มีการจัดกิจกรรม
ในด้านการป้องกัน
และควบคุมโรค
ให้แก่ประชาชน 
อย่างน้อย 1 
กิจกรรมต่อปี 
 

30๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

30๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

30๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

30๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

300,000 
(งบสปสช.) 

- จำนวนครั้งท่ีจัด
กิจกรรม 
 

- สามารถลดอัตราการ
เจ็บป่วยด้วยโรคติดต่อของ
ประชาชนในพื้นท่ี 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
สำหรับ โครงการพัฒนาทีอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ดำเนินการโดยไมใ่ชง้บประมาณ 

เทศบาลตำบลบางพลับ 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 

                      ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยุทธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมืองนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมีความสขุ 
                      2. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชีวติ 
               2.1 แผนงานสาธารณสขุ  

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการจัดกิจกรรมใน
ด้านการฟื้นฟู
สมรรถภาพ 
 

- เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ได้รับการฟื้นฟูสมรรถภาพ 
และคงไว้ซ่ึงระดับคุณภาพชีวิต
ท่ีดีของประชาชน 

- มีการจัดกิจกรรม
ในด้านการฟื้นฟู
สมรรถภาพให้แก่
ประชาชน อย่าง
น้อย 1 กิจกรรมต่อ
ปี 
 

30๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

30๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

30๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

30๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

300,000 
(งบสปสช.) 

- จำนวนครั้งท่ีจัด
กิจกรรม 
 

- ประชาชนได้รับการ
ฟื้นฟูสมรรถภาพอย่าง
ท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

4 โครงการจัดกิจกรรมใน
ด้านการรักษาพยาบาล 

- เพื่อเพิ่มความสามารถในการ
เข้าถึงบริการด้านการ
รักษาพยาบาลให้กับประชาชน
ในพื้นท่ีอย่างทั่วถึงและมี
ประสิทธิภาพ 
 

- มีการจัดกิจกรรม
เพื่อการ
รกัษาพยาบาล    
แก่ประชาชน อย่าง
น้อย 1 กิจกรรม 
ต่อปี 

20๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

20๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

20๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

20๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

200,000 
(งบสปสช.) 

- จำนวนครั้งท่ีจัด
กิจกรรม 
 

- ประชาชนได้รับบริการ
รักษาพยาบาลอย่างทั่วถึง
และมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

สำหรับ โครงการพัฒนาทีอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ดำเนินการโดยไมใ่ชง้บประมาณ 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวัดที ่1  พัฒนาเมอืงใหป้ระชาชนมีคณุภาพชวีิตที่ด ีและเป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม 
                      ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของอปท. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของอบจ. ยุทธศาสตร์ที ่1 พัฒนาเมืองนนทบรุ ีเพือ่การอยูอ่าศยัของประชาชนอยา่งมีความสขุ 
                      2. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นสขุภาพอนามยัและคณุภาพชีวติ 
               2.1 แผนงานสาธารณสขุ  

ที่ โครงการ/กจิกรรม วัตถปุระสงค ์ เปา้หมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หนว่ยงานที ่
รบัผดิชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการสนับสนุนและ
ส่งเสริมกิจกรรมในการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาสาธารณสุข
กรณีเกิดโรคระบาด
หรือภัยพิบัติในพื้นท่ี 

เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา
สาธารณสุขตามความจำเป็น
เหมาะสมและทันต่อ
สถานการณ์ในภาวะฉุกเฉิน 

ประชาชนท่ีได้รับ
ผลกระทบด้าน
สาธารณสุขจากการ
เกิดโรคระบาด / 
ภัยพิบัติในเขต
ตำบลบางพลับ  

50๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

50๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

50๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

50๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

50๐,๐๐๐ 
(งบสปสช.) 

 ร้อยละ 100 ของ
ผู้ประสบภัยพิบัติ
ได้รับการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา
ด้านสาธารณสุข 

ประชาชนได้รับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
สาธารณสุขตามความ
จำเป็นเหมาะสมและทัน
ต่อสถานการณ์ในภาวะ
ฉุกเฉิน  

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

รวม 5 โครงการ   1,900,000 
(งบสปสช.) 

1900,000 
(งบสปสช.) 

1,900,000 
(งบสปสช.) 

1,900,000 
(งบสปสช.) 

1,900,000 
(งบสปสช.) 

   

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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บัญชีครภุณัฑ ์

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เทศบาลตำบลบางพลับ 

      
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เปา้หมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 
งบประมาณและที่ผา่นมา หนว่ยงานที่

รบัผดิชอบ 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 รักษาความสงบภายใน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ รถยนต์ตรวจการณ์ 2 ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำ
กว่า 2,000 ซีซี  หรือกำลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ำ
กว่า 110 กิโลวัตต์ เครื่องยนต์ดีเซล  แบบ
ขับเคลื่อน 4 ล้อ  จำนวน 1 คัน 

1,664,000 - - - - สำนักปลัดเทศบาล/
งานป้องกันฯ 

2 รักษาความสงบภายใน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และ
อิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซ้ือกล้องวงจรปิด (CCTV) พร้อมติดตั้ง หมู่ท่ี 1 
ณ จุดเสี่ยงต่างๆ 

- 200,000 - 200,000 - สำนักปลัดเทศบาล/
งานป้องกันฯ 

3 รักษาความสงบภายใน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และ
อิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซ้ือกล้องวงจรปิด (CCTV) พร้อมติดตั้ง หมู่ท่ี 2 
ณ จุดเสี่ยงต่างๆ 

200,000 - 200,000 - 200,000 สำนักปลัดเทศบาล/
งานป้องกันฯ 

4 รักษาความสงบภายใน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และ
อิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซ้ือกล้องวงจรปิด (CCTV) พร้อมติดตั้ง หมู่ท่ี 3 
ณ จุดเสี่ยงต่างๆ จำนวน 2 จุด  

- 200,000 - 200,000 - สำนักปลัดเทศบาล/
งานป้องกันฯ 

5 รักษาความสงบภายใน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และ
อิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซ้ือกล้องวงจรปิด (CCTV) พร้อมติดตั้ง หมู่ท่ี 4 
ณ จุดเสี่ยงต่างๆ 

200,000 - 200,000 - 200,000 สำนักปลัดเทศบาล/
งานป้องกันฯ 

6 รักษาความสงบภายใน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และ
อิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซ้ือกล้องวงจรปิด (CCTV) พร้อมติดตั้ง หมู่ท่ี 5 
ณ จุดเสี่ยงต่างๆ 

- 200,000 - 200,000 - สำนักปลัดเทศบาล/
งานป้องกันฯ 

7 รักษาความสงบภายใน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และ
อิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซ้ือกล้องวงจรปิด (CCTV) พร้อมติดตั้ง บริเวณ
สำนักงานเทศบาลตำบลบางพลับ หมู่ท่ี 3   

200,000 - 200,000 - 200,000 สำนักปลัดเทศบาล/
งานป้องกันฯ 

 
 
 
 

แบบ ผ. 03 



                                                                                                                                                                                                                                                                  
-117- 

สว่นที ่4 

การตดิตามและประเมนิผลโครงการ 
 

1. การตดิตามและประเมนิผลยุทธศาสตร์ 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 (แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ ๓ พ.ศ.25๖๑) แจ้งตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ 1๕ พฤษภาคม 25๖๒ เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 256๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น (ฉบับที ่ ๓) พ.ศ.25๖๑ ซึ ่งเป็นแบบที่กำหนดให้
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการ ให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่ง
ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการ  ให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 

๑.๑ แนวทางการพจิารณาการติดตามและประเมินผลยทุธศาสตร ์
เพือ่ความสอดคลอ้งแผนพัฒนาทอ้งถิ่นขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

ประเด็นการพจิารณา คะแนน 
1. ขอ้มลูสภาพทัว่ไปขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 20 
2. การวเิคราะหส์ภาวการณแ์ละศักยภาพ 20 
3. ยทุธศาสตรป์ระกอบดว้ย  60 
     3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (15) 
     3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
     3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 
     3.4 วิสัยทัศน ์ (5) 
     3.5 กลยุทธ ์ (5) 
     3.6 เป้าประสงคข์องแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (5) 
     3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
     3.8 แผนงาน (5) 
     3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวม 100 
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1.2 แนวทางเบือ้งตน้ในให้คะแนนแนวทางการพจิารณาการติดตามและประเมินผลยทุธศาสตร์ 
เพือ่ความสอดคลอ้งแผนพัฒนาทอ้งถิ่นขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

ประเด็นการพจิารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได ้

1. ขอ้มลูสภาพทัว่ไป
ของ อปท. 

ควรประกอบดว้ยขอ้มลู  ดงันี้ 
- ข้อมูลการปกครอง ประชากร ทรัพยากร โครงสร้างพ้ืนฐาน 
สถานที่ท่องเที่ยว เป็นต้น และข้อมูลเชิงสถิติที่สำคัญ 
- การประชุมประชาคมหรือการประชุมอื่นๆ ที่มีลักษณะคล้ายกัน 
- การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาและ/หรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 
- มีข้อมูลสรุปผลการดำเนินงานที่ผ่านมา (เพ่ือดูการดำเนินงานในแต่
ละปีที่ผ่านมาว่า มีการดำเนินการบรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตร์
ของแผนพัฒนามากน้อยเพียงใด 
 

10 
(3) 
 

(3) 
(2) 
 

(2) 

 

2. การวเิคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ครอบคลมุการวเิคราะห์ขอ้มลูทีส่ำคัญ ดา้นเศรษฐกจิ สงัคม 
ทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอ้ม และมกีารวเิคราะห์
เปรียบเทียบขอ้มลูทีส่ำคญั เพือ่ชีใ้หเ้หน็ศักยภาพ ปญัหาและความ
ตอ้งการ 
 การวเิคราะหข์อ้มลูเพือ่การจดัทำแผนพฒันาและ/หรอื จปฐ. 
- ภาพรวมรายได้ครัวเรือน การสร้างอาชีพ 
- มีการวิเคราะห์ หรือเปรียบเทียบข้อมูลที่สำคัญของจังหวัดและ
แสดงให้เห็นศักยภาพและระดับความรุนแรงของปัญหา 
 การวเิคราะหข์อ้มลูสังคม 
- ครอบคลุมการวิเคราะห์ข้อมูลที่สำคัญด้านสังคม เช่น กำลัง 
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหา
ยาเสพติด เป็นต้น 
- มีการวิเคราะห์หรือ เปรียบเทียบข้อมูลที่สำคัญของ อปท.และ
แสดงให้เห็นศักยภาพและระดับความรุนแรงของปัญหา 
 การวเิคราะหข์อ้มลูทรัพยากรฯ และสิง่แวดลอ้ม 
- ครอบคลุมการวิเคราะห์ข้อมูลที่สำคัญ ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
- มีการนำเสนอให้เห็นถึงสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกของ 
อปท. 
 SWOT ตอ้งสอดคลอ้งกบัโอกาสและศักยภาพของ อปท. 
- การวิเคราะห์สอดคล้องกับการวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐาน 
- มีการจำแนกผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายในภายนอกอย่างถูกต้อง 
 

 

25 
 
 
 

4 
(2) 
(2) 
 

5 
(3) 
 
 

(2) 
 

5 
(2) 
 

(3) 
 

5 
(3) 
(2) 

 

    



                                                                                                                                                                                                                                                                  
 

ประเด็นการพจิารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได ้

2. การวเิคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ
(ตอ่) 

 สรปุประเดน็ปญัหาและความตอ้งการของประชาชนเชงิพื้นที่ 
- มีการประมวลปัญหาและความต้องการของประชาชนในพื้นที่ โดย
ชี้ให้เห็นขนาดและความรุนแรงของปัญหาและความต้องการ 
- มีการระบุปัญหาหรือความต้องการในเชิงพ้ืนที่หรือกลุ่มเป้าหมายที่
ชัดเจน 
- การใช้แผนชุมชน/แผนหมู่บ้านเป็นส่วนประกอบในการจัดทำ
แผนพัฒนา 
 

6 
(2) 
 

(2) 
 

(2) 

 

3. ยทุธศาสตร ์
3.1 วสิยัทัศน ์

 
 มลีักษณะแสดงสถานภาพที ่อปท. ตอ้งการจะเปน็หรอืบรรลุถงึใน
อนาคตอยา่งชดัเจน สอดคลอ้งกบัโอกาสและศักยภาพทีเ่ปน็
ลักษณะเฉพาะของ อปท. 
- จุดเน้นและสิ่งที่ต้องการเป็นสอดคล้องกับข้อมูลที่นำเสนอ 
- มีความเป็นไปได้ ตามศักยภาพและโอกาสของพ้ืนที่ 
 

65 
5 
 
 

(3) 
(2) 

 

3.2 พันธกจิ  
 

- แสดงถึงภารกิจที่ควรจะเป็น เพื่อนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ 
- มีความเป็นไปได้ในเชิงคุณภาพหรือเชิงปริมาณ 
 

5 
(3) 
(2) 

 

3.3 ประเดน็ยุทธศาสตร์  มีความชดัเจน สอดคลอ้งกบัวสิยัทศัน์และเงือ่นไขเฉพาะของพืน้ที่ 
- ยุทธศาสตร์แสดงถึงทิศทางการพัฒนา 
- ยุทธศาสตร์เชื่อมโยงสอดคล้องกันและตอบสนองปัญหาศักยภาพ
ของ อปท. 
- มีความสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัด และกรอบยุทธศาตร์การพัฒนาของ อปท. 
 

10 
 

(4) 
(4) 
 

(2) 

 

3.4 เปา้ประสงค ์  สอดคลอ้งกบัประเดน็ยุทธศาสตร์ 
- มีความสอดคล้องและสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร์ 
- มีความชัดเจนเป็นรูปธรรม แสดงให้เห็นว่ามีความต้องการที่จะ
บรรลุอะไรในช่วง 4 ปี 
 

5 
(3) 
(2) 
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ประเด็นการพจิารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได ้

3.5 ตวัชีว้ดัและค่า
เป้าหมายของแตล่ะ
ประเด็นยทุธศาสตร ์
 

ตวัชีว้ดัและคา่เป้าหมาย 
 ตวัชีว้ดั 
- มีความชัดเจนสอดคล้องกับเป้าประสงค์ และสะท้อนผลลัพธ์ตาม
เป้าประสงค์ 
- สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 

9 
 

(5) 
 

(4) 

 

 คา่เปา้หมาย 
- แสดงถึงความก้าวหน้าในแต่ละปี 
- มีความเป็นไปได้ อยู่ในขีดสามารถทำได้ ทั้งปริมาณงาน 
งบประมาณ เทคนิค 
 

6 
(3) 
(3) 

 

3.6 กลยุทธข์องแตล่ะ
ประเด็นยทุธศาสตร ์

 มีการกำหนดกลยุทธข์องแตล่ะประเด็นยทุธศาสตร์ทีส่อดรับและ
สนบัสนนุการบรรลผุลตามเปา้ประสงค์ของแตล่ะประเดน็
ยุทธศาสตร์และสอดคลอ้งกบัลักษณะเฉพาะของพืน้ที่ 
- กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาเชื่อมโยงสอดคล้องกัน และมี
การบูรณาการกันในแต่ละยุทธศาสตร์และนำไปสู่การบรรลุ
เป้าประสงค์และยุทธศาสตร์ 
- มีการแสดงแนวทางการดำเนินงาน/วิธีการที่ชัดเจนเพ่ือนำไปสู่การ
กำหนดแผนงานโครงการ 
 

12 
 
 

(6) 
 
 

(6) 

 

3.7 บญัชรีายการ/ชดุ 
โครงการ 

บัญชรีายการชดุโครง ประกอบดว้ย 
 โครงการ/กจิกรรม 
- มีการวิเคราะห์ความคุ้มค่าและผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมของ
โครงการฯ ก่อนบรรจุไว้ในแผน 
- ความเพียงพอและชัดเจนของโครงการฯกิจกรรม 
- การจัดลำดับของโครงการฯ/กิจกรรม 
 โครงการสอดคลอ้งและตอบสนองกลยทุธอ์ยา่งชดัเจนและนำไปสู่
ผลสำเรจ็ของเป้าประสงค์ 
- โครงการฯ มีสาระสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธ์อย่างชัดเจน
และนำไปสู่ผลสำเร็จของเป้าประสงค์ 
- มีโครงการฯ ครบถ้วนทั้ง 5 ปี (ในภาพรวมของแผน) 
 

13 
8 
(3) 
 

(3) 
(2) 
5 
 

(3) 
 

(2) 

 

 รวมคะแนนที่ได้ 100  
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2.  การตดิตามและประเมนิผลโครงการ 

2.1แนวทางการพจิารณาการติดตามและประเมนิผลโครงการ 
เพือ่ความสอดคลอ้งแผนพัฒนาทอ้งถิ่นสีป่ขีององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

ประเดน็การพจิารณา คะแนน 
1.การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน้าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี (5) 
    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติ  

(5) 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 
    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่งยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
    5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 
    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 

รวมคะแนน 100 
 
 
2.2 แนวทางเบือ้งตน้ในการให้คะแนนแนวทางการพจิารณาการติดตามและประเมนิผลโครงการ 

เพือ่ความสอดคลอ้งแผนพัฒนาทอ้งถิ่นขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

ประเด็นการพจิารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได ้
1. การสรปุสถานการณ์
การพฒันา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand(Demand Analysis)/Global Demand และ 
Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา 
อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, 
ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10  
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ประเด็นการพจิารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได ้
2. การประเมนิผลการ
นำแผนพฒันาทอ้งถิน่
ไปปฏบิตัิในเชงิปรมิาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือ
ผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่
ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่
ที่ได้กำหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10  

3. การประเมนิผลการ
นำแผนพฒันาทอ้งถิน่
ไปปฏบิตัิในเชงิคณุภาพ 

1)การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรืไม่ 
สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการ
ที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่
ได้รับงบประมาณมาดำเนิน รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพฒันา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOTAnalysis 
/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือ
หลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ  

10  

5. โครงการพฒันา 
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 

 



                                                                                                                                                                                                                                                                  
-123- 

 

ประเด็นการพจิารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได ้
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องการ
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคือ
อะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใคร
คือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5)  

5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความม่ันคง (2) การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกัน
ทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(5)  

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 
2579 (5)  ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่าง
จริงจังใน 5 ปี ที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว 
ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขัน
และการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนา
ศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัย
อย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม (4) การ
รองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้าง
ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(5)  

 
 
 
 
 
          



                                                                                                                                                                                                                                                                                         

  

 

-124- 
    

ประเด็นการพจิารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได ้
5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy  หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจาการ
ขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการ
เน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน รวมถึง
โครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบ
เทียบ เช่น ด้านการเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5)  

5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วน
ใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่
ได้กำหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 

(5)  

5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรือการ
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมี
ลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่
พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (LSEP) 

(5) 
 
 

 
 
 

5.9 งบประมาณ มีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการ
ในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) 
ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ความยุติธรรม (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

(5)  

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่นมีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือต่ำกว่าร้อยละห้าของ
การนำไปตั้งงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงิน
สะสม หรือรายจ่ายพัฒนาที่ปรากฏในรูปแบบอ่ืนๆ 

(5)  
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ประเด็นการพจิารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได ้
5.11 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดดัชนีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : 
KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
กำหนดความพึงพอใจการกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดท่ีสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(5)  

5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่ง
การเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ   
(2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็วได้  
(3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจง
มากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ 
(4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง  
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5)  

รวมคะแนน 100  
 
3. สรปุผลการพัฒนาทอ้งถิน่ 
 การวดัผลในเชงิปริมาณและเชงิคณุภาพ 
 ตามท่ีเทศบาลตำบลบางพลับ ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้
บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพปละประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาและ ความต้องการให้กับประชาชน  
ในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘และที่แก้ไขถึงฉบับที่ ๓ พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๑๒ (๓)
กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นผู้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่ง
คณะกรรมการจะต้องกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยในสิบห้าวัน  นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 
 โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  ใช้แบบที่ ๒แบบติดตามผลการดำเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย การติดตามการดำเนินงานของโครงการและการเปลี่ยนแปลงโครงการ การ
ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ การติดตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจตลอดจนปัญหาและอุปสรรคในการ
ดำเนินงาน และแบบประเมินคุณภาพของแผน การติดตามและประเมินผลแผนด้วยระบบ e-plan ส่วนเครื่องมือที่ใช้ใน
การประเมินผลเชิงคุณภาพ  จะเป็นการจัดผลเชิงคุณภาพเทศบาลซึ่งใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิง
คุณภาพโดยภาพรวม  โดยได้มีประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ 
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ดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  ได้แก่  แบบ๓/๒  แบบประเมินผล
ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  และแบบ ๓/๓  แบบประเมินความพึง
พอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ 
4. ขอ้เสนอแนะในการจดัทำแผนพฒันาทอ้งถิน่ในอนาคต 
 4.1 ผลกระทบนำไปสูอ่นาคต (เช่น จะทำ สนับสนุน ส่งเสริม ป้องกัน อย่างไร เป็นต้น) 
  ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ชี้ว่า องค์กรต่างๆไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐหรือองค์กรภาคเอกชน
จะพัฒนา เติบโตและอยู่รอดได้ต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมภายนอก 4 ประการ 
(PEST) ตลอดเวลา ซึ่งประกอบไปด้วย 

1. สิ่งแวดล้อมด้านการเมือง (Political Environment)  
2. สิ่งแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ (Economic Environment)  
3. สิ่งแวดล้อมด้านสังคม (Social Environment) และ 
4. สิ่งแวดล้อมด้านวิทยาการใหม่ๆ (Technology)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

จากแผนภาพ เทศบาลตำบลบางพลับ  มีฐานะเป็นองค์กรภาครัฐองค์กรหนึ่ง จึงมีความจำเป็นที่
จะต้องมีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อมต่างๆ 4 ประการดังที่กล่าวมาแล้ว 
เพ่ือให้องค์กรพัฒนา เติบโตและอยู่รอดต่อไปได้ วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องวิเคราะห์
ตามสิ่งแวดล้อมที่จะเปลี่ยนแปลงไปทั้ง 4 ประการ ดังนี้ 

1) การปรับตัวให้เข้ากับการเมือง(Political Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
หากกล่าวถึงการปกครองของไทยในปัจจุบัน อาจแบ่งระดับการเมืองออกได้เป็น 2 ระดับ ได้แก่ 

การเมืองระดับชาติ และการเมืองระดับท้องถิ่น การเมืองระดับชาติ ได้แก่ การเมืองระดับรัฐบาลสมาชิกสภาผู้แทน
ราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ในส่วนของการเมืองระดับท้องถิ่นนั้นยังสามารถแบ่งแยกย่อยออกได้เป็นหลายประเภท เช่น  

การเมืองของ อบจ. เทศบาล หรือ อบต. หรือแม้กระทั่งการเมืองในระดับหมู่บ้านที่จะต้องมีการ
เลือกตั้งผู้ใหญ่บ้านโดยราษฎรในหมู่บ้านนั้นๆ เป็นต้น 

ในสภาพข้อเท็จจริงปัจจุบันและผลงานวิจัยต่างๆที่เกี ่ยวข้องต่างชี้ว่าการเมืองในระดับชาติ ยังมี
อิทธิพลต่อการเมืองในระดับท้องถิ่นอยู่หลายประการ เช่น การเลือกตั้งในระดับท้องถิ่นต้องอาศัยภาพลักษณ์ของพรรค 

 

 

องคก์าร 
(Organization) 

พัฒนา เติบโต อยูร่อด 

การเมอืง 
(Political) 

เศรษฐกจิ 
(Economic) 

สงัคม 
(Social) 

วทิยาการ 
(Technology) 
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การเมืองระดับชาติเพื่อช่วยในการหาเสียง การให้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากส่วนกลางมายังองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเลือกให้เฉพาะท้องถิ่นที่เป็นพรรคพวกเดียวกันกับราชการส่วนกลางเป็นต้น 
ในอนาคต อำนาจหน้าที่และบทบาทของนักการเมืองท้องถิ่นและข้าราชการท้องถิ่นจะเป็นอย่างไรนั้น 

ส่วนหนึ่งก็ขึ้นอยู่กับสิ่งแวดล้อมทางการเมืองโดยเฉพาะอย่างยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติซึ่งถ่ายทอดออกมาเป็น
นโยบายของรัฐที่มีต่อ อปท. ซึ่งมักสลับสับเปลี่ยนกันเป็น 2 กรณ ีกล่าวคือ การรวมอำนาจการปกครอง 
(Centralization) หรือ การกระจายอำนาจการปกครอง (Decentralization) ดังนั้น ผู้ทจีะปฏิบัติงานใน เทศบาล  

จึงจำเป็นที่จะต้องทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยู่ตลอดเวลา เพ่ือบริหารจัดการ อปท.ให้เข้า
กับสภาวการณ์ดังกล่าวที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

ในส่วนของปัจจัยการเมืองระดับท้องถิ่นด้วยกันเองนั้น ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องจะต้องเข้าใจบทบาทหน้าที่
ของตนเอง ซึ่งโดยหลักการแล้วการตัดสินใจกำหนดนโยบายควรเป็นหน้าที่ของฝ่ายการเมืองท้องถิ่น ทุกฝ่ายควรต้องรู้
ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองท้องถิ่นในทุกระดับทั้งระดับ อบจ. เทศบาล อบต.และระดับหมู่บ้าน 
เพราะการเมืองท้องถิ่นเหล่านี ้มีความเชื่อมโยงสัมพันธ์กันและจะต้องมีผลกระทบต่ออปท.ไม่ทางตรงก็ทางอ้อม 
ข้าราชการท้องถิ่นควรพยายามปรับข้อเท็จจริงในท้องถิ่นให้เข้ากับระเบียบกฎหมายของรัฐ ซึ่งในบางครั้งระ เบียบ
กฎหมายอาจไม่เหมาะสมกับสภาพปัญหาและความต้องการของคนในท้องถิ่นก็ต้องเป็นหน้าที่ของข้าราชการท้องถิ่น             
ที่จะประยุกต์ใช้กฎหมาย ให้สามารถใช้ได้จริงตามสภาพและบริบทแวดล้อมของท้องถิ่นนั้นๆ จึงจะได้ชื ่อว่าเป็น              
นักบริหารการเปลี่ยนแปลง(Change Agent) อย่างแท้จริง 

2) การปรับตัวเข้ากับเศรษฐกิจ (Economic Environment)ที่เปลี่ยนแปลง 
เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม่ดี ทำให้ประชาชนยากจนเพิ่มขึ้นเป็นสาเหตุของปัญหา

อื่นๆที่กระทบต่อ อปท.ตามมา ไม่ว่าจะเป็นปัญหาการว่างงาน ปัญหายาเสพติด ปัญหาโสเภณีเด็ก ปัญหาประชาชน
เรียกร้องในสิ่งที่สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้ามากกว่าสิ่งที่แก้ไขปัญหาได้อย่างยั่งยืน เช่น ต้องการผ้าห่มกันหนาวฟรี 
เสื้อกันหนาวฟรี และของฟรีอื่นๆจาก อปท. เป็นต้น ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบอย่างเข้มข้น
ของสำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน ที่พยายามจำกัดขอบเขตการตัดสินใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเรื่องของการ
แจกของให้แก่ราษฎร  

อีกปัญหาหนึ่งประชาชนอาจขาดการมีส่วนร่วมทางการเมืองกับ อปท. เพราะต้องเอาเวลาไปทำงาน
หาเงินเพื่อปากท้องของตนเองก่อน หรือบางครั้งอาจมีส่วนร่วมแค่การรับเงินแล้วไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง รวมตลอด
ถึงปัญหาความยากจนของประชาชนจะสร้างความเข้มแข็งให้กับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยายซึ่งอาจส่งผลกระทบ
ในทางลบในระยะยาว โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นการส่งเสริมลักษณะนิสัยการพ่ึงพิงรัฐอยู่ตลอดเวลาของประชาชน เป็นต้น 

ดังนั้น การสร้างกระบวนทัศน์ (Paradigm) ทางความคิดให้แก่ประชาชนตามหลัก  “ตนเป็นที่พ่ึงแห่ง
ตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเป็นสิ่งสำคัญที่นักบริหารงาน อปท. ควรให้ความสนใจที่จะส่งเสริมและ
พัฒนาในประเด็นนี้ 

3) การปรับตัวเข้ากับสังคม (Social Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
ชุมชนแต่ละชุมชนมีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแต่ละพ้ืนที่ก็

ต้องเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน เช่น บางพื้นที่อาจเป็นสังคมของคนพุทธ บางพื้นที่อาจเป็น
สังคมของคนคริสต์หรืออิสลาม บางพ้ืนที่เป็นสังคมปฐมภูมิ (ชุมชนชนบท) บางพ้ืนที่เป็นสังคมทุติยภูมิ (ชุมชนในเมือง)  
บางพื้นที่ประชาชนให้ความร่วมมือกับกิจกรรมของ อปท.เป็นอย่างดี บางพื้นที่ประชาชนขาดความร่วมมือ บางพื้นที่
อาจเป็นสังคมที่ประกอบด้วยชนเผ่าต่างๆ หรือประชากรแฝงมากมาย เป็นต้น  

สภาพของสังคมไทยมักเป็นสังคมอุปถัมภ์ ผู้บริหารท้องถิ่นอาจมีแนวโน้มที่จะตัดสินกำหนดนโยบาย
ไปตอบสนองต่อกลุ่มญาติพี่น้องของตน กลุ่มอื่นที่แพ้การเลือกตั้งเมื่อไม่ได้รับการตอบสนองก็หาทางโจมตี ก่อให้เกิด
ความขัดแย้งที่รุนแรงขึ้นในสังคมท้องถิ่นมากกว่าในอดีต ดังนั้น บุคลากรใน เทศบาล จึงจำเป็นที่จะต้องเข้าใจ 
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ผลกระทบที่มาจากสาเหตุการกระจายอำนาจสู ่ท้องถิ ่นที่ส่งผลโดยตรงต่อความสามั คคีในสังคม
ท้องถิ่นยุคปัจจุบัน ต้องมีความสามารถบริหารงานบนความขัดแย้งในสังคม เพราะคงไม่มีสังคมใดในประเทศไทยที่จะมี
คนที่ชอบสิ่งที่เหมือนๆกันได้หมด การปฏิบัติงานทุกอย่างย่อมมีการเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ต่อต้าน และไม่ต่อต้าน อยู่คู่
กับสังคมประชาธิปไตยเสมอสำคัญเพียงแต่ว่าจะสามารถลดระดับหรือแก้ไขความขัดแย้งที่รุนแรงนั้นได้อย่างไร  

4) การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ๆ (Technology)ที่เปลี่ยนแปลง 
ในปัจจุบันกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนโยบายส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการฝึกอบรมอยู่

เป็นประจำ เช่น การฝึกอบรมการใช้คอมพิวเตอร์ โปรแกรมต่างๆ การฝึกอบรมการจัดทำเว็บไซต์องค์กร เป็นต้น 
ประกอบกับกรมส่งเสริมฯ มีเว็บไซต์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของ อปท. ที่
ปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ทุกวัน เช่น การเผยแพร่หนังสือสั่งการต่างๆผ่านช่องทางการสารบรรณอิเลกทรอนิ คส์ เป็นต้น 
หากพนักงานท้องถิ่นให้ความสำคัญในการอ่านหนังสือสั่งการของกรมส่งเสริมฯทางอินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจำ ก็จะ
นำมาซึ่งการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและไม่ขัดต่อระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา 
 4.2 ขอ้สงัเกต ขอ้เสนอแนะ ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองค์ประกอบสำคัญของข้อมูลเพ่ือนำไปสู่ข้อเสนอแนะ 
เป็นต้น) 
 เทศบาลตำบลบางพลับ  มีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา โดยอิงการคาดการณ์การพัฒนาต่างๆอยู่
ภายใต้สิ่งแวดล้อมภายนอกต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

1) การเปลีย่นแปลงในประเทศที่จะสง่ผลกระทบตอ่ เทศบาล เชน่ 
1.1 รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 
1.2 แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 
1.3 แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1.4 การเพ่ิมข้ึนหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้  อปท. 

2) การเปลีย่นแปลงในระดับภมูภิาคทีจ่ะสง่ผลกระทบตอ่ เทศบาล 
AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 

ประเทศ โดยมี ไทยพม่าลาวเวียดนามมาเลเซียสิงคโปร์อินโดนีเซียฟิลิปปินส์กัมพูชาบรูไน เพื่อที่จะให้มีผลประโยชน์
ทางเศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะทำให้มีผลประโยชน์อำนาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้า
ได้มากขึ้น และการนำเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลด
ภาษีนำเข้า (เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) 

Asean  ได้รวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ตั้งแต่วันที่ 31 
ธันวาคม 2558 ทำให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปมากพอสมควรโดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางท่ีจะให้ 
AEC เป็นไปคือ 

  1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
  2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
  3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน 
  4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 
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ประกาศเทศบาลตำบลบางพลับ 
เรื่อง     ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)   

---------------------------------------- 

ด้วยเทศบาลตำบลบางพลับ ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                
โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลบางพลับ  เรียบร้อยแล้ว  

เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 3 การจัดทำแผนพัฒนา  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 
3)  จึงอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

    ประกาศ  ณ  วันที่    17   กนัยายน  พ.ศ. 2564 
 
  
                    

                (นายอดุลย์  บุญสม)  
                 นายกเทศมนตรีตำบลบางพลับ  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 


