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1. การเขาสูระบบ 

    แบงเปน 3 ระดับ ดังนี้ 

• ระดับเจาหนาท่ีวิชาการ ท่ี URL :  http://164.115.32.40/supervisor_lfs161 

• ระดับสถิติจังหวัดและกองบริหารจัดเก็บขอมูลสถิติ ท่ี URL : http://164.115.32.40/province_lfs161 

• ระดับเจาของโครงการ ท่ี URL : http://164.115.32.40/lfs161 

ข้ันตอนการเขาสูระบบสามารถทําไดดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพแสดงหนาจอการเขาสูระบบ 

 

 

 

  หนา 1  
  



ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

1.1 พิมพ URL เพ่ือเขาสูเว็บไซตแสดงหนาจอสําหรับเขาสูระบบ จากนั้นใหผูใชงานกรอกขอมูลดังนี้  

• ป  

• เดือน  

• ชื่อผูใช ประกอบดวยตัวเลขจํานวน 7 หลัก  

• รหัสผาน  

1.2  เม่ือกรอกขอมูลครบใหกดปุม “เขาสูระบบ” หากตองการลบขอมูลในชอง “ชื่อผูใช” และ “รหัสผาน” ใหกดปุม 

“ลาง” หากผูใชไมกรอก “ชื่อผูใชงาน” จะมีหนาตางแสดงขอความ “กรุณาระบุชื่อผูใชคะ” ใหกดปุม “OK” เพ่ือกลับไป

แกไขขอมูลใหถูกตอง 

 
ภาพแสดงหนาจอการเขาสูระบบ 

 

 

 

กดปุมเพ่ือ “เขาสูระบบ” 

  หนา 2  
  



ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

1.2.1  หากผูใชไมกรอก “รหัสผาน” จะมีหนาตางแสดงขอความ “กรุณาระบุรหัสผานคะ” ใหกดปุม “OK” เพ่ือ

กลับไปแกไขขอมูลใหถูกตอง 

1.2.2  หากผูใชกรอก “ชื่อผูใช” หรือ “รหัสผาน” ไมถูกตอง จะมีหนาตางแสดงขอความ “ชื่อผูใช หรือ รหัสผาน 

ไมถูกตอง” ใหกดปุม “OK” เพ่ือกลับไปแกไขขอมูลใหถูกตอง 

1.2.3  เม่ือเขาสูระบบไดแลว ระบบจะเขาสู หนาหลัก โดยแสดงชื่อ นามสกุล ตําแหนงของผูใชงาน เดือน และป 

ทางมุมบนดานขวา 

2.  การใชงานระบบสําหรบัระดับเจาหนาท่ีวิชาการ  

เม่ือเขาสูระบบไดแลว ระบบจะเขาสู หนาหลัก โดยแสดงชื่อ นามสกุล ตําแหนงของผูใชงาน เดือนและป ทางมุม

บนดานขวา 

 
 

ภาพแสดงรายละเอียดของผูใชงานระบบ 

 

 

 

 

 

 

 

แสดงรายละเอียดของผูใชระบบ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

เมนูหลักของระบบ ประกอบดวย 

2.1 เมนู “คนหาขอมูล ตรวจสอบและอนุมัติ” เปนเมนูสําหรับติดตามความกาวหนาการปฏิบัติงานสนาม 

สถานะการอนุมัติงานของเจาหนาท่ีวิชาการ ประกอบดวย เมนูยอย คือ ตารางสรุปราย PSU_NO (ตรวจสอบและอนุมัติ) 

และตารางสรุปขอมูล  

      
 

ภาพแสดงเมนู คนหาขอมูล ตรวจสอบและอนุมัติ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 2.1.1  เมนูยอย “ตารางสรุปราย PSU_NO (ตรวจสอบและอนุมัติ)” ผูใชงานสามารถกําหนดเง่ือนไขการ

คนหาท่ีตองการไดดังนี้ 

-  วันท่ีทําการสํารวจ 

-  ภาค 

-  จังหวัด 

-  อําเภอ 

-  ตําบล 

-  PSU_NO 

-  รหัสเขตแจงนับ 

-  EA_SET 

-  SAM_SET 

-  หมูท่ี 

-  ชื่อหมูบาน 

-  เขตการปกครอง 

-  ประเภทครัวเรือน 

-  การ Assign PSU_NO ใหกับพนักงานแจงนับ 

-  รหัสพนักงานแจงนับ ชื่อ-สกุลพนักงานแจงนับ  
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

                        
 

เม่ือกดปุม “คนหา” จะแสดงขอมูลตามเง่ือนไขท่ีระบุไวดานบน หากตองการกําหนดเง่ือนไขใหมท้ังหมด ให

กดปุม “ลางขอมูล”  

หลังจากกดปุม “คนหา” ระบบจะแสดงตารางพนักงานแจงนับตามเง่ือนไขท่ีผูใชเลือก 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

    
 

ภาพแสดงเมนูยอย ตารางสรุปราย PSU_NO (ตรวจสอบและอนุมัติ) เม่ือผูใชกดปุม”คนหา” 

 

ตารางพนักงานแจงนับมีรายละเอียดดังนี้  

- ชื่อ-นามสกุล พนักงานแจงนับ 

- PSU_NO 

- เขตการปกครอง 

- ครัวเรือนสวนบุคคล 

- ครัวเรือนกลุมบุคคล 

- รหัสเขตแจงนับ EA 

- ชุด EA ตัวอยาง (EA_SET) 

- ชุดครัวเรือนตัวอยาง (SAMSET) 

- เดือน (Month) 

- ป (Year) 

- รหัสหมูท่ี/หมูบาน 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- ชื่อหมูบาน 

- ตําบล 

- อําเภอ 

- จังหวัด 

- % ความกาวหนา 

- จํานวนครัวเรือนท่ีพนักงานแจงนับยืนยันสงแลวเพ่ือใหเจาหนาท่ีวิชาการอนุมัติ 

- สถานะการอนุมัติราย PSU_NO ของเจาหนาท่ีวิชาการ 

     ผูใชกดปุม  ในหัวขอ “ดูขอมูล” เพ่ือดูรายละเอียดขอมูลครัวเรือนใน PSU_NO ท่ีตองการ 

 

  
 

ภาพแสดงขอมูลตารางสรุปราย PSU_NO (ตรวจสอบและอนุมัติ) เม่ือกดปุม”ดูขอมูล” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

     ตารางขอมูลจะแสดงขอมูลลําดับท่ีครัวเรือนตัวอยาง ประเภทครัวเรือนตัวอยาง จํานวนสมาชิกในครัวเรือนข้ัน

แจงนับ และนับจด ผลการแจงนับในครัวเรือน ขอมูลตอนท่ี 1-5 (การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร) ตอนท่ี 

6 (การสํารวจความตองการพัฒนาขีดความสามารถของประชากร) และการสํารวจความสุขคนทํางาน (ในองคกร) 

รายละเอียดครั้งท่ีไปไมพบ และรายละเอียดครั้งท่ีไมใหความรวมมือ วันท่ี Upload พิกัด รูปภาพ ตําแหนงภาพ

บาน สถานะขอบเขต EA แจงนับวันท่ี สถานะขอมูล สถานการณอนุมัติ วันท่ีอนุมัติงาน ดูขอมูลคอลัมภท่ีตองการ

แกไข หรือ กดใหผาน เพ่ือยืนยันการอนุมัติงานรายสมาชิกในครัวเรือน 

    เจาหนาท่ีวิชาการสามารถตรวจงานท่ีพนักงานแจงนับสงข้ึนมาได โดยเลือกกดปุมในหัวขอ อนุมัติงาน/ตองแกไข

งาน ไดโดยเลือก “ใหผาน” เม่ือตองการอนุมัติงานของสมาชิกรายครัวเรือน หรือ กดปุม “ตองแกไข” ในกรณีท่ี

ตองการใหพนักงานแจงนับกลับไปแกไขขอมูลของสมาชิกในครัวเรือน 

 
 

ภาพแสดงขอมูล สําหรับกดอนุมัติงาน/แกไขงาน 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

            กรณีเจาหนาท่ีวิชาการกดปุม “ตองแกไข” ระบบจะแสดงตารางขอมูลของสมาชิกในครัวเรือนท่ี

เจาหนาท่ีวิชาการตองการใหพนักงานแจงนับแกไข โดยใหเจาหนาท่ีวิชาการเลือกแสดงเครื่องหมายถูกในชอง

สี่เหลี่ยม     ในคอลัมภท่ีตองการแกไขได (สามารถเลือกไดมากกวา 1 คอลัมภ) เม่ือเลือกคอลัมภท่ีตองการ

แกไขครบแลว ใหกด “บันทึกขอมูลท่ีตองการแกไข” แตหากไมตองการแกไข ใหกดปุม “ยกเลิก” 
 

 
     

ภาพแสดงขอมูลเม่ือกดปุม “แกไขงาน” 
 

           กดปุม “ใหผาน”  ในคอลัมภสถานะการอนุมัติ  จะแสดงเปน อนุมัติ และคอลัมภวันท่ีอนุมัติงาน จะลง

วันท่ีและเวลาทําการอนุมัติ   

           กดปุม “ตองแกไข” ในคอลัมภสถานะการอนุมัติ  จะแสดงเปน แกไข และคอลัมภวันท่ีอนุมัติงาน จะลง

วันท่ีและเวลาทําการแกไข 

 
 

ภาพแสดงขอมูล สําหรับกดอนุมัติงาน/แกไขงาน 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

            เจาหนาท่ีวิชาการสามารถกดยืนยันท้ัง PSU ไดโดยกดปุม “ยืนยันครบท้ัง PSU” ท่ีแสดงอยูใตตาราง

แสดงรายละเอียดของสมาชิกในครัวเรือนตัวอยาง โดยเจาหนาท่ีวิชาการจะสามารถยืนยันครบท้ัง PSU ไดเม่ือตรวจ

งานและใหผานครบทุกคนของสมาชิกในครัวเรือนแลวเทานั้น 

 
 

ภาพแสดงปุม”ยืนยันท้ัง PSU” 

    เม่ือผูใชนําเมาทไปลากผานสดมภตาง ๆ ของขอถามแตละตอนจะมองเห็นรายละเอียดของขอถาม เชน เม่ือลาก

ผานสดมภ F3 จะข้ึนขอความวา “ความเก่ียวพันกับหัวหนาครัวเรือน” เปนตน 

 

 
  

ภาพแสดงขอความรายละเอียดของสดมภท่ีมีการนําเมาสไปลากผานสดมภขอถาม 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

2.1.2  เมนูยอย “ตารางสรุปขอมูล” เม่ือกดปุม “คนหา” จะแสดงขอมูลตามเง่ือนไขท่ีระบุไวดานบน โดย

สามารถระบุเง่ือนไขตาง ๆ ได เชน  อําเภอ ตําบล PSU_NO เขตการปกครอง ประเภทครัวเรือน เปนตน 

 
ภาพแสดงเมนูยอย “ตารางสรุปขอมูล”  

 

     เม่ือกรอกเง่ือนไขราย PSU_NO ตามท่ีตองการแลวใหกดปุม “คนหา” แตถาหากตองการกําหนดเง่ือนไขใหม 

ใหกดปุม “ลางขอมูล” 

     หลังจากกดปุม “คนหา” ระบบจะแสดงตารางรายละเอียด PSU_NO และตารางแสดงครัวเรือนตัวอยางท่ี

กําหนด (สวนบุคคล) ปริมาณงานท่ีเหลือ (%) ตามเง่ือนไขท่ีผูใชเลือก โดยตารางรายละเอียด PSU_NO มี

รายละเอียดดังนี้ 

- PSU_NO 

- เขตการปกครอง 

- สถานการณอนุมัติ 

- ชุด EA ตัวอยาง (EASET) 

- ชุดครัวเรือนตัวอยาง (SAMSET) 

- อําเภอ 

- ตําบล 

- เดือน  

- ป 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- ประเภทครัวเรือน 

+ สวนบุคคล 

+ กลุมบุคคล 

- ผลรวมการแจงนับ 

- ผลการแจงนับ(จํานวนครัวเรือน) 

+ ไดขอมูล 

+ ไมไดขอมูล 

* ไปสามครั้งไมพบ 

* ไมใหความรวมมือ 

* หาบานไมพบ 

* อ่ืน ๆ 

- จํานวนสมาชิกท้ังสิ้นในครัวเรือนตัวอยาง 

+ ข้ันนับจด 

+ ข้ันแจงนับ 

- จํานวนผูท่ีตอบสัมภาษณ 

+ ตอบเอง 

+ สมาชิกในครัวเรือนตอบแทน 

+ ไมเปนสมาชิกในครัวเรือนตอบแทน 

- จํานวน 

+ผูมีงานทํา 

+ผูวางงาน 

+ผูรอฤดูกาล 

และแสดงตารางสรุปในหัวขอ “จํานวนครัวเรือนตัวอยางท่ีกําหนด”และ “ปริมาณงานท่ีเหลือ(%)” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 
 

ภาพแสดงขอมูล ตารางสรุปขอมูล เม่ือกดปุม “คนหา” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

2.2 เมน ู“ขอมูลพนักงานแจงนับและเขตแจงนับ” เปนเมนูสําหรับการเรียกดูรหัสเขตแจงนับหรือ PSU_NO และ

รายละเอียดของพนักงานแจงนับและการมอบหมายงานใหพนักงานแจงนับ ประกอบดวยเมนูยอย ดังนี้  

   2.2.1 เมนูยอย “รหัสเขตแจงนับ” เปนการเรียกดูเขตแจงนับท่ีมีการสรางมาจากสํานักงานสถิติแหงชาติ  

 

          

 
 

ภาพแสดงเมนูยอย “รหัสเขตแจงนับ” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

    เม่ือกดปุม “คนหา” จะแสดงเขตแจงนับตัวอยางท่ีตองปฎิบัติงาน 

 

         
 

ภาพแสดงรหัสเขตแจงนับ เม่ือกดปุม “คนหา” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

เม่ือกดปุม “ ” คอลัมน ดูขอมูล จะแสดงรายละเอียดของเขตแจงนับตัวอยาง 

 

 
 

                             ภาพแสดงรายละเอียดของเขตแจงนับตัวอยาง เม่ือกดปุม “ ” ในคอลัมน ดูขอมูล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  หนา 17  
  



ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

                2.2.2 เมนูยอย “พนักงานแจงนับ” แสดงรายละเอียดของพนักงานแจงนับท้ังหมดท่ีอยูภายในจังหวัด เชน 

รหัสพนักงานแจงนับ รหัสผาน ชื่อพนักงานแจงนับ ตําแหนง จังหวัดท่ีสังกัด เปนตน   

 

 
 

ภาพแสดงเมนูยอย พนักงานแจงนับ 

 

 

 

 

123 

  หนา 18  
  



ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เม่ือกดปุม “ ” คอลัมน “แกไข” จะแสดงรายละเอียดของพนักงานแจงนับ โดยระบบไมอนุญาตให

แกไขรหัสพนักงานแจงนับและประเภทพนักงาน ดังภาพดานลาง 

 
 

ภาพแสดง รายละเอียดของพนักงานแจงนับ เม่ือกดปุม “ ” 

123 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 -  หากตองการเพ่ิมพนักงานแจงนับ ใหกดปุม “เพ่ิม”  

 
 

ภาพแสดงการเพ่ิมพนักงานแจงนับ 

ปุ่ม “เพ่ิม” 

123 
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- เม่ือกดปุม “เพ่ิม” ระบบจะใหบันทึกรายละเอียดของพนักงานแจงนับ ซ่ึงขอมูลท่ีจําเปนตองบันทึก 

ประกอบดวย ประเภทพนักงาน รหัสผาน ชื่อพนักงานแจงนับ ตําแหนง จังหวัด เบอรโทรศัพท Serial 

เครื่อง Tablet serial แบตเตอรรี่สํารอง Sim NO. สถานะการใชงาน ระบบจะสรางรหัสพนักงานแจง

นับอัตโนมัติ โดยอางอิงจากรหัสจังหวัด และประเภทพนักงาน 

                 
 

ภาพแสดงรายละเอียดของพนักงานแจงนับท่ีจะตองบันทึก เม่ือกดปุม “เพ่ิม” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

    2.2.3 เมนูยอย “พนักงานแจงนับและเขตแจงนับ” เปนเมนูการมอบหมายงานใหพนักงานแจงนับ โดย

สามารถระบุเดือน ป รหัสพนกังานแจงนับ และชื่อ-สกุลพนักงานแจงนับท่ีตองคนหา สวนภาค และจังหวัด ระบบจะแสดง

ใหอัตโนมัติตามจังหวัดของเจาหนาท่ีวิชาการท่ีมีการ Login เขาระบบ  

    

 

 
 

ภาพแสดงเมนูยอย พนักงานแจงนับและเขตแจงนับ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เม่ือกดปุม “คนหา” ระบบจะแสดงรายละเอียดของพนักงานแจงนับท้ังหมดของจังหวัด 

   
 

ภาพแสดงรายละเอียดของพนักงานแจงนับ เม่ือกดปุม “คนหา” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- หากตองการมอบหมายงานใหพนักงานแจงนับ ใหกดปุม “ ” ในคอลัมน “ดูขอมูล” ท่ีอยูขางหลัง

ของพนักงานแจงนับท่ีจะตองปฏิบัติงาน  

           

 
       

ภาพแสดงขอมูลการมอบหมายงานใหพนักงานแจงนับ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เขตแจงนับหรือ PSU_NO ท่ีไดรับการมอบหมายงานใหพนักงานแจงนับรับผิดชอบ จะมีสัญลักษณ 

ท่ีหนารายการเขตแจงนับหรือ PSU_NO แตละแถว ดานหลังของแตละแถวจะแสดงชื่อ-สกุลและรหัส

ของพนักงานแจงนับท่ีปฏิบัติงานสนาม จากนั้นใหกดปุม “ตกลง” 

- หากตองการยกเลิกการมอบหมายงาน ใหนําเครื่องหมายถูก (/) ออกจากกลอง  จากนั้นใหกดปุม 

“ตกลง” 

      

 
 

ภาพแสดงขอมูลการมอบหมายงานใหพนักงานแจงนับ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

  2.2.4 เมนูยอย “สงขอความถึงพนักงานแจงนับ” เปนเมนูการสําหรับแจงรายละเอียดการแกไขหรือขอความ

ตาง ๆ ท่ีเจาหนาท่ีวิชาการตองการติดตอกับพนักงานแจงนับ โดยใสรหัสพนักงานแจงนับ และกดปุม “คนหา” 

   

 
 

ภาพแสดงรายละเอียดสงขอความถึงพนักงานแจงนับ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 
 

 
 

ภาพแสดงรายละเอียดสงขอความถึงพนักงานแจงนับ เม่ือกดปุม “คนหา” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

2.3 เมนู “รายงาน” เปนเมนูสําหรับติดตามความกาวหนาการปฏิบัติงานสนามเปรียบเทียบกับเปาหมายระดับ

ตาง ๆ ประกอบดวยเมนูยอย ดังนี้  

   2.3.1 เมนูยอย “รายงานความกาวหนาเทียบกับเปาหมายระดับพนักงานแจงนับ” 

           
 

ภาพแสดงเมนูยอย “รายงานความกาวหนาเทียบกับเปาหมายระดับพนักงานแจงนับ” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  หนา 28  
  



ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

เม่ือกดปุม “คนหา” จะแสดงขอมูลตามเง่ือนไขท่ีระบุไวดานบน        

  โดยระบบจะแสดงความกาวหนาการปฏิบัติงานสนามในแตละ PSU_NO ท่ีไดมอบหมายงานใหแกพนักงานแจงนับ  
 

 
 

ภาพแสดงรายงานความกาวหนาเทียบกับเปาหมายระดับพนักงานแจงนับ เม่ือกดปุม “คนหา” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

         
 

ภาพแสดงรายงานความกาวหนาเทียบกับเปาหมายระดับพนักงานแจงนับ เม่ือกดปุม “คนหา” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เม่ือกดปุม “แสดงกราฟ” จะแสดงรายละเอียดความกาวหนาการปฏิบัติงานสนามของพนักงานแจงนับ

แตละคนตามเง่ือนไขท่ีระบุไวดานบน 

 
 

ภาพแสดงกราฟความกาวหนาการปฏิบัติงานสนามของพนักงานแจงนับ เม่ือกดปุม “แสดงกราฟ” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

  2.3.2 เมนูยอย “รายงานความกาวหนาภาพรวมภายใตความรับผิดชอบระดับเจาหนาท่ีวิชาการ” ระบบจะ

แสดงรายงานความกาวหนาการปฏิบัติงานสนามท่ีอยูภายใตความรับผิดชอบของเจาหนาท่ีวิชาการในเดือนและปท่ีระบุ 

โดยแสดงเปนกราฟแทง แบงเปน 4 แกน ไดแก 

- แกนท่ี 1 เปนจํานวนเปอรเซ็นตความกาวหนาในภาพรวมท่ียังไมสํารวจ 

- แกนท่ี 2 เปนจํานวนเปอรเซ็นตความกาวหนาในภาพรวมท่ีสํารวจแลว 

- แกนท่ี 3 เปนจํานวนเปอรเซ็นตความกาวหนาในภาพรวมท่ีสํารวจแลวในเขตเทศบาล 

- แกนท่ี 4 เปนจํานวนเปอรเซ็นตความกาวหนาในภาพรวมท่ีสํารวจแลวนอกเขตเทศบาล 

 

  
         

 ภาพแสดงรายงานความกาวหนาการปฏิบัติงานสนามในภาพรวม ภายใตความรับผิดชอบระดับเจาหนาท่ีวิชาการ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

2.3.3 เมนูยอย “รายงานความกาวหนาภาพรวมแยกตาม PSU” ระบบจะแสดงความกาวหนาการปฏิบัติงาน

สนามของแตละ PSU_NO ท่ีอยูภายใตความรับผิดชอบของเจาหนาท่ีวิชาการ โดยแสดงเปนกราฟแทงและจํานวน

ครัวเรือนเปนเปอรเซ็นต 

 

    

 
 

     ภาพแสดงรายงานความกาวหนาการปฏิบัติงานสนามแยกตาม PSU_NO 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

2.2.4  เมนูยอย “ติดตามเสนทางการเดินสํารวจของพนักงานแจงนับราย PSU_NO” 

       

 
 

          เม่ือระบุเง่ือนไขสําหรับการคนหา ระบบจะแสดงรายชื่อพนักงานแจงนับท่ีปฏิบัติงานสนามภายใตเง่ือนไขท่ี

กําหนด และแสดงเสนทางการเดินปฏิบัติงานของพนักงานแจงนับในแตละ PSU_NO  
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 
 

ภาพแสดงการติดตามเสนทางการเดินสํารวจของพนักงานแจงนับราย PSU_NO 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

  2.4 เมนู “Export Data” มีเมนูยอย คือ “ตารางสรุปการปฎิบัติงานของพนักงานแจงนับ” ประกอบดวยรายการ

ขอมูลตาง ๆ ดังนี้  
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 
 

ภาพแสดงการ Export ตารางสรุปการปฏิบัติงานของพนักงานแจงนับ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เม่ือกดปุม “บันทึก” จะแสดงหนาจอใหกําหนด path สําหรับบันทึกขอมูลตามเง่ือนไขท่ีระบุไว 

 
 

ภาพแสดงการบันทึกช่ือไฟลท่ีไดจากการ Export  
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เม่ือเปดไฟลท่ีบันทึก (นามสกุล .xls) จะแสดงรายละเอียดการปฎิบัติงานของพนักงานแจงนับ ดังภาพ 

 

 
 

ภาพแสดงขอมูลของตารางสรุปการปฎิบัติงานของพนักงานแจงนับ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

3.  การใชงานระบบสําหรับระดับสถิติจังหวัดและกองบริหารจัดเก็บขอมูลสถิติ 

เม่ือเขาสูระบบไดแลว ระบบจะเขาสู หนาหลัก โดยแสดงชื่อ นามสกุล ตําแหนงของผูใชงาน เดือนและป ทางมุม

บนดานขวา 

 

 

ภาพแสดงรายละเอียดของผูใชงานระบบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แสดงรายละเอียดของผูใชระบบ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

เมนูหลักของระบบ ประกอบดวย 

3.1 เมนู “คนหาขอมูล ตรวจสอบและอนุมัติ” เปนเมนูสําหรับติดตามความกาวหนาการปฏิบัติงานสนาม 

สถานะการอนุมัติงานของเจาหนาท่ีระดับสถิติจังหวัดและกองบริหารจัดเก็บขอมูลสถิติ ประกอบดวย เมนูยอย คือ ตาราง

สรุปราย PSU_NO (ตรวจสอบและอนุมัติ) และตารางสรุปขอมูล  

 

                                         ภาพแสดงเมนู คนหาขอมูล ตรวจสอบและอนุมัต ิ
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 3.1.1  เมนยูอย “ตารางสรุปราย PSU_NO (ตรวจสอบและอนุมัติ)” เม่ือกดปุม “คนหา” จะแสดงขอมูล

ตามเง่ือนไขท่ีระบุไวดานบน หากตองการกําหนดเง่ือนไขใหมท้ังหมด ใหกดปุม “ลางขอมูล”  

 

 
                                         

ภาพแสดงเมนูยอย  ตารางสรุปราย PSU_NO (ตรวจสอบและอนุมัติ) 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 

 
                           

                             ภาพแสดงขอมูลตารางสรุปราย PSU_NO (ตรวจสอบและอนุมัติ) เม่ือกดปุม “คนหา”  
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- หากตองการแสดงขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ หรืออธิบายเก่ียวกับความถูกตองของขอมูลบางรายการ เพ่ือให

เจาของโครงการทราบ ขอใหระบุในชอง “ขอเสนอแนะ” 

        
                              

ภาพแสดง ตารางสรุปราย PSU_NO เม่ือกดปุม “คล๊ิกเพ่ืออนุมัติและเสนอแนะ” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

3.1.2  เมนูยอย “ตารางสรุปขอมูล” เม่ือกดปุม “คนหา” จะแสดงขอมูลตามเง่ือนไขท่ีระบุไวดานบน โดย

สามารถระบุเง่ือนไขตาง ๆ ได เชน PSU_NO เขตการปกครอง ประเภทครัวเรือน เปนตน  

        ขอแนะนํา : ควรระบุเง่ือนไขเปนราย PSU_NO  

 

 
ภาพแสดงเมนูยอย ตารางสรุปขอมูล 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

          

 
   

ภาพแสดงขอมูล ตารางสรุปขอมูล เม่ือกดปุม “คนหา” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

3.2 เมน“ูขอมูลเจาหนาท่ีวิชาการและรหัสเขตแจงนับ”เปนเมนูสําหรับการเรียกดูรหัสเขตแจงนับหรือ PSU_NO 

การสรางรหัสเจาหนาท่ีวิชาการ การนําเขาบัญชีรายชื่อครัวเรือนตัวอยาง รายละเอียดของพนักงานแจงนับ การมอบหมาย

งานของเจาหนาท่ีวิชาการ และการมอบหมายงานเจาหนาท่ีวิชาการใหพนักงานแจงนับ ประกอบดวยเมนูยอย ดังนี้  

   3.2.1 เมนูยอย “รหสัเขตแจงนับ” เปนการเรยีกดูเขตแจงนบัท่ีมีการสรางมาจากสํานักงานสถิติแหงชาติ (สวนกลาง)  

 
 

ภาพแสดงเมนูยอย  รหัสเขตแจงนับ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เม่ือกดปุม “คนหา” จะแสดงเขตแจงนับตัวอยางท่ีตองปฏิบัติงาน 

 

 
 

ภาพแสดงรหัสเขตแจงนับ เม่ือกดปุม “คนหา” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เม่ือกดปุม “ ” ในคอลัมน “ดูขอมูล” จะแสดงรายละเอียดของเขตแจงนับตัวอยาง 

                           

 
 

ภาพแสดงรายละเอียดของเขตแจงนับตัวอยาง เม่ือกดปุม “ ” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

     3.2.2 เมนูยอย “ครัวเรือนตัวอยาง” แสดงรายละเอียดของบัญชีรายชื่อครัวเรือนตัวอยางท่ีจังหวัดจะตอง

ปฏิบัติงาน 

 

 
 

ภาพแสดงเมนูยอย ครัวเรือนตัวอยาง 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เม่ือกดปุม “คนหา” จะแสดงรายละเอียดของเขตแจงนับตัวอยาง ประกอบดวย ชื่อจังหวัด ชื่ออําเภอ 

ชื่อตําบล PSU_NO เขตการปกครอง รหัสเขตแจงนับ EA รหัสหมูท่ี/หมูบาน ชื่อหมูบาน ชุด EA 

ตัวอยาง (EA_SET)  ชุดครัวเรือนตัวอยาง (SAMSET) เดือน (Month) ป (Year) ดู Import ดังภาพ 

  
 

ภาพแสดงรายละเอียดของเขตแจงนับตัวอยาง เม่ือกดปุม “คนหา” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

-  เม่ือกดปุม “ ” ในคอลัมน “Import”  จะแสดงรายละเอียดของเขตแจงนับตัวอยางท่ีจะนําเขา

บัญชีรายชื่อครัวเรือนตัวอยางตามตัวอยางดังภาพ 

  -  กดปุม “เลือกไฟล/Browse” เพ่ือนําเขาไฟล Excel โดยมีรูปแบบของไฟล Excel ดังภาพดานลาง 

และกดปุม “ตกลง” 

 
   

ภาพแสดง หนาจอการนําเขาบัญชีรายช่ือครัวเรือนตัอยาง 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- ไฟลบัญชีรายชื่อครัวเรือนตัวอยางมาจากโปรแกรมสุมครัวเรือนตัวอยาง สรง.๖๑ 

- ชื่อไฟลเปนนามสกุล .xls หรือ .xlsx ก็ได เชน cwt96_area2_psu_no0096_a_m01.xls หรือ

cwt96_area2_psu_no0096_a_m01.xlsx เปนตน 

 

 
 

ภาพแสดง ตัวอยางไฟลบัญชีรายช่ือครัวเรือนตัวอยางท่ีจะนําเขาระบบ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เม่ือ  Import บัญชีรายชื่อครัวเรือนตัวอยางเขาระบบเรียบรอยแลว สามารถเรียกดูขอมูลครัวเรือนตัวอยางได

โดยการกดปุม “ ” ในคอลัมน “ดู” ดังภาพดานลาง        

         

 
   

ภาพแสดงบัญชีรายช่ือครัวเรือนตัวอยางท่ีนําเขาระบบ เม่ือกดปุม “ ” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

                3.2.3 เมนูยอย “เจาหนาท่ีวิชาการ” แสดงรายละเอียดของเจาหนาท่ีวิชาการท้ังหมดท่ีอยูภายในจังหวัด 

เชน รหัสเจาหนาท่ีวิชาการ รหัสผาน ชื่อเจาหนาท่ีวิชาการ ตําแหนง จังหวัดท่ีสังกัด ชื่อจังหวัด สถานะการใชงาน เปนตน   

 

          
 

ภาพแสดงเมนูยอย เจาหนาท่ีวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

123 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เม่ือกดปุม “ ” ในคอลัมน “แกไข” จะแสดงรายละเอียดของเจาหนาท่ีวิชาการ  โดยระบบไมอนุญาต

ใหแกไขรหัสเจาหนาท่ีวิชาการและประเภทพนักงาน ดังภาพดานลาง 

 
 

ภาพแสดงรายละเอียดของเจาหนาท่ีวิชาการ เม่ือกดปุม “ ” 

 

  - หากตองการเพ่ิมเจาหนาท่ีวิชาการ ใหกดปุม “เพ่ิม”  

     

 
 

ภาพแสดงการเพ่ิมเจาหนาท่ีวิชาการ 

123 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เม่ือกดปุม “เพ่ิม” ระบบจะใหบนัทึกรายละเอียดของเจาหนาท่ีวิชาการ ซ่ึงขอมูลท่ีจําเปนตองบันทึก 

ประกอบดวย ประเภทพนักงาน รหัสผาน ชื่อเจาหนาท่ี ตําแหนง จังหวัด เบอรโทรศัพท สถานะการใช

งาน ระบบจะสรางรหัสเจาหนาท่ีวิชาการใหอัตโนมัติ โดยอางอิงจากรหัสจังหวัดและประเภทพนักงาน  

                      

 
 

  ภาพแสดงรายละเอียดของเจาหนาท่ีวิชาการท่ีจะตองบันทึก เม่ือกดปุม “เพ่ิม” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

                3.2.4 เมนูยอย “พนักงานแจงนับ” แสดงรายละเอียดของพนักงานแจงนับท้ังหมดท่ีอยูภายในจังหวัด เชน 

รหัสพนักงานแจงนับ รหัสผาน ชื่อพนักงานแจงนับ ตําแหนง จังหวัดท่ีสังกัด เปนตน  

   

 
ภาพแสดงเมนูยอย พนักงานแจงนับ 

123 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เม่ือกดปุม “ ”ในคอลัมน “แกไข” จะแสดงรายละเอียดของพนักงานแจงนับ โดยระบบไมอนุญาตให

แกไขรหัสพนักงานแจงนับและประเภทพนักงาน 

              
 

ภาพแสดงรายละเอียดของพนักงานแจงนับ เม่ือกดปุม  “ ” 

 

 

 

 

123 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

  - หากตองการเพ่ิมพนักงานแจงนับให กดปุม “เพ่ิม”  

     
 

ภาพแสดงการเพ่ิมพนักงานแจงนับ 

 

ปุ่ม “เพ่ิม” 

123 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เม่ือกดปุม “เพ่ิม” ระบบจะใหบันทึกรายละเอียดของพนักงานแจงนับ ซ่ึงขอมูลท่ีจําเปนตองบันทึก 

ประกอบดวย ประเภทพนักงาน รหัสผาน ชื่อพนักงานแจงนับ ตําแหนง จังหวัด เบอรโทรศัพท Serial 

เครื่อง Tablet Serial แบตเตอรรี่สํารอง Sim no. สถานะการใชงาน ระบบจะมีการสรางรหัสให

อัตโนมัติ โดยอางอิงจากรหัสจังหวัดและประเภทพนักงาน 

                

 
   

ภาพแสดงรายละเอียดของพนักงานแจงนับท่ีจะตองบันทึก เม่ือกดปุม “เพ่ิม” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

3.2.5 เมนูยอย “เจาหนาท่ีวิชาการและรหัสเขตแจงนับ” เปนเมนูการมอบหมายงานใหเจาหนาท่ีวิชาการ โดย

สามารถระบุเดือน ป รหัสเจาหนาท่ีวิชาการ และชื่อ-สกุลเจาหนาท่ีวิชาการท่ีตองการคนหา ระบบจะแสดงใหอัตโนมัติตาม

จังหวัดของสถิติจังหวัดท่ีมีการ Login 

 

 
 

ภาพแสดงเมนูยอย เจาหนาท่ีวิชาการและรหัสเขตแจงนับ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เม่ือกดปุม “คนหา” ระบบจะแสดงรายละเอียดของเจาหนาท่ีวิชาการท้ังหมดของจังหวัด 

    
 

ภาพแสดงรายละเอียดของพนักงานแจงนับ เม่ือกดปุม “คนหา” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- หากตองการมอบหมายงานใหเจาหนาท่ีวิชาการ ใหกดปุม “ ในคอลัมน “ดูขอมูล” ท่ีอยูขางหลังของ

เจาหนาท่ีวิชาการท่ีจะตองปฏิบัติงาน 

     

 
       

ภาพแสดงการมอบหมายงานใหเจาหนาท่ีวิชาการ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เขตแจงนับหรือ PSU_NO ท่ีไดรับการมอบหมายงานใหเจาหนาท่ีวิชาการรับผิดชอบตรวจงานและอนุมัติ 

จะมีสัญลักษณ  ท่ีหนารายการเขตแจงนับหรือ PSU_NO แตละแถว ดานหลังของแตละแถวจะ

แสดงชื่อ-สกุลและรหัสของเจาหนาท่ีวิชาการท่ีปฎิบัติงาน จากนั้นใหกดปุม “ตกลง”   

- หากตองการยกเลิกการมอบหมายงาน ใหนําเครื่องหมาย  ( / ) ออกจากกลอง  จากนั้นใหกดปุม 

“ตกลง” 

 
 

ภาพแสดงขอมูลการมอบหมายงานใหเจาหนาท่ีวิชาการ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

    3.2.6 เมนูยอย “พนักงานแจงนับและเขตแจงนับ” เปนเมนูการมอบหมายงานใหพนักงานแจงนับ โดย

สามารถระบุเดือน ป รหัสพนักงานแจงนับ และชื่อ-สกุลพนักงานแจงนับ สวนภาคและจังหวัดระบบจะแสดงใหอัตโนมัติ

ตามจังหวัดของเจาหนาท่ีวิชาการท่ีมีการ Login เขาระบบ  

 

 
  

ภาพแสดงเมนูยอย พนักงานแจงนับและเขตแจงนับ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เม่ือกดปุม “คนหา” ระบบจะแสดงรายละเอียดของพนักงานแจงนับท้ังหมดของจังหวัด 

  

 
 

ภาพแสดงรายละเอียดของพนักงานแจงนับ เม่ือกดปุม “คนหา” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- หากตองการมอบหมายงานใหพนักงานแจงนับ ใหกดปุม “ ” ท่ีคอลัมน “ดูขอมูล” ท่ีอยูขางหลังของ

พนักงานแจงนับท่ีตองปฎิบัติงาน 

     

 
      

 ภาพแสดงการมอบหมายงานใหพนักงานแจงนับ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

- เขตแจงนับหรือ PSU_NO ท่ีไดรับการมอบหมายงานใหพนักงานแจงนับรับผิดชอบ จะมีสัญลักษณ  

                     ท่ีหนารายการเขตแจงนับหรือ PSU_NO แตละแถว ดานหลังของแตละแถวจะแสดงชื่อ-สกุลและรหัส 

                     ของพนักงานแจงนับท่ีปฎิบัติงาน จากนั้นใหกดปุม “ตกลง” 

- หากตองการยกเลิกการมอบหมายงาน ใหนําเครื่องหมาย (/) ออกจากกลอง  จากนั้นใหกดปุม “ตกลง” 

  

 
 

ภาพแสดงขอมูลการมอบหมายงานใหพนักงานแจงนับ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

3.3 เมนู “รายงาน” เปนเมนูสําหรับติดตามความกาวหนาการปฏิบัติงานสนามเปรียบเทียบกับเปาหมายระดับ

ตาง ๆ ประกอบดวยเมนูยอย ดังนี้  

1) รายงานความกาวหนาเทียบกับเปาหมายระดับพนักงานแจงนับ 

2) รายงานความกาวหนาเทียบกับเปาหมายระดับเจาหนาท่ีวิชาการ 

3) รายงานความกาวหนาเทียบกับเปาหมายระดับจังหวัด 

4) รายงานความกาวหนาภาพรวมภายใตจังหวัด 

5) รายงานความกาวหนา แยกตามจังหวัด 

6) ติดตามเสนทางการเดินสํารวจของพนักงานแจงนับราย PSU_NO 

 

 
 

ภาพแสดงเมนู รายงาน 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

3.3.1 เมนูยอย “รายงานความกาวหนาเทียบกับเปาหมายระดับพนักงานแจงนับ” เปนเมนูสําหรับติดตาม

ความกาวหนาการปฏิบัติงานสนามเปรียบเทียบกับเปาหมายในแตละ PSU_NO ท่ีไดมอบหมายงานใหแกพนักงานแจงนับ 

เม่ือกดปุม “คนหา” จะแสดงขอมูลตามเง่ือนไขท่ีระบุไวดานบน โดยเง่ือนไขท่ีสามารถระบุได ไดแก รหัสพนักงานแจงนับ 

และชื่อ-สกุลพนักงานแจงนับ 

 

 
 

ภาพแสดงเมนูยอย รายงานความกาวหนาเทียบกับเปาหมายระดับพนักงานแจงนับ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 

 
 

ภาพแสดงรายงานความกาวหนาเกียวกับเปาหมายระดับพนักงานแจงนับ เม่ือกดปุม “คนหา”  
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 
 

ภาพแสดงกราฟความกาวหนาการปฏิบัติงานสนามของพนักงานแจงนับ เม่ือกดปุม “แสดงกราฟ” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 3.3.2 เมนูยอย “รายงานความกาวหนาเทียบกับเปาหมายระดับเจาหนาท่ีวิชาการ” เปนเมนูสําหรับติดตาม

ความกาวหนาการปฏิบัติงานสนามเปรียบเทียบกับเปาหมายในแตละ PSU_NO ท่ีไดมอบหมายงานใหแกเจาหนาท่ี

วิชาการ เม่ือกดปุม “คนหา” จะแสดงขอมูลตามเง่ือนไขท่ีระบุไวดานบน โดยเง่ือนไขท่ีสามารถระบุได ไดแก รหัส

เจาหนาท่ีวิชาการ และชื่อ-สกุลเจาหนาท่ีวิชาการ 

 

 
 

ภาพแสดงเมนูยอย รายงานความกาวหนาเทียบกับเปาหมายระดับเจาหนาท่ีวิชาการ 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 

 
 

 ภาพแสดงรายงานความกาวหนาเกียวกับเปาหมายระดับพนักงานแจงนับ เม่ือกดปุม “คนหา”   
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 
 

ภาพแสดงกราฟความกาวหนาการปฏิบัติงานสนามของพนักงานแจงนับ เม่ือกดปุม “แสดงกราฟ” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

3.3.3 เมนูยอย “รายงานความกาวหนาเทียบกับเปาหมายระดับจังหวัด” เปนเมนูสําหรับติดตาม

ความกาวหนาการปฏิบัติงานสนามเปรียบเทียบกับจํานวนครัวเรือนตัวอยางท่ีกําหนดตามท่ีไดรับมอบหมายในแตละ

จังหวัด โดยแบงเปน 4 ชวง คือ  25% 50% 75% 100% เม่ือกดปุม “คนหา” จะแสดงขอมูลตามเง่ือนไขท่ีระบุไวดานบน 

โดยเง่ือนไขท่ีสามารถระบุได ไดแก ภาค และจังหวัด 

 

 
 

ภาพแสดงเมนูยอย รายงานความกาวหนาเทียบกับเปาหมายระดับจังหวัด 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 
 

ภาพแสดงรายงานความกาวหนาเกียวกับเปาหมายระดับจังหวัด เม่ือกดปุม “คนหา” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 
 

ภาพแสดงกราฟความกาวหนาการปฏิบัติงานสนามของแตละจังหวัด เม่ือกดปุม “แสดงกราฟ” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

3.3.4  เมนูยอย “รายงานความกาวหนาภาพรวมภายใตจังหวัด” เปนเมนูสําหรับติดตามความกาวหนาการ

ปฏิบัติงานสนามภายใตจังหวัดในเดือนและปท่ีระบุ โดยแสดงเปนกราฟแทง แบงเปน 4 แกน คือ 

• แกนท่ี 1 เปนจํานวนเปอรเซ็นตความกาวหนาในภาพรวมท่ียังไมสํารวจ 

• แกนท่ี 2 เปนจํานวนเปอรเซ็นตความกาวหนาในภาพรวมท่ีสํารวจแลว 

• แกนท่ี 3 เปนจํานวนเปอรเซ็นตความกาวหนาในภาพรวมท่ีสํารวจแลวในเขตเทศบาล 

• แกนท่ี 4 เปนจํานวนเปอรเซ็นตความกาวหนาในภาพรวมท่ีสํารวจแลวนอกเขตเทศบาล 

 

 

 
 

ภาพแสดงเมนูยอย รายงานความกาวหนาภาพรวมภายใตจังหวัด  
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

3.3.5  เมนูยอย “รายงานความกาวหนาแยกตามจังหวัด” เปนการแสดงความกาวหนาการปฏิบัติงานสนาม 

โดยแสดงเปนกราฟแทงและจํานวนครัวเรือนท่ีปฏิบัติงานไดเปนเปอรเซ็นตเม่ือเปรียบเทียบกับจํานวนครัวเรือนท้ังหมดท่ี

ตองปฏิบัติงานในเดือนนั้น แยกเปนรายจังหวัด และสามารถเลือกการเรียงลําดับตามเปอรเซ็นตความกาวหนาจากมากไป

นอยหรือจากนอยไปมากได 

 

 

 
 

ภาพแสดงเมนูยอย รายงานความกาวหนาแยกตามจังหวัด  
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 
 

ภาพแสดงกราฟความกาวหนาแยกตามจังหวัด เม่ือกดปุม “แสดงกราฟ” 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

3.2.6  เมนูยอย “ติดตามเสนทางการเดินสํารวจของพนักงานแจงนับราย PSU_NO” เปนการแสดงรายชื่อ

พนักงานแจงนับท่ีปฏิบัติงานสนามภายใตเง่ือนไขท่ีกําหนด และแสดงเสนทางการเดินปฏิบัติงานของพนักงานแจงนับในแต

ละ PSU_NO  

 
 

ภาพแสดงเมนู  “ติดตามเสนทางการเดินสํารวจของพนักงานแจงนับราย PSU_NO”  
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 

 
 

ภาพแสดงเมนู “ติดตามเสนทางการเดินสํารวจของพนักงานแจงนับราย PSU_NO” เม่ือกดปุม “คนหา” จะแสดง

ขอมูลตามเง่ือนไข 
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ระบบติดตามความกาวหนาการปฏบิัติงานสนาม การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่1 (ม.ค. –มี.ค.) พ.ศ. 2561 

 

 
 

ภาพแสดงเมนู เม่ือกดปุม “ติดตามพนักงานแจงนับ”   
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