
 

 

รายงานการประชุม 
คณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัดสมุทรสาคร 

ครั้งที่  2/2556 
วันอังคารที่  4  มิถุนายน  2556  เวลา 13.30 น. 
ณ  ห้องประชุม ส านักงานคลังจังหวัดสมุทรสาคร 

                  
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสุนิสา ศุภจรรยา คลังจังหวัดสมุทรสาคร 
2. นางสุพัตรา รุ่งเรือง แทน สรรพากรพ้ืนที่สมุทรสาคร 1 
3. นายถาวร ประสานจิตต์ แทน สรรพากรพ้ืนที่สมุทรสาคร 2 
4. นางศศิโสภา เกียรติวัฒน์ สรรพสามิตพ้ืนที่สมุทรสาคร 
5. นายวีรวัฒน ์ เที่ยงวัฒนะ ธนารักษ์พ้ืนที่สมุทรสาคร 
6. นายสุภชัย งามสม ผู้อ านวยการ สนง. ธ.ก.ส. จังหวัดสมุทรสาคร 
7. นายบุญส่ง กรีวงษ์ ผู้จัดการธนาคารออมสิน เขตสมุทรสาคร 
8. นายสุภาพ หนูเทพ ผู้จัดการ ธอส. สาขาสมุทรสาคร 
9. นายขันติ อร่ามกิจโพธา ผู้จัดการ ธพว. สาขาสมุทรสาคร 

10. นายมานพ เลิศบรรเจิดวงศ์ ผู้จัดการธนาคารกรุงไทย สาขาสมุทรสาคร 
11. นางปรีดาพร วงศ์ยิ้มย่อง ผู้อ านวยการ สนง. คปภ. จังหวัดสมุทรสาคร 
12. นางสาวพรพรรณ นงนุช นักวิชาการคลังปฏิบัติการ สนง.คลังจังหวัด 
13. นางสาวอังควิภา จตุรนต์รัศมี นักวิชาการคลังปฏิบัติการ สนง.คลังจังหวัด 
14. นางสาวสุชัญญา บุญทะวงค์ นักวิชาการคลัง สนง.คลังจังหวัด 

 
ผู้ไม่มาเข้าร่วมประชุม 

 ผู้จัดการ สนง. บสย. สาขากรุงเทพมหานคร ติดภารกิจที่จังหวัดราชบุรี 
 
เริ่มประชุม เวลา 13.45 น. 
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ระเบียบวาระท่ี  ๑  :  เรื่องที่ประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
คลังจังหวัด :     การประชุมครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือรายงานผลการด าเนินงานของคณะผู้บริหาร

การคลังประจ าจังหวัดสมุทรสาคร (คบจ.สมุทรสาคร) พร้อมแจ้งแนวทางการด าเนินงาน
ของ คบจ. ตามท่ีกระทรวงการคลังสั่งการ 

มติที่ประชุม  :    รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี  ๒ :   รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 1/2556 วันที่ 30 เมษายน 2556 
คลังจังหวัด :   รายงานการประชุม มี 11 หน้า 

มติที่ประชุม  :    รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี  3 : เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
คลังจังหวัด :     จากการประชุมครั้งที่ 1/2556 ได้มีมติที่ประชุมให้ฝ่ายเลขานุการ คบจ. จัดท า

แผนผังความเชื่อมโยงความสัมพันธ์ระหว่าง คบจ. กับ อปท. และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ได้แก่ ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน จังหวัดสมุทรสาคร และหน่วยงานอ่ืน ๆ เพ่ือเป็น
แนวทางในการเข้าถึงองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสามารถเพ่ิมประสิทธิภาพการคลัง
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้นั้น 

                 

   ฝ่ายเลขานุการ ได้ด า เนินการจัดท าแผนผั งการ เชื่ อมโยงฯ โดยเริ่มจาก
กระทรวงการคลังมีนโยบายการแปลงยุทธศาสตร์กระทรวงการคลังสู่ภูมิภาคผ่านคณะ
ผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัด โดยมอบหมายภารกิจการเพ่ิมประสิทธิภาพการคลัง
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ท้องถิ่นให้แก่หน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลังที่ตั้งอยู่ในจังหวัดด าเนินการในแต่ละ
ด้าน ได้แก่ ส านักงานธนารักษ์พ้ืนที่ด าเนินการเพ่ิมประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่นด้านการ
บริหารทรัพย์สินและแผนที่ภาษี (ในฐานะที่เป็นคณะกรรมการอ านวยการแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินจังหวัดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2550)  ส านักงานสรรพากรพื้นที่และ
ส านักงานสรรพสามิตพื้นที่ด าเนินการเพ่ิมประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่นด้านรายได้ 
สถาบันการเงินเฉพาะกิจของรัฐด าเนินการเพ่ิมประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่นด้านการ
บริหารจัดการหนี้สิน และส านักงานคลังจังหวัดด าเนินการเพ่ิมประสิทธิภาพการคลัง
ท้องถิ่นด้านรายจ่ายและในเรื่องต่าง ๆ ด้านการคลัง ได้แก่ การบัญชี การพัสดุ การ
ควบคุมภายใน เป็นต้น นอกจากนี้ส านักงานคลังจังหวัดโดยคลังจังหวัดมีหน้าที่เป็นที่
ปรึกษาด้านการคลังท้องถิ่นให้แก่ผู้ว่าราชการจังหวัดและรองผู้ว่าราชการจังหวัด และ
ได้รับการสนับสนุนจากกรมบัญชีกลาง ด้วยการท าบันทึกข้อตกลงการด าเนินงานว่าด้วย
การสนับสนุน อปท. ให้จัดท าบัญชีและรายงานการเงินได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน และเป็น
ปัจจุบัน เพ่ือเป็นการสนับสนุนการสร้างองค์ความรู้ในการจัดท าบัญชีและรายงานการเงิน
ของ อปท. อย่างต่อเนื่อง 

   ส าหรับการเชื่อมโยงความสัมพันธ์กับส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินจังหวัด  
ซึ่งมีหน้าที่ตรวจสอบและรับรองรายงานการเงินของ อปท . พร้อมรายงานผลการ
ตรวจสอบให้กรมต้นสังกัดทราบ โดยรายงานดังกล่าวจะน าไปประกอบการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการในระดับจังหวัดของคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผล
ภาคราชการ (ค.ต.ป.) ซึ่งรายงานผลการตรวจสอบดังกล่าวน ามารวบรวมและจัดท าเป็น
รายงานผลการตรวจสอบในระดับกลุ่มจังหวัด เพื่อแจ้งให้จังหวัดทราบต่อไป 

   จึงน าเรียนเพื่อทราบ 

มติที่ประชุม  :    รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี  4 :  เรื่องเพื่อทราบ 
คลังจังหวัด :           4.1 รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ คบจ .สมุทรสาครเคลื่อนที่ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ประจ าเดือนพฤษภาคม 2556 
   ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2556  คบจ.สมุทรสาครได้ด าเนินโครงการ คบจ.

สมุทรสาครเคลื่อนที่ ต่อเนื่องจากปีที่ผ่านมา ซึ่งเป็นโครงการที่บูรณาการร่วมกับโครงการ
จังหวัดสมุทรสาครเคลื่อนที่  และในเดือนพฤษภาคม 2556  ด าเนินโครงการ  
ณ วัดสุนทรสถิต (วัดอ าแพง) หมู่ที่ 2 ต าบลอ าแพง อ าเภอบ้านแพ้ว เม่ือวันที่  
23 พฤษภาคม 2556 
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   ซึ่งโครงการ คบจ.สมุทรสาครเคลื่อนที่ จะด าเนินโครงการต่อเนื่องเป็นประจ า 
ทุกเดือน และด าเนินโครงการได้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ด้วยความร่วมมือ
ร่วมใจของทีม คบจ. ทุกท่าน 

มติที่ประชุม  :    รับทราบ 

 
คลังจังหวัด :           4.2 กรอบการพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัด (คบจ.ดีเด่น) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556  
คลังจังหวัด :     ด้วยมติที่ประชุมทีมเฉพาะกิจวายุภักษ์เพ่ือการแปลงยุทธศาสตร์การคลังสู่

ภูมิภาคเมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2556 มอบหมายให้ คบจ. ด าเนินโครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่นต่อเนื่องในปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 และมติที่ประชุม
คณะกรรมการพิจารณา คบจ.ดีเด่น เมื่อวันที่ 2 พฤษภาคม 2556 ได้ก าหนดกรอบการ
พิจารณา คบจ.ดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 และจัดสรรเงินงบประมาณเพ่ือ
เป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนภารกิจ คบจ. ส าหรับการด าเนินโครงการ คบจ. เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่น  

   4.2.1 กรอบการพิจารณา คบจ.ดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 
ได้ก าหนดคะแนนเต็ม 100 คะแนน แบ่งการให้คะแนนออกเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 
การเพ่ิมประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่น 60 คะแนน และส่วนที่ 2 การจัดท างบการเงิน
ท้องถิ่น 40 คะแนน โดยต้องจัดท าแบบประเมินผลด้วยตนเอง (Self Assessment)  
ตามหัวข้อการด าเนินการดังนี้ 

   ส่วนที่ 1 การเพิ่มประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่น 60 คะแนน 
การด าเนินการ คะแนน รายละเอียด 

1. การคัดเลือก
กลุ่มเป้าหมาย 

10 คบจ.คัดเลือก อปท.กลุ่มเป้าหมายที่จะเข้าร่วมโครงการ 
โดยพิจารณาแบ่งกลุ่มจังหวัดออกตามจ านวน อปท.ใน
จังหวัด : จังหวัดสมุทรสาคร อยู่ในขนาด S (เป็นจังหวัด
ที่มีจ านวน อปท.น้อยกว่า 61 แห่ง) มีเกณฑ์การให้
คะแนนดังนี้ 

จังหวัดสมุทรสาคร (S) 
ค่าคะแนน 2 4 6 8 10 

ร้อยละ อปท. 5 10 15 20 25 
จ านวน อปท. 
กลุ่มเป้าหมาย 

2 4 6 8 10 
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การด าเนินการ คะแนน รายละเอียด 

2. การจัดส่ง
รายงาน  
(รายไตรมาส) 

10 คบจ. ต้องจัดส่งรายงาน (รายไตรมาส) ให้ส านักงานคลัง
เขต ภายในระยะเวลาที่ก าหนด ได้แก่ 

ไตรมาสที่ ระยะเวลา ก าหนดส่ง 
3/2555 เม.ย. - ม.ิย. 2556 ภายใน 28 ม.ิย. 2556 
4/2555 ก.ค. - ก.ย. 2556 ภายใน 30 ก.ย. 2556 
1/2556 ต.ค. - ธ.ค. 2556 ภายใน 25 ธ.ค. 2556 

เกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 
การด าเนินงาน คะแนน 

จัดส่งรายงานผลการด าเนินงานของโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่น ปี 2556 

5 

จัดส่งรายงานผลการด าเนินงานของโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่น ปี 2555 

5 

  
 

3. ด้านการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
คลังท้องถิ่น 

40 คบจ. เลือกด าเนินงาน เพียง 2 ด้าน จาก 4 ด้าน ดังนี ้
3.1 ด้านรายได้ มีหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ส านักงาน
สรรพากรพื้นที่ ส านักงานสรรพสามิตพ้ืนที่ และด่าน
ศุลกากร 

 คะแนน 
3.1.1 มีการก าหนดเป้าหมายในการจัดเก็บรายได้ 4.0 
3.1.2 ระดับความส าเร็จของการจัดท าแผนที่ภาษี 7.0 
3.1.3 มีการจัดเก็บภาษีเป็นไปตามเปา้หมายสามารถ
จัดท าได้ตามก าหนดเวลา 

4.5 

3.1.4 ลดจ านวนภาษีค้างช าระได้ไม่น้อยกวา่ ร้อยละ 5 4.5 
รวม 20.0 

3.2 รายจ่าย โดยส านักงานคลังจังหวัด 
 คะแนน 
3.2.1 มีการจัดท าระบบควบคุมภายในตามระเบียบคตง.ฯ 9.0 
3.2.2 มีการด าเนินการด้วยระบบ e-GP 11.0 

รวม 20.0 
 

3.3 การบริหารทรัพย์สิน โดยส านักงานธนารักษ์พ้ืนที่ 
 คะแนน 
3.3.1 ให้ความรู้ในการบริหารทรัพย์สินและสามารถ
น ามาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

8.5 

3.3.2 สามารถบริหารจัดการทรัพย์สินให้เกิดประโยชน์ตอ่
ประชาชนในพื้นที่และอปท. 

11.5 

รวม 20.0 

/ท้องถิ่นให.้..... 
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การด าเนินการ คะแนน รายละเอียด 
3. ด้านการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
คลังท้องถิ่น 

(ต่อ) 3.4 การบริหารจัดการหนี้ โดยสถาบันการเงินเฉพาะกิจ
ของรัฐ ได้แก่ ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์
การเกษตร ธนาคารออมสิน ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 
ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อยฯ และ
ธนาคารกรุงไทย 

 คะแนน 
3.4.1 ให้ความรู้ในด้านการบริหารจัดการหนี้ 8.0 
3.4.2 ส่งเสริมให้มีการบริหารหนี้ที่เหมาะสมไม่เกิน
ความสามารถในการช าระคืน 

8.0 

3.4.3 ความคืบหน้าขยายผลการติดตามเร่ืองการพักช าระ
หนี้เกษตรกรรายย่อยและประชาชนผู้มรีายได้น้อย 

4.0 

รวม 20.0 
  

 

รวมคะแนน 60 ส่วนที่ 1 การเพิ่มประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่น 
  
   ส่วนที่ 2 การจัดท างบการเงิน 40 คะแนน 

การด าเนินการ คะแนน รายละเอียด 
1. การน าเข้า
ข้อมูลรายงาน
การเงินของ 
อปท.เข้าสู่ระบบ
ฐานข้อมูล 
Database CFO 
ให้เป็นปัจจุบัน 

15  

 คะแนน 
1.1 มีการน าเข้าข้อมูลสู่ Database CFO  
ในปี 2556 ได้เป็นผลส าเร็จและเป็นปัจจุบัน 

15 

1.2 ไมส่ามารถด าเนินการน าเข้าข้อมูลสู่ 
Database CFO ในปี 2556 ไดค้รบถ้วน 
ทุก อปท. และเป็นปัจจุบัน 

0.0 

รวม 15.0 
   

2. การจัดส่ง
รายงานการเงิน 

25  

 คะแนน 
2.1 ก ากับดูแลให้ อปท.ส่งรายงานการเงินตาม
ก าหนด 

12.5 

2.2 สนับสนุนเตรยีมความพร้อมให้ความรู้
เกี่ยวกับการวิเคราะหร์ายงานการเงิน 

12.5 

รวม 25.0 
   

รวมคะแนน 40 ส่วนที่ 2 การจัดท างบการเงิน 
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    โดยการด าเนินงานในส่วนที่ 1 ให้ด าเนินการกับ อปท.กลุ่มเป้าหมาย
ที่คัดเลือกไว้ และการด าเนินงานในส่วนที่ 2 ต้องด าเนินการทุก อปท. ถึงจะได้คะแนน
ตามท่ีก าหนดไว้ 

มติที่ประชุม  :    รับทราบ และฝ่ายเลขานุการฯ จะหาข้อมูลความชัดเจนตามตัวชี้วัดเพื่อ
น าเสนอในการประชุมครั้งถัดไป 

 
คลังจังหวัด :   4.2.2 การจัดสรรเงินงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุน

ภารกิจ คบจ. ส าหรับการด าเนินโครงการ คบจ. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่น  
โดยก าหนดให้มีการประชุมอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง โดยเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายได้ตามความ
จ าเป็นและเหมาะสม ดังนี้ 

    (1) ค่าตอบแทนการประชุม คบจ. มีอัตราการเบิกจ่ายส าหรับ
ประธาน คบจ. อัตรา 600.00 บาทต่อครั้ง  ทีม คบจ. และฝ่ายเลขานุการ คบจ. อัตรา 
500.00 บาทต่อครั้งต่อคน โดยมีส าเนาบัตรข้าราชการหรือส าเนาบัตรประจ าตัว
ประชาชนเป็นหลักฐานประกอบการเบิกจ่าย 

    (2) ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม คบจ. มีอัตราการเบิกจ่ายค่ารับรอง
ในการประชุมประเภทค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ได้เท่าที่จ่ายจริง ไม่เกินครั้งละ 30.00 
บาทต่อคนต่อมื้อ 

    (3) ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการคลัง
ท้องถิ่น โดยประมาณการงบประมาณที่ต้องใช้ในการด าเนินโครงการ 50,000.00 บาท 
(ห้าหมื่นบาทถ้วน) ซึ่งรายละเอียดโครงการจะกล่าวในวาระถัดไป 

     จึงน าเรียนเพื่อทราบ 

มติที่ประชุม  :    รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี  5 :  เรื่องเพื่อพิจารณา 
คลังจังหวัด :              การจัดท าโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่นจังหวัดสมุทรสาคร 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ตามกรอบการพิจารณา คบจ.ดีเด่น ปี 2556 

  5.1 การปรับโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่น 
   ฝ่ายเลขานุการได้ด าเนินการปรับโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่น

จังหวัด ที่ได้น าเสนอในการประชุมครั้งท่ีแล้ว ให้เป็นไปตามกรอบการพิจารณา คบจ.ดีเด่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ซึ่งรายละเอียดโครงการได้ปรับวิธีการด าเนินการ 
ตัวชี้วัดโครงการ และแผนปฏิบัติการ ให้สอดคล้องกับกรอบการพิจารณา คบจ.ดีเด่น  โดย



- 8 - 
 

ใช้ชื่อโครงการว่า “โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่นเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
จังหวัดสมุทรสาคร”  

   จึงน าเรียนเพื่อพิจารณา 

มติที่ประชุม  :    เห็นชอบ 

 
คลังจังหวัด :              5.2 การด าเนินโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่น 
   ฝ่ายเลขานุการได้ด าเนินการส ารวจความต้องการของผู้บริหารขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น จากการแจกแบบส ารวจฯ จ านวน 38 อปท. ได้รับกลับมา  
19 อปท. จึงได้ด าเนินการโทรศัพท์สัมภาษณ์ จ านวน 19 อปท. จนได้ข้อมูลครบทั้ง  
38 อปท. คิดเป็นร้อยละ 100  

   แบบส ารวจฯ แบ่งออกเป็น 4 ส่วน โดยส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป ส่วนที่ 2 ความ
ต้องการความรู้ด้านการคลังท้องถิ่นส าหรับผู้บริหารของ อปท. ส่วนที่ 3 ข้อมูลเพ่ิมเติม
เรื่อง การจัดท าแผนที่ภาษีของ อปท. และส่วนที่ 4 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืน โดย
สรุปผลได้ดังนี้ 

   ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป โดยก าหนดให้กรอกชื่อ อปท. และรายละเอียดของ 
ผู้กรอกข้อมูล ซึ่งผู้ตอบแบบส ารวจเป็นผู้บริหารของ อปท. ได้แก่ รองนายก อปท.  
ปลัด อปท. รองปลัด อปท. และผู้อ านวยการกองคลัง 

   ส่วนที่ 2 ความต้องการความรู้ด้านการคลังท้องถิ่นส าหรับผู้บริหารของ 
อปท. โดยก าหนดให้จัดล าดับความต้องการความรู้ด้านการคลัง โดยกรอกหมายเลข
ตามล าดับ  

อันดับที่ หัวข้อวิชาที่ต้องการความรู้ 
1 ด้านพัสดุ 
2 ด้านภาษ ี
3 ด้านบัญชี 
4 ด้านควบคุมภายใน 
5 ด้านอื่น ๆ ได้แก่ ด้านแผนที่ภาษี  

ด้านการบริหารโครงการ ด้านงบประมาณ 
ด้านกฎหมาย ด้านบุคลากร และ 

ด้านวิสัยทัศน์ของผู้บริหาร 
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   ส่วนที่  3  ข้อ มูล เพิ่ ม เติม เรื่ อ ง  การจัดท าแผนที่ ภ าษีของ  อปท .  
โดยก าหนดให้กรอกข้อมูลเกี่ยวกับการจัดท าแผนที่ภาษี และการใช้งานแผนที่ภาษีเพ่ือการ
จัดเก็บรายได้ (ไม่รวมองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรสาคร) 

   (1) การจัดท าแผนที่   
การจัดท าแผนที่ภาษี ท าแล้ว ยังไม่ได้ท า ระหว่างด าเนินการ 

จ านวน อปท. 15 แห่ง 6 แห่ง 16 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 41% 16% 43% 

   (2) การใช้งานแผนที่ภาษี  
การใช้งาน 
แผนที่ภาษี 

ร้อยละทีใ่ช้งาน ยังไม่ได้
ใช้งาน <50% 50-80% 80-100% 

จ านวน อปท. 1 แห่ง 5 แห่ง 4 แห่ง 27 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 3% 14% 11% 72% 

   และส่วนที่ 4 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืน ไม่มีผู้ตอบแบบส ารวจ 

   จากผลการตอบแบบส ารวจฯ ข้างต้น สามารถสรุปได้ว่า ผู้บริหารของ อปท. 
มีความต้องการความรู้ในหัวข้อวิชาต่าง ๆ เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและความ
ชัดเจนในการบริหารจัดการการคลังของ อปท. นอกจากนี้ผลการด าเนินงานของ อปท. 
เกี่ยวกับการจัดท าแผนที่ภาษีและการใช้งานแผนที่ภาษี สามารถเป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการ
จัดท าแผนการลงพ้ืนที่เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการคลังของ อปท. ได้เป็นอย่างด ี

   จึงน าเรียนเพื่อพิจารณา 

มติที่ประชุม  :    เห็นชอบ และขอให้เพิ่มเติมความรู้ด้านหนี้สินให้แก่ อปท. โดยธนาคารจะเป็น
ผู้ให้ความรู้ในส่วนที่เกี่ยวข้องเอง 

 
คลังจังหวัด :  5.3 แผนการลงพื้นที่ อปท. เบื้องต้น 
   ฝ่ายเลขานุการได้จัดท าแผนลงพ้ืนที่ (เบื้องต้น) ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการ

คลังท้องถิ่น โดยพิจารณาคัดเลือก อปท. จ านวน 15 แห่ง  ก าหนดการลงพ้ืนที่เพ่ือพบปะ
ผู้บริหาร พูดคุยกับเจ้าหน้าที่ และเก็บข้อมูลที่เกี่ยวข้อง เพ่ือประเมินสุขภาพการคลังของ 
อปท.กลุ่มเป้าหมาย และความสามารถของ อปท.กลุ่มเป้าหมายในการด าเนินการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่นเป็นรายด้านได้ (ด้านรายได้ ด้านรายจ่าย ด้านบริหาร
ทรัพย์สิน ด้านบริหารหนี้สิน) 
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  จึงน าเรียนเพื่อพิจารณา 

มติที่ประชุม  :    เห็นชอบ และมอบให้ฝ่ายเลขานุการฯ ด าเนินการลงพื้นที่ โดยก าหนดการลง
พื้นที่สามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม  

      
เลิกประชุม เวลา 15.00 น. 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

อังควิภา  จตุรนต์รศัมี 
( นางสาวอังวิภา  จตุรนต์รัศมี ) 

นักวิชาการคลังปฏิบัติการ 
ผู้จดรายงานการประชุม 

 

พรพรรณ  นงนุช 
( นางสาวพรพรรณ  นงนุช ) 
นักวิชาการคลังปฏิบัติการ 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 


