
 
ประวัตคิวามเป็นมาของศูนยข์้อมลูข่าวสารของราชการส านักงานจังหวัดราชบุร ี

พระราชบัญญัติข้ อมูลข่ าวสารของราชการ พ .ศ .  2540 บัญญัติขึ้ น เพื่ อรองรับ 
สิทธิของประชาชนในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของราชการ โดยที่หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสาร 
ของราชการตามอ านาจหน้าท่ีและภารกิจของหน่วยงานฯ นอกจากนี้ยังให้มีการเผยแพร่เพื่อให้ประชาชน
สามารถใช้สิทธิในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานของรัฐและเพื่อความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ 
ในการปฏิบัติราชการ 

ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ จัดตั้งเพื่อให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน ตามมาตรา 9  
แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 บัญญัติให้หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มี 
ข้อมูลข่ าวสารของราชการอย่างน้อยตาม ท่ีกฎหมายก าหนดไว้ ให้ประชาชนเข้ าตรวจดู ได้  
โดยคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการได้มีประกาศ เรื่อง หลักเกณฑ์ และวิธีการเกี่ยวกับการจัดให้มี
ข้อมูลข่าวสารของราชการ ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดู ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีสถานท่ี 
ส าหรับประชาชนสามารถใช้ในการค้นหาและศึกษาข้อมูลข่าวสารของราชการได้สะดวกตามสมควร  
ประกอบกับส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี โดยส านักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ 
ได้จัดท าโครงการ “ปี 2560 ปีแห่งศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้หน่วยงาน
ของรัฐทุกแห่งมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการภายในปี 2560 และเป็นไปตามข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรี 
(พลเอกประยุทธ์  จันทร์โอชา) 

ส านักงานจังหวัดราชบุรี  เป็นหน่วยงานท่ีต้องการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ให้มีสิทธิรับรู้ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับการด าเนินการของรัฐ จึงได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ข้อมูลข่าวสารของราชการจังหวัดราชบุรี และจัดตั้ง “ศูนย์ข้อมูลข่าวสารส านักงานจังหวัดราชบุรี” ขึ้น  
ณ ศาลากลางจังหวัดราชบุรี ชั้น 2 ถนนอ าเภอ ต าบลหน้าเมือง อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี  
เพื่อให้บริการข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดู ศึกษา ค้นคว้า ตลอดจนเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารของราชการได้อย่างสะดวก ครบถ้วน และทันสมัย พร้อมท้ังได้จัดท า “คู่มือพระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการส านักงานจังหวัดราชบุรี” เพื่อเป็นแนวทาง
ในการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจในวิธีการ ขั้นตอนในการปฏิบัติงาน การให้บริการข้อมูลข่าวสาร 
ของราชการ เพื่อให้บุคลากรของส านักงานฯ สามารถให้บริการข้อมูลข่าวสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
มีมาตรฐาน มีความรวดเร็วในการปฏิบัติงาน และสร้างความพึงพอใจในการรับบริการข้อมูลข่าวสาร  
จากทางราชการ โดยถือหลัก “เปิดเผยเป็นหลัก ปกปิดเป็นข้อยกเว้น” 

 


