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บทนํา 
 

1. ความเป็นมา 

 จากปัญหาความเหลื่อมล้ําท่ีเกิดสะสมข้ึนในสังคม ทําให้รัฐบาลต้องทําการปฏิรูปประเทศ
เพ่ือให้คนไทยมีอนาคตท่ีเท่าเทียมและเป็นธรรม ผู้มีรายได้น้อยจึงเป็นกลุ่มเป้าหมายท่ีรัฐบาลต้องดูแล
ให้ความช่วยเหลือในเรื่องต่าง ๆ โครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐปี 2560 จึงเกิดข้ึน และเปิด
ให้ผู้มีรายได้น้อยเข้ามาลงทะเบียนระหว่างวันท่ี 3 เมษายน – 15 พฤษภาคม 2560 เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 
ทําให้มีข้อมูลจากโครงการดังกล่าวอยู่ในระดับหนึ่ง แต่ยังต้องการชุดข้อมูลที่สําคัญจํานวนมาก
มาเพิ่มเติมให้มีความถูกต้อง ครอบคลุมการจัดสวัสดิการช่วยเหลือของภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ 
ในแต่ละพ้ืนท่ีท่ีมีความแตกต่างกัน ตอบสนองต่อความต้องการของผู้มีรายได้น้อย เพ่ือให้ผู้มีรายได้น้อย
มีคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น นําไปสู่การพัฒนาประเทศที่ยั่งยืน สอดคล้องกับเป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืนของสหประชาชาติ รวมถึงติดตาม ประเมินผลในระยะยาว ในการแก้ไขปัญหา
ความเหลื่อมล้ําของประเทศ 

 มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2560 เห็นชอบในหลักการโครงการสํารวจ
ข้อมูลผู้มีรายได้น้อย ตามท่ีกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม โดยสํานักงานสถิติแห่งชาติเสนอ 
เพ่ือให้ภาครัฐและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องมีข้อมูลท่ีจะสามารถนําไปใช้ประโยชน์ในการวิเคราะห์และ
กําหนดนโยบายด้านสวัสดิการของรัฐได้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับความต้องการของผู้มีรายได้น้อย 

2. วัตถุประสงค์ 

1) เพ่ือติดตาม ประเมินผลสภาพความเป็นอยู่ท่ีแท้จริง และสภาพปัญหาของผู้มีรายได้น้อย 

2) เพ่ือสอบถามผู้มีรายได้น้อยเก่ียวกับความต้องการให้ภาครัฐเข้ามาช่วยเหลือจัดสวัสดิการ 

3) เพื่อมีข้อมูลนําไปใช้ในการวางแผนและตัดสินใจกําหนดนโยบาย รวมทั้งแนวทาง
การจัดสวัสดิการช่วยเหลือของรัฐตามลําดับความสําคัญของกลุ่มเป้าหมายได้อย่างเหมาะสมและ
ยั่งยืน อันเป็นการยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้มีรายได้น้อยให้ดีข้ึนเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 

4) เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษา/นักเรียน ได้เรียนรู้สภาพชีวิตความเป็นอยู่ท่ีแท้จริงของประชาชน 
และมีส่วนร่วมช่วยเหลือสังคมได้ต่อไปในอนาคต 

3. ประโยชน์ท่ีจะได้รับ 

 ข้อมูลท่ีได้รับจะเป็นประโยชน์สําหรับผู้ใช้ข้อมูลท้ังภาครัฐบาลและประชาชน ดังนี้ 

 ภาครัฐ 

1) เพ่ือมีข้อมูลท่ีสําคัญและจําเป็น ในการติดตาม ประเมินผลในระยะยาว ในการแก้ไข
ปัญหาความเหลื่อมล้ําของประเทศ 

บทที่ 1 
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2) เพ่ือให้มีข้อมูลในการกําหนดนโยบายจัดสวัสดิการช่วยเหลือของรัฐท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตอบสนองให้ตรงกับตามความต้องการของกลุ่มผู้มีรายได้น้อยท่ีมีความแตกต่างกัน อย่างเหมาะสม 
และยั่งยืน  

 ภาคประชาชนและนักศึกษา/นักเรียน 

 1) สะท้อนปัญหาและสภาพความเป็นอยู่ท่ีเกิดข้ึน เพ่ือให้ภาครัฐและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
เข้ามาช่วยเหลือดําเนินการตามลําดับความต้องการของแต่ละกลุ่มเป้าหมาย ทําให้มีคุณภาพชีวิตและ
ความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึน ลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 

 2) ส่งเสริมให้นักศึกษา/นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ โดยได้รับค่าตอบแทนท่ี
เหมาะสม 

4. คุ้มรวม 

 ผู้มีรายได้น้อยจากโครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐปี 2560 (ทะเบียนคนจน) 
ระหว่างวันท่ี 3 เมษายน – 15 พฤษภาคม 2560 

5. ข้อมูลท่ีเก็บรวบรวม 

ข้อมูลของผู้มีรายได้น้อย ท่ีเก็บรวบรวม มีดังนี้ 

ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบสัมภาษณ์ ได้แก่ 

- เลขบัตรประจําตัวประชาชน 
- คํานําหน้าชื่อ  ชื่อ – ชื่อสกุล 
- วันเดือนปีเกิด 
- ท่ีอยู่ปัจจุบัน 
- สมาชิกในครัวเรือนท่ีติดต่อได้ 

ตอนท่ี 1 ข้อมูลสภาพท่ีอยู่อาศัยและความเป็นอยู่  ได้แก่ 

- ลักษณะท่ีอยู่อาศัย 
- สภาพความเป็นอยู่ 

ตอนท่ี 2 ข้อมูลอาชีพ  ได้แก่ 

- อาชีพ/การทํางานหลักในปัจจุบัน 

ตอนท่ี 3 ข้อมูลรายได้และภาระค่าใช้จ่าย 

- รายได้จากการอุปการะเลี้ยงดูได้รับจากใครเป็นหลัก 
- จํานวนเงินท่ีได้จากการอุปการะเลี้ยงดู 
- ภาระค่าใช้จ่ายภายในบ้าน 
- ภาระเลี้ยงดูคนในบ้าน 
- จํานวนเงินท่ีใช้เลี้ยงดูคนในบ้าน 
- การมีบุตร 
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- จํานวนบุตรท่ีมีอายุต่ํากว่า 18 ปีบริบูรณ์ 
- จํานวนบุตรท่ีมีอายุต่ํากว่า 18 ปีบริบูรณ์ท่ีกําลังศึกษา 
- ระดับการศึกษาของบุตรท่ีมีอายุต่ํากว่า 18 ปีบริบูรณ์ 
- อาชีพเสริม/รายได้เสริม 
- ช่วงเวลาท่ีใช้ทําอาชีพเสริม/รายได้เสริม 
- จํานวนรายได้จากอาชีพเสริม/รายได้เสริม 
- การมีหนี้นอกระบบ  จํานวนเงินกู้  จํานวนดอกเบ้ียต่อเดือน 
- รายได้จาการประกอบอาชีพและรายได้อ่ืนๆ ในปี 2559 

ตอนท่ี 4 ความต้องการให้รัฐบาลช่วยเหลือ 

 สรุปผลการสัมภาษณ์  ได้แก่ 

- ผู้ตอบสัมภาษณ์ให้ข้อมูลครบถ้วน 
- ผู้ตอบสัมภาษณ์ให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน 
- เก็บข้อมูลไม่ได้ เพราะหาบ้านไม่พบ 
- เก็บข้อมูลไม่ได้ เพราะไม่พบผู้ตอบสัมภาษณ์ 
- เก็บข้อมูลไม่ได้ เพราะผู้ตอบสัมภาษณ์ไม่ให้ความร่วมมือ 
- อ่ืน ๆ นอกเหนือจากท่ีกําหนด 

6. วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 

การเก็บรวบรวมข้อมูลใช้วิธีการส่งนักศึกษา/นักเรียนท่ีมีอายุต้ังแต่ 18 ปีข้ึนไป ในจังหวัดต่าง ๆ 
ท้ังในระดับอุดมศึกษา อาชีวะศึกษา และสังกัดสถานศึกษาต่าง ๆ ท่ีอยู่ในจังหวัดภูมิลําเนาของตัวเอง 
จังหวัดใกล้เคียง หรือจังหวัดท่ีสถานศึกษาของตัวเองต้ังอยู่ ยกเว้น 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้อยู่ใน
ดุลยพินิจของสถิติจังหวัดนั้น ๆ ออกไปสัมภาษณ์ผู้มีรายได้น้อยจากโครงการลงทะเบียน
เพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐปี 2560 และบันทึกข้อมูลท่ีได้ลงในแบบสอบถาม 

7. แบบและเอกสารต่างๆ ท่ีใช้ในการปฏิบัติงานสนาม 

1) แบบสอบถาม 
2) บัญชีรายชื่อผู้ลงทะเบียน 
3) คู่มือปฏิบัติงานสนาม 
4) ซองบรรจุแบบ  

8. คาบการปฏิบัติงานสนาม 

ระหว่างวันท่ี 20 กรกฎาคม – 18 สิงหาคม 2560 

 



       

      เจ้าหน้าท่ีผู้ควบคุมและปฏิบัติงานสนาม      
 

  การปฏิบัติงานสนามโครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย  มีเจ้าหน้าท่ีผู้ควบคุมและปฏิบัติงานสนาม

ระดับต่าง ๆ  ซ่ึงมีหน้าท่ีและความรับผิดชอบ ดังนี้ 

 
1. เจ้าหน้าท่ีโครงการ 
         เป็นข้าราชการของสํานักสถิติสาธารณมติ โดยเป็นผู้รับผิดชอบหลักในการจัดทําสํารวจร่วมกับศูนย์/

สํานักอ่ืนท่ีเก่ียวข้องของสํานักงานสถิติแห่งชาติ  เป็นผู้วางแผนการดําเนินงาน การอบรมการปฏิบัติงานสนาม 

และจัดทําคู่มือการปฏิบัติงานและการประมวลผล  พร้อมทั้งสังเกตการณ์การปฏิบัติงานสนาม  เพ่ือให้

คําปรึกษาแนะนําทางด้านวิชาการแก่เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานสนาม 

 
2. สถิติจังหวัด/ผู้อํานวยการสํานักบริหารจัดเก็บข้อมูลสถิติ  
    เป็นข้าราชการของสํานักงานสถิติแห่งชาติ ทําหน้าที่รับผิดชอบบังคับบัญชา บริหารงาน

ด้านกําลังคน งบประมาณ และด้านวิชาการอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานสนามในสํานักงานสถิติจังหวัด/กทม.  

รวมท้ังรับผิดชอบข้อมูลท่ีได้ให้ถูกต้อง ครบถ้วนและเสร็จสิ้นภายในเวลาท่ีกําหนด ภายในจังหวัดท่ีตนรับผิดชอบ 
(ผู้อํานวยการสํานักบริหารจัดเก็บข้อมูลสถิติ รับผิดชอบ กทม.) 
 
3. เจ้าหน้าท่ีสถิติประจําจังหวัด/สํานักบริหารจัดเก็บข้อมูลสถิติ (สถจ./สบจ.)  
  เป็นเจ้าหน้าท่ีของสํานักงานสถิติจังหวัด/สํานักบริหารจัดเก็บข้อมูลสถิติ   มีหน้าท่ีในการอบรมชี้แจง
การปฏิบัติงานสนามแก่เจ้าหน้าท่ีวิชาการ 
  

4.  เจ้าหน้าท่ีวิชาการ  
   แต่งต้ังจากบุคลากรทางการศึกษาของสถาบันการศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ และ
กระทรวงที่มีหน่วยงานเกี่ยวข้องกับสถาบันการศึกษาสังกัดอยู่ เช่น กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
กระทรวงวัฒนธรรม เป็นต้น  มีหน้าท่ีอบรมวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล ควบคุมการปฏิบัติงานสนามของพนักงาน
แจงนับให้เสร็จสิ้นภายในเวลาท่ีกําหนด ติดตามความก้าวหน้า  และตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนของข้อมูล
ในระบบบันทึกข้อมูล เพ่ืออนุมัติและยืนยันการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้พนักงานแจงนับ   
 
5. พนักงานแจงนับ  

   แต่งต้ังจากนักศึกษา/นักเรียน  ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ และกระทรวงท่ีมีหน่วยงานเก่ียวข้อง
กับสถาบันการศึกษาสังกัดอยู่ เช่น กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา กระทรวงวัฒนธรรม เป็นต้น ยกเว้น 3 จังหวัด 
ชายแดนภาคใต้ ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถิติจังหวัดนั้นๆ มีหน้าที่ปฏิบัติงานสนามในพื้นที่ท่ีได้รับมอบหมาย 
ให้เสร็จสิ้นภายในเวลาท่ีกําหนด  ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนของข้อมูลในแบบสอบถาม และบันทึก
ข้อมูลลงในระบบบันทึกข้อมูลท่ีสํานักงานสถิติแห่งชาติกําหนด 
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คาบการประชุมช้ีแจง 
1.  เจ้าหน้าท่ีโครงการ เจ้าหน้าท่ีสถิติประจําจังหวัด/สบจ. รับการอบรม    ;  วันท่ี 5 กรกฎาคม 2560 
2.  เจ้าหน้าท่ีวิชาการ รับการอบรม    ;  ภายใน 17 กรกฎาคม 2560 
3.  พนักงานแจงนับ รับการอบรม    ;  ภายใน 19 กรกฎาคม 2560 

คาบเวลาปฏิบัติงานสนาม                     20 กรกฎาคม – 18 สิงหาคม 2560 
                                         
สังเกตการณ์งานสนาม ;              27 กรกฎาคม – 18 สิงหาคม 2560 
 
 
 
 
 
 

เจ้าหน้าที่โครงการ  (สํานักสถติิสาธารณมติ) 
และศูนย์/สํานักอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

เจ้าหน้าที่สถิตปิระจําจงัหวัด/ 
สํานักบริหารจัดเกบ็ข้อมูลสถิต ิ

 

 
เจ้าหน้าที่วิชาการ 

แผนการอบรมเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานสนาม 

 
พนักงานแจงนับ 

 



 

หน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีสถิติประจําจังหวดั(สถจ.)/ 
สํานักบริหารจัดเก็บข้อมูลสถิติ (สบจ.) 

 

 เจ้าหน้าท่ีสถิติประจําจังหวัด/สํานักบริหารจัดเก็บข้อมูลสถิติ มีหน้าที่และความรับผิดชอบ  
ดังนี้ 

1. เป็นเจ้าหน้าท่ี ในการอบรมระดับเจ้าหน้าท่ีวิชาการ 
 2. เป็นผู้ประสานงาน  กับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในการเตรียมงานสนามด้านต่างๆ  และติดตาม
การปฏิบัติงานสนามของเจ้าหน้าท่ีวิชาการและพนักงานแจงนับ 
  

ข้ันตอนในการดําเนินงานของเจ้าหน้าท่ีเจ้าหน้าท่ีสถิติประจําจังหวัด/สํานักบริหารจัดเก็บข้อมูลสถิติ มีดังนี้ 
 

1.   ก่อนการปฏิบัติงานสนาม 
 1)  เข้ารับการอบรมจากเจ้าหน้าท่ีโครงการ  ตามวัน  เวลา  และสถานท่ีท่ีกําหนด 
 2) เป็นเจ้าหน้าท่ีผู้อบรม ให้กับเจ้าหน้าท่ีวิชาการ 
 3) เป็นเจ้าหน้าท่ีสังเกตการณ์  ในระหว่างการอบรมของเจ้าหน้าท่ีวิชาการ อบรมให้พนักงานแจงนับ 
 4) ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง  และช่วยในการเตรียมงานด้านวิชาการต่าง ๆ ตามท่ี
ได้รับมอบหมายจากสถิติจังหวัด/ผู้อํานวยการสํานักบริหารจัดเก็บข้อมูลสถิติ 
 

2.   ขณะปฏิบัติงานสนาม 
1) ประสานงานและติดตาม  การปฏิบัติงานสนามของเจ้าหน้าท่ีวิชาการและพนักงานแจงนับ

ในเขตปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมาย                                                                                        
2)  รับมอบเอกสารต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง  จากเจ้าหน้าท่ีวิชาการเม่ือเสร็จสิ้นการปฏิบัติงาน ได้แก่ 
 -  แบบสอบถาม     

                       -  บัญชีรายชื่อผู้ลงทะเบียน 
 -  บัตรประจําตัวพนักงานเจ้าหน้าท่ี  เป็นต้น  
                3)  งานอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายจากสถิติจังหวัด/ผู้อํานวยการสํานักบริหารจัดเก็บข้อมูลสถิติ 
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                       หน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีวิชาการ 

  เจ้าหน้าท่ีวิชาการนับเป็นบุคคลท่ีมีความสําคัญต่อความสําเร็จในการปฏิบัติงานจัดเก็บรวบรวมข้อมูล
ของโครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย  เป็นอย่างมาก  เนื่องจากต้องควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของพนักงานแจงนับท่ี
อยู่ในความรับผิดชอบ  เพ่ือให้ได้ข้อมูลท่ีถูกต้องมีคุณภาพ โดยสรุปเจ้าหน้าท่ีวิชาการมีหน้าท่ีและความรับผิดชอบ  
ดังนี้  

 1.  เป็นผู้อบรมวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  ให้คําปรึกษา  แนะนํา  และควบคุมดูแล  การปฏิบัติงานสนาม
ของพนักงานแจงนับท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ 

 2. ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน ความเป็นไปได้ของข้อมูล  ที่พนักงานแจงนับซึ่งอยู่ใน
ความรับผิดชอบ ก่อนนําส่งข้อมูลให้สถิติจังหวัด 

 3. ติดตามความก้าวหน้าการทํางานของพนักงานแจงนับท่ีตนเองรับผิดชอบเป็นรายบุคคล  

   ดังนั้น  เจ้าหน้าท่ีวิชาการจึงต้องเข้าใจวัตถุประสงค์ของโครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อยและ
ต้องทราบถึงประโยชน์ของข้อมูลท่ีได้รับจากการทําสํารวจในครั้งนี้ อย่างถูกต้อง ชัดเจน และในระหว่างรับการอบรม  
เจ้าหน้าท่ีวิชาการจะต้องศึกษาและทําความเข้าใจในเนื้อหาของการอบรมเป็นอย่างดีพร้อมท่ีจะถ่ายทอดให้
พนักงานแจงนับได้  เพ่ือท่ีจะสามารถให้คําปรึกษา แนะนํากับพนักงานแจงนับ  และสามารถกํากับคุณภาพของ
ข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ข้ันตอนในการดําเนินงานของเจ้าหน้าท่ีวิชาการ  มีดังนี้ 

1. การอบรม 

 1)   เข้ารับการอบรมจากเจ้าหน้าท่ีประจําจังหวัด/สบจ.  ตามวัน  เวลา  และสถานท่ีท่ีกําหนด 

 2)   ทําการอบรมพนักงานแจงนับ  ตามวัน  เวลา  และสถานท่ีท่ีกําหนด 
 

2. ก่อนการปฏิบัติงานสนาม 

 1)   เจ้าหน้าท่ีวิชาการแต่ละคนจะได้รับมอบหมายให้ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของพนักงานแจงนับ 
ประมาณ 30 คน  

 2)  รับมอบปริมาณงาน และเอกสารต่างๆ พร้อมท้ังอุปกรณ์การปฏิบัติงานสนาม ของพนักงานแจงนับ
ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ จากเจ้าหน้าท่ีสถิติประจําจังหวัด/สํานักบริหารจัดเก็บข้อมูลสถิติ  

  3)    ตรวจสอบรายละเอียดเบ้ืองต้น ของ 

                    (1)  พ้ืนท่ีท่ีรับผิดชอบในบัญชีรายชื่อผู้มีรายได้น้อย 

 (2)  แบบสอบถาม เอกสารและอุปกรณ์ต ่าง ๆ ที ่ได ้ร ับว ่าครบถ้วนและพอเพียง                   
ในการมอบหมายงานให้พนักงานแจงนับทุกคนในความรับผิดชอบหรือไม่ 
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    4) มอบหมายงาน  ให้แก่พนักงานแจงนับแต่ละคนท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ โดยต้องกําหนดพ้ืนท่ี
และคาบเวลาปฏิบัติงานให้ชัดเจน  พร้อมท้ังมอบแบบสอบถาม เอกสาร และอุปกรณ์การปฏิบัติงาน  

    5) กําหนดวัน เวลา  และสถานที่นัดหมายกับพนักงานแจงนับทุกคนที่อยู่ในความรับผิดชอบ
ว่าจะไปตรวจสอบการปฏิบัติงานและพบพนักงานแจงนับท่ีไหน/เม่ือไหร่  พร้อมทั้งกําหนดเวลานัดหมาย  
เพ่ือตรวจสอบความถูกต้อง  ครบถ้วนเป็นระยะๆ 

   6)  ต้องทราบสถานท่ีอยู่อาศัย หมายเลขโทรศัพท์ของพนักงานแจงนับทุกคนท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ 
เพ่ือความสะดวกในการติดตาม 
 

3.  ขณะปฏิบัติงานสนาม 

  1) ติดตาม สังเกตการณ์ และตรวจสอบการปฏิบัติงานและการบันทึกข้อมูลอย่างใกล้ชิด 
และสมํ่าเสมอ  ตลอดจนควบคุมเร่งรัดการปฏิบัติงานให้แล้วเสร็จทันตามคาบเวลาท่ีกําหนด 

   การนัดหมายและพบพนักงานแจงนับในระหว่างการปฏิบัติงาน จะทําให้สามารถแก้ปัญหา
หรือข้อผิดพลาดท่ีเกิดข้ึนได้ตั้งแต่เริ่มการปฏิบัติงาน โดยให้ดําเนินการ ดังนี้ 

   (1) ติดตามพนักงานแจงนับในระหว่างปฏิบัติงาน เจ้าหน้าท่ีวิชาการต้องพบพนักงานแจงนับ
ทุกคนท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของตนตามกําหนดวัน เวลา และสถานท่ีนัดหมาย       
ในระหว่างท่ีกําลังปฏิบัติงาน 

(2)   ต้องสังเกตการณ์วิธีการสัมภาษณ์ การบันทึกแบบสอบถาม เป็นไปตามที่กําหนดไว้ใน
คู่มือการปฏิบัติงานสนามหรือไม่   เช่น 

        -   การแนะนําตัว  การชี้แจงวัตถุประสงค์ของการทําโครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย 

       -  การถามคําถาม  ครบถ้วนตามเนื้อหาท่ีกําหนดหรือไม่ 

       -   การบันทึกคําตอบลงในแบบสอบถาม  ถูกต้องหรือไม่  

    -   ถ้าผู้ตอบสัมภาษณ์ไม่เข้าใจคําถาม พนักงานแจงนับได้พยายามทวนคําถามอีกครั้ง      

      หรือพยายามหาคําพูดง่าย ๆ แต่ต้องไม่ผิดความหมายไปจากคําถามเดิม 
อธิบายให้ผู้ตอบสัมภาษณ์เข้าใจคําถามนั้นหรือไม่ 

             2)    ให้คําปรึกษา  แนะนํา และแก้ไขปัญหา ท่ีเกิดข้ึนในการปฏิบัติงานสนามแก่พนักงานแจงนับ  เช่น 

(1) ปัญหาในการบันทึกแบบสอบถาม  หรือการไม่ได้ความร่วมมือ หรือพนักงานแจงนับ
ปฏิบัติงานได้ปริมาณงานน้อยกว่าปกติ เป็นต้น 

(2) พ้ืนท่ีแจงนับไม่ชัดเจน หรือไม่สามารถหาท่ีอยู่ท่ีแน่นอนได้  และผิดไปจากความเป็นจริง
หากมีปัญหาที่ไ ม่สามารถแก้ไขได้ให้แจ้งสถิติจ ังหวัด /ผู ้ อํานวยการสํานัก
บริหารจัดเก็บข้อมูลสถิติทันที 

  3) ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน และความแนบนัย ในการบันทึกแบบสอบถามอย่างละเอียด                 
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4. หลังการปฏิบัติงานสนาม 

  1) ทยอยรับมอบแบบสอบถามท่ีบันทึกข้อมูลแล้ว 

         2) ทยอยส่งมอบ  เอกสารและอุปกรณ์ต่าง ๆ ให้เจ้าหน้าท่ีสถิติประจําจังหวัด/สํานักบริหาร
จัดเก็บข้อมูล  โดยให้ส่ง 

                     (1)  แบบสอบถาม   

                     (2) บัญชีรายชื่อผู้ลงทะเบียน 

                     (3) บัตรประจําตัวพนักงานเจ้าหน้าท่ี 

  3) รวบรวมหลักฐานการเบิกจ่ายค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานของตนเองให้สถิติจังหวัด/
ผู้อํานวยการสํานักบริหารจัดเก็บข้อมูลสถิติ 

 

 

 

 

 

 

 



 
หน้าท่ีของพนักงานแจงนับ 

 
พนักงานแจงนับ  เป็นบุคคลท่ีมีความสําคัญอย่างยิ่งต่อความสําเร็จของการปฏิบัติงานจัดเก็บรวบรวม

ข้อมูลสถิติ  โดยเฉพาะเรื่องคุณภาพของข้อมูลสถิติจะถูกต้องครบถ้วน  ย่อมขึ้นอยู่กับความสามารถ
และความซื่อสัตย์ในการปฏิบัติงานของพนักงานแจงนับ โดยสรุปพนักงานแจงนับมีหน้าท่ีความรับผิดชอบ 
ดังนี้ 
                1. ปฏิบัติงานเก็บรวบรวมข้อมูลในเขตพ้ืนท่ีท่ีได้รับมอบหมาย    
                2. ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนของข้อมูล ในแบบสอบถาม   
 3. บันทึกข้อมูลลงในระบบ 

 ดังนั้น  พนักงานแจงนับจะต้องทําความเข้าใจในระเบียบวิธี  รายละเอียดการปฏิบัติงานต่าง ๆ  
ให้ชัดเจนโดยตลอด 
 

ข้ันตอนในการดําเนินงานของพนักงานแจงนับ  มีดังนี้ 
1.  การอบรม 
  1)  เข้ารับการอบรม การปฏิบัติงานสนาม ตามวัน เวลา และสถานท่ีท่ีกําหนด    
 

2.  ก่อนการปฏิบัติงานสนาม   
 1)  รับมอบงาน แบบสอบถาม  และอุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีต้องใช้ในการปฏิบัติงาน คือ     

   (1)  แบบสอบถาม     
                         (2)  บัญชีรายชื่อผู้ลงทะเบียน 
   (3)  คู่มือการปฏิบัติงานสนาม  
                       (4)  บัตรประจําตัวพนักงานเจ้าหน้าท่ี     
 (5) ซองบรรจุแบบสอบถาม 
                2)  ตรวจสอบข้อมูลเบ้ืองต้นของพ้ืนท่ีเก็บข้อมูลท่ีได้รับมอบหมาย (ตามปริมาณงานท่ีได้รับมอบ)
ก่อนเริ่มปฏิบัติงาน ว่าถูกต้อง  และเป็นไปได้หรือไม่ ถ้าไม่ถูกต้องให้แจ้งเจ้าหน้าท่ีวิชาการ 

     3)  เม่ือไปถึงพ้ืนท่ีแจงนับท่ีได้รับมอบหมายจะต้องติดต่อกับเจ้าหน้าที่ฝ่ายปกครอง (กํานัน 
ผู้ใหญ่บ้าน/ผู้นําในชุมชน หรือผู้ช่วย) เพ่ือขอความร่วมมือให้ช่วยอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน 

 4)  ตรวจสอบอาณาบริเวณจริงในพ้ืนท่ีท่ีได้รับมอบหมายก่อนปฏิบัติงาน  ดังนี้ 
 (1)  ตรวจสอบทีละพ้ืนท่ี 

(2)  ในกรณีหาบ้านไม่พบ ต้องขอร้องให้เจ้าหน้าท่ีฝ่ายปกครอง (กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน...)
ช่วยชี้พ้ืนท่ี หรือติดต่อกับท่ีทําการไปรษณีย์ เพ่ือขอข้อมูลเส้นทางจุดท่ีต้ัง 
ครัวเรือน โดยผู้ติดต่อจะต้องแสดงหลักฐานประจําตัว พร้อมสําเนาหนังสือของ 
ไปรษณีย์ไทย ท่ี ปณท รบ.(นจ.2)/723  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2560  ในการ 
ติดต่องานประสานกับท่ีทําการไปรษณีย์         
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3.  ขณะปฏิบัติงานสนาม   
 1)   ให้ทําการแจงนับผู้ลงทะเบียนตามกรอบบัญชีรายชื่อผู้ลงทะเบียน ของสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  
                      กระทรวงการคลัง (ให้เสร็จทีละบ้าน) 

   เม่ือบันทึกข้อมูลในแบบสอบถามบ้านใดเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
และความแนบนัยของการบันทึกแบบทันที  เม่ือแน่ใจว่าบันทึกข้อมูลได้ถูกต้อง  ครบถ้วนแล้ว 
จึงอําลาเจ้าบ้าน 

                 2)   ห้าม บันทึกข้อมูลเองโดยไม่ได้ทําการสัมภาษณ์ 
 3)   ถ้ามีปัญหาแจงนับไม่ได้  ให้แจ้งเจ้าหน้าท่ีวิชาการทราบทันที 
 4)   ต้องนําคู่มือการปฏิบัติงานสนามติดตัวไปด้วยเสมอ 

4.   หลังการปฏิบัติงานสนาม 
เม่ือปฏิบัติงานแล้วเสร็จในแต่ละพ้ืนท่ีท่ีได้รับมอบหมาย  
1) ให้ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน ของข้อมูล 
2) ทําการบันทึกข้อมูลลงในระบบบันทึกข้อมูล 

 3)   เม่ือปฏิบัติงานเสร็จทุกพ้ืนท่ีท่ีได้รับมอบหมายแล้ว ให้ส่งมอบแบบสอบถาม พร้อมบัตรประจําตัว  
   ให้เจ้าหน้าท่ีวิชาการ    
  

   
 





 

         หลักการท่ัวไปในการปฏิบัติงานเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

1. วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  พนักงานแจงนับต้องออกไปสัมภาษณ์ผู้มีรายได้น้อยจากโครงการลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการ
แห่งรัฐปี 2560 ตามแบบสอบถามท่ีกําหนด ณ สถานท่ีอยู่จริง  โดยผู้มีรายได้น้อยจะต้องเป็นผู้ตอบสัมภาษณ์
ด้วยตนเองเท่านั้น 
 
2.  อํานาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบตามกฎหมายของผู้ท่ีเก่ียวข้องในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 
 1)  อํานาจของเจ้าหน้าท่ีในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

   เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานโครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย ซ่ึงได้รับการแต่งต้ังให้เป็น
เจ้าหน้าท่ีวิชาการและพนักงานแจงนับ มีอํานาจตามพระราชบัญญัติสถิติ พ.ศ. 2550  มาตรา 12 
   มาตรา 12 พนักงานเจ้าหน้าที่มีอํานาจหน้าที่เข้าไปในอาคารหรือที่ทําการของบุคคล   
ซ่ึงจะต้องให้ข้อมูลหรือกรอกแบบสอบถามในระหว่างเวลาพระอาทิตย์ข้ึนถึงพระอาทิตย์ตก หรือในเวลาอ่ืนใด
ที่บุคคลนั้นได้แจ้งให้ทราบ เพื่อสอบถามข้อมูลหรือดําเนินการกรอกแบบสอบถาม หรือเพื่อตรวจสอบ
ความถูกต้องของข้อมูล ในการนี้บุคคลดังกล่าว ต้องอํานวยความสะดวกแก่พนักงานเจ้าหน้าท่ีตามสมควรใน
การปฏิบัติหน้าท่ี และให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีแสดงบัตรประจําตัวต่อบุคคลซ่ึงเก่ียวข้อง  บัตรประจําตัวพนักงาน
เจ้าหน้าท่ีให้เป็นไปตามแบบท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 
 
 2) ความร่วมมือของผู้มีรายได้น้อยจากโครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐปี 2560 

ผู้มีรายได้น้อยจากโครงการลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐปี 2560 จะต้องให้ความ
สะดวกตามสมควรแก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานสนามที่เข้าไปในอาคารเพื่อปฏิบัติงานตามข้อ 1 ในช่วงเวลา
ดังกล่าว  ซึ่งผู้มีรายได้น้อยจากโครงการลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐปี 2560 จะต้องชี้แจงข้อเท็จจริง
หรือตอบข้อถามตามที่เป็นจริงแก่พนักงาน หากฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว 
ย่อมมีความผิดและได้รับโทษตามท่ีระบุไว้ใน พระราชบัญญัติสถิติ พ.ศ. 2550 มาตรา 18  และมาตรา 19  ดังนี้ 

มาตรา  18  ผู้ใดไม่ให้ข้อมูลหรือไม่กรอกแบบสอบถามตามวิธีการที่กําหนดในประกาศ
ตามมาตรา 10 หรือไม่ส่งคืนแบบสอบถามท่ีได้กรอกรายการแล้วแก่พนักงานเจ้าหน้าท่ี  หรือหน่วยงานภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนดในประกาศตามมาตรา 10 (4)  หรือไม่ให้ความสะดวกแก่พนักงานเจ้าหน้า ท่ี
ในการปฏิบัติหน้าท่ีตามมาตรา 12 ต้องระวางโทษปรับไม่เกินสามพันบาท 

มาตรา 19 ผู้ใดซ่ึงมีหน้าท่ีให้ข้อมูลตามมาตรา 11 แต่จงใจให้ข้อมูลเป็นเท็จต้องระวางโทษ
จําคุกไม่เกินสามเดือน  หรือปรับไม่เกินห้าพันบาท  หรือท้ังจําท้ังปรับ  
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  3) การรักษาความลับของข้อมูลท่ีเก็บรวบรวม 
    เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานโครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย จะต้องเก็บข้อมูลส่วนบุคคล
ที่ได้เป็นความลับ ไม่สามารถนําไปเปิดเผยแก่ผู ้ อื่น หรือนําไปเพื่อการอื่นที่มิใช่ทางสถิติหรือวิจัย 
หากฝ่าฝืนย่อมมีความผิดและได้รับโทษตามท่ีระบุไว้ในพระราชบัญญัติสถิติ พ.ศ. 2550  ตามมาตรา 15 16 
และ 20 เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานโครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย จะต้องเก็บข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้เป็น
ความลับโดยเคร่งครัด 
    มาตรา  20  ผู้ใดฝ่าฝืน  มาตรา 15 และมาตรา 16  ท่ีระบุว่าบรรดาข้อมูลเฉพาะบุคคลหรือ
เฉพาะรายท่ีได้มาตามพระราชบัญญัตินี้ จะต้องรักษาเป็นความลับโดยเคร่งครัด ห้ามมิให้ผู้ซ่ึงปฏิบัติหน้าท่ีหรือ
ผู้มีหน้าท่ีเก็บรักษา หรือเจ้าหน้าท่ีของสํานักงานสถิติแห่งชาติ  เปิดเผยข้อมูลนั้นแก่บุคลใดซึ่งไม่มีหน้าท่ี
ตามพระราชบัญญัตินี้  เว้นแต่  

(1) เป็นการเปิดเผย เพ่ือประโยชน์ในการสอบสวนหรือการพิจารณาคดีท่ีต้องหาว่ากระทําผิด
ตามพระราชบัญญัตินี้   

(2) เป็นการเปิดเผยต่อหน่วยงาน  เพื่อใช้ประโยชน์ในการจัดทําสถิติ วิเคราะห์หรือวิจัย  
ท้ังนี้เท่าท่ีไม่ก่อให้เกิดความเสียหายแก่เจ้าของข้อมูล  และต้องไม่ระบุหรือเปิดเผยถึง
เจ้าของข้อมูล  

พนักงานแจงนับฝ่าฝืนบทบัญญัติดังกล่าวข้างต้นมีความผิดต้องระวางโทษจําคุกไม่เกิน
หนึ่งปีหรือปรับไม่เกินสองหม่ืนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ 
    พนักงานแจงนับจึงต้องระมัดระวังอย่างเข้มงวดในการรักษาข้อความหรือตัวเลขท่ีเก็บรวบรวม
จากผู้มีรายได้น้อยจากโครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐปี 2560 แต่ละราย ไว้เป็นความลับโดยเคร่งครัดท่ีสุด
เพ่ือป้องกันมิให้เกิดความผิดตามกฎหมายดังท่ีกล่าวข้างต้นข้ึน และควรจะได้ชี้แจงให้ผู้มีรายได้น้อยจากโครงการ
ลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐปี 2560 ได้ทราบถึงความคุ้มครองท่ีเขาได้รับตามกฎหมายด้วย 
 
3. คุณสมบัติของพนักงานแจงนับ 
   1) ต้องเป็นคนท่ีมีความซ่ือสัตย์สุจริต 
   2) มีไหวพริบและมนุษย์สัมพันธ์ท่ีดี 
   3) ต้องเป็นคนท่ีละเอียดรอบคอบ และพร้อมท่ีจะปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของการปฏิบัติงานสนาม 
   4) เป็นผู้ท่ีสามารถปรับตัวเองให้เข้ากับสภาวะแวดล้อมของการทํางาน ซ่ึงเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ 
   5) บุคลิกภาพเป็นคุณสมบัติท่ีสําคัญท่ีสุดของพนักงานแจงนับ เริ่มต้ังแต่การแต่งกาย ลักษณะท่าทาง  
การพูดจาท่ีเป็นหลักเป็นฐานและสุภาพเรียบร้อย 
   6) มีความมานะอดทน  เยือกเย็น  มีความนึกคิดเป็นกลาง 
   7) มีความสนใจ  เข้าใจ  ในแนวคิดและคู่มือการปฏิบัติงานสนาม  และสามารถปฏิบัติตามได้ 
   8) ต้องรักษาความลับของข้อความหรือตัวเลขท่ีได้กรอกในใบแบบสอบถามทุกแบบ ห้ามมิให้เปิดเผย
แก่บุคคลใด ๆ 
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4. วิธีปฏิบัติและหลักท่ัวไปในการสัมภาษณ์ 
   การเก็บรวบรวมข้อมูลโครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย ใช้วิธีส่งพนักงานแจงนับออกไป
สัมภาษณ์ผู้มีรายได้น้อยจากโครงการเพื่อลงทะเบียนสวัสดิการแห่งรัฐปี 2560 ตามสถานที่อยู่ปกติเป็นหลัก 
(อยู่จริง) ดังนั้น ความสําเร็จของการเก็บรวบรวมข้อมูล จึงข้ึนอยู่กับประสิทธิภาพในการสัมภาษณ์พนักงาน
แจงนับเป็นสําคัญ พนักงานแจงนับควรมีความเข้าใจในลักษณะงานท่ีต้องปฏิบัติ เข้าใจหลักเกณฑ์การ
สัมภาษณ์ เพ่ือให้สามารถโน้มน้าวจิตใจและชักจูงให้ผู้ตอบสัมภาษณ์เกิดความรู้สึกท่ีดี และศรัทธาในตัวพนักงาน
แจงนับ พร้อมท่ีจะให้ความร่วมมือในการตอบข้อมูลท่ีถูกต้องเป็นจริง 
   หลักการสัมภาษณ์ซ่ึงจะได้กล่าวต่อไปนี้เป็นหลักท่ัว ๆ ไป  ซ่ึงอาจมีการแก้ไขปรับปรุงให้เหมาะสมกับ
ผู้สัมภาษณ์แต่ละคน  หรือสภาพการณ์และสิ่งแวดล้อมท่ีแตกต่างกันไป 

1) การแนะนําตัวและแจ้งวัตถุประสงค์ของการทําสํารวจ 
  พนักงานแจงนับ ต้องแนะนําให้ผู้ตอบสัมภาษณ์ ทราบว่าท่านเป็นใคร  มาจากไหน  มาเพ่ืออะไร และ
ต้องแสดงบัตรประจําตัว  ชี้แจงวัตถุประสงค์ของการทําสํารวจให้ใช้คําพูดที่เข้าใจง่าย เช่น ต้องการทราบ
เรื่องสภาพความเป็นอยู่ สําหรับเป็นแนวทางให้รัฐบาลใช้วางแผนงานและปรับปรุงสวัสดิการให้กับผู้มี
รายได้น้อยจากโครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐปี 2560 เพ่ือให้มีความเป็นอยู่ดีข้ึน เป็นต้น และต้อง
แจ้งให้ผู้ตอบสัมภาษณ์ทราบว่า คําตอบท่ีได้จะถูกเก็บเป็นความลับ 

2) การแต่งกาย การแสดงกิริยา และการวางตัว 
 พนักงานแจงนับจึงควรแต่งตัวให้เรียบร้อยและมีท่วงทีวาจาสุภาพอ่อนโยนเป็นกันเอง 
ไม่วางตัวข่มขู่ผู้ตอบสัมภาษณ์  ในการปฏิบัติงานพนักงานแจงนับจะต้องพบกับบุคคลเป็นจํานวนมาก
ซ่ึงมีนิสัยใจคอและการให้ความร่วมมือแตกต่างกัน พนักงานแจงนับควรจะมีความอดทนต่อสิ่งที่ไม่พอใจ 
เช่น ไม่ยอมตอบคําถาม  การตําหนิติเตียนเรื่องต่าง ๆ เป็นต้น    

3) สถานท่ีสัมภาษณ์ 
 โดยทั่วไปควรสัมภาษณ์ ณ สถานที่อยู่หรือที่ทําการของผู้ตอบสัมภาษณ์หรือสถานที่อื่น
ตามความสะดวกของผู้ตอบสัมภาษณ์ และเพ่ือให้ผู้ตอบสัมภาษณ์ได้มีโอกาสทบทวนหรือระลึกถึงข้อเท็จจริง
บางอย่างก่อนตอบ การที่มีคู่สมรส บุตร หรือญาติสนิทอยู่ร่วมให้สัมภาษณ์  ในกรณีที่ผู้ตอบสัมภาษณ์
เห็นควรนั้นก็อาจเป็นประโยชน์ในการช่วยเตือนความทรงจําของผู้ตอบสัมภาษณ์ได้ด้วย 

4) การใช้คําถามในการสัมภาษณ์ 
 พนักงานแจงนับควรจะต้ังคําถามจากข้อความท่ีพิมพ์ไว้ในแบบสอบถาม  ถ้าผู้ตอบสัมภาษณ์
ยังไม่เข้าใจ พนักงานแจงนับต้องต้ังคําถามใหม่ด้วยถ้อยคําธรรมดา แต่ให้มีความหมายตรงตามความต้องการ  
พนักงานแจงนับต้องไม่ตั้งคําถามซ่ึงเป็นการแนะนําคําตอบไปในตัว  
 5) การบันทึกข้อมูลตามคําตอบ 
    คําตอบที่ผู้ตอบสัมภาษณ์ตอบในการสัมภาษณ์นั้น ถือว่าเป็นคําตอบที่เป็นจริงและถูกต้อง
เมื่อมีกรณีที่สงสัยว่าคําตอบที่ได้รับไม่ถูกต้องตรงต่อความจริงก็ให้ซักถาม ทบทวน  ตรวจสอบจนแน่ใจว่า
เป็นคําตอบท่ีถูกต้อง 
 เม่ือรู้สึกว่าข้อมูลท่ีผู้ตอบสัมภาษณ์บอกนั้นไม่ถูกต้องตรงตามความเป็นจริงไม่ว่าในกรณีใด ๆ  
พนักงานแจงนับจะต้องไม่วิพากษ์วิจารณ์ หรือแสดงกิริยาไม่พอใจหรือดูหมิ่นผู้ตอบสัมภาษณ์ แต่ให้
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พยายามเตือนความจํา  หรือพยายามแนะให้ผู้ตอบสัมภาษณ์ระลึกถึงความจริงอีกครั้ง   ขอให้พยายามชักจูงให้ได้
คําตอบท่ีแท้จริง 

6) การปฏิบัติเม่ือไม่ได้รับความร่วมมือ 
 เม่ือพนักงานแจงนับไปสัมภาษณ์บ้านใดแล้วไม่ได้รับความร่วมมือ คือ ไม่ยอมให้พบ ไม่ยอมตอบ
สัมภาษณ์  หรือตอบท้ัง ๆ ท่ีรู้ว่าเป็นเท็จ  พนักงานแจงนับต้องชี้แจงวัตถุประสงค์และประโยชน์ของการทําสํารวจ 
และรับรองกับผู้ตอบสัมภาษณ์ว่าข้อความหรือตัวเลขท่ีตอบท้ังหมดนั้นจะเก็บเป็นความลับ ไม่นําไปเปิดเผย
เป็นรายบุคคล 
  ในกรณีท่ีพนักงานแจงนับไม่ได้รับความร่วมมือ เพราะผู้ตอบสัมภาษณ์ยังไม่สะดวกท่ีจะตอบ
ในขณะนั้น  ให้พนักงานแจงนับรอหรือไปสัมภาษณ์ผู้ลงทะเบียนอ่ืนท่ีอยู่ใกล้เคียงก่อน 
 7) การทบทวนคําตอบในแบบสอบถาม 
  เมื่อพนักงานแจงนับนับสัมภาษณ์และบันทึกข้อมูลลงในแบบสอบถามแล้วควรตรวจดูว่า
ท่านได้ถามคําถามครบทุกข้อ  หากมีข้อใดท่ีไม่แน่ใจว่าคําตอบท่ีได้รับถูกต้อง ให้สอบถามอีกครั้งหนึ่ง การทบทวน
คําตอบก่อนออกจากสถานท่ีนั้น เป็นการแก้ปัญหาท่ีจะต้องกลับมาสัมภาษณ์ใหม่  เม่ือเสร็จเรียบร้อยแล้ว
ก่อนท่ีจะลากลับ ท่านควรกล่าวขอบคุณผู้ตอบสัมภาษณ์ท่ีได้ให้ความร่วมมือแก่ทางราชการ 
 
 

 

 

 

 

 



 

     คํานิยาม  
 

1. เจ้าหน้าท่ีวิชาการ 

 หมายถึง  บุคลากรทางการศึกษา เป็นผู้ควบคุมการปฏิบัติงานภาคสนาม ยกเว้น 3 จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถิติจังหวัดนั้น ๆ 

2. พนักงานแจงนับ 

  หมายถึง  นักศึกษา/นักเรียนท่ีมีอายุ 18 ปีข้ึนไป ในจังหวัดต่าง ๆ ท้ังในระดับอุดมศึกษา 
อาชีวศึกษา และสังกัดสถานศึกษาต่าง ๆ ท่ีอยู่ในจังหวัดภูมิลําเนาของตัวเอง  จังหวัดใกล้เคียง หรือจังหวัดท่ี
สถานศึกษาของตัวเองต้ังอยู่ ยกเว้น 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถิติจังหวัดนั้น ๆ 

3. การแจงนับ 

  หมายถึง การแจกแจงรายละเอียดของผู้ตอบสัมภาษณ์ ลงในแบบสอบถาม 

4. บ้านเดี่ยว 

  หมายถึง บ้านท่ีปลูกอยู่หลังเด่ียวโดดๆ ไม่มีส่วนใดติดกับบ้านหลังอ่ืน   

5. ทาวเฮาส์/บ้านแฝด 

  หมายถึง ตึกท่ีปลูกติดต่อกันต้ังแต่ 2 หน่วยข้ึนไป โดยมีฝาร่วมกันด้านหนึ่งหรือสองด้านข้ึนไป 
อาจเป็นชั้นเดียวหรือหลายชั้นก็ได้ ตัวตึกอยู่ลึกเข้ามาจากริมถนน บริเวณท่ีว่างหน้าบ้านอาจใช้เป็นท่ีจอดรถ 
หรือทําประโยชน์อ่ืน   

6. ห้องแถว/ตึกแถว 

  หมายถึง ตึก หรือห้อง ท่ีใช้เป็นท่ีอยู่อาศัยของครัวเรือน ปลูกติดต่อกันต้ังแต่ 2 หน่วยข้ึนไป 
เรียงติดกันเป็นแถว โดยมีฝาร่วมกันด้านหนึ่งหรือสองด้านข้ึนไป อาจเป็นชั้นเดียวหรือหลายชั้นก็ได้  

7. คอนโดมิเนียม/แมนช่ัน 

  หมายถึง  อาคารชุดท่ีมีรูปแบบอาศัยกันหลายๆ ครัวเรือนในอาณาเขตและอาคารเดียวกัน โดยใน
อาคารดังกล่าวมีการแยกกรรมสิทธิ์การถือครองออกเป็นส่วนๆ ซ่ึงประกอบด้วยกรรมสิทธิ์ในทรัพย์สินส่วนบุคล 
ได้แก่ ห้องชุด สิ่งปลูกสร้าง หรือท่ีดินท่ีจัดไว้ให้เป็นเจ้าของห้องชุดแต่ละรายท่ีอยู่รวมกัน ได้แก่ ส่วนของอาคาร 
ชุดท่ีไม่ใช่ห้องชุด และท่ีดิน หรือ ทรัพย์สินอ่ืนๆ ท่ีมีไว้ใช้ประโยชน์รวมกันสําหรับเจ้าของร่วมกัน 

  คอนโดมิเนียมไม่ได้ใช้ประโยชน์ได้เพียงเฉพาะเป็นเพียงท่ีพักอาศัยเท่านั้น ยังสามารถใช้เป็น 
สํานักงาน หรือ ใช้ประโยชน์ร่วมกันคือ ชั้นล่างเป็นสํานักลานหรือร้านค้า ส่วนชั้นบนเป็นท่ีพักอาศัย ทุกคนมี
สิทธิ์ร่วมในอสังหาริมทรัพย์นี้ ขณะเดียวกันก็มีหน้าท่ีร่วมกันออกค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษาอาคารด้วย 
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8.  อพาร์ทเม้นท์/แฟลต 

 หมายถึง อาคารพักอาศัยเพ่ือเช่า ซ่ึงจะเป็นท่ีพักอาศัยหรืออาคารท่ีพักอาศัยท่ีผู้อยู่อาศัยมีสิทธิ์แค่เพียง
เช่าพักเท่านั้น โดยกรรมสิทธิ์ท้ังผืนดินและท้ังอาคารยังเป็นของเจ้าของอพาร์ทเม้นท์ หรือแฟลต เพียงคนเดียว และ
ทุกคนท่ีอาศัยอยู่ในอาคารนั้นต้องปฏิบัติตามกฎระเบียบท่ีอพาร์ทเม้นท์ หรือแฟลตกําหนดไว้  ลักษณะของ    
อพาร์ทเม้นท์/แฟลต แบ่งเป็นห้องอยู่อาศัยจํานวนหลายห้องแล้วแต่ขนาด อาศัยอยู่ กันหลายครอบครัว                
มีทางเข้าออก ทางข้ึน-ลง  ทางเดินและส่วนอ่ืนๆ ร่วมกัน 

9.  ห้องภายในบ้าน 

  หมายถึง ห้องท่ีใช้เป็นท่ีอยู่อาศัยของครัวเรือนใดครัวเรือนหนึ่ง บ้าน 1 หลัง อาจมีครัวเรือนอาศัย
อยู่มากกว่าหนึ่งครัวเรือน อาจมีห้องครัว ห้องน้ําของตนเองหรือไม่ก็ได้ 

10. ห้องภายในสํานักงาน 

  หมายถึง ห้องหนึ่งห้องหรือหลายห้องในส่วนหนึ่งของอาคารหรือสํานักงาน หรือโกดังเก็บของ 
ซ่ึงใช้เป็นท่ีอยู่อาศัยของครัวเรือน เช่น ห้องพักอาศัยของยามในสํานักงาน โรงเก็บไม้ท่ีคนงานใช้เป็นท่ีอยู่อาศัย เป็นต้น 

11. อาชีพ/การทํางานหลักในปัจจุบัน 

  หมายถึง งานท่ีทําเป็นประจําหรือทําเป็นหลักในการหารายได้ เพ่ือใช้จ่ายในการดํารงชีพ 

12. ความเป็นเจ้าของ 

  หมายถึง บุคคลนั้นมีกรรมสิทธิ์ โดยถูกต้องตามกฎหมาย ซ่ึงรวมท้ัง กรณีท่ียังอยู่ระหว่างการ
ผ่อนชําระแต่ได้มีการโอนกรรมสิทธิ์แล้ว 

13. เช่า 

  หมายถึง บุคคลนั้นไม่ได้เป็นเจ้าของ และต้องเสียค่าตอบแทนให้แก่เจ้าของ 

14. อาชีพเสริม/รายได้เสริม 

  หมายถึง งานเสริม/งานสํารอง ท่ีทําเสริมหรือเพ่ิมเติมเพ่ือหารายได้ ให้เพียงพอต่อการใช้จ่ายใน
ชีวิตประจําวัน 

15. รายได้จากการประกอบอาชีพและรายได้อ่ืนๆ 

  หมายถึง เงินท่ีได้รับจากการประกอบอาชีพ และหมายรวมถึง เงินอ่ืนๆ ท่ีผู้ลงทะเบียนได้รับ 
เช่น ค่าตอบแทนจากการทํางานอ่ืนๆ ค่าเลี้ยงดูท่ีได้รับจากบิดา มารดา หรือบุตรหลาน  เงินรางวัลจากสลาก
กินแบ่งรัฐบาล  เงินสวัสดิการต่างๆ ท่ีได้รับจากรัฐบาล เป็นต้น 

 



1.  หลักการทั่วไปในการบันทึกแบบ  และการรวบรวมส่งแบบสอบถาม 

 

การบันทึกแบบสอบถาม 
 
 
   

 1. บันทึกแบบสอบถามด้วยดินสอ หรือปากกา   

2. รายการใดไม่ต้องสัมภาษณ์  ให้ปล่อยว่างไว้ 

3. การบันทึกแบบ แบ่งเป็น 3 ลักษณะตามข้อถาม ดังนี้ 

3.1 ให้บันทึกตัวเลขใน  �       

3.2 ให้กา ����  ใน   �       

3.3 ให้บันทึกตัวเลขหรือข้อความบนเส้นประ ………………………… 

4. การบันทึกตัวเลขในช่อง � จะต้องบันทึกชิดขวามือเสมอ 

�  ช่องท่ีไม่ได้บันทึกตัวเลขด้านซ้ายมือให้ปล่อยว่างไว้  เช่น              

5. ข้อถามใดท่ีผู้ตอบสัมภาษณ์ไม่ยอมตอบ ให้เขียนข้อความว่า “ไม่ตอบ” ในข้อนั้นๆ 

6. การรวบรวมส่งแบบสอบถาม 

� หลังปฏิบัติงานสนามเสร็จ ให้พนักงานแจงนับรวบรวมแบบสอบถามใส่ในซองบรรจุแบบ      
โดยเรียงตามลําดับท่ีของแบบสอบถาม และกรอกรายละเอียดด้านหน้า-หลังซองให้ครบถ้วนก่อนนําส่งให้
เจ้าหน้าท่ีวิชาการ เพ่ือเจ้าหน้าท่ีวิชาการจะได้นําส่งให้สํานักงานสถิติจังหวัด/สํานักบริหารจัดเก็บข้อมูลสถิติ 
ต่อไป 

 

2. การบันทึกแบบสอบถาม 

ข้อควรจํา : การสัมภาษณ์แบบสอบถาม ต้องให้ผู้ลงทะเบียนเป็นผู้ตอบสัมภาษณ์ด้วยตนเองเท่านั้น  

  ยกเว้น ถ้าผู้ตอบสัมภาษณ์เป็นผู้พิการ เป็นใบ้ หรือพูดไม่ได้ อนุโลมให้สัมภาษณ์ผู้อ่ืนแทนได้ ท้ังนี้   
             ขณะทําการสัมภาษณ์ผู้ลงทะเบียนจะต้องนั่งอยู่ด้วย เม่ือสัมภาษณ์เสร็จผู้ลงทะเบียนจะต้อง 
             ลงลายมือชื่อรับรองว่าข้อมูลท่ีตอบเป็นความจริง 

 

 

บทที่ 8 

  A35 
2 
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คําชี้แจง  ให้กาเคร่ืองหมาย   ����  ใน       และบันทึกข้อความลงในช่องว่าง    

1. เลขประจําตัวประชาชน      
2. คํานําหน้าชื่อ ................. ชื่อ..............................................................ชื่อสกุล........................................................................... 3. วันเดือนปีเกิด  
4. ที่อยู่ปัจจุบัน   เลขท่ี...............หมู่บ้าน/อาคาร..................................ช้ันท่ี..............หมู่ที่...............ตรอก/ซอย......................................แยก...............................ถนน..............................        
                     ตําบล/แขวง............................................อําเภอ/เขต............................................จังหวัด.............................................รหัสไปรษณีย์..................โทร . ............................  
5. สมาชิกในครัวเรือนที่ติดต่อได ้ชื่อ - สกุล........................................... .................................................. ....................................... ....... โทร. .......................................... ......................... 

 

- - - - 

- - 

  DD   MM    YY 

 

โครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย  
    

สรุปผลการสัมภาษณ์ 
1. ผู้ตอบสัมภาษณ์ให้ข้อมูลครบถ้วน        2. ผู้ตอบสัมภาษณ์ให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน         
3. เก็บข้อมูลไม่ได้  เพราะหาบ้านไม่พบ 
4. เก็บข้อมูลไม่ได้  เพราะไม่พบผู้ตอบสัมภาษณ์         
5. เก็บข้อมูลไม่ได้  เพราะผู้ตอบสัมภาษณ์ไม่ให้ความร่วมมือ          
6. อ่ืนๆ นอกเหนือจากที่กําหนด 

 

ลําดับที�แบบสอบถาม                -    
CWT Q_No. 

C 

   หากสงสัยสอบถามได้ท่ี 
    โทร. 02-142-1278 

ผู้ลงทะเบียนเป็นผู้ตอบสัมภาษณ์
ด้วยตนเองเท่าน้ัน 

 
ลําดับท่ีแบบสอบถาม 

  ให้คัดลอกรหัสจังหวัด และลําดับท่ีแบบสอบถามจากบัญชีรายชื่อผู้ลงทะเบียน ตามลําดับท่ีรับผิดชอบ  
ใน � สดมภ์  CWT และ Q_No. 

ตัวอย่างการบันทึก : 

  

 

 

สรุปผลการสัมภาษณ์ 

ให้บันทึกผลการสัมภาษณ์ โดยกา ����  ใน � และบันทึกรหัสใน �  

ตัวอย่างการบันทึก  : 

 สรุปผลการสัมภาษณ์ 
 

1. ผู้ตอบสัมภาษณ์ให้ข้อมูลครบถ้วน 2. ผู้ตอบสัมภาษณ์ให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน 
3. เก็บข้อมูลไม่ได้ เพราะหาบ้านไม่พบ 
4. เก็บข้อมูลไม่ได้ เพราะไม่พบผู้ตอบสัมภาษณ์ 
5. เก็บข้อมูลไม่ได้ เพราะผู้ตอบสัมภาษณ์ไม่ให้ความร่วมมือ 
6. อ่ืนๆ นอกเหนือจากท่ีกําหนด 

1. เลขบัตรประจําตัวประชาชน 

 ให้บันทึกเลขประจําตัวประชาชน 13 หลัก ตามหมายเลขบัตรประจําตัวประชาชนของผู้ตอบสัมภาษณ์   

ตัวอย่างการบันทึก :  

1. เลขประจําตัวประชาชน  � - � � � � - � � � � � - � � - �   
 

  ถ้าผู้ตอบสัมภาษณ์  ไม่ยอมให้ข้อมูลเลขประจําตัวประชาชน 13 หลัก  ให้ปล่อยว่างไว้ และเขียนข้อความว่า “ไม่ตอบ ” 

1. เลขประจําตัวประชาชน  � - � � � � - � � � � � - � � - �   

ลําดับท่ีแบบสอบถาม  
CWT Q_No. 
1 0 0 1 0 2 0 3 

C 
� 

1 

3 1 0 3 4 0 0 0 0 1 2 3 4 

ไม่ตอบ 
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2. คํานําหน้าช่ือ.............ช่ือ...........................ช่ือสกุล....................................... 

 ให้คัดลอกคํานําหน้าชื่อ  ชื่อ  ชื่อสกุล ของผู้ตอบสัมภาษณ์จากบัญชีรายชื่อผู้ลงทะเบียน  

หมายเหตุ : ถ้าผู้ตอบสัมภาษณ์มีชื่อกลาง ให้บันทึกชื่อกลางต่อจากชื่อของผู้ตอบสัมภาษณ์ โดยบันทึก 
                       ให้เว้นระยะห่างจากชื่อ 

 ตัวอย่างการบันทึก :  

   2. คํานําหน้าช่ือ...........ช่ือ..................................................ช่ือสกุล.......................................... 

 

3. วันเดือนปีเกิด 

 ให้ถามว่า “....(ชื่อ)..... เกิดวัน เดือน และ พ.ศ. อะไร” โดยบันทึก ดังนี้ 
  1) การบันทึกวันท่ี เช่น วันท่ี 5 บันทึก “5” 
 2) การบันทึกเดือนเกิด  เช่น  มกราคม บันทึก “1”  กุมภาพันธ์ บันทึก “2”   ..........  ธันวาคม บันทึก “12” 
 3) การบันทึก พ.ศ. เกิด เป็นเลข 4 หลัก เช่น  พ.ศ. 2540  บันทึก “2540” 
 หมายเหตุ :  1. ถ้าไม่ทราบ วัน และเดือนเกิด  ให้ปล่อยว่างไว้  ในช่อง วัน และเดือน   

2. ถ้าผู้ตอบสัมภาษณ์  ไม่ยอมให้ข้อมูล วัน  เดือน  และ พ.ศ.  ให้ปล่อยว่างไว้ และเขียนข้อความว่า “ไม่ตอบ ” 

ตัวอย่างการบันทึก : 
 

  วันเดือนปีเกิด  

 

4. ท่ีอยู่ปัจจุบัน 

1) ให้คัดลอกท่ีอยู่ปัจจุบันของผู้ตอบสัมภาษณ์ ซ่ึงได้แก่ เลขท่ี หมู่บ้าน/อาคาร  ชั้นท่ี หมู่ท่ี ตรอก/ซอย แยก  ถนน  
ตําบล/แขวง  อําเภอ/เขต  จังหวัด  รหัสไปรษณีย์  โทรศัพท์  ให้ครบถ้วน  จากบัญชีรายชื่อ  ผู้ลงทะเบียน  

2) ถ้ารายการใดไม่ตรงกับบัญชีรายชื่อท่ีคัดลอกให้ทําการแก้ไขให้ถูกต้อง โดยขีดทับข้อความเดิมแล้วบันทึกข้อความใหม่ 

3) ถ้ารายการใดไม่มี ให้บันทึกขีด “ – ” 

5. สมาชิกในครัวเรือนท่ีติดต่อได้ 

 ให้ถามว่า  “สมาชิกในครัวเรือนท่ีสามารถติดต่อได้เป็นใคร”  โดยบันทึก ดังนี้ 

1)  บันทึก ชื่อ – สกุล และเบอร์โทรศัพท์ของสมาชิกในครัวเรือนท่ีสามารถติดต่อได้ 

 2) ถ้าผู้ตอบสัมภาษณ์อยู่คนเดียว ไม่มีสมาชิกในครัวเรือน ให้เขียนข้อความว่า “อยู่คนเดียว” 

 3) ถ้าสมาชิกในครัวเรือนท่ีติดต่อได้ ไม่มีเบอร์โทรศัพท์ ให้บันทึก “ – ” 

ตัวอย่างการบันทึก : 
4. ที่อยู่ปัจจุบัน   เลขท่ี...101....หมู่บ้าน/อาคาร.......-...........ช้ันท่ี......-........หมู่ท่ี....1-.......ตรอก/ซอย......สามัคคี.........แยก.....-........ถนน.........-.....................   
                     ตําบล/แขวง......เสม็ด.................อําเภอ/เขต........เมือง............จังหวัด......ชลบุรี............รหัสไปรษณีย์.....20000......โทร. .........-.................. 
5. สมาชิกในครัวเรือนที่ติดต่อได้ ชื่อ – สกุล .............นางสกุล..บุญยีน..................................................... โทร. .........................-.......................................... 

 

DD MM YY 
 5  3 2 5 4 0 

นาง ณัฐนันท์      ศิรินาท ทรัพย์ทวี 

ชื่อกลาง 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลสภาพที่อยู่อาศัยและความเป็นอยู่ 
 

1. ลักษณะท่ีอยู่อาศัย (A1)  

 ให้บันทึกลักษณะท่ีอยู่อาศัย  โดยให้กา����  ใน � หน้าข้อ 1–9 เพียงข้อเดียว และบันทึกรหัสใน � A1 

ตัวอย่างการบันทึก : 

1. ลักษณะที่อยู่อาศัย (A1) : 1. บา้นเดี่ยวเปน็ปนูทัง้หลัง 2. บา้นเดี่ยวเปน็ไม้ทัง้หลงั 3. บา้นเดี่ยวเปน็ปนูและไม้          

   4. ทาวเฮ้าส์/บ้านแฝด/ห้องแถว/ตึกแถว 5. คอนโดมิเนี่ยม/แมนชั่น 6. อพาร์ทเม้นท์/แฟลต/หอพัก        
   7. ห้องภายในบ้าน/สํานักงาน 8. บ้านเป็นสงักะสี/วัสดุเหลือใช้     
  9. อ่ืนๆ เช่น อาศัยอยู่ใต้สะพาน ไม่มีที่อยู่ เป็นต้น 

 

2. สภาพความเป็นอยู่ (A2)  

 ให้ถามว่า  “…(ชื่อ)....มีลักษณะการอยู่อาศัยอย่างไร” 

        โดยให้กา����  ใน  � หน้าข้อ 1–7 เพียงข้อเดียว และบันทึกรหัส ใน � A2 

 ถ้า บันทึก “รหัส 7 เช่าบ้าน/ท่ีอยู่อาศัย” ใน A2  ให้ถาม “ค่าเช่าต่อเดือน”  และบันทึกรหัสใน � A3 

 หมายเหตุ : กรณีสามีและภรรยาเป็นผูล้งทะเบียนท้ังสองคน และมีท่ีอยู่อาศัยเป็นของตนเอง ไม่ได้ผ่อนชําระ 

                                ให้บันทึกลักษณะท่ีอยู่อาศัยของสามีและภรรยา เป็นรหัส “1” ท้ังสองคน  

ตัวอย่างการบันทึก : 
2. สภาพความเป็นอยู่ (A2) :  1. มีท่ีอยู่อาศัยเป็นของตนเอง ไม่ต้องผ่อนชําระ          2. มีท่ีอยู่อาศัยเป็นของตนเอง แต่อยู่ระหว่างผ่อนชําระ          
 3. อาศัยอยู่กับบิดา มารดา ญาติ พ่ีน้อง 4. อาศัยอยู่กับผู้อื่น (เช่น เพ่ือน คนรู้จัก วัด เป็นต้น)        

5. บ้านพักคนชรา  6. อาศัยอยู่ในบ้านพักท่ีหน่วยงานจัดให้    
7. เช่าบ้าน/ท่ีอยู่อาศัย โปรดระบุค่าเช่า (A3) : 

1) จ่ายค่าเช่า ตํ่ากว่า 3,001 บาท/เดือน 2) จ่ายค่าเช่า 3,001-5,000 บาท/เดือน        
3) จ่ายค่าเช่า 5,001-10,000 บาท/เดือน 4) จ่ายค่าเช่า มากกว่า 10,000 บาท/เดือน 

 
 

ตอนที่ 2 ข้อมูลอาชีพ 
 

3. อาชีพ/การทํางานหลักในปัจจุบัน (A4) 

  อาชีพ/การทํางานหลักในปัจจุบัน หมายถึง งานท่ีทําเป็นประจําหรือเป็นหลักในการหารายได้ เพ่ือใช้จ่าย
ในการดํารงชีวิต  ให้บันทึกอาชีพของผู้ตอบสัมภาษณ์ท่ีทําในปัจจุบัน โดยไม่ต้องคํานึงถึงอาชีพท่ีผู้ตอบสัมภาษณ์ได้
ลงทะเบียนไว้ 

  ให้ถามว่า “….(ชื่อ)...ปัจจุบันมีอาชีพ/การทํางานหลักอะไร”   โดยให้กา ����  ใน � หน้าข้อ 1–13  
เพียงข้อเดียว  และบันทึกรหัสใน  � A4 

 

 

� 

� 

� 

  A1 
6 

  A2 

  A3 

7 

1 
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ตัวอย่างการบันทึก : 
3. อาชีพ/การทํางานหลักในปัจจุบัน (หมายถึง งานท่ีทําเป็นประจําหรือทําเป็นหลักในการหารายได้ เพ่ือใช้จ่ายในการดํารงชีวิต) (A4) : 

1. ว่างงาน 2. อยู่บ้านเฉยๆ (เช่น พ่อบ้าน/ แม่บ้าน คนชรา คนท่ีไม่ต้องการทํางาน คนพิการ/คนป่วย เป็นต้น)         
3. นักเรียน/นิสิต/นักศึกษา 4. ข้าราชการบํานาญ 5. ข้าราชการ พนักงานของรัฐ เจ้าหน้าท่ีของรัฐ  
6. ลูกจ้างรัฐวิสาหกิจ 7. ลูกจ้างเอกชน 8. รับจ้างท่ัวไป  9. รับจ้างขับรถโดยสาร/ขนของ 
10. ประกอบธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย/ให้บริการ/รับจ้างทําของ       11. ช่วยธุรกิจของครัวเรือน      
12. ทําเกษตรปลูกพืช/เล้ียงสัตว์/เพาะเล้ียงสัตว์นํ้า (ไม่ใช่ลูกจ้างภาคเกษตรกรรมท่ีรับจ้าง เช่น ทํานา กรีดยาง ทําสวน ตัดอ้อย เป็นต้น)        
13. อื่น ๆ นอกเหนือจากท่ีกําหนด 

 
 
สําหรับผู้ที่ตอบรหัส 1 , 7 , 8 , 9 , 10 , 12 ในข้อ 3 
 

ผู้ท่ีตอบข้อ 3 ว่างงาน (รหัส 1) ให้สอบถามข้อ 1.1–1.2 

 1.1 แหล่งเงินท่ีมาของรายได้หลัก (A5)  

ให้ถามว่า “….(ชื่อ)....มีรายได้หลักมาจากแหล่งใด”  โดยให้กา�  ใน �  หน้าข้อ 1–4 เพียงข้อเดียว และ
บันทึกรหัสใน � A5  

 
 1.2 จํานวนเงินของรายได้หลัก (A6)  

 ให้ถามว่า “….(ชื่อ)....ได้รับเงินเดือนละเท่าใด”   โดยให้กา� ใน � หน้าข้อ 1–4 เพียงข้อเดียว และ
บันทึกรหัสใน � A6 

ตัวอย่างการบันทึก : 
 

       ผู้ท่ีตอบว่า ว่างงาน (รหัส 1) 
       ให้สอบถามข้อ 1.1 – 1.2 

1.1  แหล่งเงินท่ีมาของรายได้หลัก (A5) : 
 1) เงินสวัสดิการของรัฐ 

2) เงินค่าอุปการะเล้ียงดู 
3) มรดก/เงินปันผล/ดอกเบ้ีย 
4) แหล่งอื่นนอกเหนือจากท่ีกําหนด 
 

1.2  จํานวนเงินของรายได้หลัก (A6) : 
1) ตํ่ากว่า 3,001 บาท/เดือน 
2) 3,001-5,000 บาท/เดือน 
3) 5,001-10,000 บาท/เดือน 
4) มากกว่า 10,000 บาท/เดือน 
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ผู้ท่ีตอบข้อ 3  ลูกจ้างเอกชน/รับจ้างท่ัวไป (รหัส 7 หรือ 8) ให้สอบถามข้อ 2.1–2.2 

2.1 ได้รับค่าตอบแทน (A7)  

ให้ถามว่า “….(ชื่อ)....ได้รับค่าตอบแทนแบบใด” โดยให้กา�  ใน � หน้าข้อ 1–5 เพียงข้อเดียว  และ
บันทึกรหัสใน � A7  

หมายเหตุ : กรณีท่ีผู้ตอบสัมภาษณ์ได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเท่ียว ข้อ 2.1 ให้บันทึกรหัส “ 1 ”           
              (รายชั่วโมง/รายวัน/รายสัปดาห์) 

2.2 ลักษณะงาน (A8)  

 ให้ถามว่า “….(ชื่อ)....ทํางานลักษณะใด” โดยให้กา� ใน � หน้าข้อ 1–3 เพียงข้อเดียว และบันทึกรหัสใน �A8 

  ตัวอย่างการบันทึก : 
 

           ผู้ท่ีตอบว่า ลูกจ้างเอกชน/รับจ้างท่ัวไป (รหัส 7 หรือ 8) 

               ให้สอบถามข้อ 2.1 – 2.2 

2.1 ได้รับค่าตอบแทน (A7) : 
 1) รายช่ัวโมง/รายวัน/รายสัปดาห์  2) รายเดือน 
 3) จ้างเหมา  4) รายช้ิน 
 5) ได้รับเฉพาะค่าคอมมิชช่ัน 
 

1.2  ลักษณะงาน (A8) : 
1) ลูกจ้างหรือพนักงานในโรงงาน/โรงแรม/สํานักงาน/บริษัท/ห้างร้าน 

(เช่น เสมียน แม่บ้าน แม่ครัว/พ่อครัว รปภ. เป็นต้น) 
2) อาชีพรับจ้างท่ัวไปอื่นๆ (เช่น ช่างปูน  ช่างไม้  ช่างเช่ือม ช่างไฟ เป็นต้น) 
3) ลูกจ้างภาคการเกษตร (เช่น รับจ้างทํานา  ทําสวน  กรีดยาง 

  รับจ้างด้านการเกษตรต่างๆ เป็นต้น  
 
 
ผู้ท่ีตอบข้อ 3  รับจ้างขับรถโดยสาร/ขนของ (รหัส 9) ให้สอบถามข้อ 3.1–3.2 

      รับจ้างขับรถโดยสาร/ขนของ หมายถึง ผู้ท่ีมีอาชีพรับจ้างขนส่งผู้โดยสาร หรือสิ่งของ หรือสินค้า    
โดยผู้ท่ีรับจ้างจะเป็นเจ้าของ หรือไม่เป็นเจ้าของรถก็ได้  ซ่ึงถือว่าเป็น “การประกอบธุรกิจส่วนตัว” 

3.1 ประเภทรถ (A9)  

ให้ถามว่า  “รถที่ใช้รับจ้างเป็นรถอะไร”  โดยให้กา�ใน � หน้าข้อ 1–7 เพียงข้อเดียว และบันทึก
รหัสใน � A9  

3.2 ความเป็นเจ้าของ (A10)  

 ให้ถามว่า “….(ชื่อ)....เป็นเจ้าของ หรือเช่ารถ” 
  ถ้า เช่า “จ่ายค่าเช่าเดือนละเท่าใด”  โดยให้กา� ใน  �  หน้าข้อ 1–3 เพียงข้อเดียว และบันทึกรหัสใน � A10 
 
 
 
 

� 
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 ตัวอย่างการบันทึก : 
 

             ผู้ท่ีตอบว่า รับจ้างขับรถโดยสาร/ขนของ (รหัส 9) ให้สอบถามข้อ 3.1 – 3.2 
3.1 ประเภทรถ (A9) : 

   1) แท็กซ่ี 2) รถตู้ 
 3) ตุ๊ก ตุ๊ก 4) จักรยานยนต์รับจ้าง 
 5) กระบะรถบรรทุก 6) พ่วงข้าง/ซาเล้ง 
 7) อื่นๆนอกเหนือจากท่ีกําหนด 

3.2 ความเป็นเจ้าของ (A10) : 
1) มีเป็นของตนเอง ไม่ต้องผ่อนชําระ 

 2) มีเป็นของตนเอง แต่อยู่ระหว่างผ่อนชําระ 
 3) เป็นของผู้อื่น โดยไม่เสียค่าเช่า 
 4) รถเช่า โดยจ่ายค่าเช่าตํ่ากว่า 3,001 บาท/เดือน 
 5) รถเช่า โดยจ่ายค่าเช่า 3,001-5,000 บาท/เดือน 
 6) รถเช่า โดยจ่ายค่าเช่า 5,001-10,000 บาท/เดือน 
 7) รถเช่า โดยจ่ายค่าเช่า มากกว่า 10,000 บาท/เดือน 

 
ผู้ท่ีตอบข้อ 3  ประกอบธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย/ให้บริการ/รับจ้างทําของ (รหัส 10) ให้สอบถามข้อ 4.1–4.2 

4.1 ประเภทของธุรกิจ (A11)  
ให้ถามว่า “….(ชื่อ)....ทําธุรกิจประเภทใด”  โดยให้กา� ใน  � หน้าข้อ 1–3 เพียงข้อเดียว และบันทึกรหัสใน  � A11  

4.2 ความเป็นเจ้าของ (A12)  

 ให้ถามว่า “….(ชื่อ).... เป็นเจ้าของ หรือเช่าสถานท่ีในการประกอบธุรกิจ”  
 ถ้า เช่า “จ่ายค่าเช่าเดือนละเท่าใด”  โดยให้กา� ใน � หน้าข้อ 1–6 เพียงข้อเดียว และบันทึกรหัสใน � A12 

หมายเหตุ :  1. การประกอบธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย ถ้ามีสถานท่ีเป็นของตนเอง และไม่ได้ผ่อนชําระ            
ข้อ 4.2 ให้บันทึกรหัส “1” 

 2.  การขับรถเร่ขายของ/การเข็นรถขายของ  หรือการเดินเก็บขยะขาย  ให้ถือเป็น 
                               การประกอบธุรกิจมีสถานท่ีเป็นของตนเอง ไม่ต้องผ่อนชําระ ข้อ 4.2 ให้บันทึกรหัส “1”   
                          3. ผู้ตอบสัมภาษณ์ท่ีเช่าท่ีอยู่อาศัย และใช้ท่ีอยู่อาศัยประกอบธุรกิจด้วย ข้อ 4.2 ให้บันทึก 
                                “เช่าสถานท่ี โดยจ่ายค่าเช่า.... ” (รหัส 3 – 6) 
  ตัวอย่างการบันทึก : 
         ผู้ท่ีตอบว่า ประกอบธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย/ให้บริการ/รับจ้างทําของ (รหัส 10)   
              ให้สอบถามข้อ 4.1 – 4.2 

4.1 ประเภทของธุรกิจ (A11) : 
 1) ผลิตสินค้า (เช่น ของใช้ภายในบ้าน เครื่องประดับ เป็นต้น) 
 2) ค้าขาย ขายปลีกขส่ง (เช่น ร้านอาหาร ร้านขายของชํา เป็นต้น 
 3) ให้บริการ  (เข่น ตัดผม  ซ่อมรถ  เป็นต้น) 

4.2 ความเป็นเจ้าของ (A12) : 
1) มีสถานท่ีเป็นของตนเอง ไม่ต้องผ่อนชําระ 

 2) มีสถานท่ีเป็นของตนเอง แต่อยู่ระหว่างผ่อนชําระ 
 3) เช่าสถานท่ี โดยจ่ายค่าเช่าตํ่ากว่า 3,001 บาท/เดือน 
 4) เช่าสถานท่ี โดยจ่ายค่าเช่า 3,001-5,000 บาท/เดือน 
 5) เช่าสถานท่ี โดยจ่ายค่าเช่า 5,001-10,000 บาท/เดือน 
 6) เช่าสถานท่ี โดยจ่ายค่าเช่า มากกว่า 10,000 บาท/เดือน 
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ผู้ท่ีตอบข้อ 3  ทําเกษตรปลูกพืช/เล้ียงสัตว์/เพาะเล้ียงสัตว์น้ํา (รหัส 12) ให้สอบถามข้อ 5.1  

5.1 ความเป็นเจ้าของ (A13)  
 ให้ถามว่า “….(ชื่อ).... ท่ีดินทํากินเป็นเจ้าของ หรือเช่าผู้อ่ืน” 
 ถ้า เช่า “จ่ายค่าเช่าเดือนละเท่าใด”  โดยให้กา � ใน � หน้าข้อ 1–9 เพียงข้อเดียว และบันทึกรหัสใน � A13 

 ตัวอย่างการบันทึก : 
 

          ผู้ท่ีตอบว่า ทําเกษตรปลูกพืช/เล้ียงสัตว์/เพาะเล้ียงสัตว์น้ํา (รหัส 12) 
               ให้สอบถามข้อ 5.1 

5.1 ความเป็นเจ้าของ (A13) 
1) ทํากินบนท่ีดินของตนเอง ไม่ต้องผ่อนชําระ 
2) ทํากินบนท่ีดินของตนเอง แต่อยู่ระหว่างผ่อนชําระ 
3) ทํากินบนท่ีดินของตนเอง และเช่าผู้อื่นด้วย 
4) ทํากินบนท่ีดินของคนอื่น โดยไม่เสียค่าเช่า 
5) ทํากินบนท่ีดินสาธารณะ/ป่าสงวน 

 6) เช่าท่ีดิน โดยจ่ายค่าเช่าตํ่ากว่า 3,001 บาท/เดือน 
 7) เช่าท่ีดิน โดยจ่ายค่าเช่า 3,001-5,000 บาท/เดือน 
 8) เช่าท่ีดิน โดยจ่ายค่าเช่า 5,001-10,000 บาท/เดือน 
 9) เช่าท่ีดิน โดยจ่ายค่าเช่า มากกว่า 10,000 บาท/เดือน 

 
 
ตอนที่ 3 ข้อมูลรายได้และภาระค่าใช้จ่าย 
 

4. รายได้จากการอุปการะเล้ียงดูได้รับจากใครเป็นหลัก (A14)  

ให้ถามว่า “….(ชื่อ).... มีรายได้จากการอุปการะเลี้ยงดูจากใครเป็นหลัก”  โดยให้กา � ใน� หน้าข้อ 1–7 
เพียงข้อเดียว และบันทึกรหัสใน � A14 

 ถ้า “ไม่ได้รับการอุปการะเลี้ยงดู” โดยให้กา � ใน � หน้าข้อ 1 และบันทึกรหัสใน � A14 และข้ามไปถามข้อ 6  

ตัวอย่างการบันทึก : 
4. รายได้จากการอุปการะเล้ียงดูได้รับจากใครเป็นหลัก (A14) :     
 1. ไม่ได้รับการอุปการะเล้ียงดู (ข้ามไปถามข้อ 6) 2. ได้รับอุปการะจากบิดามารดา         

 3. ได้รับอุปการะจากญาติพ่ีน้อง 4. ได้รับอุปการะจากคู่สมรส          
5. ได้รับอุปการะจากบุตรธิดา 6. ได้รับเงินสวัสดิการของรัฐ              
7. ได้รับจากบุคคลอื่นๆ นอกเหนือจากท่ีกําหนด  

  
5. จํานวนเงินท่ีได้จากการอุปการะเล้ียงดู (A15) 

 ให้ถามว่า “….(ชื่อ).... ได้รับเงินจากการอุปการะเลี้ยงดูต่อเดือนเท่าใด”   

 โดยให้กา � ใน �หน้าข้อ 1–4 เพียงข้อเดียว  และบันทึกรหัสใน � A15 

ตัวอย่างการบันทึก : 
 
 5. จํานวนเงินท่ีได้จากการอุปการะเล้ียงดู (A15) :  1) ได้รับตํ่ากว่า 3,001 บาท/เดือน 2) ได้รับ 3,001-5,000 บาท/เดือน       
  3) ได้รับ 5,001-10,000 บาท/เดือน 4) ได้รับมากกว่า 10,000 บาท/เดือน 

� 
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6. ภาระค่าใช้จ่ายภายในบ้าน (A16)  

  ภาระค่าใช้จ่ายภายในบ้าน หมายถึง ภาระค่าใช้จ่ายในบ้าน (ไม่รวม ค่าผ่อนชําระบ้าน) เฉพาะส่วนที่เป็น
ของผู้ตอบสัมภาษณ์ เช่น ค่าซ้ือของใช้ส่วนตัว ค่าผ่อนชําระรถ  ทีวี  ตู้เย็น เป็นต้น  

ให้ถามว่า “….(ชื่อ).... มีภาระค่าใช้จ่ายภายในบ้านหรือไม่”  

ถ้า “ไม่มีภาระค่าใช้จ่ายภายในบ้าน” โดยให้กา � ใน � หน้าข้อ 1 และบันทึกรหัสใน � A16 

                “มีภาระค่าใช้จ่ายภายในบ้าน จ่ายเดือนละเท่าใด” โดยให้กา � ใน �  หน้าข้อ 2–5 เพียงข้อเดียว และ
บันทึกรหัสใน � A16 

ตัวอย่างการบันทึก : 
 

6. ภาระค่าใช้จ่ายภายในบ้าน (A16)  : 1. ไม่มีภาระค่าใช้จ่ายในบ้าน           2. มีภาระค่าใช้จ่ายตํ่ากว่า 3,001 บาท/เดือน         

 3. มีภาระค่าใช้จ่าย 3,001-5,000 บาท/เดือน 4. มีภาระค่าใช้จ่าย 5,001-10,000 บาท/เดือน      

 5. มีภาระค่าใช้จ่ายมากกว่า 10,000 บาท/เดือน 

 

7. ภาระเล้ียงดูคนในบ้าน (A17) 

ให้ถามว่า “….(ชื่อ).... มีภาระเลี้ยงดูคนในบ้านหรือไม่” โดยให้กา � ใน � หน้าข้อ 1–5 เพียงข้อเดียว  
และบันทึกรหัสใน  � A17 

 ถ้า “ไม่มีภาระเลี้ยงดูคนในบ้าน” โดยให้กา � ใน � หน้าข้อ 1 และบันทึกรหัสใน � A17 และข้ามไปถามข้อ 9 

     “มีภาระเลี้ยงดูคนในบ้าน” โดยให้กา � ใน � หน้าข้อ 2–5 เพียงข้อเดียว และบันทึกรหัส   ใน � A17 

หมายเหตุ : 1. กรณีท่ีผู้ตอบสัมภาษณ์ส่งเงินให้บุตรท่ีไปศึกษาท่ีอ่ืน ให้ถือว่าเป็นภาระเลี้ยงดูคนในบ้านด้วย 
2. กรณีท่ีสามีและภรรยาเป็นผู้ลงทะเบียนท้ังคู่ และมีภาระเลี้ยงดูบุตร ให้พิจาณาว่า 

                  ใครเป็นคนจา่ยเงินเลี้ยงดูบุตร  ให้ถือเป็นภาระของบุคคลนั้น 

ตัวอย่างการบันทึก : 
7. ภาระเล้ียงดูคนในบ้าน (A17)  : 1. ไม่มีภาระเล้ียงดูคนในบ้าน (ข้ามไปถามข้อ 9) 2. มีภาระเล้ียงดู 1 คน    

      3. มีภาระเล้ียงดู 2 คน    4. มีภาระเล้ียงดู 3 คน                 

 5. มีภาระเล้ียงดูมากกว่า 3 คน    

 

8. จํานวนเงินท่ีใช้เล้ียงดูคนในบ้าน (A18) 

 ให้ถามว่า “….(ชื่อ).... จ่ายเงินในการเลี้ยงดูคนในบ้านเดือนละเท่าใด”   โดยให้กา �  ใน � หน้าข้อ 1–4 
เพียงข้อเดียว  และบันทึกรหัสใน � A18 

 ถ้า ข้อ 7 (A17) บันทึกรหัส 1  A18  ให้ “ปล่อยว่างไว้”  

ตัวอย่างการบันทึก : 
 

 8. จํานวนเงินท่ีใช้เล้ียงดูคนในบ้าน (A18) :     1) จํานวนตํ่ากว่า 3,001 บาท/เดือน 2) จํานวน 3,001-5,000 บาท/เดือน       

                                               3) จํานวน 5,001-10,000 บาท/เดือน 4) จํานวนมากกว่า 10,000 บาท/เดือน 

� 

� 

� 
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9. การมีบุตร (A19) 

 ให้ถามว่า “….(ชื่อ).... มีบุตรหรือไม่”   โดยให้กา � ใน �  หน้าข้อ 1–2 เพียงข้อเดียว  และบันทึกรหัสใน  �   A19 

 ถ้า “ไม่มีบุตร”   ให้กา � ใน � หน้าข้อ 1 และบันทึกรหัสใน � A19  และข้ามไปถามข้อ 13 

         “มีบุตร”   ให้กา � ใน � หน้าข้อ 2 และบันทึกรหัสใน � A19 
          หมายเหตุ : การมีบุตร ให้สอบถามผู้ตอบสัมภาษณ์ทุกคน  

ตัวอย่างการบันทึก : 
 

9. การมีบุตร (A19) :  1. ไม่มีบุตร (ข้ามไปถามข้อ 13) 2.  มีบุตร  
 
 

10.จํานวนบุตรท่ีมีอายุต่ํากว่า 18 ปีบริบูรณ์ (A20)  

 ให้ถามว่า “….(ชื่อ).... มีบุตรท่ีมีอายุตํ่ากว่า 18 ปีบริบูรณ์ก่ีคน”   โดยให้กา � ใน � หน้าข้อ 1–7 เพียงข้อเดียว  
และบันทึกรหัสใน � A20 

 1) ถ้า “ไม่มี”   ให้กา � ใน � หน้าข้อ 1  และบันทึกรหัสใน � A20 และข้ามไปถามข้อ 13 

    “มี”   ให้กา � ใน � หน้าข้อ 2-7 เพียงข้อเดียว และบันทึกรหัสใน � A20 

 2) ถ้าข้อ 9 (A19) บันทึกรหัส 1 A20 ให้ “ปล่อยว่างไว้” 

ตัวอย่างการบันทึก : 
 

10. จํานวนบุตรท่ีมีอายุต่ํากว่า 18 ปีบริบูรณ์  (A20) : 1. ไม่มี (ข้ามไปถามข้อ 13) 2.  มี 1 คน 3. มี 2 คน  

 4. มี 3 คน       5. มี 4 คน    6. มี 5 คน            

 7. มีมากกว่า 5 คน    
 
 

11.บุตรท่ีมีอายุต่ํากว่า 18 ปีบริบูรณ์ท่ีกําลังศึกษามีกี่คน (A21) 

 ให้ถามว่า “….(ชื่อ).... มีบุตรท่ีมีอายุตํ่ากว่า 18 ปีบริบูรณ์ท่ีกําลังศึกษาก่ีคน”  โดยให้กา � ใน �       
หน้าข้อ 1–7 เพียงข้อเดียว  และบันทึกรหัสใน � A21 

 1) ถ้า “มี แต่ไม่ได้กําลังศึกษา” ให้กา � ใน � หน้าข้อ 1 และบันทึกรหัสใน � A21 และข้ามไปถามข้อ 13 

  “มี แต่กําลังศึกษา”   ให้กา � ใน � หน้าข้อ 2-7 เพียงข้อเดียว และบันทึกรหัสใน � A21 

 2) ถ้าข้อ 9 (A19) บันทึกรหัส 1  A21 ให้ “ปล่อยว่างไว้” 

ตัวอย่างการบันทึก : 
 
11. บุตรท่ีมีอายุต่ํากว่า 18 ปีบริบูรณ์ท่กําลังศึกษามีก่ีคน  (A21) :  

  1. มี แต่ไม่ได้กําลังศึกษา (ข้ามไปถามข้อ 13) 2. มีกําลังศึกษา 1 คน 3. มีกําลังศึกษา 2 คน  

 4. มีกําลังศึกษา 3 คน       5. มีกําลังศึกษา 4 คน    6. มีกําลังศึกษา 5 คน            

 7. มีกําลังศึกษา มากกว่า 5 คน    

� 

� 
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12.ระดับการศึกษาของบุตรท่ีมีอายุต่ํากว่า 18 ปีบริบูรณ์ (A22-A27)  

 ให้ถามว่า “บุตรท่ีมีอายุต่ํากว่า 18 ปีบริบูรณ์กําลังเรียนอยู่ในระดับใดบ้าง”  

 1) ให้ถาม A22-A27 ทุกรายการ รายการใด ไม่มี  ให้ � 1) ไม่มี   

 2) ถ้าข้อ 9 (A19) บันทึกรหัส 1  A22-A27 ให้ “ปล่อยว่างไว้” 
 

ตัวอย่างการบันทึก : 
 
12. ระดับการศึกษาของบุตรท่ีมีอายุต่ํากว่า 18 ปีบริบูรณ์ (A22-A27) : 1 

 1. ระดับเตรียมอนุบาลถึงอนุบาล (A22) : 1) ไม่มี 2) มี 1 คน 3) มี 2 คน 4) มี 3 คน 

   5) มี 4 คน 6) มี 5 คน 7) มีมากกว่า 5 คน 

 2. ระดับประถมศึกษา (ป.1-ป.6) (A23) : 1) ไม่มี 2) มี 1 คน 3) มี 2 คน 4) มี 3 คน 

   5) มี 4 คน 6) มี 5 คน 7) มีมากกว่า 5 คน 

 3. ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1-ม.3) (A24) : 1) ไม่มี 2) มี 1 คน 3) มี 2 คน 4) มี 3 คน 

   5) มี 4 คน 6) มี 5 คน 7) มีมากกว่า 5 คน 

 4. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-ม.6) (A25) : 1) ไม่มี 2) มี 1 คน 3) มี 2 คน 4) มี 3 คน 

   5) มี 4 คน 6) มี 5 คน 7) มีมากกว่า 5 คน 

  5. ระดับอาชีวะศึกษา (ปวช./ปวส.) (A26) : 1) ไม่มี 2) มี 1 คน 3) มี 2 คน 4) มี 3 คน 

   5) มี 4 คน 6) มี 5 คน 7) มีมากกว่า 5 คน 

 6. ระดับอุดมศึกษา (A27) : 1) ไม่มี 2) มี 1 คน 3) มี 2 คน 4) มี 3 คน 

   5) มี 4 คน 6) มี 5 คน 7) มีมากกว่า 5 คน 
 
 
13.อาชีพเสริม/รายได้เสริม (A28) : 

 ให้ถามว่า “….(ชื่อ).... มีอาชีพเสริม/รายได้เสริมหรือไม่”   โดยให้กา �  ใน � หน้าข้อ 1–4  เพียงข้อเดียว  
และบันทึกรหัสใน � A28 

  ถ้า “ไม่มีอาชีพเสริม/รายได้เสริม”  ให้กา � ใน � หน้าข้อ 1 และบันทึกรหัสใน � A28 และข้ามไปถามข้อ 16 

    “มีอาชีพเสริม/รายได้เสริม” ให้กา � ใน � หน้าข้อ 2-4 เพียงข้อเดียว  และบันทึกรหัสใน � A28 

ตัวอย่างการบันทึก : 
 
13. อาชีพเสริม/รายได้เสริม (อาชีพเสริม หมายถึง งานเสริม/งานสํารอง  ท่ีทําเสริมหรือเพ่ิมเติมเพ่ือหารายได้  ให้เพียงพอต่อการใช้จ่ายใน

ชีวิตประจําวัน) (A28)   
       1) ไม่มีอาชีพเสริม (ข้ามไปถามข้อ 16)  2) มีอาชีพเสริมด้านการเกษตร (เช่น ปลูกพืชเสริม รับจ้างท่ัวไปเกี่ยวกับการเกษตร ฯลฯ)      
           3) มีอาชีพเสริมด้านการให้บริการต่างๆ (เช่น ตัดผม ซ่อมรถ เป็นต้น )       4) มีอาชีพเสริมนอกเหนือจากท่ีกําหนด 
 

 
 
 

� 
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14 .ช่วงเวลาท่ีใช้ทําอาชีพเสริม/รายได้เสริม (A29) 

ให้ถามว่า “….(ชื่อ).... ทําอาชีพเสริม/รายได้เสริมในชว่งเวลาใด”   โดยให้กา � ใน � หน้าข้อ 1–2 เพียงข้อเดียว  
และบันทึกรหัสใน � A29   

ถ้า ข้อ 13 (A28) บันทึกรหัส 1   A29  ให้ “ปล่อยว่างไว้” 

ตัวอย่างการบันทึก : 
 

  14. ช่วงเวลาท่ีใช้ทําอาชีพเสริม/รายได้เสริม  (A29)   :        1) ทําเป็นประจําหลังอาชีพหลัก         2) ทําเป็นครั้งคราว/ทําบางช่วงเวลา 
    

 
15 .จํานวนรายได้จากอาชีพเสริม/รายได้เสริม (A30) 

     ให้ถามว่า “….(ชื่อ).... ได้รับเงินจากอาชีพเสริม/รายได้เสริมต่อเดือนเท่าใด” 

  โดยให้กา �   ใน  � หน้าข้อ 1 – 4 เพียงข้อเดียว  และบันทึกรหัสใน � A30 
ถ้า ข้อ 13 (A28) บันทึกรหัส 1   A30  ให้ “ปล่อยว่างไว้” 

ตัวอย่างการบันทึก : 

 15. จํานวนรายได้จากอาชีพเสริม/รายได้เสริม (A30) : 1)  ตํ่ากว่า 3,001 บาท/เดือน 2) 3,001-5,000 บาท/เดือน        

    3) 5,001-10,000 บาท/เดือน 4) มากกว่า 10,000 บาท/เดือน 

 
16 .มีหนี้นอกระบบหรือไม่ (A31) 

     ให้ถามว่า “….(ชื่อ).... มีหนี้นอกระบบหรือไม่” 

  โดยให้กา �   ใน � หน้าข้อ 1 – 2 เพียงข้อเดียว  และบันทึกรหัสใน � A31 

  ถ้า บันทึกรหัส 1 “ไม่มี”  ให้ข้ามไปถามข้อ 17 

      บันทึกรหัส 2    “มี”  ให้ถาม “จํานวนเงินท่ีกู้ และ จํานวนดอกเบ้ียท่ีจ่ายต่อเดือน” 
              หมายเหตุ : 1.จํานวนเงินท่ีกู้  ให้รวมเงินกู้นอกระบบจากทุกแหล่ง  
                            2. ใหต้รวจสอบความเป็นไปได้ของจํานวนเงินท่ีกู้ และจํานวนดอกเบ้ียท่ีจ่ายต่อเดือน 

 ตัวอย่างการบันทึก : 
 
 16. มีหนี้นอกระบบหรือไม่ (A31) :   1. ไม่มี (ข้ามไปถามข้อ 17) 2. มี  
 สําหรับผู้ตอบ A31 รหัส 2 โปรดระบุ :  1. จํานวนเงินท่ีกู้ (A32) : 1) ตํ่ากว่า 3,000 บาท 2) 3,001-5,000 บาท 
  3) 5,001-10,000 บาท 4) มากกว่า 10,000 บาท 

 2. จํานวนดอกเบ้ีย (A33) : 1) ตํ่ากว่า 3,000 บาท/เดือน  
 2) 3,001-5,000 บาท/เดือน  
 3) 5,001-10,000 บาท/เดือน  
 4) มากกว่า 10,000 บาท/เดือน 
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17 .ในปี 2559 มีรายได้จากการประกอบอาชีพและรายได้อ่ืนๆ (A34)  

     ให้ถามว่า “….(ชื่อ).... ในปี 2559 มีรายได้จากการประกอบอาชีพและรายได้อ่ืนๆ หรือไม่” 

  ถ้า “มีรายได้ต่อปีเป็นจํานวนเงินเท่าใด”  โดยให้กา �   ใน  � หน้าข้อ 1 – 4 เพียงข้อเดียว  และบันทึกรหัสใน � A34 

ตัวอย่างการบันทึก : 
 
17. ในปี 2559 มีรายได้จากการประกอบอาชีพและรายได้อื่นๆ (หมายถึง เงินท่ีได้รับจากการประกอบอาชีพ และหมายรวมถึง เงินอื่นๆ            

ท่ีผู้ลงทะเบียนได้รับ เช่น ค่าตอบแทนจากการทํางานอื่นๆ ค่าเล้ียงดูท่ีได้รับจากบิดา  มารดา หรือบุตรหลาน  เงินรางวัลจากสลาก         
กินแบ่งรัฐบาล เงินสวัสดิการต่างๆ ท่ีได้รับจากรัฐบาล เป็นต้น) (A34) : 

1. ไม่มีรายได้ 2. มีรายได้ตํ่ากว่า 30,001 บาท/ปี 3. มีรายได้  30,001 - 100,000 บาท/ปี  

4. มีรายได้มากกว่า 100,000 บาท/ปี    

 
ตอนที่ 4 ความต้องการให้รัฐบาลช่วยเหลือ 
 

18.ความต้องการให้ภาครัฐเข้ามาช่วยเหลือในเรื่องใดต่อไปนี้  (A35 – A39)     

 ให้ถามว่า “….(ชื่อ).... มีความต้องการให้ภาครัฐเข้ามาช่วยเหลือในเรื่องใด เรียงตามลําดับความต้องการจาก
มากไปน้อย 5 อันดับแรก” ดังนี้ 

1) ให้บันทึกตัวเลขเรียงตามลําดับความต้องการจากมากไปน้อย 5 อันดับแรก ลงบนเส้นประ.......... 
หน้าความต้องการให้ภาครัฐเข้ามาช่วยเหลือ   

2) ให้นําเลขข้อของความต้องการ บันทึกใน � A35-A39 เรียงตามลําดับ จากลําดับท่ี 1 ลําดับท่ี 2 ... ลําดับท่ี 5  
ถ้าตอบไม่ครบ 5 ลําดับ  ลําดับท่ีเหลือให้ “ปล่อยว่างไว้” 

3) ถ้าผู้ตอบสัมภาษณ์ ไม่ตอบความต้องการให้ภาครัฐเข้ามาช่วยเหลือ ให้บันทึก “0” ลําดับท่ี 1                 
เพียงลําดับเดียว 

หมายเหตุ : สําหรับคําตอบข้อ 24 อ่ืนๆ นอกเหนือจากท่ีกําหนด ไม่ต้องระบุข้อความมา 

 ตัวอย่างการบันทึก : 

18. ความต้องการใหภ้าครัฐเขา้มาช่วยเหลือในเรื่องใดต่อไปน้ี  (ให้ใส่หมายเลขเรียงลําดับความต้องการมากไปน้อย 5 อันดับแรกลงในช่องว่างที่
กําหนด)  (A35 – A39) :    
  . 1. ช่วยให้เขา้ถึงสวัสดิการพื้นฐานท่ีมีอยู่แล้วแต่ยังเข้าไม่ถึง (เช่น เบี้ยยังชีพคนชรา เบี้ยผู้พกิาร เบีย้เด็กแรกเกิด เป็นต้น)   
 .. 2. เพิ่มเบี้ยยังชีพคนชรา                               .... 3. เพิ่มเบี้ยผู้พิการ               …. 4. เพิ่มเบี้ยเด็กแรกเกิด     
 .. 5. เพิ่มทุนการศึกษาเด็กยากไร้                       .… 6. จัดอบรม/ฝึกอาชีพ/เสริมทักษะท่ีเกี่ยวกับอาชีพในปจัจุบัน 
 . 7. จัดหาอาชีพเสริม เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับตนเอง    …. 8. ช่วยหางานให้ทําในภูมิลําเนา .. 9. จ้างงานช่ัวคราวโดยหน่วยงานของรัฐ   
  …. 10. จัดหาท่ีอยู่อาศัยให ้                                …. 11. จัดหาท่ีดินทํากนิให้          .. 12. จัดหาเคร่ืองมือในการทํามาหากินให ้
   ….13. แก้ปัญหาหน้ีนอกระบบ                           …. 14. จัดให้มีประกันอบุัติเหตุ    …. 15. ช่วยให้เข้ากองทุนการออมแห่งชาติ  
  …. 16. ช่วยซ่อมแซมท่ีอยูอ่าศัย                          ….. 17. ช่วยซ่อมแซมอปุกรณ์ในการทํามาหากิน  
 … .18. ลดภาระค่าสาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้า นํ้าประปา  …19. ลดภาระค่าสินค้าบริโภคอปุโภคใน ชีวิตประจําวัน  
 ... 20. ลดภาระค่าโดยสาร/ค่าเดินทาง                   … 21. ลดภาระค่าเช่าท่ีอยู่อาศัย  
  .…22. ลดภาระค่ารักษาพยาบาล/ดูแลสุขภาพ         …. 23. ลดภาระค่าอุปกรณ์การศึกษาลูกหลาน …. 24.อื่นๆ นอกเหนือจากท่ีกาํหนด 
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 เม่ือพนักงานแจงนับสัมภาษณ์แบบสอบถามครบแล้ว ตรวจสอบคําตอบในแบบสอบถามให้เรียบร้อย  พร้อมกับ
ให้ผู้ตอบสัมภาษณ์ ลงลายมือชื่อ – ชื่อสกุล  วันเดือนปี ที่ท้ายแบบสอบถาม รวมท้ังพนักงานแจงนับ และ
เจ้าหน้าท่ีวิชาการ จะต้องลงลายมือชื่อ – ชื่อสกุล ชื่อสถาบันการศึกษา และวันเดือนปี ท่ีท้ายแบบสอบถามด้วย 

 หมายเหตุ : หากผู้ตอบสัมภาษณ์เป็นคนชรา หรือพิการทางมือ และไม่สามารถเขียนหนังสือหรือ 
         ลงลายมือชื่อได้  อนุโลมให้ใช้การพิมพ์ลายนิ้วมือ หรือนิ้วเท้าแทน   

 

 
 

สํารวจโดย   
 ชื่อ-นามสกุล ผู้ตอบสัมภาษณ์.. ทองสร้อย..สุดสวย...  ชื่อ-นามสกุล ผู้ทําการสํารวจ…มาดี สํารวจ....  ชื่อ-นามสกุล ผู้ตรวจ...อนงค์นาฏ  ปัญญาดี.... 
                                  ( นส. ทองสร้อย สุดสวย )                             ( นายมาดี   สํารวจ )                        (  นส. อนงค์นาฏ  ปัญญาดี )               
                วันท่ี..20...เดือน ..ก.ค.....พ.ศ...2560..  ช่ือสถาบันการศึกษา/หน่วยงาน .ม.ราชภัฏพระนคร. ช่ือสถาบันการศึกษา/หน่วยงาน..ม..ราชภัฏพระนคร.. 

                                                                             วันท่ี..20...เดือน ..ก.ค....พ.ศ...2560....            วันท่ี..21...เดือน ..ก.ค....พ.ศ...2560....           
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3. รายการที่ต้องตรวจสอบในแบบสอบถาม 
  

 เม่ือพนักงานแจงนับทําการบันทึกแบบสอบถามเสร็จเรียบร้อยแล้ว ต้องทําการตรวจสอบความแนบนัยของ
การบันทึกแบบสอบถามตามรายการต่อไปนี้ทันที  ถ้าไม่ถูกต้องให้แก้ไขให้ถูกต้องตามความเป็นจริง ก่อนท่ีจะทํา
การบันทึกข้อมูลต่อไป 

• ลําดับท่ีแบบสอบถาม ต้องตรงกับ บัญชีรายชื่อผู้ลงทะเบียน 

• คํานําหน้าชื่อ  ชื่อ  ชื่อสกุล  ต้องตรงกับ บัญชีรายชื่อผู้ลงทะเบียน 

ข้อ 2 สภาพความเป็นอยู่ (A2) 

- ถ้า A2 มี การบันทึกรหัส 7 “เช่าบ้าน/ท่ีอยู่อาศัย” 

  ต้องมีการบันทึกการจ่ายค่าเช่า (A3) 

ข้อ 3 อาชีพ/การทํางานหลักในปัจจุบัน (A4) 

 - ถ้า A4 มี การบันทึกรหัส 1 “ว่างงาน”   

 ต้องมีการบันทึก ข้อ 1.1 แหล่งท่ีมาของรายได้หลัก (A5) และ 

   ข้อ 1.2 จํานวนเงินของรายได้หลัก (A6) 

 - ถ้า A4 มี การบันทึกรหัส 7 “ลูกจ้างเอกชน” หรือ 8  “รับจ้างท่ัวไป”   

 ต้องมีการบันทึก ข้อ 2.1 ได้รับค่าตอบแทน (A7) และ 

 ข้อ 2.2 ลักษณะงาน (A8) 

 -ถ้า A4 มี การบันทึกรหัส 9  “รับจ้างขับรถโดยสาร/ขนของ”   

 ต้องมีการบันทึก ข้อ 3.1 ประเภทรถ (A9) และ 

 ข้อ 3.2 ความเป็นเจ้าของ (A10) 

 -ถ้า A4 มี การบันทึกรหัส 10  “ประกอบธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย/ให้บริการ/รับจ้างทําของ”   

 ต้องมีการบันทึก ข้อ 4.1 ประเภทของธุรกิจ (A11) และ 

   ข้อ 4.2 ความเป็นเจ้าของ (A12) 

 -ถ้า A4 มี การบันทึกรหัส 12  “ทําเกษตรปลูกพืช/เล้ียงสัตว์/เพาะเล้ียงสัตว์น้ํา”   

 ต้องมีการบันทึก ข้อ 5.1 ความเป็นเจ้าของ (A13) 

ข้อ 10 จํานวนบุตรท่ีมีอายุต่ํากว่า 18 ปีบริบูรณ์ (A20)   

  จํานวนบุตรท่ีตอบต้องมากกว่าหรือเท่ากับจํานวนบุตรท่ีมีอายุต่ํากว่า 18 ปีบริบูรณ์ท่ีกําลังศึกษา (A21) 
 ในข้อ 11 
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ข้อ 11 จํานวนบุตรท่ีมีอายุต่ํากว่า 18 ปีบริบูรณ์ท่ีกําลังศึกษา (A21) 

ต้องเท่ากับผลรวมของจํานวนบุตรท่ีกําลังศึกษาในระดับการศึกษาต่างๆ          

 (A22 + A23 + A24 + A25 + A26 + A27) 

ข้อ 16 หนี้นอกระบบ (A31) 

- ถ้า A31 มี การบันทึกรหัส 2 

 ต้องมีการบันทึก ข้อ 1 จํานวนเงินกู้ (A32) และ  

  ข้อ 2 จํานวนดอกเบ้ีย (A33) 

• การลงลายมือช่ือท้ายแบบสอบถาม  

ต้องมีการลงลายมือชื่ออย่างน้อยสองในสาม 1) พนักงานแจงนับ  2) เจ้าหน้าท่ีวิชาการ  และ                    
3) ผู้ตอบสัมภาษณ์ (ถ้าผู้ตอบสัมภาษณ์ให้ความร่วมมือ) 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

    

หากมีข้อสงสัย  โปรดติดต่อ : 

              ℡ กลุ่มสถิติเพ่ือติดตามและประเมินผลนโยบายภาครัฐ 1 สํานักสถิติสาธารณมติ                            
 โทร 02 142 1277–8  เรื่องการบันทึกแบบสอบถาม   
 ติดต่อ: คุณสุวรรณี อ๊อดทอง  คุณสมจิตร สุขสกุลณี และคุณนารีรัตน์ ณ นุวงศ์ 

              ℡ กลุ่มพัฒนาระบบเครื่องคอมพิวเตอร์และเครือข่าย ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
   โทร 02 141 7345  เรื่องโปรแกรมการรับสมัคร  และระบบการมอบหมายงาน 
                    ติดต่อ : คุณธเนส โกมลวิภาต   

              ℡ กลุ่มพัฒนาระบบงานประมวลผลข้อมูล ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
    โทร 02 141 7365  เรื่องระบบบันทึกข้อมูล รายงานความก้าวหน้าและเบิกจ่ายค่าตอบแทน           
                    ติดต่อ : คุณศิริพร กุลบุญเยี่ยม 







 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 1 

หลักเกณฑ์การรับสมัคร 

 

 

 

 



รับสมัคร
เป็นผู้ควบคุมการปฏิบัติงาน

 

 ด้วย สํานักงานสถิติแห่งชาติ
เป็นผู้ควบคุมการปฏิบัติงานโครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย
 

คุณสมบัติ: 
1. เป็นบุคลากรของสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา 

ท่ีอยู่ในจังหวัดภูมิลําเนาของ
ยกเว้น 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถิติจังหวัดนั้น ๆ

2. มีนักศึกษา/นักเรียนในสังกัดสถานศึกษาท่ีตน
3. ไม่มีโรคประจําตัว มีมนุษยสั
4. สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติงานได้
5. มีความซ่ือสัตย์ อดทน ขยัน มีความรับผิดชอบในงาน

หน้าท่ีความรับผิดชอบ:  
1. สามารถปฏิบัติงานนอกสถานศึกษาและเดินทางไปยังพ้ืนท่ีต่าง ๆ ภายในจังหวัดท่ีตนเองสมัครได้
2. จัดหานักศึกษา/นักเรียนท่ีต้องการเข้าร่วมจัดเก็บข้อมูลโครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย

ประมาณ 30 คน รวมท้ัง
หรือสํานักงานสถิติจังหวัด

3. ฝึกอบรมให้กับนักศึกษา/
ตามคู่มือท่ีสํานักงานสถิติแห่งชาติกําหนด

4. ควบคุมการปฏิบัติงานเก็บข้อมูลภาคสนาม
20 กรกฎาคม – 18 สิงหาคม 

5. ตรวจสอบข้อมูลท่ีนักศึกษา
เงินค่าตอบแทนให้กับนักศึกษา

6. รักษาความลับของข้อความหรือตัวเลขท่ีได้กรอกในแบบสอบถามทุกข้อถาม ห้ามมิให้เปิดเผยแก่
บุคคลใด ๆ 

ส่ิงท่ีจะได้รับ:  
1. เงินค่าตอบแทน  โดยโอนผ่านบัญชีธนาคาร

เท่านั้น)   โดยเจ้าหน้าท่ีวิชาการ 
ประมาณ 30 คน ตลอดคาบเวลาการปฏิบัติงาน พร้อมท้ังต้องมีการตรวจสอบและอนุมัติข้อมูลใน
ระบบท่ีพนักงานแจงนับบันทึก โดยเบิกจ่ายค่าตอบแทนไม่เกิน
การจ่ายค่าตอบแทน ดังนี้
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รับสมัครเจ้าหน้าที่วิชาการ (บุคลากรทางการศึกษา
เป็นผู้ควบคุมการปฏิบัติงานโครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย สํานักงานสถิติแห่งชาติ

ด้วย สํานักงานสถิติแห่งชาติ มีความประสงค์จะรับสมัครเจ้าหน้าท่ีวิชาการ (บุคลากรทางการศึกษา
โครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย ท่ัวประเทศ จํานวน 2,323 คน

ศึกษาระดับอุดมศึกษา อาชีวศึกษา และสังกัดสถานศึกษาต่าง ๆ 
ท่ีอยู่ในจังหวัดภูมิลําเนาของตนเอง จังหวัดใกล้เคียง หรือจังหวัดท่ีสถานศึกษาของ

จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถิติจังหวัดนั้น ๆ 
ในสังกัดสถานศึกษาท่ีตนปฏิบัติงานอยู่ ประมาณ 30 คน 

ไม่มีโรคประจําตัว มีมนุษยสัมพันธ์ดีและมีทักษะในการสื่อสารให้ผู้ติดต่อเข้าใจได้ ทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้
สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติงานได้ 

อดทน ขยัน มีความรับผิดชอบในงานท่ีได้รับมอบหมาย 

สามารถปฏิบัติงานนอกสถานศึกษาและเดินทางไปยังพ้ืนท่ีต่าง ๆ ภายในจังหวัดท่ีตนเองสมัครได้
นักเรียนท่ีต้องการเข้าร่วมจัดเก็บข้อมูลโครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย
รวมท้ังรวบรวมใบสมัครของนักศึกษา/นักเรียน จัดส่งให้กับสํานักงานสถิติแห่งชาติ

หรือสํานักงานสถิติจังหวัดท่ีสถานศึกษาของตนเองต้ังอยู่ 
/นักเรียนในสังกัดของตนเอง ให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างครบถ้วนสมบูรณ์

สํานักงานสถิติแห่งชาติกําหนด (อบรมนักศึกษา/นักเรียน ภายในวันท่ี 
ปฏิบัติงานเก็บข้อมูลภาคสนามของนักศึกษา/นักเรียน ภายใน 20 

สิงหาคม 2560) เพ่ือให้การปฏิบัติงานเก็บข้อมูลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
นักศึกษา/นักเรียนบันทึกในระบบบันทึกข้อมูล เพ่ืออนุมัติและยืนยันการเบิกจ่าย

เงินค่าตอบแทนให้กับนักศึกษา/นักเรียน 
รักษาความลับของข้อความหรือตัวเลขท่ีได้กรอกในแบบสอบถามทุกข้อถาม ห้ามมิให้เปิดเผยแก่

โดยโอนผ่านบัญชีธนาคาร (ชื่อท่ีใช้ในการสมัครงาน ต้องตรงกับชื่อบัญชีธนาคาร 
าท่ีวิชาการ 1 คน ดูแลและควบคุมการจัดเก็บข้อมูลของพนักงานแจงนับ 

คน ตลอดคาบเวลาการปฏิบัติงาน พร้อมท้ังต้องมีการตรวจสอบและอนุมัติข้อมูลใน
ระบบท่ีพนักงานแจงนับบันทึก โดยเบิกจ่ายค่าตอบแทนไม่เกิน 20 วัน วันละ 
การจ่ายค่าตอบแทน ดังนี้  

บุคลากรทางการศึกษา) 
สํานักงานสถิติแห่งชาต ิ

บุคลากรทางการศึกษา) 
คน มีรายละเอียดดังนี้ 

และสังกัดสถานศึกษาต่าง ๆ  
จังหวัดใกล้เคียง หรือจังหวัดท่ีสถานศึกษาของตนเองต้ังอยู่  

 
ให้ผู้ติดต่อเข้าใจได้ ทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

สามารถปฏิบัติงานนอกสถานศึกษาและเดินทางไปยังพ้ืนท่ีต่าง ๆ ภายในจังหวัดท่ีตนเองสมัครได้ 
นักเรียนท่ีต้องการเข้าร่วมจัดเก็บข้อมูลโครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย 

สํานักงานสถิติแห่งชาติ

ได้อย่างครบถ้วนสมบูรณ์
ภายในวันท่ี 19 กรกฎาคม 2560) 

20 วัน (ในช่วงเวลาวันท่ี 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

เพ่ืออนุมัติและยืนยันการเบิกจ่าย 

รักษาความลับของข้อความหรือตัวเลขท่ีได้กรอกในแบบสอบถามทุกข้อถาม ห้ามมิให้เปิดเผยแก่

ชื่อท่ีใช้ในการสมัครงาน ต้องตรงกับชื่อบัญชีธนาคาร 
คน ดูแลและควบคุมการจัดเก็บข้อมูลของพนักงานแจงนับ 

คน ตลอดคาบเวลาการปฏิบัติงาน พร้อมท้ังต้องมีการตรวจสอบและอนุมัติข้อมูลใน
วัน วันละ 350 บาท ตามเกณฑ์
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จํานวนวัน จํานวนแบบท่ีผ่านการอนุมัติ จํานวนเงินท่ีเจ้าหน้าท่ีวิชาการได้รับ (บาท) 

1 200 - 399 350 
2 400 - 599 700 
3 600 - 799 1,050 
4 800 - 999 1,400 
5 1,000 - 1,199 1,750 
6 1,200 - 1,399 2,100 
7 1,400 - 1,599 2,450 
8 1,600 - 1,799 2,800 
9 1,800 - 1,999 3,150 
10 2,000 - 2,199 3,500 
11 2,200 - 2,399 3,850 
12 2,400 - 2,599 4,200 
13 2,600 - 2,799 4,550 
14 2,800 - 2,999 4,900 
15 3,000 - 3,199 5,250 
16 3,200 - 3,399 5,600 
17 3,400 - 3,599 5,950 
18 3,600 - 3,799 6,300 
19 3,800 - 3,999 6,650 
20 ต้ังแต่ 4,000 ข้ึนไป 7,000 

 
2. สํานักงานสถิติแห่งชาติหรือสํานักงานสถิติจังหวัดท่ีสถานศึกษาต้ังอยู่ จะทําการฝึกอบรมให้ก่อนเริ่ม

ปฎิบัติงาน จํานวน 1 วัน (ประชุมชี้แจงเจ้าหน้าท่ีวิชาการ ภายในวันท่ี 17 กรกฎาคม 2560) 
3. หนังสือรับรองการทํางาน จากสํานักงานสถิติแห่งชาติ 

 

หลักฐานท่ีใช้ในการสมัคร: ผู้สมัครจะต้องนําเอกสารหลักฐาน ดังต่อไปนี้ มายื่นในวันสมัคร 
1. รูปถ่าย 1x1 นิ้ว จํานวน 2 รูป (ติดใบสมัคร 1 รูป และติดบัตรประจําตัวพนักงานเจ้าหน้าท่ี 1 รูป) 
2. สําเนาบัตรบุคลากรทางการศึกษา และสําเนาบัตรประชาชน จํานวน  1 ชุด 
3. สําเนาหน้าบัญชีธนาคารของผู้สมัคร 
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วิธีการสมัคร: รับสมัคร วันท่ี 1 – 14 กรกฎาคม 2560 
1. ให้บุคลากรทางการศึกษา ประสานไปท่ีสํานักงานสถิติแห่งชาติหรือสํานักงานสถิติจังหวัดท่ี

สถานศึกษาของตนเองต้ังอยู่ เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีกรอกข้อมูลสถานศึกษา และชื่อ–นามสกุลของ
บุคลากรทางการศึกษาเข้าระบบ เพ่ือรับ Username และ Password 

2. ให้บุคลากรทางการศึกษา เข้าเว็บไซต์ โดยใช้ Username และ Password ท่ีได้รับจากระบบ  
เพ่ือกรอกข้อมูลให้ครบถ้วน จําแนกตามรายภาค ดังตาราง 

ภาค รายละเอียด URL 
กรุงเทพมหานคร http://poverty-bkk.nso.go.th/ 
ภาคกลาง http://poverty-c.nso.go.th/ 
ภาคเหนือ http://poverty-n.nso.go.th/ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ http://poverty-ne.nso.go.th/ 
ภาคใต้ http://poverty-s.nso.go.th/ 

 

3. พิมพ์ใบสมัครจากระบบรับสมัคร พร้อมติดรูปถ่าย 1x1 นิ้ว 1 รูป และลงชื่อตนเองโดยให้สถานศึกษา
ลงชื่อรับรองความถูกต้องของข้อมูลในใบสมัครให้เรียบร้อย ก่อนจัดส่งสํานักงานสถิติแห่งชาติหรือ
สํานักงานสถิติจังหวัดท่ีสถานศึกษาต้ังอยู่ 
 

หากมีข้อสงสัยสอบถามได้ท่ี: 
ภาค หมายเลขโทรศัพท์ท่ีติดต่อ 

กรุงเทพมหานคร 0 2142 1277 – 78 
ภาคกลาง 0 2142 1269 – 70 
ภาคเหนือ 0 2142 1279 – 80 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 0 2142 1272 – 73 
ภาคใต้ 0 2142 1275 – 76 

 
สํานักสถิติสาธารณมติ 
สํานักงานสถิติแห่งชาติ กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
โทรศัพท์ 0 2143 1341 โทรสาร 0 2143 8138 – 9 
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ E–mail: popinion@nso.go.th 
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ใบสมคัรเจาหนาที่วชิาการ

โครงการสาํรวจขอมลูผูมรีายไดนอย

ขอมลูสวนตัว 

ชื่อ................................................................................ 

เลขประจาํตัวประชาชน : ..............................................

กรุปเลอืด : .............

เพศ : .....................

สถานภาพสมรส : ......................................................

วัน/เดอืน/ป เกดิ : .......................................................

อาย ุ:.......ป

เชื้อชาต ิ: ...................

สัญชาต ิ: ..................

ศาสนา : ....................

ระดับการศกึษาปจจบุัน : ..............................................

ชื่อสถานศกึษา : ...........................................................

โทรศัพท : ...................

อเีมล : ......................................

บัญชธีนาคาร : .......................................

ชื่อบัญช ี: .............................................

เลขที่บัญช ี: ..........................................

สาขา : .................................................

เลขบัตรประจาํตัวผูสมัคร :...................

 

 

ที่อยูตามทะเบยีนบาน...................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................

ที่อยูปจจบุัน.................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................

ขาพเจามคีวามประสงคสมัครเขาเปนสมาชกิของโครงการสาํรวจขอมลูผูมรีายไดนอยและจะปฏบิัตติามกฎขอบังคับ

อยางเครงครัด

ผูสมัคร  ผูตรวจสอบ

ลงนาม.....................................  ลงนาม.....................................
(.....................................)      (.........................................)

ลงวันที่ .................................  ลงวันที่.....................................

จัดทาํโดย: สาํนักงานสถติแิหงชาติ



 

รับสมัคร
โครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย 

 
 ด้วย สํานักงานสถิติแห่งชาติ 
โครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย 
 
คุณสมบัติ: 

1. นักศึกษา/นักเรียนท่ีมีอายุตั้งแต่ 
2. กําลังศึกษาอยู่ในระดับอุดมศึกษา 

ของตนเอง จังหวัดใกล้เคียง หรือจังหวัดท่ีสถานศึกษาของ
ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถิติจังหวัดนั้น ๆ

3. มีบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสถานศึกษา
4. ไม่มีโรคประจําตัว มีมนุษยสั
5. สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติงานได้
6. มีความซ่ือสัตย์ อดทน ขยัน มีความรับผิดชอบในงาน

 

หน้าท่ีความรับผิดชอบ:  
1. สามารถปฏิบัติงานนอกสถานศึกษาและเดินทางไปยังพ้ืนท่ีต่าง ๆ ภายในจังหวัดท่ีตนเองสมัครได้
2. ปฏิบัติงานเก็บข้อมูลภาคสนาม 

(Face–to–face interview
จะต้องทําการสัมภาษณ์ประชาชนท่ีลงทะเบียนโครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐปี 
ประมาณ 200 คน 

3. บันทึกข้อมูลจากแบบสอบถาม
4. ประสานบุคลากรทางการศึกษา ให้ตรวจสอบข้อมูลท่ีบันทึกในระบบ

ยืนยันการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้กับนักศึกษา
5. รักษาความลับของข้อความหรือตัวเลขท่ีได้กรอกในแบบสอบถามทุกข้อถาม ห้ามมิให้เปิดเผยแก่

บุคคลใด ๆ 
 

ส่ิงท่ีจะได้รับ:  
1. เงินค่าตอบแทน เหมาจ่าย 60 

กําหนด)  โดยโอนผ่านบัญชีธนาคาร
2. มีการประชุมชี้แจงของบุคลากรทางการศึกษา

ก่อนเริ่มปฎิบัติงานจริง (อบรม
3. หนังสือรับรองการทํางาน จาก
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รับสมัครพนักงานแจงนับ (พนักงานเก็บข้อมูลภาคสนาม
โครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย สํานักงานสถิติแห่งชาติ

 มีความประสงค์จะรับสมัครพนักงานแจงนับ (พนักงานเก็บข้อมูลภาคสนาม
โครงการสํารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย ท่ัวประเทศ จํานวน 70,769 คน มีรายละเอียด ดังนี้

นักเรียนท่ีมีอายุตั้งแต่ 18 ปีข้ึนไป 
กําลังศึกษาอยู่ในระดับอุดมศึกษา อาชีวศึกษา และสังกัดสถานศึกษาต่าง ๆ ท่ีอยู่ในจังหวัดภูมิลําเนา

จังหวัดใกล้เคียง หรือจังหวัดท่ีสถานศึกษาของตนเองต้ังอยู่ ยกเว้น 3 
ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถิติจังหวัดนั้น ๆ 

ในสังกัดสถานศึกษาเป็นผู้ดูแล/ควบคุมการปฏิบัติงาน จํานวน 
ไม่มีโรคประจําตัว มีมนุษยสัมพันธ์ดีและมีทักษะในการสื่อสารให้ผู้ติดต่อเข้าใจได้ ทํางานรว่มกับผู้อ่ืนได้
สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติงานได้ 

อดทน ขยัน มีความรับผิดชอบในงานท่ีได้รับมอบหมาย 

สามารถปฏิบัติงานนอกสถานศึกษาและเดินทางไปยังพ้ืนท่ีต่าง ๆ ภายในจังหวัดท่ีตนเองสมัครได้
ปฏิบัติงานเก็บข้อมูลภาคสนาม วันท่ี 20 กรกฎาคม – 18 สิงหาคม 2560 เป็นการสัมภาษณ์แบบต่อหน้า

face interview) โดยใช้แบบสอบถาม จํานวน 1 ชุด (2 หน้า) ท้ังนี้ นักศึกษา
ทําการสัมภาษณ์ประชาชนท่ีลงทะเบียนโครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐปี 

จากแบบสอบถามลงระบบบันทึกข้อมูล ตามคู่มือท่ีสํานักงานสถิติแห่งชาติกําหนด
ประสานบุคลากรทางการศึกษา ให้ตรวจสอบข้อมูลท่ีบันทึกในระบบบันทึกข้อมูล
ยืนยันการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้กับนักศึกษา/นักเรียน 
รักษาความลับของข้อความหรือตัวเลขท่ีได้กรอกในแบบสอบถามทุกข้อถาม ห้ามมิให้เปิดเผยแก่

60 บาท/แบบ (ตามหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนท่ีสํานักงานสถิติแห่งชาติ
โดยโอนผ่านบัญชีธนาคาร (ชื่อท่ีใช้ในการสมัครงาน ต้องตรงกับชื่อบัญชีธนาคาร เท่านั้น

บุคลากรทางการศึกษาให้กับพนักงานแจงนับ เป็นเวลา
อบรมผู้จัดเก็บข้อมูล ภายในวันท่ี 19 กรกฎาคม 2560

หนังสือรับรองการทํางาน จากสํานักงานสถิติแห่งชาติ 

พนักงานเก็บข้อมูลภาคสนาม) 
สํานักงานสถิติแห่งชาติ 

พนักงานเก็บข้อมูลภาคสนาม) 
ดังนี้ 

และสังกัดสถานศึกษาต่าง ๆ ท่ีอยู่ในจังหวัดภูมิลําเนา
3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

ควบคุมการปฏิบัติงาน จํานวน 1 คน 
ให้ผู้ติดต่อเข้าใจได้ ทํางานรว่มกับผู้อ่ืนได้ 

สามารถปฏิบัติงานนอกสถานศึกษาและเดินทางไปยังพ้ืนท่ีต่าง ๆ ภายในจังหวัดท่ีตนเองสมัครได้ 
การสัมภาษณ์แบบต่อหน้า 

ท้ังนี้ นักศึกษา/นักเรียน 1 คน 
ทําการสัมภาษณ์ประชาชนท่ีลงทะเบียนโครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐปี 2560 

สํานักงานสถิติแห่งชาติกําหนด 
บันทึกข้อมูล เพ่ืออนุมัติและ

รักษาความลับของข้อความหรือตัวเลขท่ีได้กรอกในแบบสอบถามทุกข้อถาม ห้ามมิให้เปิดเผยแก่

สํานักงานสถิติแห่งชาติ
ต้องตรงกับชื่อบัญชีธนาคาร เท่านั้น) 

เป็นเวลา 1 วัน  
2560) 
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หลักฐานท่ีใช้ในการสมัคร: ผู้สมัครจะต้องนําเอกสารหลักฐาน ดังต่อไปนี้ มายื่นในวันสมัคร 
1. รูปถ่าย 1x1 นิ้ว จํานวน 2 รูป (ติดใบสมัคร 1 รูป และติดบัตรประจําตัวพนักงานเจ้าหน้าท่ี 1 รูป) 
2. สําเนาบัตรนักศึกษา/นักเรียน หรือ สําเนาบัตรประชาชน จํานวน 1 ชุด 
3. สําเนาหน้าบัญชีธนาคารของผู้สมัคร 

 

วิธีการสมัคร: รับสมัคร วันท่ี 1 – 14 กรกฎาคม 2560 
1. ให้นักศึกษา/นักเรียน สมัครผ่านเว็บไซต์ โดยใช้ Username และ Password ท่ีบุคลากรทางการศึกษา

ได้รับจากระบบ โดยเข้าไปกรอกข้อมูลให้ครบถ้วน จําแนกตามรายภาค ดังตาราง 
ภาค รายละเอียด URL 

กรุงเทพมหานคร http://poverty-bkk.nso.go.th/ 
ภาคกลาง http://poverty-c.nso.go.th/ 
ภาคเหนือ http://poverty-n.nso.go.th/ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ http://poverty-ne.nso.go.th/ 
ภาคใต้ http://poverty-s.nso.go.th/ 

 

2. พิมพ์ใบสมัครจากระบบรับสมัคร พร้อมติดรูปถ่าย 1x1 นิ้ว จํานวน 1 รูป และลงชื่อตนเองให้เรียบร้อย 
ก่อนจัดส่งให้กับบุคลากรทางการศึกษาลงชื่อรับรองความถูกต้องของข้อมูลในใบสมัคร 
 

หากมีข้อสงสัยสอบถามได้ท่ี: 
ภาค หมายเลขโทรศัพท์ท่ีติดต่อ 

กรุงเทพมหานคร 0 2142 1277 – 78 
ภาคกลาง 0 2142 1269 – 70 
ภาคเหนือ 0 2142 1279 – 80 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 0 2142 1272 – 73 
ภาคใต้ 0 2142 1275 – 76 

 
สํานักสถิติสาธารณมติ 
สํานักงานสถิติแห่งชาติ กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
โทรศัพท์ 0 2143 1341 โทรสาร 0 2143 8138 – 9 
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ E–mail: popinion@nso.go.th 
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ใบสมคัรพนกังานแจงนบั

โครงการสาํรวจขอมลูผูมรีายไดนอย

ขอมลูสวนตัว 

อาจารยผูควบคมุงาน....................................................

ประเภท : .....................................................................

ชื่อ................................................................................ 

เลขประจาํตัวประชาชน : ..............................................

กรุปเลอืด : .............

เพศ : .....................

สถานภาพสมรส : ......................................................

วัน/เดอืน/ป เกดิ : .......................................................

อาย ุ:.......ป

เชื้อชาต ิ: ...................

สัญชาต ิ: ..................

ศาสนา : ....................

ระดับการศกึษาปจจบุัน : ..............................................

ชื่อสถานศกึษา : ...........................................................

โทรศัพท : ...................

อเีมล : ......................................

บัญชธีนาคาร : .......................................

ชื่อบัญช ี: .............................................

เลขที่บัญช ี: ..........................................

สาขา : .................................................

เลขบัตรประจาํตัวผูสมัคร :...................

 

 

ที่อยูตามทะเบยีนบาน...................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................

ที่อยูปจจบุัน.................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................

ขาพเจามคีวามประสงคสมัครเขาเปนสมาชกิของโครงการสาํรวจขอมลูผูมรีายไดนอยและจะปฏบิัตติามกฎขอบังคับ

อยางเครงครัด

ผูสมัคร  ผูตรวจสอบ

ลงนาม.....................................  ลงนาม.....................................
(.....................................)      (.........................................)

ลงวันที่ .................................  ลงวันที่.....................................

จัดทาํโดย: สาํนักงานสถติแิหงชาติ
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คู่มือการใช้งานระบบรับสมัคร 
 

 

 

 



  

 

คู่มือการใช้งานระบบรับสมัคร 
โครงการส ารวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย  

 
 

 

ส านักงานสถิติแห่งชาติ 
ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร หากมีปัญหาเกี่ยวกับระบบ 

ติดต่อคุณณชพัฒน์ 02-141-7376, คุณวิลาวัลย์ 02-141-7363 

ส าหรับ สถจ. / สบจ. อาจารย์ และ นักศึกษา/อสม. 
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สารบัญ 
 

 

รายละเอียดระบบรับสมัคร ............................................................................................................................ 3 

รายละเอียดระบบรับสมัครส าหรับสถจ./สบจ. .............................................................................................. 4 

รายละเอียดระบบรับสมัครส าหรับอาจารย์ ................................................................................................... 6 
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รายละเอียดระบบรับสมัคร 

 
มีกระบวนงานดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้ใช้งาน รายละเอียด 
 ผู้บริหาร/สธม. ดูรายงานสรุปจ านวนผู้สมัครเป็นรายจังหวัด 
 สบจ./สถจ. บันทึกรายชื่ออาจารย์ สถานศึกษา,ปรับปรุงข้อมูลอาจารย์ นักศึกษา/ลาออก 
 อาจารย์ บันทึกข้อมูลรายละเอียดอาจารย์ และน ารหัสแจกจ่ายให้นักศึกษา/อสม. 
 นักศึกษา/อสม. บันทึกข้อมูลรายละเอียดนักศึกษา/อสม. 
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รายละเอียดระบบรับสมัครส าหรับ  สถจ./สบจ. 

ขัน้ตอนการใช้งาน 
ระบบรับสมัคร สถจ./สบจ.สามารถใช้งานระบบได้โดยใช้ URL แยกเป็นรายภาคดังนี้ 

ภาค รายละเอียด URL 

กรุงเทพมหานคร http://poverty-bkk.nso.go.th  

ภาคกลาง http://poverty-c.nso.go.th  

ภาคเหนือ http://poverty-n.nso.go.th  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ http://poverty-ne.nso.go.th  

ภาคใต้ http://poverty-s.nso.go.th  

1. เปิด Browser แล้วพิมพ์ URL ตามรายภาคที่ก าหนด เช่น ภาคกลาง ให้พิมพ์ http://poverty-
c.nso.go.th   

2. จากนั้นจะปรากฏ หน้าจอส าหรับ Login เข้าระบบ โดยใช้รหัส 7 หลักตามที่ ศทก. ส่งให้ 

 

3. เมื่อคลิกเข้าสู่ระบบ หน้าจอจะแสดงรายการเมนู ดังรูป 

4.  ให้สถจ./สบจ. บันทึกข้อมูลรายชื่ออาจารย์และสถานศึกษา จากเมนูสร้างผู้ใช้งานและรหัสผ่าน ดังรูป 

 

 

 

 

 

 

กรอกชื่อผู้ใช้งาน,รหัสผ่าน  
7 หลักตามที่ ศทก. ส่งให้ 

http://poverty-bkk.nso.go.th/
http://poverty-c.nso.go.th/
http://poverty-n.nso.go.th/
http://poverty-ne.nso.go.th/
http://poverty-s.nso.go.th/
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5. เมื่อกดปุ่มบันทึกรายชื่ออาจารย์และสถานศึกษา จะแสดงหน้าจอให้บันทึกรายชื่ออาจารย์และสถานศึกษา 
ดังรูป 

 

 

 

 

6. เมื่อกดปุ่มบันทึกข้อมูล ระบบจะออกรหัสให้อาจารย์อัตโนมัติ สถจ./สบจ.น ารหัสที่ได้ให้อาจารย์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. สบจ./สถจ. สามารถดูรายงานสรุปผลการรับสมัครได้จากเมนูรายงาน โดยคลิกที่สรุปผลจ านวนผู้สมัคร
จ าแนกตามจังหวัด และสามารถ  Export ข้อมูลการรับสมัครของอาจารย์และนักศึกษา เป็น Excel จาก
เมนู Export ข้อมูลเป็น Excel ดังรูป 
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รายละเอียดระบบรับสมัครส าหรับอาจารย์  

 

ขั้นตอนการใช้งาน 

ระบบรับสมัคร อาจารย์ สามารถใช้งานระบบได้โดยใช้ URL แยกเป็นรายภาคดังนี้ 

ภาค รายละเอียด URL 

กรุงเทพมหานคร http://poverty-bkk.nso.go.th 

ภาคกลาง http://poverty-c.nso.go.th 

ภาคเหนือ http://poverty-n.nso.go.th 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ http://poverty-ne.nso.go.th 

ภาคใต้ http://poverty-s.nso.go.th 

1. เปิด Browser แล้วพิมพ์ URL ตามรายภาคที่ก าหนด เช่น ภาคกลาง จะเป็น http://poverty-c.nso.go.th   

2. จากนั้น หน้าจอจะแสดงหน้าส าหรับ Login เข้าระบบ   

 

 

 

 

 

 

 

3. ให้กรอกชื่อผู้ใช้งาน และ รหัสผ่าน 7 หลัก ตามที่ สถจ./สบจ. ส่งให้ และคลิกเข้าสู่ระบบ หน้าจอจะแสดงรายการ
เมนูดังรูป  

4. อาจารย์ แก้ไขข้อมูลของอาจารย์ จากเมนูใบสมัคร ดังรูป 

 

 

 

 

 

กรอกชื่อผู้ใช้งาน,รหัสผ่าน  
7 หลักตามที่ สถจ./สบจ. ส่งให้ 
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5. เลือกเมนูแก้ไขข้อมูลของอาจารย์ จะปรากฎหน้าจอให้บันทึกข้อมูลอาจารย์ ดังรูป 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. เมื่อกดปุ่มยืนยันการรับสมัครจะแสดง รหัสผู้ใช้งาน รหัสผ่าน ส าหรับน าไปใช้ในระบบมอบหมายและสามารถพิมพ์
ใบสมัครได้ 

 

 

 

 

 



 

 8 

ส า
นัก

งา
นส

ถิต
ิแห

่งช
าต

ิศท
ก.

 [โ
คร

งก
าร

ส า
รว

จข้
อมู

ลผ
ู้มีร

าย
ได

้น้อ
ย)

] 

7. เมื่อพิมพ์ใบสมัครเรียบร้อยแล้ว ให้กดปุ่มหน้าหลัก ตรงเมนูใบสมัครจะเปลี่ยนจากแก้ไขข้อมูลอาจารย์เป็นบันทึก
ข้อมูลรายชื่อนักศึกษาแทน อาจารย์สามารถเข้าไปบันทึกข้อมูลนักศึกษาหรือจะให้นักศึกษาบันทึกข้อมูลตัวเองก็ได้ 
ดังรูป 

 

8. เมื่อกดปุ่มบันทึกรายชื่อนักศึกษา จะปรากฏหน้าจอให้บันทึกรายละเอียดข้อมูลนักศึกษา ดังรูป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. เมื่อกดปุ่มยืนยันการรับสมัครจะแสดง รหัสผู้ใช้งาน รหัสผ่าน ส าหรับน าไปใช้ในระบบบันทึกข้อมูลและสามารถ
พิมพ์ใบสมัครได้ 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 3 

รหัสจังหวัด 

 

 

 

 



กรุงเทพมหานคร รหัส ภาคกลาง รหัส ภาคเหนือ รหัส ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ รหัส ภาคใต้ รหัส
กรุงเทพมหานคร 10 สมุทรปราการ 11 เชียงใหม่ 50 นครราชสีมา 30 นครศรีธรรมราช 80

นนทบุรี 12 ลําพูน 51 บุรีรัมย์ 31 กระบี่ 81
ปทุมธานี 13 ลําปาง 52 สุรินทร์ 32 พังงา 82
พระนครศรีอยุธยา 14 อุตรดิตถ์ 53 ศรีสะเกษ 33 ภูเก็ต 83
อ่างทอง 15 แพร่ 54 อุบลราชธานี 34 สุราษฎร์ธานี 84
ลพบุรี 16 น่าน 55 ยโสธร 35 ระนอง 85
สิงห์บุรี 17 พะเยา 56 ชัยภูมิ 36 ชุมพร 86
ชัยนาท 18 เชียงราย 57 อํานาจเจริญ 37 สงขลา 90
สระบุรี 19 แม่ฮ่องสอน 58 บึงกาฬ 38 สตูล 91
ชลบุรี 20 นครสวรรค์ 60 หนองบัวลําภู 39 ตรัง 92
ระยอง 21 อุทัยธานี 61 ขอนแก่น 40 พัทลุง 93
จันทบุรี 22 กําแพงเพชร 62 อุดรธานี 41 ปัตตานี 94
ตราด 23 ตาก 63 เลย 42 ยะลา 95
ฉะเชิงเทรา 24 สุโขทัย 64 หนองคาย 43 นราธิวาส 96
ปราจีนบุรี 25 พิษณุโลก 65 มหาสารคาม 44
นครนายก 26 พิจิตร 66 ร้อยเอ็ด 45
สระแก้ว 27 เพชรบูรณ์ 67 กาฬสินธุ์ 46
ราชบุรี 70 สกลนคร 47
กาญจนบุรี 71 นครพนม 48
สุพรรรณบุรี 72 มุกดาหาร 49
นครปฐม 73
สมุทรสาคร 74
สมุทรสงคราม 75
เพชรบุรี 76
ประจวบคีรีขันธ์ 77

รายช่ือจังหวัด/รหัสจังหวัด



 
  

คําชี้แจง  ใหก้าเครื่องหมาย   ����  ใน       และบันทึกขอ้ความลงในช่องว่าง    

1. เลขประจําตัวประชาชน      
2. คํานําหน้าชื่อ ................. ชื่อ..............................................................ชื่อสกุล...............
4. ที่อยู่ปัจจุบัน   เลขที่...............หมู่บ้าน/อาคาร..................................ชั้นที่..............หมู่ที่
                     ตําบล/แขวง............................................อําเภอ/เขต............................................
5. สมาชิกในครัวเรือนที่ติดต่อได้ ชื่อ - สกุล.............................................................................................
ตอนที่ 1 ข้อมูลสภาพที่อยู่อาศัยและความเป็นอยู ่
1. ลักษณะที่อยู่อาศัย (A1) :  1. บ้านเดี่ยวเป็นปูนทั้งหลัง 2. บ้านเดี่ยวเป็นไม้ทั้งหลัง

                              6. อพาร์ทเม้นท์/แฟลต/หอพัก      7. ห้องภายในบ้าน
2. สภาพความเป็นอยู่ (A2) :  1. มีที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง ไม่ต้องผ่อนชําระ 
                           4. อาศัยอยู่กับผู้อื่น (เช่น เพื่อน คนรู้จัก วัด เป็นต้น
 7. เช่าบ้าน/ที่อยูอ่าศัย โปรดระบุค่าเช่า (A3) : 
 1)  จ่ายค่าเช่า ต่ํากว่า 3,001 บาท/เดือน 
ตอนที่ 2 ข้อมูลอาชีพ  
3. อาชีพ/การทํางานหลักในปัจจุบัน (หมายถึง งานที่ทําเป็นประจาํหรือทําเปน็หลักในการหารายได้ เพือ่ใช้จ่ายในการดํารงชีวิต
  1. ว่างงาน 2. อยู่บ้านเฉยๆ (เช่น พ่อบ้าน/แม่บ้าน คนชรา คนที่ไม่ต้อง
    6. ลูกจ้างรัฐวิสาหกิจ 7. ลูกจ้างเอกชน 8. รับจ้างทั่วไป 
        12. ทําเกษตรปลูกพืช/เลี้ยงสัตว์/เพาะเลี้ยงสัตว์น้ํา (ไม่ใช่ลูกจ้างภาคเกษตรกรรมที่รับจ้าง เช่น ทํานา กรีดยาง ทําสวน

ผู้ที่ตอบว่า ว่างงาน (รหัส 1)   
ให้สอบถามข้อ 1.1 - 1.2 

ผู้ที่ตอบว่า ลูกจ้างเอกชน/รับจ้างทัว่ไป (รหัส 
ให้สอบถามข้อ 2.1 – 2.2 

1.1  แหล่งเงินทีม่าของรายไดห้ลัก (A5) :   
  1) เงินสวัสดิการของรัฐ          
 2) เงินค่าอุปการะเลี้ยงดู        
 3) มรดก/เงินปันผล/ดอกเบี้ย       
 4) แหล่งอื่นนอกเหนือจากที่กําหนด 
 

1.2  จํานวนเงินของรายไดห้ลัก (A6) :       
 1 ) ต่ํากว่า 3,001 บาท/เดือน         
 2) 3,001-5,000 บาท/เดือน           
 3) 5,001-10,000 บาท/เดือน        
 4) มากกว่า 10,000 บาท/เดือน     

2.1 ได้รับค่าตอบแทน (A7) :           
 1) รายชั่วโมง/รายวัน/รายสัปดาห์         
 2) รายเดือน         
 3) จ้างเหมา        
 4) รายชิ้น          
  5) ได้รับเฉพาะค่าคอมมิชชั่น    

2.2 ลักษณะงาน (A8) :       
 1) ลูกจ้างหรือพนักงานในโรงงาน/โรงแรม

สํานักงาน/บริษัท/หา้งร้าน (เช่น เสมียน 
แม่บ้าน แม่ครัว/พ่อครัว รปภ. 

 2) อาชีพรับจ้างทั่วไปอื่น  ๆ(เช่น ช่างปูน
ช่างเชื่อม ช่างไฟ เป็นต้น)        

 3) ลูกจ้างภาคการเกษตร (เช่น รับจ้างทํานา
ทําสวน กรีดยาง รับจา้งด้านการเกษตรต่างๆ
เป็นต้น) 

  A5 

  A6 

- - - - 

  
ผู้ลงทะเบียนเป็นผู้ตอบสัมภาษณ์

ด้วยตนเองเท่านั้น 

      
   

.................................................................... 3. วันเดือนปีเกิด  
หมู่ที่...............ตรอก/ซอย......................................แยก...............................ถนน..............................       

............................................จังหวัด.............................................รหัสไปรษณีย์..................โทร. ............................ 
................................................................................................ โทร. ................................................................... 

บ้านเดี่ยวเป็นไม้ทั้งหลัง 3. บ้านเดี่ยวเป็นปูนและไม้ 4. ทาวเฮ้าส์/บ้านแฝด/ห้องแถว/ตึกแถว
ห้องภายในบ้าน/สํานักงาน 8. บ้านเป็นสังกะสี/วัสดุเหลือใช้   9. อื่นๆ เช่น อาศัยอยู่ใต้สะพาน ไม่มีที่อยู่ เป็นต้น 

 2. มีที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง แต่อยู่ระหว่างผ่อนชําระ 3. อาศัยอยู่กับบิดา มารดา
เป็นต้น) 5. บ้านพักคนชรา  6. อาศัยอยู่ในบ้าน

 2) จ่ายค่าเช่า 3,001-5,000 บาท/เดือน  3) จ่ายค่าเช่า 5,001-10,000 บาท/เดือน

หมายถึง งานที่ทําเป็นประจาํหรือทําเปน็หลักในการหารายได้ เพือ่ใช้จ่ายในการดํารงชีวิต) (A4) : 
ไม่ต้องการทํางาน คนพิการ/คนป่วย เป็นต้น)        3. นักเรียน/นิสิต/นักศึกษา 4. ข้าราชการบํานาญ

9. รับจ้างขับรถโดยสาร/ขนของ 10. ประกอบธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย/ให้บริการ/รับจ้างทําของ
ไม่ใช่ลูกจ้างภาคเกษตรกรรมที่รับจ้าง เช่น ทํานา กรีดยาง ทําสวน ตัดอ้อย เป็นต้น)         13. อื่นๆ นอกเหนือจากที่กําหนด

สําหรับผู้ที่ตอบรหัส  1 , 7 , 8  , 9 , 10 , 12   ในข้อ 3 
รหัส 7 หรือ 8)   ผู้ที่ตอบว่า รับจ้างขับรถโดยสาร/ขนของ (รหัส 9) 

ให้สอบถามข้อ 3.1 – 3.2 
ผู้ที่ตอบว่า ประกอบธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย
รับจ้างทําของ (รหัส 10)   ให้สอบถาม

รายสัปดาห์          

โรงแรม/
เช่น เสมียน 
. เป็นต้น)                                                                                    

เช่น ช่างปูน ช่างไม้        

เช่น รับจ้างทํานา             
รับจา้งด้านการเกษตรต่างๆ   

3.1 ประเภทรถ (A9)  :       
 1) แท็กซี่ 2) รถตู้         
 3) ตุ๊กตุ๊ก 4) จักรยานยนต์รับจา้ง         
 5) กระบะ/รถบรรทุก     
 6) พ่วงข้าง/ซาเล้ง     
 7) อื่น  ๆนอกเหนือจากที่กาํหนด 

3.2 ความเป็นเจ้าของ (A10) :  
 1) มีเป็นของตนเอง ไม่ต้องผ่อนชําระ 
 2) มีเป็นของตนเอง แต่อยู่ระหว่างผ่อนชําระ 
 3) เป็นของผู้อื่น โดยไม่เสียค่าเช่า 
 4) รถเช่า โดยจ่ายค่าเช่า 

 ต่ํากว่า 3,001 บาท/เดือน 
 5) รถเช่า โดยจ่ายค่าเช่า  

 3,001-5,000 บาท/เดือน 
 6)  รถเช่า โดยจ่ายค่าเช่า 5,001-10,000 บาท/เดือน 
 7) รถเช่า โดยจ่ายค่าเช่า  

 มากกว่า 10,000 บาท/เดือน 

4.1 ประเภทของธุรกิจ (A11) :        
 1) ผลิตสินค้า (เช่น ของใช้ภายในบ้าน 

  เครื่องประดับ เป็นต้น)        
 2) ค้าขาย ขายปลีก-ส่ง (เช่น ร้านอาหาร 

  ร้านขายของชํา เป็นต้น)         
 3) ให้บริการ (เช่น ตัดผม ซ่อมรถ 

4.2 ความเป็นเจ้าของ (A12) :       
 1) มีสถานที่เป็นของตนเอง ไม่ต้องผ่อนชําระ        
 2) มีสถานที่เป็นของตนเอง แต่อยู่ระหว่างผ่อนชําระ
 3) เช่าสถานที่ โดยจา่ยค่าเช่า                          

ต่ํากวา่ 3,001 บาท/เดือน       
 4) เช่าสถานที่ โดยจา่ยค่าเช่า 

3,001-5,000  บาท/เดือน
 5) เช่าสถานที่ โดยจา่ยค่าเช่า 

5,001-10,000 บาท/เดือน   
 6) เช่าสถานที่ โดยจา่ยค่าเช่า 

มากกว่า 10,000 บาท/เดือน

  A7   A9 

 A10   A8 

- - 

  DD   MM    YY 

 

โครงการสาํรวจข้อมูลผู้มีรายได้น้อย  
  

สรุป

 

ลาํดับที�แบบสอบถาม

  

ตึกแถว 5. คอนโดมิเนี่ยม/แมนชั่น     
ไม่มีที่อยู่ เป็นต้น  

อาศัยอยู่กับบิดา มารดา ญาติ พี่น้อง        
บ้านพกัที่หน่วยงานจัดให ้ 

เดือน 4) จ่ายค่าเช่า มากกว่า 10,000 บาท/เดือน 

ข้าราชการบํานาญ 5. ข้าราชการ พนักงานของรัฐ เจ้าหน้าที่ของรัฐ         
รับจ้างทําของ 11. ช่วยธุรกจิของครัวเรือน 
นอกเหนือจากที่กําหนด 

ค้าขาย/ให้บริการ/ 
ให้สอบถามข้อ 4.1 –  4.2 

ผู้ที่ตอบว่า ทาํเกษตรปลูกพืช/เลี้ยงสัตว์/ 
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ํา (รหัส 12)  ให้สอบถามข้อ 5.1   

เช่น ของใช้ภายในบ้าน  
)         
เช่น ร้านอาหาร              

)          
เช่น ตัดผม ซ่อมรถ  เป็นต้น)                                                                                                                            

ไม่ต้องผ่อนชําระ            
มีสถานที่เป็นของตนเอง แต่อยู่ระหว่างผ่อนชําระ    

                          
        

จา่ยค่าเช่า                     
เดือน       

จา่ยค่าเช่า                            
เดือน       

จา่ยค่าเช่า                                  
เดือน                                                        

5.1 ความเป็นเจ้าของ (A13) :        
 1) ทํากินบนที่ดินของตนเอง ไม่ต้องผ่อนชําระ            

  2) ทํากินบนที่ดินของตนเอง แต่อยู่ระหว่าง 
                ผ่อนชําระ        
 3) ทํากินบนที่ดินของตนเอง และเช่าผู้อื่นด้วย 
 4) ทํากินบนที่ดินของคนอื่น โดยไม่เสียค่าเช่า 

  5) ทํากินบนที่ดินสาธารณะ/ป่าสงวน  
 6) เช่าที่ดิน โดยจ่ายค่าเช่า              

ต่ํากวา่ 3,001บาท/เดือน         
  7) เช่าที่ดิน โดยจ่ายค่าเช่า     
            3,001-5,000บาท/เดือน   
  8) เช่าที่ดิน โดยจ่ายค่าเช่า   

 5,001-10,000 บาท/เดือน      
 9) เช่าที่ดิน โดยจ่ายค่าเช่า  

 มากกว่า 10,000 บาท/เดือน   

  A1 

  A2 

  A3 

 A11  A13 

 A12 

  A4 

สรุปผลการสัมภาษณ์ 
1. ผู้ตอบสัมภาษณ์ให้ข้อมูลครบถ้วน        2. ผู้ตอบสัมภาษณ์ให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน         
3. เก็บข้อมูลไม่ได้  เพราะหาบ้านไม่พบ 
4. เก็บข้อมูลไม่ได้  เพราะไม่พบผู้ตอบสัมภาษณ์         
5. เก็บข้อมูลไม่ได้  เพราะผู้ตอบสัมภาษณ์ไม่ให้ความร่วมมือ          
6. อื่นๆ นอกเหนือจากที่กําหนด 

 

ลาํดับที�แบบสอบถาม                -    
CWT Q_No. 

C 

   หากสงสัยสอบถามได้ที ่
    โทร. 02-142-1278 



ตอนที่ 3 ข้อมูลรายได้และภาระค่าใช้จ่าย 
4. รายได้จากการอุปการะเลี้ยงดูไดร้ับจากใครเป็นหลัก (A14) :   1. ไม่ได้รับการอุปการะเลี้ยงดู (ข้ามไปถามข้อ 6) 2. ได้รับอุปการะจากบิดามารดา         3. ได้รับอุปการะจากญาติพี่น้อง     4. ได้รับอุปการะจากคู่สมรส  
 5. ได้รับอุปการะจากบุตรธิดา 6. ได้รับเงินสวัสดิการของรัฐ              7. ได้รับจากบุคคลอื่นๆ นอกเหนือจากที่กําหนด 
5. จํานวนเงินที่ได้จากการอุปการะเลี้ยงด ู(A15) :  1) ได้รับต่ํากวา่ 3,001 บาท/เดือน        2) ได้รับ 3,001-5,000 บาท/เดือน      3) ได้รับ 5,001-10,000 บาท/เดือน      4) ได้รับมากกวา่ 10,000 บาท/เดือน   

6. ภาระค่าใช้จ่ายภายในบา้น (A16) : 1. ไม่มีภาระค่าใช้จ่ายในบ้าน       2. มีภาระค่าใช้จา่ยต่ํากวา่ 3,001 บาท/เดือน 3. มีภาระค่าใช้จา่ย 3,001-5,000 บาท/เดือน  

 4. มีภาระค่าใช้จา่ย 5,001-10,000 บาท/เดือน 5.  มีภาระค่าใช้จา่ย มากกวา่ 10,000 บาท/เดือน 
7. ภาระเลี้ยงดูคนในบ้าน (A17) :     1. ไม่มีภาระเลี้ยงดูคนในบ้าน (ข้ามไปถามข้อ 9)        2. มีภาระเลี้ยงดู 1 คน 3. มีภาระเลี้ยงดู 2 คน 4. มีภาระเลี้ยงดู 3 คน  5. มีภาระเลี้ยงดูมากกวา่ 3 คน    
8. จํานวนเงินที่ใช้เลี้ยงดูคนในบา้น (A18) :     1) จํานวนต่ํากวา่ 3,001 บาท/เดือน        2) จํานวน 3,001-5,000 บาท/เดือน      3) จํานวน 5,001-10,000 บาท/เดือน       4) จํานวนมากกว่า 10,000 บาท/เดือน   

9. การมบีุตร (A19) : 1. ไม่มีบุตร (ข้ามไปถามข้อ 13)            2. มีบุตร      

10. จํานวนบุตรที่มีอายุต่ํากว่า 18 ปบีริบูรณ์  (A20) :          1) ไม่มี (ข้ามไปถามข้อ 13) 2) มี 1 คน 3) มี 2 คน  4) มี 3 คน 5) มี 4 คน 6) มี 5 คน 7) มีมากกว่า 5 คน 
11. บตุรที่มีอายุต่ํากว่า 18 ปีบริบูรณท์ี่กําลังศึกษามีกี่คน (A21) :      1. มี แต่ไม่ได้กําลังศึกษา (ข้ามไปถามข้อ 13)  

 2) มีกําลังศึกษา 1 คน 3) มีกําลังศึกษา 2 คน 4) มีกําลังศึกษา 3 คน 5) มีกําลังศึกษา 4 คน 6) มีกําลังศึกษา 5 คน 7) มีกําลังศึกษา มากกวา่ 5 คน 
12. ระดับการศึกษาของบุตร 1. ระดับเตรียมอนุบาลถึงอนุบาล (A22) : 1) ไม่มี  2) มี 1 คน 3) มี 2 คน 4)  มี 3 คน 5) มี 4 คน 6) มี 5 คน 7) มีมากกว่า 5 คน 
  ที่มีอายตุ่ํากว่า 18 ปบีริบูรณ ์(A22-A27) : 2. ระดับประถมศึกษา (ป.1 – ป.6) (A23) :  1) ไม่มี  2) มี 1 คน 3) มี 2 คน 4)  มี 3 คน 5) มี 4 คน 6) มี 5 คน 7) มีมากกว่า 5 คน 
 3. ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1 – ม.3) (A24) : 1) ไม่มี  2) มี 1 คน 3) มี 2 คน 4)  มี 3 คน 5) มี 4 คน 6) มี 5 คน 7) มีมากกว่า 5 คน 
 4. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4 – ม.6) (A25) : 1) ไม่มี           2) มี 1 คน 3) มี 2 คน 4)  มี 3 คน 5) มี 4 คน 6) มี 5 คน 7) มีมากกว่า 5 คน 
 5. ระดับอาชีวะศึกษา (ปวช./ปวส.) (A26) : 1) ไม่มี  2) มี 1 คน  3) มี 2 คน 4)  มี 3 คน 5) มี 4 คน 6) มี 5 คน 7) มีมากกว่า 5 คน 

6. ระดับอุดมศึกษา (A27)  :  1) ไม่มี 2) มี 1 คน 3) มี 2 คน 4)  มี 3 คน 5) มี 4 คน 6) มี 5 คน     7) มีมากกว่า 5 คน 
13. อาชีพเสริม/รายได้เสริม (หมายถึง งานเสริม/งานสํารอง  ที่ทําเสริมหรือเพิ่มเติมเพื่อหารายได้  ให้เพยีงพอต่อการใช้จา่ยในชีวิตประจําวัน) (A28) :       

    1) ไม่มีอาชีพเสริม (ข้ามไปถามข้อ 16) 2). มีอาชีพเสริมด้านการเกษตร (เช่น ปลูกพืชเสริม รับจา้งทั่วไปเกีย่วกบัการเกษตร ฯลฯ)  3) มีอาชีพเสริมด้านการให้บริการต่างๆ (เช่น ตัดผม ซ่อมรถ เปน็ต้น)    4) มีอาชีพเสริมนอกเหนือจากที่กําหนด 
14. ช่วงเวลาที่ใช้ทําอาชีพเสริม/รายได้เสริม (A29) : 1) ทําเป็นประจําหลังอาชีพหลัก  2) ทําเป็นครั้งคราว/ทําบางช่วงเวลา 
15. จํานวนรายได้จากอาชีพเสริม/รายได้เสริม (A30) : 1)  ต่ํากว่า 3,001 บาท/เดือน          2) 3,001-5,000 บาท/เดือน        3) 5,001-10,000 บาท/เดือน       4) มากกว่า 10,000 บาท/เดือน 
16. มีหนี้นอกระบบหรือไม่ (A31) : 1. ไม่มี (ข้ามไปถามข้อ 17) 2. มี  
 สําหรับผู้ตอบ A31 รหัส 2 โปรดระบ ุ:      1. จํานวนเงินที่กู้ (A32) :  1) ต่ํากวา่ 3,000 บาท 2) 3,001-5,000 บาท 3) 5,001-10,000 บาท 4) มากกว่า 10,000 บาท 
                                                    2. จํานวนดอกเบี้ย (A33) : 1) ต่ํากวา่ 3,000 บาท/เดือน 2) 3,001-5,000 บาท/เดือน 3) 5,001-10,000 บาท/เดือน 4) มากกว่า 10,000 บาท/เดือน 
17. ในปี 2559 มีรายได้จากการประกอบอาชีพและรายได้อื่นๆ (หมายถึง เงินที่ได้รับจากการประกอบอาชีพ และหมายรวมถึง เงินอื่นๆ ที่ผู้ลงทะเบยีนได้รับ เช่น ค่าตอบแทนจากการทํางานอื่นๆ ค่าเลี้ยงดูที่ได้รับจากบิดา  
                                                                             มารดา หรือบุตรหลาน  เงินรางวัลจากสลากกินแบ่งรัฐบาล เงินสวัสดิการต่างๆ ที่ได้รับจากรัฐบาล เป็นต้น) (A34) : 

1. ไม่มีรายได้ 2. มีรายได้ต่ํากวา่ 30,001 บาท/ป ี 3. มีรายได้  30,001 - 100,000 บาท/ปี 4. มีรายได้มากกว่า 100,000 บาท/ปี    
ตอนที่ 4 ความต้องการใหร้ัฐบาลช่วยเหลือ  
18. ความต้องการใหภ้าครัฐเขา้มาช่วยเหลือในเรื่องใดต่อไปนี้  (ให้ใส่หมายเลขเรียงลําดับความต้องการมากไปน้อย 5 อันดับแรกลงในช่องว่างที่กําหนด)  (A35 – A39) :    
  ……. 1. ช่วยให้เขา้ถึงสวัสดิการพื้นฐานที่มีอยู่แล้วแต่ยังเข้าไม่ถึง (เช่น เบี้ยยังชีพคนชรา เบี้ยผู้พกิาร เบีย้เด็กแรกเกิด เป็นต้น)  ……. 2. เพิ่มเบี้ยยังชีพคนชรา  ……. 3. เพิ่มเบี้ยผู้พกิาร    ……. 4. เพิ่มเบี้ยเด็กแรกเกิด     
 ……. 5. เพิ่มทุนการศึกษาเด็กยากไร้ ……. 6. จัดอบรม/ฝึกอาชีพ/เสริมทักษะที่เกี่ยวกบัอาชีพในปัจจุบัน  ……. 7. จัดหาอาชีพเสริม เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับตนเอง ……. 8. ช่วยหางานให้ทําในภูมิลําเนา          
  ……. 9. จ้างงานชั่วคราวโดยหน่วยงานของรัฐ  ……. 10. จัดหาที่อยู่อาศัยให ้  ……. 11. จัดหาที่ดินทํากินให ้ ……. 12. จัดหาเครื่องมือในการทํามาหากินให้  
  ……. 13. แก้ปัญหาหนี้นอกระบบ ……. 14. จัดให้มีประกันอบุัติเหตุ  ……. 15. ช่วยให้เข้ากองทุนการออมแหง่ชาติ ……. 16. ช่วยซ่อมแซมที่อยู่อาศัย  
  ……. 17. ช่วยซ่อมแซมอุปกรณ์ในการทํามาหากิน ……. 18. ลดภาระค่าสาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้า น้ําประปา  ……. 19. ลดภาระค่าสินค้าบริโภคอุปโภคใน ชีวิตประจําวัน ……. 20. ลดภาระค่าโดยสาร/ค่าเดินทาง   
  ……. 21. ลดภาระค่าเช่าที่อยู่อาศัย ……. 22. ลดภาระค่ารักษาพยาบาล/ดูแลสุขภาพ                         ……. 23. ลดภาระค่าอุปกรณ์การศึกษาลูกหลาน  ……. 24.อื่นๆ นอกเหนือจากที่กําหนด 
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