
บนัทกึขอ้ความ

ส่วนราชการ สำนักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี ฝ่ายบริหารทั่วไป โทร ๐๗๗๒๗๒๒๙๓ โทรสาร ๐๗๗๒๘๕๒๗๘
ท สฎ๐๐๐๓ /๑๑๐๑ วันที ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๓
เรียน ผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี
^ อง รายงานขอความเห็นซอบอนุมัติจัดซื้อจัดจ้าง

ด้วยสำนักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี มีความประสงค์จะจ้าง นางสาวณิซาภัทร หนูปลอด ให้ทำหน้าที่ 
ปฏิบัติงานโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมซนในการคักแยกขยะที่ต้นทาง ชุดที่ ๓ ของกองทุนสิ่งแวดล้อม และ 
ปฏิบัติงานงานด้านอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของสำนักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานีตามที่ได้รับมอบหมาย มีรายละเอียด ดังนี้ 
๑. เหตุผลความจำเป ็น ที่จะต้องจัดซื้อจัดจ้าง ด้วยสำนักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี มีความจำเป็นต้องจ้างบุคคล 
เพื่อปฏิบัติงานตรวจสอบแผนการใช้จ่ายเงิน เบิกจ่ายเงิน ติดตาม ตรวจสอบ การใช้จ่ายเงินของโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ของชุมซนในการคัดแยกขยะๆ ของกองทุนส่ิงแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๔ (๑ ธ.ค. ๖๓ -  ๓๐ ก.ย. ๖๔)
๒. รายละเอียดที่ฃออนุมัติจัดซื้อจัดจ้าง ค่าจ้างซั่วคราว (จ้างเหมาบริการ) ระยะเวลา ๑๐ เดือน ระหว่างวันท่ี ๑ ธันวาคม 
๒๕๖๓ ถึงวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔
ที ่ รายการ จำนวน ราคาหน่วย รวมเงิน
๑ ค่าจ้างชั่วคราว (จ้างเหมาบริการ) ๑๐ เดอน ๑๕,๐๐๐.๐๐ 6)(fjD,000 -

๓. ราคามาตรฐานหรือราคากลางของทางราชการ หรือราคาที่เคยซื้อหรือจ้างครั้งหลังสุดภายในระยะเวลา ๒ ปีงบประมาณ 
- จ้างลูกจ้างชั่วคราว วุฒิปริญญาตรี อัตราเดือนละ ๑๕,๐๐๐.๐๐ บาท

๔. วงเงินที่จะจัดซื้อจัดจ้าง โดยใช้เงินค่าใช้จ่ายในการบริหารงานกองทุนสิ่งแวดล้อมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ในวงเงิน ๑๖๕,๐๐๐.๐๐ บาท (หน่ึงแสนหกหม่ืนห้าพันบาทถ้วน)
๕. กำหนดระยะเวลาส่งมอบพัสดุ กำหนดเวลาส่งมอบงานหรือให้งานแล้วเสร็จภายในวันสุดท้ายของเดือน ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔
๖.วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง วิธีเฉพาะเจาะจง ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ เนื่องจากวงเงินที่จะจัดซื้อจัดจ้างไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐.- บาท 
๗. หลักเกณฑ์การพิจารณา คัดเลือกข้อเสนอ (ถ้ามี) เกณฑ์ราคา 
๘. การขออนุมัติแต่งตั้ง คณะกรรมการต่างๆ การแต่งตั้งผู้ตรวจรับพัสดุ ดังนี้

๑ .  บางสาวจุติพร ผลพูล นักวิชาการเงินและบัญชีขำนาญการ เป็นประธาน
๒. นางสาวคิริลักษณ์ หาดเพชร นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ กรรมการ
๓ .  นายทรงพล ยิ่งยงยุทธ เจ้าพนักงานการคลังปฏิบัติงาน กรรมการและเลขานุการ

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นขอบขอไดืโปรด
อนุมัติให้ดำเนินการ ตามรายละเอียดในรายงานจัดซื้อจัดจ้างดงกร่ววช้ม่ป้ต้น

0

ก0กํ

(นางเพ็ญลดา สายสวัสดี้)
คลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี ปฏิบัติราชการแทน 

ผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี

(ลงซื่อ)..................... ^ ๔ โ......... เจ้าหน้าที่
(นางสาวอรพรรณ ศรีทองกุล)

(ลงซื่อ)............................'@ 3 ..'...................หัวหน้าเจ้าหน้าที่
(นางนิภาพร ทองหล่อ)



ข ้อตกลงจ ้างเห มาบร ิการปฏ ิบ ัต ิงาน โครงการส ่งเสร ิมการม ีส ่วน ร ่วมของช ุมขน  
ใน การค ัด แยกขยะท ี่ต ้น ท าง ช ุดท ี่ ๓ ของกองท ุน ส ิ่งแวดล ้อม ตำแห น ่งน ักว ิชาการคล ัง

ข้อตกลงฉบับนี้ทำข ึ้น ณ สำน ักงานคล ังจ ังหว ัดส ุราษฎร ์ธาน ี ถนนดอนนก ตำบลมะขามเต ี้ย  
อำเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี เมื่อวับที่ ๑ เดือน ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๓ ระหว่างจังหวัดสุราษฎร์ธานี โดย 
นางเพ็ญลดา สายสวัสดี้ ตำแหน่งคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี ซึ่งได้รับมอบอำนาจตามคำสั่งจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ท่ี ๔๑๒๓/๒๕๖๐ ลงวันที่ ๓ ต ุลาคม ๒๕๖๐ ซ ึ่งต ่อไปในข้อตกลงน ี้ เร ียก ว ่า  “ ผ ู้ว ่า จ ้า ง ” ฝ ่ายหน ึ่ง 
กับนางสาวณิซาภัทร หนูปลอด ซึ่งต่อไปนี๋ในข้อตกลงนี้เรียกว่า “ผู้รับจ้าง” อีกฝ่ายหนึ่ง

ทั้งสองฝ่ายได้ตกลงกันมีข้อความดังต่อไปนี้

ข้อ ๑ . ผู้ว ่าจ้างตกลงจ้าง และผู้ร ับจ้างตกลงรับจ้างทำงานทำหน้าที่ในการเบิกจ่ายเงิน ประสานงาน 
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ติดตามการใช้จ่ายเงินและปิดบัญชีโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน 
ในการคัดแยกขยะที่ด้นทาง ชุดท่ี ๓ และปฏิบัติงานงานด้านอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของสำนักงานคลังจังหวัด 
สุราษฎร์ธานีตามที่ได้รับมอบหมาย ณ สำนักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี ตำบลมะขามเต ี้ย อำเภอเม ือง 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยมีกำหนดระยะเวลาจ้าง ๑๐ เดือน นับตั้งแต่วันที่ ๑ เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๓ ถึง 
วันท่ี ๓๐ เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕๖๔ เป็นราคาจ้างทั้งสิ้น ๑๕๐,๐๐๐.๐๐ บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน)

ข ้อ ๒. ผู้ว่าจ้างตกลงชำระค่าจ้างเป็นรายเดือนในอัตราเดือนละ ๑๕,๐๐๐.๐๐ บาท (หน่ึงหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) 
ซึ่งได้รวมภาษีอากรต่าง  ๆ และค่าใช้จ่ายทั้งปวงด้วยแล้ว โดยผู้ว่าจ้างจะชำระค่าจ้างให้ผู้รับจ้างหลังจากผู้รับจ้าง 
ได้ทำงานเสร็จเรียบร้อย และได้ตรวจรับมอบหมายงานที่ส่งมอบในแต่ละเดือนเรียบร้อยแล้ว

ข้อ ๓. ผู้รับจ้างต้องมาทำงานทุกวันทำการ ในแต่ละเดือนและผลการปฏิบัติงานต้องเรียบร้อยและเป็นไป 
ตามข้อตกลง

ข้อ ๔. ถ้าผู้รับจ้างไม่มาปฏิบัติงานหรือมาปฏิบัติงานไม่ครบจำนวนในวันใด ผู้รับจ้างยอมให้ผู้ว่าจ้างหัก 
เงินค่าจ้าง ที่จะได้รับตามอัตราค่าจ้างขั้นตํ่าต่อคนวันที่ใช้บังคับในเขตจังหวัดสุราษฎร์ธานีในวันนั้น และยินยอม 
ให้ผู้ว่าจ้างปรับเป็นรายวัน ในอัตราร้อยละ ๐.๑๐ ของราคาที่ตกลงจ้าง แต่ไม่ตากว่าวันละ ๑๐๐.๐๐ บาท 
(หนึ่งร้อยบาทถ้วน) นับตั้งแต่วันที่ไม่มาปฏิบัติงาน หรือมาปฏิบัติงานไม่ครบจำนวนเป็นต้นไป จนกว่าจะมา 
ปฏิบัติงาน

ข้อ ๕. ถ้าผู้รับจ้างไม่มาปฏิบัติงานติดต่อกันสามวัน นอกจากผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบตามข้อ ๔ แล้ว 
ผู้ว่าจ้างมีสิทธิบอกเลิกข้อตกลง

เลข,ท่ีไร / ๒๕๖๓

(ลงซื่อ)......................C ...................ผู้ว่าจ้าง
(นางเพ็ญลดา สายสวัสด้ิ)

คลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี ปฏิบัติราชการแทน 
ผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี

ผู้ว่าจ้าง (ลง1ซ่ือ)...พ.รุช.ท ี ่ .0 ทโ ? . . . .  rwwAtt๑/$.... ผู้,รับ'จ้าง 
(นางสาวณิซาภัทร หนูปลอด)



ข้อ ๖. ในการทำงานถ้าเกิดความเสียหายใด  ๆไม่ว่าจะเกิดขึ้นแก่บุคลากรของผู้ว่าจ้าง หรือบุคคลภายนอก 
ซึ่งก่อให้เกิดความชำรุดบกพร่องเสียหาย หรือการสูญเสียแก่ทรัพย์สินของผู้ว่าจ้างหรือของบุคลากรของผู้ว่าจ้าง 
หรือของบุคคลภายนอก อันเป็นผลสืบเนื่องมาจากการกระทำ หรือละเว้นการกระทำของผู้รับจ้าง พนักงาน 
หรือบุคลากรของผู้รับจ้าง ผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบซดใช้ค่าเสียหายให้แก'ผู้ว่าจ้าง หรือบุคลากรของผู้ว่าจ้างหรือ 
บุคคลภายนอกตามจำนวนที่เสียหายจริง ภายในระยะเวลาที่ผู้ว่าจ้างกำหนด

ข้อ ๗. ในกรณีท่ีครบกำหนดข้อตกลงจ้างน้ีแล้ว หากผู้ว่าจ้างมีความจำเป็นต้องจ้างผู้รับจ้างให้ปฏิบัติหน้าที่ 
ตามข้อตกลงจ้างต่อไป ผู้รับจ้างยินดีปฏิบัติตามข้อตกลงจ้างต่อไปอีกมีกำหนดไม่เกินหนึ่งเดือนในอัตราค่าจ้าง 
และเงื่อนไขเดิม โดยผู้ว่าจ้างจะต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า ๗ (เจ็ด) วัน ก่อนครบกำหนด 
ข้อตกลง

ข้อตกลงนี้ทำขึ้นสองฉบับ มีข้อความเป็นอย่างเดียวกัน ทั้งสองฝ่ายได้อ่านเข้าใจข้อความโดยละเอียด 
ตลอดแล้ว จึงได้ลงลายมือชื่อพร้อมทั้งประทับตรา (ถ้ามี) ไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยาน และเก็บไว้ฝ่ายละฉบับ

lieu
(ลงชื่อ)................... ....'โไ?........................ ผู้ว่าจ้าง

(นางเพ็ญลดา สายสวัสดี๋)
คลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี ปฏิบัติราชการแทน

ผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี

(ลง,ชื่อ).... s m  ๓ท;?....m ร พ /? y.......ผู้รับจ้าง
(นางสาวณิซาภัทร หนูปลอด)



ขอบเขตการดาเนนงาน
การจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

ของขุมขนในการคัดแยกขยะที่ต้นทาง ขุดที่ ๓ ของกองทุนสิงแวดล้อม 
ตำแหน่ง นักวิฃาการคลัง

๑. หลักการและเหตุผล
ตามที่อธิบดีกรมบัญชีกลางมอบหมายให้คลังจังหวัดทำหน้าที่อนุมัติการจ่ายเงินกองทุนสิ่งแวดล้อมให้แก, 

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่ได้รับจัดสรรเงินจากกองทุนสิ่งแวดล้อมเพ่ือดำเนินโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ 
ชุมชนในการคัดแยกขยะที่ต้นทาง ชุดที่ ๓ และได้มีหนังสือท่ี กค ๐๔0 ๖.๔/ว ๔๖ ลงวันท่ี ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๔๖๓ 
แจ้งแนวทางการปฏิบัติงานกองทุนสิ่งแวดล้อมของสำนักงานคลังจังหวัดกรณีโครงการที่จัดสรรเงินให้องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือที่ กค 0 ๔0 ๖.๔/ว ๙๔ ลงวันที่ ๑๖ มีนาคม ๒๔๖๓ แจ้งแนวทางการจ่าย 
เงินกองทุนสิ่งแวดล้อมให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของสำนักงานคลังจังหวัดโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ของชุมชนในการคัดแยกขยะที่ต ้นทาง ชุดที่ ๓ ที่จัดสรรเงินให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) และ 
คณะกรรมการกองทุนส่ิงแวดล้อมในการประชุม คร้ังท่ี ๔/๒๔๖๓ เมื่อวันท่ี ๒๗ สิงหาคม ๒๔๖๓ อนุมัติค่าใช้จ่ายใน 
การบริหารงานกองทุนสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔ เพื่อเป็นค่าจ้างชั่วคราว (จ้างเหมาบริการ) 
ปฏิบัติงานที่สำนักงานคลังจังหวัด ที่มีการจัดสรรเงินให้แก' อปท.ตั้งแต่ ๔ แห่งข้ึนไป ตำแหน่ง นักวิชาการคลัง 
(ปริญญาตรี) อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๔,0 0 0 .0 0  บาท จำนวน ๑๖๔,0 0 0 .0 0  บาท (หน่ึงแสนหกหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) 
โดยมีระยะเวลาการจ้าง สิ้นสุดเดือนกันยายน ๒๔๖๔

สำนักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานีในฐานะหน่วยปฏิบัติ ทำหน้าที่อนุมัติการจ่ายเงินกองทุนสิ่งแวดล้อม 
ให้แก,องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้รับจัดสรรจากกองทุนสิ่งแวดล้อมเพื่อดำเนินโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ชองชุมชนในการคัดแยกขยะท่ีต้นทาง ชุดท่ี ๓ ซ่ึงประกอบด้วย อปท. ๘ แห่ง ดังนี้ เทศบาลตำบลเวียง อบต.คลองพา 
อบต.ท่าทอง อบต.บางงอน อบต.บางไทร อบต.พรุไทย อบต.บ้านทำเนียบ และอบต.เขาถ่าน และเนื่องจากมีองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ได้รับจัดสรรเงินจากกองทุนเป็นจำนวนมาก เพื่อให้การเบิกจ่ายเงิน ติดตามการใช้จ่ายเงิน 
และปิดบัญชีโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการคัดแยกขยะที่ต้นทาง ชุดที่ ๓ มีประสิทธิภาพและมี 
ความคล่องตัว จึงจำเป็นต้องจ้างบุคคลภายนอกเพื่อทำหน้าที่เบิกจ่ายเงิน ประสานงานกับองค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นเพื่อติดตามการใช้จ่ายเงินตลอดจนการปิดบัญชีโครงการและส่งเงินเหลือจ่ายพร้อมดอกผลคืนกองทุน 
ส่ิงแวดล้อม

๒. วัตถุประสงค์
เพื่อจัดหาผู้รับจ้างมาปฏิบัติงานโดยมีบทบาท ขอบเขตหน้าที่ในการเบิกจ่ายเงินประสานงานกับองค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น ติดตามการใช้จ่ายเงินและปิดบัญชีโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการคัดแยก 
ขยะที่ต้นทาง ชุดท่ี ๓

๓. คุณสมบัติของผู้เสนอราคา
๓.๑ เป็นบุคคลธรรมดา ผู้มีสัญชาติไทย อายุไม่ตํ่ากว่า ๒0  ปี และไม่เกิน ๔๔ ปีบริบูรณ์ (นับถึงวันที่ 

ลงนามในสัญญา)
๓ . ๒ เป็นผู้ได้รับวุฒิการศึกษาตั้งแต่ระดับปริญญาตรี ขึ้นไปหรือเทียบได้ไม่ตํ่ากว่านี้ จากสถานศึกษา 

ท่ี ก.พ. รับรอง
๓.๓ ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ไม่ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ้นเทืเอน 

ไม,สมประกอบ
๓.๔ ไม่เป็น/...
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๓.๔ ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นชองรัฐ 
รัฐวิสาหกิจหรือพนักงานหรือลูกจ้างชองราชการส่วนท้องถิ่น รวมทั้งพระภิกษุ สามเณร นักพรต หรือนักบวช 

๓.๕ ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
๓.๖ มีความรู้ความสามารถทางด้านคอมพิวเตอร์ โปรแกรม Microsoft Office : Word, Excel, 

Power Point และ Internet ได้เป็นอย่างดี

๔. ขอบเขตของงาน
๔.๑ หน้าที่และความรับผิดชอบชองผู้รับจ้าง

๔.๑.๑ ตรวจสอบแผนการใช้จ่ายเงินพร้อมเอกสารประกอบการเบิกจ่ายเงินตามโครงการ 
๔.๑.๒ เบิกจ่ายเงินกองทุนสิ่งแวดล้อมให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๔.๑ . ๓ ติดตาม ตรวจสอบ การใช้จ่ายเงินชองโครงการ 
๔.๑.๔ จัดทำทะเบียนคุมโครงการรายอปท.
๔.๑.๔ รวบรวมรายงานการรับจ่ายเงิน เพื่อประกอบการตรวจสอบการใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
๔.๑.๖ การดำเนินงานอื่น  ๆ ตามที่สำนักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานีมอบหมาย 

๔.๒ สถานท่ี วันและเวลาปฏิบัติงาน
๔.๒.๑ ผู้รับจ้างต้องมาปฏิบัติงานประจำที่ สำนักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี หรือสถานท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับ 

มอบหมาย
๔.๒.๒ วันปฏิบัติงานวันจันทร์ถึงศุกร์ ยกเว้นวันหยุดราชการ (วันเสาร์และอาทิตย์) และวันหยุดนักขัตฤกษ์ 
๔.๒.๓ เวลาปฏิบัติงาน ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. (เวลาพัก ๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น.) ทั้งนี้ผู้รับจ้าง 

จะต้องบันทึกลงเวลามาทำงานและกลับตามเวลาที่กำหนดเพื่อให้ผู้ว่าจ้างตรวจสอบได้

๔. ระยะเวลาดำเนินงาน
ตั้งแต่เดือนธันวาคม ๒๕๖๓ - กันยายน ๒๔๖๔

๖. วงเงินงบประมาณ
จำนวน ๑๖๔,๐๐๐ บาท (หนึ่งแสนหกหมื่นห้าพันบาทถ้วน)

หมายเหตุ : การจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมชองชุมชนในการ 
คัดแยกขยะที่ต้นทาง ชุดที่ ๓ (วุฒ ิปริญญาตรี) จำนวน ๑ คน อัตรา ๑๔ ,๐๐๐ บาท/เด ือน รวม ๑๐ เดือน 
ภายในวงเงินงบประมาณ จำนวน ๑๖๔ ,๐๐๐ บาท (หนึ่งแสนหกหมื่นห้าพันบาทถ้วน) โดยเบ ิกจ ่ายจาก 
งบประมาณค่าใช้จ่ายในการบริหารงานกองทุนสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔

๗. หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ
สำนักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานีจะพิจารณาตัดสินโดยใช้หลักเกณฑ์ราคา และจะพิจารณาจากราคารวม



ร่างกำหนดขอบเขตของงานและข้อกำหนดของผู้ว่าจ้าง 
(TOR สำหรับผู้รับจ้าง)

ผนวก ๑
คุณสมบัติของผู้รับจ้าง

ก. คุณสมบัติทั่วไปของผู้เสนอรับจ้าง
มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มืลักษณะต้องห้ามดังต่อไปนี้ 

๑. คุณสมบัติท่ัวไป 
(๑) มีลัญ'ซาติ'ไทย
(๒) มีอายุ'โม่ต่ําก'ว่า ๒๐ ปี ไม่เกิน ๔๕ ปีบริบูรณ์ 

๒. ลักษณะต้องห้าม
(๑) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง
(๒) เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟ้นเฟิอนไม่สมประกอบ 

หรือเป็นโรคตามที่กำหนดในกฎ ก.พ.
(๓) เป ็นผ ู้อย ู่ในระหว่างถ ูกส ั่งพ ักราชการหรือถ ูกส ั่งให ้ออกจากราชการไว ้ก ่อนตามระเบ ียบ 

กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำส่วนราชการ หรือตามกฎหมายอื่น 
(๔) เป็นผู้บกพร่องในคีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของลังคม
(๔) เป็นกรรมการหรือผู้ดำรงตำแหน่งที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ใน 

พรรคการเมือง
(๖) เป็นบุคคลล้มละลาย
(๗) เป็นผู้เคยต้องโทษรับโทษจำคุกโดยดำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเพราะกระทำความผิดทางอาญา 

เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ
(๘) เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นชองรัฐ 
(๙) เป็นผู้เคยถูกไล่ออกหรือปลดออก เพราะกระทำผิดวิน ัยตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 

ลูกจ้างประจำส่วนราชการหรือตามกฎหมายอื่น
(๑๐) เป็นผู้เคยถูกไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัยตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำ 

ชองส่วนราชการหรือตามกฎหมายอื่น
(๑๑) เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเช้ารับราชการ หรือเช้าปฏิบัติงานในหน่วยงานชองรัฐ

ข. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง
ได้รับวุฒิการศึกษาตั้งแต่ระดับ ปริญญาตรีขึ้นไปหรือเทียบไดํไม่ตํ่ากว่านี้ จากสถานศึกษาที่ ก.พ. รับรอง 

โดยจะต้องเป็นผู้สำเร็จการศึกษาและได้รับการอนุนัติจากผู้มือำนาจอนุมัติภายในวันปีดรับสมัคร
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ผนวก ๒
ลักษณะของงานที่จ้างเหมาปฏิบัติงาน

ก. หน้าที่และความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง
๑ .  ตรวจสอบแผนการใช้จ่ายเงินพร้อมเอกสารประกอบการเบิกจ่ายเงินตามโครงการ 
๒. เบิกจ่ายเงินกองทุนสิ่งแวดล้อมให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๓. ติดตาม ตรวจสอบ การใช้จ่ายเงินของโครงการ 
๔. จัดทำทะเบียนคุมโครงการรายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
๕. รวบรวมรายงานการรับจ่ายเงิน เพื่อประกอบการตรวจสอบการใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
๖. ปฏิบัติงานด้านอื่น  ๆ ที่เกี่ยวช้องกับภารกิจของสำนักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานีตามที่ได้รับ

มอบหมาย



r
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ผนวก ๓
รายละเอียดและเงื่อนไขเกี่ยวกับการจ้าง

ก. ระยะเวลาการจ้าง
ตั้งแต่วันที่ ๑ ธันวาคม ๒£๖๓ ถึงวันท่ี ๓0 กันยายน ๒๕๖๔

ข. ลถานที่ทำงานที่จ้าง
ผู้รับจ้างต้องทำงานที่จ้าง ณ สำนักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี หรือสถานที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย

ค. การเปลี่ยนแปลงแกไขสัญญา
ถ้ามีเหตุจำเป็นต้องมีการเปลี่ยนแปลงแกไขสัญญา ให้ทำเป็นหนังสือ ตามแบบและพิธีการเซ่นเดียว 

กับการทำสัญญานี้

ง. การบอกเลิกสัญญาจ้าง
(๑) การบอกเลิกสัญญาโดยผู้ว ่าจ้าง

(๑.๑) ผู้ว่าจ้างมีสิทธิบอกเลิกสัญญานี้ได้ ถ้าผู้ว่าจ้างเห็นว่า ผู้รับจ้างมิได้ปฏิบัติงานด้วยความชำนาญ 
หรือด้วยความเอาใจใส่ในวิชาชีพของผู้รับจ้างเท่าที่พึงคาดหมายได้จากผู้รับจ้างในระดับเดียวกันหรือมิได้ปฏิบัติ 
ตามข้อสัญญาและเงื่อนไขที่กำหนดในสัญญานี้ ในกรณีเซ่นนี้ผู้ว่าจ้างจะบอกกล่าวให้ผู้รับจ้างทราบถึงเหตุผล 
ที่จะบอกเลิกสัญญา ถ้าผู้รับจ้างมิได้ดำเนินการแกไขให้ผู้ว ่าจ้างพอใจภายใน ๗ (เจ็ด) วัน นับแต่วันที่ได้รับ 
ดำบอกกล่าวผู้ว ่าจ ้างมีส ิทธิบอกเลิกสัญญาโดยการส่งคำบอกกล่าวแก,ผู้ร ับจ้าง เมื่อผู้รับจ้างได้รับหนังสือ 
บอกกล่าวนั้นแล้ว ผู้รับจ้างต้องหยุดปฏิบัติงานทันที และดำเนินการทุกวิถีทางเพื่อลดค่าใช้จ่ายใด  ๆ ที่อาจมี 
ในระหว่างการหยุดปฏิบตงานนั้นให้น้อยที่สุด

(๑.๒) ผู้ว่าจ้างอาจมีหนังสือบอกกล่าวให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้าเมื่อใดก็ได้ว่าผู้ว่าจ้างมีเจตนาที่จะ 
ระงับการทำงานทั้งหมดหรือแต่บางส่วน หรือจะบอกเลิกสัญญาในกรณีที่ผู้ว่าจ้างจะบอกเลิกสัญญา การบอกเลิก 
สัญญาดังกล่าวจะมีผลในเวลาไม่น้อยกว่า ๗ (เจ็ด) วัน นับจากวันที่ผู้รับจ้างได้รับหนังสือบอกกล่าวนั้น หรืออาจ 
เร็วกว่าหรือข้ากว่ากำหนดนั้นก็ได้แล้วแต่คู่สัญญาจะทำความตกลงกันเมื่อผู้รับจ้างได้รับหนังสือบอกกล่าวนั้นแล้ว 
ผู้รับจ้างต้องหยุดปฏิบัติงานทันที และดำเนินการทุกวิถีทางเพื่อลดค่าใช้จ่ายใด  ๆ ที่อาจมีในระหว่างการหยุด 
ปฏิบัติงานน้ันให้น้อยที'สุด

(๒) การบอกเลิกสัญญาโดยผู้ร ับจ้าง
ในกรณีที่ผู้รับจ้างมีเจตนาที่จะบอกเลิกสัญญาก่อนครบระยะเวลาที่กำหนดในสัญญา ผู้รับจ้างต้องมี 

หนังสือบอกกล่าวให้ผู้ว ่าจ้างทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า ๗ (เจ็ด) วันทำการ โดยระบุรายละเอียดถึงสาเหตุ 
และเหตุผลในการขอเลิกสัญญา ถ้าผู้ว ่าจ้างเห็นว่าเป็นการบอกเลิกสัญญาดังกล่าวมีเหตุอันควรและไม่ทำให้ 
ราชการเสียหาย ผู้รับจ้างมีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้
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(๓) สิทธิของคู่ส ัญญาเมื่อมีการบอกเลิกสัญญา
(๓.๑) เม ื่อม ีการบอกเล ิกส ัญ ญาตามข ้อ (๑ .๑ ) ผ ู้ว ่าจ ้างจะชำระค ่าจ ้างตามส ่วนท ี่เป ็นธรรม 

และเหมาะสมที่กำหนดไว้ในสัญญาข้อ ๓. ให้ผู้รับจ้าง โดยคำนวณตั้งแต่วันที่ผู้ว ่าจ้างชำระค่าจ้างงวดสุดท้าย 
จนถึงวันบอกเลิกสัญญา

(๓.๒) เมื่อมีการบอกเลิกสัญญาตามข้อ (๑.๒) หรือ (๒) ผู้ว่าจ้างจะชำระค่าจ้างตามส่วนที่เป็นธรรม 
และเหมาะสมที่กำหนดไว้ในสัญญาข้อ ๓. ให้แก,ผู้รับจ้าง โดยคำนวณตั้งแต่วันที่ผู้รับจ้างชำระค่าจ้างครั้งสุดท้าย 
จนถึงวันบอกเลิกสัญญา

จ. การส่งมอบงาน
ผ ู้ร ับ จ ้างต ้องจ ัดท ำรายงาน ส ร ุป การป ฏ ิบ ัต ิงาน ส ่งให ้คณ ะกรรมการตรวจร ับ พ ัส ด ุท ุกส ิ้น เด ือน  

ประกอบด้วยใบส่งมอบงานประจำเดือน และใบสรุปรายงานการมาปฏิบัติงาน



I
- ๔ - 

ผนวก ๔
ใบเสนอราคาจ้างเหมาบริการรายบุคคล

วันท่ี...} เดือน...ร่?พุ:ว?กไ*...............พ.ศ. .%•.รุ1.,ป?>.
๑. ซ่ือ....!พุ:>.M!<ท'?..พรว.ท:ท:?,............................................. นามสกุล .ร?พุท์.$.ร!V®........................................................

สัญชาติ......... Arav..................... เชื้อชาติ.........A m ............................ ศาสนา......°Vi!XYB.................................
๒. เกิดวันที.่.......... M......................เดือน....:พุชุส/ร้กาน:พุ!...........................พ.ศ........ .15M9.....................................

อายุถึงวันที่สมัคร......%$................. ป ี............. - ................ เดือน............. ม?......................วัน............................
๓. เกิดที่ตำบล..... ร?.รฺไว.?ไ*เ.ร?โ'.ซ..................... อำเภอ.........>!รุ.ท?...........................จังหวัด...สุ???รtyxsrfh...................
๔. เลขที่บัตรประจำตัวประซาซน......13.433Q03:\(mH.................................ออกให้ ณ .น ? 'ส ุ'? ,า»บ 3»:\!พุ........

วันที่ออกบัตร.........30..น.น:.V.1..........................................บัตรหมดอายุ....... ร....!พุ.:?เ.,รเรา}.............................
๔. ที่อยู่ปัจจุบันเลขที่...!?./.ใร?. หมู่ท่ี....ร.. ถนน.....นาV•พุ.พพุ'.....................แขวง/ตำบล...ร!.*!?.ร*.'•ราน..............

เฃต/อำเภอ.........รร!น.ร...........................จังหวัด....ชุ.?m ฐ!'!ร??พุ้...................รหัสไปรษณีย์ .'รุน0.00...........
หมายเลขโทรศัพท.์.................... .า....................................... .โทรศัพท์มือถือ....9.าน.'..รพุ.ร.รนน B........................

๖. สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดระดับ.... *1?บุบุโv???.....................................................................................................
ได้รับวุฒิการศึกษา.... ไ!?บุ.บุ.?*?\ว.......................................................................................................................
มีความรู้ความสามารถพิเศษ คือ .ห้บุ่รี!.ร.tfi.c.Y.aร.0โ\.....................................................................................
ข้อมูลการทำงานและประสบการณ์ทำงาน :.................................................................................................

๗. ข้อเสนอราคาจ้างเหมาดำเนินการในตำแหน่ง....นโ??.รฺรททา??!ตัไ.......................................................................
เพื่อปฏิบัติงานในสังกัดหน่วยงาน สำนักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี
มีระยะเวลาการทำงานโดยประมาณ ๑๐ เดือน
เริ่มตั้งแต่ วันท่ี ๑ ธันวาคม ๒๔๖๓ ถึงวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๔๖๔
ในอัตราค่าจ้างภายในวงเงิน ๑๔,๐๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน)

๘. ข้าพเจ้าได้แนบเอกสารมาดังนี้
( / )  สำเนาทะเบียนบ้าน ( / )  สำเนาบัตรประจำตัวประซาซน
(y) สำเนาใบรับรองคุณวุฒิ และระเบียนแสดงผลการเรียน
( ) อ ื่น ๆ ..................................................................พร้อมรับรองสำเนาถูกต้องรวม..............ฉบับ

(ลงซื่อ)....... .พร?ท่'m  ไ?.'สุณ์ทฺ.ท!?!........................
(..ไป'.รุอำ?สัเ!:■ ร?.ท:ท.?.... .พพุนั.ทฺ. Q.4T\...................

ผ้เสนอราคา
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ผนวก ๕
หนังสือแสดงความยินยอม

ข้าพเจ้า...ไพฺร่า3&V ■รุ.'พ!,ร?.;ท?CVS. ................. อยู่บ้านเลขที่.....ไ น /. '1. !ร ฺ\........หม่ที่ %

แขวง/ตำบล.... Vtf า . ? .............
> 'บ 'บ

........ เขต/อำเภอ......... .ร&ฉ?.......................จังหวัด...ราว .รแ พ *......................
ผู้รับจ้างปฏิบ้ตงานตามลักษณะงาน จ้างเหมาบริการ ตำแหน่ง TkW & nm ids* ................... ให้กับสำนักงาน
คลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้รับทราบเงื่อนไขและรายละเอียดการจ้างเหมาบริการรายบุคคล และสัญญาจ้าง
เหมาบริการรายบุคคลดำเนินงานของส่วนราชการ เลขที่....ไ^......... /ว ้พ ่พ ....แ ล ้ว  ข้าพเจ้ายินยอมปฏิบัติตาม
เงื่อนไขทุกประการ หากข้าพเจ้าไม,ปฏิบัติตามเงื่อนไข ข้าพเจ้ายินยอมให้ผ ู้ว ่าจ ้างเลิกการจ้างตามสัญญาจ้าง 
และหากการปฏิบัติงานตามหน้าที่ของข้าพเจ้าก่อให้เกิดความเสียหายต่อทรัพย์สินของทางราชการ ข้าพเจ้าจะ 
เป็นผู้รับผิดชอบและยินยอมซดใช้ให้จนครบ พร้อมนี้ข้าพเจ้าได้ลงลายมือซื่อไว้เป็นหลักฐาน

(ลงซื่อ)..... .ฉพ£1๓(ท  ................ผู้รับจ้าง
( . .‘น . ๆ ธ ฺฟ ้า ว พ ร า . ท ํ? ค . ' แ . . . .  y > พ ุ^ G \  ................. )
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ผนวก ๖
แบบหนังสือคํ้าประกันจ้างเหมาบริการ (ตำแหน่งนักวิชาการคลัง)

เขียนที่
วันท ี ่ . . . . ) .  เดือน....รุ?>.วาm .........................พ .ศ . . .รุร)?ฯ.

. ร ิ'.'ท ์ r! Xf.รฬ':ร่รุรฺ ก ั.รุ?ทา/*ริ.'วา,?บ ุ^ว .พ ?^..

ตามที่ (JU3ย-/นาง/นางสาว)...พ"รฺวลั!กว..... ............................................................................................
ซ ึ่งต ่อไปในสัญญานี้เร ียกว่า “ ผ ู้ร ับ จ ้าง” ได ้ทำส ัญญาจ ้างเหมาบริการ (ตำแหน่งน ักวิชาการคลัง) ไว้กับ 
นางเพ็ญลดา สายสวัสดี้ ตำแหน่งคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี ซึ่งต่อไปในสัญญานี้เรียกว่า “ผ ู้ว ่าจ ้าง” ตามสัญญาจ้าง 
เลขท่ี..ไte ...../ . .พ ร ิร ฺพ ............ลงวันที่ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ น้ัน

ข้าพ เจ ้า  ;นรุ.Vพั:ไ';̂ รุ.รุ h ....... รุ?!'รุ!คํม่^ .»  (รุ'....................................................................................................................................

อยู่บ้านเลขท่ี..ฯ.'?-./.น.)....ซอย..ร)พุ.^!ท.*)̂ .....)P....................... ถนน...าเา’?รุรุ.'!๙!).........................................
ตำบล/แขวง .รุ!?.'’ร'ร.'&พ?!เ..................... อำเภอ .ร;รฺ.,ฉรฺ........................... จังหวัด....๙:ใทรุรุ̂ -รุ้ฉร.รฺเ...........................
รหัสไปรษณีย.์......... . .̂‘รุ.0Q0..................................................โทรศัพท์ ว!ป?.-.ฯ.รุ)ฯ./โ!ร.............................................
เกิดเมื่อวันท่ี รุว.......... เดือน.....ชุ.รุนรุารุริพร.....................พ.ศ...... รุฯ.ว.??............อาย .ุ........ M ....................ปี
อาชีพ.............T น!รุ;รร.'ถรา'..................................... สถานที่ทำงาน ฬํว’รทรุา?รุทท์?.วัรุ:หา?*!บุา!ารุ?'วบัรุ......................
บัตรประจำตัวข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจ/บัตรประจำตัวประขาซน เลขที่ * .พ.ใ*รรร*.'?m .................................
ออกให้ ณ....รัรุ.'Vรุกัรฺ'.̂ ารรรุ.̂ ว้ร?ร.ร!.......วันที่ออกบัตรวันที่....).รุ!...... เดือน...รรุ.ฤร?.ท.ร.ค??............ พ.ศ. ..ฯ.ฯ)รุ..............
บัตรหมดอายุวันที่..ฯ.? เดือน...!รุ.'รุ.ทร.'Vรุ.'พฉุ.........พ.ศ. ....รุ.รฯ.รุ.........ดังปรากฏตามสำเนาบัตรแนบท้ายสัญญานี้

ซึ่งต่อไปในสัญญานี้เรียกว่า “ผู้คํ้าประกัน” ตกลงทำสัญญาคํ้าประกัน

(นาย/นาง/นางสาว)....พ*ร.?ใ?ทา' พบุ.ห้?รุ©.รร.........................................................โดยมีข้อความดังต่อไปนี้
๑. ผู้คํ้าประกันยอมตกลงผูกพันตนเข้าคํ้าประกันผู้รับจ้างต่อผู้ว่าจ้าง กล่าวคือ ถ ้าผู้รับจ้างปฏิบัติ 

ผิดสัญญาไม่ว่าข้อใดข้อหนี่งด้วยประการใด  ๆ และต้องขดใช้เงินให้แก่ผู้ว่าจ้าง ผู้คำประกันยินยอมชำระหนี้ไม่ 
เกินกว่าจำนวนเงินที่ผู้รับจ้างต้องรับผิดตามข้อผูกพันที่ระบุไว้ในสัญญาดังกล่าวนั้นให้แก่ผู้ว่าจ้าง และผู้คํ้าประกัน 
จะรับผิดตามสัญญานี้จนกว่าจะมีการชำระหนี้พร้อมดอกเบี้ยและค่าเสียหาย (ถ้าหากมี) ครบเต็มจำนวน ทั้งนี้ 
เว้นแต่หากเป็นกรณีตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ มาตรา ๖๘๖ วรรคสอง วรรคสาม และ/หรือวรรคสี่ 
ก ็ถือปฏิบัติตามที่บทบัญญัติดังกล่าวกำหนดแล้วแต่กรณี โดยผู้ว่าจ้างจะเรียกให้ผู้คำประกันชำระหนี้ก่อนที' 
หนังสือบอกกล่าวถึงการผิดนัดของผู้รับจะไปถึงผู้คํ้าประกันมิได้ แต่ไม'ตัดสิทธิผู้คํ้าประกันที่ชำระหนี้เมื่อถึง 
กำหนดชำระ

๒. ในกรณี ...



๒. ในกรณีท ี่ผ ู้ว ่าจ ้างผ่อนเวลาหรือผ่อนจำนวนเงินในการชำระหนี้ตามสัญญาให้แก่ผ ู้ร ับจ้าง 
โดยได้แจ้งให้ผู้คํ้าประกันทราบและผู้คํ้าประกันได้ตกลงยินยอมในการผ่อนเวลาหรือผ่อนจำนวนเงินในการ 
ชำระหนี้นั้น ให้ถือว่าผู้คํ้าประกันตกลงมิได้ถือเอาการผ่อนเวลาหรือผ่อนจำนวนเงินในการชำระหนี้ดังกล่าว 
เป็นเหตุปลดเปลื้องความรับผิดของผู้คํ้าประกันและจะรับผิดในฐานะผู้คำประกันตามสัญญานี้ตลอดไปจนกว่า 
จะมีการชำระหนี้พร้อมดอกเบี้ยและค่าเสียหาย (ถ้ามี) ครบเต็มจำนวน

๓. ผู้คํ้าประกันจะไม,เพิกถอนการคํ้าประกันตลอดระยะเวลาที่ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดขอบอยู่ตาม 
เงื่อนไขในสัญญาจ้าง

ผู้คํ้าประกันได้อ่านและเข้าใจข้อความแห่งสัญญานี๋โดยตลอดแล้ว เห็นว่าถูกต้องตามเจตนารมณ์ 
และยินยอมปฏิบ ัต ิตามส ัญญาน ี้ท ุกประการ จึงได้ลงลายมือข ื่อไว้เป ็นสำคัญต่อหน้าพยานรวมสามฉบับ 
โดยเก็บไว้ที่ผู้ว่าจ้าง ผู้รับจ้าง และผู้คํ้าประกัน ฝ่ายละหนี่งฉบับ

- ๘ -

ลงขื่อ....................................................... สามี/ภรรยา
(................................................... )

ลงขื่อ น ี้^.น ี้น ี้®^น ี้^...............พยาน
(^ a m tv S w  ฬ แ  eW iC M . )

หมายเหตุ
- ติดอากรแสตมป็ ๑๐ บาท
- แนบสำเนาบัตรประซาขน สำเนาทะเบียนบ้าน ของผู้คํ้าประกัน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง
- แนบสำเนาบัตรประขาซน (สามี/ภรรยา) ของผู้คํ้า พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง
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รายการเก่ียวกับบ้าน
เลขรหสประจาบาน 8 4 9 9 -0 3 7 0 1 5 -5  ร ั- สำนักทะเบียน ทองpu เทปบาลเฐรงสุร่ายฎร]ฐาน
รายการทอยู 7 2 /1 8 2  หมู่ก่ี 2 ถนนนาเนยน

ซ่ือหมู่บ้าน 

ประเภทบ้าน

7 2 /182  หมู่ก่ี 2 ถนนนาเนียน

ต"าขอมะโทม เตย อ’! เภอ เมองสุรายฎรัธานี จังหวัดสุรายฎร0าฆี
. 1 ' . -  fy  %>

ประเภทบ้าน *
/ >  ; ■ ร

วันเดือนปีที'กำหนดบ้านเลฃซ่ื 5 ฐทขาอ0 2549
■ ’ ' ’ /. r k" ' .... .... .......... '" 7 ...... .

ซือบ้าน นๆยปร*:แย้ด โ}อผกาพันธ 

ลักษณะบ้าน เ กแถา 2 | u
"\

นายทะเบียน
% .

ล ง ซ ื่อ  y ^  -

(น า พ lift/ ยอด เพชร่')(น าร ส ุฒ / ยอตเพชร)
วันเดือนปีท่ีทีมพ์ทะเบียนบ้าน 7 มิถูนายน 254St'

1

เ ล ่ม ท ี 1  ร า ย ก า ร บ ุค ค ล ใ น บ ้า น ข อ ง เ ล ข ร ห ัส ป ร ะ จ ำ บ ้า น  S 4 9 9 - 0 3 7 0 1 5 - 5 /  ล ำ ด ับ ท ี 1

ส ัญ ช า ต ิ ไทย เ พ ศ  หญง
ฯ

ดู่อ น .ส.ฒ ิทภ ัทร หนปลอด

เ ล ข ป ร ะ จ ำ ด ัว ป ร ; ; ซ า ซ น  1 -8 4 9 9 -0 0 3 1 0 -7 1 -4 ส ถ า น ภ า พ  เาทปาน
ม า ร ด า ผ ู้ใ ห ้ก ำ เ น ิด  ซ ื่อ  า ใสนา

บ ิด า ผ ู้ใ ห ้ก ำ เ น ิด  ซ ื่อ  น!!:พ''')ส
ร ั7 ง ง ุว ั7  :พ ฺ - ■ :

3 -9 0 0 7 -0 0 1 0 6 -5 8 -4  ส ัญ ช า ต ิ ไทย 

3 -8 0 1 2 -0 0 0 2 6 -1 8 -4  ส ัญ ช า ต ิ ไทย

เ ก ิด เ ม ื่อ  4 พ .ย . 2540
ก ่'  ! r

*  ม า จ า ท

7 2 /181  หมู่ทื 2 ถ .ใท 1เนียน ต.,มะขามเตีย ร ัเว ั : ftv.
..............(.น:าสั.รันไ.พ็อุเ...ร.าปบ.0:ไ.เพิง.)..

.  . . . .  .  .  . . . . .  ^

น า ย ฑ ะ เ บ ิย น

'วัง:;
น า ย ห ้ร เ บ ีย น
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DATE OF BIRTH iiomiMR A i» 7 ...................  PLACE OF ™ ร*™, ................RELIGION....... ร™!?MSM
f Rl VIOI/S f DUCAL IOI. *! * - l /  y / '- .F T  L^AlSx 1 h™ . THA'IAt!, .......................................................................
DATE OF ADMISSION. ...7™?'^ ' ? ร }๊ ร'''.............................DATE OF LEAVING. .!H:a :?•? •'*. '"i!................REASON.........
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UAIhOl'oRADlJAIION ..Y:. Li"?1. '• น .: . .  ............. DEGREE CONFERRED.?.*™,............................... ........................................
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C o u r s e  N o C o u r s e  T i t l e C r s . Gr. P t s . C o u r s e  N o . C o u r s e  T i t l e Crs. ©r. ip?&. ;
- J

First Semester 2016 First Semester 2017
AC 102 Business World and Accounting 3 A 12.00 AC 311 Asset Accounting 3 * F a i m  ;
AC 201 Principles of Accounting I 3 D+ 4.50 EN 013 English for Expressing Ideas 3 J>+ ■ 4.53 1
EC 201 Microeconomics 3 c+ 7.50 FI 212 Business Finance 3 i) s m  1
E N  o i l English in Action 3 c+ 7.50 GE 117 Mathematics for Daily Life 3 A ป :ี พ  :i

i

GE 111 Value of Graduates 3 A 1200 HR 201 Organization and Human Resource Manageress 8 m s  ■1
GE 112 Information Technology and the Future World 3 A 12.00 MK 212 Marketing 3 p i TSD ;

GPA. 3.08 GPA. 2.00
CUM. GPA. 3.08 CUM. GPA. 2.61

Second Semester 2016 Second Semester 2017
A C 202 Principles of Accounting II 3 F 0.00 AC 311 Asset Accounting 3 D 3:0Q '
EC 202 Macroeconomics 2 € 6.00 AC 312 Liability and Owner'ธ Equip/ Accounting 3 D .3.00 5
EM 012 English for Daily Life 3 c 6.00 EN 014 English for Exploring the World 3 •£>+• 4.60 ■
GE 113 Thai Language for Creativity 3 A 1 2 . 0 0 LA 301 Taxation 3 D 3 m

GE 115 The Art of Life 3 8+ 1 0 . 5 0 MG 212 Production and Operations Management 3 ร S M )  :
GE 116 Leadership Skills 3 A 12.00 MG 222 Entrepreneurship and Business Development 3 B s m  \

LA 102 Easiness Law 3 c 6.00 S T 209 Quantitative Analysis for Business 3 T i ;3SK)
GPA. 2.50 GPA. 1.64

CUM. GPA. 2.76 CUM. GPA. 2.46 j

Summer Session 2016 Summer Session 2017 j
AC 202 Principles of Accounting n 3 c 6 0 0 AC 401 Tax Accounting 3 4 33 T
GE 114 Thai Citizens, Global Citizens 3 B+ 1 0 . 5 0 AC 434 Accounting Software 3 . C*-» '7JB 1
ST 208 Statistics for Business 3 D-f 4 . S 0 GPA. 2.00 . .1' II

GPA. 2.33 CUM. GPA. 2.43

A minimum cumulative grade point average of 2.00 is required for the eligibility to receive a bachelor's degree.
NOTE: This transcript is not valid as official transcript if without university seal and the original signature of the Registrar in ink. Any erasure aridtor alteration on

this copy renders the whole transcript invalid.
See back for Key to Transcript.

................................................Registrar
( Mr. Jate Phongcharoennth )

Issue d  on
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C o u r s e  M o . C o u r s e  T i t l e C r s . G r . P t s . C o u r s e  f 4 o . C i f f c t b i i  พ B e  C r s . G r . P t s .

First. Semester 2018 First Senaesfe
AC 315 Cost Accounting 3 F 0 0 0 AC 432 Computer App&catirarts in Business Reporting 3 D i 4 . 5 0

AC 322 Auditing 3 c 6 . 0 0 AC 435 Accounting f a l f c m s f & k m  Systems Analysis and 3 B + 1 0 5 0

AC 402 Advanced Accounting แ 3 อ 3 . 0 0 AC 443 Seminar ไ!,ท ftcxmasaag Moimation Systems ai3 D * 4 . 5 0

AC 403 Accounting Information Systems 3 D 3 . 0 0 MG 424 S i x * t e g * ?  M m i B i S p M t s t a t  3
B 9  0 0

AC 431 Computer Programming 3 B 9  0 3 GTA. 2.37
EM 331 Practical Business English 3 c 6 0 0

CUM. GPA- 2.29
GPA. 1.50

CUM. GPA. 2.27 * พ ฺน เ ร ปีทฅโ CLOSED ’

Second Semester 2018
AC 315 Cost Accounting ร D 3 . 0 0

AC 321 Advanced Accounting I 3 D - f 4 5 0

AC 401 internal Auditing and Control 3 D + 4 . 5 0

AC 428 Financial Reporting and Analysis 3 D - r 4  5 0

AC 437 Database Management Systems 3 B+ 1 0 . 5 0

EM 332 Professional Business English 3 c + 7 . 5 0

AC 420 
AC 436 
AC 438

GPA. 1.9i 
CUM GPA. 2.27

Summer Session 2018 
Acsjountmg Information for Management 
Information Systems Security and Control 
Information System Auditing and Control 

GPA. 2.50 
CUM. GPA. 2.29

D+ 4.50 
B 9.00

Total number of credits earned........................................................ Cumulative Ckadp&biM towca&e.
A minimum cumulative grade point average of 2.00 is required for the eligibility to receive ร bachefi31?*?; <s&gn".:.
NOTE.: This transcript is not valid as official transcript if without university seal and the origneti ฒุ่พฺฬiAmhs fflSft>%«! Atteji-ftS'Sf5*r feanfc. Any erasure and/or alteration on 

this copy renders the whole transcript invalid.
See back for Key to Transcript.

i  M r . . Jsfte Phongcharoenrith )l$5iM̂.an Notary 22. 2020
...Registrar
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ประเทศาฑย

บัตรปุระจำตัวประชาชน Thai National ID Card
เสชประจาศวประชาซน o  o m  ท n n n o c  1  ๐ > 13 8012 00026 18 4 

.น า ย  ณ ัฐ พ ง d  ห น ูป ล อ ด
Name a i r .  N a t t a p o n g  
L«»t name H n u p lo r d  

นิไ*เว้น'ฑ๋ึ 20 ก.พ. 2E 
Date of Birth 20 Feb. 1962 
ศาสนา พุทธ

ต . ม ะ ข า ม เ ต ย  

f f :ธ า น ี

_________ ,.ท , «1 /  19 ก.พ.^ 7 1___ วันBBmJai • " 't K U 'v  * *
=  :« M a y 2 0 1 9  (Datâ SHaju.' I

น า เ

ate of Expiry

ME1—1296929—44
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บ ้า น ซ อ « ล ซ ร ห ัส ป ร ะ จ ำ บ ้า น

ราย การเก ี่ย วก ับ บ ้าน  เล่มที่ 1
เลขรหัสประจำบ้าน 8 4 9 9 -0 3 7 0 1 4 -7  สำนักทะเบียน ก ้องถนเทปบาล เม ืองส ุรายป ็รธาน ี

รายการที่อยู่ 7 2 /1 8 1  แมู่กี่ 2 ถนนนาเนยน

ต’าขลมะจามเดึย อ’นภอ เมืองสุราชฎรธานี จังท'วัคสุรายฎรธานี

ซอหมู่บ้าน ซ่ือบ้าน นายประพอัด ใ[อผกาพันธ

ประเภทบ้าน ฐาน ลักษณะบ้าน สิทนถว 2 ร้น

วันเสือนปีที่กำหนดบ้านเลขที่ 5 มิถุนายน 2549

ชอ i { \ 1. ; นายทะเ บี ยน
(น'1บ้๙![ย'' ยอดเพชร)

เดือนปีที่พินัพทะเบียนบ้าน 7 มถุนายน 2549

ล ำ ด ับ ฑ ื่ 2

เ พ ศ  ชาย
8499-037014-7
สัญชาติ ไกย

'ช ุ น ุ่ช ุ1::; ช ุ- ’ j
เ ล ่น ท ี - I  ร า ย ก า ร บ ุค ค ร ่

ซ่ื3 นายผัฐพงส์ หันฟ่อด ?
; . ช ุ . : ' "  Z  r  ~  1 . . ; "
เ ล ข ประจำต ัว ประซ า ซ น  3 - 8 0 1 2 - 0 6 Q2 6 - 1 8 - 4  ส ถ า น ภ า พ  เจ้าข้าน 
»ทรพาพุ้ไซ้ทำณิพ ร่อ จิจํ) 3 r-8 0 1 2 ^ 6 0 0 2 6 - 1 5 - 0  สัญชาติ เกย

บพาเท*ทำฌิพ ร่อ ';ปลอบ —V /  '  '  , r  X หัญ«า» ไทย
. .  I ■ F  V “ ' .ร : ไ "V _  .

. เท™ 3 3 / 1 6  ถ.ตลาด'นฟ ด.ตลาต -  . ชุ;. y

อ. เมืองสุราร์ฎรธานี จ.สุราชฎรธานี เม่ือ 3 0  ก.ค. 2 5 5 0 (นายธน?ทธิ นุ ่ น)

** ไปท่ี (

เ ก ิด เ ม ื่อ  20 ก.พ. 2505

น า ย ฑ ะ เ บ ย น

น า ย ท ะ เ บ ย น


