
มาตรา ๙ (๘) เกณฑม์าตรฐานความโปร่งใสฯ '
ข้อ ๕ การบริหารงานบุคคล

๕.๑ หลัก๓ ณฑ์การคัดเลือก/สรรหาบุคลากร/เอกสาร/ประกาศท่ีเก่ียวข้อง
- ไม1มีภารกิจท่ีเก่ียวข้อง -


