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รายละเอ ียดโครงการภายใต ้แผน ปฏ ิบ ัต ิราชการจ ังหว ัดประจำป ีงบประมาณ  พ.ศ. ๒ ๕ ๖๖

ซื่อโครงการ : โครงการค่าใช้จ่ายการบริหารงานจังหวัดแบบบุรณาการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

กิจกรรมหลัก : พ ัฒนาสมรรถนะด้านกฎหมายการเงินการคลังภาครัฐ และการเพ ิ่มประสิทธิภาพการติดตาม

เร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จังหวัดอุบลราชธานี 

งบประมาณ ะ จำนวัน ๑๓๖,0๐๐ บาท (หนึ่งแสนสามหมี่นหกพันบาทถ้วน)

ยุทธศสาตร์ชาติ ะ ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ประเด็นการพัฒนาจังหวัด : ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน 

หน่วยดำเนินการ : สำนักงานคลังจังหวัดอุบลราชธานี

ผู้ร ับผิดขอบ : นางสาวเกษมนีย์ นาจาบ ตำแหน่ง คลังจังหวัดอุบลราชธานี สถานที่ติดต่อ สำนักงานคลังจังหวัด 

อุบลราชธานี หมายเลขโทรศัพท์ ๐๘๔-๐๔๕๙๖๕๗

๑. หลักการและเหตุผล

(๑.©) ท ี่มา : (ระบุ เช่น มติ ครม. นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

แผนพัฒนาภคา แผนพัฒนาจังหวัด)

สืบเนึ่องจากนโยบายรัฐบาลได้กำหนดเป้าหมายการพัฒนาในกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๖0 ปี การพัฒนา 

ประเทศไทยให้ม ีความมั่นคง มั่งคั่ง และย ั่งย ืน  เป ีนประเทศท ี่พ ัฒ นาแล ้วด ้วยการพ ัฒนาส ู่ความย ั่งย ืนตามหล ัก 

ปรัชญาชองเศรษฐกิจพอเพียง โดยขบเคลื่อนทุกมิต ิผ ่านยุทธศาสตร์ ๖ ด้านที่กำหนด ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี 

เม ี่อวับท ี่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖®) เห ้นซอบช ้อเสนอ หลักการ มาตรการ และว ิธ ีการบร ิหารก ิจการบ ้านเม ีองท ี่ด ็ 

เพิ่มเติมมาตรา ๕๐ แห ่งพระราชกฤษฎีกาว่าด ้วยหลักเกณฑ ์และว ิธ ีการบริหารก ิจการบ ้านเม ืองท ี่ด ี พ.ศ. ๒๕๔๖ 

แผนการดำเน ินการขับเคลื่อนการปฎีบ ัต ิงานชองหน่วยงานภาครัฐส ู่การเป ีนระบบราชการ ๔.0 ให้สอดคล้องกับ 

บริบทชองการบริหารราชการและการพัฒนาประเทศที่เปลี่ยนแปลงไป จังหวัดอุบลราชธานีได้ดำเนินการทบทวน 

แผนการพัฒนาจังหวัด พ.ศ. ๒๕๐๖ -  ๒๕๗๐ เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์ป้จจุบัน โดยเชื่อมโยงเช้ากับนโยบาย 

แนวทางการพัฒนาประเทศ อันได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ นโยบายรัฐบาล รวมทั้ง แผนรายสาขา แผนเฉพาะด้านต่าง  ๆ แผนพัฒนา 

ภาคดะวับออกเฉ ียงเหน ือแผนพ ัฒนากลุ่มจ ังหวัดภาคตะวันออกเฉ ียงเหน ือ ตอนล่าง ๒ ตัวชี้ว ัดระดับการพัฒนา 

จังหวัดตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ชื่งจังหวัดอุบลราชธานี มีประเด็นการพัฒนา ๖ ด้าน 

เพื่อนำไปสู่เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดอุบลราชธานี '‘ การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัยให้เป็นเมืองอัจฉริยะและส่งเสริม 

คุณภาพชีวิตชองประชาชน การส่งเสริมการค้าการลงทุน และการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงคุณภาพ การ 

ยกระดับการผลิตและแปรรูปสินค้าเกษตรสู่สากลและการสร้างความมั่นคงและปลอดภัยชองประชาชน” โดยจังหวัด 

ได้แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะทำงานชุดต่าง  ๆ เพื่อขับเคลื่อนนโยบายดังกล่าว มาโดยตลอด และกระทรวงการคลัง 

โดยท ีมเฉพาะก ิจวาย ุภ ักษ ์เพ ื่อการแปลงย ุทธศาสตร์กระทรวงการคล ังส ู่ภ ูม ิภาคได ้ม ืมต ิเห ็นชอบหลักเกณฑ ์การ 

พ ิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ติเด่น โดยแน่งเป็น ๓ ด้าน คือ ด้านนโยบายการตำเนิบงานที่ 

สอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง, ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 

หรือความต้องการชองพื้นที่ และงาบตามภารกิจหลัก
ดังนั้น เพ ื่อการพ ัฒนาประเทศไทยตามกรอบยุทธศาสตร์ชาต ิ ๒๐ ปี กลยุทธ์การเพ ิ่มประส ิทธิภาพ 

การบริหารจัดการภาครัฐ และการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติว ่าด้วยการป้องกันและปราบปราม 

การทุจริตซองจังหวัด รวมถีงลนับสนุบการพัฒนาองค์ความรู้ เกี่ยวกับกฎหมายระเบียบที่เกี่ยวช้องในการปฎีบัติงาน 

เพื่อยกระดับและเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านการเงินการคลังภาครัฐ สามารถนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ได้อย่าง 

ภ ูกด ้อง เสร ิมธรรมาภ ิบาลและสร ้างความน ่าเช ื่อถ ือทางการเง ิน การคล ังใน ภาพ รวมของหน ่วยงาน ภาคร ัฐ



ไนจังหวัดอุบลราชธานีไห้มีประสิทธิภาพประสิทธิผลถูกต้องมีวินัยอุ้มค่า โปร่งใสและสามารถตรวจสอบไต้ต้วย- 

เครื่องมีอที่ท ันสมัย ขันเคลอน'ให้จังหวัดเช้าสู่ระบบราชการ ๔.0 คลังจังหวัดไนฐานะที่ไต้รับการแต่งตั้งเป็น 

คณะกรรมการ คณะทำงาบชุดต่าง  ๆชองจังหวัด และเป็นประธานคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) 

จังหวัดอุบลราซธานี โต้ตระหนักถีงความสำคัญของบุคลากรผู้ปฏิบัติงานต้านกวร1งิน การคลัง การพัสดุของ 

หน่วยงานภาครัฐ ซี่งเป็นกลไกหลักไนการขับเคลื่อน สนับสนุนงานขององค์กรให้สำเร็จเปีนไปตามเปาหมาย การ 

พัฒนาทรัพยากรบุคคล ให้มีสมรรถนะสูง มีความสำคัญต่อความตั้งยืนขององค์กร จึงมีความจำเปีนต้องดำเนิน 

โครงการ “พัฒนาสมรรถนะกฎหมายต้านการเงินการคลังภาครัฐ และการเพิ่มประสิทธิภาพการติดตามเร่งรัดการไข้ 

จ่ายเงินงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จังหวัดอุบลราขธานี’,

(๑.๒) สรุปสาระสำคัญ 

สภาพป้ญหา/ความต้องการ

เพื่อการพัฒนาประเทศไทยตามกรอบยุทธศาสตร์ขาติ ๒0 ปี กลยุทธ์การเพิ่มประสิทธิภาพการ 

บริหารจัดการภาครัฐ และการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ขาติว่าด้วยการป้องกับและปราบปรามการ 

ทุจริตของจังหวัด รวมถึงสนับสบุนการพัฒนาองค์ความ! เกี่ยวกับกฎหมายระเบียบที่เกี่ยวข้องไนการปฏิบัติงานเพื่อ 

ยกระดับและเสริมสร้างความเข้มแข็งต้านการเงินการคลังภาครัฐ สามารถนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาไข้ได้อย่าง 

ถูกต้อง เสร ิมธรรมาภ ิบาลและสร ้างความน ่าเข ี่อถ ีอทางการเง ินการคลังไนภาพรวมของหน ่วยงานภาครัฐ 

ใบจังหวัดอุบลราชธานี ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ถูกต้องมีวินัย อุ้มค่า โปร่งใส และสามารฺถตรวจสอบไต้ด้วย 

เค1องมีอที่ท ันสมัย ข ับเคลื่อนให้จังหวัดเข ้าส ู่ระบบราชการ ๔.0 คลังจังหวัดในฐานะที่ไต้รับการแต่งตั้งเปีน 

คณะกรรมการ คณะทำงานชุดต่าง  ๆ ของจังหวัด และเป็นประธานคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) 

จังหวัดอุบลราซธานี ไต้ตระหนักถึงความสำคัญของบุคลากรผู้ปฏิบัต ิงานด้านการเงิน การคลัง การพัสดุของ 

หน่วยงานภาครัฐ ซี่งเปีนกลไกหลักไนการขับเคลื่อน สนับสนุนงานขององค์กรให้สำเร็จเป็นไปตามเป้าหมาย การ 

พัฒนาทรัพยากรบุคคลไห้มีสมรรถนะสูง มีความสำคัญต่อความตั้งยีนขององค์กร จึงมีความจำเบนต้องดำเนิน 

โครงการ “พัฒนาสมรรถนะกฎหมายต้านการเงินการคลังภาครัฐ และการเพิ่มประสิทธิภาพการติดตามเร่งรัดการไข้ 

จ่ายเงินงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จังหวัดอุบลราชธานี”

ความเร่งด่วน : (ระบุระดับความจำเป็นเร่งด่วน)

จังหวัดอุบลราชธานีไต้ให้ความสำคัญใบเรื่องการจัดทำสารเทศด้านการเบีกจ่ายและการไข้จ่าย 

อย่างต่อเนอง เพื่อไข้เป็นข้อมลติดตามลถานะการเบิกจ่ายของหน่วยงานภาครัฐ ที่เป็นเครื่องยนต์สำคัญในการ 

ขับเคลือบเศรษฐกิจในระดับจังหวัด และไข้เป็นเครื่องมือในการวางแผนจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด

ดังน้ัน เพื่อเพิ่ม'ประสิทธิภาพการดำเนินงาน และลอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการปรับสมดุล 

และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ จึงต้องขับเคลื่อนการเบิกจ่ายและภารใข้จ่ายงบประมาณของภาครัฐ 

เพื่อให้เม็ดเงินลงสู่ระบบเศรษฐกิจให้มากชื้น ล่งผลให้เกิดการจ้างงาน สร้างรายไต้ในระบบเศรษฐกิจ กระตุ้นการ 

ลงทุนของภาคเอกซน และส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีฃองประซาขบ สนับสนุบงานต้านการจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จังหวัดไต้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงจำเป็นต้องขับเคลื่อนการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณลงสู่ระบบเครษฐกิจ 

รวมถึงกระบวบการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศด้านการเบิกจ่ายงบประมาณไห้มีข้อมูลที่ถูกต้องและทันลมัย 

น่าไป่เข้ประโยชน ด้านการบริหารจัดการงบประมาณในระดับจังหวัดไต้อย่างมีประสิทธิภาพ



๒. ข้อมูลหวไปชองโครงการ

(๒.®) วัตถุประลงคของโครงการ

๒.๑ เที่อฺเสรีมสิร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐของจังหวัดอุบลราชธานี ให้มีความ! ความเข้าใจเกี่ยวกับ 

กฎหมาย ด้านการเงินการคลังภาครัฐ สามารถน่าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใข้ได้อย่างมูกต้อง และนำความ!ที่ได้รับไป 

ประยุกตํไซ้ในการปฎบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพย่ิงช้ืน

๒.๒ เพื่อให้บุคลากรของหน่วยงาบภาครัฐกี่เข้าร่วมโครงการมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียบ! แสดงความ 

คิดเฟ้น และแลกเปลี่ยนประลบการณ์การทำงานระหว่างหน่วยงาน

๒.๓ ขับเคลื่อนนโยบายจังหวัดต้านการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ ด้านปองกันและปราบปราม 

ทุจรีต เสรีมสร้างทัศนคติค่านิยมไนความชื้อสัตย์ และการพัฒนาจังหวัดสู่ระบบราชการ ๔.๐ ยกระดับคุณภาพการ 

บริหารจัดการภาครัฐ ให้เทียบเท่ามาตรฐานสากล

๒.๔ ตอบสนองเปาหมายและประเด็นการพัฒนาจังหวัดอุบลราชธานีต้านการยกระดับคุณภาพชีวัตกี่ดี 

ของประชาชนภายใต้การขับเคลื่อนการเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณเพื่อให้เงินเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจได้มากชื้น

๒.๔ เพ ื่อปองกันการท ุจร ิตในการจัดช ื้อจ ัดจ ้างให ้ม ีประส ิทธ ิภาพในต้านการคำนวณราคากลาง 

งานก่อสร้าง *

(๒.๒) สถานภาพของโครงการ

ฎ  โครงการเติม 0  โครงการใหม่

(๒.๓) ประ๓ ทฃองโครงการ

0  พัฒนา 0  ดำเนินการปกติ

(๒.๔) ระยะเวลาดำเนินโครงการ ๑ ปี เร่ิมต้นปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๒๖ส้ินสุต่ปี งบประม'ณ พ*!๒๕๖๖ 

(๒.๕) สถานกี่ดำเนินโครงการ

๑. สำนักงานคลังจังหวัดอุบลราชธานี

๒. ศาลากลางจังหวัดอุบลราชธานี หรือห้องสถานกี่อื่น  ๆตามความเหมาะสม 

(๓) กลุ่มเปาหมาย และผู้มีส่วน'ไต้ส่วนเสีย 

(๓.๑) กลุ่มเปาหมายที่ได้รับประโยชน่

- หน่วยเบิกจ่ายในจังหวัดอุบลราชธานี (ไม่รวมหน่วยงานอสระ) ๑๕๒ หน่วยงาน

- องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใบพื้นที่จังหวัดอุบลราชธานี ๒๓๙ แห่ง

- หน่วยงานภาครัฐอื่น  ๆในจังหวัดอุบลราชธานี ๒ แห่ง (กกต. ปปช.)

(๓.๒) ผู้มีส่,วน’ได้ส่วนเสีย

- ส่วนราชก'!รใบจังหวัดอุบลราชธานี

- .องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใบพื้นที่จังหวัดอุบลราชธานี

- หน่วยงานภาครัฐอื่น  ๆในจังหวัดอุบลราชธานี

- ผู้ประกอบการ

- ประซาชนในพื้นที่จังหวัดอุบลราชธานี 

(๔) เปาหมาย ผลลัพธํ และผลกระทบโครงการ

(๔.๑) เปาหมายโครงการ

ตัวชี้วัดความสำเร็จชองโครงการ

๑. ร้อยละการใช้จ่า๙ งินงบประมาณชองจังหวัดอุบลราชธานี เป็นไปตามมาตรการเร่งรัด 

การใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖
๒. ร้อยละชองบุคลากรของหน่วยงานรัฐมีความรู้ ความเช้าใจ ด้านการการเงิน การคลัง 

การบัญชี การพัสดุ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖0 ของจำนวนกลุ่มเปาหมายทั้งหมด



- ๔ -

(๔.๒) ผลผลัต

กิจกรรมที่ ๑ การป็องกันการทุจริต สร้างความโปร่งใส เสริมสร้างสมรรถนะของบุคลากรภาครัฐ 

ดาบการเงิน การคลัง การบัญชี การพัสดุ การเร่งรัตเบิกจ่ายงบประมาณ โดยมิรายละเอียดการดำเนินงาน

-โครงการเสริมสร้างสมรรถนะของบุคลากรต้านการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 

ภาครัฐ สำหรับเจ้าหน้าที่พัสดุของหน่วยงานภาครัฐ จำนวน ๑ รุ่น ๒ วน (จำนวน ๔0 คน)

กิจกรรมที่ ๒ การติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณ

- จัดประชุมติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จำนวน ๗ คร้ัง 

'โตรงการ (พัง๖’โเ601๒10 (บ๖๐ก (พัง61:^0น)เพื่อขับเคลื่อนด้านการเงิน การคลัง 

และพัสดุของหน่วยงานรัฐไห้ถูกต้อง โปร่งใส ตรวจลอบไต้ จำนวน ๖ คร้ัง (จำนวน ๑๒ แห่ง ๖0 คน)

- โครงการปริVกฬดการสารสนเทคด้านการเงิน การคลัง และพัสดุ 1)ฒ 6๗5๙) ๔๒คร้ัง

(๔.๓) ผลลัพธ์

๑. บ ุคลากรภาครัฐของจังหวัดอุบลราชธานี มีความรู้ ความเช้าใจเกี่ยวกับกฎหมายด้าน 

การเงิน การคลัง การบัญชี การพัสดุ สามารถน่าเทศโนโลยสารสนเทศมาใช้ไต้อย่างถูกต้อง และน่าความรู้ท่ี!ต้รับไป 

ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานไต้อย่างมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน

๒. บ ุคลากรของร ัฐท ี่เข ้าร ่วมโครงการม ีโอกาสแลกเปล ี่ยนเร ียนร ู้ แสดงความคิดเห ็น 

ข้อเสนอแนะและแลกเปลี่ยนประลบการณ์การทำงาบระหว่างหน่วยงาน

๓. ยกระค้บและเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านการเงิน ภารคลัง การบัญชี การพัสดุ ซึ่งเป็นการ 

ส่งเสริมธรรมาภิบาลและสร้างความน่าเชื่อถือทางการเงินการคลังในภาพรวมรองหน่วยงานและจังหวัดอุบลราชธานี 

ให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง โปร่งใส และสามารถตรวจสอบไต้ซ ึ่งสะท้อนถืงการทำงานที่ถ ูกต้องดามระเบ ียบมี 

มาตรฐาน รวดเร็ว พร้อมรับการตรวจสอบทั้งจากหน่วยงานภายในและภายนอก

๔. จ ังหว ัดอ ุบลราชธาน ีม ีเคร ื่องม ีอท ี่ท ันสม ัยในการกำก ับต ิดตามเร ่งร ัดการใช ้จ ่ายเง ิน

งบประมาณ

๕. จังหวัดอุบลราชธานีมีผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณเพื่มขึ้น เป็นไปตามเป้าหมาย

(๔.๔) ผลกระทบ:
เชิงบวก ะ

๑. จังหวัดมีเครื่องมือในการกำหนดนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจจังหวัด

๒. จังหวัลมีระบบสารสนเทศการเบิกจ่ายและการใช้จ่ายงบประมาณของจังหวัด ลำหรับ

การวิเคราะห์เปรียบเทียบความสามารถต้านการด้า การลงทุน

๓. ใช้เป็นข้อมูลอ้างอีงทางวิชาการไต้อย่างน่าเชื่อถือ 

เซิ งลบ ะ ไม่มี

(๔.) แนวทางการดำเนินงาน

(แสดงรายละเอียดกิจกรรมที่จะทำภายใต้โครงการที่จังหวัดเสนอขอ และทำเครื่องหมาย ท ํ, ลงในช่องระยะเวลา 

ที่จะเรื่มดำเนินงานของแต่ละกิจกรรมที่สำคัญ)
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1

ก ิจกรรมย ่อย
ปรมาณงาน ระยะเวลา

จ ัในว 
ฆ

หน่วซ คค. หข. ธค. มค. กVI. 8*. ณข. พค. 8ย. โ*ค. สค. กย.
๖๕ ๖๕ ๖๖ ๖๖ ๖๖ ๖๖ ๖๖ ๖๖ ๖๖ ๖๖ ๖๖

๑. จัดอบรมโครงการเสริมสร้าง 

สมรรถนะของบุคลากรด้านการ 

จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 

.ภาครัฐ

๒ วับ
4 * .. .-.^- ฃฺ *

๒. โครงการ ฬ๐ชแ& 0(๒10 (นปอก 

(ส่©๙  V๐น)
๖ คร้ัง ** ...  ^

๓. การบริหารจัดการสารสนเทคด้าน 

การเงิน การคลัง และพัสดุ (น&ผ 

8ชชดูอเ)

๑๒ คร้ัง

^.... ..  V

๔. ประชุมติดดามเร่งรัดการไข้จำยเงิน
๗ คร้ัง .งบบระมาณ พ.ศ, ๒๔๖๔ *4~—

(๖) วิธีการดำเนินงาน 0  ดำเนินการเอง 0  จ้างเหมา

(๗) รงเงิน'ยอ'!โครงการ จำนวน ๑อ'.๖,๐๐๐ บาท

(๘) รายงานความสำเร็จของการดำเนินงานที่ผ่านมา ไม่มี เนื่องจากเป็นโครงการใหม่ 

(๙) ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนห้องถิ่น

0  โครงการไม่ใช่ภารกิจ.ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

01 โครงการเป็นภารกิจขององค์กรปกศรงอส่วนท้องถิ่น 

(®๐) ความพร้อมของโครงการ

(๑0.๑) พื้นที่ดำเนินโครงการ

0  ดำเนินการได้ท้นที่ หมายกึง ได้ศึกษาความเหมาะสมและกำหนดพื้นที่ดำเนินการหรือ 

ได้รับอนุญาตามกฎหมาย และสามารถดำเนินการได้ท้นที่

0  อยู่ในระหว่างเตรืยมการ หมายกึง ได้ศึกษาความเหมาะสมและกำหนดพื้นที่ 

ดำเนินการแล้ว แค่อยู่ใบระหว่างจัดเตรียมพื้นที่ หรือกำลังแก้ไขปิญหา /อุปสรรคต่างๆ หรือเตรียมการขออนุญาต

ตามกฎหมาย

0  อยูระหว่างศึกษาความเหมาะสม และคัดเลีอกพื้นที่ดำเนินการ 

(๑๐1๖) แบบรูปรายการ/แผนการปฎิบ้ติงาน

0  มี และลมบุรณ์ (ไห้ระบุซื่อหน่วยงานเจ้าของรูปแบบรายการที่ไซ้ 

0  ม ีแต่ยังไม่สมบุรณ์(ไห้ระบุซื่อหน่วยงานเจ้าของรูปแบบรายการที่ไข้)

0  ไ;’(มี
(©0.๓) ความพร้อมของบุคลากร เครื่องมือ และเทคนิคการดำเนินการ

๑) บุคลากรมีประสบการณ์ 0  ทั้งหมด 0  บางส่วน0 ไม่มืประสบการณ์

๖) เครืองมือดำเนินการ 0  มี พร้อมดำเนินการได้ท้นที่ 

0  มีบางส่วนและต้องจัดหาเพิ่มเติม 

0 ไม่มี ต้องจัดหาเพิ่มเติม
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๓} เทคนิคในการบริหารจัดการ

0  ม๊ประสบการณ์สูง 

0  มีประสบการณ์ปานกลาง 

□ไฝม ีประสบการณ ์
(๑๐.๔) ผลกระทบลงแวดล้อม

□ผ ่านคณะกรรมา Iรสิ่งแวดล้อมแห่งชาติแล้ว 

□  อยู่ระหว่างกๆรฟ้-จารณาชองคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งฃาติ 

□คณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งขาติยังไม่พิจารณา 

(๑๐.๔) รายการการศึกษาความเหมาะสม (1=5)

0  ไม่ต้องห่ารายงานการศึกษา 

ฎ  ต้องห่ารายงการการศึกบา

(๑®) วิธีการบริการจัดการหริอการดูแลบำรุงรักษา เมื่อโครงการแล้วเสร็จ เพื่อให้เกิดความยั่งยึนของโครงการ 

(ให้ระบุหน่วยงานให้ชัดเจน)

๑®.๑ การจัดอบรม/ประชุมติดตามเร่งรัด/ดำเนินการโดยสำนักงาบคลังจังหวัดอุบลราชธานี 

๑๑.๖ หน่วยงานมีการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศด้านการเนิกจ่ายงบประมาณอย่างต่อเมื่อง เพื่อเนิน 

ข้อมูลโห้ผู้บริหารจังหวัด (ผู้'ว่าราชการจังหวัด) หัวหน้าหน่วยงานรัฐใช้เนิบข้อมูลในการกำกับติดตามการดำเนินงาน 

การเบกจ่ายงบประมาณ ซ็่งอยู่ในล่วใณ์บผดขอบของสำนักงาบคลังจังหวัดอุบลราชธานี 

(๑๒) นิญหา อุปสรรคและข้อจำกัด

การลงพื้นที่ชองคณะกรรมการๆ มีการบุรณาการหลายหน่วยงาบ แต่ละหน่วยงานติดภารฺก็จสำคัญ ห่าให้ 

การดำเนินการลงพื้นที่ให้คำปริกษาแนะน้าไม่เนินไปตามแผน

(๑๓) ผู้เสนอโครงการ

ง ? ^
(นางสาวเกษมนีย่ นาจาน)

คลังจังหวัดอุบลราชธานี

(©๔) ผู้เห็บชอบโครงการ

(นายสมเทชร สร้อยสระคู)

รองผู้ว่าราชการจังหวัดอุบลราชธานี

(๑๔) ผู้อบุม้ติโครงการ

(นายขลธี ยังตรง)

ผู้ว่าราชการจังหวัดอุบลราชธานี

๑.โครงการ ค่าไข้จ่ายการบริหารงานจ่งหวัดแบบบุรพาภาร 
ประจ่ามีงบประมาพ ห.ศ. ๒๕๖๖ 
๒.กิจกรรม หัจเนาสมร•มาบะค้านกฎหมายการเงบการคลัง 
ภาครัฐ และภารเท่ีมประสิห่?ภาหการติคคามเร่งรัค่การใช้ 
จ่ายเวนงบประมาพ ประจ่ามีงบประมาณ พ.ส. ๒๕๖๖ 
จ่งหวัตอุบลราซ?'’•นิ
๑.งบประมาพ จ่าบวน #๓๖.00๐ บาห


