
แผนปฎิบ้ตึงานกลุ่มงานวิชาการ
แผนการปฎิบํติงานด้านระเบียบกฎหมายการเงิน การคลัง และพํสตุ (นรกัเVI)

ภารกจ บริบทการดำเนินงาน กลยทธ์

0  ทุกคนในกลุ่มตอบข้อหารือในกลุ่ม 65: 6x061๒006 560/๒6
1 .การให้คำปรึกษา ตอบข้อหารือส่วนราชการ/อปท. น1า6 * ยกระดับตอบข้อหารือภายใน 1 นาที

0  ทุกคนในกลุ่มตอบข้อหารือเป็น 
เอกสาร

* ยกระดับตอบข้อหารือภายใน 1 วัน

58:5๓311:868นเ3(0โ
ทบ'ศว̂ ?ะเป็}ยบกฎห์ม̂ ยและ?ะเชยชก'ๆ ?สด้}' ’ '"โ 

(พ.®!.-ธ.ส.2564)
2.กๆ?ให้ความ;กับฟจนราชภาร/ธงพ. [3 จดประชุม/อบรมให้ความรู้ส่วน * สวัสดิการสืกษาบุตร

ราชการ/อปท.ผ่านระบบออนไลน์ * ค่าใข้จ่ายผึเกอบรม (ในช่วงโควิด-19)
* ค่ารักษาพยาบาล (ในช่วงโควิด-'!9)
* โครงการความโปร่งใสในการก่อสร้างฯ 0อร7
* ทบทวนการจัดซ้ือจัดจ้างโดยวิธีดัดเสือกใน 

ระบบ 6-6 ?  ตามแนวทาง ว 845 และการ 
บรืหารสัญญาตาม ว 693

* การจัดทำร่าง 708
* การจัดทำราคากลางและเปิดเผยราคากลาง



แ ผ น ก า ร ป ฏ บิ ติ ง า น ด า้ น ก า ร อ บ ร ม พ ฒั น า บ คุ ล า ก ร  ( บ ร 7 1 \ / เ )

*3?
ภารกิจ บริบทการดำเนนงาน กลอุทธ

3.การให้ความร้กับบคลากรของหน่วยงาน 0  จัดอบรมให้ความเให้กับบุคลากร 
ของสำน้กงานคลังจังหวัด 
อบลราชธานื

* การสร้างองค์ความรู้กับบุคลากร (XIฬ) ราย'วชา 
และระยะเวลาปรับเปลี่ยนตามที่กรมบัญชีกลาง 
กำหนด

ร

0  การแลกเปลี่ยนเรยนเด้านการ
* การผสิตล่ีอออนไลน์และการเขียนข่าว 

ประชาลัมพันธ์ ( ต.ค. 2564)การเงินการบัญชีขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน แบบ1บุรณา 
การร่วมกันกับ สนง.ท้องถ่ินจังหวัด

* การสร้างแรงจูงใจในการปฎบตงาน (วหชากร 
ภาชนอก) (ธ.ค. 2564)

0  จัดอบรมสร้างแรงจูงใจและการ 
ทำงานเป็นทีมและมีความคิด

# การจัดทำรายงานการเงินขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น(ม.ค.2565)

สร้างสรรค์ * การเขียนนวัตกรรมอย่างไรให้ได้รางวัล 
(วอยากรภาชนอก) (เม.ย. 2565)

4. โครงการ'สิกอบรม แนวทางการตรวจสอบ กำกบ 01 จัดอบรม เกี่ยวกับกฏหมาย (ส.ค.-ก.ย.2565)
ดูแลการปฎิบัตงานด้านการเงิน การคลงภาครัฐ ระเปียบ ข้อบังค์บทางการ * การบรหารงานการเงิน การบัญชี
สำหรับห้วหน้าหน่วยงานรัฐ บรัหารงานการเงิน การบัญชี การ * การตรวจสอบภายใน

ตรวจสอบภายใน การพัสดุ * การพัสดุ
สวัสดิการสิทธิประโยชน์และความ * สวัสดิการและสิทธิประโยชน์
รับมีดทางละเมีด * ความรับมีดทางละเมีด



แ ผ น ก า ร ป ฏ ปิ ต้ งิ า น ด า้ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใ น ต า ม โ ค ร ง ก า ร ธ ร ร ม า ภ บิ า ล ฯ  ( บ ร 7 1 ^ 1 )

ภารกิจ

1. กำกบดูแลงานการตรวจสอบภายในของหน่วยงาน 
ภาครัฐ

บริบทการดำเนินงาน

0  แจ้งหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ 
ปฏิบ่ตการควบคุมภายในสำหรับ
หน่วยงานรัฐ พ.ศ. 2561 

0  แจ้งหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ 
ปฏบ้ตการบรัหารการจัดการความ 
เสื'ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ

0  ส่งแบบประเมินเพื่อให้องจักร 
ปกครองส่วนท้องถ่ินประเมิน 
ตนเอง

สนง.คลังเขตและคลังจังหวัดจัดตั้ง 
คณะกรรมการพิจารณแบบ 
ประเมินการตรวจสอบภายใน

กลยุทธ
ท ้น 8 ฟ ผ ๒ 8  I

* จัดทำหนงสิอแจ้ง อปท. และประสานตดตามผล 
จำนวน 239 แห่ง (ต.ค. -  พ .ย .2564)

* การประชุมชีแจง อปท. การกรอกแบบ 
ประเมินผลแบบออนไลน์(พ.ย. 2564)

* ผู้รบผิดชอบรวบรวมส่งคณะกรรมการพิจารณา 
แบบประเมิน (พ.ย. 2564)

* คณะกรรมการพิจารณาจัดเสือกหน่วยงานที่จะ 
เข้าร้บการประเมินจากสำน์กงานคลังจังหวัด 
(ลงพ้ืนท่ี)



แ ผ น ก า ร ป ฏ บิ ต งิ า น ด า้ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใ น ต า ม โ ค ร ง ก า ร ธ ร ร ม า ภ บิ า ล ฯ  ( บ ร ! เ ฬ )

ภารกิจ บริบทการดำเนนงาน

กตส. สำนักงานคลังจังหวัดและ 
สำนักงานคลังเขตจัดลัมมนา 
เพ่ือให้ข้อเสนอแนะแบบกลุ่ม

[ 3  สำนักงานคลังจังหวัดประเมนและ 
สํงเสรมลักยภาพองค์กรปกครอง 
สํวนท้องถ่ิน

เ^) คณะกรรมการประจำเขตประชุม 
ร่วมกับสำนักงานคลังเขตเพื่อ 
จัดทำรายงานข้อเสนอแนะการ 
ประเมนและการส่งเสรมลักยภาพ

^  คลังเขตลงนามในแบบแจ้งรายงาน 
ข้อเสนอแนะ

กลยทธ์
?!ม & ฟ}ชแชุ* I

* จัดลัมมนาคลังเขตและคลังจังหวัด (ม.ย. 2565)

* ผู้รบผดซอบประเมนและส่งเสริมลักยภาพ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ก.ค.2565)

* ผู้ริบผิดชอบรวบรวมส่งคณะกรรมการพิจารณา 
แบบประเมิน (ก.ค. 2565)

* ผู้ริบผิดชอบส่งแบบแจ้งรายงานข้อเสนอแนะให้ 
คลังเขต 3 ลงนาม (ส.ค. 2565)

( ^  สำนักงานคลังจังหวัดและ
สำนักงานคลังเขตจัดทำรายงาน 
ผลการดำเนินงาน

ผู้ริบผิดชอบจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 
(ส.ค. 2565)



แ ผ น ก า ร ป ฎ ป ต้ ง า น ด า้ น ก า ร บ ร หิ า ร ค ว า ม เ ส ีย่ ง แ ล ะ ก า ร ค ว บ ค มุ ภ า ย 11 น ต า ม โ ค ร ง ก า ร ธ ร ร ม ' า ภ บิ า ล ฯ  ( บ ร ไ ■ น )

ภารกิจ บริบทการด็าเนินงาน กลยุทธ์
สิม 8 0 11๗1ก5  1

1. กำกับดูแลงานด้านการบริหารความเสียงและการ 0 )  แจ้งหลกเกณฑ์กระทรวงการคลัง * จัดทำหนังสือแจ้ง อปท. และประสานติดตามผล
ควบคุมภายในตามโครงการธรรมาภิบาลฯ ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ 

ปฏิป้ติการควบคุมภายในสำหรับ 
หน่วยงานรัฐพ.ศ.2561 

0 )  แจ้งหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ 
ปฏปติการบริหารการ1จ้ดการความ 
เส่ียงส่าหรบหน่วยงานของรัฐ

จำนวน 239 แหง (ต.ค. 2564)

01 ส่งแบบสำรวจให้องค์กรปกครอง .  1 , ^ 1* การประชุม/อบรม ชแจง อปท. การกรอกแบบ
ส่วนท้องถ่ิน

01 สำนกงานคลังจังหวัดและ
สำนักงานคลังเขตจัดอบรมให้ 
ความรู

ประเมินผลแบบออนไลน์ (พ.ย. 2564)



แ ผ น ก า ร ป ฏ ปิ ต้ ง า น ด า้ น ก า ร บ ร หิ า ร ค ว า ม เ ส ีย่ ง แ ล ะ ก า ร ค ว บ ค มุ ภ า ย ใ น ต า ม โ ค ร ง ก า ร ธ ร ร ม า ภ บิ า ล ฯ  ( บ ร ! ^ )

ภารกิจ บรบทการดำเนนงาน กลยทธ่

^  กตส. สำนกงานคลังจังหวัดและ 
สำนักงานคลังเขตจัดสัมมนา 
แลกเปลี่ยนความรู

* จัดสัมมนาคลังเขตและคลังจังหวัดแลกเปลี่ยน 
(ม-ย. 2565)

^  สำนักงานคลังจังหวัดและ
สำนักงานคลังเขตจัดทำรายงาน 
ผลการดำเนินงาน

ผู้รํบผดชอบจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 
(ส.ค. 2565)



แ ผ น ก า ร ป ฏ บ ต งิ า น ด า้ น บ ญั ช อี ง ค ก์ ร ป ก ค ร อ ง ส ว่ น ท อ้ ง ถ นิ (บร!!ฬ)

ภารกจ

1 .การกำกับ ติดตามการปฏิบัติงานด้านบัญชีองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

บริบทการด็าเนินงาน กลยททธ์
ท้ม่ & ฟ ฬ ๒ 6

0  จัดอบรมด้านการจดทำบัญชีของ 
หน่วยงานภาครฐให้กับบุคลากร 
ของสำนักงานคลงจังหวดจังหวัด

- หลักการและสารสำคญของ 
มาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบาย 
การบัญชีภาครัฐ

- การปฏิบัติงานด้านบัญชี การตรวจสอบ 
และแกไขข้อผดพลาดทางบัญชี

- การนำส่งเตรียมยกยอดข้อมุ!ลบัญชี 
และมีข้อมูลบัญชี

* ทีมบัญชี จัดทำหนังสือแจ้ง อปท.ให้ดำเนินการ 
ตาม พรบ.วนัยการเงินการคลังภาครัฐ พ.ศ. 2560 
มาตรา 7 0 (พ .ย .2564)
* ทีมบัญชีจัดทำแบบสำรวจผลการจัดทำ 
รายงานการเงินและรายงานการตรวจสอบงบ 
การเงินของ สตง. ประจำปี พ.ศ. 2564 พร้อม 
สำรวจจำนวนดูนย์พฒนาเดกเล็กที่อยู่ในกำกับของ 
อปท. เพื่อวางแผนบรีหารจัดการด้านการจัดทำ 
บัญชี และการนำส่งรายงาน (ธ.ค. 64 -ม.ค. 65)
* ประเมีนผลการสำรวจเพื่อวางแผนการกำกับ 
ติดตาม เรียนรู้แลกเปลี่ยน กับหน่วยงานตามผล 
การสำรวจ โดยจัดกลุ่มย่อยครูก ครู ฃ (ม.ค.65)
* ครู ข ติดตามประเมินผลจากการแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ด้านการจัดทำรายงานการเงิน และการจัดส่ง 
รายงาน (เฉพาะหน่วยงานท่ีพบปัญหาอุปสรรคใน 
การดำเนินการ) (ม.ค. 2565)



แ ผ น ก า ร ป ฎ ปิ ต้ ง า น ด า้ น ต ร ว จ ส อ บ ป ร ะ เ ม นิ ผ ล แ ล ะ ร า ย ง า น ก า ร ใ ช จ้ า่ ย เ ง นิ ท ด ร อ ง ภ ยั พ บ ด ข อ ง จ งั ห จ ดั  ( บ 8 7 ผ )

1.ตรวจสอบประเมินผลและรายงานการใช้จ่ายเงิน 
ทดรองภัยพบ้ตของจังหวิด

บรบทการดำเนินงาน

ตรวจสอบการใช้จ่ายเงินทดรองเพื่อ 
จ่วยเหสีอผู้ประสบภัยพิบติกรณ 
อุกเฉินให้เป็นไปตามระเบียบ 
กฎหมายที่เกี่ยวช้อง

กลยททธ์
โร : โเร03เ รบร(ฟกฮเ)

* ตรวจสอบการใช้จ่ายเงินทดรองให้
รวดเร็ว ถูกต้อง ภายในระยะเวลา 5 วิ'นหลังจากรบ
เร่ืองแล้ว
* จัดทะเบียนคุมการใช้จ่ายตามกรอบที่ 
หน่วยงานของจัดสรรต่อคณะกรรมการฯ

* เสนอหัวหน้ากลุ่มตรวจสอบ พร้อมเสนอ
หัวหน้าหน่วยงานเห็นชอบ

จัดส่งรายงานให้กรมบญรึ!กลาง

การดำเน้นการภาย่โน5  ว้น ฟ้ชจาก?บเร่ือง



แ ผ น ก า ร ป ฎ บ ต้ ง า น ด า้ น ต ร ว จ ส อ บ เ ค ร ือ่ ง ม อื  เ ค ร ือ่ ง จ กั ร  แ ล ะ อ ปุ ก ร ณ ก์ า ร ก อ่ ส ร า ง ข อ ง ผ ูป้ ร ะ ก อ บ ก า ร  ( บ ร ! ^ )

- V ไ '  -V ,1̂

บริบทการดำเนินงาน

1 .ตรวจสอบเครื่องมือ เครื่องจักร และอุปกรณ์การ 
ก ่อ ส ร ้างข อ งผ ู้ป ร ะ ก อ บ ก าร เพ ื่อ ข ี้น ท ะ เป ีย น  
ผู้ประกอบการงานก่อลร้างที่มืสิทธเป็นผู้ยื่นข้อเสนอ 
ต่อหน่วยงานร้ฐ

ป ี ดำเนินการตรวจสอบเคร่ืองมือ 
เคร่ืองจักร และอุปกรณ์การก่อสร้างของ 

ผ ู้ป ร ะ ก อ บ ก า ร เพ ื่อ ข ึ้น ท ะ เป ีย น  
ผู้ประกอบการงานก่อสร้างที่มืสิทธเป็นผู้ 
ย่ืนข้อเสนอต่อหน่วยงานร้จ

กลยุทธ์
?ร: ศ503เ รน&81ผเ)แIV

* โหลดข้อมูล 6X061 ^แ 6 ท่ีกรมจัดส่งมาให้ 
แต่ละจังหจัด

* ประสานผู้เจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องในการ 
ดำเนินการให้สอดคล้องกับงานท่ี
ผู้ประกอบการข้ึนทะเปียน

* ประสานผู้เประกอบการเพื่อน้ดหมาย จัน เวลา
ในการลงพ้ืนท่ีตรวจสอบ

* ลงพ้ืนท่ีตรวจสอบเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร และ 
อุปกรณ์ตาม จัน เวลา ท่ีนัดหมาย

* เสนอรายงานผลการตรวจสอบเคร่ืองมือ 
เคร่ืองจักร และอุปกรณ์ผ่านห้วหน้ากลุ่มและ 
ห้วหน้าหน่วยงาน

* จัดทำรายงานผลการตรวจสอบเคร่ืองมือ 
เคร่ืองจักร และอุปกร ส่งกรมบญชกลาง

ภายใน ใ ?



แผนการปฏิบ้ติงานโครงการความโปร่งใสในการก่อสร้างภาครัฐ 0อร7 (ชร71\/เ)

1. การตรวจสอบความโปร่งใสในการก่อสร้างภาครัฐ 
0 ๐ 5 7  ตาม พรบ.จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
ภาครับ พ.ศ. 2560 มาตรา 17 วรรคสอง บญญ้ติให้ 
คณะกรรม ค.ป.ท.กำหนดวิธการเพ ื่ออำนวยความ 
สะดวกให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดซื้อจัด 
จ้างภาครัฐไ

บริบทการดำเนินงาน

^  ดำเนินการตรวจสอบข้อมูลโครงการ 
ของหน่วยงานที่คณะกรรมการ 
0อ57 คัดเสือกเข้าร่วมโครงการ

กลยุทธ์
?ร :ศ !^  รน5ใ®๒3๖111*7

* คัดเสือกโครงการท่ีคณะกรรมการ 0 ว 5 7  
จัดส่งข้อมูลให้สำนกงานคลงจังหวัด ซึ่งพิจารณา 
จากประเภทโครกงาร งบประมาณโครงการ และ 
พ้ืนท่ีดำเนินโครงการ โดยเป็นโครงการท่ีประชาซน 
ให้ความสนในเป็นพิเศษ (พ.ย 2564)

* จัดทำ 01า6(ะแ แร* การตรวจสอบความ 
โปร่งใสในการก่อสร้างภาครัฐ 0 ) 5 7  (พ.ย. 2564)
* ลงพื้นท่ีท่ีไซต์งานก่อสร้างติดตามความ 
สืบหน้าของการดำเนินโครงการ และสอบถาม 
ความคิดเฟ้นภาคประชาชนในทุกไตรมาส ตาม 
0 เา6 0 เ( แร* ท่ีกำหนด (ธ.ค. 2564)
* รายงานผลการติดตามความสืบหน้าโครงการ 
ลงในระบบ 0 อ 5 7  ภายในวันที่ 5 ซองเสือนถัด 
จากสินไตรมาส



แผนการปฎิบติงานการกำหนดพื้นที่พิเศษ (ม87แ/1)

บริบทการดำเนินงาน กลยุทธ์

1 .การพ ิจารณ าก0าหนดสำนกงานในพ ื้นท ี่พ เศษ 
ตามพระราชกฎษฏการเงินสวัสดิการสำหรับการ 
ปฏิบติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ พ.ศ, 2544 
แ ล ะท ี่แก ้ไข เพ ิ่ม เต ิม  ม าต ร า 6 แ ล ะ ม าต รา 7 
ที่กำหนดให้ กค.ประกาศกำหนดสำนกงานในพื้นที่ 
พิเศษทุกปี

ดำเนินการพิจารณากำหนด 
สำนกงานในพื้นที่พิเศษตามหลักเกณฑ์ 
ที่กระทรวงการคลังกำหนดเป็นประจำ 
ทุกปี

ฬร: พ&&แ'& 519(6
* แจ้งประกาศหลักเกณฑ์การพิจารณากำหนด 
สำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก,ส่วนราชการ องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน (6 ตุลาคม 2564)
* รวบรวมแบบดำขอกำหนดเป็นสำนักงานพ้ืนท่ี 
พิเศษจากหน่วยงานที่ขอเป็นสำนักงานพื้นที่พิเศษ 
(29 ตุลาคม 2564)
* ลงพ้ืนท่ีประเมนผลหน่วยงานท่ีขอกำหนดเป็น 
สำนักงานพื้นที่พิเศษ (2-4 พ.ย 2564)
* สเปแบบประเมินผลของหน่วยงานท่ีขอ 
กำหนดเป็นสำนักงานพื้นที่พิเศษ (5-8 พ.ย. 2564)
* เชีญประชุมคณะกรรมการพิจารณากำหนด 
สำนักงานท่ีต้ังอยู่ในพื้นท่ีพิเศษระดบจังหวัด 
(1 5 พ .ย .2564)
* ล^ผลหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์ปีนสำนักงาน 
ในพื้นที่เศษ (16-18 พ.ย. 2564)
* รายงานกรมบัญชีกลาง 30 พ.ย. 2564



แผนการปฏิบิตงานการเร่งรัดเบิกจ่ายเง็นอุดหนุนเฉพาะกิจ อปท./สรก. (ชร!เฬ)

1.การติดตามเร่งรัดการก่อหนี้ผูกฟันและการใช้จ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน

บริบทการดำเนินงาน กลยุททธ์

0  ประกาศมาตรการเร่งรัดการก่อหนี้ 
และการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปี พ.ศ. 2565

"  โครงการท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณ 
ไม่เกิน 500/000 บาท

" โครงการท่ีได้รบจัดสรรงบประมาณ 
ต้ังแต่ 500,001 — 5,000,000 บาท

" โครงการท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณ 
ต้ังแต่ 5/000,001 บาท ข้ึนไป

0  ประชุมต่ดตามการใช้จ่าย 
งบประมาณรายไตรมาส

ผ )ะ  ๐ โก!0  ว ฝ ฬ ก ®

ดำเนินการก่อหนี้ภายใน 29 ตุลาคม 2564

ดำเนินการก่อหนี้ภายใน 15 พฤศจิกายน 
2564

* ไตรมาส 1 (ต.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค.)
ไตรมาส 3 (เม.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค)

^  ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณราย 
เดือน(แบ่งกลุ่มยอย)

เดือนละ 2 คร้ัง สํปดาห์ท่ี 2 และ สัปดาหท 4



แผนการปฏิม่ตงาน โ1นทแ๐ท รายรับ-รายจ่าย งบรายปี ของ อปท (ชร71\/เ)

ภารกิจ

1 .รายงานรายรับ-รายจ่าย อปท. จ่านวน 239 แห่ง

บริบทการดำเนินงาน

0  จัดทารายงานข้อมูลรายรับ-รายจ่าย
- ข้อมูลรายรับ-รายจ่าย รายเดือน
- ข้อมูลรายรับ-รายจ่าย รายไตรมาส
- บันทึกข้อมูลในระบบ 0 โ 5

จัดทำรายงานงบการเงินรายปี
- จัดทำและวเคราะห์รายงานการเงิน 

รวมของ อปท.ในภาพรวม
- บันทึกข้อมูลในระบบ 0 เะ5

ก ล ย ท ท ธ

&0 : เะ ผ ก อ )อ ก่ ฬ่ ก 8

* ตั้งแต่เดือน ต.ค 64 - ก.ย. 65

* ไตรมาส 1 ม.ค 65 /ไตรมาส 2 เม.ย 65/ 
ไตรมาส 3 ก.ค. 65

* ดำเนินการภายใน 15 ม.ค. 65

* ดำเนินการภายใน 30 ม.ค. 65

[ 3  รายงานผลการตรวจสอบของ สตง. 
ป ี2564

ดำเนินการภายใน 30 ม.ค. 65

0  การติดตามผลการจัดทำควบคุม 
ภายใน ซอง อปท.

ดำเนินการภายใน 15 ม.ค. 65



แผนการ!)ฏิบ้ตงาน สำนักงาบคลังลังหวัคอุบลราขธาน ประลัาจงบ'ประมาณ ห.ศ.๒(*๖*

กลุ่มงานระบบการคลัง
® การปฐฟ้ติงานสามภาฬจง'าบในระบบ 6 ^ 1 5

การอนุมัดรายก'}รขอ;บก /  ข้อมูลหลักผู้ขาย I  รายการลบVIอ 
แก้ไขรายการต่างๆ

ภาอใบวับดามกี่ส่วน 
ราขการส่งเร่ืองไห้ 
ลนง,ดลังจังหวัด 

ดำเนินการ

หัวหน้ากลุ่มงาบา 
ดรวจสอน/รับรายงาน 

ประจ่าวับ

8.๒ การต้ัง;;ละอนุมัติวง},'งับ /  มันทกรายภารลด 1 ล้างยอตลกหนี้เงับ 
ทดรองราขการเกี่อซ่วยเหลือผู้ประ?เบภัยพํงสิ ในระบบ ๓ พ 5 /
01ผผ

ภายในวับดามกี่ส่วบ 
ราขการส่งเร่ืองให้ 
ลบง.คลังจังหวัด 

คำเนิบการ

หัวหน้ากลุ่มงาบๆ  
ดรวจสอน/รับรายงาบ

•  .๓ จัดประชุมชี้แจงเกี่ยวกับการไข้งาบใบระบบ 0ณ 1 5 กรณํปีเร่ือง 
สำคัญา กี่ส่วบราขการต้องทราบและปฎมัสิ

ดามเรื่องและแบวหาง 
ปฎิมัติกี่!ต้รับแจ้งจาก 

กรมฯ
๒ งาบเร่งรัดการใข้จ่ายงบประมาณ

๒.* ปรันปรุงดำสังคณะต่างาบติคดามเร่งรัด /  คณะทำงาบชุดต่างๆ 
(ก้าม) /  เลนอมาดราการเร่งรัดระดับจังหวัด

ภายใบซ่วงไตรมาส 
แรกของปีงบประมาณ

คลังจังหวัด

๒.๒ จัดประชุมคณะทำงาบติดดามเร่งรัดระดับจังหวัด ประจำ อย่างน้อย’ใดร 
มาสละ ๑ คร้ัง

คลังจังหวัด

๒.๓ จัดประชุมคณะทำงาบย่อย/การลงก่ีบกี่เ■ กี่อดดดามเร่งรัดส่วน 
ราขการเป็นการเซพาะ

ประจำ อย่างน้อยไตร 
มาสละ ® คร้ัง

ศลังจังหวัด/หัวหน้ากลุ่ม 
งาบ

๒.๙ จัดทำรายงาบผลการไข้จ่ายงบนระมาณประจำสัปดาห์ สำหรับ ไข้ 
ใบการติดดามเร่งรัด แจ้งหน่วยงาบ และนำเสบอผ่าบซ่องทางต่างๆ

ประจำสัปดาห์ (ทุกวับ 
แรกของแต่ละสัปดาห์)

คลัง,จังหวัด/หัว1หน้ากลุ่ม 
งาบ

๒.* จัดทำรายงาบและคลิดการน่าเสนอผลการไข้จ่ายงบประมาณ 
สำหรับการประชุนประจำเดอบของจังหวัด

ก่อนวันประชุม 
ประจำเดัอน เอ วับ

ทำการ

คลัง'จังหวัด/หัว'หน้ากลุ่ม 
งาบ

๒.๒ การประชุมชี้แจงซ่วงสิ้บปีงบประมาณและการเตรัยมการจัดหา 
ผู้รันจ้างสำหรับใ!)งบประมาณถัดไป

ซ่วงเดอบกับยายบ
4 ด

คลังจังหวัด/หัวหน้ากลุ่ม 
งาน

0) การจัดทำรายงานส่งสามสำหนต
๓.® การจัดทำรายงานการเงับจังหวัดประจำปี ภายใบ ๙๐ วับบันแต่ 

ส์บปีงบประมาณ
คลังจังหวัด



แผนกา•รปฎบคงาน สำบกงานคลังจังหวัดอุบลราชธาปิ ประจำปีงบประมาณ พ.ค.๒(เาอ*

01.๒ รายงานควบคุมภายในของกลุ่มงาบระบบการคลัง ส่ง กลุ่มงาน 
วํขาการ (ควบคุมภายใบของสนง.คลังจังหวัค)

ภายใบ ๙๐ วันนับแต่ 
ลันบ็เงบประมาณ/
ได้รับแจ้งเข)นหนังลัอ

คลังจังหวัด/หัวหน้ากลุ่ม 
งาบ

๓.๙ เกณท์ประเป็นผลการปฎํข่เตงานด้านบัญข้ของส่วนราขการ ตามกำหนดใบหนังสือ 
ท่ีได้รันแจ้งจาก 
ส่วนกลาง

คลังจังห?ค/หัวหน้ากลุ่ม 
งาน

๓.๙ รายงาบกระทบยอดเงํนฝากธนาคารกรง'Vทย (ด้านรัน) ในระบบ 
บัญข้รัฐบาล (ส่ง คลังเขต ๓ และกรมบัญขีกลาง)

ประจำเตอน ภายใน 
วับท่ี ๑๐ ของเสือน
สัดไป

คลัง'จัง1ห?ค/หัว1หน้า กลุ่ม 
งาน

๓.๖ ข้อมูลรายการกระทบยอต 0  ทุกลันเสือน ประจำเสือบ และ 
จัดส่งทุกลันปี 
ประกอบด้วข้ี'วัด 
ส่านักงาบคลังจังหวัด

คลังจังห?ค/หัวหน้ากลุ่ม 
งาบ

๓.คเ รายงานการให้บรํการข่าง 17 ส่ง กรมบัญข่กลาง ประจำเสือน ภายโน 
วันท่ี ๑๐ ของเสือบ
สัดไป

คลังจังหวัด/หัวหน้ากลุ่ม 
งาน

๓.๘ งานอื่นๆ ตามทึ๋!ด้รัขมอบหมาย ตามหนังสือลังการ คลังฬัห?ด/หัวหน้ากลุ่ม 
งาบ

กลุ่มงาบนโยบายและเสร■ ษฐ^อการคลังจังรฑัค

31 รายงานภาวะเครง!(ฐกิจการคลังจังหวัครายเสือน (&ะ!วกอกา๕ &
คร03เ คอเว๐โ1:: 61ะ)

ภายใน ๔!*: วันนับ 
จากลับเสือน ส่ง 
กรมบัญชีกลาง ลนง. 
คลังเขต ๓ และผู้ว่า 
ราขการๆ

๑.© รายงาบภาวะเศรบฐกิจการคลังจังหวัต อบับส่งกรมบัญชกลาง 
และส่านักงานคลังเขต ๓

ส่งภายในวันที่ ๑๕: 
ของเสือนสัดไป

ผู้บังด้บนัญขาได้รับ 
รายงาบภายในวันท่ี 
๑๐ ของเสือนสัดไป

๓.๒ รายงาบภาวะเศรบฐกิจการคลังจังหวัด อบับส่งกรมการจังหวัด 
ผู้ว่า/รองผู้ว่า

ส่งล่วงหน้าก่อน 
ประขุม ๓ วับ ทุกเสือน

ผู้บังคับบัญชาได้รับ 
รายงานล่วงหน้า 
ก,อบประขุม ๓ วัน 
ทุกเสือน



แผนการปฐ น คั ิงาน สำนักงานคลังจังห ว ศั อุบลราขธาน ประจำจ ง บประนาฌ พ .ศ .๒ ๔ ๖ * * ’

*.๓ รายงาน เศรษฐกิจ ส่งสำนักงานคลังเขค 01 ส่งภายใบวันท่ี ๕ ชอง 
เดือนลัดไป

ผู้บังคับบัญชาได้รับ 
รายงานล่วงหน้า ส1 
วัน ชองเดือนลัดไป

๑ .(ะ: ดำเน้นการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ข้อมูลภาวะเกรนฐกิจ 
จังหวัคอุนลราขธานี

ส่งภายโบวันท่ี ร)๕ 
ของเดือนลัดไป

ผู้บังคับบัญชาได้รับ 
รายงานภายในวับท่ี 
®0า ของเดือนลัดไป

๒ รายงานประมาณการเศรษฐกิจการคลังจังหวัค ฬลก3ฐ6๓ 6ก* 
^ห |̂ฯ: รายไตรมาล

ภายใน *  วันหลังจาก 
ล่ืนไตรมาส ส่ง บก. 
และ คลังเชด 01

ผู้บังคับบัญชาได้รับ 
รายงานภายใน ๔ 
วับหลังจากล่ืนไตรมาส

ส! การจัดทำคัชนีพื้ภาวะเศรษฐกิจจังหวัดโคยใข้แบบสอบถาม 
ส่านักงานคลังจังหวัดด้านเศรษฐกิจรายเดือน

ภายในวับที่ ๒๐ ชอง 
เดือน ส่ง บก. และคลัง 
เขต ส

ผู้บังคับบัญชาได้รับ 
รายงาบภายในวันท่ี 
๑๗ ชองเดือน

๔ จัดทำรายงานสรุปข้อมูลผลํตภณทํมวลรวมจังหวัด (0โ055 
? โ0นเกชลเ ช0จ : 6 9?)  ประวัาป็ พ.ศ, ๒๕๖๓ และจัดทำ 
ภาพลื่อ เกป} 3?3{3เาเ0

ภายในวันที่ ด๐ ของ 
เดือนท่ี สค1ช. 
ประกาศไข้

ผู้บังคับบัญชาได้รับ 
รายงานภายในวับที่ 
๔ ของเดือนท่ี สคช. 
ประกาศไข้

๕ โครงการลงพื้นที่จัดเกิบข้อมูลพื้นฐานเศรษฐกิจจังหวัดอุบลราชธานี “เละ ๒ ครั้งในเดือน 
ธันวาคม ๖๔ และ 
เมษายน ๖๔

ผู้บังคับบัญชาได้รับ 
รายงานล่วงหน้า ๓ 
วัน

๖ จัคทำข้อมูลพื้นฐานเศรษฐกิจจังหวัดอุบลรา•ขธานี (โลช: รก66ป ภายในวันท่ี กงค. 
กำหนด

ผู้บังคับบัญชาได้รับ 
รายงานล่วงหน้า 01 
วับ ตาม กงค. 
กำหนดวันล่ง

๗ รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดอุบลราชธานีเพี่อ 
ประกอบการประชุม กรอ.จังหวัด รายเดือน/รายใครมาส/ราย?] 
พร้อมจัดทำภาพลื่อ เกป} 3โ3(วหเ0
๗.® รายงาบภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดอุบลราชธานีเพี่อ 
ประกอบการประชุม กรอ.จังหวัด รายเดือน พร้อมจัดทำภาพลื่อ 
1๙0 3โ3(วห^

ส่ง กลุ่มยุทธศาสตร์ 
จังหวัดล่วงหน้า 01 วัน 
ก่อนการประชุม

ผู้บังคับบัญชาได้รับ 
รายงาบล่วงหน้า ® 
วัน ก่อนการประชุม

๗.๒ รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดอุบลราชธานีเพี่อ 
ประกอบการประชุม กรอ. กลุ่มจังหวัด รายไตรมาศ พร้อมจัดทำ 
ภาพลื่อ 1๙0 รูโ3[วก10

ส่ง กลุ่มยุหธศาสดร์ 
จังหวัดล่วงหน้า 01 วัน 
ก่อนการประชุม

ผู้บังคับบัญชาได้รับ 
รายงาบล่วงหน้า ® 
วัน ก่อนการประชุม



แผ,ฆการปฎนัติงาน สำนักงานคลังจังหวัดอุบลราชธานี ประจำปีงบประมาณ ฬ.ศ.๒*๖*

๘ รายงาน แผน ผลการใซ้จ่ายเงบ โครงการจัดเกี่บซ้อมูลเศรฬกํจ 
การคลังจังหวัดเพอด่ดดามและประมาณการ

ส่ง สนง. คลังเขด ๓ 
ภายในวันที ๔ เด่อบ
กัดไป

ผู้นังด้บนัญขาได้รับ 
รายงาบ ภายไนวันที 
๔ เด่อนกัดไป

๙ รายงาบการควบคุมภายในของกลุ่มงาน•า ภายใน๙๐วันนับแด่ 
สินป็งบประมาณ/
ได้รับแจังเป็นหนังสือ

ผู้บังกับบัญชาได้รับ 
รายงานล่วงหน้า ±  
วับ ดานกำหบดล่ง

®0 ซ้อมูลการดรวจราชการของคลังเขต ๓ เอีอปีหนังสือลังการ ผู้บังกับบัญชาได้รับ 
รายงาบล่วงหบัา ๓ 
วันดามหนังสือลัง 
การกำหนด

๑® การตรวจราขการของผู้ดรวจราขการกระทรวงการคลัง เมีอปีหนังสือลังการ ผู้บังกับบัญชาได้รับ 
รายงาบล่วงหบ้า ๓ 
วับดามหนังสือลัง 
การกำหนด

๗0 การด่าเบนการดามบโยบายกระทรวงการคลัง/อีบ า เมีอปีหนังสือลังการ ผู้บังกับบัญชาได้รับ 
รายงาบล่วงหน้า ๓ 
วับคามหน้งสิอลัง 
การกำหนด

๑๓ รายงานผลการด่าเบนการเกี่ยวกับกองทุนการออมแห่งชาติ (กอข.) ประจ่าทุกเด่อน ผู้บังกับนัญขาได้รับ 
รายงาบภายใบวันที 
๔ วัน1ของเด่อนกัคใป

๑๔ จัดห่ารายงานประขาลัมพันธเศรษฐกจการคลังจังหวัดอุบลราชธาบ เผยแพร่ทุกเด่อน ผู้บังกับบัญชาได้รับ 
รายงานล่วงหน้า ๓ 
วับดามหนังสือลัง 
การกำหนด

๑๔ ภารกิจอีบๆที่ได้รับมอบหมาย ดามหนังสือลังการ ผู้บังกับบัญชาได้รับ 
รายงานล่วงหน้า ๓ 
วับตามหนังสือลัง 
การกำหนด

1 ด่าเป็นงานดามนโยบายกระทรวงการคลัง ของคโนะผู้บ1 หารการ 
คลังประจ่าจังหวัดอุบลราชยาน้



แผนการปฏํบัตํงาน สำนักงานคลังจังหวัศอุบลราขธาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒*๖*

1.1 จัตทำคำลังคณะผู้บริหารการคลังประจำจังห?ตอุบลรา■ ยธาปี

1.2 จัดทำคำลังคณะ,ทำ;-าน'Vชเคส์อ'บดัวร่ํ[วัด คบจ. สีเด่น ‘ง ระจำจ  
งบประมาณ พ.ค. 2565 (คณะทำงาบย่อย)

1.3 จัดประชุมคณะผู้บริหารการคส์งประจำจังห?ดอุบลราซธาปิ 
(คบจ.) อย่างน้อยเสือบละ 1 คริง

ประจำ'ทุกเสืลบ 
เสือบ?)ะ 1 ฅริง 
ภายใบ?บที 15 ร(อง 
ทุกเสือบ

1.4 จัคประชุมคณะ'ทำงาบ1Vชเคส์อบตัวจี้?คผู้'บริหารการคลัง 
ประจำจังหวัดอุบลราซ!ฑนิ (คบจ.) สีเด่น ก่อนมประชุมคณะใหญ่ 
เสือบละ 1 ค!ง

1.5 รายงาบผลการด่าเนินงาบคามนโยบายกระทรวงการคลังของ 
คณะผู้บริหารการคลังประจำจังห?ตอุบลราขธาปี (คบจ)

ส่ง สบง.คลังเขต 3 
ภายใบ 5 วับหำการ 
ของเสือนถัดไป

1.6 รายงาบการใช้จ่ายงบประมาณลนับลบุบการคำเนิบภารสืจ 
คณะผับริหารการคลังประจำจังหวัต ป็งบประมาณ 2565

ส่ง สบง.คลังเขต 3 
ภายใบ 3 วับหำการ 
นับจากสับเสือบ

1.7 รายงาบผลการตรวจประเนิบคณะผู้บริหารการคลังประจำ 
จังหวัด (คบจ.) สืเต่บ ประจำปีงบประมาณ ทุ.ค, 2564

ส่ง สบง.คลังเขต 3 
ภายใบ?นทึ๋ 1 ธค 
64/สับปีงบประมาณ

การตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง เร่!เอปิหนัง?เอลังการ

การตำเนิบการคามบใยบายภารลัจและบโยบาย 
กระทรวงการคลังส์น ๆ

ตามเกณท' กบจ. 
ประจำปี พ,ศ.2565

จัดทำรายงาบประจาลัมฟ้นช้ภาร?เจ คบจ. จังห?คอุบลราขธาปี เผยแพร่ทุกเสือน

ภาร?!จ/สีจกรรมส์บๆ/ริ&ลัริบ*เอบหมาย ตานหนังสือลังการ

ฟ้า!ฒ1พารพน!#วใป
ง า บ ล ัา บ ก ๆ ร ฟ ้* ท ุ}



แผนการปฐฟ้คํงาน สำบกงานคสังจังหวัดอุบลราขธาป็ ประจาปีงบประมาณ พ.ศ.๒*๖*

1.1 ระยะเวลาในการจัดหาวัสดุ อุปกรณ' เคร่ํองใช้ภายไนสำนักงาน 
คลังจังหวัดอุบลราชธาปิ

ดามความจำเป็นใบ 
การใช้งาน อานนทํ

1.2 แต่งดั้งเจ้าหน้าทีดรวจสอบพัสดุประจำปี ก่อนสินเดือนกันยายน 
ทุกปี

*-------* อานนทํ

1.3 ดรพสอบพัสดุประจำปีงบประมาณ และรายงานผลการ 
ดรวจลอบดงกล่าว

ภายใน 30 วัน นับ 
จากวันสิ้นปิงบประมาณ อานนท์/ปวิดา

1.4 แจ้งเวิยนหนัง?เอกฎหมายและระเบยบต่าง ๆ ทุกคร้ังทีปีหนัง?เ อ เช้า อานนท์

2 งานสำนการเปีกจำยแสะรายงานกาฬนของสำนักงาน
2.1 จัดทำสำของบประบาณรายจ่ายประจำปี ค่าดอบแทนใช้สอย 
และวัลตุ ของสำนักงาน

ภายในวันที 12 
กันยายนของทุกปี ปารอํลกัล

2.2 ตรวจสอบใบสำคัญและใบแจ้งหนี้ เพี่อวางขอเบกในระบบ
6 ? ฬเร ภายใน 3 วันทำการ ปๆรจํลภัส

2.3 จัดทำรายงานเงินฝากค่าใช้จ่ายเกึบภาปีท้องลนของสำนักงาน 
ส่งสำนักเลขานุการกรน กรมบัญชีกลาง

ภายในวันที 5 ของทุก 
เดือน ปารย์ลกัส

3 งานสำนการนัญชีและรายงาบกาฬนของสำนักงาน
3.1 งาบด้านการบัญชีและรายงานการเงินของสำนักงาน ส่งกลังเขด
3

ภายในวันที 5 ทุก 
เดือน ปารย'ลภัล/จ้ณ้ฐดา

3.2 งาบด้านการบัญชีและรายงานการเงินของสำนักงาน ส่ง 
เลขานุการกรม กรมบัญชีกลาง

ภายใบวับที 5 ทุก 
เดือน ปารย'ลภัล/จัณัฐตา

3.3 งานด้านการบัญชีและรายงานการเงินของสำนักงาน ส่ง 
ผู้อำนวยการสำนักงานดรวจเงินแผ่นดินจังหวัดอุบลราข®านี

ภายในวันที 15 ทุก 
เดือน ปารย์ลภัส/จเนัฐตา

3.4 ดั้งเบกเงินบำนาญปกดิ และบำเหนจรายเดิอน ของผู้รับ 
บำเ'หนจ'บำนาญ

ภายในวันทีที 7 ของ 
ทุกเดือน จ้รพรรณ

4 ปรับปรุงบัญชี ณ วันสินปงีบประมาณ
4 .1 ดำเน๊นการตรวจสอบและปรับปรุงรายการบัญชีณวันสิบ 
ปีงบประมาณ ภายในวับที 30 ด.ค. ปารบํลภ’ล

4.2 การปรับปรุงบัญชีค่าใช้จ่ายค้างจ่าย ภายในวับที 30 ด.ค. ปารยลภัล

4.3 การปรับปรุงบัญชีรายได้รอการรับรั ภายในวันที 30 ด.ค.
2560 ปารย์ลภัส

4.4 การปรับปรุงค่าเส์อมราคาสิบทรัพยไม่ระนุรายละเอียด ภายใบวันที 30 ด.ค- ( -------* ปารยลกัล



แผบการปฎนัตงาน สำนักงานคลังจังหวัดอุบลราขธาน ประจำปีงบประมาฌ พ.ศ.๒(*๖*

(1) หลังการปรับปรุงรายการ!เ̂ ขดามเกณฑ์คงค้างเร็ยบรัอย 
และ ให้เร็ยกรายงานงบทดลองประจ้าปี ระบงรท 1-16 เพึ๋อ 
ดรวจลอบและปีตบัญซ่รายไค้สูง/ตํ่า กว่าค่าไซจ่ายสูท®

ภายใบรันที่ 30 ด.ค.
*----^

ปารย่ลภัล

4.5 จัดทำรายงานประเนินผลการปฏิบัติงานค้านบญขของคนเอง 
ประจ้าปีงบประมาณ รอบท๋ั 2 ภายในรับที่ 30 ด.ค. ปารย่ลภล

4.6 จัดล่งงบทดลองจากระบบ (ว่โฬเร ของสำนักงาบคลังา ภายในรันที่ 7 พ.ย. ปารย์ลภัล
งานค้าน®!การ
5.1 รับล่งหนังสือราขการ ทุกข่องหาง (ใปรบณ์, มก©, 5-กก3แ, 
เคาน่เดอร์)

ภายในรันที่ใค้รับ 
หนังสือ จิณัจดา

5.2 ล่งหนังสือทางไปรษณ์ จิณัฐตา

5.2 ลงเลขล่งและล่งหนังสือทางระบบอเลัคหรอนิกส์ ทุกซ่องทาง ทกรันห้าการ พัซรเทพ

5.3 อัพเดทเวีบใซดืของสำนักงาบ ทุกซ่องทาง หลังจากเสร็จกิจกรรม 
1 วันห้าการ นัขรเทพ/จิรพรรณ

5.4 แจ้งเวยนหนังสือกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ทุกคร้ังท่ีมี'หนังสื!(เข้า อาบบท์/พัขรเทพ
งานค้านการนันที่กค้อยูล
6.1 บันทึกข้อมูลประวัดการปีกอบรมของบุคลากรสำนักงาบคลัง 
จังหวัดอุบลราขธานี

ทุกเสือใ/ท่ีฆการ,ไป 
อบรม จิรพรรณ

6.2 บับทึกรายงานงบการเจินของอปท. จ้านวน 30 แห่ง งบราย 
เดอบ/รายไดรมาส /  งบปี

กำหนดเบีาหมายตาม
คัวซ๋ึวด จิรพรรณ

งานท่ีน
7.1 รายง'!บผลการดาเนินงาบกรณึสํ''นักงานคลังจังหวัดใค้ร็บ 
มอบหมายให้ปฏิบัติภารกิจร่วมกับหน่วยงานภายนอก

ภายในวันที่ 10 รเอง 
เดอนกัดใป จิร1กรรณ/อา1นนท่

7.2 รายงาบธนบัดรคัวอย่าง ภายในลบเค้อน ด.ค. 
ของปีสดไป จิรพรรณ

7.3 รายงานสภาพบ้านพัก ภายใบสินเค้อน พ.ย. 
ของป็สดไป

นั------ * จิรพรรณ/อานนท์

7.6 ล่งล่าเนารายงานพัสดุประจ้าปีให้คลังเขด 3 ภายใบสินเค้อน พ.ย. 
ของปีสดไป

*----* อานบท์/ปวิคา

7.7 รายงาบการปฏิบัติราขการร่วมกับหน่วยงานภายนอก ทุกรันท่ี 10 ของเดือน อาบบท์/จิรพรรณ



แผนการปฎบสิงาน สำนกงานคลังจังหวัดอุบลราขธาปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖(ส


