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เรยีน ผูว้า่ราชการจงัหวดัตาก
ดว้ยจงัหวดัตากโดยสำนกังานคลงัจงัหวดัตากมคีวามประสงคจ์ะดำเนนิการจดัซือ้วสัด-ุ

วสัดเชือ้เพลงิและหลอ่ลืน่ โดยวธิเีฉพาะเจาะจง '  /

เจา้หนา้ทีพ่สัดไุดต้รวจสอบแลว้ เหบ็ควรอนมุตัใิหจ้ดัจา้งตามเสนอและเพือ่ใหเ้ปน็ไปตาม 
พระราชบญัญตักิารจดัซือ้จดัจา้งและการบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. ๒<£๖๐ ขอ้ <£๖ วรรคหบีง่ (๒) (ข) และ 
ระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซือ้จดัจา้งและการบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. ๒<£๖๐ ข้อ ๒๒ ข้อ ๒๕ 
(๕) ขอ้ ๗๙ วรรคหนึง่ และกฎกระทรวงกำหนดวงเงนิการจดัซือ้จดัจา้งพสัดโุดย วธิเีฉพาะเจาะจง ลงวันท่ี 
๒๓ สงิหาคม ๒๕๖๐ ขอ้ ๑ และขอ้ ๕ จงึขอความเหบ็ขอบดามระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซือ้ 
จดัจา้งฯ พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๒๒ โดยมรีายละเอยีด ดังต่อไปน้ี

๑ .  เหตุผลและความจำเป็นท ี่ต้องซ้ือ
เพือ่ใชใ้นการปฏบิตีริาขการตามภารกจิสำหรับรถยนตร์าซการ สำนกังานคลังจังหวัดตาก 

หมายเลขทะเบยีน นฃ ๓๐๔๙ ตาก
๒. รายละเอียดของพัสดุที่จะซื้อ

รายละเอยีดขอบเขตของงาบหรอืรายละเอยีดคณุลกั,ษณะเฉพาะของพสัด ุ ท่ีแนบ 
๓ .  ราคากลางของพัสดุที่จะซื้อ

๓.๑ ราคากลางตาม มาตรา ๔ แหง่พระราขบญัญตักิารจดัซือ้จดัจา้งและการบรหิาร 
พสัดภุาครฐั พ.ศ. ๒๕๖๐ (๕) ราคาทีเ่คยซือ้หรอืจา้งครัง้หลงัสดุภายใบระเวลาสองปงีบประมาณ

๓.๒ ราคาทีเ่คยซือ้ครัง้หลงัสดุ จำนวนเงนิ @,๐๒๐ บาท ตามรายงานขอซือ้ฯ อนุมัติ 
ลงวันท่ี ๒๐ ธนัวาคม ๒๕๖๕

๔. วงเงินท่ีจะซ้ือ
เงนิงบประมาณรายจา่ยประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ งบดำเนนิงาบ แผนงาน 

ยทุธศาสตรพ์ฒันาบรกิารประขาซนและการพฒันาประสทิธภิาพภาครฐั ผลผลติกา์รบรหิารและกำกบัดแูล 
ดา้นรายจา่ยภาครฐั จำนวนเงนิ ๖๐๐.๐๐ บาท (หกรอ้ยบาทถว้น)

๕. กำหนดเวลาที่ต้องการใช้พัสดุ หรือให้งาบนั้นแล้วเสร็จ
ภายใน ๓ วัน นบัลัดจากวับลงนามใบใบสัง่ซือ้
๖. วิธีที่จะจ้าง และเหตุผลที่จะต้องจ้าง

ดำเนนิการซือ้เนอืงจากการจดัซ ือ้จดัจา้งพสัดทุ ีม่กีารผลติ จำหนา่ย กอ่สรา้ง หรือ 
ให้บริการท่ัวไป และมีวงเงินในการจัดซ้ือจัดจ้างคร้ังหน่ึงไม่เภิบวงเงินตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง (มาตรา ๕๖ (๒) ข) 
และระเบยีบๆ ขอ้ ๗๙ และพระราซบญัญตักิารจดัซ ือ้จดัจา้งและการบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. ๒๕๖๐ 
มาตรา ๙๖ วรรค ๓ “ ในกรณทีีก่ารจดัซือ้จดัจา้งมวีงเงนิเลก็นอ้ยตามทีก่ำหนดในกฎกระทรวง จะไม่ทำ 
ข้อตกลงเป็นหนังสือไว้ต่อกับกึ1ด้ แต่ตอ้งมีหลกัฐานในการจัดซือ้จัดจ้างนัน้
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-/๗. หลกัเกณฑ.์..



- ๒-

๗. หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ
การพจิารณาคดัเลอืกขอ้เสนอโดยใขเ้กณฑร์าคา 

๘. ข้อเสนออี่บ ๆ
๘.๑ เหน็ควรแตง่ตัง้/มอบหมายให ้ บางสาวศรีไพร เงนิด ี นกัวซิาการเงนิและบญัช ี

ชำนาญการ เปน็ผูต้รวจรับพสัด ุโดยใหใ้ชห้นงัสอืบนัทกึขอ้ความแทนคำสัง่แตง่ต้ังโดยอนโุลม
^  ๘.๒ เง่ือนไข ข้อกำหนด และวิธีการจัดซ้ือจัดจ้างพสัดุท่ีรัฐต้องการส่งเสริมหรือสนบัสบุน

เนอืงจากกฎกระทรวง กำหนดพสัดแุละวธิจีดัซ ือ้จดัจา้งพสัด ุ ท ีร่ฐัตอ้งการ 
สง่เสริมหรือสนบัสบนุ (ฉบับท่ี ๒) มุง่สง่เสรมิใหห้นว่ยงาบภาครฐั จดัซือ้จดัจา้งสนิคา้ทีผ่ลติภายในประเทศ 
หรอืจดัซ ือ้จดัจา้งกบัผูป้ระกอบการวสิาหกจิขนาดกลางหรอืขนาดยอ่ม (SMEs) จงึขอความเหน็ชอบใน 
หลกัการ ดงันี้

๘.๒.๑ พสัดทุีจ่ดัซือ้จดัจา้งหรอืสง่มอบในการจดัซือ้จดัจา้งคร้ังนี ้ ตอ้งเปน็สนิคา้ที ่
ผลิต ในประเทศ และหากแมผู้ข้าย/คูส่ญัญาเปน็ผูป้ระกอบการวสิาหกจิขนาดกลางหรอืขนาดยอ่ม (SMEs) 
ใหผู้ข้ายหรอืคูส่ญัญาแสดงหลักฐานการขึ้นทะเบียนฯ ดว้ยหรือ

๘.๒.๒ หากเปน็สนิคา้ทีผ่ลติ หรอืนำเขา้จากตา่งประเทศ ตอ้งเปน็กรณมีรีาคาใน 
การจดัหาครัง้หนึง่ ไมเ่กนิสองล้าน หรอืราคาพสัดทุีน่ำเขา้จากตา่งประเทศ มรีาคาตอ่หนว่ยไมเ่กนิสองล้าน 
ต าม น ยัแห ง่ห น งัส อื ค ณ ะก รรม ก ารวนิ จิฉ ยับ ญี ห าก ารจดั ซ ือ้ จดั จ า้งแ ละก ารบ รหิ ารพ สั ด ภุ าค รฐั  
กรมบญัชกีลาง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) ๐๔๐๕.๒/ว ๗๘ ลงวับท่ี ๓๑ มกราคม ๒๔๖๔ ข้อ ๑.๓.๑.๓ (๑) และ 
(๒) เพือ่พจิารณาเหบ็ขอบตามหลกัการขา้งตน้

จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณา หากเหบ็ขอบขอไตโ้ปรด
๑. อบมุต้ใิหด้ำเนนิการตามรายละเอยีดในการรายงาบขอซือ้ดงักลา่วขา้งตน้
๒. อบมุต้ใิหใ้ชบ้นัทกึนีแ้ทนคำสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการ

-เหน็ชอบ 
- ลงนามแลว้

ลงซอ.............................................
(นายครีวีฒัน ์ จันทร์มณ)ี

ลงซือ่............. .................................... เจา้หนา้ที่
(นางสาวณฐัธดิากาญจน ้ แชม่ตา)

นกัจดัการงาบทัว่ไปปฏบิต้กิาร

นกัวขิาการคลงัชำนาญการพเิศษ

คลงัจงัหวดัตาก ปฏบิตัริาขการแทน 
ผูว้า่ราชการจงัหวดัตาก
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