
ที่ ตก ๐ ๐ ๐ ๓ /ว ocV bcv ส่านิกงานคลงจังหวัดตาก 
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3Cจ ั ตุลาคม ๒๕๖๖
เรื่อง รายงานการประชุมคณะกรรมการพิจารณากำหนดสำนักงานที่ตั้งอยู่ในพื้นที่พิเศษระดับจังหวัด
เรียน คณะกรรมการพิจารณากำหนดสำนักงานที่ตั้งอยู่ในพื้นที่พิเศษระดับจังหวัด
สิ่งที่ส่งมาด้วย รายงานการประชุมคณะกรรมการฯ จำนวน ๑ ชุด

ตามที่จังหวัดตาก ได้จัดประชุมคณะกรรมการพิจารณากำหนดสำนักงานที่ตั้งอยู่ในพื้นที่ 
พิเศษระดับจังหวัด เมื่อวันที่ ๑๗ ตุลาคม ๒๕๖๖ เพื่อพิจารณาตรวจสอบและกลั่นกรองข้อมูลสำนักงาน 
ที่ฃอให้พิจารณากำหนดเป็นสำนักงานใบพื้นที่พิเศษ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุมทีลอซู 
ศาลากลางจังหวัดตาก ช้ัน ๔ อำ๓ อเมืองตาก จังหวัดตาก น้ัน

สำนักงานคลังจังหวัดตาก ในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการพิจารณากำหนดสำนักงาน 
ที่ต้ังอยู่ในพื้นที่พิเศษระดับจังหวัด ขอส่งรายงานการประชุมคณะกรรมการ เพื่อพิจารณารับรอง และหากมีข้อแก้ไข 
เพิ่มเติมประการใด โปรดแจ้งให้ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ ภายในวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๖ หากพ้นกำหนด 
ตามวันดังกล่าว จะถือว่าท่านให้การรับรองรายการประชุมตามที่เสนอ

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพิจารณาดำเนินการต่อไป

ขอแสดงความนับถือ

(นายคีรีวัฒน่ จันทร์มณี)
คลังจังหวัดตาก

กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการพิจารณากำหนดสำนักงาน 
ที่ตั้งอยู่ในพื้นที่พิเศษระดับจังหวัด

กลุ่มงานวิชาการ
โทร. ๐  ๕๕๕๑ ร)0(9)0
โทรสาร. ๐ ๕๕๕๑ ๓๑๙๑ 
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ :tak<S>cgd.go.th



รายงานการประชุม
คณะกรรมการพิจารณากำหนดสำนักงานที่ตั้งอยู่ในพื้นที่พิเศษระดับจังหวัด 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕ ๖๗ 
คร้ังท่ี ๑/๒<£๖๖

วันท่ี ๑๗ ตุลาคม ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๓0 น.
ณ ห้องประชุมทีลอซู ศาลากลางจังหวัดตาก ช้ัน ๔ อำ๓ อเมืองตาก จังหวัดตาก

ผู้มาประชุม
๑ . นายทัศนัย สุธาพจน์ ปลัดจังหวัดตาก แทนผู้ว่าราชการจังหวัดตาก ประธาน
๒. นางสาวธนิดา ตรีทิพย์รักษ์ เจ้าพนักงานปกครองขำนาญการ รองประธาน

๓ . นายสนงาน ใจยา๓
แทน ปลัดจังหวัดตาก
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ กรรมการ

๔. นางณัฐวีณี นิธิอมรพัซร์
แทนนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดตาก 
นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ กรรมการ

๕. นายรพีพัฒน์ รัศมี
แทนผู้อำนวยการแขวงทางหลวงตากที่ ๒ 
วิศวกรโยธาปฏิษัติการ กรรมการ

๖. นายวินัย เมฆหมอก
แทนผู้อำนวยการแขวงทางหลวงชนบทตาก 
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา กรรมการ

๗. นางสาวสุภาพ นภาปทุม
ประถมศึกษาตาก เขต ๑
นักวิขาการเงินและบัญชีชำนาญการพิเศษ กรรมการ
แทนผู้อำนวยการสำนักงานเขตพนที่การศึกษ'’ 
ประถมศึกษาตาก เขต ๒

๘. ว่าที่ร้อยตรีนราธิป สุขสุวานนท์ รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

1

กรรมการ

๙. นายคีรีวัฒน์ จันทร์มณี
ประถมศึกษาตาก เขต ๒ 
คลังจังหวัดตาก กรรมการ

๑๐. นายณรงค์ชัย บุญตา นักวิขาการคลังชำนาญการพิเศษ
และเลขานุการ 
กรรมการ

ผู้เข้าร่วมประชุม
๑ . นายไพรสณธ์ ใจอินถา 
๒. นางสาวเบญจมาศ นิลเพ็ซร 
๓ . นางสาวศรีไพร เงินดี 
๔. นางสาวรดาณัฐ เทือกตา 
๕. นางสาวพรพรรณ เนียมก้อน

นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ 
นักวิชาการคลังชำนาญการ 
นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ 
นักวิชาการคลังปฏิบัติการ 
เจ้าพนักงานธุรการ

และผู้ช่วยเลขานุการ

/เริมประชุมเวลา
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เริ่มประขุมเวลา

ระเบียบวาระท่ี 
เลขานุการ

มติที่ประขุม

๐๙.๓๐ น. นายทัศนัย สุธาพจน์ ปลัดจังหวัดตาก ประธานกรรมการ กล่าวเปิดประชุม
เน ื่องจากท่านผู้ว ่าราชการจังหวัดตากและท่านรองผู้ว ่าราชการจังหวัดตากไปราขการ 
จึงมอบหมายให้ผมเป็นประธานคณะกรรมการแทน และดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุม

๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประขุมทราบ
จังหวัดตาก ได้มีคำสั่งที ๒๐๐๓/๒๕๕:๘ ลงวันที ๓๑ สิงหาคม ๒๕๕๘ แต่งตั้ง 

คณะกรรมการพิจารณากำหนดสำนักงานที่ตั้งอยู่ในพื้นที่พิเศษระดับจังหวัด เพื่อพิจารณา 
รายชื่อสำนักงานทีเห ็นสมควรกำหนดให้เป ็นสำนักงานในพื้นที่พ ิเศษ ตามหลักเกณฑ์ 
ที่กำหนด และเมือพิจารณาแล้วเสร็จให้เสนอรายชื่อสำนักงานที่ผ่านเกณฑ์การพิจารณา 
ต่อกรมบัญชีกลาง เพื่อเสนอกระทรวงการคลังประกาศกำหนดเป็นสำนักงานในพื้นที่พิเศษ 

โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
๑ องค์ประกอบ 

๑.๑ ผู้ว่าราชการจังหวัดตาก 
๑.๒ ปลัดจังหวัดตาก 
๑.๓ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดตาก 
๑.๔ ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงตากที่ ๒ 
๑.๕ ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงชนบทตาก 
๑.๖ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่ 

การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ 
๑.๗ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่ 

การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๒ 
๑.๘ รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่ 

การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๒ 
๑ .๙ คลังจังหวัด
๑.๑๐ เจ้าหน้าที่สำนักงานคลังจังหวัด 

ที่ได้รับมอบหมาย 
๒. อำนาจหน้าที่

๒.๑ พิจารณารายชื่อสำนักงานที,เห็นสมควรกำหนดให้เป็นสำนักงานในพื้นที่ 
พ ิเศษตามหลักเกณฑ ์ท ี,กำหนด และเม ือพ ิจารณาแล ้วเสร ็จให ้เสนอรายช ื่อสำน ักงาน 
ที่ผ่านเกณฑ์การพิจารณาต่อคณะกรรมการพิจารณากำหนดสำนักงานในพื้นที่พิเศษ

๒.๒ แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณากำหนดสำนักงานทีต ั้งอยู่ในพื้นที่พ ิเศษ 
ระดับอำเภอได้ตามทีเห ็นสมควร ซึ่งประกอบด้วย นายอำเภอเป ็นประธานกรรมการ 
เจ้าหน้าที่ที่นายอำเภอมอบหมายและเจ้าหน้าที่ของสำนักงานคลังจังหวัดที่ได้รับมอบหมาย 
เป็นกรรมการและเลขานุการ และมีกรรมการซึ่งเป็นบุคคลที่เกี่ยวข้องที่ประธานกรรมการ 
พิจารณาเห็นสมควรแต่งตั้งร่วมเป็นกรรมการ จำนวนไม่เกิน ๖ คน เพื่อทำหน้าที่พิจารณา 
ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด เมื่อพิจารณาเสร็จแล้วให้เสนอรายชื่อสำนักงานที'ผ่านการพิจารณา 
ต ่อค ณ ะก รรม ก ารพ ิจารณ าก ำห น ด ส ำน ักงาน ท ีต ั้งอ ย ู่ใน พ ื้น ท ี่พ ิเศษ ระด ับ จ ังห ว ัด  
เพื่อดำเนินการต่อไป

ประธานกรรมการ
รองประธานกรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการและเลขานุการ 
กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ

รับทราบ
/  ระเบียบวาระที่ ๒ . . .
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ระเบียบวาระ' 
เลขานุการ

ระเบียบวาระ, 
เลขานุการ

1 ๒ เร่ืองการรับรองรายงานการประขุม
- ไม่มี - (เน่ืองจากเป็นการประชุมคร้ังแรกของคณะกรรมการฯ)

1 ๓ เร่ืองเพื่อทราบ
หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนทีสุด ท่ี กค ๐๔๐๘.๕/ว ๑๓๓ ลงวันท่ี ๒๗ กรกฎาคม ๒๔๖๖ 

เร่ือง หลักเกณฑ์การพิจารณากำหนดสำนักงานในพ้ืนท่ีพิเศษ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ 
โดยกำหนดหลักเกณฑ์ ขั้นตอน และระยะเวลาสำหรับการพ ิจารณากำหนด 

สำนักงานในพื้นที่พิเศษ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ ตามมติคณะกรรมการพิจารณา 
กำหนดสำนักงานที่ตั้งอยู่ในพื้นที่พิเศษ ดังนี้

๑. ขั้นตอนและระยะเวลาการพิจารณา
๑.๑ ให้สำนักงานที'เสนอขอให้พิจารณากำหนดเป็นสำนักงานในพื้นที่พิเศษ 

กรอกข้อมูลในแบบคำขอฯ ส่งให้คณะกรรมการฯ ระดับจังหวัด ภายในวันท่ี ๓๑ สิงหาคม ๒๔๖๖ 
โดยจังหวัดตากได้แจ้งเวียนส่วนราชการทีประสงค์จะยืนแบบคำขอตามหนังสือ ด่วนที,สุด 
ท ตก ๐๐๐๓/ว ๑๒๙๒๔ ลงวันท ๗ สิงหาคม ๒๔๖๖

๑.๒ กรณีสำนักงานตั้งอยู่ในพื้นที่ทีไม,ได้รับการประกาศกำหนดเป็นพื้นที่ 
เสี่ยงภัย/พื้นที่ที,มีความชุกชุมของโรคภัยไข้เจ็บ ประจำปีงบประมาณพ.ศ. ๒๔๖๗ หากยื่น 
อุทธรณีให้ยื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการฯ ระดับจังหวัด ภายในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๔๖๖ 
เพื่อนำเสนอคณะกรรมการฯ พิจารณาต่อไป ซึ่งจังหวัดตากไม่มีการยื่นอุทธรณ์

๑.๓ ให้คณะกรรมการฯ ระดับจังหวัด เสนอรายซ่ือสำนักงาน สังกัด และสถานท่ีต้ัง 
ของสำนักงานที่เห็นควรกำหนดเป็นสำนักงานในพื้นที่พิเศษต่อกรมบัญชีกลาง ภายในวันที่ 
๓๑ ตุลาคม ๒๔๖๖ เพื่อเสนอกระทรวงการคลังต่อไป

๑.๔ กรณีสำนักงานได้เสนอแบบคำฃอฯ ให้กำหนดเป็นสำนักงานในพื้นที่พิเศษ 
แต่ไม่ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการฯ ระดับจังหวัด หากประสงค์จะยื่นอุทธรณ์ให้ยื่น 
อ ุทธรณ ์ต ่อสำน ักงานคลังจังหวัด ในฐานะเลขาน ุการคณะกรรมการฯ ได้เฉพาะเหตุ 
อันเนื่องมาจากความเข้าใจคลาดเคลื่อนเกี่ยวกับการกรอกข้อมูล ซึ่งข้อเท็จจริงมิได้เปลี่ยนแปลง 
ไปจากเดิม โดยมีระยะเวลายื่นอุทธรณ์ ภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแต่วันที่กระทรวงการคลังได้แจ้ง 
เวียนประกาศกำหนดสำนักงานในพื้นที่พิเศษ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ 

๒. หลักเกณฑ์และขั้นตอนการพิจารณา
หลักเกณฑ์การพิจารณากำหนดสำนักงานในพื้นที่พิเศษ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๔๖๗ ให้ใช ้ข ้อม ูลในช่วงระยะเวลาต ั้งแต ่ว ับท ี ๑ เมษายน ๒๕๖๔ ถึงวันท่ี 
๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ เป็นกรอบในการพิจารณา โดยให้ใช้หลักเกณฑ์การพิจารณาสำนักงาน 
ในพื้นที่พิเศษประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ เซ่นเดียวกับหลักเกณฑ์ฯ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ ๒๔๖๖ รายละเอียดการให้คะแนนของหลักเกณฑ์แต่ละข้อที่คณะกรรมการกำหนด 

๒.๑ ลักษณะของที่ตั้งสำนักงานตามสภาพความเป็นจริง
(ก) สำน ักงานต ั้งอย ู่ในพ ื้นท ี่ราบ สำน ักงานต ั้งอย ู่ตรกว ่าเกณ ฑ ์ความส ูง 

ที่คณะกรรมการฯ กำหนด
(ข) สำนักงานตั้งอยู่บนภูเขา ถือเกณฑ์ความสูงของพื้นที่ที่ตั้งของสำนักงาน 

ท่ีมีเกณฑ์ความสูงจากระดับน้ําทะเลปานกลางเท่ากับ หรือสูงกว่าเกณฑ์ความสูงท่ีคณะกรรมการฯ 
กำหนด เกณฑ์ความสูงทีค่ณะกรรมการฯ กำหนดจังหวัดตากเกณฑ์ความสูงอยู่ท่ี ๒๕๘ เมตร

/  (ค) สำนักงาน...
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(ค) สำนักงานตั้งอยู่บนเกาะ พิจารณาจากพื้นที่ทีมีนํ้าล้อมรอบโดยตลอด 
มีลักษณะถูกตัดขาดตลอดปีต้องเดินทางสัญจรโดยทางเรือหรือทางอากาศเท่านั้น

(ง) สำนักงานตั้งอยู่ในพื้นที่ราบบริเวณภูเขา พ ิจารณาจากการเดินทาง 
ยากลำบากเซ่นเดียวกับสำนักงานทีตั้งอยู่บนภูเขา คือต้องเดินทางเข้าออก ขึ้น-ลง ข้ามภูเขา 
ที่ผ่านเกณฑ์ความสูง (ความสูงเฉลี่ยของแต่ละจังหวัด) ที่คณะกรรมการๆ กำหนดแต่สำนักงาน 
ตั้งอยู่ในตำแหน่งที่ตํ่ากว่าเกณฑ์ฯ

๒.๒ หลักเกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน
หลักเกณฑ์การพิจารณากำหนดสำนักงานในพื้นที่พิเศษประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๗ มี ๔ หลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม ๑๒๐ คะแนน สำนักงานทีมีคะแนนรวมตั้งแต่ 
๕๐ คะแนนข้ึนไป ถือว่าเป็นสำนักงานที่ผ่านเกณฑ์การพิจารณา ประกอบด้วย

๒.๒.๑ ความยากลำบากของการคมนาคม คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน 
สำนักงานต้ังอยู่ในพื้นที่ราบ
(๑) ระยะทางใกล้หรือสะดวกที่สุด ที่ใข้เดินทางจากสำนักงานถึง 

ที่ว่าการอำเภอ (๒๕ คะแนน)
(๒) ระยะทางใกล้หรือสะดวกทีสุด ที่ใข้เดินทางจากสำนักงานถึง 

ศาลากลางจังหวัด (๑๐ คะแนน)
(๓) รถประจำทางวิ่งผ่านสำนักงาน (๑๐ คะแนน)
(๔) เส้นทางการคมนาคมไม่สามารถใช้สัญจรไปมาไต้ (๕ คะแนน) 
คะแนน ข้อ ๑-๔ คะแนนรวมเท่ากับ ๕๐ คะแนน 
สำนักงานตั้งอยู่บนภูเขา
(๑) ระยะทางใกล้หรือสะดวกที่สุด ที่ใข้เดินทางจากสำนักงานถึง 

ที่ว่าการอำเภอ (๒๕ คะแนน)
(๒) ระยะทางใกล้หรือสะดวกทีสุด ที่ใข้เดินทางจากสำนักงานถึง 

ศาลากลางจังหวัด (๑๕ คะแนน)
(๓) สำนักงานต้ังอยู่ในพื้นที่มีการเดินทางยากลำบาก (๑๐ คะแนน) 
(๔) รถประจำทางวิ่งผ่านสำนักงาน (๑๐ คะแนน)
(๕) เส้นทางการคมนาคมไม่สามารถใช้สัญจรไปมาได้ (๕ คะแนน) 
คะแนน ข้อ ๑-๕ มีคะแนนรวมเท่ากับ ๖๕ คะแนนเมื่อรวมคะแนน 

ทั้งหมดแล้วมากกว่าหรือเท่ากับ ๕๐ คะแนน ให้ไต้คะแนน ๕๐ คะแนน 
สำนักงานตั้งอยู่บนเกาะ
(๑) ระยะทางใกล้หรือสะดวกทีสุด ที่ใข้เด ินทางจากสำนักงาน 

ถึงที่ว่าการอำเภอ (๒๕ คะแนน)
(๒) ระยะทางใกล้หรือสะดวกที่ใข้เดินทางโดยเรือ (๒๕ คะแนน) 
(๓) ระยะทางใกล้หรือสะดวกที,สุด ทีใข้เด ินทางจากสำนักงาน 

ถึงศาลากลางจังหวัด (๑๐ คะแนน)
(๔) เรือประจำทางวิ่งถึงเกาะที่ตั้งสำนักงาน (๑๕ คะแนน)
(๕) เส้นทางการคมนาคมไม่สามารถใช้สัญจรไปมาได้ (๕ คะแนน) 
คะแนน ข้อ ๑-๕ คะแนนรวมเท่ากับ ๘๐ คะแนนเมื่อรวมคะแนน 

แล้วมากกว่าหรือเท่ากับ ๕๐ คะแนน ให้ได้คะแนน ๕๐ คะแนน
/  สำนักงาน...
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สำนักงานตั้งอยู่ในพื้นที่ราบบริเวณภูเขา
(๑) ระยะทางใกล้หรือสะดวกที่สุด ที่ใซ้เดินทางจากสำนักงาน 

ถึงที่ว่าการอำเภอ (๒๕ คะแนน)
(๒) ระยะทางใกล้หรือสะดวกที่สุดที่ใช้เดินทางจากสำนักงานถึง 

ศาลากลางจังหวัด (๑๕ คะแนน)
(๓) สำนักงานตั้งอยู่ในพื้นที่มีการเดินทางยากลำบาก (๑0 คะแนน) 
(๔) รถประจำทางวิ่งผ่านสำนักงาน (๑๐ คะแนน)
(๕) เส้นทางการคมนาคมไม่สามารถใช้สัญจรไปมาได้ (๕ คะแนน) 
คะแนน ข้อ ๑-๕ มีคะแนนรวม ๖๕ คะแนน เมื่อรวมคะแนนแล้ว 

มากกว่าหรือเท่ากับ ๕๐ คะแนน ให้ได้คะแนน ๕๐ คะแนน
๒.๒.๒ ความขาดแคลนสาธารณูปโภคสาธารณูปการหรือปีจจัยพื้นฐาน 

ในการดำรงชีพคะแนนเต็ม ๒๐ คะแนน ประกอบด้วย
(๑) ไฟฟ้าที่นำมาใช้ภายในสำนักงาบ

(๑ .๑) ได ้ร ับการจ ัดหาจากหน ่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ 
หน่วยงานส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานเอกขน (๒ คะแนน) หรือหน่วยงานอื่นใดที่ให้บริการ 
เซ่นเดียวกัน แต่ไม่สามารถใช้ได้รวมกันตั้งแต่ปีละ ๖๐ วันข้ึนไป

(๑.๒) ได ้ร ับการจ ัดหาจากหน ่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ 
หน่วยงานส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานเอกซน (๔ คะแนน) หรือหน่วยงานอื่นใดที่ให้บริการ 
เซ่นเดียวกัน แต่ไม่สามารถใช้ได้รวมกันตั้งแต่ปีละ ๙๐ วันข้ึนไป

(๑.๓) ไม่มีไฟฟ้า หรือมีไฟฟ้าจากการจัดหาโดยใช้เงินส่วนตัว 
ของบุคลากรในสำนักงาน (๘ คะแนน)

(๒) นํ้าที่นำมาใช้ภายในสำนักงาน
(๒.๑) มีนํ้าใช้จากการจัดหาของหน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ 

หน่วยงานส่วนท้องถ่ิน หรือภาคเอกซน (๒ คะแนน) ซ่ึงจัดให้มีระบบจัดส่งน้ําด้วยวิธีการใดแล้ว 
แต่ไม่สามารถใช้ได้รวมกันตั้งแต่ปีละ ๖๐ วันข้ึนไป

(๒.๒) มีบํ้าใช้จากการจัดหาของหน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ 
หน่วยงานส่วนท้องถิ่น หรือเอกซน (๔ คะแนน) ซึ่งจัดให้มีระบบจัดส่งนํ้าด้วยวิธีการใดแล้ว 
แต่ไม่สามารถใช้ได้รวมกันตั้งแต่ปีละ ๙๐ วันข้ึนไป

(๒.๓) ไม่มีนํ้าใช้ หรือมีนํ้าใช้จากการจัดหาโดยใช้เงินส่วนตัว 
ของบุคลากรในสำนักงานเอง (๘ คะแนน) ทั้งนี้วิธีการจัดหานํ้าใช้เอง ขึ้นอยู่ตามสภาพพื้นที่ 

(๓) โทรศัพท้ที่สามารถนำมาใช้ภายในสำนักงาน
(๓.๑)ไม่มีโทรศัพท์โทรศัพท์เคล่ือนที่ วิทยุสื่อสาร จานดาวเทียม 

เพื่อการสื่อสาร หรือเครื่องมือสื่อสาร (๓ คะแนน) อ่ืนใด ไว้ใช้ประจำสำนักงาน (ยกเว้น 
เครื่องมือสื่อสารส่วนตัวของเจ้าหน้าที่ฯ ที่ซำระค่าใช้บริการเอง)

(๓.๒) ไม่มีเครือข่ายการสื่อสารใด  ๆ ที่สามารถติดต่อสื่อสาร 
มายังสำนักงานได้ (๔ คะแนน)

๒.๒.๓ ความเสี่ยงภัย คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน (ตามประกาศกระทรวงการคลัง) 
พิจารณาโดยแบ่งหลักเกณฑ์เป็น ๓ ส่วน ประกอบด้วย

/  (๑) พื้นที่...
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(๑) พื้นที่ที่อยูในประกาศกฎอัยการศึกอันสืบเนื่องมาจากปัญหา 
ความมั่นคงตามแนวชายแดน และเป็นพื้นที่ระดับตำบล ที่มีอาณาเขตติดต่อกับเขตแดน 
ของประเทศเพื่อนบ้าน (๑๐ คะแนน)

(๒) พ้ืนท่ีระดับตำบล ท่ีศูนย์ปฏิบ้ติการกองทัพบก (ศปก.ทบ.) หรือหน่วย 
ท่ีได้รับมอบอำนาจตรวจสอบข้อมูลแล้ว พบว่ามีเหตุการณ์เข้าหลักเกณฑ์ (๑๕: คะแนน)

(๓) พื้นที่ระดับตำบล ซึ่งภายในห้วงเวลาที่กำหนด ปรากฏข่าวสาร 
ว่าเป็นเส้นทางที่เกี่ยวข้องกับการลำเลียงยาเสพติด (๕ คะแนน)

๒.๒.๔ ความซุกขุมของโรคภัย คะแนนเต็ม ๒๐ คะแนน (ตามประกาศ 
กระทรวงการคลัง)พิจารณากำหนดพื้นที่ที่มีความซุกชุมของโรคภัยไข้เจ็บจากพื้นที่ตำบลที่มี 
ผู้ปวยไข้มาลาเรียในอัตราไม่น้อยกว่า ๐.๐๑ ต่อประชากร ๑,๐๐๐ ราย โดยให้กรมควบคุมโรค 
กระทรวงสาธารณสุขเป็นผู้รวบรวม แบ่งย่อยคะแนนออกเป็น ๔ ส่วน ดังนี้ 

(๑) อัตรา ๐.๐๑ - ๕.๐ (๕ คะแนน)
(๒) อัตรา ๕ .06) “ (3)0.0 (๑๐ คะแนน)
(๓) อัตรา ๑๐.๐๑ - ๑๖.๐ (๑๕ คะแนน)
(๔) อัตรา ๑๖.๐๑ ข้ึนไป (๒๐ คะแนน)
ซึ่งจังหวัดตากได้รับประกาศความเสี่ยงภัย ๕ อ ำ เภ อ ๒๓ตำบล 

และความซุกชุมของโรคภัยไข้เจ็บได้รับประกาศ ๙ อำเภอ ๔๑ ตำบล
ดังนั้น สำนักงานทียื่นแบบคำ'ขอและมีคะแนนรวมทิ้ง ๔ หลักเกณฑ์ ตั้งแต่ 

๕๐ คะแนนขึ้นไป จึงจะถือว่าเป็นสำนักงานผ่านเกณฑ์การพิจารณากำหนดสำนักงาน 
ในพื้นที่พ ิเศษ ซึ่งข ้าราชการและลูกจ้างประจำที่ปฏ ิบ ัต ิงานประจำหรือล ักษณะประจำ 
ในสำน ักงานน ั้นจะได ้ร ับ เง ินสว ัสด ิการการปฏ ิบ ัต ิงานประจำสำน ักงานในพ ื้นท ี่พ ิเศษ 
ในอัตราคนละ ๒,๐๐๐ บาทต่อเดือน

ทั้งนี้ หากตรวจพบว่ามีการเสนอข้อมูลไม่ถูกต้องตามข้อเท็จจริงทำให้ต้องมีการเบิกจ่าย 
งบประมาณไปโดยไม'ถูกต้อง จะต้องถูกเรียกเงินสวัสดิการสำนักงาบปฏิบัติงานประจำสำนักงาน 
ในพื้นที่พิเศษคืน และอาจถูกพิจารณาดำเนินการลงโทษทั้งทางวินัยและทางอาญาต่อไป

ประธาน หลักเกณฑ์และขั้นตอนการพิจารณากำหนดสำนักงานที'ต ั้งอยู่ในพื้นที่พ ิเศษ
ทีฝ่ายเลขานุการฯ ขี้แจง มีคณะกรรมการท่านใดจะสอบถามหรือไม่ หากไม่มีมติทีประชุม 
คณะกรรมการฯ รับทราบหลักเกณฑ์

มติท่ีประขุม รับทราบ

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา
ผู้ช่วยเลขานุการ การพิจารณากำหนดสำนักงานทีตั้งอยู่ในพื้นที่พ ิเศษของจังหวัดตาก ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ในเบื้องต้น กรรมการและเลขานุการ ไต้ดำเนินการตรวจสอบข้อมูล 
ตามแบบคำขอ พร้อมเอกสารหลักฐานประกอบ เข่น หนังสือรับรองรถประจำทาง และหนังสือ 
รับรองความขาดแคลนสาธารณูปโภค สาธารณูปการ หรือปัจจัยพื้นฐานในการดำรงชีพ ฯลฯ 
โดยจังหวัดตากมีสำนักงานยื่นแบบคำฃอฯ รวมทั้งสิ้นจำนวน ๓๔๕ หน่วยงาน แบ่งเป็น

/  ๔.๑ สำนักงาน...



๔.๑ สำนักงานที่มีคะแนนรวมผ่านเกณฑ์การพิจารณา จำนวน ๓๔๒ หน่วยงาน 
๔๒ สำนักงานที่มีคะแนนรวมไม่ผ่านเกณฑ์การพิจารณา จำนวน ๓ หน่วยงาน 
ดังน้ัน ในวันนี้จึงเสนอขอให้คณะกรรมการฯ พิจารณาตรวจสอบข้อมูลในแบบคำขอ 

ของสำนักงานที่เสนอขอให้พิจารณากำหนดเป็นสำนักงานในพื้นที่พิเศษ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ ๒๔๖๗ ว่ามีความครบถ้วน ซัดเจน และถูกต้องตามหลักเกณฑ์การพิจารณาหรือไม่ ทั้งนี้ 
ก่อนการประขุมในวันนี้ฝ่ายเลขานุการฯจัดส่งข้อมูลดังกล่าวให้คณะกรรมการฯ ไต้พิจารณา 
ตรวจสอบล่วงหน้าแล้ว รายละเอียดปรากฎตามตารางเปรียบเทียบรายละเอียดที่แนบ

ตารางสรุปการพิจารณากำหนดเใเนสำนักงานในพนห่ีพิเศษ ประอนีเงบประมาณ พ.ศ. 25B7

‘ปงบประมาณ พ.ศ. 2 5 6 6 ซงนประมาผ พ.ศ. 2 5 6 7 112588 11 2 5 6 7  ช่ินนบบศ่าข0  ๆ เพม

เท่ทัน รำเกa ชำพก QJV

Huuuuihia น่านเกณฑ์ ใน่น่านเกท!ท' ข่ํนแบนคานฝี น่านเกณฑ์ ใน น่า «1 mนท์
112587 

ไม่ร่ํนนชน4ท19
ข่ํนน WIIHU น่านเทนเซ ไม่น่านเกณฑ์

1 รำเทอเมื04Rไก 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0

2 รำเกอนานกาก 2 2 0 2 2 0 0 0 0 0

3 ail na il เจ่า 2 2 0 2 2 0 0 0 0 0

4 ส์าเท8สาน๓ ID 10 0 9 9 0 1 0 0 0

5 รำเทฝ็แก่กกค 27 24 3 25 25 0 1 1 1 0

8 รำเทฃนก่รร:มาR 37 35 2 42 41 1 1 7 ร 1

7 รำเทปืพนฬรร 53 52 1 58 58 0 0 3 3 0

B รำเกฝีทำ«84(ท4 134 129 5 133 131 2 0 2 2 0

9 รำเทฝีกฺก่น1J 75 75 0 75 75 0 1 1 1 0

ทน 341 330 11 345 342 3 4 14 13 1

ผู้ช่วยเลขานุการ ๑. สำนักงานที'มีคะแนนรวมผ่านเกณฑ์การพิจารณา จำนวน ๓๔๒ หน่วยงาน
แยกรายอำเภอดังนี้

(๑) อำเภอเมืองตาก จำนวน ๑ หน่วยงาน
(๒) อำเภอบ้านตาก จำนวน ๒ หน่วยงาน
(๓) อำเภอวังเจ้า จำนวน ๒ หน่วยงาน
(๔) อำ๓ อสามเงา จำนวน ๙ หน่วยงาน
(๔) อำเภอแม่สอด จำนวน ๒๔ หน่วยงาน
(๖) อำเภอแม่ระมาด จำนวน ๔๑ หน่วยงาน
(๗) อำเภอพบพระ จำนวน ๔๖ หน่วยงาน
(๘) อำเภอท่าสองยาง จำนวน ร) on (ร) หน่วยงาน
(๙) อำเภออุ้มผาง จำนวน ๗๔ หน่วยงาน

/  ๒. สำนักงาน...



๒. สำนักงานทีมคะแนนรวมไม่ผ่านเกณฑ์การพิจารณา จำนวน ๓ หน่วยงาน 
แยกรายอำเภอดังนี้

(๑) อำเภอแม่ระมาด จำนวน ๑ หน่วยงาน
(๒) อำเภอท่าสองยาง จำนวน ๒ หน่วยงาน

เหตุผลที่หน่วยงานไม่ผ่านเกณฑ์การพิจารณาฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒(ทอ๗ ได้แก่ 
๑) โรงเรียนบ้านสันป่าไร่ ตำบลพระธาตุ อำ๓ อแม่ระมาด เน่ืองจาก ไม่เข้าหลักเกณฑ์ 

ข้อ ๓.๓ (๑๐ คะแนน) สำนักงานตั้งอยู่บนพื้นที่ทีมการเดินทางยากสำบากเส้นทางเข้าออก 
เส้นทางเดียว และไม่เข้าหลักเกณฑ์ข้อ ๔.๓ (๑๐ คะแนน) รถประจำทางวิ่งผ่าน เพราะอยู่ห่างถนน 
ทีมรถประจำทางวิ่งผ่าน ๒๐๐ เมตร รวมเป็นคะแนน ๓๐ คะแนน ส่งผลให้คะแนนรวมไม่ผ่าน 
เกณฑ์การพิจารณาฯ

๒)โรงเรียนบ้านแม่อู,หู' ตำบลแม่ต้าน อำ๓ อท่าสองยาง เนืองจากหน่วยงานเข้าใจ 
คลาดเคลื่อนกรอกแบบเป็นพื้นที่ภูเขาที่ถูกต้องเป็นพื้นที่ราบภูเขา รวมคะแนนเป็น ๔๔ คะแนน 
ส่งผลให้คะแนนรวมไม่ผ่านเกณฑ์การพิจารณาๆ

๓) หน่วยป่องกันรักษาป่าที ตก.๔ (แม่อุสุ) ตำบลแม่ต้าน อำ๓ อท่าสองยาง เน่ืองจาก 
หน่วยงานเข้าใจคลาดเคลื่อนกรอกแบบเป็นพื้นที่ภูเขาทีถูกต้องเป็นพื้นที่ราบภูเขา รวมคะแนน 
เป็น ๔๗ คะแนน ส่งผลให้คะแนนรวมไม่ผ่านเกณฑ์การพิจารณาฯ

๓. สำนักงานท่ีผ่านเกณฑ์การพิจารณาฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ ไม,ย่ืนแบบคำฃอฯ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ จำนวน ๔ หน่วยงาน ได้แก่

ลำดับ หน่วยงาบ ตำบล อำ๓ อ
๑. ศ ูนย ์การเร ียนตำรวจตระเวนขายแดนพระยาประสาทธาต ุการย ์ 

และคุณหญิงวาส(ประนิข)
บ้านนา สามเงา

๒. ด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศสะพานมิตรภาพไทย-เมียนมา 
ข้ามแม่'นํ้าเมยแห่ง'ที่ ๒

ท่าสายลวด แม่สอด

๓. หมวดตำรวจตระเวนขายแดนที่ ๓๔๔๒ ฐานปฏิป่ตการนกแล แม่ระมาด แม่ระมาด
(ร1. ฐานปฏิบัติการป้องกันรักษาป่าอำเภออุ้มผาง ตำบลแม่กลอง แม่กลอง อุ้มผาง

ผู้ช่วยเลขานุการ เหตุผลทีหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การพิจารณาฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ ไม,ยื่น
แบบคำขอ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ ได้แก่

๑) ศูนย์การเรียนตำรวจตระเวนขายแดนพระยาประสาทธาตุการย์และคุณหญิงวาส 
(ประนิซ) เนื่องจากย้ายสังกัดไปที่ตำรวจตระเวนขายแดนจังหวัดเขียงใหม่

๒) ด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศสะพานมิตรภาพไทย-เมียนมา ข้ามแม่,น้ํา 
เมยแห่งท่ี ๒ เพราะ ไม่มีเจ้าหน้าที่มาปฏิบัติงานประจำที'แห่งท่ี ๒ เนื่องจากคำส่ังให้ปฏิบ ัต ิงาน 
ประจำเป็นแห่งที่ ๑ เป็นหลัก ซ่ึงแห่งท่ี ๑ ไม่ผ่านเกณฑ์พื้นที่พิเศษ

๓) หมวดตำรวจตระเวนขายแดนท่ี ๓๔๔๒ ฐานปฏิบัติการนกแล เนื่องจากเปลี่ยนเป็น 
ของหน่วยงานทหาร และทางทหารไต้จัดหาที่ใหม่เป็นหมวดตำรวจตระเวนขายแดนที่ ๓๔๔๒ 
ฐานปฏิบัติการบ้านหนองหลวง

/ ๔) ฐานปฏิบัติการ...



๔)ฐานปฏิบัติการป้องกันรักษาป่าอำเภออุ้มผาง ตำบลแม่กลอง เน่ืองจากยุบหน่วยงาน 
รวมกับหน่วยป้องรักษาป่าที่ ตก.๒๙ (ยางใหญ่) ตำบลหนองหลวง

๔. ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ หน่วยงาบยื่นแบบคำขอเพิ่ม จำนวน ๑๔ หน่วยงาน 
ผ่านเกณฑ์การพิจารณา จำนวน ๑๓ หน่วยงาน ไม่ผ่านเกณฑ์การพิจารณาจำนวน ๑ หน่วยงาน 
หน่วยงานยื่นแบบคำขอเพ่ิม เน่ืองจาก ๑) ได้รับคะแนนการประกาศพ้ืนที่เส่ียงภัย และความขุกชุม 
ของโรคภัยเพิ่มจากปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ และ ๒) หน่วยงานท่ีจัดต้ังเป็นสำนักงานแห่งใหม่

หน่วยงานยื่นแบบคำขอเพิ่มเติม จำนวน ๑๓ หน่วยงาน ประกอบด้วย
ลำดับ หน่วยงาน ตำบล อ ำ๓ อ ผ่านเกณฑ์ ไม่ผ่านเกณฑ์

๑ โรงเรียนบ้านแม่ตาวใต้ แม่ตาว แม่สอด ท่

๒ หมวดตำรวจตระเวนชายแดนที่ 
๓๔๔๓ ฐานปฏิป่ติการผาถํ้า

แม่ระมาด แม่ระมาด V

๓ หมวดมวลซนสัมพันธ์ ฐานปฏิบัติการ 
บ้านหม่องวา

ฃะเนจ้ือ แม่ระมาด V

(ริน่ื หมวดตำรวจตระเวนขายแดนที่ 
๓๔๔๒ฐานปฏิบัติการบ้านหนองหลวง

ฃะเนจ้ือ แม่ระมาด V

๔ โรงเรียนบ้านป่าไร่ ฃะเนจ้ือ แม่ระมาด V

๖ โรงเรียนบ้านแม่ระมาดน้อย ฃะเนจ้ือ แม่ระมาด V

๗ โครงการอนุรักษ์สภาพต่ืนอันเน่ือง 
มาจากพระราชดำริ จังหวัดตาก 
สถานโโฑิทปิญญาตรง ๒(บ้านละฝ'ใหม่)

สามหม่ืน แม่ระมาด V

Cs โรงเรียนบ้านสันป่าไร่ พระธาตุ แม่ระมาด
V

๙ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำ๓อพบพระ พบพระ พบพระ V

๑๐ โรงเรียนพบพระวิทยาคม พบพระ พบพระ V

(ร ) (ร ) โรงเรียนบ้านป่าคาใหม่ สาขาบ้าน 
ป่าหวาย

คีรีราษฎร์ พบพระ V

๑๒ หน่วยป้องกันรักษาป่าที่ ตก.๒๐ 
(แม่ต้าน)

แม่หละ ท่าสองยาง V

๑๓ โรงเรียนบ้านแม่อุสุวิทยา แม่อุสุ ท่าสองยาง V

ร )  (ร ิ̂ โรงเรียนท่านผู้หญิงวิไลอมาตยกุล 
(บ้านเปีงเคลิ่ง) ห้องเรียนสาขา 
บ้านกุยเลอตอ

แม่จัน อุ้มผาง V

/  จากการตรวจสอบ...



- ๑๐ -

ประธาน จากการตรวจสอบข้อมูลๆ และสรุปผลการพิจารณา หน่วยงานที,ยืนแบบคำขอฯ
มีจำนวน ๓๔๕ หน่วยงาน ผ่านเกณฑ์การพิจารณาจำนวน ๓๔๒ หน่วยงาน และไม่ผ่านเกณฑ์ 
การพิจารณาจำนวน ๓ หน่วยงาน ตามที่เลขานุการฯ ได้ดำเนินการตรวจสอบและสรุปข้อมูล 
คณะกรรมการท่านใดมีข้อสงสัยหรือสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมหรือไม, หากไม่มีดังนั้นจึงขอให้ 
ที่ประขุมเห็บขอบ และรับรองข้อมูลตามที่ฝ่ายเลขานุการๆ เสนอ

มติท่ีประขุม เห็นชอบ

ระเบียบวาระที่ ๕  เร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี)

ประธาน คณะกรรมการฯ ท ่านใดม ีเร ืองอ ื่น เสนอเพ ิ่ม เต ิมหร ือไม, หากไม่ม ีขอขอบคุณ
คณะกรรมการฯ ทุกท่าน และขอปิดการประขุม

เลิกประชุมเวลา ๑๑.๓๐ น.

ลง,ซ ื่อ....Vไ*?เ^.^...:ไ!โโ?*.. ผู้จดรายงานการประขุม 
(นางสาวเบญจมาศ นิลเพ็ซร)

นักวิชาการคลังชำนาญการ

ลงซือ.................. ..........................ผู้ตรวจรายงานการประขุม
(นายณรงค์ขัย บุญตา)

นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ


