


คะแนน น้ําหนัก

ความสําคัญ 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนนถวง

(9,3,1) ดาํเนินงาน ท่ีได น้ําหนัก

มิติภายนอก

 การประเมินประสิทธิผล 5 11.11 0.4172

1.1 รอยละของการใชจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน 1 รอยละ 2.22 92 94 96 98 100 90.87 1.0000 0.0222

ของจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

1.2 รอยละของการใชจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวม 1 รอยละ 2.22 92 94 96 98 100 95.55 2.7750 0.0617

ของจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

1.3 รอยละของจํานวนหนวยเบิกจายภายในจังหวัดที่สามารถจัดทําบัญชี 3 รอยละ 6.67 73 74 75 76 77 NA 5.0000 0.3333

ไดอยางถูกตอง

 การประเมินคุณภาพ 9 20.00 1.0000

2.1 รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการที่มีตอหนวยงาน 9 รอยละ 20.00 60 65 70 75 80 NA 5.0000 1.0000

มิติภายใน

 การประเมินประสิทธิภาพ 21 46.67 2.3333

3.1 ระดบัความสําเร็จของการมีสวนรวม และ/หรือแสดงความคิดเห็น 3 ระดับ 6.67 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.3333

ของผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียในภารกิจ/แผนงาน/

โครงการของหนวยงาน 

4.1 รอยละของการดําเนินงานภารกิจหลักตามระยะเวลา 9 รอยละ 20.00 90 92.5 95 97.5 100 100 5.0000 1.0000

มาตรฐานที่กําหนด

5.1 รอยละความสําเร็จของการจัดทํารายงานการเงนิรวม 9 ระดับ 20.00 20 40 60 80 100 NA 5.0000 1.0000

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 และความสําเร็จการนําเขาขอมูล

รายรับ-รายจายรายไตรมาส ของ อปท. ภายในพ้ืนที่ความรับผิดชอบ

ของสํานักงานคลังจังหวัด

 การพัฒนาองคการ 10 22.22 1.1111

6.1 การถายทอดความรูใหกับบุคลากรภายในหนวยงาน 3 จํานวน 6.67 1 2 - 3 4 - 5 6 - 7 8 - 9 9 5.0000 0.3333

7.1 รอยละของจํานวนบุคลากรที่กรอกแบบสํารวจทัศนคติ 1 รอยละ 2.22 80 85 90 95 100 NA 5.0000 0.1111

เพื่อประเมินความผาสุก ความพึงพอใจและแรงจูงใจ

ในการทํางานของบุคลากรกรมบัญชีกลาง

7.2 รอยละของการใชจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน 3 รอยละ 6.67 92 94 96 98 100 100 5.0000 0.3333

ของหนวยงานที่ไดรับจัดสรร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

7.3 รอยละของการใชจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวม 3 รอยละ 6.67 92 94 96 98 100 100 5.0000 0.3333

ของหนวยงานที่ไดรับจัดสรร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

รวม 45 100.00 4.8617

รายงาน ณ วันที่   8   เดือน ตุลาคม  พ.ศ.   2563

ผูรายงาน   นายไพรสณธ   ใจอินถา หนวยงาน  สํานักงานคลังจังหวัดตาก

ตาํแหนง   นักวิชาการคลังชํานาญการ โทรศัพท  055-512089-90 ตอ 306

รายงานผลการปฏบิัตริาชการตามเกณฑการประเมินผลการดําเนินงานภายในกรมบัญชกีลาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

สํานักงานคลังจังหวัดตาก

หนวย

วัด

เกณฑประเมินผล ประจําปงบประมาณ 2563

สถานะตวัชี้วัด
(รอยละ)

รอบ 12 เดอืน (1 ต.ค. 2562 - 30 ก.ย. 2563)

ผลการดําเนินงาน รอบ 12 เดือน



ตวัชี้วัดท่ี 1.1 : รอยละของการใชจายเงินงบประมาณรายจายลงทุนของจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

สํานักงานคลังจังหวัดตาก

ตั้งแตวันท่ี 1 ตลุาคม 2562 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2563

หนวย : ลานบาท

รวมงบลงทุน

ตนป เพ่ิม/ลดระหวางป ท่ีไดรับ ผลการเบกิจาย ผลการกอหน้ี ผลการใชจาย รอยละ

(1) (หากมีขอมูล) (2) (หากมีขอมูล) (1)+(2)=(3) (4) (5) (4)+(5)=(6) =(6)/(3)x100

3205.07 3205.07 2223.99 688.61 2912.60                90.87

- รายงานผลรอบ 6 และ 9 เดือน : รายงานผลเสนอผูบริหารหนวยงานตรวจสอบและเอกสารหลักฐานจัดเก็บไวที่หนวยงาน

- รายงานผลรอบ 12 เดือน : จัดสงแบบสรุปรายงานผลตัวชี้วัดนี้เปนเอกสารประกอบการรายงานผล

- หลักฐานเอกสาร : รายงานสรุปผลจากระบบ GFMIS หนังสือแจงอนุมัติงบที่เพิ่ม/ลด ระหวางปงบประมาณ (หากมีขอมูล)

แบบสรุปรายงานผลตวัชี้วัด

งบลงทุนท่ีไดรับจัดสรร การใชจายเงินงบประมาณ

หมายเหตุ



ตัวชี้วัดท่ี 1.2 : รอยละของการใชจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวมของจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

สํานักงานคลังจังหวัดตาก

ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2562 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2563

หนวย : ลานบาท

รวมงบภาพรวม

ตนป เพิ่ม/ลดระหวางป ที่ไดรับ ผลการเบิกจาย ผลการกอหนี้ ผลการใชจาย รอยละ

(1) (หากมีขอมูล) (2) (หากมีขอมูล) (1)+(2)=(3) (4) (5) (4)+(5)=(6) =(6)/(3)x100

        6,461.83          6,461.83      5,425.79        748.83      6,174.62            95.55

- รายงานผลรอบ 6 และ 9 เดือน : รายงานผลเสนอผูบริหารหนวยงานตรวจสอบและเอกสารหลักฐานจัดเก็บไวท่ีหนวยงาน

- รายงานผลรอบ 12 เดือน : จัดสงแบบสรุปรายงานผลตัวชี้วัดน้ีเปนเอกสารประกอบการรายงานผล

- หลักฐานเอกสาร : รายงานสรุปผลจากระบบ GFMIS หนังสือแจงอนุมัติงบที่เพิ่ม/ลด ระหวางปงบประมาณ (หากมีขอมูล)

แบบสรุปรายงานผลตัวชี้วัด

งบภาพรวมที่ไดรับจัดสรร การใชจายเงินงบประมาณ

หมายเหตุ



ตัวชี้วัดท่ี 3.1 : ระดับความสําเร็จของการมีสวนรวม และ/หรือแสดงความคิดเห็นของผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย

ในภารกิจ/แผนงาน/โครงการของหนวยงาน 
รอบระยะเวลาประเมินผล   รอบ 6 เดือน   รอบ 9 เดือน   รอบ 12 เดือน

ระดับ ขั้นตอน เอกสารหลักฐาน

ระดับ : 1
ระบุกลุมผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียในภารกิจ/

แผนงาน/โครงการที่จะจัดกิจกรรมการรับฟงความคิดเห็น

เอกสารประกอบการดําเนินงาน

รายงานการประชุม เมื่อวันที่ 20 

ธันวาคม 2562

ระดับ : 2 จัดทําแผนดําเนินงานจัดกิจกรรมการรับฟงความคิดเห็น

ของผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย อยางนอย ๑ 

กิจกรรม ซึ่งสอดคลองกับภารกิจ/แผนงาน/โครงการ 

พรอมระบุผูรับผิดชอบ ระยะเวลา เสนอผูบริหารของ

หนวยงาน เห็นชอบ ภายในวันที่ 6 ม.ีค. 63

หนังสอืรายงานแผนฯ  เสนอ

ผูบริหาร หนังสอืเลขที่ ตก 

0003/- ลงวันที่ 21 มกราคม 

2563

ระดับ : 3 ดําเนินการตามแผนดําเนินงาน และจัดทํารายงานสรุปผล

การจัดกิจกรรมการรับฟงความคิดเห็นของผูรับบริการ/ผูมี

สวนไดสวนเสยี เสนอผูบริหารของหนวยงาน ทราบ 

ภายในวันที่ 26 ม.ิย. 63 (ผลการพิจารณาไมนับรวมผล

คะแนนสํารวจความพึงพอใจ)

หนังสอื รายงานผลการดําเนินการ

ตามแผนการรับพิงความคิดเห็นฯ  

เสนอผูบริหาร หนังสือเลขที่ ตก 

0003/- . ลงวันที่ 25 มิถุนายน 

2563

ระดับ : 4 จัดทําแผนการดาํเนินงานพัฒนาหรือปรับปรุง 

กระบวนงาน/สินคา/บริการของหนวยงาน อยางนอย ๑ 

กิจกรรม โดยอยางนอยตองประกอบดวย ๑. ขั้นตอน/

วิธีการดาํเนินการ ๒. ระยะเวลาดําเนินการ ๓. การ

เผยแพร/ประชาสัมพันธใหผูรับบริการ/ผูมีสวนไดสวนเสีย

ทราบพรอมเสนอแผนใหผูบริหารหนวยงาน เห็นชอบ 

ภายในวันที่ 10 ก.ค. 63

หนังสอื ขออนุมัติดําเนินการจัด

โครงการ “เพ่ิมศักยภาพองค

ความรูบุคลากรภายนอกดาน

กฎหมายระเบียบ

การเงินการคลังฯ  เสนอผูบริหาร 

หนังสอืเลขที่ ตก 0003/- . ลง

วันที่ 25 มิถุนายน 2563

ระดับ : 5 ดําเนินการตามแผน และจัดทํารายงานสรุปผลการ

ดําเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุง เสนอผูบริหาร ทราบ 

ภายในวันที่ 11 ก.ย. 63

รายงานสรุปผลการดาํเนินงาน

ตามแผนพัฒนาปรับปรุง เสนอ

ผูบริหาร หนังสอืเลขที่  ตก 

0003/- . ลงวันที่ 2 กันยายน 

2563

หมายเหตุ

- รายงานผลรอบ 6 และ 9 เดือน : รายงานผลเสนอผูบริหารหนวยงานตรวจสอบและเอกสารหลักฐานจัดเก็บไวที่หนวยงาน

- รายงานผลรอบ 12 เดือน : จัดทําแบบสรุปรายงานผลตัวชี้วดั พรอมแนบหลักฐานและเอกสารประกอบการรายงานผลตัวช้ีวัด

   ใหผูบังคับบัญชาของหนวยงานตรวจสอบ พรอมทั้งจัดสงใหกองแผนงานตามกําหนดเวลา เพื่อตรวจสอบความถูกตอง

- หลักฐานเอกสาร : บันทึกการประชุม บันทึกชวยจํา แผนงาน/โครงการ หนังสือราชการ

จัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานตาม

แผนพัฒนาปรับปรุง เสนอผูบริหาร ทราบ 

(เอกสารรายงานสรุปผลฯ ที่ ตก 0003/- 

ลงวันที่ 2 กันยายน 2563)

แบบสรุปรายงานผลตัวชี้วัด

ผลการดําเนินงาน

ระบุกลุมผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย

ดําเนินการจัดทําแผนดําเนินงานจัด

กิจกรรมการรับฟงความคิดเห็นของ

ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียของ

หนวยงาน

จัดทํารายงานสรุปผลการจัดกิจกรรมการ

รับฟงความคิดเห็นของผูรับบริการ/ผูมีสวน

ไดสวนเสีย เสนอผูบริหารของหนวยงาน  

เม่ือวันที่ 25 มิถุนายน 2563

จัดทําแผนการดาํเนินงานพัฒนาหรือ

ปรับปรุง กระบวนงาน/สินคา/บริการของ

หนวยงาน อยางนอย 1 กิจกรรม เสนอแผน

ใหผูบริหารหนวยงาน เห็นชอบ (เอกสาร

แผนการดําเนินงานพัฒนาฯ ที่ ตก 0003/-

 ลงวันที่ 25 มิถุนายน 2563)



ตัวชี้วัดท่ี 4.1 : รอยละของการดําเนินงานภารกิจหลักตามระยะเวลามาตรฐานที่กําหนด

                   รอยละของจํานวนรายการท่ี CJ ที่กระทบยอดได

กระทบยอดได รายการคงคาง รวมรายการ CJ

(1) (2) (3) = (1) + (2)

1 ต.ค.-62 1,192 0 1,192

2 พ.ย.-62 1,325 0 1,325

3 ธ.ค.-62 1,279 0 1,279

4 ม.ค.-63 1,796 0 1,796

5 ก.พ.-63 1,515 0 1,515

6 มี.ค.-63 1,669 0 1,669

7 เม.ย.-63 1,477 0 1,477

8 พ.ค.-63 1,316 0 1,316

9 มิ.ย.-63 1,574 0 1,574

10 ก.ค.-63 1,583 0 1,583

11 ส.ค.-63 1,556 0 1,556

12 ก.ย.-63 1,931 0 1,931

รวม 1,200                       

สูตรการคํานวณ

ผลรวมของรอยละ
จํานวนเดือน

100

100                          

100                          

100                          

100                          

100                          

100                          

100                          

100                          

100                          

100                          

100                          

100                          

แบบสรุปรายงานผลตัวชี้วัด

สํานักงานคลังจังหวัดตาก

เดือน/ป

จํานวน (รายการ/เรื่อง)

รอยละ

(4) = ((1)/(3)) * 100



เอกสารประกอบตัวช้ีวัดที่ 4.1 : รอยละของจํานวนรายการที่ CJ ที่กระทบยอดได
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง

1 สถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย จังหวัดตาก2 1

2 สถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย อําเภอเมสอด 

3 สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดตาก 1

4 กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายใน จังหวัดตาก 1 1

5 กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายใน ภาค  3 2 5 2 1

6 มณฑลทหารบกที่ 310 4 11 13 19 5 17 7 22 14 9 19 27

7 สํานักงานสัสดีจังหวัดตาก 2 3 2

8 โรงพยาบาลคายวชิรปราการ 1 3 1 1 1 1 1 1

9 สํานักงานธนารักษพื้นที่ตาก 52 63 93 149 149 149 101 92 94 78 90 84

10 สํานักงานคลังจังหวัดตาก 1 2 5 3 3 3 2 3 2 13

11 ดานศุลกากรแมสอด 8 4 1 2 4

12 สํานักงานสรรพสามิตพื้นที่ตาก 1 2 4 1 2 7 6 3 2 3

13 สํานักงานสรรพากรพ้ืนที่ตาก 17 12 15 9 14 8 5 9 6 11 11 14

14 สํานักงานทองเที่ยวและกีฬาจังหวัดตาก 1 1 1 1

15 สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย จ 1 2 2 1 5 5 3 2 2 2 12

16 ศูนยพัฒนาชาวเขาจังหวัดตาก 2 2 1 1 3 1 1 2 2 1

17 บานพักเด็กและครอบครัวจังหวัดตาก 1 1 3 3

18 สํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดตาก 1 2 1 2 3 1 2 4 3 4 3

19 โครงการชลประทานตาก 1 2 1 1 1 68 15 18 9 19 16

20 สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณตาก 3 2 1 1 2 5 8 3 2 3 2 1

21 ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ําจืดตาก 16 12 7 17 6 9 8 17 21 18 19 8

22 สํานักงานประมงจังหวัดตาก 1 1 1 1 2 1

23 ศูนยวิจัยและบํารุงพันธุสัตวตาก 12 6 14 21 9 19 13 7 13 19 14 15

24 ดานกักกันสัตวตาก อําเภอแมสอด 59 60 55 57 54 50 19 21 22 18 27 17

25 สํานักงานปศุสัตวจังหวัดตาก 23 24 23 65 35 37 30 22 33 26 25 25

26 สถานีพัฒนาที่ดินตาก 1 6 1 3 2

27 ศูนยวิจัยและพัฒนาการเกษตรตาก 58 70 67 81 63 74 61 76 89 83 75 66

28 สํานักงานเกษตรจังหวัดตาก 1 1 1 2 1 1 5 4 2 5 6 24

29 สํานักงานสหกรณจังหวัดตาก 3 1 1 2 1 3 3 3 1 7 7

30 สํานักงานการปฎิรูปที่ดินจังหวัดตาก 10 11 16 13 11 25 24 12 7 11 13 19

31 ศูนยหมอนไหมเฉลิมพระเกียรตฯิ ตาก 1 1 1 1 2 2 2 4

32 สํานักงานขนสงจังหวัดตาก 91 94 91 113 93 127 92 91 113 89 115 117

33 สํานักงานทางหลวงที่ 4 (ตาก) 7 12 3 5 7 7 10 23 20 20 14 15

34 แขวงทางหลวงตากที่ 1 (ตาก) 8 6 8 13 9 13 8 11 6 11 15 8

35 แขวงทางหลวงตากที่ 2 (แมสอด) 4 3 6 8 8 5 7 5 5 17 27 26

36 แขวงทางหลวงชนบทตาก 11 7 19 28 14 18 44 35 36 39 34 56

37 ทาอากาศยานตาก 1 4 2 1 4 1 2 2 2 3 1

38 ทาอากาศยานแมสอด 40 33 31 35 28 28 12 18 18 22 20 14

39 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จ 21 10 13 18 13 27 23 15 20 24 25 28

40 สํานักงานบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 14 10 10 9 10 13 9 8 8 6 9 11 24

41 สํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่ 4 25 23 24 37 37 45 36 41 64 44 56 55

42 สถานีอุตุนิยมวิทยาตาก

ก.พ.-63 มี.ค.-63 เม.ย.-63 พ.ค.-63

แบบสรุปรายงานผลตัวช้ีวัด

รายการคงคางรายเดือน

สํานักงานคลังจังหวัดตาก

ลําดับ ชื่อสวนราชการ
ต.ค.-62 พ.ย.-62 ธ.ค.-62 ม.ค.-63 ส.ค.-63 ก.ย.-63มิ.ย.-63 ก.ค.-63



กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง

ก.พ.-63 มี.ค.-63 เม.ย.-63 พ.ค.-63

รายการคงคางรายเดือน

สํานักงานคลังจังหวัดตาก

ลําดับ ชื่อสวนราชการ
ต.ค.-62 พ.ย.-62 ธ.ค.-62 ม.ค.-63 ส.ค.-63 ก.ย.-63มิ.ย.-63 ก.ค.-63

43 สํานักงานสถิติจังหวัดตาก 5 2

44 สํานักงานพลังงานจังหวัดตาก 6 1 11 2 1 6 1 4

45 สํานักงานพาณิชยจังหวัดตาก 43 61 32 51 47 49 34 33 29 41 27 43

46 สํานักงานจังหวัดตาก 5 1 1 21 13 9 8 3 19 19 28 18

47 ที่ทําการปกครองจังหวัดตาก 24 44 37 44 43 87 67 69 122 95 82 121

48 สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดตาก 11 4 5 1 6 8 4 2 5 4 2

49 สํานักงานที่ดินจังหวัดตาก 167 210 177 215 151 200 144 169 228 199 197 239

50 สํานักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดตาก1 3 1 2 3 8 2 3 3

51 สํานักโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดตาก 11 15 14 10 10 5 19 7 15 7 13 11

52 สํานักงานทองถิ่นจังหวัดตาก 2 6 2 7 4 4 9 6 3 7 10

53 สํานักงานคุมประพฤติจังหวัดตาก สาขาแมสอด 1 1 1 2 1 1

54 สํานักงานคุมประพฤติจังหวัดตาก 1 3 2 2 3 3 3 2 1 5 5 2

55 สํานักงานบังคับคดีจังหวัดตาก 7 4 4 10 4 4 4 4 6 7 4 5

56 สถานพินิจคุมครองเด็กและเยาวชนจังหวัดตาก 1 1 1 4 4 3

57 เรือนจํากลางตาก 13 18 12 20 16 11 16 12 17 18 14 15

58 เรือนจําอําเภอแมสอด 11 11 5 11 9 6 7 8 10 13 7 6

59 สํานักงานแรงงานจังหวัดตาก 1 2 1 1 1 1 1

60 สํานักงานจัดหางานตาก 34 41 45 39 48 47 35 32 40 46 52 94

61 ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดตาก 2 3 1 4 2 2 2 2 4 3 4

62 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดตาก 1 2 1 1 1

63 สํานักงานประกันสังคมจังหวัดตาก 

64 สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดตาก 4 2 4 3 2 6 3 4 4 3 4

65 สํานักงาน กศน. จังหวัดตาก 9 17 5 27 4 33 17 3 12 12 17 27

66 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดตาก 1 1 1 1 2 4 2 2 9 1 3

67 ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัดตาก 2 1 3 1 3 1

68 โรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดตาก 2 1 6 1

69 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 21 15 12 32 19 14 24 15 11 25 13 23

70 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 22 14 11 31 18 16 18 25 9 40 25 27

71 โรงเรียนสรรพวิทยาคม 1 1 5 2 4 2 1

72 โรงเรียนราชประชานุเคราะห 55 1 1 1 1 1

73 โรงเรียนแมสลิดหลวงวิทยา

74 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตาก 1 2 6

75 วิทยาลัยเทคนิคตาก 4 2 1 5 1 3 4 2 2 3

76 วิทยาลัยการอาชีพบานตาก 2 1 1 3 3

77 วิทยาลัยการอาชีพแมสอด 1 2 2 1 1 1 1 3 3

78 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 2 3 2 4 3 1

79 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดตาก 16 33 58 31 35 26 31 15 26 30 34 43

80 โรงพยาบาลสมเด็จพระเจาตากสินมหาราช 13 13 8 25 22 27 0 33 20 24 13 6 10

81 โรงพยาบาลแมสอด 14 21 23 14 5 9 12 19 17 8 14 12

82 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแมสอด 1

83 ศูนยควบคุมโรคตดิตอนําโดยแมลงที่ 2.3 1 1 1

84 สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดตาก 32 40 37 53 52 43 37 36 39 29 31 19

85 วิทยาลัยชุมชนตาก 3 2 6 5 4 2 3 9 7 12

86 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนาตาก 20 29 34 41 36 35 14 7 7 12 8 16

87 สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดตาก 2 7 1 3 5 13 1 1

88 กองกํากับการตาํรวจตระเวนชายแดนที่ 5 8 2 10 6 2 5 6 5 7 3 4



กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง กระทบยอดได คงคาง

ก.พ.-63 มี.ค.-63 เม.ย.-63 พ.ค.-63

รายการคงคางรายเดือน

สํานักงานคลังจังหวัดตาก

ลําดับ ชื่อสวนราชการ
ต.ค.-62 พ.ย.-62 ธ.ค.-62 ม.ค.-63 ส.ค.-63 ก.ย.-63มิ.ย.-63 ก.ค.-63

89 ตํารวจภูธรจังหวัดตาก (หนวยผูเบิก 34 40 44 77 60 53 51 42 51 72 59 60

90 สถานีตาํรวจภูธรอําเภอแมสอด 19 31 38 71 93 77 77 63 57 80 63 82

91 ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดตาก 106 115 122 149 170 150 123 99 108 106 112 149

92 สํานักอํานวยการประจําศาลจังหวัดตาก 6 3 7 7 5 6 4 4 6 9 7 10

93 สํานักงานประจําศาลจังหวัดแมสอด 4 5 6 12 10 6 7 4 10 10 4 9

94 สํานักงานประจําศาลเยาวชนและครอบครัวจังหวัดตาก2 2 2 3 2 1 6 4 3 5 2 1

95 สํานักงานอัยการจังหวัดตาก 6 2 3 15 16 9 1 6 6 1 3

96 สํานักงานอัยการจังหวัดแมสอด 2 1 2 2 1 1 1

97 งบจังหวัด (สํานักงานจังหวัด) 30 6 2 2 4 1 12 1 4 6 7 95

98 องคการบริหารสวนจังหวัดตาก 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2

1,192            1,325            1,279             1,796            1,515            1,669            1,477             1,316            1,574            1,583            1,556            1,931            

หมายเหตุ : การบันทึกรายการคงคางของแตละเดือนใหดําเนินการภายใน 7 วันนับแตวันสิ้นเดือน

รวม



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                







                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                







ตัวชี้วัดที่ 6.1 : การถายทอดความรูใหกับบุคลากรภายในหนวยงาน  สํานักงานคลังจังหวัดตาก

รอบระยะเวลาประเมินผล   รอบ 6 เดือน   รอบ 9 เดือน   รอบ 12 เดือน

ประจําเดือน วันที่จัดสง หลักฐาน

หัวขอเรื่องการถายทอดองคความรู จํานวนบุคลากรทั้งหมด จํานวนผูเขารวมรับฟง รอยละจํานวน องคความรู

ของหนวยงาน การถายทอดองคความรู ผูเขารวมรับฟง ให สพบ.

1 มกราคม 2563 สวสัดิการคารักษาพยาบาล 17 16               94.12 22 ม.ค. 2563 ตก 0003/0082

ลว 22 ม.ค. 2563

2 กุมภาพันธ 2563 พัสดุภาครัฐ 19 19  100.00 26 ก.พ. 2563 ตก 0003/0199

ลว 26 ก.พ. 2563

3 กุมภาพันธ 2563 คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 19 19             100.00 5 ม.ีค. 2563 ตก 0003/0241

ลว 5 ม.ีค. 2563

4 มีนาคม 2563 เงินเดอืน คาจาง บําเหน็จบํานาญ 19 18               94.74 27 ม.ีค. 2563 ตก 0003/0292

ลว 27 ม.ีค. 2563

5 เมษายน 2563 เงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร 20 19               95.00 28 เม.ย. 2563 ตก 0003/0418

ลว 28 เม.ย. 2563

6 พฤษภาคม 2563 คาใชจายในการบริหารงานของสวน

ราชการ

20 19               95.00 29 พ.ค. 2563 ตก 0003/0524

ลว 29 พ.ค. 2563

7 มิถุนายน 2563 คาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน

 และการประชุมระหวางประเทศ

20 19               95.00 29 ม.ิย. 2563 ตก 0003/0638

ลว 29 ม.ิย. 2563

8 กรกฎาคม 2563 คาเชาบานขาราชการ 20 20             100.00 3 ส.ค. 2563 ตก 0003/0773

ลว 3 ส.ค. 2563

9 สิงหาคม 2563 การควบคุมภายใน 20 18               90.00 2 ก.ย. 2563 ตก 0003/0937

ลว 2 ก.ย. 2563

10 กันยายน 2563 การปฏิบัติงานในระบบจัดซื้อจัดจาง

อิเล็กทรอนิกส (e-GP)

20 19 95.00 24 ก.ย. 2563 ตก 0003/1023

ลว 24 ก.ย. 2563

10  องคความรู

หมายเหตุ

- รายงานผลรอบ 6 และ 9 เดือน : รายงานผลเสนอผูบริหารหนวยงานตรวจสอบและเอกสารหลักฐานจัดเก็บไวที่หนวยงาน

- รายงานผลรอบ 12 เดือน : หนวยงานจัดทําแบบสรุปรายงานผลตัวช้ีวัดน้ีเปนเอกสารประกอบการรายงานผล 

- หลักฐานเอกสาร เปนสําเนาหนังสือที่สงรายงานการถายทอดองคความรูใหสถาบันพัฒนาบุคลากรดานการคลงัและบัญชีภาครฐั (สพบ.)

   

แบบสรุปรายงานผลตัวชี้วัดภาคบังคับ

ที่ การดําเนินการ

รวมจํานวนองคความรู



ตัวชี้วัดที่ 7.2 : รอยละของการใชจายเงินงบประมาณรายจายลงทุนของหนวยงานที่ไดรับจัดสรร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ของ สํานักงานคลังจังหวัดตาก

ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2562 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2563

หนวย : ลานบาท

รวมงบลงทุน

ตนป เพิ่ม/ลดระหวางป ท่ีไดรับ ผลการเบิกจาย ผลการกอหนี้ ผลการใชจาย รอยละ

(1) (หากมีขอมูล) (2) (หากมีขอมูล) (1)+(2)=(3) (4) (5) (4)+(5)=(6) =(6)/(3)x100

   469,495.00     469,495.00   469,495.00   469,495.00              100.00

- รายงานผลรอบ 6 และ 9 เดือน : รายงานผลเสนอผูบริหารหนวยงานตรวจสอบและเอกสารหลักฐานจัดเก็บไวที่หนวยงาน

- รายงานผลรอบ 12 เดือน : จัดสงแบบสรุปรายงานผลตัวชี้วัดนี้เปนเอกสารประกอบการรายงานผล

- หลักฐานเอกสาร : รายงานสรุปผลจากระบบ GFMIS

แบบสรุปรายงานผลตัวชี้วัด

งบลงทุนท่ีไดรับจัดสรร การใชจายเงินงบประมาณ

หมายเหตุ



ตัวชี้วัดที่ 7.3 : รอยละของการใชจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวมของหนวยงานที่ไดรับจัดสรร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ของ สํานักงานคลังจังหวัดตาก

ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2562 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2563

หนวย : ลานบาท

รวมงบภาพรวม

ตนป เพิ่ม/ลดระหวางป ท่ีไดรับ ผลการเบิกจาย ผลการกอหนี้ ผลการใชจาย รอยละ

(1) (หากมีขอมูล) (2) (หากมีขอมูล) (1)+(2)=(3) (4) (5) (4)+(5)=(6) =(6)/(3)x100

    147,095.00      640,406.94      787,501.94    787,501.94     787,501.94           100.00

- รายงานผลรอบ 6 และ 9 เดือน : รายงานผลเสนอผูบริหารหนวยงานตรวจสอบและเอกสารหลักฐานจัดเก็บไวที่หนวยงาน

- รายงานผลรอบ 12 เดือน : จัดสงแบบสรุปรายงานผลตัวชี้วัดนี้เปนเอกสารประกอบการรายงานผล

- หลักฐานเอกสาร : รายงานสรุปผลจากระบบ GFMIS

แบบสรุปรายงานผลตัวชี้วัด

งบภาพรวมท่ีไดรับจัดสรร การใชจายเงินงบประมาณ

หมายเหตุ


