
 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                   

๑. การพฒันาการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในภาครัฐ 
 

  เพื่อให้ผูต้รวจสอบภายในและผูป้ฏิบติังานด้านการตรวจสอบภายในของส่วนราชการ           

มีความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานตรวจสอบได้อย่างถูกต้อง มีความโปร่งใส รวมทั้ งมีส่วนร่วม                 

ในการป้องกนัการทุจริต ท่ีอาจจะเกิดข้ึนให้กบัหน่วยงาน โดยก าหนดหลกัสูตรการตรวจสอบการทุจริต             

จ  านวน ๖ รุ่น มีผูเ้ขา้รับการอบรมจ านวน ๕๔๒ คน 

๒. การเสริมสร้างคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐ 
 

  การตรวจสอบภายในจะช่วยเสริมสร้างความมัน่ใจแก่ผูบ้ริหารต่อการด าเนินงานของหน่วยงาน
ต่าง  ๆภายในส่วนราชการวา่เป็นไปอยา่งมีคุณภาพ คุม้ค่าและมีประสิทธิภาพ  ช่วยให้องคก์รมีการพฒันาอยา่ง
ต่อเ น่ือง  และช่วยผู ้บ ริหารให้สามารถรับมือกับความเ ส่ี ยง ท่ีอาจจะ เ กิด ข้ึนได้อย่ าง เหมาะสม                         
ดังนั้ น การตรวจสอบภายในจึงเป็นงานที่สร้างความเช่ือมั่นและให้ค าปรึกษาแก่หัวหน้าส่วนราชการ             
เพื่อเพิ่มคุณค่าและปรับปรุงการปฏิบติังานของส่วนราชการให้ดีข้ึน โดยกรมบญัชีกลางไดพ้ฒันาคุณภาพ    
งานตรวจสอบภายในภาคราชการและยกระดบัวิชาชีพการตรวจสอบภายในสู่มาตรฐานสากล  ไดพ้ฒันา
เคร่ืองมือการประเมินคุณภาพด้านการตรวจสอบภายในของส่วนราชการ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน             
ให้ผู ้ตรวจสอบภายในมีการพัฒนาและปรับปรุงงานอย่างต่อเน่ือง อันจะท าให้งานตรวจสอบภายใน                     
มีความเขม้แข็งและหัวหน้าส่วนราชการสามารถใช้เป็นเคร่ืองมือในการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล
การปฏิบัติงานของส่วนราชการ  ซ่ึงจะช่วยท าให้การบริหารจัดการภาคราชการมีความโปร่งใสและ        
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล  ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ ได้ด า เนินการประกันคุณภาพงาน         
ตรวจสอบภายในภาครัฐ  จ  านวน ๙๓ หน่วยงาน ผ่านมาตรฐานระดับดี ๗ หน่วยงาน  ผ่านมาตรฐาน            
๑๐ หน่วยงาน และไม่ผา่นมาตรฐาน ๗๖ หน่วยงาน            
 

 

 

ผู้ตรวจสอบ 

ภายใน 
ให้ค าปรึกษา สร้างความเชื่อม่ัน 

ประกันคุณภาพ 
งานตรวจสอบ 

ภายใน 
งานตรวจสอบ

ภายใน 
มีคุณภาพ 

 

ช่วยให้มีการบริหาร 
จัดการที่ดี 

 

 

ส่วนราชการ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓. การบริการงานตรวจสอบ 
 ๓.๑ การตรวจสอบส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.)  

 

  กรมบัญชีกลางได้ตรวจสอบการด าเนินงานของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินมาตั้ งแต่
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ จนถึงปัจจุบนั โดยสรุปผลการตรวจสอบไดด้งัน้ี 
  ๑. ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ และ ๒๕๕๕ ตรวจสอบเสร็จเรียบร้อยแล้ว และแจ้งผล                      
การตรวจสอบให้ สตง.แล้ว โดยแบ่งการตรวจสอบเป็น ๒ ลักษณะ คือ การตรวจสอบทางการเงิน และ                 
การตรวจสอบพสัดุ  ซ่ึงการตรวจสอบทางการเงินไดแ้สดงความเห็นของผูส้อบบญัชีแบบไม่มีเง่ือนไข แต่มีขอ้ตรวจพบ    
ว่ายงัมีระบบการควบคุมภายในท่ีไม่เหมาะสมเก่ียวกับเงินรายได้ค่าธรรมเนียมการตรวจสอบบัญชี และ                
การตรวจสอบพสัดุพบวา่ยงัมีระบบการควบคุมภายในท่ีไม่เหมาะสมเก่ียวกบัการควบคุมพสัดุ ขณะน้ีไดร้ายงาน    
ผลการตรวจสอบให้ สภานิติบัญญัติแห่งชาติ ซ่ึงท าหน้าท่ีแทน สภาผูแ้ทนราษฎร วุฒิสภา และรัฐสภา รับทราบแลว้
เม่ือวนัท่ี ๒๖ สิงหาคม ๒๕๕๗ 
  ๒. ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ตรวจสอบเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยแบ่งการตรวจสอบเป็น         
๓ ลักษณะ คือการตรวจสอบการด าเนินงาน (Operation Auditing) การตรวจสอบทางการเงินและบัญชี        
(Financial Auditing) และการตรวจสอบการปฏิบติัตามกฎ ระเบียบ ข้อบงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง (Compliance Auditing)         
ขณะน้ีอยูร่ะหวา่งเตรียมการประชุมปิดตรวจกบั สตง. 
  ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ กรมบญัชีกลางยงัคงมีภารกิจในการตรวจสอบ สตง. ต่อไป 
ถึงแมว้า่การจดัตั้งสภานิติบัญญตัิแห่งชาติ จะไม่ครบองค์ประกอบตามพระราชบัญญตัิประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย
การตรวจเงินแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๕๙ โดยไม่มีผู้น าฝ่ายค้านในสภาผู้แทนราษฎร ซ่ึงจะเร่ิมด าเนินการ
ตรวจสอบภายหลงัจากการปิดงวดบญัชีและจดัท ารายงานการเงิน ส่งกรมบญัชีกลาง และคาดวา่จะเร่ิมด าเนินการ
ตรวจสอบไดป้ระมาณเดือนมกราคม ๒๕๕๘ โดยแบ่งการตรวจสอบเป็น ๔ ลกัษณะคือ การตรวจสอบการ
ด าเนินงาน (Operation Auditing) การตรวจสอบทางการเงินและบญัชี (Financial Auditing) การตรวจสอบการปฏิบติั    
ตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง (Compliance Auditing) และการตรวจสอบการบริหาร (Management 
Auditing) 

                   



 ๓.๒ การติดตามและตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐ 
 

    ตามยทุธศาสตร์ของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์ท่ี ๙ การป้องกนัและ
ปราบปรามการทุจริตคอรัปชัน่อย่างย ัง่ยืน และค าสั่ง คสช. ท่ี ๔๕/๒๕๕๗ ไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม
และตรวจสอบการใชจ่้ายงบประมาณภาครัฐ (คตร.) เพื่อท าหนา้ท่ีติดตามและตรวจสอบการใชจ่้ายงบประมาณ
ภาครัฐให้เป็นไปด้วยความโปร่งใสและถูกต้องภายใต้กรอบงบประมาณของรัฐ ควบคู่กับการติดตามและ
ตรวจสอบปกติของหน่วยงานภาครัฐ  ดงันั้น กรมบญัชีกลางในฐานะกรรมการ คตร. จึงให้ความร่วมมือ          
ในการด าเนินงานของ คตร. โดยมอบหมายผูแ้ทนเขา้ร่วมเป็นคณะอนุกรรมการและคณะท างานของ คตร. 
ดงัน้ี 

 

๑. คณะอนุกรรมการติดตามและตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐ ด้านการพสัดุและ      
การจดัซ้ือจดัจา้ง  

๒. คณะอนุกรรมการติดตามและตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐ ด้านการเงิน              
การบญัชี และการเบิกจ่าย  

๓. คณะท างานติดตามและตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐ ด้านการพัสดุและ              
การจดัซ้ือจดัจา้ง 

ทั้งน้ี คตร. จะติดตามและตรวจสอบการใชจ่้ายงบประมาณภาครัฐ และรายงานผลการด าเนินการและ
ขอ้เสนอแนะใหก้บั คสช. เพื่อพิจารณาด าเนินการตามขั้นตอนต่อไป 

๓.๓ การจัดท าแบบการประเมินตนเองส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

                      ตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบบัท่ี ๑๐๔/๒๕๕๗ เร่ืองการก ากบัดูแลการ ใชจ่้าย
งบประมาณขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน กรมบญัชีกลางในฐานะท่ีก ากบัดูแลการใชจ่้ายเงินของแผน่ดินจึง
ได้ก าหนดแบบการประ เ มินตนเองส าห รับองค์กรปกครองส่วนท้อง ถ่ินในส่วน ท่ี เ ก่ี ยวข้องกับ                                   
การตรวจสอบการเบิกจ่ายค่าใชจ่้ายในการเดินทาง การฝึกอบรมและการจดัซ้ือจดัจา้ง เพื่อให้องค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน ใชเ้ป็นแนวทางในการติดตามและตรวจสอบการใชจ่้าย 
 

                   


