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วิสัยทัศน ( Vision) 
 

“เสาหลักทางการคลังและเศรษฐกิจ เพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน” 
“Being Fiscal and Economic Pillar for Sustainable Development” 

 
 
 

พันธกิจ/ภารกิจตามกฏหมาย (Missions/Duties and responsibilities) 
 

1. เสนอแนะและกําหนดนโยบายการคลังและระบบการเงิน  
2. เสนอแนะและกําหนดนโยบายภาษี และบริหารการจัดเก็บภาษี  
3. เสนอแนะและกําหนดนโยบายรายจายและหนี้สาธารณะ บริหารรายรับรายจายและหนี้สาธารณะ  

และบริหารพัสดุภาครัฐ   
4. บริหารท่ีราชพัสดุ เหรียญกษาปณ รัฐวิสาหกิจและหลักทรัพย และทรัพยสินอ่ืน ๆ ของรัฐ 

 
 
 
 

เปาหมาย (Goals) 
 

1.  การลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม (Narrowing Inequality Gap) 
2.  การสนับสนุนศักยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness) 
3.  การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(I)  



ยทุธศาสตร์ กลยทุธ์ เป้าประสงค์/มาตรการ

เป้าหมายที่ 1 การลดความเหล่ือมล ้าทางเศรษฐกิจ (Narrowing Inequality Gap)

1.1.1 การเพ่ิมโอกาสการเข้าถึงและยกระดบัคณุภาพการศกึษาใหเ้ทา่เทยีม

1.1.2 การยกระดบัความรู้และทกัษะการประกอบอาชีพใหท้นัตอ่การเปล่ียนแปลง

1.2.1 การใหค้วามรู้ทางการเงิน (Financial Literacy)

1.2.2 การสนับสนุนการเข้าถึงแหล่งเงินทนุ (Financial Inclusion)

1.2.3 การเสริมสร้างความม่ันคงดา้นการเงิน (Basic Financial Security)

1.3.1 การเพ่ิมศกัยภาพวิสาหกิจชุมชนและเกษตรกรรายยอ่ย

1.3.2 การส่งเสริมการร่วมพัฒนาวิสาหกิจชุมชน

2.1.1 การจัดสวัสดกิารสังคมใหแ้รงงานนอกระบบ (ลูกจ้างนอกระบบ เกษตรกรรายยอ่ย

 อาชีพอิสระ)

2.1.2 การส่งเสริมหลักประกันดา้นรายได ้การดแูลและการมีงานทา้ของผู้สูงอายุ

2.2.1 การปรับปรุงสิทธิประโยชน์ขั นพื นฐานใหเ้หมาะสม

2.2.2 การสร้างระบบเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายอยา่งมีประสิทธิภาพ

2.2.3 การสร้างภาคร่ีวมในการจัดระบบสวัสดกิาร

2.2.4 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารกองทนุนอกงบประมาณที่เกี่ยวกับสวัสดกิาร

ชุมชน

2.3 การลดรายจ่ายผู้มีรายไดน้้อย 2.3.1 การลดภาระคา่ครองชีพผู้มีรายไดน้้อย

3.1.1 การปรับโครงสร้างภาษเีพ่ือสนับสนุนการกระจายรายได้

3.1.2 การสร้างความเป็นธรรมในการถือครองทรัพยสิ์น

เป้าหมายที่ 2 การสนับสนุนศกัยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน (Enhancing Competitiveness)

1.1.1 การสร้างแรงจูงใจเพ่ือพัฒนาผลิตภาพการผลิต (Productivity)

1.1.2 การสนับสนุนประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการสร้างมาตรฐานผลิตภัณฑ์ 

(Management Capability & Product Standard)

1.1.3 การสนับสนุนการเข้าถึงแหล่งเงินทนุ (Access to Finance)

1.2.1 การสร้างแรงจูงใจในการพัฒนาเทคโนโลยภีายในประเทศและเช่ือมโยงเพ่ือใช้ใน

เชิงพาณิชย ์(Commercialize Knowledge)

1.2.2 การส่งเสริมการเข้าถึง การปรับใช้/ขยายผล และการเพ่ิมประสิทธิผลการใช้งาน

เทคโนโลยจีากตา่งประเทศ

1.2.3 การสนับสนุนแหล่งทนุเพ่ือ R&D และนวัตกรรม

1.3.1 การส่งเสริมการผลิตที่เป็นมิตรตอ่ส่ิงแวดล้อม

1.3.2 การส่งเสริมการบริโภคสินคา้ที่เป็นมิตรตอ่ส่ิงแวดล้อม

2.1.1 การสนับสนุนการสร้างเครือข่ายทางธุรกิจของภาคเอกชน (Clustering)

2.1.2 การเช่ือมโยงธุรกิจไทยกับหว่งโซ่อุปทานโลกในเชิงการใช้ความร่วมมือระหว่าง

ประเทศ

2.2 การใช้มาตรการทางการเงินการ

คลังเพ่ือส่งเสริมการคา้การลงทนุ

ของไทยในตา่งประเทศ

2.2.1 การผลักดนัใหภ้าคเอกชนที่มีศกัยภาพไปลงทนุในตา่งประเทศ

3.1 การปรับปรุง/พัฒนากฎระเบียบ

เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพการแข่งขันทาง

ธุรกิจและการลงทนุของประเทศ

3.1.1 การปรับปรุง/พัฒนากฎระเบียบเพ่ือเพ่ิมศกัยภาพการแข่งขันทางธุรกิจและการ

ลงทนุของประเทศ (Facilitation & Regulation)

3.2.1 การพัฒนาดา้นโลจิสตกิส์

3.2.2 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการน ้า

3.2.3 การพัฒนาดา้นการวิจัยและพัฒนา

3.3.1 การเพ่ิมประสิทธิภาพตลาดเงินตลาดทนุ

3.3.2 พัฒนาประสิทธิภาพของระบบสถาบันการเงิน

เป้าหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยนืทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)

1.1.1 การเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บ

1.1.2 การขยายฐานภาษี

1.1.3 การปรับระบบภาษเีพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลง

1.2.1 การบริหารงบประมาณรายจ่ายอยา่งโปร่งใส และมีอัตราการเตบิโตของคา่ใช้จ่าย

ที่เหมาะสม

1.2.2 การเพ่ิมประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ

1.3 การบริหารจัดการทรัพยสิ์นของ

รัฐและรัฐวิสาหกิจอยา่งมีประสิทธิภาพ

1.3.1 การบริหารทรัพยสิ์นของรัฐและรัฐวิสาหกิจอยา่งมีประสิทธิภาพ

1.4 การบริหารจัดการหนี สินและ

ความเส่ียงทางการคลัง

1.4.1 การรักษาวินัยทางการคลัง

2. การส่งเสริมความโปร่งใส

ในการด้าเนินงานของภาครัฐ 

(Anti-Corruption)

2.1 การขจัดโอกาสทจุริต 2.1.1 ปรับปรุงกฎระเบียบเพ่ือเพ่ิมความโปร่งใส

3.1.1 เช่ือมโยงระบบ IT ของทั ง 3 กรมจัดเก็บภาษี

3.1.2 เช่ือมโยงข้อมูลการคลังทอ้งถิ่น

3.2.1 ขยายความร่วมมือในการแลกเปล่ียนทางวิชาการ

3.2.2 สร้างองคค์วามรู้ของบุคลากรใหมี้ความเป็นสากล

3.3.1 พัฒนาระบบการตดิตามประเมินผลระยะยาว ตวัชี วัดและการประเมินผลกระทบ

3.3.2 บูรณาการระบบบริหารจัดการเพ่ือใหก้ารจัดสรรทรัพยากรเป็นไปอยา่งมี

ประสิทธิภาพ

3. การเพ่ิมประสิทธิภาพใน

การทา้งานของ

กระทรวงการคลัง

3.1 การปรับปรุงระบบฐานข้อมูล

3.2 การพัฒนาบุคลากร

3.3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

2. การเช่ือมโยงธุรกิจเพ่ือก้าว

สู่เศรษฐกิจระดบัภูมิภาคและ

ระดบัโลก

2.1 การสนับสนุนการพัฒนาหว่งโซ่

อุปทาน

3. การพัฒนาโครงสร้าง

พื นฐานเพ่ือเพ่ิมศกัยภาพการ

แข่งขัน

3.2 การผลักดนัการลงทนุใน

โครงสร้างพื นฐานทางกายภาพ

3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบ

การเงิน

1. การเสริมสร้างความม่ันคง

ทางการคลัง

1.1 การบริหารจัดการรายไดอ้ยา่งมี

ประสิทธิภาพ

1.2 การบริหารจัดการรายจ่ายอยา่ง

มีประสิทธิภาพ

3. การกระจายรายไดแ้ละการ

ถือครองทรัพยสิ์นอยา่งเป็น

ธรรม

3.1 การปฏิรูปกลไกการกระจาย

รายไดแ้ละทรัพยสิ์น

1. การสนับสนุนการจัดตั ง

ธุรกิจ การพัฒนาภาคเอกชน

ใหเ้กิดการสร้างมูลคา่ (Value

 Creation)

1.1 การเพ่ิมขีดความสามารถธุรกิจ 

SMEs, Microenterprises

1.2 การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรมของภาคเอกชน

1.3 การส่งเสริมเศรษฐกิจสีเขียว

2. การขยายระบบสวัสดกิาร

พื นฐานใหท้ั่วถึงและมีคณุภาพ

2.1 การขยายความคุ้มครอง

สวัสดกิารทางสังคมใหค้รอบคลุม

ประชาชนทกุกลุ่ม

2.2 การปรับปรุงการบริหารจัดการ

สวัสดกิารของภาครัฐ

ภาพรวมแผนยทุธศาสตร์กระทรวงการคลัง ประจ้าปีงบประมาณ 2556-2559

1. การเพ่ิมโอกาสทาง

เศรษฐกิจใหแ้ก่คนฐานราก

1.1 การพัฒนาทนุมนุษย์

1.2 การเสริมสร้างความรู้

ความสามารถทางการเงิน

1.3 การส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก

(II) ธนัวาคม 2555



ธันวาคม 2555

ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/มาตรการ ลําดับ โครงการยอย ผูรับผิดชอบ

1 โครงการจัดทําแผนการใชที่ดินราชพัสดุเพื่อศํกยภาพในเชิงสังคม

1)โครงการนําที่ดินสนับสนุนการปลูกพืชอาหารและพืชทดแทนพลังงาน
2)โครงการรัฐเอื้อราษฎร
3)โครงการพัฒนาที่ราชพัสดุตามแนวเศรษฐกิจสรางสรรค
4)โครงการนําที่ราชพัสดุมาสนับสนุนโครงการบานพักผูสูงอายุ(Retirement
 Home)

2 โครงการศึกษาสํารวจ จัดทําแผนเพื่อนําที่ราชพัสดุมาสนับสนุนระบบ
โครงสรางพื้นฐาน(Logistic) :

1)โครงการพัฒนาปรับปรุงทาเรือสงขลา

2)โครงการพัฒนาทาเรือภูเก็ต

3)โครงการนําที่ราชพัสดุที่มีศักยภาพสนับสนุนโครงการดาน Logistic เพื่อ
รองรับ AEC

4)โครงการนําที่ราชพัสดุไปสนับสนุนการตั้งสถานีบริการกาซธรรมชาติ (NGV)

3 การประเมินราคาทิ่ดิน 30 ลานแปลง เพื่อรองรับพ.ร.บ.ภาษีที่ดินและสิ่งปลูก
สราง มี 5 กิจกรรมดังนี้

1) ประเมินราคาที่ดินรายแปลง รายบล็อกตามขั้นตอน 5.127 ลานแปลง  
(รายแปลง 1.579 ลานแปลง/รายบล็อค 3.530 ลานแปลง)

2)พัฒนาบุคลากรดานประเมินราคาฯทั้งภายในและภายนอก โดยใชมูลนิธิ
สถาบันธร.ศึกษา เปนผูดําเนินการ

3)จางเอกชนประเมินราคาที่ดินรายแปลง แปลงนํารอง อ.อุทัย จ.
พระนครศรีอยุธยา 26,000 แปลง

4) พัฒนาความรูดานประเมินราคาทรัพยสินใหจ.อปท.จํานวน 3,875 แหง

5) ปรับปรุงและพัฒนากฎหมาย 2 ฉบับ ไดแก พรบ. ประเมินมูลคาทรัพยสิน
เพื่อประโยชนแหงรัฐ และ พรบ. การประกอบวิชาชีพประเมินมูลคาทรัพยสิน

4 การบริหารทรัพยสินของรัฐเพื่อเพิ่มศักยภาพในเชิงเศรษฐกิจ:
1) โครงการศูนยการเรียนรูกรมธนารักษ หองสมุดชุมชน (แปลงโรงพิมพคุรุ
สภา)


2) โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ และเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตเหรียญฯ
 ประกอบดวย 2 กิจกรรมยอย

2.1) โครงการพัฒนาระบบขนสงเหรียญกษาปณในสวนภูมิภาค
2.2) โครงการสรางสายการผลิตเหรียญกษาปณแบบ LEAN ดวยกิจการกลุม
ควบคุมคุณภาพ (QCC)

3)โครงการขยายพื้นที่จัดแสดงเครื่องประดับและอัญมณีในพิพิธภัณฑศาลา
เครื่องราชอิสริยยศฯ

4)โครงการจัดสรางพิพิธภัณฑเหรียญ

4.1) กอสรางและยายสํานักบริหารเงินตราไปโรงกษาปณ รังสิต

4.2) ปรับปรุงอาคารและตกแตงสํานักบริหารเงินตราเปนพิพิธภัณฑ

3. การเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
ในการทํางาน
ของกระทรวง
 การคลัง

3.2 พัฒนา
บุคลากร

3.2.2 สรางองค
ความรูของบุคลากร
ใหมีความเปนสากล

5 การพัฒนาระบบบริหารองคความรูของกรมธนารักษ : โครงการอบรม
หลักสูตร"นักบริหารงานธนารักษ"

รองอธิบดีดานบริหาร
(นางปนัสยสร อริยวงศ)

รองอธิบดี
ดานเหรียญกษาปณ

(นางทัศนีย พงศละไม)

1.3 การ
บริหารจัดการ
ทรัพยสินของ
รัฐและ
รัฐวิสาหกิจ
อยางมี
ประสิทธิภาพ

1.3.1 การบริหาร
ทรัพยสินของรัฐและ
รัฐวิสาหกิจอยางมี
ประสิทธิภาพ

รองอธิบดีดานบริหาร
(นางปนัสยสร อริยวงศ)

เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)
1. การ
เสริมสราง
ความมั่นคง
ทางการคลัง

1.1 การ
บริหารจัดการ
รายไดอยางมี
ประสิทธิภาพ

1.1.2 การขยายฐาน
ภาษี

รองอธิบดีดานบริหาร
(นางปนัสยสร อริยวงศ)

เปาหมายที่ 2 การสนับสุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness)
3.  การ
พัฒนา
โครงสราง
พื้นฐานเพื่อ
เพิ่มศักยภาพ
การแขงขัน

3.2  การ
ผลักดันการ
ลงทุนใน
โครงสราง
พื้นฐานทาง
กายภาพ

3.2.1 การพัฒนา
ดานโลจิสติกส

รองอธิบดีดานที่ราชพัสดุ
(นายชาญณัฏฐ แกวมณี )

3. การ
กระจาย
รายไดและ
การถือครอง
ทรัพยสิน
อยางเปนธรรม

3.1 การปฏิรูป
กลไกการ
กระจายรายได
และทรัพยสิน

3.1.2 การสรางความ
เปนธรรมในการถือ
ครองทรัพยสิน

รองอธิบดีดานที่ราชพัสดุ
(นายชาญณัฏฐ แกวมณี )

กรมธนารักษ

เปาหมายที่ 1 การลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม (Narrowing Inequality Gap)
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1 โครงการจัดทําแผนการใชที่ดินราชพัสดุเพื่อเพิ่มศักยภาพใน
เชิงสังคม

1) โครงการนําที่ดินสนับสนุนการปลูกพืชอาหารและพืช
ทดแทนพลังงาน

จัดรูป
แปลง

จัดใหเชา/MOU 

 2) โครงการรัฐเอื้อราษฎร

3) โครงการพัฒนาที่ราชพัสดุตามแนวเศรษฐกิจสรางสรรค

4) โครงการนําที่ราชพัสดุมาสนับสนุนโครงการบานพักผูสูงอายุ
(Retirement Home)

พิจารณา
หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ
ในการ
ดําเนินการ

2 โครงการศึกษาสํารวจ จัดทําแผนเพื่อนําที่ราชพัสดุมาสนับสนุน
ระบบโครงสรางพื้นฐาน(Logistic) :

1)โครงการพัฒนาปรับปรุงทาเรือสงขลา

2)โครงการพัฒนาทาเรือภูเก็ต

3)โครงการนําที่ราชพัสดุที่มีศักยภาพสนับสนุนโครงการดาน
 Logistic เพื่อรองรับ AEC

กําหนด
 พื้นที่
เปา  
หมาย

4)โครงการนําที่ราชพัสดุไปสนับสนุนการตั้งสถานีบริการ
กาซธรรมชาติ (NGV)

รองอธิบดี
ดานที่ราชพัสดุ
(นายชาญณัฏฐ 

แกวมณี )

รองอธิบดี
ดานที่ราชพัสดุ
(นายชาญณัฏฐ 

แกวมณี )

ปงบประมาณ 
2558

ปงบประมาณ 
2557

ปงบประมาณ 
2559

สํารวจตรวจสอบที่ราชพัสดุที่มีศักยภาพ
เหมาะสมกับโครงการ

สํารวจพื้นที่ ตรวจสอบ
รายละเอียด

ประชุมหนวยงานที่
เกี่ยวของ

ออกแบบ
โครงการ

แตงตั้ง คกก. ตามมาตรา 13 พ.ร.บ.
 รวมทุนฯกําหนดผลตอบแทนและ
เงื่อนไขสัญญาและสงใหสํานักงาน
อัยการฯพิจารณา

กรมธนารักษ

โครงการยอย ผูรับผิดชอบ
ปงบประมาณ 2556

ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/
มาตรการ

ลําดับ

ดําเนินการนําที่ราชพัสดุจัดสรางศูนย
สวัสดิการเพื่อผูสูงอายุโครงการนํารอง
 1 แปลง

สํารวจที่ดิน /เจรจา
ทําความเขาใจกับ
ราษฏร

จัดใหเชา 900 ราย (3,000 ราย)

สรุปผลสํารวจ
ที่ดินเสนอกรม/
กค.ทราบครั้งที่ 3
 รอยละ 75 ของ
พื้นที่เปาหมาย 
12.325 ลานไร

สรุปผลสํารวจ
ที่ดินเสนอกรม/
กค.ทราบครั้งที่ 1
 รอยละ 25 ของ
พื้นที่เปาหมาย 
12.325 ลานไร

สรุปผลสํารวจ
ที่ดินเสนอกรม/
กค.ทราบครั้งที่ 2
 รอยละ 50 ของ
พื้นที่เปาหมาย 
12.325 ลานไร

สรุปผลสํารวจ
ที่ดินเสนอกรม/
กค.ทราบครั้งที่ 3
 รอยละ 75 ของ
พื้นที่เปาหมาย 
12.325 ลานไร

เสนอคณะกรรมการระดับ
จังหวัด

สรุปผลสํารวจ
ที่ดินเสนอกรม/
กค.ทราบครั้งที่ 1
 รอยละ 25 ของ
พื้นที่เปาหมาย 
12.325 ลานไร

สรุปผลสํารวจ
ที่ดินเสนอกรม/
กค.ทราบครั้งที่ 2
 รอยละ 50 ของ
พื้นที่เปาหมาย 
12.325 ลานไร

ลงนามในบันทึก
ขอตกลง

จัดทําMOU รวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของ
ในโครงการนํารอง1 แปลง ในจังหวัด
กาญจนบุรึ

สรุปผลสํารวจที่ดินเสนอกรม/กค.
ทราบครั้งที่ 4 รอยละ 100 ของพื้นที่
เปาหมาย 12.325 ลานไร

สรุปผลสํารวจที่ดินเสนอกรม/กค.
ทราบครั้งที่ 4 รอยละ 100 ของพื้นที่
เปาหมาย 12.325 ลานไร

นําที่ราชพัสดุสนับสนุนการปลูกพืช
อาหารพืชพลังงาน เปาหมาย 42,000 
ไร

ลงนามในบันทึกขอตกลง / หรือเปดประมูลหา
ผูลงทุน

เปาหมายที่ 1 การลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม (Narrowing Inequality Gap)

3. การ
กระจาย
รายไดและ
การถือครอง
ทรัพยสินอยาง
เปนธรรม

เปาหมายที่ 2 การสนับสนุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness)

3.1 การ
ปฏิรูปกลไก
การกระจาย
รายไดและ
ทรัพยสิน

3.1.2 การสราง
ความเปนธรรม
ในการถือครอง
ทรัพยสิน

สํารวจ ตรวจสอบ
 และคัดเลือกพื้นที่

จัดใหเชา 800 ราย
 (900 ราย)

จัดใหเชา1,200 
ราย (2,100 ราย)

จัดใหเชา  100 ราย

พิจารณาผลประโยชนตอบแทน
เสนอกค. ใหความเห็นชอบ

ศึกษาความเปนไปไดเบื้องตน

อยูระหวางบ.ปรับปรุงแกไข EIA ตามมติ สผ. เมื่อ 24 ม.ิย. 55

อยูระหวาง ปตท. พิจารณาแปลงที่เหมาะสมในการตั้งสถานี 24 แปลง ในพื้นที่ 5 จังหวัด 
ไดแก ชลบุรี ปราจีนบุรี นครราชสีมา นครสวรรค และสระบุรี

ตั้งเปาหมายในการพัฒนาที่ราชพัสดุ
ทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาคเปน
สถานี  2 แปลง

3.  การพัฒนา
โครงสราง
พื้นฐานเพื่อ
เพิ่มศักยภาพ
การแขงขัน

3.2  การ
ผลักดันการ
ลงทุนใน
โครงสราง
พื้นฐานทาง
กายภาพ

3.2.1 การ
พัฒนาดานโลจิ
สติกส

 อยูระหวาง สผ.พิจารณา EIA  (สง EIA ให สผ.27 กค.55)
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ปงบประมาณ 
2558

ปงบประมาณ 
2557

ปงบประมาณ 
2559

กรมธนารักษ

โครงการยอย ผูรับผิดชอบ
ปงบประมาณ 2556

ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/
มาตรการ

ลําดับ

3 การประเมินราคาที่ดิน 30 ลานแปลง เพื่อรองรับ พ.ร.บ.ภาษี
ที่ดินและสิ่งปลูกสราง ดําเนินการประเมินรายแปลงแลว 9 ลาน
แปลง (ประกอบดวย กทม.2 ลานแปลง และภูมิภาค  7 ลาน
แปลง) คงเหลือ 21 ลานแปลง ประกอบดวย 5 กิจกรรม ดังนี้

1) ประเมินราคาที่ดินรายแปลง รายบล็อกตามขั้นตอน 5.127 
ลานแปลง (รายแปลง 1.597 ลานแปลง / รายบล็อก 3.530 
ลานแปลง)

จัดเตรียม
ขอมูล/
วิเคราะห
เบื้องตน 
รอยละ 10

พิมพ
ราง
บัญชีฯ
และ
รายงาน
 รอยละ
 10

2) พัฒนาบุคลากรดานประเมินราคาฯ ทั้งภายในและภายนอก รุน 1: 
3 
พ.ย.-
16
ธ.ค.55

รุน 2: 
ม.ค.-
ก.พ.56

รุน 3: 
ม.ีค.-
เม.ย.56

รุน 4: 
พ.ค.-
ม.ิย.56

รุน 5: 
ก.ค.-
ส.ค.56

3) จางเอกชนประเมินราคาที่ดินรายแปลงนํารองใน อ.อุทัย จ.
พระนครศรีอยุธยา 26,000 แปลง

จัดทํา
TOR

4) พัฒนาความรูดานประเมินราคาทรัพยสินใหเจาหนาที่ อปท. 
จํานวน 3,875 แหง

ขอรับ
จัดสรร
งบประม
าณ

5) ปรับปรุงและพัฒนากฎหมาย 2 ฉบับ ไดแก พ.ร.บ. การ
ประเมินมูลคาทรัพยสินเพื่อประโยชนแหงรัฐ และ พ.ร.บ.การ
ประกอบวิชาชีพประเมินมูลคาทรัพยสิน

4 การบริหารทรัพยสินของรัฐเพื่อเพิ่มศักยภาพในเชิงเศรษฐกิจ:

 1) โครงการศูนยการเรียนรูกรมธนารักษ หองสมุดชุมชน 
(แปลงโรงพิมพคุรุสภา)


2) โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ และเพิ่มประสิทธิภาพ
การผลิตเหรียญฯ ประกอบดวย 2 กิจกรรมยอย

2.1) โครงการพัฒนาระบบขนสงเหรียญกษาปณในสวนภูมิภาค

2.2) โครงการสรางสายการผลิตเหรียญกษาปณแบบ LEAN 
ดวยกิจกรรมกลุมควบคุมคุณภาพ (QCC)

3) โครงการขยายพื้นที่จัดแสดงเครื่องประดับและอัญมณีใน
พิพิธภัณฑศาลาเครื่องราชอิสริยยศฯ

ขอ งป
ม.
ดําเนินก
าร

4) โครงการจัดสรางพิพิธภัณฑเหรียญ

4.1) กอสรางและยายสํานักบริหารเงินตราไปโรงกษาปณ รังสิต

4.2) ปรับปรุงอาคารและตกแตงสํานักบริหารเงินตราเปน
พิพิธภัณฑ

3. การเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
ในการทํางาน
ของกระทรวง 
การคลัง

3.2 พัฒนา
บุคลากร

3.2.2 สรางองค
ความรูของ
บุคลากรใหมี
ความเปนสากล

5 การพัฒนาระบบบริหารองคความรูของกรมธนารักษ : โครงการ
อบรมหลักสูตร"นักบริหารงานธนารักษ"

รองอธิบดี
ดานบริหาร

(นางปนัสยสร 
อริยวงศ)

อบรมครั้งที่ 2อบรมครั้งที่ 1

เสนอกระทรวงการคลังอนุมัติหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติ (สง 
กค.เมื่อ 5 พ.ย.55)

รองอธิบดี
ดานบริหาร

(นางปนัสยสร 
อริยวงศ)

ทําสัญญาเริ่มกอสราง

รองอธิบดี
ดานเหรียญกษาปณ

(นางทัศนีย 
พงศละไม)

ฝกอบรมเสริมความเขาใจระบบ LEAN

ป 56 ทดลองจางเอกชนจํานวน 26,000 
แปลง และป 57-58 จางเอกชนประเมิน
ราคาที่ดินรายแปลงป 57 จํานวน 2.4  ลาน
แปลง ป 58 จํานวน 2.8 ลานแปลง

ป 56 อบรมความรูดานประเมินราคา
ทรัพยสินใหเจาหนาที่ อปท.จํานวน 3,878 
แหง (19 รุน) และป 57 อบรมจํานวน 3,974
 แหง (20 รุน)

สํารวจขอมูล 
รอยละ 30

วางแผนปรับปรุงและดําเนินการตามแผนปรับปรุง

จางเอกชนดําเนินงาน

 เริ่มอบรมตั้งแตเดือนม.ค.- กย.56 รวม 9  เดือนๆ ละ 3 รุน รวม 19 รุน

หมายเหต:ุ ปญหาอุปสรรคการประเมินรายแปลง 
1. ระวางแผนที่ UTM ไมสมบูรณ 2. ฐานขอมูลทะเบียนที่ดินไมถูกตอง 
3. อัตรากําลังของเจาหนาที่ไมสัมพันธกับปริมาณงาน
4. เจาหนาที่ขาดความรู/ทักษะ/ประสบการณ 5.ใชงบประมาณจํานวนมาก

อยูระหวางการพิจารณาของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

ป 56 ดําเนินการตามขั้นตอนการประเมิน 7 
ขั้นตอน ซึ่งผลการดําเนินการจะปรากฏ ณ 
สิ้นป  จํานวน 5.127ลานแปลง ป 57-58 
ดําเนินการประเมินราคาที่ดินรายแปลง ราย
บล็อก สวนที่เหลือในรอบบัญชีฯ

พัฒนาบุคลากรดานประเมินราคาฯทั้ง
ภายในและภายนอก ป 56 อบรมจํานวน 5 รุน
 และป 57  อบรมจํานวน 2 รุน

1.3 การ
บริหาร
จัดการ
ทรัพยสินของ
รัฐและ
รัฐวิสาหกิจ
อยางมี
ประสิทธิภาพ

1.3.1 การ
บริหาร
ทรัพยสินของรัฐ
และรัฐวิสาหกิจ
อยางมี
ประสิทธิภาพ

รองอธิบดี
ดานบริหาร

(นางปนัสยสร 
อริยวงศ)

จัดทํา TOR/จัด
จาง

จางเอกชนขนยายเหรียญ

ดําเนินการปรับปรุงอาคาร/ ตรวจรับมอบอาคาร

ปรับปรุงหองอนุรักษโดยจางบริษัทเอกชนดําเนินการ

1.1.2 การ
ขยายฐานภาษี

วิเคราะหกําหนดราคาประเมิน 
(กําหนดกลุม กําหนดราคาและ 
SMG) รอยละ 50

ทําสัญญาเริ่มปรับปรุงอาคาร

จัดฝกอบรม 2 รุน รุนละ 80 คน

เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)

1. การ
เสริมสราง
ความมั่นคง
ทางการคลัง

1.1 การ
บริหาร
จัดการ
รายไดอยาง
มีประสิทธิภาพ

3
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1. การสนับสนุน
การจัดตั้งธุรกิจ 
การพัฒนา
ภาคเอกชนให
เกิดการสรางมูลคา
 (Value Creation)

1.2 การ
สงเสริมการ
วิจัยและ
พัฒนา
นวัตกรรม
ของ
ภาคเอกชน

1.2.3 การ
สนับสนุนแหลง
ทุนเพื่อR&D 
และนวัตกรรม

1 โครงการผลักดันการพัฒนา R&D ในรัฐวิสาหกิจ รองผูอํานวยการสํานักงาน
คณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 

(นางปานทิพย ศรีพิมล)

2 การสงเสริมการลงทุนรวมภาครัฐและเอกชน
- การผลักดัน พ.ร.บ. PPPs
- เตรียมความพรอมในเรื่อง PPPs โดยการจัดทําราง
แผนเพื่อรองรับการประกาศใช พรบ. PPPs ประมาณตน
ป 2556

ที่ปรึกษาดานพัฒนารัฐวิสาหกิจ 
(นางพรรณขนิตตา บุญครอง)

3 โครงการสนับสนุนการจัดตั้งกองทุนรวมโครงสรางพื้นฐาน ที่ปรึกษาดานพัฒนารัฐวิสาหกิจ 
(นางพรรณขนิตตา บุญครอง)

1.2 การ
บริหาร
จัดการ
รายจาย
อยางมี
ประสิทธิภาพ

1.2.2 การเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การเบิกจาย
งบประมาณ

4 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพงบเบิกจายเพื่อการลงทุนของ
รัฐวิสาหกิจ

ที่ปรึกษาดานพัฒนารัฐวิสาหกิจ 
(นางพรรณขนิตตา บุญครอง)

5 โครงการบริหารหลักทรัพยเชิงรุก รองผูอํานวยการสํานักงาน
คณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 

(นางศิริพร เหลืองนวล)

6 โครงการกองทุนรวมวายุภักษ หนึ่ง ที่ปรึกษาดานพัฒนารัฐวิสาหกิจ 
(นางพรรณขนิตตา บุญครอง)

7 โครงการติดตามแกไขรัฐวิสาหกิจที่ประสบปญหาทาง
การเงินและการบริหารจัดการองคกร

ที่ปรึกษาดานพัฒนารัฐวิสาหกิจ 
(นางพรรณขนิตตา บุญครอง)

8 แผนงานสํารวจ และพัฒนาทรัพยสิน(ที่ดิน)ของ
รัฐวิสาหกิจ.

ที่ปรึกษาดานพัฒนารัฐวิสาหกิจ 
(นางพรรณขนิตตา บุญครอง)

* สีแดง หมายถึง โครงการใหมที่จะเริ่มดําเนินการในปงบประมาณ 2556

สํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 

ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/
มาตรการ ลําดับ โครงการยอย ผูรับผิดชอบ

เปาหมายที่ 2 การสนับสนุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness)

1.3.1 การ
บริหาร
ทรัพยสินของ
รัฐและ
รัฐวิสาหกิจ
อยางมี
ประสิทธิภาพ

1. การเสริมสราง
ความมั่นคง
ทางการคลัง

เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)

1.3 การ
บริหาร
จัดการ
ทรัพยสิน
ของรัฐและ
รัฐวิสาหกิจ
อยางมี
ประสิทธิภาพ

3. การพัฒนา
โครงสรางพื้นฐาน
เพื่อเพิ่มศักยภาพ
การแขงขัน

3.2 การ
ผลักดันการ
ลงทุนใน
โครงสราง
พื้นฐานทาง
กายภาพ

3.2.1 การ
พัฒนาดาน
โลจิสติกส

4
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เปาหมายที่ 2 การสนับสนุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness)

2

โครงการสนับสนุนการจัดตั้งกองทุนรวมโครงสรางพื้นฐาน

1. การสนับสนุน
การจัดตั้งธุรกิจ 
การพัฒนา
ภาคเอกชนใหเกิด
การสรางมูลคา 
(Value Creation)

การสงเสริมการลงทุนรวมภาครัฐและเอกชน
- การผลักดัน พ.ร.บ. PPPs
- เตรียมความพรอมในเรื่อง PPPs โดยการจัดทํารางแผน
เพื่อรองรับการประกาศใช พรบ. PPPs ประมาณตนป 
2556

รองผูอํานวยการสํานักงาน
คณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 

(นางศิริพร เหลืองนวล)

1.2 การ
สงเสริมการ
วิจัยและ
พัฒนา
นวัตกรรม
ของ
ภาคเอกชน

1.2.3 การ
สนับสนุนแหลง
ทุนเพื่อR&D 
และนวัตกรรม

โครงการผลักดันการพัฒนา R&D ในรัฐวิสาหกิจ

ที่ปรึกษาดานพัฒนารัฐวิสาหกิจ 
(นางพรรณขนิตตา บุญครอง)

3. การพัฒนา
โครงสรางพื้นฐาน
เพื่อเพิ่มศักยภาพ
การแขงขัน

3.2 การ
ผลักดันการ
ลงทุนใน
โครงสราง
พื้นฐานทาง
กายภาพ

3.2.1 การ
พัฒนาดานโลจิ
สติกส

สํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 
ปงบประมาณ 2556 ปงบประมาณ

 2557
ปงบประมาณ

 2558
ปงบประมาณ

 2559ยุทธศาสตร โครงการยอยกลยุทธ ผูรับผิดชอบลําดับเปาประสงค/
มาตรการ

1

พรบ. PPPs มีผลใชบังคับ

แตงตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร โดยมีอํานาจหนาที่ในการอนุมัติระเบียบตางๆ ที่
เกี่ยวของกับ พรบ. PPPs

รายงานขอมูลการจัดกลุมรัฐวิสาหกิจสําหรับการพัฒนาดาน R&D ตอปลัดกระทรวงการคลัง

รายงานผลการศึกษาแนวทางการพัฒนา R&D 
ในรัฐวิสาหกิจตอปลัดกระทรวงการคลัง

กฎหมายลําดับรองที่จําเปนและระเบียบตางๆที่เกี่ยวของมี
ผลบังคับใช

ที่ปรึกษาดานพัฒนารัฐวิสาหกิจ 
(นางพรรณขนิตตา บุญครอง)

แจงมติคณะกรรมการกํากับนโยบายดานรัฐวิสาหกิจตอกระทรวงเจาสังกัดเพื่อสนับสนุนการ
ดําเนินโครงสรางพื้นฐานใหเปนทางเลือกในการระดมทุน

3

กรอบการประเมินผลดาน 
R&D สําหรับปงบประมาณ 
2557

เสนอแผนรางกฎหมายลําดับรองตอ ผอ.สคร

รส. อยางนอย1แหงระดมทุนผาน 
IFF

5
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

สํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 
ปงบประมาณ 2556 ปงบประมาณ

 2557
ปงบประมาณ

 2558
ปงบประมาณ

 2559ยุทธศาสตร โครงการยอยกลยุทธ ผูรับผิดชอบลําดับเปาประสงค/
มาตรการ

1.2 การ
บริหาร
จัดการ
รายจาย
อยางมี
ประสิทธิภาพ

1.2.2 การเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การเบิกจาย
งบประมาณ

4 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพงบเบิกจายเพื่อการลงทุนของ
รัฐวิสาหกิจ

ที่ปรึกษาดานพัฒนารัฐวิสาหกิจ 
(นางพรรณขนิตตา บุญครอง)

5

6

7

* สีแดง หมายถึง โครงการใหมที่จะเริ่มดําเนินการในปงบประมาณ 2556

รายงานสรุปขอมูลที่ดินของรัฐวิสาหกิจเบื้องตนตอรองปลัดกระทรวงการคลัง

ขอรับนโยบายจากปลัดกระทรวงการคลังเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาที่ดินของรัฐวิสาหกิจ 
เพื่อนําไปประสานกับกระทรวงเจาสังกัดในการดําเนินการตอไป

นําเสนอกรอบแนวทางการพัฒนาที่ดินของรัฐวิสาหกิจตอคณะกรรมการกํากับนโยบายดาน
รัฐวิสาหกิจ

เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)

1.3 การ
บริหาร
จัดการ
ทรัพยสิน
ของรัฐและ
รัฐวิสาหกิจ
อยางมี
ประสิทธิภาพ

ที่ปรึกษาดานพัฒนารัฐวิสาหกิจ 
(นางพรรณขนิตตา บุญครอง)

รายงานผลการติดตามแผนพลิกฟนของ อคส. อตก. และ อสป. ตอ
 กนร.

-  รายงาน
ผลการ
ติดตามการ
เบิกจายงบ
ลงทุนตอ
ปลัดกระทรวง
การคลังทุก
ไตรมาส
-เรงรัด
รัฐวิสาหกิจที่
เบิกจาย
งบประมาณ
ไดต่ํากวา
เปาหมาย
ผานการ
ประชุมและ
ผานผูแทน

เสนอแผนและกรอบการดําเนินงานของรัฐวิสาหกิจตอคณะกรรมการกํากับนโยบายดานรัฐวิสาหกิจ (กนร.)โครงการติดตามแกไขรัฐวิสาหกิจที่ประสบปญหาทาง
การเงินและการบริหารจัดการองคกร

จําหนายหลักทรัพยตามวิธีการและแนวทางที่
รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังเห็นชอบ

ที่ปรึกษาดานพัฒนารัฐวิสาหกิจ 
(นางพรรณขนิตตา บุญครอง)

ที่ปรึกษาดานพัฒนารัฐวิสาหกิจ 
(นางพรรณขนิตตา บุญครอง)

รองผูอํานวยการสํานักงาน
คณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 

(นางศิริพร เหลืองนวล)

รายงานผลการติดตามแผนพลิกฟนของทีโอที 
และ กสท. ตอ กนร.

โครงการบริหารหลักทรัพยเชิงรุก

โครงการกองทุนรวมวายุภักษ หนึ่ง

1.3.1 การ
บริหาร
ทรัพยสินของ
รัฐและ
รัฐวิสาหกิจ
อยางมี
ประสิทธิภาพ

1. การเสริมสราง
ความมั่นคง
ทางการคลัง

8 แผนงานสํารวจ และพัฒนาทรัพยสิน (ที่ดิน) ของ
รัฐวิสาหกิจ

- รายงานผล
การติดตาม
การเบิกจาย
งบลงทุนตอ
ปลัดกระทรวง
การคลังทุก
ไตรมาส
-เรงรัด
รัฐวิสาหกิจที่
เบิกจาย
งบประมาณ
ไดต่ํากวา
เปาหมาย
ผานการ
ประชุมและ
ผานผูแทน
กระทรวง

ั

นําเสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง เพื่อใหความเห็นชอบแนวทางการแปรสภาพกองทุนรวมวายุภักษ
 หนึ่ง

นําเสนอ ครม. เพื่อใหความเห็นชอบแนวทางการแปรสภาพกองทุนรวมวายุภักษ หนึ่ง

นําเสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังเพื่อเห็นชอบให
ดําเนินการจําหนายหลักทรัพย

-  รายงานผลการ
ติดตามการเบิกจาย
งบลงทุนตอ
ปลัดกระทรวง
การคลังทุกไตรมาส
-เรงรัดรัฐวิสาหกิจที่
เบิกจายงบประมาณ
ไดต่ํากวาเปาหมาย
ผานการประชุมและ
ผานผูแทนกระทรวง
การคลัง

นําเสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง เพื่อเห็นชอบที่ปรึกษาทางการเงิน

รายงานผลการติดตามแผนพลิกฟนของ รฟท. (ARL) และ อต. ตอ กนร.

ดําเนินการแปรสภาพกองทุนรวมวายุภักษ หนึ่ง ตามมติ 
ครม.

รายงานผลการติดตามแผนพลิกฟนของ รฟท. และ ขสมก. ตอ กนร.

-  รายงาน
ผลการ
ติดตามการ
เบิกจายงบ
ลงทุนตอ
ปลัดกระทรวง
การคลังทุก
ไตรมาส
-เรงรัด
รัฐวิสาหกิจที่
เบิกจาย
งบประมาณ
ไดต่ํากวา
เปาหมาย
ผานการ
ประชุมและ
ผานผูแทน
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ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/
มาตรการ ลําดับ โครงการยอย ผูรับผิดชอบ

3 การปรับปรุงกฎระเบียบเพื่อเพิ่มศักยภาพการแขงขัน :
- โครงการปรับปรุงกฎวาดวยถิ่นกําเนิดสินคาเพื่อใชเปน
แนวทางประกอบการกําหนดทาทีของประเทศไทย

ทปษ.ดานพัฒนา
ระบบควบคุมทาง

ศุลกากร

- โครงการพัฒนาและยกระดับการใหบริการและปรับปรุง 
กฎระเบียบ เพื่อลดอุปสรรคทางการคา รวมกับกลุมอุตสหกร
รมภาคธุรกิจ

รองฯ ดานบริหาร

- โครงการจัดทําคูมือการดําเนินธุรกิจที่เกี่ยวกับ
กระทรวงการคลัง

รองฯ ดานบริหาร

4 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานเพื่อรองรับ AEC :

- โครงการศึกษาการจัดตั้งหนวยงานศุลกากรเพื่อรองรับเขต
เศรษฐกิจพิเศษชายแดนที่เกี่ยวเนื่องกับ AEC

รองฯ ดานบริหาร

- โครงการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน และเครื่องมืออุปกรณ 
รองรับการเชื่อมโยงการคาชายแดน และภูมิภาค (เชน สราง
ดานศุลกากรพรอมระบบพิธีการศุลกากรอิเล็กทรอนิกส 
คลังสินคาทัณฑบน เขตปลอดอากร เขตประกอบการเสรี และ 
เขตควบคุมทางศุลกากร X-ray Container เปนตน)

รองฯ ดานงาน
ศุลกากรภาค

- โครงการการพัฒนาระบบพิธีการศุลกากรรองรับการขนสง
สินคาอาเซียนที่รัดกุม และสะดวกรวดเร็ว

ทปษ.ดานการ
พัฒนาและบริหาร
การจัดเก็บภาษี

- โครงการศึกษาโครงสรางภาษีที่เอื้ออํานวยตอการผลิต
ตอเนื่องในอาเซียน เพื่อสงเสริมการเปนตลาดและฐานการ
ผลิตเดียว

ทปษ.ดานพัฒนา
ระบบควบคุมทาง

ศุลกากร

* สีแดง หมายถึง โครงการใหมที่จะเริ่มดําเนินการในปงบประมาณ 2556

เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)

2.1.2 การ
เชื่อมโยงธุรกิจ
ไทยกับหวงโซ
อุปทานโลกใน
เชิงการใชความ
รวมมือระหวาง
ประเทศ 
(Linkage)

2 การพัฒนาระบบอิเล็กทรอนิกสเพื่อสนับสนุนการคาระหวาง
ประเทศ :
-โครงการการจัดตั้งระบบ National Single Window: NSW
 ของประเทศ 
-โครงการเชื่อมโยงขอมูลและเอกสารการคาระหวางประเทศ
ตาม ระบบ National Single Window: NSW และ ASEAN 
Single Window: ASW เพื่ออํานวยความสะดวกทางการคา
ในภูมิภาค 
-โครงการจัดทําฐานขอมูลและการพัฒนาเพื่อความโปรงใส
ทางการคา
-โครงการการพัฒนาระบบพิธีการศุลกากร เพื่อรองรับ
ธุรกรรมพาณิชยอิเล็กทรอนิกส

รองฯ ดาน
ยุทธศาสตร

3. การพัฒนา
โครงสรางพื้นฐาน
เพื่อเพิ่มศักยภาพ
การแขงขัน

3.1 การปรับปรุง/
พัฒนากฎระเบียบ
เพื่อเพิ่มศักยภาพ
การแขงขันทาง
ธุรกิจและการ
ลงทุนการคาของ
ประเทศ

3.1.1 การ
ปรับปรุง/พัฒนา
กฎระเบียบเพื่อ
เพิ่มศักยภาพการ
แขงขันทางธุรกิจ
และการลงทุน
ของประเทศ 
(Facilitation & 
Regulation)

3.2 การผลักดัน
การลงทุนใน
โครงสรางพื้นฐาน
ทางกายภาพ

3.2.1 การพัฒนา
ดานโลจิสติกส

กรมศุลกากร 

เปาหมายที่ 1  การลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม (Narrowing Inequality Gap)

เปาหมายที่ 2 การสนับสนุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness)

2. การเชื่อมโยง
ธุรกิจเพื่อกาวสู
เศรษฐกิจระดับ
ภูมิภาคและระดับ
โลก

2.1 สนับสนุนการ
พัฒนาหวงโซ
อุปทาน

2.1.1 การ
สนับสนุนการสราง
เครือขายทาง
ธุรกิจของ
ภาคเอกชน 
(Cluster)

1 โครงการผูประกอบการระดับมาตรฐาน AEO (AUTHORIZED
 ECONOMIC OPERATOR)

ทปษ.ดานพัฒนา
ระบบสิทธิ

ประโยชนทาง
ศุลกากร
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กรมศุลกากร
เปาหมายที่ 2 การสนับสนุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ประกาศใชระเบียบพิธีการ AEO ฉบับปรับปรุงใหม

ออกประกาศรับสมัคร AEO 

การพัฒนาระบบอิเล็กทรอนิกสเพื่อสนับสนุนการคาระหวางประเทศ

-โครงการเชื่อมโยงขอมูลและเอกสารการคาระหวางประเทศตาม ระบบ 
National Single Window: NSW และ ASEAN Single Window: ASW เพื่อ
อํานวยความสะดวกทางการคาในภูมิภาค

-โครงการจัดทําฐานขอมูลและการพัฒนาเพื่อความโปรงใสทางการคา

สรุปผลการประชุมรวมกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา 

การปรับปรุงกฎระเบียบเพื่อเพิ่มศักยภาพการแขงขัน

-โครงการปรับปรุงกฎวาดวยถิ่นกําเนิดสินคาเพื่อใชเปนแนวทางประกอบการ
กําหนดทาทีของประเทศไทย

เสนอแนวทางแกไขปญหา

สรุปผลการศึกษาการกําหนดชนิดสินคาที่จะอยูในระบบ 

จัดทําคูมือภาษี
การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานเพื่อรองรับ AEC

-โครงการศึกษาการจัดตั้งหนวยงานศุลกากรเพื่อรองรับเขตเศรษฐกิจพิเศษ
ชายแดนที่เกี่ยวเนื่องกับ AEC

* สีแดง หมายถึง โครงการใหมที่จะเริ่มดําเนินการในปงบประมาณ 2556

ทดสอบ ASW Gateway สําหรับการแลกเปลี่ยน ACDD message  และ ATIGA Form D กับ
ประเทศสมาชิกอาเซียน ตามโครงการ ASW Pilot Project

เสนอผลการศึกษาตอกระทรวงการคลัง

3.2 การผลักดันการ
ลงทุนในโครงสราง
พื้นฐานทางกายภาพ

2.1.2 การเชื่อมโยง
ธุรกิจไทยกับหวง
โซอุปทานโลกใน
เชิงการใชความ
รวมมือระหวาง
ประเทศ (Linkage)

3.2.1 การพัฒนา
ดานโลจิสติกส

ทดสอบการรับ-สงขอมูล พรอมใชงานจริงกับ
หนวยงานที่มีความพรอมจํานวน 12 หนวยงาน

ทดลองใชฐานขอมูลสินคาตองหามตองกํากัดพรอมพิกัดรหัสสถิติ
ป 2012 และคําวินิจฉัยอุทธรณ

รายงานสรุปผลการศึกษาเพื่อพัฒนาระบบศุลกากร
เสนอตออธิบดีกรมศุลกากร

ผลการศึกษากฎวาดวยถิ่นกําเนิด

สรุปผลรายงานผลการรวบรวมปญหาจากภาคธุรกิจตามรายกลุมอุตสาหกรรม

รายงานผลการศึกษาการจัดตั้งหนวยงานศุลกากรเพื่อ
รองรับเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนที่เกี่ยวเนื่องกับ AEC

รวบรวมขอมูลเสนอตอคณะกรรมการกลั่นกรองโครงการภายใตแผนการลงทุนในการจัดระบบการดําเนินงาน 
(Logistics) ดานการขนสง

สรุปผลโครงการและจัดทําแผนปฏิบัติการของโครงการที่ไดรับอนุมัติ
โครงการจากคณะกรรมการกลั่นกรองโครงการภายใตแผนการลงทุนใน
การจัดระบบการดําเนินงาน (Logistics) ดานการขนสง

ศึกษาโครงสรางภาษีศุลกากรที่เอื้ออํานวยตอการผลิตตอเนื่องในอาเซียน

3. การพัฒนา
โครงสรางพื้นฐาน
เพื่อเพิ่มศักยภาพ
การแขงขัน

3.1 การปรับปรุง/
พัฒนากฎระเบียบเพื่อ
เพิ่มศักยภาพการ
แขงขันทางธุรกิจและ
การลงทุนการคาของ
ประเทศ

3.1.1 การ
ปรับปรุง/พัฒนา
กฎระเบียบเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพการ
แขงขันทางธุรกิจ
และการลงทุนของ
ประเทศ 
(Facilitation & 
Regulation)

-โครงการการพัฒนาระบบพิธีการศุลกากร เพื่อรองรับธุรกรรมพาณิชย
อิเล็กทรอนิกส

2

3

1

ปงบประมาณ 
2557

ปงบประมาณ 
2558

ปงบประมาณ 
2559

ปงบประมาณ 2556
โครงการยอย

โครงการผูประกอบการระดับมาตรฐาน AEO (AUTHORIZED ECONOMIC 
OPERATOR)

เริ่มออกใบรับรอง AEO

สรุปผลการประเมินโครงการ

2. การเชื่อมโยง
ธุรกิจเพื่อกาวสู
เศรษฐกิจระดับ
ภูมิภาคและระดับโลก

2.1 สนับสนุนการ
พัฒนาหวงโซอุปทาน

2.1.1 การสนับสนุน
การสรางเครือขาย
ทางธุรกิจของ
ภาคเอกชน 
(Cluster)

ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/
มาตรการ ลําดับ

-โครงการการพัฒนาระบบพิธีการศุลกากรรองรับการขนสงสินคาอาเซียนที่
รัดกุม และสะดวกรวดเร็ว

-โครงการศึกษาโครงสรางภาษีที่เอื้ออํานวยตอการผลิตตอเนื่องในอาเซียน เพื่อ
สงเสริมการเปนตลาดและฐานการผลิตเดียว

-โครงการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน และเครื่องมืออุปกรณ รองรับการเชื่อมโยง
การคาชายแดน และภูมิภาค (เชน สรางดานศุลกากรพรอมระบบพิธีการ
ศุลกากรอิเล็กทรอนิกส คลังสินคาทัณฑบน เขตปลอดอากร เขตประกอบการเสรี
 และ เขตควบคุมทางศุลกากร X-ray Container เปนตน)

4

-โครงการการจัดตั้งระบบ National Single Window: NSW ของประเทศ

-โครงการพัฒนาและยกระดับการใหบริการและปรับปรุง กฎระเบียบ เพื่อลด
อุปสรรคทางการคา รวมกับกลุมอุตสหกรรมภาคธุรกิจ

-โครงการจัดทําคูมือการดําเนินธุรกิจที่เกี่ยวกับกระทรวงการคลัง

เจรจาระหวางประเทศอาเซียนเพื่อจัดทํารางพิธีสาร 7 และภาคผนวกทางเทคนิค (ASEAN Framework 
Agreement on the Facilitation of Goods in Transit) ใหแลวเสร็จ

นํารางพิธีสาร 7 และภาคผนวกทางเทคนิคสุดทาย (Final Draft) มาดําเนินการจัดสัมมนาระดม
ความคิดเห็นใหแกบุคคลที่เกี่ยวของ

เสนอขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาอนุมัติ
ใหลงนามรับรองเนื้อหา (ad referendum) รางพิธีสาร 7 
และภาคผนวกทางเทคนิค และเพื่อพิจารณาอนุมัติให
นําเสนอรางพิธีสาร 7 และภาคผนวกทางเทคนิคเขาสูการ
พิจารณาของรัฐสภาเพื่อใหความเห็นชอบใหลงนามและให
สัตยาบันรางพิธีสาร 7 และภาคผนวกทางเทคนิค

8



ธันวาคม 2555

ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/
มาตรการ ลําดับ โครงการยอย ผูรับผิดชอบ

1. การสนับสนุน
การจัดตั้งธุรกิจ 
การพัฒนา
ภาคเอกชนให
เกิดการสราง
มูลคา (Value 
Creation)

1.3 การสงเสริม
เศรษฐกิจสีเขียว

1.3.2 การ
สงเสริมการ
บริโภคสินคาที่
เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม

1 การปรับปรุงโครงสรางภาษีรถยนตใหสอดคลองกับ
การพัฒนาเทคโนโลยียานยนตโลก

รองอธิบดี 
(นายจุมพล  ริมสาคร)

3. การพัฒนา
โครงสรางพื้นฐาน
เพื่อเพิ่มศักยภาพ
การแขงขัน

3.1 การปรับปรุง/
พัฒนากฎระเบียบ
เพื่อเพิ่มศักยภาพ
การแขงขันทาง
ธุรกิจและการ
ลงทุนการคาของ
ประเทศ

3.1.1 การ
ปรับปรุง/พัฒนา
กฎระเบียบเพื่อ
เพิ่มศักยภาพการ
แขงขันทางธุรกิจ
และการลงทุน
ของประเทศ 
(Facilitation & 
Regulation)

2 การปรับปรุงกฎหมาย/กฎระเบียบของกรม
สรรพสามิต เพื่อเพิ่มความสามารถในการแขงขัน 
(กม.)

รองอธิบดี 
(นายจุมพล  ริมสาคร)

1. การเสริมสราง
ความมั่นคง
ทางการคลัง

1.1 การบริหาร
จัดการรายไดอยางมี
ประสิทธิภาพ

1.1.1 การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
จัดเก็บ

3 การปรับปรุงกฎหมายภาษีใหสอดคลองกับ
สถานการณ (กม.)

รองอธิบดี 
(นายจุมพล  ริมสาคร)

4  การพัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพระบบงานแสตมป
สรรพสามิต

รองอธิบดี 
(นายธรรมศักดิ์ ลออเอี่ยม)

5 ระบบการติดตั้งมาตรวัดและคอมพิวเตอรสื่อสาร
ทางไกลมาใชในการควบคุมการผลิตและเสียภาษี
เครื่องดื่ม (มจ.1)

รองอธิบดี 
(นางสมณีย  มงคลโภชน)

6 บูรณาการขอมูลภาษี (Tax Information Portal) 
และการจัดทําขอมูลภาษี และสถิติคดีผูกระทําผิด
กรมสรรพสามิต

ที่ปรึกษาดานยุทธศาสตรภาษี
สรรพสามิต 

(นายบุญชัย  พิทักษดํารงกิจ)

7 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อรองรับ
การเชื่อมโยงกับระบบ National Single Window 
(NSW) กรมศุลกากร

ที่ปรึกษาดานยุทธศาสตรภาษี
สรรพสามิต 

(นายบุญชัย  พิทักษดํารงกิจ)

1.1.2 การขยาย
ฐานภาษี

8 ศึกษาการปรับโครงสรางภาษีพลังงาน (ผษ.) รองอธิบดี 
(นายจุมพล  ริมสาคร)

3.3 การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการ

* สีแดง หมายถึง โครงการใหมที่จะเริ่มดําเนินการในปงบประมาณ 2556

3.3.2 บูรณาการ
ระบบบริหาร
จัดการเพื่อใหการ
จัดสรรทรัพยากร
เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ

10 การเพิ่มประสิทธิภาพและปรับปรุงมาตรฐานระบบ
ตรวจสอบ ปองกันและปราบปรามเพื่อรองรับการเปด
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (พร.)

รองอธิบดี 
(นายธรรมศักดิ์ ลออเอี่ยม)

3. การเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การทํางานของ
กระทรวงการคลัง

3.1 ปรับปรุงระบบ
ฐานขอมูล

3.1.1 เชื่อมโยง
ระบบ IT ของ3 
กรมจัดเก็บ

9 บูรณาการขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารการ
จัดเก็บภาษีและการจัดการภายในองคกร กรม
สรรพสามิต (Excise I-portal Management 
System)

ที่ปรึกษาดานยุทธศาสตรภาษี
สรรพสามิต 

(นายบุญชัย  พิทักษดํารงกิจ)

เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)

กรมสรรพสามิต

เปาหมายที่ 1 การลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม (Narrowing Inequality Gap)

เปาหมายที่ 2 การสนับสนุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness)
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ธันวาคม 2555

กรมสรรพสามิต
เปาหมายที่ 2 การสนับสนุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. การสนับสนุนการ
จัดตั้งธุรกิจ การพัฒนา
ภาคเอกชนใหเกิดการ
สรางมูลคา (Value 
Creation)

1.3 การสงเสริม
เศรษฐกิจสีเขียว

1.3.2 การสงเสริม
การบริโภคสินคาที่
เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม

1 การปรับปรุงโครงสรางภาษีรถยนตใหสอดคลองกับการพัฒนาเทคโนโลยียาน
ยนตโลก

รองอธิบด ี
(นายจุมพล  

ริมสาคร)

3. การพัฒนา
โครงสรางพื้นฐานเพื่อ
เพิ่มศักยภาพการแขงขัน

3.1 การปรับปรุง/
พัฒนากฎระเบียบเพื่อ
เพิ่มศักยภาพการ
แขงขันทางธุรกิจและ
การลงทุนการคาของ
ประเทศ

3.1.1 การ
ปรับปรุง/พัฒนา
กฎระเบียบเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพการ
แขงขันทางธุรกิจ
และการลงทุนของ
ประเทศ 
(Facilitation & 
Regulation)

2 การปรับปรุงกฎหมาย/กฎระเบียบของกรมสรรพสามิต เพื่อเพิ่มความสามารถใน
การแขงขัน (กม.)

รองอธิบด ี
(นายจุมพล  

ริมสาคร)

เสนอรางกฎหมาย/กฎระเบียบกรมสรรพสามิต เพื่อเพิ่มความสามารถ
ในการแขงขันไปยังกระทรวงการคลัง ดังนี้ กฎกระทรวง การยกเวน คืน
 หรือลดอัตราภาษีสําหรับสินคาที่สงออกตามมาตรา 100 และ
กฎกระทรวง การยกเวนภาษีวัตถุดิบ ตามมาตรา 101(ทวิ) / ประกาศ
กรมสรรพสามิต เรื่อง หลักเกณฑการยกเวนภาษีแบตเตอรี่ที่ใชเปน
วัตถุดิบ

ปงบประมาณ 
2558

ปงบประมาณ 
2559

ปงบประมาณ 2556
ผูรับผิดชอบ

เสนอรางกฎหมายโครงสรางภาษีรถยนต ตอกระทรวงการคลัง
เพื่อพิจารณา

ปงบประมาณ 
2557ยุทธศาสตร กลยุทธ

เปาประสงค/
มาตรการ ลําดับ โครงการยอย
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ธันวาคม 2555

กรมสรรพสามิต

เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. การเสริมสราง
ความมั่นคงทางการ
คลัง

1.1 การบริหาร
จัดการรายได
อยางมี
ประสิทธิภาพ

1.1.1 การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
จัดเก็บ

3 การปรับปรุงกฎหมายภาษีใหสอดคลองกับสถานการณ (กม.) รองอธิบดี 
(นายจุมพล  

ริมสาคร)

5 ระบบการติดตั้งมาตรวัดและคอมพิวเตอรสื่อสารทางไกลมาใชใน
การควบคุมการผลิตและเสียภาษีเครื่องดื่ม (มจ.1)

รองอธิบดี 
(นางสมณีย  มงคล

โภชน)

1.1.2 การขยาย
ฐานภาษี

8 ศึกษาการปรับโครงสรางภาษีพลังงาน (ผษ.)

3.1 ปรับปรุงระบบ
ฐานขอมูล

9

3.3 การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการ

10

* สีแดง หมายถึง โครงการใหมที่จะเริ่มดําเนินการในปงบประมาณ 2556

7

เสนอผลการศึกษาการปรับโครงสรางภาษีพลังงาน 
ตอกระทรวงการคลังเพื่อทราบ

ปงบประมาณ 
2559

ปงบประมาณ 2556

เสนอรางกฎหมายภาษีสรรพสามิตที่ปรับปรุงให
สอดคลองกับสถานการณ ไปยังกระทรวงการคลัง   
 ดังนี้ 
1. แกไข พ.ร.บ.2527 พ.ร.บ.สุราและพ.ร.บ.ยาสูบ 
(การกําหนดจุดรับผิดใหสอดคลอง AEC  การยื่น
แบบรายการภาษีและชําระภาษี)
  2. ปรับปรุงสิทธิประโยชน พ.ร.บ.สุราและยาสูบ 
(การคืนคาภาษี การยกเวนภาษีวัตถุดิบ และการคืน
ภาษีตามหลักเกณฑในการคืนอากรกรมศุลกากร)

ปงบประมาณ 
2557

ปงบประมาณ 
2558

ที่ปรึกษา
ดานยุทธศาสตร
ภาษีสรรพสามิต 

(นายบุญชัย  
พิทักษดํารงกิจ)

ประชุมรวมกับกระทรวงพลังงานเพื่อหารือเกี่ยวกับ
ทิศทางพลังงานในอนาคต

ติดตั้งระบบเครื่องคอมพิวเตอรการจัดทําระบบ Gate way
 ของกรมสรรพสามิต เพื่อเชื่อมโยงกับระบบ NSW กรม
ศุลกากร

พัฒนาระบบแสตมปสรรพสามิต

พัฒนารูปแบบแสตมปสรรพสามิต

ดําเนินการจัดซื้อจัดจางเพื่อติดตั้งมาตรวัดฯ 
ควบคุมภาษีเครื่องดื่ม และเบิกจายงบประมาณตาม
เปาหมายการดําเนินงาน

พัฒนาระบบและติดตั้งการใชงานการจัดทําขอมูลหนังสือการขอคืน
ยกเวนภาษี กรณีสงออก(แบบสงออก(แบบภษ.01-28)

จัดเตรียมขอมูล ทดสอบการเชื่อมโยงขอมูลบูรณาการงานบริการขอมูล3กรม
ภาษี และติดตั้งใชงานจริง

3. การเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ทํางานของ
กระทรวงการคลัง

ลําดับ โครงการยอย ผูรับผิดชอบยุทธศาสตร กลยุทธ
เปาประสงค/

มาตรการ

บูรณาการขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารการจัดเก็บภาษีและการ
จัดการภายในองคกร กรมสรรพสามิต (Excise I-portal 
Management System)

การพัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพระบบงานแสตมปสรรพสามิต รองอธิบดี 
(นายธรรมศักดิ์ 

ลออเอี่ยม)

ที่ปรึกษา
ดานยุทธศาสตร
ภาษีสรรพสามิต 

(นายบุญชัย  
พิทักษดํารงกิจ)

การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อรองรับการเชื่อมโยงกับ
ระบบ National Single Window (NSW) กรมศุลกากร

บูรณาการขอมูลภาษี (Tax Information Portal) และการจัดทํา
ขอมูลภาษี และสถิติคดีผูกระทําผิดกรมสรรพสามิต

4

6

รายงานผลการดําเนินงาน

ที่ปรึกษา
ดานยุทธศาสตร
ภาษีสรรพสามิต 

(นายบุญชัย  
พิทักษดํารงกิจ)

การพัฒนาระบบรับขอมูลใบขนขาเขา(แบบ กศก.99)ผานระบบ NSW กรมศุลกากร
 และระบบการคัดคนขอมูลใบขนขาเขา

การพัฒนาระบบการใหบริการสอบถาม และติดตามขอมูล การขอคืนเงิน
รถยนตคันแรกตามนโยบายรัฐบาล

การพัฒนาระบบการเชื่อมโยงขอมูลใบขนขาออก(แบบ กศก.100) 
ผานระบบ IT Center และระบบการคัดคนใบขนขาออก

รองอธิบดี 
(นายจุมพล  

ริมสาคร)

3.1.1 เชื่อมโยง
ระบบ IT ของ3 กรม
จัดเก็บ

3.3.2 บูรณาการ
ระบบบริหารจัดการ
เพื่อใหการจัดสรร
ทรัพยากรเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ

การเพิ่มประสิทธิภาพและปรับปรุงมาตรฐานระบบตรวจสอบ 
ปองกันและปราบปรามเพื่อรองรับการเปดประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน (พร.)

รองอธิบดี 
(นายธรรมศักดิ์ 

ลออเอี่ยม)

ขยายศูนยตรวจสินคา เพื่อรองรับการเปดประชาคม
อาเซียน (เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและปรับปรุง
มาตรฐานระบบตรวจสอบปองกันและปราบปราม
เพื่อรองรับการเปดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน)

สรุปผลเสนอผูบริหาร

การพัฒนาระบบการเชื่อมโยงขอมูลการเพาะปลูกใบยาสูบ
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ธันวาคม 2555

ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/
มาตรการ ลําดับ โครงการยอย ผูรับผิดชอบ

1. การสนับสนุน
การจัดตั้งธุรกิจ 
การพัฒนา
ภาคเอกชนใหเกิด
การสรางมูลคา 
(Value Creation)

1.1 การเพิ่มขีด
ความสามารถธุรกิจ
 SMEs และ 
Microenterprises

1.1.3 การ
สนับสนุนการ
เขาถึงแหลงเงินทุน
 (Access to 
Finance)

3 การใหสิทธิประโยชนดานภาษีในธุรกิจรวมลงทุน (Venture Capital) รองอธิบดี
กรมสรรพากร 

(นายมานิต 
นิธิประทีป)

2.2 มาตรการ
การเงินเพื่อการ
สงเสริมการคาการ
ลงทุนของไทยใน
ตางประเทศ

2.2.1 การผลักดัน
ใหภาคเอกชนที่มี
ศักยภาพไปลงทุน
ในตางประเทศ

3.3 การเพิ่ม
ประสิทธิภาพระบบ
การเงิน

3.3.1 การเพิ่ม
ประสิทธิภาพตลาด
เงินตลาดทุน

3.3.2 พัฒนา
ประสิทธิภาพของ
ระบบสถาบัน
การเงิน

6 การพัฒนาสถาบันการเงิน :
- ศึกษาแนวทางการปรับปรุงหลักเกณฑการจําหนายหนี้สูญใหมีความ
ยืดหยุนมากขึ้น 
- พิจารณาปรับปรุงโครงสราง เพื่อสงเสริมธุรกิจประกันภัยและธุรกิจที่
เกี่ยวของกัน

รองอธิบดี
กรมสรรพากร 

(นายมานิต 
นิธิประทีป)

1. การเสริมสราง
ความมั่นคง
ทางการคลัง

1.1 การบริหาร
จัดการรายได
อยางมี
ประสิทธิภาพ

1.1.1 การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
จัดเก็บ

7 แผนเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี :
- ระบบบัญชีผูเสียภาษีรายตัว (Tax Payer Account)
- ระบบการยื่นรายงานประกอบแบบแสดงรายการภาษีมูลคาเพิ่ม 
- ระบบขอมูลการทําธุรกรรมดวยเงินสด (CRS)

ที่ปรึกษาดานเทคโนลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร
(นางสาวเพรามาตร 

หันตรา)

1.1.2 การขยาย
ฐานภาษี

กรมสรรพากร

เปาหมายที่ 1 การลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม (Narrowing Inequality Gap)

1. การเพิ่มโอกาส
ทางเศรษฐกิจ
ใหแกคนฐานราก

1.1 การพัฒนาทุน
มนุษย

1.1.2 การ
ยกระดับความรู
และทักษะการ
ประกอบอาชีพให
ทันตอการ
เปลี่ยนแปลง

1 การประชาสัมพันธเกี่ยวกับมาตรการภาษี :
- มาตรการภาษีเพื่อเพิ่มทักษะแรงงาน
- มาตรการภาษีเพื่อสงเสริมวิสาหกิจชุมชน

ที่ปรึกษาดานพัฒนา
ฐานภาษี 

(นางจิตรมณี  
สุวรรณพูล)

1.3 การสงเสริม
เศรษฐกิจฐานราก

1.3.1 การเพิ่ม
ศักยภาพวิสาหกิจ
ชุมชนและ
เกษตรกรรายยอย

3. การกระจาย
รายไดและการถือ
ครองทรัพยสิน
อยางเปนธรรม

3.1 การปฏิรูป
กลไกการกระจาย
รายไดและทรัพยสิน

3.1.1 การปรับ
โครงสรางภาษี
เพื่อสนับสนุนการ
กระจายรายได

เปาหมายที่ 2 การสนับสนุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness)

นําเสนอการแกไขเพิ่มเติมประมวลรัษฎากรและกฎหมายลูกเพื่อ
ปรับปรุงโครงสรางภาษี

รองอธิบดี
กรมสรรพากร 

(นายมานิต 
นิธิประทีป)

2

2. การเชื่อมโยง
ธุรกิจเพื่อกาวสู
เศรษฐกิจระดับ
ภูมิภาคและระดับ
โลก

4 แผนการเจรจาเกี่ยวกับอนุสัญญาภาษีซอน อธิบดีกรมสรรพากร 
(นายสาธิต รังคศิร)ิ

8 แผนการบริหารงานสํารวจและติดตามธุรกิจนอกระบบอยางมี
ประสิทธิภาพ

ที่ปรึกษาดานยุทธศาสตร
การจัดเก็บภาษี 

(นางวณี 
ทัศนมณเฑียร)

3. การพัฒนา
โครงสรางพื้นฐาน
เพื่อเพิ่มศักยภาพ
การแขงขัน

5 การพัฒนาตลาดทุน :
- ออกมาตรการภาษีเพื่อสนับสนุนการพัฒนาตลาดทุนตามแผนพัฒนา
ตลาดทุนไทยเพิ่มเติม
- ศึกษาแนวทางการปรับปรุงการจัดเก็บภาษี Capital Gains จากการ
ซื้อขายตราสารทุนและการจัดเก็บภาษีเงินปนผล 
- ออกมาตรการภาษีเพื่อสนับสนุนการพัฒนาตลาดตราสารหนี้เพิ่มเติม
- ศึกษาแนวทางการปรับปรุงการจัดเก็บภาษี Capital Gains จากการ
ซื้อขายตราสารหนี้
- พิจารณาแนวทางการจัดเก็บภาษีสําหรับตราสารออกใหม

รองอธิบดี
กรมสรรพากร 

(นายมานิต 
นิธิประทีป)

เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)
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กรมสรรพากร
เปาหมายที่ 1 การลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม (Narrowing Inequality Gap)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.3 การ
สงเสริม
เศรษฐกิจฐาน
ราก

1.3.1 การเพิ่ม
ศักยภาพวิสาหกิจ
ชุมชนและ
เกษตรกรรายยอย

Package I : ปรับปรุงโครงสรางภาษีเงิน
ได

Package II : ปรับปรุงโครงสรางเพื่อ
ขยายฐานภาษี

Package III : การปรับปรุงการจัดเก็บ
ภาษีเพื่อสนับสนุนการพัฒนาตลาดทุน

Package IV : การเพิ่มบทบญัญัติวา
ดวยภาษีระหวางประเทศ

Package V : การเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารงานจัดเก็บภาษีอากร

3. การ
กระจาย
รายไดและ
การถือครอง
ทรัพยสินอยาง
เปนธรรม

3.1 การปฏิรูป
กลไกการ
กระจายรายได
และทรัพยสิน

3.1.1 การปรับ
โครงสรางภาษีเพื่อ
สนับสนุนการ
กระจายรายได

2 นําเสนอการแกไขเพิ่มเติมประมวลรัษฎากรและกฎหมายลูกเพื่อปรับปรุง
โครงสรางภาษี

รองอธิบดีกรมสรรพากร 
(นายมานิต นิธิประทีป)

ที่ปรึกษาดานพัฒนาฐานภาษี 
(นางจิตรมณี  สุวรรณพูล)

ประชาสัมพันธมาตรการภาษีเพื่อเพิ่ม
ทักษะแรงงาน                            
- ผานเว็บไซต www.rd.go.th
- คลิปวิดีโอ เอกสารเผยแพร
- จัดอบรมสัมมนา

ประชาสัมพันธมาตรการภาษีเพื่อสงเสริม
วิสาหกิจชุมชน                       
- ผานเว็บไซต www.rd.go.th
- คลิปวิดีโอ เอกสารเผยแพร
- จัดอบรมสัมมนา

1. การเพิ่ม
โอกาสทาง
เศรษฐกิจ
ใหแกคนฐาน
ราก

1.1 การ
พัฒนาทุนมนุษย

1.1.2 การยกระดับ
ความรูและทักษะ
การประกอบอาชีพ
ใหทันตอการ
เปลี่ยนแปลง

1 การประชาสัมพันธเกี่ยวกับมาตรการภาษี : 
- มาตรการภาษีเพื่อเพิ่มทักษะแรงงาน 
- มาตรการภาษีเพื่อสงเสริมวิสาหกิจชุมชน

โครงการยอย ผูรับผิดชอบ
ปงบประมาณ 2556

ปงบประมาณ
 2557

ปงบประมาณ
 2558

ปงบประมาณ
 2559

ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/
มาตรการ

ลําดับ
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ธันวาคม 2555

กรมสรรพากร
เปาหมายที่ 2 การสนับสนุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. การสนับสนุนการ
จัดตั้งธุรกิจ การ
พัฒนาภาคเอกชน
ใหเกิดการสราง
มูลคา (Value 
Creation)

1.1 การเพิ่มขีด
ความสามารถธุรกิจ
SMEs และ 
Microenterprises

1.1.3 การสนับสนุน
การเขาถึงแหลง
เงินทุน (Access to 
Finance)

3 การใหสิทธิประโยชนดานภาษีในธุรกิจรวมลงทุน (Venture capital) รองอธิบดี
กรมสรรพากร 

(นายมานิต 
นิธิประทีป)

2.2 มาตรการการเงิน
เพื่อการสงเสริม
การคาการลงทุนของ
ไทยในตางประเทศ

2.2.1 การผลักดัน
ใหภาคเอกชนที่มี
ศักยภาพไปลงทุน
ในตางประเทศ

กําหนดทาทีและจุดยืนของไทยในการเจรจา

ดําเนินการเจรจาจัดทํา DTA

3.3 การเพิ่ม
ประสิทธิภาพระบบ
การเงิน

3.3.1 การเพิ่ม
ประสิทธิภาพตลาด
เงินตลาดทุน

5

6

* สีแดง หมายถึง โครงการใหมที่จะเริ่มดําเนินการในปงบประมาณ 2556

ยุทธศาสตร ลําดับกลยุทธ เปาประสงค/
มาตรการ

ปงบประมาณ 2556
ปงบประมาณ 

2557
โครงการยอย

รอสํานักงานเศรษฐกิจการคลังนําเสนอหลักการ เพื่อ
กรมสรรพากรจะไดเสนอกฎหมายกระทรวงการคลังให
ความเห็นชอบตอไป

ผูรับผิดชอบ ปงบประมาณ 
2559

ปงบประมาณ 
2558

การพัฒนาตลาดทุน :
- ออกมาตรการภาษีเพื่อสนับสนุนการพัฒนาตลาดทุนตามแผนพัฒนาตลาดทุน
ไทยเพิ่มเติม
- ศึกษาแนวทางการปรับปรุงการจัดเก็บภาษี Capital Gains จากการซื้อขายตรา
สารทุนและการจัดเก็บภาษีเงินปนผล 
- ออกมาตรการภาษีเพื่อสนับสนุนการพัฒนาตลาดตราสารหนี้เพิ่มเติม
- ศึกษาแนวทางการปรับปรุงการจัดเก็บภาษี Capital Gains จากการซื้อขายตรา
สารหนี้
- พิจารณาแนวทางการจัดเก็บภาษีสําหรับตราสารออกใหม

รองอธิบดี
กรมสรรพากร 

(นายมานิต 
นิธิประทีป)

ออกมาตรการภาษีเพื่อสนับสนุนการพัฒนาตลาดทุน
ตามแผนพัฒนาตลาดทุนไทยเพิ่มเติม

ศึกษาแนวทางการปรับปรุงการจัดเก็บภาษี Capital 
Gains จากการซื้อขายตราสารทุนและการจัดเก็บภาษี
เงินปนผล

อธิบดีกรมสรรพากร 
(นายสาธิต รังคศิริ) รวบรวมขอมูลดานเศรษฐกิจ การคา การลงทุน ของประเทศที่จะเปดเจรจา

ประสานงานหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อศึกษาขอมูลและทาทีในการเจรจาฯ

วิเคราะหโครงสรางกฎหมายภาษีของประเทศคูคา

เปาหมายการเจรจาภาษีซอน 3 ประเทศ (ญี่ปุน, โปรตุเกส, กาตาร)

เปาหมายการเจรจาภาษีซอน 3 ประเทศ (มาเลเซีย, 
เยอรมนี, คาซัคสถาน)

ศึกษาแนวทางการปรับปรุงการจัดเก็บภาษี Capital 
Gains จากการซื้อขายตราสารหนี้

พิจารณาแนวทางการจัดเก็บภาษีสําหรับตราสารออก
ใหม

เปาหมายการเจรจาภาษีซอน 2 ประเทศ (อังกฤษ, บาเรน)

เปาหมายการเจรจาภาษีซอน 2 ประเทศ (เปรู, เนเธอ
แลนด)

ออกมาตรการภาษีเพื่อสนับสนุนการพัฒนาตลาดตรา
สารหนี้เพิ่มเติม

รองอธิบดี
กรมสรรพากร 

(นายมานิต 
นิธิประทีป)

ศึกษาแนวทางการปรับปรุงหลักเกณฑการจําหนายหนี้
สูญใหมีความยืดหยุนมากขึ้น

พิจารณาปรับปรุงโครงสราง เพื่อสงเสริมธุรกิจ
ประกันภัยและธุรกิจที่เกี่ยวของกัน

2. การเชื่อมโยง
ธุรกิจเพื่อกาวสู
เศรษฐกิจระดับ
ภูมิภาคและระดับโลก

4 แผนการเจรจาเกี่ยวกับอนุสัญญาภาษีซอน

3.3.2 พัฒนา
ประสิทธิภาพของ
ระบบสถาบันการเงิน

การพัฒนาสถาบันการเงิน :
- ศึกษาแนวทางการปรับปรุงหลักเกณฑการจําหนายหนี้สูญใหมีความยืดหยุน
มากขึ้น 
- พิจารณาปรับปรุงโครงสราง เพื่อสงเสริมธุรกิจประกันภัยและธุรกิจที่เกี่ยวของกัน

3. การพัฒนา
โครงสรางพื้นฐาน
เพื่อเพิ่มศักยภาพ
การแขงขัน
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ธันวาคม 2555

กรมสรรพากร
เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

7

1.1.2 การขยายฐาน
ภาษี

8 เชื่อมโยงขอมูลกับหนวยงานภายใน/ภายนอก

สํารวจผูประกอบการธุรกิจรายใหม และผูที่อยูนอกระบบภาษี

40,000 ราย 106,000 ราย 148,000 ราย

ผูรับผิดชอบ
ปงบประมาณ 2556

ปงบประมาณ 
2557

ปงบประมาณ 
2558

ปงบประมาณ 
2559ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/

มาตรการ ลําดับ โครงการยอย

1. การเสริมสราง
ความมั่นคงทางการ
คลัง

1.1 การบริหาร
จัดการรายไดอยางมี
ประสิทธิภาพ

1.1.1 การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
จัดเก็บ

แผนเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี :
- ระบบบัญชีผูเสียภาษีรายตัว (Tax Payer Account)
- ระบบการยื่นรายงานประกอบแบบแสดงรายการ
ภาษีมูลคาเพิ่ม 
- ระบบขอมูลการทําธุรกรรมดวยเงินสด (CRS)

ที่ปรึกษาดานเท
คโนลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร 
(นางสาวเพรามาตร 

หันตรา)

ระบบบัญชีผูเสียภาษีรายตัว (Tax Payer Account)

ระบบการยื่นรายงานประกอบแบบแสดงรายการ
ภาษีมูลคาเพิ่ม

ระบบขอมูลการทําธุรกรรมดวยเงินสด (CRS)

ที่ปรึกษาดาน
ยุทธศาสตรการ

จัดเก็บภาษี 
(นางวณี 

ทัศนมณเฑียร)
200,000 ราย (สะสมตลอดปงบประมาณ)

แผนการบริหารงานสํารวจและติดตามธุรกิจนอก
ระบบอยางมีประสิทธิภาพ

15



ธันวาคม 2555

เปาหมายที่ 1 การลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม (Narrowing Inequality Gap)

1.การเพิ่มโอกาสทาง
เศรษฐกิจแกคนฐาน
ราก

1.1การพัฒนาทุน
มนุษย

1.1.1การเพิ่มโอกาส
การเขาถึงและ
ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาใหเทาเทียม

1 โครงการพัฒนาระบบบริหารงานกองทุน กยศ. ที่ปรึกษาฯ 
(นางอุไร รมโพธิหยก)

2 โครงการแกไขปรับปรุงพระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ ที่ปรึกษาฯ 
(นางสาวสุทธิรัตน รัตนโชติ)

3 โครงการบริหารภาระบํานาญของขาราชการ รองอธิบดีฯ 
(นางกิตติมา นวลทวี)

เปาหมายที่ 2 การสนับสนุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness)
1.2 การสงเสริมการ
วิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมของ
ภาคเอกชน

1.2.1 การสราง
แรงจูงใจในการพัฒนา
เทคโนโลยี
ภายในประเทศ  และ
เชื่อมโยงเพื่อใชใน
เชิงพาณิชย

4 กําหนดนโยบายเปนแนวทางเพื่อเสนอแนะสวนราชการดําเนินการให
ครอบคลุมในประเด็นการจัดซื้อจัดจางเพื่อพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยี
และเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

- กําหนดนโยบายและแจงเวียนเปนแนวทางเพื่อเสนอแนะสวนราชการ
ดําเนินการใหครอบคลุมในประเด็นการสรางแรงจูงใจในการพัฒนา
เทคโนโลยีภายในประเทศ  และเชื่อมโยงเพื่อใชในเชิงพาณิชย
-กําหนดนโยบายและแจงเวียนเปนแนวทางเพื่อเสนอแนะสวนราชการ
ดําเนินการใหครอบคลุมในประเด็นการสงเสริมการผลิตที่เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม

รองอธิบดีฯ 
(นางสาวชุณหจิต สังขใหม)

5 โครงการนโยบายการคลังเพื่อสาธารณสุข

- โครงการกําหนดมาตรการควบคุมคาใชจายในการรักษาพยาบาลของ
ระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลขาราชการ
- การบูรณาการชุดสิทธิประโยชนภายใตระบบประกันสุขภาพ (โรคไตวาย
เรื้อรัง และผูปวยเอชไอวี/เอดส)

รองอธิบดีฯ 
(นายณพงศ ศิริขันตยกุล)

6 โครงการบริหารจัดการภาระงบประมาณ (เงินเดือน) รองอธิบดีฯ 
(นางกิตติมา นวลทวี)

7 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาระบบบริหารเงินนอกงบประมาณ ที่ปรึกษาฯ 
(นางอุไร รมโพธิหยก)

8 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพงบเบิกจายเพื่อการลงทุน(สวนราชการ) รองอธิบดีฯ 
(นายณพงศ ศิริขันตยกุล)

9 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการคลังทองถิ่น ที่ปรึกษาฯ 
(นางอุไร รมโพธิหยก)

10 โครงการกําหนดหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับระเบียบการะทรวง
การคลังวาดวยเงินทดรองราชการเพื่อชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติกรณี
ฉุกเฉิน

ที่ปรึกษาฯ 
(นางสาวสุทธิรัตน รัตนโชติ)

1.3 การบริหาร
จัดการทรัพยสินของ
รัฐและรัฐวิสาหกิจ
อยางมีประสิทธิภาพ

1.3.1 การบริหาร
ทรัพยสินของรัฐและ
รัฐวิสาหกิจอยางมี
ประสิทธิภาพ

11 โครงการแกไขพระราชบัญญัติเงินคงคลัง ที่ปรึกษาฯ 
(นางสาวสุทธิรัตน รัตนโชติ)

2.1 ขจัดโอกาสทุจริต 12 โครงการพัฒนากฏหมายและระบบจัดซื้อจัดจางภาครัฐ

- โครงการปรับปรุงตาราง Factor F-งานกอสรางอาคาร  งานกอสรางทาง
 งานกอสรางสะพานและทอเหลี่ยม  และงานกอสรางชลประทาน 
- การเพิ่มความโปรงใสในการดําเนินงาน โดยคณะกรรมการความรวมมือ
ปองกันการทุจริต (Anti-Corruption Cooperation Committee)
- โครงการปฏิรูประบบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกสอยาง
ครบวงจร
- การพัฒนา/ปรับปรุงกฎหมาย/แนวทางการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ

รองอธิบดีฯ 
(นางสาวชุณหจิต สังขใหม)

13 โครงการจัดทํางบแผนดินและการคํานวณตนทุนภาครัฐตามแนวคิด 
Capital Charge

ที่ปรึกษาฯ 
(นางอุไร รมโพธิหยก)
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15 โครงการพัฒนาการติดตามและประมาณการเศรษฐกิจการคลังจังหวัด

- โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบฐานขอมูลการคลังและเศรษฐกิจของ
จังหวัด (Database CFO) 
- โครงการพัฒนาการติดตามและประมาณการเศรษฐกิจการคลังจังหวัด

รองอธิบดีฯ 
(นางกิตติมา นวลทวี)

* สีแดง หมายถึง โครงการใหมที่จะเริ่มดําเนินการในปงบประมาณ 2556

3. การเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ทํางานของ
กระทรวงการคลัง

3.3 การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการ

3.3.2 บูรณาการ
ระบบบริหารจัดการ
เพื่อใหการจัดสรร
ทรัพยากรเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ

โครงการพัฒนาสํานักงานคลังจังหวัดและคณะผูบริหารการคลังประจํา
จังหวัด

-  โครงการสํานักงานคลังจังหวัดตนแบบ (บก.)
-  โครงการคณะผูบริหารการคลังประจําจังหวัด (คบจ.) ดีเดน

ที่ปรึกษาฯ 
(นางสาวสุทธิรัตน รัตนโชติ)

2. การสงเสริมความ
โปรงใสในการ
ดําเนินงานของภาครัฐ
 (Anti-Corruption)

2.1.1 ปรับปรุง
กฎระเบียบเพื่อเพิ่ม
ความโปรงใส

2. การสรางระบบ
สวัสดิการพื้นฐานให
ทั่วถึงและมีคุณภาพ 
(Social Safety Net)

2.1 การขยายความ
คุมครองสวัสดิการ
สังคมใหครอบคลุม
ประชาชนทุกกลุม

2.1.2 การสงเสริม
หลักประกันดานรายได
 การดูแลและการมี
งานทําของผูสูงอายุ

1. การสนับสนุนการ
จัดตั้งธุรกิจ การ
พัฒนาภาคเอกชนให
เกิดการสรางมูลคา 
(Value Creation)

เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)
1. การเสริมสราง
ความมั่นคงทางการ
คลัง

1.2 การบริหาร
จัดการรายจาย
อยางมีประสิทธิภาพ

1.2.1 การบริหาร
งบประมาณรายจาย
อยางโปรงใส และมี
อัตราการเติบโตของ
คาใชจายที่เหมาะสม

1.2.2 การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
เบิกจายงบประมาณ

กรมบัญชีกลาง

ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/มาตรการ ลําดับ โครงการยอย ผูรับผิดชอบ
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ธันวาคม 2555

กรมบัญชีกลาง
เปาหมายที่ 1 การลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม (Narrowing Inequality Gap)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการพัฒนาระบบบริหารงานกองทุน กยศ.

2 โครงการแกไขปรับปรุงพระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ ที่ปรึกษาฯ 
(นางสาวสุทธิรัตน รัตนโชติ)

3

ปงบประมาณ 2556
ปงบประมาณ 

2557

จัดทํารายงานผลการดําเนินการโครงการและเสนอกระทรวงการคลัง

ปงบประมาณ 
2558

ปงบประมาณ 
2559

เสนอรางพระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ ตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังเพื่อพิจารณาลง
นาม

เสนอรางกฎหมายการดําเนินงาน กรอ. และ กยศ. ตอ
กระทรวงการคลัง

ติดตามผลของการแกไขกฎหมายที่เกี่ยวของ และรวบรวมขอมูลที่เกี่ยวของเพื่อสนับสนุนการ
พิจารณาในประเด็นตาง ๆ

ศึกษา และกําหนดแนวทางในการบริหารจัดการกองทุน (Sinking Fund)

ศึกษา วิเคราะห ขอมูลที่เกี่ยวของและนําเสนอแนวทาง หลักเกณฑ และโครงสรางการบริหารจัดการ กรอ. และ กย
ศ. แบบบูรณาการ

ยกรางกฎหมายเพื่อรองรับการดําเนินโครงการ กรอ. และ กยศ. ตามแนวทาง หลักเกณฑ และ
โครงสรางการบริหารจัดการตามที่กําหนด

1.การเพิ่มโอกาส
ทางเศรษฐกิจแก
คนฐานราก

2.1.2 การสงเสริม
หลักประกันดานรายได 
การดูแลและการมีงาน
ทําของผูสูงอายุ

1.1.1การเพิ่มโอกาส
การเขาถึงและยกระดับ
คุณภาพการศึกษาให
เทาเทียม

2. การสรางระบบ
สวัสดิการพื้นฐาน
ใหทั่วถึงและมี
คุณภาพ (Social 
Safety Net)

ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/มาตรการ โครงการยอย

ที่ปรึกษาฯ 
(นางอุไร รมโพธิหยก)

2.1 การขยายความ
คุมครองสวัสดิการ
สังคมใหครอบคลุม
ประชาชนทุกกลุม

ผูรับผิดชอบ

โครงการบริหารภาระบํานาญของขาราชการ รองอธิบดีฯ 
(นางกิตติมา นวลทวี)

ลําดับ

1.1การพัฒนาทุน
มนุษย
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ธันวาคม 2555

กรมบัญชีกลาง
เปาหมายที่ 2 การสนับสนุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4

ยกรางแนวทางฯ และนําเสนอตอคณะกรรมการวาดวยการพัสดุ

ยกรางหลักเกณฑฯ และนําเสนอตอคณะกรรมการ กวพ.

* สีแดง หมายถึง โครงการใหมที่จะเริ่มดําเนินการในปงบประมาณ 2556

ปงบประมาณ 2556
ปงบประมาณ

 2557
ปงบประมาณ

 2558
ปงบประมาณ

 2559ผูรับผิดชอบ

ศึกษา วิเคราะหและนําผลการศึกษา เพื่อพิจารณากําหนดหลักเกณฑการจัดซื้อจัดจางสินคาและ
บริการที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม

1.2 การสงเสริมการ
วิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมของ
ภาคเอกชน

ศึกษา วิเคราะหขอมูลเพื่อกําหนดแนวทางในการจัดซื้อจัดจางเพื่อการพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยี
ในประเทศ

รองอธิบดีฯ 
(นางสาวชุณหจิต สังขใหม)

1. การสนับสนุน
การจัดตั้งธุรกิจ 
การพัฒนา
ภาคเอกชนใหเกิด
การสรางมูลคา 
(Value Creation)

กําหนดนโยบายเปนแนวทางเพื่อเสนอแนะสวนราชการดําเนินการใหครอบคลุม
ในประเด็นการจัดซื้อจัดจางเพื่อพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีและเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม

1.2.1 การสราง
แรงจูงใจในการพัฒนา
เทคโนโลยี
ภายในประเทศ  และ
เชื่อมโยงเพื่อใชในเชิง
พาณิชย

ลําดับ โครงการยอยยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/มาตรการ
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ธันวาคม 2555

กรมบัญชีกลาง
เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

5 โครงการนโยบายการคลังเพื่อสาธารณสุข

ปรับอัตราคาบริการผูปวยนอกเพื่อชดเชยคายา

ประกาศขอบงชี้การรักษาผูปวยไตวายเรื้อรังเพื่อการเบิกจาย

ประกาศหลักเกณฑและขอบงชี้การรักษาผูปวยโรคเอดสเพื่อการเบิกจาย

6

7

1.2.2 การเพิ่มประสิทธิภาพการ
เบิกจายงบประมาณ

8 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพงบเบิกจายเพื่อการลงทุน(สวนราชการ) รองอธิบดีฯ 
(นายณพงศ ศิริขันตยกุล)

รายงานผลการเบิกจาย ณ ทุกสิ้นเดือน

9 ติดตามและรวบรวมการเงินของ อปท. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548-2554

ติดตามและรวบรวมรายงานการเงินของ อปท. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555

10 ประกาศใชระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยเงินทดรองราชการฯ

นําเสนอหลักเกณฑและแนวทางปฏิบัติตอกระทรวงการคลัง

1.3 การบริหารจัดการทรัพยสิน
ของรัฐและรัฐวิสาหกิจอยางมี
ประสิทธิภาพ

1.3.1 การบริหารทรัพยสินของ
รัฐและรัฐวิสาหกิจอยางมี
ประสิทธิภาพ

11 โครงการแกไขพระราชบัญญัติเงินคงคลัง ที่ปรึกษาฯ 
(นางสาวสุทธิรัตน รัตนโชติ)

ตรวจสอบและบันทึกขอมูลรายงานการเงินของ อปท.

วางแนวทางการจาย
คาบริการผูปวยนอกกรณี
ดูแลตอเนื่อง            
(ธันวาคม 2556)

กําหนดขอบเขตเนื้อหา รายการขอมูลที่เกี่ยวของทั้งหมด และจัดทําฐานขอมูลที่เกี่ยวของของ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2550-2555

การวิเคราะหและประมาณการรายจายเงินเดือนในอนาคตของ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2556-2565

จัดทําโครงสรางองคกรในการกํากับและบริหารเงินนอกงบประมาณพรอมคําอธิบายลักษณะงานเสนอ
กรมบัญชีกลาง

ปรับปรุงรายงานการรับและการใชจายเงินรายไดที่ไมตองนําเงินสงคลังฯ ป 2551-2552  
เสนอกระทรวงการคลังเพื่อนําเสนอคณะรัฐมนตรี

รางพระราชบัญญัติใหอํานาจกระทรวงการคลังรวมหรือยุบเลิกทุน
หมุนเวียน พ.ศ. ....  เสนอกระทรวงการคลัง

จัดทํากรอบแนวทางการจัดตั้งผูแทนกระทรวงการคลังใน
คณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน

จัดทําระบบสารสนเทศดานเงินนอก
งบประมาณ

จัดทําคูมือการปฏิบัติงานของระบบ
สารสนเทศดานเงินนอกงบประมาณ

รายงานความสําเร็จของการดําเนินการ
ตามแผนยุทธศาสตร ตอกรมบัญชีกลาง
กระทรวงการคลัง  และรัฐมนตรี

ที่ปรึกษาฯ 
(นางสาวสุทธิรัตน รัตนโชติ)

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาระบบบริหารเงินนอกงบประมาณ

จัดทําและวิเคราะหรายงานการเงินรวมของ อปท. เสนอ
อธิบดีฯ กระทรวงการคลังและคณะรัฐมนตรีตอไป

นําเสนอระบบการตรวจสอบการใชจายเงินทดรองราชการฯ และฐานขอมูลที่
เกี่ยวของเสนอกระทรวงการคลัง

1.2.1 การบริหารงบประมาณ
รายจายอยางโปรงใส และมี
อัตราการเติบโตของคาใชจายที่
เหมาะสม

1.2 การบริหารจัดการรายจาย
อยางมีประสิทธิภาพ

ที่ปรึกษาฯ 
(นางอุไร รมโพธิหยก)

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการคลังทองถิ่น

1. การเสริมสรางความมั่นคง
ทางการคลัง

โครงการกําหนดหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับระเบียบการะ
ทรวงการคลังวาดวยเงินทดรองราชการเพื่อชวยเหลือผูประสบภัย
พิบัติกรณีฉุกเฉิน

โครงการบริหารจัดการภาระงบประมาณ (เงินเดือน)

กําหนดอัตราคายานอกบัญชียาหลักพรอมกําหนดเงื่อนไขการเบิกจาย กลุมเปาหมาย 3 กลุม

เสนอรางพระราชบัญญัติเงินคงคลังตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังเพื่อพิจารณาลงนาม

รองอธิบดีฯ 
(นายณพงศ ศิริขันตยกุล)

รองอธิบดีฯ 
(นางกิตติมา นวลทวี)

ที่ปรึกษาฯ 
(นางอุไร รมโพธิหยก)

เสนอแนวทาง/มาตรการ ควบคุมอัตราการเติบโตของ
รายจายเงินเดือนใหมีความเหมาะสม

กําหนดอัตราคายานอกบัญชียาหลักพรอมกําหนดเงื่อนไขการ
เบิกจาย กลุมเปาหมาย 3 กลุม

กําหนดอัตราคายานอกบัญชียาหลัก
พรอมกําหนดเงื่อนไขการเบิกจาย 
กลุมเปาหมาย 3 กลุม

ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/มาตรการ
ปงบประมาณ 2556

ปงบประมาณ
 2557

ปงบประมาณ
 2558

ปงบประมาณ
 2559ลําดับ โครงการยอย ผูรับผิดชอบ
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ธันวาคม 2555

กรมบัญชีกลาง
เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/มาตรการ

ปงบประมาณ 2556
ปงบประมาณ

 2557
ปงบประมาณ

 2558
ปงบประมาณ

 2559ลําดับ โครงการยอย ผูรับผิดชอบ

12 กําหนดกรอบหลักเกณฑการดําเนินงานโครงการฯ โดยคณะกรรมการฯ

จัดทําและตรวจรับ Prototype

ศึกษา รวบรวมขอมูลและประเด็นปญหาอุปสรรค

ยกรางตาราง Factor F ทั้ง 3 ประเภทงานกอสราง

13 โครงการจัดทํางบแผนดินและการคํานวณตนทุนภาครัฐตามแนวคิด 
Capital Charge

14 กําหนดบทบาทใหมของสํานักงานคลังจังหวัดนําเสนออธิบดีฯ

ประเมินผล คบจ. ดีเดน ป 2555

จัดทําหลักเกณฑการพิจารณา คบจ. ดีเดน ป 2557

15 โครงการพัฒนาการติดตามและประมาณการเศรษฐกิจการคลังจังหวัด รองอธิบดีฯ 
(นางกิตติมา นวลทวี)

ตรวจรับระบบงาน พรอมการติดตั้งและนําเขาขอมูล

ฝกอบรมใหกับผูใชงาน

ติดตามและประเมินผล

* สีแดง หมายถึง โครงการใหมที่จะเริ่มดําเนินการในปงบประมาณ 2556

ฝกอบรมและใหสํานักงานคลังเขตและสํานักงานคลังจังหวัด ดําเนิน
ตามแนวทางการจัดทํารายงานที่กําหนด

เสนอหลักเกณฑการพิจารณา คบจ. ดีเดน
 ป 2557 ตอคณะกรรมการกลั่นกรองการ
พิจารณา คบจ.ดีเดน และคณะกรรมการ
พิจารณา คบจ.ดีเดน

กําหนดแนวทางการจัดทํารายงานติดตามภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัด รายงานประมาณการ
เศรษฐกิจจังหวัด ในระดับจังหวัด กลุมจังหวัด และระดับภาค พรอมทั้งรูปแบบการนําเสนอและแถลงขาว
เศรษฐกิจในระดับจังหวัด

ศึกษาและพัฒนาการติดตามและประมาณการเศรษฐกิจการคลังจังหวัด จากแบบจําลองประมาณการ
เศรษฐกิจการคลังจังหวัด โดยวิธี Management Chart ใหมีการเชื่อมโยงกับตัวแปรระดับประเทศ กับ
ตัวแปรระดับจังหวัด

ฝกอบรม/ประชาสัมพันธและเตรียมความพรอมสํานักงานคลัง
จังหวัด

ที่ปรึกษาฯ 
(นางสาวสุทธิรัตน รัตนโชติ)

ทบทวนรายงานการวิเคราะหการนําแนวคิด Capital Charge มารวมคํานวณตนทุนภาครัฐ และเสนอ
กระทรวงการคลัง

รวบรวมงบการเงินจากหนวยงานภาครัฐ

ตรวจสอบและบันทึกขอมูล

จัดทําและวิเคราะหงบการเงินรวมภาครัฐเสนอกระทรวงการคลัง

สรุปผลการเปดเผยขอมูลความโปรงใสใน
การจัดซื้อจัดจางของสวนราชการและ
นําเสนอคณะกรรมการฯ

ฝกอบรมและนําระบบออก
ใชงาน (กันยายน 2557)

เสนอรางระเบียบฯ ตอกวพ.
 กวพ.อ. และ
กระทรวงการคลัง เพื่อ
นําเสนอคณะรัฐมนตรี
(มิถุนายน 2557)

      - การพัฒนา/ปรับปรุงกฎหมาย/แนวทางการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ

โครงการพัฒนากฎหมายและปฏิรูประบบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ      
           - การเพิ่มความโปรงใสในการดําเนินงาน โดยคณะกรรมการ
ความรวมมือปองกันการทุจริต (Anti-Corruption Cooperation 
Committee)

      -  โครงการปฏิรูประบบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐดวย
อิเล็กทรอนิกสอยางครบวงจร

ยกรางระเบียบฯ และรับฟงความคิดเห็น พรอม
ทั้งพิจารณาปรับปรุงรางระเบียบฯ

3. การเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ทํางานของกระทรวงการคลัง

      - โครงการปรับปรุงตาราง Factor F-งานกอสรางอาคาร  งาน
กอสรางทาง งานกอสรางสะพานและทอเหลี่ยม  และงานกอสราง
ชลประทาน

2.1.1 ปรับปรุงกฎระเบียบเพื่อ
เพิ่มความโปรงใส

2.1 ขจัดโอกาสทุจริต2. การสงเสริมความโปรงใสใน
การดําเนินงานของภาครัฐ 
(Anti-Corruption)

3.3 การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการ

3.3.2 บูรณาการระบบบริหาร
จัดการเพื่อใหการจัดสรร
ทรัพยากรเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ

โครงการพัฒนาสํานักงานคลังจังหวัดและคณะผูบริหาร
การคลังประจําจังหวัด

เปดสํานักงานคลังจังหวัดตนแบบอยางเปน
ทางการ

รองอธิบดีฯ 
(นางสาวชุณหจิต สังขใหม)

ที่ปรึกษาฯ 
(นางอุไร รมโพธิหยก)

ศึกษา วิเคราะห สํารวจขอมูล พรอมทั้งปรับปรุงรายละเอียดขอมูลคาใชจายในการดําเนินการกอสราง 
Factor F ทั้ง 3 ประเภทงานกอสราง

เสนอรางตาราง Factor F ตอคณะอนุกรรมการ
กํากับหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงาน
กอสราง

ตรวจรับโปรแกรมและ
ทดสอบระบบงาน 
(กรกฎาคม 2557)

ประชาสัมพันธและลงนามขอตกลงเขารวมโครงการฯ ระหวางกระทรวงการคลัง และสวน
ราชการที่เขารวมโครงการฯ
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ธันวาคม 2555

เปาหมายที่ 1 การลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม (Narrowing Inequality Gap)

ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/มาตรการ ลําดับ โครงการยอย ผูรับผิดชอบ

1. การเพิ่ม
โอกาสทาง
เศรษฐกิจใหแก
คนฐานราก

1.2 การเสริมสราง
ศักยภาพทางการเงิน

1.2.3 การเสริมสราง
ความมั่นคงดานการเงิน 
(Basic Financial 
Security)

1 โครงการสงเสริมใหประเทศไทยเปนสังคมแหงการออม : การออก
พันธบัตรออมทรัพยเพื่อรายยอยพิเศษ

ที่ปรึกษา
ดานหนี้สาธารณะ

เปาหมายที่ 2 การสนับสนุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness)
3.2.1 การพัฒนา
ดานโลจิสติกส

2 จัดทําแผนการระดมทุนและแผนการลงทุนเบื้องตนใหมีความสอดคลองกับ
 พ.ร.บ. ที่จะประกาศใช

รอง ผอ. สบน. 
(นายทวี ไอศูรยพิศาลศิร)ิ

3.2.2 การพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการน้ํา

3 จัดหาเงินกู วงเงิน 340,000 ลานบาท ภายในเดือนมิถุนายน 2556 รวมทั้ง
พิจารณาแนวทางการบริหารจัดการเงินกูดังกลาว

รอง ผอ. สบน. 
(นายทวี ไอศูรยพิศาลศิร)ิ

4 การพัฒนาตลาดตราสารหนี้ เชน การออกพันธบัตร Benchmark Bond ให
เปนอัตราอางอิงของตลาด, การดูแล Yield Curve ใหมีเสถียรภาพ

ที่ปรึกษา
ดานหนี้สาธารณะ

5 ศึกษาความเปนไปไดของ CAT Bond ที่ปรึกษา
ดานหนี้สาธารณะ

6 จัดทําแผนการบริหารหนี้สาธารณะประจําปงบประมาณ 2557 รอง ผอ. สบน.
(นายสุวิชญ โรจนวานิช)

7 แผนบริหารความเสี่ยงดานหนี้สาธารณะ รอง ผอ. สบน.
(นายสุวิชญ โรจนวานิช)

8 การบริหารจัดการการระดมทุนของปงบประมาณ 2556 ในภาพรวม ที่ปรึกษาดานหนี้สาธารณะ
และ รอง ผอ. สบน. 

3.2 พัฒนาบุคลากร 3.2.1 ขยายความ
รวมมือในการ
แลกเปลี่ยนทางวิชาการ

9 โครงการ Secondment กับหนวยงานในตางประเทศ (สบน.) รอง ผอ. สบน.
(นายสุวิชญ โรจนวานิช)

3.3 การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการ

3.3.2 บูรณาการระบบ
บริหารจัดการเพื่อให
การจัดสรรทรัพยากร

10 การศึกษาแนวทางการปรับปรุงโครงสรางและระบบการบริหารจัดการของ
สบน.(สบน.)

ที่ปรึกษา
ดานหนี้สาธารณะ

สํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ

เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)

* สีแดง หมายถึง โครงการใหมที่จะเริ่มดําเนินการในปงบประมาณ 2556

3. การเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การทํางานของ
กระทรวง
การคลัง

3. การพัฒนา
โครงสราง
พื้นฐานเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพการ
แขงขัน

1. การ
เสริมสรางความ
มั่นคงทางการคลัง

1.4 การบริหาร
จัดการหนี้สินและ
ความเสี่ยงทางการ
คลัง

1.4.1 การรักษาวินัย
ทางการคลัง

3.2 การผลักดันการ
ลงทุนในโครงสราง
พื้นฐานทางกายภาพ

3.3 การเพิ่ม
ประสิทธิภาพระบบ
การเงิน

3.3.1 การเพิ่ม
ประสิทธิภาพตลาดเงิน
ตลาดทุน
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สํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ
เปาหมายที่ 1 การลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม (Narrowing Inequality Gap)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 วางแผนการออกพันธบัตรออมทรัพยเพื่อรายยอยพิเศษสําเร็จ1.2 การ
เสริมสราง
ศักยภาพทาง
การเงิน

1. การเพิ่ม
โอกาสทาง
เศรษฐกิจ
ใหแกคนฐาน
ราก

1.2.3 การ
เสริมสรางความ
มั่นคงดานการเงิน 
(Basic Financial 
Security)

โครงการสงเสริมใหประเทศไทยเปนสังคมแหงการออม : การออกพันธบัตร
ออมทรัพยเพื่อรายยอยพิเศษ

ที่ปรึกษา
ดานหนี้สาธารณะ

สามารถเริ่มออกพันธบัตรออมทรัพยเพื่อรายยอยพิเศษโดยใหผูสูงอายุมีสิทธิใน
การซื้อพันธบัตรกอนกลุมอื่น ภายในเดือนเมษายน และออกตอเนื่องตลอดทั้งป

สามารถออกพันธบัตรออมทรัพยพิเศษเพื่อราย
ยอยไดในวงเงินไมต่ํากวา 5,000 ลานบาท ทั้งนี้
 วงเงินการจําหนาย ขึ้นอยูกับสภาวะตลาดและ
เงื่อนไขของพันธบัตร

โครงการยอย ผูรับผิดชอบ
ปงบประมาณ 2556

ปงบประมาณ 
2557

ปงบประมาณ 
2558

ปงบประมาณ 
2559ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/

มาตรการ
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สํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ
เปาหมายที่ 2 การสนับสนุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

2

3

4 มีการวางแผนออกพันธบัตรรัฐบาลเพื่อใชเปนอัตราดอกเบี้ยอางอิงในปงบประมาณ 2556

5 ศึกษาความเปนไปไดและแนวทางการออก CAT Bond

มีรายงานผลการศึกษาความเปนไปได และแนวทาง
การออก CAT Bond เสนอ ผอ.สบน.

การพัฒนาตลาดตราสารหนี้ เชน การออกพันธบัตร Benchmark Bond ใหเปน
อัตราอางอิงของตลาด, การดูแล Yield Curve ใหมีเสถียรภาพ

ที่ปรึกษา
ดานหนี้สาธารณะ

สามารถออกพันธบัตรรอยละ 60 ของวงเงินรวมที่กําหนด

สามารถออกพันธบัตรรอยละ 100 ของวงเงินรวมที่
กําหนด

ศึกษาความเปนไปไดของ CAT Bond ที่ปรึกษา
ดานหนี้สาธารณะ

มีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการเบื้องตนเพื่อประกอบการ
นําเสนอ พ.ร.บ. ตอคณะรัฐมนตรี ทั้งนี้ ระยะเวลาสอดคลองกับการ
ราง พ.ร.บ. ที่ สศค. จะนําเสนอ

สามารถจัดทําแผนการลงทุนและแผนการระดมทุน
เบื้องตน ภายใตราง พ.ร.บ.

สามารถจัดหาเงินกูไดครบถวนตามความตองการใชเงิน แลวเสร็จภายใน
เดือน ม.ิย. 56

ปงบประมาณ 
2559โครงการยอย ผูรับผิดชอบ

ปงบประมาณ 2556
ปงบประมาณ 

2557
ปงบประมาณ 

2558

รายงานการกูเงินตาม พรก. ใหอํานาจกระทรวงการคลังกูยืมเงินเพื่อลงทุนวางระบบการบริหารจัดการน้ําและสราง
อนาคตประเทศ เสนอรัฐสภาไดสําเร็จ ภายใน 60 นับจากวันสิ้นปงบประมาณ

การประชุมรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อเตรียมการจัดหาแหลงเงินทุนสําหรับแผนการลงทุนดาน
โครงสรางพื้นฐาน

จัดหาเงินกู วงเงิน 340,000 ลานบาท ภายในเดือนมิถุนายน 2556 รวมทั้ง
พิจารณาแนวทางการบริหารจัดการเงินกูดังกลาว

รอง ผอ. สบน. 
(นายทวี 

ไอศูรยพิศาลศิร)ิ

จัดทําแผนการระดมทุนและแผนการลงทุนเบื้องตนใหมีความสอดคลองกับ พ.ร.บ.
 ที่จะประกาศใช

รอง ผอ. สบน. 
(นายทวี 

ไอศูรยพิศาลศิร)ิ

* สีแดง หมายถึง โครงการใหมที่จะเริ่มดําเนินการในปงบประมาณ 25

3. การพัฒนา
โครงสรางพื้นฐาน
เพื่อเพิ่มศักยภาพ
การแขงขัน

ยุทธศาสตร กลยุทธ
เปาประสงค/

มาตรการ

3.3 การเพิ่ม
ประสิทธิภาพระบบ
การเงิน

3.3.1 การเพิ่ม
ประสิทธิภาพตลาด
เงินตลาดทุน

3.2 การผลักดันการ
ลงทุนในโครงสราง
พื้นฐานทางกายภาพ

3.2.1 การพัฒนา
ดานโลจิสติกส

3.2.2 การพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการน้ํา
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ธันวาคม 2555

สํานักงานบริหารหนี้สาธารณะ

เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. การเสริมสราง
ความมั่นคงทางการ
คลัง

1.4 การบริหาร
จัดการหนี้สินและ
ความเสี่ยงทางการ
คลัง

1.4.1 การรักษาวินัย
ทางการคลัง

6

7

8 การบริหารจัดการการระดมทุนของปงบประมาณ 2556 ในภาพรวม ที่ปรึกษาดาน
หนี้สาธารณะ
และ รอง ผอ.

 สบน. 

3.2 พัฒนาบุคลากร 9

10 สามารถตรวจรับงานโครงการปรับปรุงโครงสรางและระบบบริหารจัดการของ สบน. ไดสําเร็จ

3.2.1 ขยายความ
รวมมือในการ
แลกเปลี่ยนทาง
วิชาการ

3. การเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ทํางานของ
กระทรวงการคลัง

3.3.2 บูรณาการ
ระบบบริหารจัดการ
เพื่อใหการจัดสรร
ทรัพยากรเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ

3.3 การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการ

โครงการ Secondment กับหนวยงานในตางประเทศ (สบน.)

การศึกษาแนวทางการปรับปรุงโครงสรางและระบบการบริหาร
จัดการของสบน.(สบน.)

ที่ปรึกษาดาน
หนี้สาธารณะ

พัฒนาขอเสนอเกี่ยวกับการปรับปรุงโครงการสราง
องคกรของ สบน. ในภาพรวมเพื่อเสนอตอ
กระทรวงการคลัง

รอง ผอ. สบน.
(นายสุวิชญ 
โรจนวานิช)

รายงานผลการดําเนินงานตามโครงการดังกลาว

แผนบริหารความเสี่ยงดานหนี้สาธารณะ รอง ผอ. สบน.
(นายสุวิชญ 
โรจนวานิช) วิเคราะหความเสี่ยงที่ไดระบุไวเพื่อพิจารณาถึงความ

เหมาะสมที่จะทําการบริหารความเสี่ยง

เสนอกรอบการศึกษาตอคณะกรรมการนโยบายและ
กํากับการบริหารหนี้สาธารณะ

เปนการบริหารจัดการเงินกูภายใตกฎหมายตางๆ ให
เกิดประโยชนสูงสุด

ศึกษาและระบุความเสี่ยงที่เกี่ยวของ เชน Contingent liability และความเสี่ยงดานอื่นๆ เปนตน

มีแผนการสงขาราชการเขารวมโครงการ Secondment กับหนวยงานในตางประเทศ

สามารถสงบุคลากรไปฝกงานกับองคกรในตางประเทศได

จัดทําแผนการบริหารหนี้สาธารณะประจําปงบประมาณ 2557 รอง ผอ. สบน.
(นายสุวิชญ 
โรจนวานิช)

กลั่นกรองโครงการเงินกูและความตองการบริหารหนี้ของ
หนวยงานตางๆ ใหมี่ความสอดคลองกับทิศทางยุทธศาสตร และ
นโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไดสําเร็จ

เสนอแผนฯ ป 57 พรอมผลสัมฤทธิ์ที่ควาดวาจะไดรับและ
ผลกระทบจากการดําเนินการตามแผนฯ ตออนุกรรมการฯ 
และคณะกรรมการนโยบายและกํากับการบริหารหนี้
สาธารณะสําเร็จ

เสนอแผนฯ ป 57 พรอมผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ
และผลกระทบตอกรอบความยั่งยืนทางการคลังตอ
คณะรัฐมนตรี เพื่อใหความเห็นชอบ

ผูรับผิดชอบ
ปงบประมาณ 2556

ปงบประมาณ 
2557

ปงบประมาณ 
2558

ปงบประมาณ 
2559โครงการยอยยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/

มาตรการ
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ธันวาคม 2555

สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง

ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/มาตรการ ลําดับ โครงการยอย
1.2 การเสริมสราง
ศักยภาพทางการเงิน

1.2.1 การใหความรูทางการ
เงิน (Financial Literacy)

1 ยุทธศาสตรการใหความรูทางการเงิน (National Strategies for 
Financial Education)
1.การสรางฐานขอมูลเพื่อใหทราบถึงสถานะปจจุบันของความรูทาง
การเงินของประชาชนคนไทย  
2.การพัฒนามาตรฐานหลักสูตรความรูทางการเงิน (Financial 
Education) ในการศึกษาภาคบังคับ
3.การใหความรูทางการเงินแกประชาชนนอกหลักสูตรการศึกษา 
(Financial Literacy)

1.2.2 การสนับสนุนการเขาถึง
แหลงเงินทุน (Financial 
Inclusion)

2 แผนแมบทการเงินภาคประชาชน
1. การพัฒนาระบบการเงินภาคประชาชน
2. การพัฒนาการเขาถึงบริการทางการเงินภาคประชาชน 
(โครงการ ADB)
3. การพัฒนาระบบกํากับการเงินภาคประชาชน
4. การพัฒนาผลิตภัณฑการเงินภาคประชาชน
5. การแกปญหาหนี้นอกระบบ
6. โครงการนํารองเพื่อพัฒนาแนวทางในการแกไขปญหาความ
ยากจนฯ (จ. นครพนม)

2. การสรางระบบ
สวัสดิการพื้นฐานให
ทั่วถึงและมีคุณภาพ 
(Social Safety Net)

2.1 การขยายความ
คุมครองสวัสดิการสังคมให
ครอบคลุมประชาชนทุกกลุม

2.1.1 การจัดสวัสดิการสังคม
แรงงานนอกระบบ (ลูกจาง
นอกระบบ เกษตรกรรายยอย 
อาชีพอิสระ)

3 กองทุนการออมแหงชาติ

3.1 การปฏิรูปกลไกการ
กระจายรายไดและทรัพยสิน

3.1.1 การปรับโครงสรางภาษี
เพื่อสนับสนุนการกระจาย
รายได

4 ภาษีและเงินโอนเพื่อสรางสังคมที่เปนธรรม (Negative Income 
Tax)

3.1.2 การสรางความเปนธรรม
ในการถือครองทรัพยสิน

5 ราง พ.ร.บ. ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง

ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/มาตรการ ลําดับ โครงการยอย
6 การใหสิทธิประโยชนดานภาษีในธุรกิจรวมลงทุน (Venture 

Capital)

7 ราง พ.ร.บ. หลักประกันทางธุรกิจ

1.3 การสงเสริมเศรษฐกิจสี
เขียว

1.3.1 การสงเสริมการผลิตที่
เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม

8 พ.ร.บ. การจัดเก็บภาษีมลพิษทางอากาศและน้ํา

2.1 สนับสนุนการพัฒนา
หวงโซอุปทาน

2.1.1 การสนับสนุนการสราง
เครือขายทางธุรกิจของ
ภาคเอกชน (Cluster)

9 การปรับปรุงมาตรการศูนยปฏิบัติการภูมิภาค (Regional 
Operating Headquarter: ROH) ศูนยกลางการจัดหาสินคาเพื่อ
การผลิตระหวางประเทศ (International Procurement Center) 
และศูนยบริหารเงิน (Treasury Center)

2.1.2 การเชื่อมโยงธุรกิจไทย
กับหวงโซอุปทานโลกในเชิง
การใชความรวมมือระหวาง
ประเทศ (Linkage)

10 แผนยุทธศาสตรกระทรวงการคลังดานการเงินการคลังอาเซียน 
ไดแก ปรับปรุงโครงสรางและสิทธิประโยชนทางภาษี เชื่อนโยง
ตลาดเงินตลาดทุนอาเซียน  เชื่อมโยงระบบโครงสรางพื้นฐาน
ระหวางประเทศ พัฒนา ASEAN Single Window และสนับสนุน
การลงทุนในประเทศสมาชิกอาเซียน

2.2 มาตรการการเงินเพื่อ
การสงเสริมการคาการ
ลงทุนของไทยใน
ตางประเทศ

2.2.1 การผลักดันให
ภาคเอกชนที่มีศักยภาพไป
ลงทุนในตางประเทศ

11 สงเสริมการลงทุนไทยในตางประเทศและดึงดูดการลงทุนจาก
ตางประเทศ

3.3 การเพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบการเงิน

3.3.1 การเพิ่มประสิทธิภาพ
ตลาดเงินตลาดทุน

12 แผนพัฒนาตลาดทุน

13 ราง พ.ร.บ. ประกันชีวิต และ ราง พ.ร.บ. ประกันวินาศภัย

14 การปฏิรูป SFIs

ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/มาตรการ ลําดับ โครงการยอย
1. การเสริมสรางความ
มั่นคงทางการคลัง

1.4 การบริหารจัดการ
หนี้สินและความเสี่ยง
ทางการคลัง

1.4.1 การรักษาวินัยทางการ
คลัง

15 การจัดทํายุทธศาสตรการคลังระยะปานกลาง

* สีแดง หมายถึง โครงการใหมที่จะเริ่มดําเนินการในปงบประมาณ 2556

เปาหมายที่ 1 การลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม (Narrowing Inequality Gap)

เปาหมายที่ 2 การสนับสนุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness)

เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)

3. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐานเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพการแขงขัน 3.3.2 พัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบสถาบันการเงิน

1. การเพิ่มโอกาสทาง
เศรษฐกิจใหแกคนฐานราก

3. การกระจายรายได
และการถือครอง
ทรัพยสินอยางเปนธรรม

2. การเชื่อมโยงธุรกิจ
เพื่อกาวสูเศรษฐกิจระดับ
ภูมิภาคและระดับโลก

1. การสนับสนุนการ
จัดตั้งธุรกิจ การพัฒนา
ภาคเอกชนใหเกิดการ
สรางมูลคา (Value 
Creation)

1.1 การเพิ่มขีด
ความสามารถธุรกิจSMEs 
และ Microenterprises

1.1.3 การสนับสนุนการเขาถึง
แหลงเงินทุน (Access to 
Finance)
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1

2 แผนแม่บทกำรเงินภำคประชำชน

2.1 กำรพัฒนำระบบกำรเงินภำคประชำชน

2.2 กำรพัฒนำกำรเข้ำถึงบริกำรทำงกำรเงินภำค

ประชำชน (โครงกำร ADB)

2.3 กำรพัฒนำระบบก ำกับกำรเงินภำคประชำชน

2.4 กำรพัฒนำผลิตภัณฑ์กำรเงินภำคประชำชน

2.5 กำรแก้ปัญหำหนี้นอกระบบ

2.6 โครงกำรน ำร่องเพ่ือพัฒนำแนวทำงในกำร

แก้ไขปัญหำควำมยำกจนฯ (จ. นครพนม)

กระทรวงกำรคลังแตง่ตัง้คณะกรรมกำรเพ่ือศกึษำรูปแบบและแนวทำงกำรก ำกับดแูล

ธุรกรรม  สินเช่ือรำยยอ่ย โดยมี สพช. เป็นฝ่ำย เลขำฯ

พัฒนำมำตรฐำนหลักสูตรควำมรู้ทำงกำรเงิน (Financial 

Education) ส ำหรับแรงงำนนอกระบบและประชำชนฐำนรำก

ยทุธศำสตร์กำรให้ควำมรู้ทำงกำรเงิน (National 

Strategies for Financial Education)

จัดท ำร่ำงกรอบแนวทำงในกำรแก้ไขปัญหำควำม

ยำกจนและลดควำมเหล่ือมล้ ำทำงสังคมในพ้ืนที่น ำ

ร่อง (จ. นครพนม)

เสนอร่ำงแผนพัฒนำระบบกำรเงินภำคประชำชนทั้งระบบตอ่

กระทรวงกำรคลัง

พัฒนำมำตรฐำนหลักสูตรควำมรู้ทำงกำรเงิน 

(Financial Education)ส ำหรับแรงงำนในระบบและผู้

เกษยีณอำยุ

น ำเสนอผลกำรศกึษำที่คณะกรรมกำรฯ ไดพิ้จำรณำแล้วตอ่

กระทรวงกำรคลัง

เสนอแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำหนี้นอกระบบระยะส้ัน ในส่วนของกำรปรับ

โครงสร้ำงหนี้นอกระบบ เข้ำสู่ในระบบผ่ำนกลไกกำรท ำงำนของ SFIs 

รวมถึงเสนอกำรจัดตัง้คณะกรรมกำรเจรจำประนอมหนี้ โดยมี คบจ. เป็น

หน่วยงำนหลัก

เสนอแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำหนี้นอกระบบแบบ

บูรณำกำรและยั่งยนืตอ่กระทรวงกำรคลัง

มี.ค. 2556 - จัดท ำส ำรวจอุปสงคบ์ริกำรทำงกำรเงินทั่ว

ประเทศ จ ำนวน 6,000 ตวัอยำ่ง (เชิงปริมำณ) และ  กำรท ำ

 Focus Group (เชิงคณุภำพ) แล้วเสร็จ

ปีงบประมำณ 2556

1.2.2 กำรสนับสนุนกำรเข้ำถึง

แหล่งเงินทุน (Financial 

Inclusion)

โครงกำรยอ่ย

เสนอแนวทำงกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์กำรเงินภำคประชำชนแบบ

ใหม่ตอ่กระทรวงกำรคลัง เช่น ผลิตภัณฑ์กรมธรรม์ประกันภัย

รำยยอ่ย และผลิตภัณฑ์สินเช่ือ Mobile

เสนอร่ำงยทุธศำสตร์กำรให้ควำมรู้ทำงกำรเงิน (National Strategies for

 Financial Education) ตอ่คณะกรรมกำรกำรให้ควำมรู้ทำงกำรเงิน

มีฐำนข้อมูลเบ้ืองตน้เพ่ือให้ทรำบถึงสถำนะปัจจุบันของควำมรู้ทำง

กำรเงินของประชำชนคนไทย

มี.ค. 2556 - พัฒนำมำตรฐำนหลักสูตรควำมรู้ทำงกำรเงิน 

(Financial Education)ส ำหรับเดก็ เยำวชน และผู้อยู่ระหว่ำง

กำรศกึษำ

ด ำเนินกำรให้ควำมรู้ทำงกำรเงิน

แก่ประชำชนตำมยทุธศำสตร์

ยทุธศำสตร์ กลยทุธ์ เป้ำประสงค/์มำตรกำร ล ำดับ

1. กำรเพ่ิมโอกำสทำง

เศรษฐกิจให้แก่คนฐำนรำก

1.2 กำรเสริมสร้ำง

ศกัยภำพทำงกำรเงิน

1.2.1 กำรให้ควำมรู้ทำงกำรเงิน

 (Financial Literacy)

เป้ำหมำยที่ 1 กำรลดควำมเหล่ือมล้ ำทำงเศรษฐกิจและสังคม (Narrowing Inequality Gap)

ปีงบประมำณ

 2557

ปีงบประมำณ

 2558

ปีงบประมำณ 

2559

ตัง้คณะท ำงำนศกึษำควำมเหมำะสมและผลกระทบของกำรยกระดบักองทุนหมู่บ้ำน

เป็นสถำบันกำรเงินชุมชน

เสนอแนวทำงลดผลกระทบกองทุนหมู่บ้ำนเป็นสถำบันกำรเงินชุมชนตอ่

กระทรวงกำรคลัง

ธันวำคม 2555
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ปงบประมาณ

 2558
ปงบประมาณ 

2559

ปงบประมาณ 2556
โครงการยอย

2. การสรางระบบ
สวัสดิการพื้นฐานให
ทั่วถึงและมีคุณภาพ 
(Social Safety Net)

2.1 การขยายความ
คุมครองสวัสดิการสังคม
ใหครอบคลุมประชาชน
ทุกกลุม

2.1.1 การจัดสวัสดิการสังคม
แรงงานนอกระบบ (ลูกจางนอก
ระบบ เกษตรกรรายยอย อาชีพ
อิสระ)

3 กองทุนการออมแหงชาติ

3. การกระจายรายได
และการถือครอง
ทรัพยสินอยางเปนธรรม

3.1 การปฏิรูปกลไกการ
กระจายรายไดและ
ทรัพยสิน

3.1.1 การปรับโครงสรางภาษี
เพื่อสนับสนุนการกระจายรายได

4 ภาษีและเงินโอนเพื่อสรางสังคมที่เปนธรรม 
(Negative Income Tax)

3.1.2 การสรางความเปนธรรม
ในการถือครองทรัพยสิน

5 ราง พ.ร.บ.ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง

6 การใหสิทธิประโยชนดานภาษีในธุรกิจรวมลงทุน 
(Venture Capital)

7 ราง พ.ร.บ. หลักประกันทางธุรกิจ

1.3 การสงเสริม
เศรษฐกิจสีเขียว

1.3.1 การสงเสริมการผลิตที่
เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม

8 พ.ร.บ.การจัดเก็บภาษีมลพิษทางอากาศและน้ํา

2. การเชื่อมโยงธุรกิจ
เพื่อกาวสูเศรษฐกิจระดับ
ภูมิภาคและระดับโลก

2.1 สนับสนุนการพัฒนา
หวงโซอุปทาน

2.1.1 การสนับสนุนการสราง
เครือขายทางธุรกิจของ
ภาคเอกชน (Cluster)

9 การปรับปรุงมาตรการศูนยปฏิบัติการภูมิภาค 
(Regional Operating Headquarter: ROH) 
ศูนยกลางการจัดหาสินคาเพื่อการผลิตระหวาง
ประเทศ (International Procurement Center)
 และศูนยบริหารเงิน (Treasury Center)

10

1.1 การเพิ่มขีด
ความสามารถธุรกิจSMEs
 และMicroenterprises

2.1.2 การเชื่อมโยงธุรกิจไทย
กับหวงโซอุปทานโลกในเชิง
การใชความรวมมือระหวาง
ประเทศ (Linakge)

เสนอแนวทางการนําระบบ Negative Income Tax (NIT) มาใช 
ตอกระทรวงการคลัง

เสนอแนะปรับปรุงมาตรการศูนยปฏิบัติการภูมิภาค (Regional Operating
 Headquarter: ROH) ศูนยกลางการจัดหาสินคาเพื่อการผลิตระหวาง
ประเทศ (International Procurement Center) และศูนยบริหารเงิน 
(Treasury Center) ตอ กค.

ติดตามการดําเนินงานของทุก
กรมใหเปนไปตามยุทธศาสตร
กระทรวงการคลังดานการเงิน
การคลังอาเซียน

เสนอทาทีการปรับปรุงกฎระเบียบและขอปฎิบัติ (Rules and Regulation) 
โครงการทวาย เมียนมาร (ภายใตโครงการเชื่อมโยงทางดานโครงสราง
พื้นฐาน: ASEAN Connectivity)

จัดโครงการอบรม ใหความรูความ
เขาใจกับหนวยงานในสังกัด
กระทรวงการคลัง

รวบรวมความเห็นของผูมีสวนไดเสียที่เกี่ยวกับราง พ.ร.บ.หลักประกันทาง
ธุรกิจ และเสนอตอกระทรวงการคลัง

เมื่อกระทรวงการคลังใหความเห็นชอบหลักการแลว 
จะสงใหกรมสรรพากรยกรางกฎหมายตอไป

การจัดทํา Roadshow Business Matching พา
เอกชนในภาคการเงินไทยไปประเทศเวียดนาม

เสนอราง  พ.ร.บ. ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสรางตอกระทรวงการคลัง

เสนอแกไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติกองทุนการออมแหงชาติ พ.ศ. 2554 ตอ ครม.

เสนอรางพรบ. การจัดเก็บภาษีมลพิษทางอากาศและน้ําตอ
 กค.

1. การสนับสนุนการ
จัดตั้งธุรกิจ การพัฒนา
ภาคเอกชนใหเกิดการ
สรางมูลคา (Value 
Creation)

แผนยุทธศาสตรกระทรวงการคลังดานการเงินการ
คลังอาเซียน ไดแก ปรับปรุงโครงสรางและสิทธิ
ประโยชนทางภาษี เชื่อมโยงตลาดเงินตลาดทุน
อาเซียน  เชื่อมโยงระบบโครงสรางพื้นฐาน
ระหวางประเทศ พัฒนา ASEAN Single Window
 และสนับสนุนการลงทุนในประเทศสมาชิกอาเซียน

1.1.3 การสนับสนุนการเขาถึง
แหลงเงินทุน (Access to 
finance)

เปาหมายที่ 1 การลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม (Narrowing Inequality Gap)

เปาหมายที่ 2 การสนับสนุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness)
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 2558
ปงบประมาณ 
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โครงการยอย

2. การเชื่อมโยงธุรกิจ
เพื่อกาวสูเศรษฐกิจระดับ
ภูมิภาคและระดับโลก

2.2 มาตรการการเงิน
เพื่อการสงเสริมการคา
การลงทุนของไทยใน
ตางประเทศ

2.2.1 การผลักดันให
ภาคเอกชนที่มีศักยภาพไป
ลงทุนในตางประเทศ

11 สงเสริมการลงทุนไทยในตางประเทศและดึงดูด
การลงทุนจากตางประเทศ

3. การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐานเพื่อเพิ่มศักยภาพ
การแขงขัน

3.3 การเพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบการเงิน

3.3.1 การเพิ่มประสิทธิภาพ
ตลาดเงินตลาดทุน

12 แผนพัฒนาตลาดทุน

12.1การปรับเพิ่มเติมมาตรการพัฒนาตลาดทุนไทย

12.2 การผลักดันมาตรการภายใตแผนพัฒนา
ตลาดทุนไทย

3.3.2 พัฒนาประสิทธิภาพของ
ระบบสถาบันการเงิน

13 ราง พ.ร.บ. ประกันชีวิต และ ราง พ.ร.บ. ประกัน
วินาศภัย

14 การปฏิรูป SFIs

1. การเสริมสรางความ
มั่นคงทางการคลัง

1.4 การบริหารจัดการ
หนี้สินและความเสี่ยง
ทางการคลัง

1.4.1 การรักษาวินัยทางการ
คลัง

15 การจัดทํายุทธศาสตรการคลังระยะปานกลาง

* สีแดง หมายถึง โครงการใหมที่จะเริ่มดําเนินการในปงบประมาณ 2556

เสนอแนวทางในการปรับปรุงระบบรายจายงบประมาณ รายได 
การบริหารทรัพยสิน และการบริหารหนี้สาธารณะ ตอ
กระทรวงการคลัง

เสนอขอสรุปแนวทางการปรับจุดยืนของตลาดทุนไทย วิสัยทัศน  และ
แผนกลยุทธ ตอกระทรวงการคลัง

เสนอมาตรการการสงเสริมการลงทุนในตางประเทศของไทยตอ
กระทรวงการคลัง

เสนอขอสรุปแนวทางการแกไขปญหาภาษีที่มีตอตลาดทุน ตอ
กระทรวงการคลัง

เสนอแนวทางการแกไขกฎหมายเพื่อสนับสนุนการควบรวมกิจการตอ
กระทรวงการคลัง

เสนอรางแกไข พรบ. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ ตอ กค.

เสนอรางพรบ.ประกันชีวิต/ ประกันวินาศภัย เขาสภาฯ

เสนอราง พ.ร.บ. ประกันชีวิต/ ประกันวินาศภัย (ฉบับที่..) (พ.ศ. ....) เขา ครม.

เปาหมายที่ 2 การสนับสนุนศักยภาพและเพิ่มความสามารถในการแขงขัน (Enhancing Competitiveness)

เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)

เสนอกระทรวงการคลังใหความเห็นชอบแนวทางพัฒนาระบบสถาบัน
การเงินเฉพาะกิจ
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เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)

3. การเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การทํางานของ
กระทรวงการคลัง

3.1 ปรับปรุงระบบ
ฐานขอมูล

3.1.1 เชื่อมโยง
ระบบ IT ของ3 
กรมจัดเก็บ

1 โครงการบูรณาการขอมูล 3 กรมภาษี ประกอบดวย
1. ระบบบูรณาการขอมูลภาษี (Tax Information Portal)
2. ระบบสารานุกรมภาษี (Tax Wiki)
3. ระบบสืบคนขอมูล 3 กรมภาษี (Tax Search Engine)
4. ระบบการกําหนดเลขประจําตัวผูเสียภาษีอากรเดียว (Tax 
Single ID): ใชฐานขอมูลเลขผูเสียภาษีเดียวกันทั้ง 3 กรม
ภาษี

รองปลัดฯ หัวหนา
กลุมภารกิจดาน

รายได

2 โครงการคลินิกภาษีกระทรวงการคลังครอบคลุมทั่วประเทศ 
(MOF Tax Clinic Nationwide)

คณะกรรมการ
บริหารการ

เปลี่ยนแปลง
กระทรวงการคลัง

3.2 การพัฒนา
บุคลากร

3.2.2 สรางองค
ความรูของบุคลากร
ใหมีความเปนสากล

3 โครงการพัฒนาบุคลากรกระทรวงการคลัง ประกอบดวย
  3.1 โครงการนักบริหารการคลัง
  3.2 โครงการพัฒนานักบริหาร (Executive Development
 Program)
  3.3 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสําหรับขาราชการ
เพื่อรองรับ AEC

ผอ.สํานักบริหาร
ทรัพยากรบุคคล

สป.กค.

4 การติดตามการดําเนินงานของผูตรวจราชการ
กระทรวงการคลัง

ผูตรวจราชการ
กระทรวงการคลัง

5 การติดตามการดําเนินงานของ ค.ต.ป. ประจํา
กระทรวงการคลัง

ค.ต.ป. ประจํา
กระทรวงการคลัง

3.3 การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการ

3.3.1 พัฒนาระบบ
การติดตาม
ประเมินผลระยะยาว
 ตัวชี้วัดและการ
ประเมินผลกระทบ

สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง

ยุทธศาสตร กลยุทธ เปาประสงค/มาตรการ ที่ โครงการยอย ผูรับผิดชอบ
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สํานักปลัดกระทรวงการคลัง
เปาหมายที่ 3 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)

ยุทธศาสตร กลยุทธ โครงการยอย ผูรับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 พัฒนาระบบงานโครงการบูรณาการขอมูลสารสนเทศ 3 กรมภาษี

2 โครงการคลินิกภาษีกระทรวงการคลังครอบคลุมทั่วประเทศ 
(MOF Tax Clinic Nationwide) เสนอ Roadmap แนวทางการดําเนินงานตอคณะทํางานคลินิกภาษีกระทรวงการคลัง

สัมมนาเตรียมความพรอมทั่วประเทศ

เปดใชงานทั่วประเทศ (Nationwide Launch)

3.2 พัฒนาบุคลากร 3 โครงการพัฒนาบุคลากรกระทรวงการคลัง ประกอบดวย

3.1 โครงการนักบริหารการคลัง

3.2 โครงการพัฒนานักบริหาร (Executive 
Development Program)

3.3 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสําหรับ
ขาราชการเพื่อรองรับ AEC

4

5 การติดตามการดําเนินงานของ ค.ต.ป. ประจํา
กระทรวงการคลัง

ค.ต.ป. ประจํา
กระทรวงการคลัง

สีแดง หมายถึงโครงการใหมที่จะเริ่มดําเนินการในปงบประมาณ 2556

ปงบประมาณ
 2557

ปงบประมาณ
 2558

ปงบประมาณ
 2559

ทดสอบระบบงานโครงการบูรณาการขอมูล
สารสนเทศ 3 กรมภาษี

ต.ค. 2557 - เริ่มใชงานระบบโครงการบูรณาการขอมูล
สารสนเทศ 3 กรมภาษี

เปาประสงค/
มาตรการ

ลําดับ
ปงบประมาณ 2556

3. การเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ทํางานของ
กระทรวงการคลัง

3.1 ปรับปรุงระบบ
ฐานขอมูล

3.1.1 เชื่อมโยงระบบ 
IT ของ3 กรมจัดเก็บ

โครงการบูรณาการขอมูล 3 กรมภาษี ประกอบดวย
1.1 ระบบบูรณาการขอมูลภาษี (Tax Information Portal)
1.2 ระบบสารานุกรมภาษี (Tax Wiki)
1.3 ระบบสืบคนขอมูล 3 กรมภาษี (Tax Search Engine)
1.4 ระบบการกําหนดเลขประจําตัวผูเสียภาษีอากรเดียว 
(Tax Single ID): ใชฐานขอมูลเลขผูเสียภาษีเดียวกันทั้ง 3
 กรมภาษี

รองปลัดฯ หัวหนา
กลุมภารกิจดาน

รายได

คณะกรรมการ
บริหารการ

เปลี่ยนแปลง
กระทรวงการคลัง

3.2.2 สรางองคความรู
ของบุคลากรใหมีความ
เปนสากล

ผอ.สํานักบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

สป.กค.
การดําเนินการโครงการนักบริหารการคลังแลวเสร็จ โดยมีบุคลากรกระทรวงการคลัง
ระดับอํานวยการตน/สูง เขารับการอบรมจํานวน 33 คน

การดําเนินการโครงการพัฒนานักบริหารแลวเสร็จ  โดยมีบุคลากร
กระทรวงการคลังระดับเชี่ยวชาญ/อํานวยการตน/สูง เขารับการ
อบรมจํานวน 23 คน

การดําเนินโครงการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษสําหรับขาราชการทุกระดับ

รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการประจําป 
และรายงานการประเมินตนเองของคณะกรรมการฯ (รอบป 2555)

รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการประจําป 
และรายงานการประเมินตนเองของคณะกรรมการฯ (รอบครึ่งป 
2556)

3.3 การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการ

3.3.1 พัฒนาระบบการ
ติดตามประเมินผลระยะ
ยาว ตัวชี้วัดและการ
ประเมินผลกระทบ

การติดตามการดําเนินงานของผูตรวจราชการ
กระทรวงการคลัง

ผูตรวจราชการ
กระทรวงการคลัง

กําหนดแนวทางการตรวจราชการ ประเด็นการตรวจราชการ

ตรวจติดตามการดําเนินงานของหนวยงานในสังกัดในสวนภูมิภาคและเขต
ตรวจราชการในสวนกลางพรอมทั้งใหขอเสนอแนะในระดับพื้นที่และระดับ
นโยบาย

จัดทํารายงานผลการตรวจราชการพรอมขอเสนอแนะไปยังผูบริหาร
ระดับสูงและผูบังคับบัญชาของหนวยงานรับตรวจเพื่อพิจารณา
ดําเนินการและแจงกระทรวงการคลังทราบ และนําสงสํานัก
นายกรัฐมนตรีกรณีการตรวจราชการแบบบูรณาการรวมกับสํานัก
นายกรัฐมนตรี

ตรวจติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตาม
ขอเสนอแนะของผูตรวจราชการกระทรวงการคลัง

รวบรวมรายงานการดําเนินงานตามขอเสนอแนะของผูตรวจราชการ
กระทรวงการคลังจากหนวยงานรับตรวจ นําเสนอตอผูบริหารระดับสูง และ
นําสงสํานักนายกรัฐมนตรีกรณีการตรวจราชการแบบบูรณาการรวมกับ
สํานักนายกรัฐมนตรี
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