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รายงานการประชุมประจ าเดือนของส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดยโสธร 
ครั้งที ่๙ /๒๕๕๘   

วันที่ ๒ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ เวลา  10.0๐ น. 
ณ ห้องประชุมส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดยโสธร 

………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ผู้มาประชุม 
 ๑. นางศิริพรรณ  อันชื่น    อุตสาหกรรมจังหวัดยโสธร 

๒. นายรวิศุทธ์  กาญจนระพีพงษ์   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 
๓. นางสมใจ  ยาวะโนภาส    นักวิชาการอุตสาหกรรมช านาญการ 
๔. นายอิสระ  ราศีกุล    วิศวกรช านาญการ 

 ๕. นางธนาลักษณ์  ยอดไกรศรี   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
๖. นางสุภากร   เทพสุระ    เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน    
7. นางสาววราภรณ์  วงเวียน    เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน    
8. นางณัชชา  เทพมณี    นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

 9. น.ส.ทัศนีย์วรรณ มณีท่าโพธิ์   นักวิชาการอุตสาหกรรม 
   10. นายชัยนาถ  ศรีกกโพธิ์   นักวิชาการมาตรฐาน 

๑1. นายธีระวุฒิ  ลีลา    นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
๑2. นายพุทธพงษ์  วงศ์ยะรา   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
๑3. น.ส.กีรติ วันด ี    นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
๑4. น.ส.ศิริพร  สุวรรณเนตร   เจ้าพนักงานธุรการ 
๑5. นายเวียงพิงค์  พุทธาสมศรี   พนักงานขับรถยนต์ 
๑6. นายวิทยา  ทองเฟ่ือง    พนักงานขับรถยนต์ 
๑7. นายสิทธิ์ศักดิ์  แก้วโกฎ   พนักงานขับรถยนต์ 
๑8. นางสาธนี  ค าแผ่น    พนักงานท าความสะอาด 
๑9. นายไพรทูรย์  ไตรยสุทธิ์   พนักงานท าความสะอาด 

    

ผู้ไม่มาประชุม 

- ไมมี่ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
๑. อสจ.ยส. กล่าวเปิดการประชุมและแจ้งว่าการประชุมประจ าเดือนหัวหน้าส่วน

ราชการ เดือนกันยายน  ๒๕๕๘ มีดังนี้  
  ๑.๑ หัวหน้าสว่นราชการที่ได้รับการแต่งตั้งให้มาด ารงต าแหน่งที่จังหวัดยโสธร 

๑) นายกรกฎ ตรีโรจน์พร โทรศัพท์จังหวัดอ านาจ เป็น โทรศัพท์จังหวัดยโสธร 
     ๒)  ว่าที่พันตรีวานิช สมชาติ ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคสกลนคร เป็น 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคยโสธร   
     ๓)  นางสาวกันยา  ศรีขาว แรงงานจังหวัดสุรินทร์ เป็น แรงงานจังหวัดยโสธร 

4) นายประมาณ เปลี่ยนสมัย ผู้อ านวยส่วนที่ราชพัสดุ ๑ ส านักบริหารที่ราชพัสดุ 
กรุงเทพมหานคร กรมธนารักษ์ เป็น ธนารักษ์พ้ืนที่จังหวัดยโสธร 
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5) นายอาคม ยุทธนา ผู้อ านวยการส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
จังหวัดกระบี่ เป็น ผู้อ านวยการส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด
ยโสธร 
1.2 หัวหน้าสว่นราชการ ที่ได้รับแต่งตั้งย้ายให้ไปด ารงต าแหน่งที่จังหวัดอ่ืน 

1) นายพิสุทธิ์ บุษยพรรณพงศ์ รองผู้ว่าราชการจังหวัดยโสธร ย้ายไปด ารงต าแหน่ง 
รองผู้ว่าราชการจังหวัดอุบลราชธานี 

2) นายนเรศ  สุวรรณกูฎ  รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการการเลือกตั้งประจ า
ส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าจังหวัดยโสธร ย้ายไปด าลงต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการการเลือกตั้งประจ าส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าจังหวัด
มุกดาหาร 

3) นางสาวจินตนา ทังศิริ แรงงานจังหวัดยโสธร ย้ายไปด ารงต าแหน่ง แรงงาน
จังหวัดร้อยเอ็ด 
1.3 การด าเนินการเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์หรือเสนอความคิดเห็น ต่อศูนย์ด ารงธรรม

จังหวัดยโสธร ตามค าสั่ งจังหวังยโสธร ที่  3436/2557 ลงวันที่  22 กรกฎาคม 2557            
(ตามประกาศ คสช.) ข้อมูล ณ วันที่ 23 กันยายน 2558 ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดยโสธร       
มีทั้งหมด 5 เรื่อง ด าเนินการยุติเรื่องเรียบร้อย 5 เรื่อง 

1.4 การตรวจราชการของผู้ตรวจราชการส านักนายกรัฐมนตรี เขตตรวจราชการที่ 13 
(นางสาวอัมพวัน เจริญกุล) ได้เดินทางมาตรวจราชการติดตามงาน/โครงการ ตามแผนตรวจราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 รอบที่ ๒ เมื่อวันที่ 27 สิงหาคม 2558 ณ ศาลากลางจังหวัด
ยโสธร โดยส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดยโสธรได้เข้าร่วมประชุมชี้แจงประเด็นการตรวจติดตาม 
ดังนี้  

1. การพัฒนามาตรฐานสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานอาเซียนหรือสากล 
2. ผลความคืบหน้าในการส่งเสริมสนับสนุนผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด

ยอม (SMEs) ในการผลิตสินค้าไทยที่มีคุณภาพส าหรับน าไปจ าหน่วยยังประเทศเพ่ือบ้านและผลิต
สินค้าท่ีมีคุณภาพและราคาประหยัดส าหรับคนไทย 

3 . การสนับสนุ นส่ ง เสริม  SMEs ให้ มาขึ้ นทะเบี ยน เพ่ื อแสดงสถานภาพของ
ผู้ประกอบการในการใช้เป็นข้อมูลช่วยเหลือและพัฒนากิจกรรม SMEs รวมทั้งเพ่ิมขีดความสามารถ
ให้เข้มแข็ง 

สอจ.ยโสธร ได้ชี้แจงประเด็นการตรวจราชการประเด็นการตรวจราชการประเด็นการ
ตรวจติดตาม ข้อ ๑ โดย สอจ.ยโสธร ได้ก ากับดูแล ตรวจสอบ ส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และวิสาหกิจชุมชน และประชาชน ให้ความรู้ความ
เข้าใจในมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ผู้ประกอบการในการแข่งขันและผู้บริโภคมีความม่ันใจในสินค้าที่มีมาตรฐาน การด าเนินการโครงการ
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาขีดความสามรถในการแข่งขันของอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรในภูมิภาค 
และโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ข้าวหอมมะลิสู่มาตรฐาน (งบจังหวัด) เพื่อผู้ประกอบจะได้ผลิตสินค้าที่
มีต้นทุนต่ า มีประสิทธิภาพการผลิต และเทคโนโลยีในการผลิตผลิตสินค้าที่มีคุณภาพและราคา
ประหยัดส าหรับคนไทย และจ าหน่ายไปยังต่างประเทศ และประชาสัมพันธ์ให้ผู้ประกอบการทราบถึง
ประโยชน์ที่จะได้รับจากการมาขึ้นทะเบียนเพ่ือแสดงสถานภาพของผู้ประกอบการในการใช้เป็นข้อมูล
ช่วยเหลือและพัฒนากิจกรรม SMEs เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถให้เข้มแข็งในการแข่งขันทั้งตลาดใน
ประเทศ ตลาดอาเซียน และตลาดเวทีโลก  
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ข้ อ เสนอแนะจากผู้ ต รวจราชการส านั กน ายกรัฐมนตรี  เขตราชการที่  1 3               
(นางสาวอัมพวัน เจริญกุล) ได้ให้ค าแนะน าหรือการสั่งการให้ สอจ.ยโสธร ด าเนินการดังนี้ 

1. ขอให้อุตสาหกรรมจังหวัดได้ค้นหาผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ แล้วส่งเสริมให้ชุมชนได้ลอง
ด าเนินการ เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ประชาชนในจังหวัดมีงานท า มีรายได้เพ่ิมข้ึน 

2. ขอชื่นชมเกษตรจังหวัด อุตสาหกรรมจังหวัด พาณิชย์จังหวัด ที่บูรณาการการท างาน
ร่วมกันอย่างเข้มแข็ง และด าเนินการในเชิงรุกจนท าให้สินค้า/ผลิตภัณฑ์ได้รับการพัฒนา และขายได้
ทั้งนี้ เพื่อจะได้น ามาเป็นจุดขายของสินค้า ซึ่งจะท าให้มีรายได้เพ่ิมมากข้ึน 

1.5 มาตรการประการประหยัดน้ า ด้วย ส านักงาน ก.พ.ร. ร่วมกับกรมทรัพยากรน้ า ได้
จัดท าตัวชี้วัดการประหยัดน้ า (ร้อยละ 2.5) ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 28 กรกฎาคม 2558 ที่
ขอความร่วมมือให้หน่วยงานในภาครัฐลดการใช้น้ าอย่างน้อยร้อยละ 10 และให้รายงานผลการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประหยัดน้ าเป็นรายเดือนให้กรมทรัพยากรน้ า 

๑.6 สรุปผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณภาพรวมของจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ     
พ.ศ. ๒๕๕๘ ณ วันที่ ๑8 กันยายน ๒๕๕๘  

หน่วย : ล้านบาท  
 

งบรายจ่าย 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรร 
PO 

 

เบิกจ่าย 
 

ร้อยละ 

งบประจ า 3,920.99 7.52 3}863 98.54 
งบลงทุน 1,630.95 139.86 1,306.95 80.13 
ภาพรวม 5,551.95 147.37 5,170.57 93.13 

หมายเหตุ ผลการเบิกจ่ายภาพรวม อยู่ล าดับที่ 14 ของประเทศ 

มติที่ประชุม -  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๕๘ 
อสจ.ยส. ได้สอบถามว่ารายงานการประชุมประจ าเดือน สอจ.ยส. ครั้งที่  ๗/๒๕๕๘         

เดือนกรกฎาคม ผู้เข้าร่วมประชุมท่านใดต้องการจะแก้ไขหรือไม่ ถ้าหากไม่มีการแก้ไขถือว่าที่ประชุม
รับรองรายงานการประชุม 

 

 มติที่ประชุม  -  รับรอง 

ระเบียบวาระท่ี  ๓   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมที่ผ่านมา 

    - ไม่มี  

มติที่ประชุม -  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา    

 - ไม่มี 
มติที่ประชุม -  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องเพื่อทราบ 

- หฝ.นผ. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงานประจ าเดือนกันยายน ๒๕๕๘ เป็นไปตาม
แผนและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

      - หฝ.นผ. รายงานความเคลื่อนไหวการลงทุนอุตสาหกรรมเดือนกันยายน ๒๕๕๘ 
๑. ไม่มีโรงงานแจ้งประกอบกิจการ และเลิกกิจการแต่อย่างใด 
๒. ได้รายงานความเคลื่อนไหวการลงทุนอุตสาหกรรมประจ าเดือนกันยายน ๒๕๕๘          

เสนอต่อ สนย.สปอ. เรียบร้อยตามก าหนดแล้ว 
-  การประหยัดพลังงานของ สอจ.ยส. ประจ าเดือนกันยายน ๒๕๕๘ 

       

  
ปีงบประมาณ 2558 

ต.ค. 57 พ.ย. 57 ธ.ค. 57 ม.ค.58 ก.พ. 58 มี.ค. 58 เม.ย. 58 พ.ค. 58 มิ.ย. 58 ก.ค. 58 ส.ค. 58 ก.ย. 58 
ค่าการใช้ไฟฟา้ 

(หน่วย) 
116.6
0 

95.3
0 

69.7
0 

57.1
0 

57.6
0 

101.2
0 

103.4
0 

102.7
0 

123.3
0 

118.7
0 

99.00 120.3
0 

ค่าการใช้น ้ามนั 
(ลิตร) 

506.1
8 

727.8
1 

759.7
4 

759.7
4 

384.2
1 

437.7
9 

224.0
3 

202.9
6 

796.7
6 

651.0
4 

551.3
9 

591.3
4 

  
ปีงบประมาณ 2557 

ต.ค. 56 พ.ย. 56 ธ.ค. 56 ม.ค. 57 ก.พ. 57 มี.ค. 57 
เม.ย. 
57 พ.ค. 57 มิ.ย. 57 ก.ค. 57 ส.ค. 57 ก.ย. 57 

ค่าการใช้ไฟฟา้ 
(หน่วย) 

77.8
0 

77.8
0 

61.8
0 

45.5
0 

45.0
0 

87.9
0 

98.0
0 

102.50 130.20 89.10 90.0
0 

110.6
0 

ค่าการใช้น ้ามนั 
(ลิตร) 

682.
8 

461.4
0 

480.2
2 

374.1
1 

272.9
0 

542.5
1 

314.2
6 

1,249.5
2 

1,110.7
2 

876.8
1 

233.9
1 

956.1
9 

 

๑. การใช้พลังงานใน เดือนกันยายน ๒๕๕๗  เทียบกับปริมาณการใช้ในเดือนกันยายน ๒๕๕๘    
    1.๑ การใช้พลังงานไฟฟ้า เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 8.77 
    1.๒ การใช้น้ ามัน ลดลง ร้อยละ 61.69 

๒. ผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ 
    ๒.๑ การใช้พลังงานไฟฟ้าและพลังงานน้ ามันประจ าปีงบประมาณ 2558  (ต.ค. 57 – ก.ย. 58)   

เทียบกับปีงบประมาณ 2557 (ต.ค. 56 – ก.ย. 57) 
       - การใช้พลังงานไฟฟ้า สะสมทั้งปีงบประมาณ 2558 รวม 1,164.90 หน่วย         

เมื่อเทียบกับปี 2557 รวม 1,016.20 หน่วย เพ่ิมข้ึนร้อยละ 14.63  
- การใช้น้ ามัน สะสมทั้งปีงบประมาณ 2558 รวม 6,592.99 ลิตร เมื่อเทียบ 

กับปี 2557 รวม 7,555.35 ลิตร ลดลง ร้อยละ 14.59 
 
มติที่ประชุม -  รับทราบ 
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- นางสุภากรฯ รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าเดือนกันยายน ๒๕๕๘ 
  

 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย 

งบประมาณที่
ได้รับ 
(บาท) 

เบิกจ่ายเดือนนี ้
(บาท) 

เบิกจ่ายสะสม 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

๑. งบด าเนินงาน 
 - ค่าตอบแทนใชส้อยและวสัด ุ
 - ค่าสาธารณูปโภค 
- ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 
๒. งบลงทุน 
๓. งบรายจ่ายอื่น 
- โครงการสร้างและพัฒนาเครือข่าย
อุตสาหกรรมรักษ์สิ่งแวดล้อม 
- ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและพฒันา
อุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อม และ
วิสาหกิจชุมชนในภูมิภาค 
- โครงการจัดท าฐานข้อมูลเพื่อการชี้น าเตือน
ภัยเศรษฐกิจ 
- ค่าใช้จ่ายในการส ารวจข้อมูลสถาน
ประกอบการในภูมิภาค 
- โครงการพัฒนาอุตสาหกรรมสเีขียว ปี 
๒๕๕๘ 
- โครงการ OPOAI 
- โครงการติดตามประเมินผลตามนโยบาย
และยุทธศาสตร ์
- โครงการพัฒนาและผลักดนัยทุธศาสตร์
กระทรวงอุตสาหกรรม 
- โครงการด าเนินงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์
ชุมชน (มผช.) 
- ค่าใช้จ่ายในการเตรียมความพร้อมให้ อปท. 
เพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจการดูแลโรงงาน 

๑,๘๖๕,๒๖๐ 
๑,66๓,๗๒๐ 
๑๘๐,๐๐๐ 
๒๑,๕๔๐ 
๑๙,๙๐๐ 

๑,715,9๐๐ 
๑๘๐,๐๐๐ 

 
๔๒๔,๐๐๐ 

 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

39,2๐๐ 
 

๗,๒๐๐ 
 

๓๓๐,๐๐๐ 
๒๘๘,๐๐๐ 

 
๔๐,๐๐๐ 

 
๒๕๙,๕๐๐ 

 
๔๘,๐๐๐ 

480,247.23 
440,231.48 
19,065.75 

20,950 
๐ 

386,421 
๐ 
 

180,110 
 
 

7,120 
 

0 
 

๐ 
 

114,750 
48,000 

 
๐ 
 

36,441 
 

0 

1,853,760.25 
1,626,468.97 
206,341.28 

20,950 
๑๙,๙๐๐ 

1,587,872.62 
๑๘๐,๐๐๐ 

 
423,490 

 
 

18,770 
 

33,567 
 

7,200 
 

323,557.62 
288,000 

 
๑๘,๔๒๙ 

 
246,859 

 
48,000 

11,499.75 
37,251.03 
26,341.28 

590 
๐ 

128,027.38 
๐ 
 

510 
 
 

81,230 
 

5,633 
 

๐ 
 

6,442.38 
0 
 

๒๑,๕๗๑ 
 

12,641 
 

0 

รวมงบประมาณ 3,601,060 866,668.23 346,532.87 139,527.13 
 

- น.ส.กีรติ ฯ รายงานความคืบหน้าการจัดเก็บค่าธรรมเนียมรายปี ประจ าเดือนกันยายน ๒๕๕๘ 
ส่งหนังสือแจ้งยกเว้นค่าธรรมเนียมรายปีให้แก่ผู้ประกอบการโรงงาน จ านวน 21 ราย เงินจ านวน 
24,300 บาท 

- น.ส.วราภรณ์ ฯ รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าเดือนกันยายน ๒๕๕๘ มีจ านวน                
6  รายการ เป็นจ านวนเงินทั้งหมด 46,283 บาท  

- น.ส.ศิริพรฯ รายงานการปฏิบัติงานการบริหารจัดการด้านเอกสารต่างๆ ไดด้ าเนินการเรียบร้อย 
จัดเก็บเข้าแฟ้มตามหมวดหมู่ของเอกสาร และจัดท าดัชนีตามแฟ้มเอกสาร  
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- คุณกีรติฯ ส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการรายเดือน สรุปผลจากแบบสอบถามความพึง
พอใจผู้รับบริการในเดือนกันยายน ๒๕๕๘ มีผู้รับบริการที่ตอบแบบสอบถาม 62 ราย ได้รับความพึงพอใจ
ในภาพรวมคิด เป็ นร้อยละ 99 .67  แยกเป็น  ฝนผ. ได้ รับความพึงพอใจคิด เป็นร้อยละ 96                
ฝรอ. ได้รับความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ 100  ฝสอ. ได้รับความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

- นายเวียงพิงค์ฯ รายงานการบ ารุงรักษารถยนต์ของส านักงาน สอจ. ทั้ง ๔ คัน อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน  
- นางสาธนีฯ รายงานความก้าวหน้าในการรักษาอาคาร สถานที่ราชการ โดยได้ท าความสะอาด

อาคาร และบริเวณรอบส านักงานท าให้ สอจ. ดูสะอาดและเรียบร้อย   
 

มติที่ประชุม -  รับทราบ 
 

ฝ่ายโรงงานอุตสาหกรรม   
- นายอิสระฯ รายงานการไดพิ้จารณาเรื่องท่ียื่นขอเกี่ยวกับโรงงาน จ านวน 1 ราย ได้แก่ 

1. นายอาสาฬ์  โสธรวิทย์ 
ส่วนงานที่ได้รับมอบหมายให้ไปด าเนินการ ได้แก่ ประชุมชี้แจงการถ่ายโอนภารกิจการดูแลโรงงาน

ตาม พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ. 2535 ให้แก่ทศบาล จังหวัดขอนแก่น , ประชุมสัมมนาเพ่ือชี้แจงและรับฟังความคิดเห็น
การจัดท าร่างแผนเตรียมความพร้อมด้านอุตสาหกรรมการผลิตฯ กรุงเทพฯ, ประชุมสัมมนาเพ่ือชี้แจงและ
รับฟังความคิดเห็นโครงการพัฒนาพื้นที่ชุมชนเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร, ประชุมคณะกรรมการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดยโสธร, ประชุมเครือข่ายแรงงานนอกระบบ จังหวัดยโสธร 

มติที่ประชุม -   รับทราบ    

ฝ่ายส่งเสริมอุตสาหกรรม    
- นางสมใจฯ รายงานการด าเนินโครงการค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมขนาด

กลางและขนาดย่อมและวิสาหกิจชุมชน 
๑. การให้ค าปรึกษาแนะน าเบื้องต้นและเชิงลึก  จ านวน  ๑๐  ราย 
2. การให้บริการข้อมูลข่าวสารสารสนเทศอุตสาหกรรม  จ านวน  ๑๐  ราย 
3. ฝึกอบรม/สัมมนาทางด้านวิชาการและกฎหมาย หลักสูตร “การผลิตอย่างไรให้ได้คุณภาพ

มาตรฐาน” จ านวน ๒ กลุ่ม ใช้งบประมาณ ๕๔,๒๐๐ บาท มีผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน ๓๔ ราย ดังนี้ 
  3.1 กลุ่มสตรีทอผ้าไหมบ้านศรีสวัสดิ์ ม.๕ ต.ศรีแก้ว อ.เลิงนกทา มีผู้เข้าร่วมอบรม จ านวน ๑๙ ราย 
  3.2 กลุ่มงานฝีมืองานประดิษฐ์และของช าร่วยบ้านค าครตา ม.๓ ต.ดงมะไฟ อ.ทรายมูล 
มีผู้เข้าร่วมอบรม จ านวน ๑๕ ราย 

4. ด าเนินการกิจกรรมพัฒนาต้นแบบบรรจุภัณฑ์ ให้กับกลุ่ม จ านวน ๒ กลุ่ม งบประมาณ ๙๙,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
  4.1 กลุ่มทอผ้าด้วยกี่กระตุกบ้านหนองแหน ม.๗ ต.หนองแหน อ.กุดชุม จ.ยโสธร 

4.2 กลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มข้าวกล้องงอกบ้านขุมเงิน ม.๑ ต.ขุมเงิน อ.เมือง 
5. โครงการค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน สรุปผลการด าเนินงาน

มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน ปีงบประมาณ  ๒๕๕๘ สรุป ณ วันที่ ๒๙ ก.ย. ๒๕๕๘ ดังนี้ 
   5.1 รับค าขอการรับรอง/เก็บตัวอย่าง/ และน าส่งหน่วยตรวจสอบ  จ านวน  -  ราย รวมทั้งปี ๖๔ ราย 
               5.๒ ผ่านการรับรอง จ านวน ๓๕ ราย 
   5.๓ ไม่ผ่านการรับรอง จ านวน ๑๑ ราย 
    5.๔ อยู่ระหว่างด าเนินการ ๑๘ ราย 
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     6. งานอ่ืนๆ ตามที่ อสจ.ยส. มอบหมาย 
        6.๑ เข้าร่วมประชุมหารือการจัดท าค าของบประมาณกลุ่มจังหวัด ประจ าปี 2560 เมื่อวันที่                

๗ ก.ย. ๒๕๕๘ ณ ห้องประชุมหมอนขิด ชั้น ๒ ศาลากลางจังหวัดยโสธร  
6 .๒  เข้ าร่ วมรับ การตรวจราชการ โดยผู้ ต รวจราชการกระทรวงอุตสาหกรรม                  

นายสมศักดิ์ จันทรรวงทอง ตรวจราชการส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดยโสธร เมื่อวันที่ ๘ กันยายน ๒๕๕๘ ณ ส านักงาน
อุตสาหกรรมจังหวัดยโสธร 

6.๓ เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ  (ก.บ.จ.) เมื่อวันที่ ๘ 
กันยายน ๒๕๕๘ ณ ศาลากลางจังหวัดยโสธร 

     6.๔ เข้าร่วมพิธีเปิดงานโครงการ"สหกรณ์ไทย ลดค่าครองชีพ จังหวัดยโสธร และรับเกียรติบัตร
นักส่งเสริมกลุ่มเศรษฐกิจและสังคมดีเด่น เมื่อวันที่ ๘ กันยายน ๒๕๕๘  ณ ศาลากลางจังหวัดยโสธร 

       6.๕ เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการสร้างเครือข่ายผู้ประกอบการ SMEs และพัฒนา
ความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน เมื่อวันที่ ๙ กันยายน ๒๕๕๘ ณ ห้องพิมานทิพย์ ชั้น ๗ ศูนย์
ศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฎอุบลราชธานี อ าเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี      

      6.๖ เข้าร่วมสัมมนา การสร้างนวัตกรรมต่อยอดธุรกิจด้วย Business Model Canvas (BMC)        
โดยศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ ๗ เมื่อวันที่ ๑๔ – ๑๕ กันยายน ๒๕๕๘ ณ โรงแรม เดอะกรีนปาร์ค     
แกรนด์ อ าเภอเมือง จังหวัดยโสธร 

    6.๗ เข้าร่วมงาน"ขับเคลื่อน SMEs ขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย" เมื่อวันที่ ๑๘ กันยายน ๒๕๕๘ 
ณ เมืองทองธานี กรุงเทพฯ        

    6.๘ เข้าร่วมการประชุมวีดีทัศน์ทางไกล งานศูนย์ด ารงธรรมจังหวัดยโสธร ครั้งที่ 6 มี
หน่วยงานที่เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 31 หน่วยงาน  ผลการด าเนินงานของศูนย์ด ารงธรรมในรอบเดือน 
สิงหาคม 2558 มีเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ รวม 78 เรื่อง ยุติเรื่อง 29 เรื่อง และอยู่ระหว่างด าเนินการ 49 เรื่อง 
ซึ่งผลการด าเนินงานตั้งแต่เปิดศูนย์ด ารงธรรมจังหวัดยโสธร ตามนโยบาย คสช. ตั้งแต่วันที่ 22 กรกฎาคม 
2557 ถึงวันที่ 18 กันยายน 2558 มีเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์รวม 1,387 เรื่อง ยุติเรื่อง 1,028 เรื่อง และอยู่
ระหว่างด าเนินการ 259 เรื่อง เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2558 ณ ห้องประชุมหมอนขิด ชั้น 2  

        ศาลากลางจังหวัดยโสธร และเข้าอยู่เวรในเดือนกันยายน จ านวน ๔ ครั้ง1. การให้ค าปรึกษา 
แนะน าเบื้องต้นและเชิงลึก  จ านวน  ๑๐  ราย, การให้บริการข้อมูลข่าวสารสารสนเทศอุตสาหกรรม  
จ านวน  ๑๐  ราย และจัดท าโครงการขออนุมัติกิจกรรมพัฒนาต้นแบบบรรจุภัณฑ์ (เพ่ิมเติม) จ านวนเงิน 
๙๙,๐๐๐ บาท   

7. โครงค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน 
     7.1 ประชาสัมพันธ์/เชิญชวนให้ผู้ผลิตชุมชนที่ยังไม่ได้รับ มผช. เข้าสู่ระบบการรับรอง

มาตรฐาน ผลการด าเนินงาน  จ านวน  -  ราย 
     7.๒ รับค าขอการรับรอง/เก็บตัวอย่าง/ และน าส่งหน่วยตรวจสอบ จ านวน ๑๙ ราย รวมทั้งปี 

๖4 ราย 
     7.๓ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ให้กับกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือให้ได้รับการรับรอง

มาตรฐาน จ านวน  ๑๐ ราย 
มติที่ประชุม -  รับทราบ 
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การถ่ายทอดองค์ความรู้จากการประชุม/สัมมนา (KM) 

  1. อสจ. กล่าวในที่ประชุมประจ าเดือน กันยายน นี้ อสจ.ยโสธร ขอน าเอาข้อมูลรายละเอียดใน
หัวข้อเรื่อง การมีจิตส านึกที่ดี ซื่อสัตย์ สุจริต และรับผิดชอบ มาบรรยายให้ทุกคนได้ทราบ โดยมีรายละเอียด คือ 
ข้าราชการต้องมีจิตส านึกที่ดีและและมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ เสียสระ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรวดเร็ว โปร่งใส 
และสามารถตรวจสอบได้ โดยอย่างน้อยต้องวางตน ดังนี้ 
  1) อุทิศตนให้กับการปฏิบัติงานในหน้าที่ด้วยความรอบคอบระมัดระวัง และเต็มก าลั ง
ความสามารถที่มีอยู่ ในกรณีที่ต้องไปปฏิบัติงานอื่นของรัฐด้วย จะต้องไม่ท าให้งานในหน้าที่เสียหาย 
  2) ละเว้นจากการกระท าทั้งปวงที่จะก่อให้เกิดความเสียหายต่อต าแหน่งหน้าที่ของตนหรือของ
ข้าราชการอื่น ไม่ก้าวก่ายหรือแทรกแซงการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการอ่ืนโดยมิชอบ 
  3) ใช้ดุลพินิจและตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรู้ ความสามารถ เยี่ยงที่ปฏิบัติในวิชาชีพ 
ตรงไปตรงมา ปราศจากอคติส่วนตน ตามข้อมูลพยานหลักฐานและความเหมาะสมของแต่ละกรณี 
  4) เมื้อเกิดความผิดพลาดขึ้นจากการปฏิบัติหน้าที่ ต้องรีบแก้ไขให้ถูกต้อง และแจ้งให้หัวหน้าส่วน
ราชการทราบโดยพลัน 
  5) ไม่ขัดขวางการตรวจสอบของหน่วยงานที่มีหน้าที่ตรวจสอบตามกฎหมายหรือประชาชนต้องให้
ความร่วมมือกับหน่วยงานที่มีหน้าที่ตรวจสอบตามกฎหมายหรือประชาชนในการตรวจสอบโดยใช้ข้อมูลที่เป็นจริง
และครบถ้วน เมื่อได้รับค าร้องขอในการตรวจสอบ 
  6) ไม่สั่งราชการด้วยวาจาในเรื่องที่อาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่ราชการ ในกรณีที่สั่งราชการ
ด้วยวาจาในเรื่องดังกล่าว ให้ผู้ใต้บังคับบัญชาบันทึกเรื่องเป็นลายลักษณ์อักษรตามค าสั่งเพ่ือให้ผู้สั่งพิจารณาสั่งการต่อไป 
 2. การปฏิบัติราชการตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) ระดับพื้นฐาน โดย หฝ.นผ. ได้
สรุปสาระส าคัญดังนี้  
 2.1 กพบ. จัดสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้การปฏิบัติราชการตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
(PMQA) ระดับพ้ืนฐาน ฉบับที่ 2 เพ่ือให้ฝ่ายนโยบายและแผนได้เตรียมความพร้อม สร้างความรู้ความเข้าใจใน
การบูรณาการร่วมกับจังหวัด 
 2.2 เกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนที่ ฉบับที่ 2 ได้น าแนวคิดรางวัลคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ พ.ศ. 2558 มาเป็นกรอบในการจัดท าโดยอาศัยค่านิยมหลัก 11 ประการ ได ้แก ่
  2.2.1 การน าองค์กรอย่างมีวิสัยทัศฯ โดยผู้บริหารจัดต้องให้ความส าคัญกับเรื่องการก าหนด
ทิศทาง การจัดยุทธศาสตร์ ระบบงาน ระบบติดตาม การทบทวนผล การส่งเสริมให้มีการก ากับดูแล การเสริมสร้าง
จริยธรรม การสร้างแรงบันดาลใจ จูงใจ กระตุ้น และการมีส่วนร่วมในการวางแผน การสื่อสาร การสอนงาน 
รวมทั้ง การพัฒนาผู้น าในอนาคต 
  2.2.2 ความเป็นเลิศที่มุ่งเน้นผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย แลหะประชาชน โดยองค์กรจะ
มุ่งเน้นให้เกิดประโยชน์สุขของประชาชน ผู้รับบริการ และผู้มีส่วนได้เสียได้แก่  ความเข้าใจในความต้องการของผู้
เข้ามาใช้บริการ การสร้างความพึงพอใจในคุณภาพการบริการ การลดความผิดพลาด การลดข้อร้องเรียน การสร้าง
ความเป็นเลิศท่ีมุ่งเน้นผู้รับบริการ ประชาชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
  2.2.3 การเรียนรู้ขององค์การและของระดับบุคลากร องค์การจะต้องมีแนวทางปฏิบัติได้เป็น
อย่างดีในเรื่องการเรียนรู้ขององค์การ การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง การปลูกฝัง ซึ่งจะส่งผลดีต่อองค์การและบุคลากร
ในการบริการ และสร้างความยั่งยืนให้กับบุคลากรมีความพึงพอใจและแรงจูงใจในการมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
  2.2.4 การให้ความส าคัญกับบุคลากรและเครือข่าย ผู้บริหารจะต้องแสดงความมุ่งมั่นและให้
ความส าคัญของบุคลากร การยกย่องชมเชย การสนับสนุนการพัฒนาและความก้าวหน้า การแบ่งปันความรู้การ
สร้างความคิดกล้าคิดกล้าท า และนวัตกรรม 
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  2.2.5 ความสามารถในการปรับตัว องค์การจะต้องมีการตอบสนองที่รวดเร็ว มีความยืดหยุ่นและ
ปรับเปลี่ยนตามความต้องการของผู้บริการเฉพาะราย ใช้เวลาสั้นลงในการส่งมอบผลผลิตและบริการ ใหม่หรือที่
ปรับปรุงใหม่ ซึ่งองค์การจะต้องบูรณาการการท างานแต่ละขั้นตอนในกิจกรรมต่างๆ เริ่มตั้งแต่การออกแบบระบบ
หรอืกรอบแนวคิดไปจนถึงการน าไปปฏิบัติ 
  2.2.6 การมุ่งเน้นอนาคต องค์การจะต้องวางแผนและคาดการณ์ล่วงหน้าถึงปัจจัยต่างๆ อาทิ
ความต้องการของผู้รับหริการ ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย การพัฒนาด้านเทคโนโลยี การเปลี่ยนแปลง
ของกฎระเบียบข้อบังต่างๆ หรือความดาดหวังของชุมชนและสังคม ทั้งในระยะสั้นและระยะยาวที่มีผลกระทบต่อ
การบรรลุพันธ์กิจและวิสัยทัศน์ของส่วนราชการ 
  2.2.7 การสนับสนุนให้เกิดนวัตกรรม ผู้บริหารของส่วนราชการควรชี้น าและจัดการให้เกิดความ
เปลี่ยนแปลงที่มีต่อการปรับปรุงบริการ กระบวนการ และการปฏิบัติของส่วนราชการ และให้นวัตกรรมเป็นส่วน
หนึ่งของวัฒนธรรมการเรียนรู้ในการท างานประจ าวัน 
  2.2.8 การจัดการโดยใช้ข้อมูลจริง ส่วนราชการควรวัดและวิเคราะห์ผลการด าเนินการที่มี
ความส าคัญต่อส่วนราชการที่มาจากความจ าเป็นและยุทธศาสตร์หลักของส่วนราชการ รวมทั้ง ควรให้ข้อมูลและ
สารสนเทศที่ส าคัญอย่างยิ่งเกี่ยวกับกระบวนการ ผลผลิต และผลลัพธ์ที่ส าคัญ 
  2.2.9 ความรับผิดชอบต่อสังคม ผู้บริหารควรให้ความส าคัญต่อพฤติกรรมที่มีต่อจริยธรรมความ
รับผิดชอบที่มีต่อสาธารณะ แหละการพิจารณาถึงความผาสุกของสังคมและประโยชน์ของสังคม รวมทั้งเป็น
แบบอย่างที่ดีในการมุ่งเน้นจริยธรรม และการค านึงถึงความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมสาธารณะ 
  2.2.10 การมุ่งเน้นที่ผลและการสร้างความคุมค่า โดยยุทธศาสตร์ของส่วนราชการควรระบุความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ส าคัญอย่างชัดเจน เพ่ือจะท าให้มั่นใจว่าแผนงานและการปฏิบัติการต่างๆ 
ตอบสนองต่อความต้องการที่แตกต่างและหลีกเลี่ยงผลกระทบในเชิงลบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
  2.2.11 มุมมองในเชิงระบบ เกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐให้มุมมองในเชิงระบบใน
การบริหารส่วนราชการและกระบวนการที่ส าคัญเพ่ือให้บรรลุผลลัพธ์ที่เป็นเลิศเกณฑ์ทั้ง ๗ หมวด ได้แก่ การน า
องค์การ การวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ การให้ความส าคัญกับผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้เสีย การวัด วิเคราะห์และการ
จัดการความรู้ การมุ้งเน้นระบบปฏิบัติการ และผลลัพธ์การด าเนินการ 
ทั้งนี้ เกณฑ์คุณภาพบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนที่ ฉบับที่ 2 จะไปเชื่อมโยงในเรื่องต่างๆ อาทิ การบริหารความ
เสี่ยงการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี หรือคุณธรรมจริยธรรม เป็นต้น 
 3. ด้วยส านักงาน ก.พ.ร. ได้ขอให้จังหวัดยโสธร แลหะส่วนราชการที่เกี่ยวข้องไปด าเนินการตามกรอบ 
หลักการ และแนวทางการจัดท าค ารับรองและประเมินผลการปฏิบัติราชการของจั งหวัด ประจ าปี งบประมาณ 
พ.ศ. 255๙ ที่แตกต่างไปจากกรอบการประเมินผล ปี 2558 ดังนี้ 

3.1 กรอบการประเมิน 2559 มิติภายนอก ยุทธศาสตร์ของกลุ่มจังหวัด/จังหวัด ข้อ 1.3 ตัวชี้วัดร่วม
ระหว่างกระทรวงและจังหวัด (Function-Area KPIs) ตามนโยบายส าคัญของรัฐบาล และการประเมินคุณภาพ    
ข้อ 2 ความพึงพอใจของผู้รับบริการ โดยปรับน้ าหนักเป็นร้อยละ 80 จากเดิมร้อยละ 65 และมิติภายในการ
ประเมินประสิทธิภาพ ข้อ 5 การประหยัดน้ า โดยปรับน้ าหนักร้อยละ 20 จากเดิมร้อยละ 25  
 3.2 ส านักงาน ก.พ.ร. ร่วมกลับกรมทรัพยากรน้ า จัดท าตัวชี้วัดการประหยัดน้ า (น้ าหนักร้อยละ 2.5) 
ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 28 กรกฎาคม 2558 ที่ขอความร่วมมือให้หน่วยงานในภาครัฐลดการใช้น้ าอย่าง
น้อยร้อยละ 10 และให้รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประหยัดน้ าเป็นรายเดือนให้กรมทรัพยากรน้ า 
ทั้งนี้ รูปแบบการรายงานจะท าคล้ายกับการรายงานพลังงานไฟฟ้าและน้ ามัน 
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 3.3 ให้ส่วนราชการรายงานการใช้พลังงานไฟฟ้าและน้ ามันให้เป็นปัจจุบัน พร้อมทั้ง ขอให้ส่วนราชการไป
ส ารวจจ านวนหลอดไฟ เครื่องปรับอากาศ และอุปกรณ์ไฟฟ้าอ่ืนๆ มีระยะเวลาการใช้งานมานาน มีความ
เสื่อมสภาพ และมีจ านวนเท่าไร่ ที่ต้องการจะปรับเปลี่ยน ทาง พน. ยินดีที่จะสนับสนุนและให้ค าแนะน า โดยขอให้
ประสานกับพลังงานจังหวัดให้แล้วเสร็จภายในปี 2559 เนื่องจากในปี 2560 จะมีการปรับค่ามาตรฐานให้มีความ
เข้มข้นข้ึน 
 3.4 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment-ITA) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ทางส านักงาน ป.ป.ท. ขอให้ส านักงานจังหวัด 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด และส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เตรียมความพร้อมเพ่ือรับตรวจ
ตามกรอบแนวคุณธรรมในองค์กร และคุณธรรมทางการท างานในหน่วยงาน 
 4. การจัดท าร่างแผนเตรียมพร้อมด้านอุตสาหกรรมการผลิต ภายใต้แผนผนึกก าลังและทรัพยากรเพ่ือการ
ป้องกันประเทศ ซึ่งในแผนจะมีเป้าหมาย คือ จะมีการจัดตั้งศูนย์อ านวยการเตรียมความพร้อมด้านอุตสาหกรรม
และปัจจัยการผลิต(ในระดับจังหวัด) เพ่ือให้สามารถสนับสนุนฝ่ายทหารในส่วนของสิ่งจ าเป็นต่างๆ ในยามศึก
สงคราม หรือในยามศึกสงครามหรือในยามที่มีภาวะวิกฤตของชาติ สิ่งของต่างๆ เช่น เสื้อผ้า อาหาร ปัจจัยพ้ืนฐาน 
ในการด ารงชีพ ซึ่ง ภาคอุตสาหกรรมจะต้องมีข้อมูลพ้ืนฐานเช่น ปริมาณก าลังการผลิตแหล่งที่อยู่ของโรงงาน       
ซึ่งจะต้องสามารถสนับสนุนได้อย่างทันเวลา ตามท่ีต้องการ  
 

มติที่ประชุม -  รับทราบ   

ระเบียบวาระท่ี  ๖ เรื่องอ่ืนๆ 
- ไม่มี 

มติที่ประชุม -  รับทราบ 

ปิดประชุมเวลา    ๑2.1๐  น.  
 
 
 
 

 
                                     
 
 

(นายรวิศุทธ์  กาญจนระพีพงษ์)                   (นางสาวกีรติ  วันดี) 
  หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผน              นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
        ผู้ตรวจรายงาน                   ผู้จดรายงานการประชุม 
              
 


