
 
 

จาก สตภ. ถึง      กสภ. 
เลขที่ สตภ. 154/2567 วันที่   4 มิ.ย. 2567 
เรื่อง จัดส่งรายงานผลการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง แบบ สขร. 1  ประจ าเดือนพฤษภาคม 2567 
เรียน อก.สภ. 

 
ตามอนุมัติหลักการ ผวก.  ลว. 16 มี.ค..2565   ให้ด าเนินงาน  “การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

โปร่งใสอย่างยั่งยืน” ปี 2565  และหนังสือเลขที่ กกท.(ปส) 218/2565  ลว. 1 มี.ค. 2565  แจ้งเวียน     
อนุมัติหลักการ “การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใสอย่างยั่งยืน” ปี 2565  โดยให้ทุกหน่วยงานด าเนินการ 
ดังนี้.- 

มิติที่ 2 การปฏิบัติที่เป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ด้านบริหารจัดการและเปิดเผยข้อมูล 
การจดัซื้อจัดจ้าง จัดหาพัสดุ  

 5. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
5.2 สรุปรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างในภาพรวม  (ตามแบบรายงาน สขร.1)          

ให้ทุกสายงาน/ส านัก น าส่ง กสภ. ภายในวันที่ 5 ของทุกเดือน 
 

ดังนั้น  เพ่ือให้การขับเคลื่อนการด าเนินงานเป็นไปตามมาตรฐานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
โปร่งใส สตภ. ไดด้ าเนินการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในสังกัด ณ วันที่ 31 พ.ค. 2567  
พบว่า  ไม่มีการจัดซื้อจัดจ้างที่มีวงเงินเกิน 100,000.- บาท และส าหรับการจัดซื้อจัดจ้างที่วงเงิน     
ไม่เกิน 100,000.-บาท  ได้ท าการสรุปรายงานตามแบบรายงาน สขร.1  โดยจัดเก็บพร้อมเผยแพร่  
บน Website สตภ. โปร่งใสแล้ว 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
 

(นางสร้อยทิพย์ อันสมบัติ) 
ผชก.(ตภ) 

 
 
 
 
 
 
 
ส านักตรวจสอบภายใน 
โทร. 5007 

 



0 แบบ สขร.1

ล าดับท่ี
งานท่ีจัดซ้ือหรือจัด

จ้าง
วงเงินท่ีจะซ้ือ 

หรือจ้าง
ราคากลาง วิธีซ้ือหรือจ้าง

รายช่ือผู้เสนอราคา และ
ราคาท่ีเสนอ

  ผู้ได้รับการคัดเลือกและ
ราคาที่ตกลงซ้ือหรือจ้าง

เหตุผลที่คัดเลือกโดย
สรุป

เลขที่และวันที่ของสัญญาหรือ
ข้อตกลงในการซ้ือหรือจ้าง

1 ไมม่กีารจัดซ้ือจัดจ้าง - - - - - - -

สรุปผลการด าเนนิการจัดซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน …พฤษภาคม 2567........
หนว่ยงาน ......ส านกัตรวจสอบภายใน..................

วันท่ี …31.......เดือน ...พฤษภาคม......พ.ศ....2567..............


