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เรื่องเพื่อทราบ 

1. ความคืบหน้าการย้ายอาคารส านักงานฯ 

คณะกรรมการบริหารฯ รับทราบความคืบหน้าการย้ายอาคารส านักงานฯ และการเจรจากับ
บริษัท ซันทาวเวอร์ส จ ากัด ขอยกเลิกข้อตกลงต่างๆ ในการขอเช่าพ้ืนที่ 

 

2. การเชิญพนักงานอัยการสูงสุดเป็นที่ปรึกษาด้านกฎหมายและคดีของ สสว. 

คณะกรรมการบริหารฯ รับทราบว่าส านักงานอัยการสูงสุดได้แจ้งชื่อพนักงานอัยการเพ่ือเป็น 
ที่ปรึกษาด้านกฎหมายและคดีของ สสว. แล้ว คือ นายพงศ์พิเชษฐ์ จันทรพรกิจ อัยการผู้เชี่ยวชาญ ส านักงาน
อัยการสูงสุด 

 

3. การแต่งตั้งคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อม 

คณะกรรมการบริหารฯ รับทราบว่าส านักงานอัยการสูงสุดได้มีหนังสือแจ้งอนุญาตให้นาย 
พงศ์พิเชษฐ์ จันทรพรกิจ อัยการผู้เชี่ยวชาญ ส านักงานอัยการสูงสุด เป็นอนุกรรมการในคณะอนุกรรมการ
ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมได้ 

 

4. รายงานผลการส ารวจความพึงพอใจของภาคส่วนต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับ สสว. ประจ าปีบัญชี 2556 

คณะกรรมการบริหารฯ รับทราบรายงานผลการส ารวจความพึงพอใจของภาคส่วนต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องกับ สสว. ประจ าปีบัญชี 2556 

 

 

 

เรื่องเพื่อพิจารณา 

5. การจ้างท่ีปรึกษาในการศึกษาเพื่อจัดท าแผนการส่งเสริมส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
ฉบับท่ี 4 (พ.ศ. 2560-2564) 

สรุปการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
ครั้งที่ 1/2557  วันจันทร์ที่ 27 มกราคม พ.ศ. 2557  เวลา 09.30 น. 

ณ ห้องราชาวดี 3-4  ชั้น 3  โรงแรมโกลเด้น ทิวลิป 
นายวิฑูรย์  สิมะโชคดี  ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม  เป็นประธาน 
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คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบประมาณการค่าใช้จ่ายในการจ้างที่ปรึกษาเพ่ือด าเนินโครงการ
ศึกษาเพ่ือจัดท าแผนการส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 2560-2564)  และให้ 
สสว. รับความเห็นที่ประชุมไปพิจารณาด าเนินการ 

 

6. ขออนุมัติขยายระยะเวลาในการด าเนินการตามค าสั่งคณะกรรมการบริหารฯ ที่ 6/2556 เรื่องแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการพิจารณาระเบียบเกี่ยวกับการเข้าร่วมกิจการ ร่วมทุนหรือถือหุ้นของส านักงาน
ส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

คณะกรรมการบริหารฯ อนุมัติให้ขยายระยะเวลาในการด าเนินการตามค าสั่งคณะกรรมการ
บริหารฯ ที่ 6/2556 เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการพิจารณาระเบียบเกี่ยวกับการเข้าร่วมกิจการ ร่วมทุนหรือ 
ถือหุ้นของส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ออกไปอีก 90 วัน 

 

7. ร่างยุทธศาสตร์การด าเนินงานของส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2559 

คณะกรรมการบริหารฯ ให้ สสว. รับความเห็นของคณะกรรมการบริหารฯ ไปด าเนินการและ
น าเสนอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองโครงการพิจารณาต่อไป 

 

8. (ร่าง) แผนปฏิบัติการส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ประจ าปีงบประมาณ 2558 

คณะกรรมการบริหารฯ ให้ความเห็นชอบ (ร่าง) แผนปฏิบัติการส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม ประจ าปีงบประมาณ 2558  ซึ่งประกอบด้วย 21 โครงการ  วงเงินงบประมาณ 554,348,200 
บาท  เพ่ือน าไปจัดท าค าของบประมาณประจ าปี 2558 ตามขั้นตอนต่อไป  และให้ สสว. รับความเห็นของ 
ที่ประชุมไปพิจารณาด าเนินการต่อไป 

 

9. การปรับเงินเดือนประจ าปี 2556 

คณะกรรมการบริหารฯ ให้ความเห็นชอบการปรับเงินเดือนประจ าปี 2556 ตามที่ได้รับการ
จัดสรรเงินงบประมาณปี 2557 ในหมวดเงินเดือนเพิม่ข้ึนเฉลี่ยร้อยละ 6  

 

10. กรอบค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

คณะกรรมการบริหารฯ ให้ความเห็นชอบกรอบค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2558  ซึ่งสอดคล้องกับภารกิจตามพระราชบัญญัติส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม พ.ศ. 
2543  ยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายรัฐบาล  และยุทธศาสตร์การส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  
ประกอบด้วย 1) ด าเนินงานตามภารกิจพ้ืนฐานส านักงาน จ านวน 515.4757 ล้านบาท  และ 2) ด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม จ านวน 554.3482 ล้านบาท  และให้ สสว. 
รับความเห็นที่ประชุมไปพิจารณาด าเนินการ 
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11. แผนการด าเนินงานโครงการจัดงาน SMEs National Awards ภาคการผลิต การค้าและบริการ 
ภายใต้ภารกิจพื้นฐานของส านักงาน ปี 2557 

คณะกรรมการบริหารฯ ให้ความเห็นชอบแผนการด าเนินงานโครงการจัดงาน SMEs National 
Awards ภาคการผลิต การค้าและบริการ ภายใต้ภารกิจพ้ืนฐานของส านักงาน ปี 2557  กิจกรรม 
ประกอบด้วย การประชาสัมพันธ์การรับสมัครและการประกาศผลรางวัล   การรับสมัคร  การประกวด  การ
จัดงานพิธีประกาศผลและมอบรางวัล  และการประสานงานและติดตามผล 

 

 


