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คํานํา 
คูมือการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด        

(วิถีพุทธ) ดานกิจกรรมกลุมฉบับนี้เปนหนึ่งในชุดคูมือการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด
ในระบบบังคับบําบัดโดยวัด(วิถีพุทธ) ท้ังหมด 10 เลมโดยเลมแรกเปนแนวทางการดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพ               
ผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด(วิถีพุทธ)  ซ่ึงจัดทําเพื่อใหสํานักงานคุมประพฤติใชเปนแนว
ทางการดําเนินงานและบริหารโครงการ  เลมท่ี 2 เปนคูมือการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพ ติดยาเสพ
ติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ) ดานการบริหารจัดการ  กิจกรรมแรกรับ  การปฐมนิเทศและการ
ปจฉิมนิเทศ  จัดทําสําหรับสถานท่ีฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ) ใชเปน
แนวทางการบริหารจัดการโครงการและหลักสูตรในภาพรวม  สวนเลมท่ี 3 - 10 นั้นเปนคูมือการดําเนิน
กิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด(วิถีพุทธ) ดานตาง ๆ ท้ัง 7 ดาน คือ  ดาน                 
ศาสนบําบัด (วิถีพุทธ)  ดานงานบําบัด  ดานกิจกรรมกลุม  ดานเวชบําบัด  ดานการมีสวนรวมของครอบครัว  ดาน
บําเพ็ญประโยชน  และดานความรูเกี่ยวกับยาเสพติดและการปองกันการเสพซํ้า  เนื่องจากมีเนื้อหามากจึงแยก
เปนดานๆ  สวนแบบประเมินผลการฟนฟูฯนั้นมีจํานวนหลายแบบจึงแยกไวเปนเลมหนึ่งเฉพาะเพื่อความ
สะดวกในการนําไปใช  การจัดทําคูมือท้ัง 10 เลมนี้สืบเนื่องมาจากกรมคุมประพฤติไดรับมอบหมายจากกลุม
ภารกิจดานพัฒนาพฤตินิสัย  กระทรวงยุติธรรม  ตามตัวช้ีวัดท่ี 2.4  ซ่ึงกําหนดวา “ระดับความสําเร็จในการศึกษา
และพัฒนารูปแบบ วิธีการปฏิบัติตอผูกระทําผิด”  ซ่ึงกรมคุมประพฤติไดมอบหมายใหกองพัฒนาการฟนฟู
สมรรถภาพผูติดยาเสพติดรับผิดชอบจึงไดดําเนินการศึกษาและพัฒนารูปแบบ วิธีการฟนฟูสมรรถภาพผูติด
ยาเสพติดโดยสถาบันศาสนาและเลือกดําเนินการศึกษาและพัฒนารูปแบบ วิธีการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด
โดยวัด (วิถีพุทธ)และไดกําหนดเปนโครงการนํารองการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดโดยวัด  (วิถีพุทธ) ใน
สํานักงานคุมประพฤติกรุงเทพมหานคร  สํานักงานคุมประพฤติจังหวัดนครราชสีมา  สํานักงานคุมประพฤติ
จังหวัดบุรีรัมยและสํานักงานคุมประพฤติจังหวัดตากและภาคีรวม 5 แหง  คือ  วัดอินทาราม  อําเภอทามวง  
จังหวัดกาญจนบุรี  สํานักแมชีปฏิบัติธรรมเขาพระ อําเภอเดิมบางนางบวช  จังหวัดสุพรรณบุรี  วัดนิมิตประชา
รามและวัดปาตักศิลายาโม  จังหวัดนครราชสีมา  วัดตาไกพลวง  อําเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมยและสํานักสงฆ
ธุดงคสถานอยูสุขเจริญ  จังหวัดตาก 

ในการศึกษาและพัฒนารูปแบบวิธีการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดย
วัด(วิถีพุทธ)ในคร้ังนี้ไดใชองคความรูการมีสวนรวมของผูปฏิบัติจากการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทํา
แนวทางรูปแบบวิธีการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดโดยวัด(วิถีพุทธ) ระหวางวันท่ี 25-27  มีนาคม  2550  
ณ กรมคุมประพฤติ  และไดกรอบแนวคิดและขอสรุปประกอบดวยกระบวนการหลัก  7  ดาน  คือ 1. ดาน 
ศาสนบําบัด(วิถีพุทธ)  2 ดานงานบําบัด (สัมมาอาชีวะ/สัมมากัมมันตะ) 3. ดานกิจกรรมกลุมตาง ๆ  4. ดานเวช
บําบัด  5. ดานการมีสวนรวมของครอบครัว  6. ดานบําเพ็ญประโยชน  และ7. ดานความรูเกี่ยวกับยาเสพติดและ



การปองกันการเสพซํ้า  ท้ังนี้ภายใตวิธีคิดแบบวิถีพุทธ(พุทธวิธีในการคิด)โดยใชยุทธศาสตรหลักในการฟนฟู
สมรรถภาพผูติดยาเสพติด  4  ดาน  คือ  1. ช้ีชัดใหเห็นทุกข  2. ปลุกเราใหลุกข้ึนสู  3. ใหความรูมากพอท่ีจะกลา
เส่ียง  และ4.มีแผนสําหรับตนเองและครอบครัว  โดยใชหลักสุขภาวะองครวม  แนวพุทธในการประเมินผลการ
ฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด  นอกจากนี้ไดทําการศึกษาความรูเพิ่มเติมจากเอกสารทางวิชาการดานศาสนา
พุทธและวิชาการท่ีเกี่ยวของนํามาจัดทําแนวทางและคูมือการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด
ดานตาง ๆโดยในดานศาสนบําบัดนั้นคณะผูจัดทําไดปรึกษาพระอาจารยวัด/สํานักสงฆท่ีเขารวมโครงการในการ
ใหขอคิดเห็นเพิ่มเติมดร.พระมหาประยูร  ธีรวํโส  พระอาจารยประจําภาควิชาจิตวิทยา  มหาวิทยาลัย                        
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ชวยใหคําแนะนําดานการนําหลักสุขภาวะองครวมแนวพุทธซ่ึงพระพรหมคุณา
ภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต) ไดบรรยายไวนํามาใชเปนแนวคิดการประเมินผล  และ  ดร.พระมหาพิธูร  วิธุโร พระ
วิปสสนาจารยผูมีความรูและประสบการณประจําคณะ 5  วัดมหาธาตุยุวราชรังสฤษฎ  กรุงเทพมหานคร  ชวย
ตรวจแกไขและใหคําแนะนําการจัดทําคูมือดานศาสนบําบัด (ฉบับราง) และแบบประเมินสุขภาวะองครวมแนว
พุทธ  สวนดานกิจกรรมกลุมตางๆ และดานการมีสวนรวมของครอบครัวไดรับคําแนะนําเพิ่มเติมจาก                        
นางสาวสุชาดา  ทิมอุดม  ผูทรงคุณวุฒิซ่ึงเปนคณะอนุกรรมการดานการพัฒนาคุณภาพสถานฟนฟูสมรรถภาพ           
ผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัด  นอกจากนี้ยังไดนําขอสรุปท่ีไดจากการนิเทศการดําเนินการฟนฟู
สมรรถภาพผูติดยาเสพติดของวัดอินทารามและสํานักแมชีปฏิบัติธรรมเขาพระ  ตลอดจนจากการประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อประเมินผลและเพิ่มพูนความรูการดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัด
โดยวัด  (วิถีพุทธ)คร้ังท่ี 1-4 ระหวางวันท่ี 9-10 สิงหาคม  2550  ณ วัดตาไกพลวง  จังหวัดบุรีรัมย  ระหวางวันท่ี 
11–12  สิงหาคม 2550  ณ  วัดนิมิตประชาราม  จังหวัดนครราชสีมา ระหวางวันท่ี 21–22 สิงหาคม 2550                       
ณ  วัดอินทาราม  จังหวัดกาญจนบุรีและระหวางวันท่ี  30–31  สิงหาคม 2550 ณ  สํานักสงฆธุดงคสถานอยูสุข
เจริญ  จังหวัดตาก  ตามลําดับมาประกอบการแกไขคูมือ(ฉบับราง)ใหมีความสมบูรณข้ึนจนสําเร็จลงโดยเรียบรอย  
ในการนี้คณะผูจัดทํากลุมงานพัฒนาระบบการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด  กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพ              
ผูติดยาเสพติด  จึงขอขอบคุณทุกทานผูมีสวนเกี่ยวของในการดําเนินงานมา  ณ โอกาสนี้ บุญกุศลใดอันไดเกิดจาก
งานอันเปนกุศลนี้ขอจงเปนพลวปจจัยใหทุกทานจงเจริญดวยอายุ วรรณะ  สุขะ  พละ  และเจริญในธรรมยิ่งๆ            
ข้ึนไปและในการนําคูมือชุดนี้ไปใชทานมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเปนประการใดไดโปรดแจงไปยังกลุมงาน
พัฒนาระบบการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดกองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดเพื่อประโยชนใน
การพัฒนาปรับปรุงใหดียิ่งข้ึนตอไป 
  
 กลุมงานพัฒนาระบบการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
 กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
 กรมคุมประพฤติ 
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บทท่ี 1 
บทนํา 

1. ความเปนมา 
สถาบันทางศาสนาเปนสถาบันท่ีสําคัญของสังคมสถาบันหนึ่งท่ีมีบทบาทสําคัญในการอบรม

กลอมเกลาพัฒนาจิตใจและพฤติกรรมของมนุษยใหอยูในกรอบศีลธรรมจรรยาตามความเช่ือและศรัทธาของ
กลุมบุคคลแตละเช้ือชาติ  ศาสนา  ซ่ึงทุกศาสนาตางมุงเพื่อใหใหมนุษยสามารถอยูรวมกันในสังคมไดอยาง
สันติสุข  โดยในสวนท่ีเกี่ยวกับการบําบัดรักษาและฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดนั้น  มีการศึกษาวิจัยการนํา
หลักธรรมทางศาสนามาใชในการบําบัดรักษาและฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดโดยพบวา  หลักธรรมทาง
ศาสนาเปนสวนสําคัญในการสรางพลังใจ  สรางความหวังใหมแกชีวิต  เพิ่มแรงจูงใจในระหวางการ
บําบัดรักษาฟนฟูฯ ไดตลอดโปรแกรมการฟนฟูในรูปแบบการบําบัดรักษาตางๆ  เปนส่ิงยึดเหนี่ยวไมใหกลับไป
เสพยาซํ้าและพัฒนาความฉลาดทางอารมณ  ซ่ึงนําไปสูการพัฒนาทักษะทางสังคม  ทักษะชีวิต  ท่ีสําคัญและ
จําเปนในการปองกันการกลับไปเสพซํ้า  อันเปนสวนหน่ึงของเปาหมายหลักในการบําบัดและฟนฟู
สมรรถภาพผูติดยาเสพติด  สําหรับภาคราชการนั้นเม่ือป พ.ศ.2544  กระทรวงสาธารณสุขโดยสถาบันธัญญา
รักษ  กรมการศาสนา  รวมกับสํานักงานปองกันและปราบปรามยาเสพติดไดมีขอตกลง  3  ฝาย รวมกันพัฒนา
ศักยภาพวัดเพื่อเปดดําเนินการเปนศูนยสงเคราะหและฟนฟูผูติดยาเสพติดโดยนํารูปแบบการฟนฟู
สมรรถภาพผูติดยาเสพติดแบบเขมขนทางสายใหม (FAST MODEL) สวนหนึ่งนําไปประยุกตใชดําเนินการ
ของวัดศูนยสงเคราะหและฟนฟูผูติดยาเสพติด  โดยมีการพัฒนาศักยภาพอยางตอเนื่องและขยายการ
ดําเนินงานมากข้ึน  สวนในภาคของวัดท่ีมีการดําเนินการบําบัดและฟนฟูผูติดยาเสพติดนั้นเปนการ
ดําเนินการโดยองคความรูเดิมท่ีสืบทอดมาของพระภิกษุสงฆเฉพาะราย  เฉพาะแหง  ยังไมมีการศึกษาหรือ
รวบรวมองคความรูดานการบําบัดและฟนฟูผูติดยาเสพติดอยางเปนระบบ  สําหรับกรมคุมประพฤตินั้น               
ไดรวมทําการศึกษาจากการดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดท่ีวัด  4  แหง  ท่ีมีการดําเนินการฟนฟู
สมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัด  เม่ือป พ.ศ. 2548  และไดขอสรุปเปนชุดประสบการณองค
ความรู “วิถีพุทธทางเลือกใหมของการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัด” โดยการศึกษา
รวมกับสํานักงานสงเสริมชุมชนเขมแข็ง (สสชช.) สถาบันชุมชนทองถ่ินพัฒนา (LDI) ซ่ึงเปนการศึกษาวิเคราะห
และนําเสนอโดยทฤษฏีกระบวนการระบบ(Contex  /Input/Process/Products)  จากการศึกษาพบวา  ผูเขารับการ
บําบัดมีการเปล่ียนแปลงปรับเปล่ียนพฤติกรรมและจิตสํานึก  เชน  มีความรับผิดชอบ  พัฒนาตนเอง มีความ
สํานึกและตระหนักความสามัคคี  ความรักพอแมและคนรอบขาง  พรอมแกไขตนเองอยางมุงม่ัน  สวนการ
ทํางานรวมกับคณะสงฆและฆราวาสอยูในรูปเครือขายภาคีความรวมมือท้ังจากคุณธรรม  ความเมตตา  ความ
เสียสละ  เอ้ืออาทรเปนอุดมการณ  มีความมุงม่ัน  เปาหมายชัดเจน  อีกท้ังยังเปนจุดประกายใหสังคม  ชุมชน  
ตระหนัก  รับรู  เขาใจ ใหโอกาสแกกลุมเปาหมายท่ีพรอมกันคืนคนดีสูสังคมและคนพบ  ความเช่ือมโยงของ
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งานท่ีทํากับความรู  ความเขาใจของชุมชนและสังคมไดเปนปจจัยแหงความสําเร็จ  4  แหงท่ีไดทําการศึกษา  
ไดแก  ปจจัยบุคคล  ปจจัยแวดลอม  ปจจัย  กลยุทธและไดคนพบวาจากการศึกษา/กระบวนการบําบัดฟนฟูฯ 
จากชุดประสบการณท่ีเลือกใชวิถีพุทธ  วิถีแหงธรรมในพระพุทธศาสนาเปนแกนในการแกไขปรับเปล่ียน
พฤติกรรม  บําบัดฟนฟูผูติดยาเสพติดอยางมีประสิทธิผลหลายประการ 

ปจจุบันสํานักงานคุมประพฤติในพื้นท่ีหลายแหง เชน  สํานักงานคุมประพฤติจังหวัดกาญจนบุรี  
สํานักงานคุมประพฤติจังหวัดอุบลราชธานี  สํานักงานคุมประพฤติจังหวัดอํานาจเจริญ  สํานักงาน                    
คุมประพฤติในสังกัดสํานักงานคุมประพฤติกรุงเทพมหานคร  เปนตน  ยังคงมีการดําเนินงานการฟนฟู
สมรรถภาพผูติดยาเสพติดโดยวัด (วิถีพุทธ) อยางตอเนื่อง  โดยไดมีองคกรทางศาสนาตลอดจนภาคชุมชนได
ใหความสนใจเขามามีสวนรวมในกระบวนการบําบัดฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัด
ตามพระราชบัญญัติฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด พ.ศ.2545  ประกอบกับกรมคุมประพฤติไดดําเนินงาน
ตามตัวช้ีวัดท่ี 2.4  ของกลุมภารกิจดานพัฒนาพฤตินิสัย  ซ่ึงกําหนดวา “ระดับความสําเร็จในการศึกษาและ
พัฒนารูปแบบ  วิธีการปฏิบัติตอผูกระทําผิด” โดยไดเลือกศึกษาและพัฒนารูปแบบ วิธีการปฏิบัติตอผูกระทํา
ผิดในดานการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยสถาบันทางศาสนาในบริบท
สังคมไทยและไดทําการศึกษาและพัฒนารูปแบบ วิธีการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับ
บําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ) ข้ึน 

ซ่ึงในการศึกษาและพัฒนารูปแบบ วิธีการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัด
โดยวัด (วิถีพุทธ)นั้น  ไดมีการระดมความรูทางดานศาสนา ทางวิชาการท่ีเกี่ยวของและประสบการณดานการ
บําบัดฟนฟูผูติดยาเสพติดโดยวัด (วิถีพุทธ)และท่ีเกี่ยวของจากผูปฏิบัติงานท้ังในสวนของพนักงานคุม
ประพฤติ  พระภิกษุสงฆ  แมชี  และฆราวาสที่มีประสบการณดานการดําเนินงานบําบัดฟนฟูผูติดยาเสพติด
โดยวัด (วิถีพุทธ)  จนไดกรอบแนวคิดในการดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด  ซ่ึงประกอบดวย
กระบวนการหลักในการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 7  ดาน  คือ  1. ดานศาสนบําบัด  2. ดานงานบําบัด  
3. ดานกิจกรรมกลุม  4. ดานเวชบําบัด  5. ดานการมีสวนรวมของครอบครัว  6. ดานบําเพ็ญประโยชน  และ          
7.ดานความรูเกี่ยวกับยาเสพติดและการปองกันการเสพซํ้า  ภายใตวิธีคิดแบบวิถีพุทธใชยุทธศาสตรในการ
ดําเนินการฟนฟูฯ 4  ดาน คือ  1. ช้ีชัดใหเห็นทุกข 2. ปลุกเราใหลุกข้ึนสู  3. ใหความรูมากพอท่ีจะกลาเส่ียง  
4. มีแผนสําหรับตนเองและครอบครัวโดยใชหลักสุขภาวะองครวมแนวพุทธในการประเมินผล 

จากน้ัน  จึงไดนํากรอบแนวคิดการดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดดังกลาวมาจัดทํา
แนวทางการดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ) และคูมือการ
ดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ)  ดานตางๆ โดยใน
ระหวางจัดทําคู มือฉบับรางนั้น   ไดดํา เนินการนิ เทศติดตามผลการดําเนินงานของวัดอินทาราม                   
จังหวัดกาญจนบุรี  และสํานักแมชีปฏิบัติธรรมเขาพระ  จังหวัดสุพรรณบุรี  เพื่อถอดบทเรียนจากการปฏิบัติ
มาแกไขปรับปรุงกิจกรรมการฟนฟูฯ บางกิจกรรมใหสอดคลองกับการปฏิบัติและนําคูมือท่ีจัดทําข้ึนไป
ทดลองใชดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดท่ีวัดและสํานักสงฆ  4  แหง  ท่ีเขารวมโครงการนํารอง
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การฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ) นอกจากนี้ระหวางดําเนินการ
ฟนฟูฯ ตามโครงการไดมีการจัดประชุมเพื่อประเมินผลและเพิ่มพูนความรูการดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพ                   
ผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ)  และไดนําขอมูลจากการสังเกตการณการดําเนิน
กิจกรรมการฟนฟูฯ มาปรับปรุงคูมือการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูฯ ดานตางๆ 

ในการจัดทําคูมือการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัด
โดยวัด (วิถีพุทธ)  ดานกิจกรรมกลุมเลมนี้เปนสวนหนึ่งในคูมือสําหรับดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยา
เสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ) จํานวน 10 เลม  ท่ีจัดทําข้ึนเพื่อใหพนักงานคุมประพฤติ  พระภิกษุ
สงฆ  แมชี  ฆราวาส  ของหนวยงานภาคีและชุมชนท่ีรวมปฏิบัติงานใชเปนแนวทางการดําเนินการฟนฟู
สมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ) โดยสําหรับคูมือการดําเนินกิจกรรมการ
ฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ) ดานกิจกรรมกลุมเลมนี้จัดทําสําหรับ
พนักงานคุมประพฤติ  พนักงานเจาหนาท่ี  เจาหนาท่ีสํานักงานคุมประพฤติท่ีเกี่ยวของ  พระภิกษุสงฆ  แมชี  
ตลอดจนฆราวาสโดยเฉพาะวิทยากรทั้งจากภายในหรือภายนอกผูรับผิดชอบดําเนินกิจกรรมการฟนฟูฯ ดาน
กิจกรรมกลุมใชศึกษาเปนแนวทางปฏิบัติใหเปนไปตามวัตถุประสงคของกิจกรรมการฟนฟูฯแตละกิจกรรม 

สาระสําคัญของคูมือการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ)  
ดานกิจกรรมกลุมฉบับนี้ประกอบกิจกรรมท้ังหมด 9 กิจกรรม  โดยคณะผูจัดทําไดนํากิจกรรมในหลักสูตร  
FAST MODEL ของสถาบันธัญญารักษมาประยุกตใชในสวนการเรียนรูเพื่อชวยเหลือตนเอง (Self Help) 
ชุมชนบําบัด (Therapeutic Community) ในสวนของกลุมบําบัดและกิจกรรมจากกลุมจิตบําบัดและศิลปะบําบัดท่ี
ไดจากการถอดบทเรียนการดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดโดยวัด (วิถีพุทธ) ของวัดอินทาราม  อําเภอ
ทามวง  จังหวัดกาญจนบุรี  กิจกรรมจากคูมือการจัดคายยาเสพติดสําหรับผูถูกคุมประพฤติและครอบครัวของ
กรมคุมประพฤติ  ตลอดจนคูมือการจัดโปรแกรมการแกไขฟนฟูผูเสพ/ติดยาเสพติด:โปรแกรมพ้ืนฐานของ
กรมคุมประพฤติ  โดยนํามาประยุกตใชเฉพาะกิจกรรมท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการดําเนินการ
ฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดโดยวัด (วิถีพุทธ) ซ่ึงมี 9 กิจกรรม  ดังนี้  1. กลุมปวารณาธรรม (ประชุมเชา)  
2. กลุมสัมมนาขอวัตรปฏิบัติ (กลุมสัมมนา)  3. กลุมประเมินผลงาน  4. กลุมประชุมเจาหนาท่ี  5. ถนนชีวิต             
6. ตนไมของฉัน  7. ขยะมีคา  8. เปาหมายชีวิต  และ 9. กาวใหมของฉันโดยจัดทําเปนใบกิจกรรมและใบความรู
ประกอบในแตละกิจกรรมใชศึกษาและเปนแนวทางปฏิบัติใหเปนไปตามวัตถุประสงคของการดําเนิน
กิจกรรมการฟนฟูฯแตละกิจกรรม 

2. วัตถุประสงค 
เพื่อใหพนักงานคุมประพฤติ  พนักงานเจาหนาท่ี  เจาหนาท่ีสํานักงานคุมประพฤติท่ีเกี่ยวของ  

พระภิกษุสงฆ  สามเณร  พระวิทยากร แมชี  ฆราวาส  พระพี่เล้ียง  พี่เล้ียง  ครูฝก  วิทยากร  ตลอดจน
เจาหนาท่ีผูเกี่ยวของใชเปนแนวทางการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับ
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บําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ)  ดานกิจกรรมกลุม  โดยเฉพาะวิทยากรผูรับผิดชอบดําเนินกิจกรรมการฟนฟูฯ ตอง
ศึกษาโดยละเอียดกอนนําไปปฏิบัติ 

3. วิธีการใชคูมือ 
1) การศึกษาความเปนมาของการดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับ

บําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ)  ศึกษาไดจากบทท่ี 1  บทนํา   
2) การศึกษาภาพรวมและกรอบแนวคิดการดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดใน

ระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ)  ศึกษาไดจากแนวทางการดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพ                      
ผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ) (เอกสารหมายเลข 3/2550)  บทท่ี 2  
กรอบแนวคิดการดําเนินการฟนฟูฯ หรือคูมือการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติด
ยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ) ดานการบริหาร จัดการฯ (เอกสาร
หมายเลข 4/2550)  บทท่ี 2  กรอบแนวคิดการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยา
เสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ)   

3) ศึกษาข้ันตอน  วิธีการปฏิบัติการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดใน
ระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ)  ดานกิจกรรมกลุม  ศึกษาไดจากบทท่ี 2  การดําเนิน
กิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ)  ดาน
กิจกรรมกลุมจากใบกิจกรรมและใบความรูตางๆ  ประกอบดังนี้ 

กิจกรรมท่ี  1  กลุมปวารณาธรรม (ประชุมเชา) 
ใชดําเนินการในชวงเวลา 08.30-09.30  นาฬิกาของวันในสัปดาหท่ี 1-4  และใน วันสุดทายของ

สัปดาหสุดทาย 
กิจกรรมทางเลือกกลุมธรรมะบันเทิง  สามารถเลือกใชดําเนินการกอนหรือหลังกลุม   ปวารณา

ธรรม (ประชุมเชา)โดยใหเหมาะสมกับสถานท่ีและสภาพการณ       

กิจกรรมท่ี  2  กลุมสัมมนาขอวัตรปฏิบัติ (กลุมสัมมนา)  
เปนกลุมท่ีนําปญหาที่เกิดข้ึนภายในสถานฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดมาแกไข  โดยการ

วางแผนรวมกันระหวางทีมงานและผูปฏิบัติธรรม  และเปนการสงเสริมใหการดําเนินงานฟนฟูฯ เปนไปดวยดี 

กิจกรรมท่ี  3  กลุมประเมินผลงาน  
เปนกลุมท่ีใชเพื่อใหโอกาสผูปฏิบัติธรรมไดแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย

ปฏิบัติ 
กิจกรรมท่ี  4  กลุมประชุมเจาหนาท่ี   

ใชดําเนินการภายหลังจากท่ีไดดําเนินกิจกรรมในแตละวันเสร็จส้ินแลวเพื่อประเมินผลการ 
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ดําเนินงานในแตละวัน  รวมท้ังพิจารณาแกไขปญหาตางๆ ท่ีเกิดข้ึนภายในสถานท่ีฟนฟูสมรรถภาพผูติดยา
เสพติดตลอดจนเปนการเตรียมงานในวันถัดไป 

กิจกรรมท่ี  5 เร่ือง ถนนชีวิต    
ใชดําเนินการในชวงทายสัปดาหท่ี 1  ซ่ึงเปนชวงเวลาท่ีผูปฏิบัติธรรมไดรูจักคุนเคยกันใน

ระยะเวลาหนึ่ง  พอท่ีจะเปดเผยตนเองได       

กิจกรรมท่ี  6 เร่ือง ตนไมของฉัน และ กิจกรรมท่ี   7 เร่ือง ขยะมีคา  
วิทยากรสามารถเลือกใชกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งในชวงทายสัปดาหท่ี 1 โดยกิจกรรมขยะมีคา

สามารถใชเปนกิจกรรมนําเขาสูบทเรียนเร่ือง  การเห็นคุณคาของตนเอง      

กิจกรรมท่ี  8 เร่ือง เปาหมายชีวิตและกิจกรรมท่ี 9 เร่ือง กาวใหมของฉัน 
ผูดําเนินการสามารถใชดําเนินการในชวงสัปดาหสุดทายกอนการปฏิบัติธรรมเขมขนและ

สามารถประยุกตใชโดยวิธีการนํากิจกรรมเปาหมายชีวิตและกิจกรรมกาวใหมของฉันมาทํารวมกัน เชน  ผูปฏิบัติ
ธรรมไดมีการวางแผนชีวิต(กิจกรรมกาวใหมของฉัน)  ไวอยางไรภายหลังการฟนฟูฯ  มีเปาหมายชีวิตในระยะ
ส้ันอยางไร  ระยะยาวอยางไร  โดยมีการวางแผนท่ีจะไปใหถึงเปาหมายที่วางไวอยางไร  มีอะไรเปนปจจัย
สนับสนุนใหเขาถึงเปาหมายท่ีวางไวคิดวาในแตละเปาหมายจะมีอุปสรรคอะไรบางและจะแกไขอุปสรรค
นั้นไดอยางไร 

อนึ่ง  ในการวางเปาหมายชีวิตของผูปฏิบัติธรรมนั้น  สามารถที่จะฝกปฏิบัติธรรมโดยให
วางเปาหมายใน 1 สัปดาห  ซ่ึงเปนเปาหมายท่ีไมสามารถเปนไปไดและเม่ือครบ 1 สัปดาหใหนํามาพูดคุยใน
กลุมประชุมเชาวาเปาหมายท่ีวางไวประสบความสําเร็จหรือไมอยางไร  มีปญหาอุปสรรคใดและไดแกไขโดย
วิธีการใดบาง  ซ่ึงในกรณีท่ีผูปฎิบัติธรรมยังไมสามารถท่ีจะกระทําไดสําเร็จตามเปาหมายท่ีวางไว  กลุมสามารถ
ท่ีจะใหกําลังใจรวมท้ังรวมชวยคิดหาวิธีท่ีจะดําเนินการตอไปใหสําเร็จในสัปดาหตอไป 
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บทที่ 2 
การดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด 

(วิถีพุทธ)  ดานกิจกรรมกลุม 
รายละเอียดกิจกรรมและวัตถุประสงค 

กิจกรรม วัตถุประสงค 
1. กลุมปวารณาธรรม(ประชุมเชา) 

กิจกรรมทางเลือกกลุมธรรมะบันเทิง 
 

 
 
 
 

 

1. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมไดระบายความรูสึกทางดาน
ความสุข ความทุกข ความวิตกกังวล ความอัดอ้ันตัน
ใจใหเพื่อนผูปฏิบัติธรรมดวยกันไดรับทราบ และให
เพื่อนผูปฏิบัติธรรมไดใหคําแนะนํา ปลอบโยนหรือ
แสดงความยินดี 

2. ฝกใหผูปฏิบัติธรรมกลาท่ีจะพูดความผิดของตนเอง
ใหเพื่อนผูปฏิบัติธรรมดวยกันไดรับรู  และยอมท่ีจะ
เปล่ียนแปลงแกไข 

3. เพื่อฝกใหผูปฏิบัติธรรมไดมีความคิดสรางสรรค รูจัก
แกปญหาตางๆโดยนําเอาประสบการณเขามาชวย 

2. กลุมสัมมนาขอวัตรปฏิบัติ (กลุมสัมมนา) 
 

1. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมไดมีโอกาสแลกเปล่ียนความ
คิดเห็นและประสบการณซ่ึงกันและกัน 

2. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมมีความกลาในการแสดงความ
คิดเห็นและระงับความรูสึกประหมาท่ีจะพูดตอหนา
คนอ่ืน 

3. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมชวยกันหาแนวคิดโดยใชเหตุผล 
ประสบการณและความรูมาแกปญหาตางๆ 

4. สงเสริมใหผูปฏิบัติธรรมเกิดทักษะในการฟง คิด 
อาน ถาม เขียน (สุ จิ ปุ ลิ) และยอมรับความคิดเห็น
ของผูอ่ืน 

3. กลุมประชุมเจาหนาท่ี 

 
 
 
 
 

1. เพื่อใหคณะทํางานทุกคนทราบถึงกิจกรรมประจําวัน
ของผูปฏิบัติธรรมและคณะรับผิดชอบ 

2. เพื่อใหคณะทํางานรูพฤติกรรม ทัศนคติของผูปฏิบัติ
ธรรมในความเปล่ียนแปลงท่ีดีข้ึนหรือเลวลง 

3. เพื่อใหคณะทํางานทุกคนรวมกันพิจารณาแกไข
พฤติกรรมของผูปฏิบัติธรรม โดยใชกระบวนการ
ของรูปแบบชุมชนบําบัด 
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กิจกรรม วัตถุประสงค 

4. กลุมประเมินผลงาน 
 
 

 

1. เพื่อให ผูปฏิบัติธรรมไดมีโอกาสแสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับงานท่ีตนเองปฏิบัติ 

2. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมยอมรับเหตุผลซ่ึงกันและกัน 
เกิดความเขาในระหวางผูรวมปฏิบัติงานดวยกัน 

3. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมมีความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
4. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมไดพูดระบายความรูสึกของ

ตนเองท่ีมีตองาน เพื่อนรวมงาน เจาหนาท่ีผู
ควบคุมงาน รวมท้ังปญหาและความตองการตางๆ

5. ถนนชีวิต 
 

1. ผูปฏิบัติธรรมไดมีโอกาสสํารวจตัวเอง เหตุการณ
สําคัญในชีวิตเพื่อเขาใจ และยอมรับตนเองมากข้ึน 

2. ผูปฏิบัติธรรมไดเรียนรูชีวิตของกันและกัน จาก
การแลกเปล่ียนประสบการในกลุม 

3. เสริมสรางแนวคิดการมีชีวิตอยูกับปจจุบันอยางมี
คุณคา มุงพัฒนาตนเองตามเปาหมายของชีวิตท่ีต้ัง
ไว และมีความรับผิดชอบตอชีวิต 

6. ตนไมของฉัน 
 

1. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมไดถายทอดความมีคุณคาของ 
ตนเอง โดยเปรียบเทียบส่ิงท่ีดีของตนไม ใหเกิด 
ความรูสึกท่ีดตีอตนเอง 

7. ขยะมีคา 
 

1. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมไดมองความมีคุณคาของตนเอง 
และใหเกดิความรูสึกท่ีดีตอตนเอง 

8. เปาหมายชีวิต 
 

 

1. สมาชิกไดสํารวจความตองการและเปาหมายใน
ชีวิตของตน 

2. สมาชิกได รูจักและเห็นความสําคัญของการ
กําหนดเปาหมายและวางแผนชีวิตของตน 

9. กาวใหมของฉัน 
 

1. สมาชิกไดสํารวจและประเมินพฤติกรรมท่ีไมเกิด
ประโยชนตอตัวเอง 

2. สมาชิกไดเลือกพฤติกรรมท่ีตองการเปล่ียนแปลง 
3. สมาชิกไดวางแผนชีวิต โดยมีพฤติกรรมใหมท่ี

เปนประโยชน การฟนฟูสัมพันธภาพกับบุคคลใน
ครอบครัวและบุคคลอ่ืน 

4. สมาชิกไดแสดงความมุงม่ันท่ีจะดําเนินชีวิตตาม
แผนท่ีวางไว 
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กิจกรรมท่ี 1 

กลุมปวารณาธรรม(ประชุมเชา) 

1. วัตถุประสงค 
1. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมไดระบายความรูสึกทางดานความสุข ความทุกข ความวิตกกังวล 

ความอัดอ้ันตันใจใหเพื่อนผูปฏิบัติธรรมดวยกันไดรับทราบ และใหเพื่อนผูปฏิบัติธรรม
ไดใหคําแนะนํา ปลอบโยนหรือแสดงความยินดี 

2. ฝกใหผูปฏิบัติธรรมกลาท่ีจะพูดความผิดของตนเองใหเพื่อนผูปฏิบัติธรรมดวยกันไดรับรู  
และยอมท่ีจะเปล่ียนแปลงแกไข 

3. เพื่อฝกใหผูปฏิบัติธรรมไดมีความคิดสรางสรรค รูจักแกปญหาตางๆโดยนําเอา
ประสบการณเขามาชวย 

2. สาระสําคัญ 
กลุมปวารณาธรรมหรือกลุมประชุมเชา  เปนกลุมท่ีฝกใหผูปฏิบัติธรรมกลาแสดงออกในการ

ระบายความรู สึก การแสดงความคิดเห็น  แสดงความคิดสรางสรรค  การแกปญหาตาง โดยใช
ประสบการณและกลาบอกในส่ิงท่ีบกพรองของตนเองใหผูอ่ืนไดรับทราบ 

หัวขอกลุมปวารณาธรรม 
1. สวดมนต ไหวพระ หรือทําสมาธิ 
2. ปรัชญา    อุดมการณ 
3. กฎ-ระเบียบ 
4. ความรูสึก 
5. ขอบกพรองของตนเอง 
6. ขอบกพรองท่ัวไป 
7. ขอคิดและธรรมะจากการทํางาน/การดําเนินชีวิตประจําวัน 
8. ส่ิงท่ีควรทราบ/แนะนําผูปฏิบัติธรรมใหม 
9. ภาคบันเทิง(กิจกรรมทางเลือกใหเปนไปตามความเหมาะสมกับสถานท่ี) 
10. สรุปกลุม 

3. เวลา      
1  ช่ัวโมง 

4. ส่ือ / อุปกรณ 
- 
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5. วิธีดําเนินการ 

1. จัดกลุมเปนวงกลม หรือช้ันเรียน (หากสมาชิกจํานวนมาก) 
2. พระสงฆ แมชี และหรือฆราวาส เขาหองปวารณาธรรม รวมรับฟง และสังเกตการณการ

ดําเนินกลุมปวารณาธรรมของสมาชิกดวย 
3. ผูนําปวารณาธรรมนําสวดมนต ไหวพระ หรือทําสมาธิกอนดําเนินกลุม 

 
หมายเหตุ ในระยะแรกท่ีสมาชิกยังไมสามารถเปนผูดําเนินกลุมได ใหพระสงฆ แมชี และหรือ         

ฆราวาสท่ีไดฝกอบรมแลวเปนผูดําเนินกลุมใหดูกอน เพื่อใหสมาชิกผูปฏิบัติธรรมมีความ
พรอมและมีความสามารถเพียงพอใหดําเนินกลุมเอง โดยมีเจาหนาท่ีเปนผูสังเกตการณและให
คําแนะนําการคัดเลือกผูนํากลุมใหพิจารณาจากความรู ความสามารถ และมีภาวะผูนํา 

 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เอกสารอางอิง    

1.   สถาบันธัญญารักษ  กรมการแพทย  กระทรวงสาธารณสุข.  “คูมือการบําบัดฟนฟู 
  สมรรถภาพเขมขนทางสายใหม (FAST  MODEL) . พิมพคร้ังท่ี 2 . สถาบันธัญญารักษ    
  จังหวัดปทุมธานี 

2.   กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด  กรมคุมประพฤติ . “รายงานสรุปการจัด 
  ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทําแนวทางรูปแบบ วิธีการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดใน 
  ระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ) . 2550 . (อัดสําเนา) 

3.   กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด  กรมคุมประพฤติ . “รายงานสรุปการนิเทศ 
   ติดตามผลการดําเนินงานตามพระราชบัญญัติฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด พ.ศ. 2545   
   เพื่อนิเทศติดตามผลการดําเนินงานโครงการนํารองการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดใน 
   ระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ)   . 2550 . (อัดสําเนา) 

4. กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด  กรมคุมประพฤติ . “รายงานสรุปการ   
ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มพูนความรูการดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดใน 

    ระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ) คร้ังท่ี 1-4  . 2550 . (อัดสําเนา) 
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(สําหรับสมาชิก/ผูนํากลุม) 

ตารางลงชื่อการดําเนินกลุมปวารณาธรรม (กลุมประชุมเชา) 
ประจําวันที่ ......... เดือน ......................................... พ.ศ. ............... 

1.ปรัชญา  2.อุดมการณ 3.กฎระเบียบที่สมาชิกตองปฏิบัติ  4. ขอใหญ 
ผูอานรายงาน  นาย ................................................................................................. 
แนะนําสมาชิกใหม  1. นาย ............................................................................................. 

2. นาย ............................................................................................. 
ความรูสึกของตนเอง 

1) นาย ….…….......................................……………...…. 
2) นาย ….…….......................................……………...…. 
3) นาย ….…….......................................……………...…. 
4) นาย ….…….......................................……………...…. 
5) นาย ….…….......................................……………...…. 

6) นาย ….…….......................................……………...…. 
7) นาย ….…….......................................……………...…. 
8) นาย ….…….......................................……………...…. 
9) นาย ….…….......................................……………...…. 
10) นาย ….…….......................................……………...... 

ขอบกพรองของตนเอง 
1) นาย ….…….......................................……………...…. 
เรื่อง ….……..........................................……………...…. 
2) นาย ….…….......................................……………...…. 
เรื่อง ….……..........................................……………...…. 
3) นาย ….…….......................................……………...…. 
เรื่อง ….……..........................................……………...…. 
4) นาย ….…….......................................……………...…. 
เรื่อง ….……..........................................……………...…. 
5) นาย ….…….......................................……………...…. 
เรื่อง ….……..........................................……………...…. 

6) นาย ….…….......................................……………...…. 
เรื่อง ….……..........................................……………...…. 
7) นาย ….…….......................................……………...…. 
เรื่อง ….……..........................................……………...…. 
8) นาย ….…….......................................……………...…. 
เรื่อง ….……..........................................……………...…. 
9) นาย ….…….......................................……………...…. 
เรื่อง ….……..........................................……………...…. 
10) นาย ….…….......................................……………...... 
เรื่อง ….……..........................................……………...…. 

ขอบกพรองท่ัวไป สิ่งท่ีควรทราบ ภาคบันเทิง 
1) นาย……………………...………… 
เรื่อง..................................................... 
2) นาย………………………...……… 
เรื่อง..................................................... 
3) นาย………………………...……… 
เรื่อง..................................................... 

1) นาย……………………...………… 
เรื่อง..................................................... 
2) นาย………………………...……… 
เรื่อง..................................................... 
3) นาย………………………...……… 
เรื่อง..................................................... 

1) นาย……………………...………… 
เรื่อง..................................................... 
2) นาย………………………...……… 
เรื่อง..................................................... 
3) นาย………………………...……… 
เรื่อง..................................................... 

ผูนํากลุม  นาย .............................................................................................. 
 ผูสรุปกลุม นาย .............................................................................................. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เอกสารอางอิง : จากการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือประเมินผลและเพ่ิมพูนความรูการดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยา

เสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ) ครั้งที่ 1-4 /2550  ณ  วัดตาไกพลวง  (9-10 ก.ค.50)วัดนิมิตประชา-ราม  
(11-12 ก.ค.50) วัดอินทาราม (20-21 ก.ค.50) และสํานักสงฆธุดงคสถานอยูสุขเจริญ  (30-31 ก.ค.50) 
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(สําหรับผูนํากลุม) 

ใบกิจกรรมท่ี 1/1 
การดําเนินกิจกรรมกลุมปวาณาธรรม (กลุมประชุมเชา) 

วิธีดําเนินกิจกรรมของผูนํากลุม  มีหัวขอดาํเนินการดังนี ้
 1) สวดมนต  ไหวพระ หรือทําสมาธิ  6) ส่ิงท่ีควรทราบ/แนะนําผูปฏิบัติธรรม 

2) ปรัชญา อุดมการณ  กฎระเบียบ 7) ขอคิด/ธรรมะจากการทํางาน/การดําเนนิ 
ท่ีสมาชิกตองปฏิบัติ (4 ขอใหญ) ชีวิตประจําวัน 

 3) ความรูสึก 8) ภาคบันเทิง 
 4) ขอบกพรองของตนเอง 9) สรุปกลุม 
 5) ขอบกพรองท่ัวไป    

การดําเนินแตละหัวขอ 
 หัวขอท่ี 1  ปรัชญา  อุดมการณ  กฎระเบียบท่ีสมาชิกตองปฏิบัติ (4 ขอใหญ) 

๏ ใหสมาชิกกอดคอกันเปนวงกลมทองปรัชญา  อุดมการณรวมกนัหากกลุมใหญมาก 
อาจใชวิธียืนเปนแถวก็ได 

 หัวขอท่ี 2  ความรูสึกของตนเอง 
1.เรียกช่ือผูแจงความประสงคแสดงความรูสึกทีละ 1 คน 

 หัวขอท่ี 3  ขอบกพรองของตนเอง 
1.เรียกช่ือผูแจงความประสงคบอกขอบกพรองของตนเอง ทีละคน 

(ใหขอบกพรองและบอกวิธีแกขอบกพรองของตนเอง) 
2.เรียกสมาชิกกลุมใหคําแนะนํา 

 หัวขอท่ี 4  ขอบกพรองท่ัวไป 
  1.เรียกช่ือผูแจงความประสงคบอกขอบกพรองท่ัวไป 
  2.ใหสมาชิกในกลุมแสดงตนวาเปนผูทําขอบกพรองท่ัวไปนั้นและบอกวิธีการ 

แกไขตนเอง 
3.ใหสมาชิกกลุมใหคําแนะนํา 

  หมายเหตุ    หากไมมีใครยอมรับใหยอมรับท้ังกลุม 
 หัวขอท่ี 5  ขอคิด/ธรรมะจากการทํางาน/การดําเนินชีวิต   

๏ ผูนํากลุมเรียกช่ือผูประสงคบอกขอคิด/ธรรมะ จากการทํางาน การดําเนินชีวิตหรือ 
ขอคิดจากการสวดมนตทําวัตรมาใช 

หัวขอท่ี 6  ส่ิงท่ีควรทราบ / แนะนําผูปฏิบัติธรรมใหม   
๏ โดยผูนํากลุมเรียกช่ือผูประสงคบอกส่ิงท่ีควรทราบ  เชน ขาวสารภายในและภายนอก   

 ความรูตางๆ และมีผูปฏิบัติธรรมใหม  ผูนํากลุมแนะนําผูปฏิบัติธรรมคนใหม  
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 หัวขอท่ี 7  ภาคบันเทิง   

๏ ผูนํากลุมเรียกใหผูรับผิดชอบมาแสดงความสามารถในภาคบันเทิง เชน การรองเพลง   
เลานิทานธรรม  การแสดงความสามารถพิเศษหรือการแสดงรวมกันของสมาชิกกลุม   
เปนตน 

 หัวขอท่ี 8  สรุปกลุม 
๏ โดยผูนํากลุม เรียกสมาชิกท่ีทําหนาท่ีเปนผูสังเกตการณนําเสนอการสรุป 

 
 

วันท่ี .......... / .......... / .......... 
 
 
 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เอกสารอางอิง : จากการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อประเมินผลและเพ่ิมพูนความรูการดําเนินการฟนฟู

สมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ) คร้ังท่ี 1-4 /2550                   
ณ  วัดตาไกพลวง  (9-10 ก.ค.50) วัดนิมิตประชาราม (11-12 ก.ค.50) วัดอินทาราม                    
(20-21 ก.ค.50) และสํานักสงฆธุดงคสถานอยูสุขเจริญ (30-31 ก.ค.50) 
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ใบกิจกรรมท่ี 1/2 

ใบสรุปกลุมปวารณาธรรม (ประชมุเชา) 
ขอสังเกตการดําเนินการแตละหัวขอ 

 
        ลงชื่อ                 ผูสรุป 

        วันท่ี .......... / .......... / .......... 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เอกสารอางอิง : จากการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือประเมินผลและเพ่ิมพูนความรูการดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด

ในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ) ครั้งที่ 1-4 /2550  ณ  วัดตาไกพลวง  (9-10 ก.ค.50)วัดนิมิตประชาราม (11-12 
ก.ค.50)  วัดอินทาราม (20-21 ก.ค.50) และสํานักสงฆธุดงคสถานอยูสุขเจริญ   (30-31 ก.ค.50) 

หัวขอท่ีนําเสนอ/ชื่อผูเสนอ การนําเสนอ การใหคําแนะนํา 
1. ความรูสึกของตนเอง ....................................................... 

....................................................... 

....................................................... 

..................................................

..................................................

.................................................. 
2. ขอบกพรองของตนเอง ....................................................... 

....................................................... 
....................................................... 

..................................................

..................................................

.................................................. 
3. ขอบกพรองท่ัวไป ....................................................... 

....................................................... 

....................................................... 

..................................................

..................................................

.................................................. 
4. ขอคิดและธรรมะจากการ
ทํางาน/การดําเนินชีวิตประจาํวัน 

....................................................... 

....................................................... 

....................................................... 

..................................................

..................................................

.................................................. 
5. ส่ิงท่ีควรทราบ 

 
....................................................... 
....................................................... 
....................................................... 

..................................................

..................................................

.................................................. 
6. ภาพรวมของการประชุมวนันี ้ ....................................................... 

....................................................... 

....................................................... 

..................................................

..................................................

.................................................. 
7.ภาพรวมของการประชุมวนันี ้
 
 

.................................................................................................................

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

................................................................................................................. 

(สําหรับสมาชิกผูสรุปกลุม) 
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กิจกรรมทางเลือก  
กลุมธรรมะบันเทิง 

1. วัตถุประสงคของการดําเนินงานเพื่อ 
1. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมมีการเรียนรูการสรางสัมพันธภาพ และฝกฝนการปรับตัวใหเขากับสังคม 

เกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมไปในทางท่ีเหมาะสม  
2. เพื่อใหเกิดความรูสึกท่ีดี กลาแสดงออกในทางท่ีถูกตอง 
3. เพื่อใหเกิดความสนุกสนานผอนคลายความตึงเครียด 
4. เพื่อสอดแทรกกระบวนการกลุมอยางเปนระบบ เชน การทํางานเปนทีม การมีภาวะผูนํา 

2. สาระสําคัญ 
สามารถดําเนินงานไดในลักษณะดังตอไปนี้ 
1. คณะทํางาน (พระ แมชี และหรือฆราวาส) ผูท่ีไดรับมอบหมาย จัดใหผูปฏิบัติธรรมเปน     ผู

ดําเนินกลุม จํานวน 1-2 คน (มีหนาท่ีเปนผูดําเนินกลุม) 
2. ผูดําเนินกลุมเตรียมการลวงหนาวาจะดําเนินกลุมอยางไร มีเกมสอะไรบาง 
กลุมธรรมะบันเทิงเปนกลุมท่ีใหผูปฏิบัติธรรม กลาแสดงออก และผอนคลายความตรึงเครียด และ

เปนการวางแผนการดําเนินกลุมกันระหวางคณะทํางาน (พระ แมชี และหรือฆราวาส) และผูปฏิบัติธรรม ให
เกิดความสนุกสนานผอนคลายความเครียดจากการทํางาน 

3. ส่ือ-อุปกรณ 
- 

4. เวลา 30-45  นาที 

5. วิธีการดําเนินกิจกรรม 
1. คณะทํางาน (พระ แมชี และหรือฆราวาส) ผูท่ีไดรับมอบหมาย จัดใหผูปฏิบัติธรรมเปน     ผู

ดําเนินกลุม จํานวน 1-2 คน (มีหนาท่ีเปนผูดําเนินกลุม) 
2. ผูดําเนินกลุมเตรียมการลวงหนาวาจะดําเนินกลุมอยางไร มีเกมสอะไรบาง 
กลุมธรรมะบันเทิงเปนกลุมท่ีใหผูปฏิบัติธรรม กลาแสดงออก และผอนคลายความตรึงเครียด และ

เปนการวางแผนการดําเนินกลุมกันระหวางคณะทํางาน (พระ แมชี และหรือฆราวาส) และผูปฏิบัติธรรม ให
เกิดความสนุกสนานผอนคลายความเครียดจากการทํางาน 

3. ผูดําเนินกลุมเปดกลุมใหผูปฏิบัติธรรมทราบวากลุมจะดําเนินไปอยางไร โดยมี               2  
ข้ันตอน คือ 

 การเลนเกมสตางๆ ท่ีผูดําเนินกลุมจัดมา 
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 ภาคบันเทิงใหผูปฏิบัติธรรมทุกคนมีสวนรวมมากท่ีสุด 
4. ผูดําเนินกลุมตองดําเนินกลุมโดยใหผูปฏิบัติธรรมทุกคนมีสวนรวมมากท่ีสุดดูการแสดงออก

ทาทาง เพื่อชวยในการประเมินพฤติกรรมของผูปฏิบัติธรรมดวย 
5. ใชเวลาดําเนินกลุม 30-45 นาที เม่ือส้ินสุดข้ันตอนแลวผูปฏิบัติธรรมทุกคนกอดคอกันรอง

เพลงจึงจบกลุม 
 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เอกสารอางอิง      

1. กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด  กรมคุมประพฤติ . “รายงานสรุปการจัด
ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทําแนวทางรูปแบบ วิธีการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดใน
ระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ) . 2550 . (อัดสําเนา) 

2. กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด  กรมคุมประพฤติ . “รายงานสรุปการนิเทศ
ติดตามผลการดําเนินงานตามพระราชบัญญัติฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด พ.ศ. 2545 
เพื่อนิเทศติดตามผลการดําเนินงานโครงการนํารองการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดใน
ระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ)   . 2550 . (อัดสําเนา) 
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กิจกรรมท่ี 2  
กลุมสัมมนาขอวัตรปฏิบติั (กลุมสัมมนา) 

1. วัตถุประสงค 
1. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมไดมีโอกาสแลกเปล่ียนความคิดเห็นและประสบการณซ่ึงกันและกัน 
2. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมมีความกลาในการแสดงความคิดเห็นและระงับความรูสึกประหมาท่ีจะ

พูดตอหนาคนอ่ืน 
3. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมชวยกันหาแนวคิดโดยใชเหตุผล ประสบการณและความรูมาแกปญหาตางๆ 
4. สงเสริมใหผูปฏิบัติธรรมเกิดทักษะในการฟง คิด อาน ถาม เขียน (สุ จิ ปุ ลิ) และยอมรับความ

คิดเห็นของผูอ่ืน 

2. สาระสําคัญ 
เปนกลุมท่ีใชแนวทางในการปฏิบัติ/การแกไขปญหารวมกันอยางถูกตองเหมาะสม และมีความ

เปนไปได 

หมายเหตุ  กลุมสัมมนาขอวัตรปฏิบัติ เปนกลุมท่ีมาวางแผนรวมกันระหวางคณะรับผิดชอบท่ีเปน             ผู
ควบคุมกิจกรรม (พระสงฆ แมชี  และหรือฆราวาส) ในการกําหนดหัวขอวัตรปฏิบัติ โดยการนําปญหาท่ีเกิดข้ึน
ภายในศูนยฟนฟูฯ มาเปนหัวขอสัมมนาขอวัตรปฏิบัติ 
 
3. ส่ือ / อุปกรณ 

- 

4. เวลา      
45  นาที 

 
5. วิธีดําเนินกิจกรรม 

1. การสัมมนาขอวัตรปฏิบัติ โดยกําหนดหวัขอ และวัตถุประสงคใหผูปฏิบัติธรรมทราบ 
2. เปดโอกาสใหผูปฏิบัติธรรมทุกคนไดแสดงความคิดเหน็ จากความเขาใจหรือประสบการณ

ของแตละคน 
3. สรางบรรยากาศใหผูปฏิบัติธรรมเกิดทัศนคติท่ีดีตอปญหา ขอเท็จจริงในระหวาง ผูเขาสัมมนา

ขอวัตรปฏิบัติทุกคน 
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4. สรุปและประเมินผลการสัมมนาขอวัตรปฏิบัติ พรอมท้ังใหบันทึกไวเปนหลักฐานเพื่อให
ผูเขารวมสัมมนาขอวัตรปฏิบัติทุกคน ตลอดจนพระสงฆ แมชี  และหรือฆราวาสที่เปนผู
ประสานกิจกรรม และทีมดําเนินงานไดทราบ 

5. ในบางเร่ืองตองนําผลการสัมมนาขอวัตรปฏิบัติ เสนอตอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาใชเปน
แนวทางในการปฏิบัติตอไป 

 
6. การประเมินผล 

1. รอยละของผูปฏิบัติธรรมท่ีแสดงความคิดเห็นในกลุม 
2. รอยละของจํานวนคร้ังท่ีตองกระตุนการแสดงความคิดเห็น 
3. จํานวนเร่ืองท่ีสัมมนาขอวัตรปฏิบัติ 

 
7. ขอสังเกต 

1. หัวขอท่ีจะนํามาสัมมนาขอวัตรปฏิบัติมาจากปญหาท่ีสําคัญท่ีเกิดข้ึนภายในศูนยฟนฟูฯ 
ในขณะน้ัน เชนมีผูปฏิบัติธรรมบางคนกระทําผิดกฎ-ระเบียบของศูนยฟนฟูฯ 

2. ขอสรุปบางขอของการสัมมนาขอวัตรปฏิบัติ ตองไมขัดตอกฎระเบียบของศูนยฟนฟฯู ท่ีได
กําหนดไว 

 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

เอกสารอางอิง    

1. สถาบันธัญญารักษ  กรมการแพทย  กระทรวงสาธารณสุข.  “คูมือการบําบัดฟนฟู   
สมรรถภาพเขมขนทางสายใหม (FAST MODEL) . พิมพคร้ังท่ี 2 . สถาบันธัญญารักษ     
จังหวัดปทุมธานี 

2.    กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด  กรมคุมประพฤติ . “รายงานสรุปการจัด   
ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทําแนวทางรูปแบบ วิธีการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 

   ในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ) . 2550 . (อัดสําเนา) 
3. กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด  กรมคุมประพฤติ . “รายงานสรุปการ 

นิเทศติดตามผลการดําเนินงานตามพระราชบัญญัติฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด พ.ศ.  
2545 เพื่อนิเทศติดตามผลการดําเนินงานโครงการนํารองการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพ
ติดในระบบบังคับบําบัดโดยวัด (วิถีพุทธ)   . 2550 . (อัดสําเนา) 
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กิจกรรมท่ี 3 
กลุมประชุมเจาหนาท่ี 

1. วัตถุประสงค 
1. เพื่อใหคณะทํางานทุกคนทราบถึงกิจกรรมประจําวันของผูปฏิบัติธรรมและคณะรับผิดชอบ 
2. เพื่อใหคณะทํางานรูพฤติกรรม ทัศนคติของผูปฏิบัติธรรมในความเปล่ียนแปลงท่ีดีข้ึนหรือเลวลง 
3. เพื่อใหคณะทํางานทุกคนรวมกันพิจารณาแกไขพฤติกรรมของผูปฏิบัติธรรม โดยใช

กระบวนการของรูปแบบชุมชนบําบัด 

2. สาระสําคัญ 
กลุมประชุมเจาหนาท่ีเปนกลุมประชุมปรึกษา พิจารณาแกไขปญหาตางๆ ท่ีเกิดข้ึนภายในสถาน

ฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 

3. ส่ือ/อุปกรณ 
- 

4. เวลา 
60  นาที 

5. วิธีดําเนินกิจกรรม 
1. คณะทํางาน และผูปฏิบัติธรรมท่ีไดรับมอบหมายใหเปนผูดูแลสมาชิกทุกคนตองเขารวม

ประชุมพรอมกันท่ีหองประชุม 
2. คณะทํางาน หรือผูปฏิบัติธรรมท่ีไดรับมอบหมายฯในแตละกลุมรายงานถึงพฤติกรรมของ

สมาชิกในกลุม ตลอดจนปญหาท่ีเกิดข้ึน 
3. คณะทํางาน และผูปฏิบัติธรรมท่ีไดรับมอบหมายฯรวมพิจารณาแกปญหาของสมาชิก 
4. คณะทํางานส่ังการใหผูปฏิบัติธรรมท่ีไดรับมอบหมายฯ ใหปฏิบัติงานนอกเหนือจากงาน

ประจําถามี 

6. การประเมินผล 
1. จํานวนคร้ังของการรายงานพฤติกรรม และการแกไขตามรูปแบบชุมชนบําบัด 
2. ผูปฏิบัติธรรมท่ีไดรับการแกไขพฤติกรรมมีการเปล่ียนแปลงในทางท่ีดีข้ึน 
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กิจกรรมท่ี 4  
กลุมประเมนิผลงาน 

1. วัตถุประสงค 
1. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมไดมีโอกาสแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับงานท่ีตนเองปฏิบัติ 
2. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมยอมรับเหตุผลซ่ึงกันและกัน เกิดความเขาในระหวางผูรวมปฏิบัติงานดวยกนั 
3. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมมีความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
4. เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมไดพูดระบายความรูสึกของตนเองท่ีมีตองาน เพื่อนรวมงาน เจาหนาท่ี               

ผูควบคุมงาน รวมท้ังปญหาและความตองการตางๆ 

2. สาระสําคัญ 
กลุมประเมินผลงานเปนกลุมท่ีใหผูปฏิบัติธรรมไดแสดงความรูสึกตางๆที่มีตองาน รวมท้ังเปน

การวางแผนรวมกันระหวางเจาหนาท่ี กับผูปฏิบัติธรรมแตละทีมงาน 

3. ส่ือ/อุปกรณ 
- 

4. เวลา 
45  นาที 

5. วิธีดําเนินกิจกรรม 
1. ผูปฏิบัติธรรมในแตละทีมงานรวมกลุมกันโดยมีหัวหนาทีมงานเปนผูดําเนินการ โดยมี

เจาหนาท่ีประจําทีมงานเปนท่ีปรึกษาแนะนํา 
2. หัวหนาทีมงานเปนผูประเมินสมาชิกในทีม โดยเปดโอกาสใหสมาชิกแตละคนไดพูดถึง

ความรูสึกท่ีมีตองาน เพื่อนรวมงาน ปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดจากงาน 
3. ใหผูปฏิบัติธรรมทุกคนไดแสดงความคิดเห็น ความรูสึก ความตองการเกี่ยวกับงานท่ีตนปฏิบัติ 

6. การประเมินผล 
1. จํานวนคร้ังท่ีผูปฏิบัติธรรมเขารวมกลุมประเมินผลงาน 
2. รอยละของผูปฏิบัติธรรมท่ีบอกถึงความรูสึก ปญหาและอุปสรรคในการทํางาน 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

เอกสารอางอิง : สถาบันธัญญารักษ  กรมการแพทย  กระทรวงสาธารณสุข.  “คูมือการบําบัดฟนฟู
สมรรถภาพเขมขนทางสายใหม (FAST MODEL) . พิมพคร้ังท่ี 2 . สถาบันธัญญารักษ  
จังหวัดปทุมธานี 
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ดานกิจกรรมกลุม (Self Help) กระบวนการเรียนรูเพ่ือดูแลตนเอง 
กิจกรรมท่ี 5   

เรื่อง  “ถนนชีวิต” 
1. วัตถุประสงค 

1. ผูปฏิบัติธรรมไดมีโอกาสสํารวจตัวเอง เหตุการณสําคัญในชีวิตเพื่อเขาใจ และยอมรับตนเอง
มากข้ึน 

2. ผูปฏิบัติธรรมไดเรียนรูชีวิตของกันและกัน จากการแลกเปล่ียนประสบการในกลุม 
3. เสริมสรางแนวคิดการมีชีวิตอยูกับปจจุบันอยางมีคุณคา มุงพัฒนาตนเองตามเปาหมายของชีวิต

ท่ีต้ังไว และมีความรับผิดชอบตอชีวิต 
2. สาระสําคัญ 

ชีวิตแตละคนแตกตางกัน การไดสํารวจชีวิตแลวแลวแบงปนใหผูอ่ืนรับฟง และการไดรับฟงชีวิต
ของผูอ่ืน ทําใหมองตนเองอยางเขาใจชีวิตสถานการณแวดลอมของตนเองไดอยางเปนจริงมากข้ึน เร่ืองราวของ
แตละคนจะเปนบทเรียนใหแกกันและกันในการเรียนรู รูจักตนเองและโลกของชีวิตมากข้ึน การแบงปนและ
การรับฟงซ่ึงกันและกันกอใหเกิดสายใยแหงความรัก ความเห็นอกเห็นใจ และความไววางใจซ่ึงกันและกัน 

3. ส่ือ / อุปกรณ 
1. ใบงาน 
2. ใบความรู 
3. ดินสอ, ยางลบ ,สีเทียน/สีเมจิก 

4. เวลา 
2  ช่ัวโมง 

5. วิธีดําเนินกิจกรรม 
1. ผูนํากลุมเกร่ินและนําเขาสูกิจกรรม “ถนนชีวิต” 
2. ผูนํากลุมแจกใบกิจกรรม “ถนนชีวิตของฉัน” และดินสอ สีเทียนใหสมาชิกแตละคน แลวให

เวลาแตละคนทํา 10-20 นาที 
3. เม่ือทุกคนทําเสร็จเรียบรอยแลวใหนั่งลอมวง และแลกเปล่ียนประสบการณโดย            ใหแต

ละคนเลาเร่ืองราวของตนเองจากถนนชีวิตท่ีวาดไว โดยไมจําเปนตองเรียงลําดับ ใหเปนไป
ตามความสมัครใจ (รายละเอียดศึกษาจากใบความรู “ถนนชีวิต”) 

 
 
 



 

 

- 21 -

4. เม่ือผูปฏิบัติธรรมแตละคนเลาจบลง ผูนํากลุมควรเปดโอกาสใหผูปฏิบัติธรรมคนอ่ืนๆ ได
ซักถามเพ่ิมเติมแลกเปล่ียนประสบการณ หรือใหกําลังใจ (ตามความจําเปน) หลังจากนั้นผูนํา
กลุมควรสรุปประเด็นสําคัญๆ หรือส่ิงท่ีเปนประโยชน ใหผูปฏิบัติธรรมคนอื่นๆ ไดเรียนรู
เร่ืองราวของผูปฏิบัติธรรมผูนั้น แลวจึงสงตอใหผูปฏิบัติธรรมคนอ่ืนๆ ไดเลาเร่ืองราวตอไป 
ทําเชนนี้จนครบทุกคน แลวจึงสรุปกิจกรรม 

5. เม่ือสรุปแลวใหผูปฏิบัติธรรมทุกคนลงช่ือในใบกิจกรรม 

6. การประเมินผล 
1. จากความสนใจในการเขารวมกิจกรรม 
2. จากการรวมแสดงความคิดเห็น และหรือการใหความแนะนําในถนนชีวิตของเพ่ือนในกลุม 
3. จากแบบประเมินผลการเขารวมกิจกรรมสําหรับผูปฏิบัติธรรม 
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  ใบงาน   
เรื่อง  ถนนชีวิต 

 

“ขอใหแตละคนไดลองยอนระลึกกลับไปถึงชีวิตตัวเองต้ังแตวัยเด็ก จนถึงปจจุบันชีวิต
เร่ิมตนท่ีไหน ผานรอนผานหนาวอะไรมาบางชีวิตท่ีผานมาเปนอยางไร สุข…ทุกข…เพียงใด หลังจากท่ี
รําลึกเร่ืองราวไดแลว ขอใหจินตนาการวาชีวิตของเราเปรียบเหมือนกับถนนเสนหนึ่ง วาดถนนเสนนั้น
ลงบนกระดาษท่ีแจก (ใบงานท่ี 5.2)และใหใสสัญลักษณ หรือรูปภาพแทนเหตุการณสําคัญในชีวิตท่ี
ผานมา เชนตนไม ดอกไม พระอาทิตย  แหลงน้ํา แทนความสุขสดช่ืนสมหวัง ภูเขากอนหิน หลุม ข้ีหมา 
ฯลฯ แทนความทุกข ขมข่ืน ผิดหวัง หรืออุปสรรคของชีวิต   ใสสัญลักษณดังกลาวลงบนถนนเสนนั้น 
จะเขียนเหตุการณกํากับไวดวยหรือไมก็ได ใหเวลาแตละคนคิดและเขียนคนละ 10 นาที หลังจากนั้นให
ทุกคนมารวมกลุมกันเหมือนเดิม แลวเราจะแลกเปล่ียนประสบการณ โดยผลัดกันเลาถึงชีวิตของพวก
เราแตละคนใหกลุมฟง” 

 
 

 
 

สุข…ทุกข…เสียใจ…นอยใจ…เจ็บปวด… 
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ใบความรูท่ี 5.1 (สําหรับผูนํากลุม) 
เรื่อง“ถนนชีวิต” 

 
 
• ผูนํากลุมใหผูปฏิบัติธรรมแตละคนเลาเร่ืองราวของตนเองจากถนนชีวิตท่ีวาดไว โดยไมตอง

เรียงลําดับ ใหเปนไปตามความสมัครใจ 
• ผูนํากลุมและผูชวยผูนํากลุมจะเลาถึงประสบการณของตนเองดวยหรือไมก็ได แลวแตเวลา 

และเสียงเรียกรองของผูปฏิบัติธรรม 
• ถาหากวากลุมไมพรอม หรือไมมีผูปฏิบัติธรรมคนใดยอมเปนคนเร่ิมตน ผูชวยผูนํากลุมอาจ

ตองเปนแบบอยางในการเลาเร่ืองของตนเองกอน 
• ในระหวางท่ีผูปฏิบัติธรรมคนหน่ึงเลาเร่ืองราวของตนเองอยู ผูนํากลุมหรือผูปฏิบัติธรรมคน

อ่ืนอาจซักถามเพ่ิมเติม เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมผูนั้นสํารวจตัวเองเพิ่มเติมได โดยผูนํากลุมตอง
คํานวณเวลาดวย เพื่อไมใหกลุมอยูกับผูปฏิบัติธรรมคนใดคนหน่ึงนานเกินไป 

• หากผูปฏิบัติธรรมคนใดไมไดเลาถึงสัมพันธภาพภายในครอบครัว ผูนํากลุมอาจถามคําถาม
เพิ่มเติมได เพื่อใหเห็นสัมพันธภาพระหวางสมาชิกและครอบครัว ขอมูลท่ีควรได เชน 
ใกลชิดใครท่ีสุด เช่ือถือวางใจใคร ขัดแยงกับใครฯลฯ เพื่อเปนขอมูลในการวางแผน และ
ติดตามผลในโอกาสตอไป (ท้ังนี้ควรดูดวยวาเวลาเหลือพอหรือไม ประเด็นนี้อาจเก็บไว
ขยายในช่ัวโมงถัดไปก็ไดตามความเหมาะสม) 

• ควรใหสมาชิกไดสํารวจชีวิต และเห็นทุกข รวมท้ังเหตุแหงทุกขของแตละคนอันเกิดจาก
ความคิดและวงจรแหงการดําเนินชีวิตของแตละคน 
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ใบความรู ท่ี 5.2   
เรื่อง  ถนนชีวิต 

 
การสรุป  

• ใหผูปฏิบัติธรรมบอกถึงความรูสึก ขอคิด หรือส่ิงท่ีไดเรียนรูจากการทํากิจกรรมนี ้
• ผูนํากลุมสรุปรวมส่ิงท่ีผูปฏิบัติธรรมแตละคนไดบอกกลาว และอาจเพิ่มเติมดังนี ้

“ ชีวิตคนเราแตละคนมีความแตกตางกัน บนเสนทางชีวิตของแตละคนท่ีดําเนินมา
ตั้งแตเกิดจนถึงปจจุบันมีเร่ืองราวอยูมากมาย บางชวงเวลาก็เปนเวลาของความทุกข ความเศรา 
เสนทางท่ีเราเดินจากมา และกําลังจะเดินไปเปรียบเสมือนถนนแหงชีวิตของเราแตละคน เรายอมมี
เสนทางของตนเองและเราเปนผูรับผิดชอบตัวเราเอง บนเสนทางของชีวิตนี้เราตองมีชีวิตอยางมีสติ
อยูกับปจจุบัน ทําปจจุบันใหดีท่ีสุด อดีตท่ีเศราหมอง หรือความผิดพลาดตางๆ จะเปนบทเรียนใหเรา
ทําปจจุบันใหถูกตอง ซ่ึงจะสงผลตออนาคตท่ีงดงาม ขณะเดียวกันถนนชีวิตนี้เราไมไดอยูอยางโดด
เดี่ยว ถาเราเปดใจใหกวางมองหาส่ิงดีงามในระหวางเสนทางของชีวิต เราจะพบวาชีวิตนี้มีส่ิงดีงาม
มากมาย เราจะพบมิตรท่ีดีไดท่ีเราจะรวมแบงปนทุกขและสุข เราจะพบความสุขท่ีหาไดถาเรารูจัก
เลือกสรร เชน การเปนสุขจากการที่เราเปนผูใหผูอ่ืน ความสุขกับการมีชีวิตท่ีเรียบงาย ความสุขท่ีเรา
รูจักมองโลกในแงดีงาม แตส่ิงเหลานี้จะเกิดข้ึนได จากการท่ีเราเรียนรู รูจักตนเอง เรียนรูท่ีจะเขาใจ
ผูอ่ืน พรอมพัฒนาตนเอง และมุงม่ันไปสูถนนชีวิตท่ีดีงาม” 
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ใบงาน ท่ี 5.2   
เรื่อง  “ถนนชีวิตของฉัน” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อ..................................................................นามสกุล........................................................ 
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กิจกรรมท่ี 6  
เรื่อง “ตนไมของฉัน” 

1. วัตถุประสงค 
เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมไดถายทอดความมีคุณคาของตนเอง โดยเปรียบเทียบส่ิงท่ีดีของตนไม ให

เกิดความรูสึกท่ีดีตอตนเอง 

2. สาระสําคัญ 
คนเราทุกคนยอมมีคุณคาในตนเอง มีความสามารถในตนเอง รูจักคุณงามความดีของตนเองและ

สามารถทําตนใหเปนประโยชนแกตนเอง ครอบครัว และสังคมได 

3. ส่ือ/อุปกรณ 
1. ใบกิจกรรม , ใบงานท่ี 1 
2. ใบความรู 
3. ดินสอ/สีไม-สีเทียน 

4. เวลา 
1  ช่ัวโมง  30  นาที 

5. วิธีดําเนินกิจกรรม 
1. ผูนํากลุมแบงผูปฏิบัติธรรมออกเปนกลุมเทากันและแจกใบงานตนไมของฉันใหกับทุกคน  

คนละ 1 แผน พรอมสีเทียนคนละ 1 กลอง จากนั้นใหผูปฏิบัติธรรมจินตนาการเปรียบเทียบตนเองกับตนไมวาถาผู
ปฏิบัติธรรมเปนตนไม จะเลือกเปนตนไมอะไร เพราะเหตุใด  และตนไมนั้นมีประโยชนอะไรและใหผูปฏิบัติ
ธรรมวาดตนไมของตนเองลงบนกระดาษระบายสีสันตามความชอบ และต้ังช่ือตนไมของตนเองดวย (ใบงานท่ี 6.1) 

2. เม่ือเสร็จแลวใหผูนํากลุมนําสมาชิกแตละคนในกลุมเสนอผลงานของตนเองพรอมบอก 
ช่ือตนไม  สาเหตุท่ีเลือกวาดตนไมนี้เพราะอะไร  เหมือนหรือเปนตัวแทนในสวนดีตรงไหนของตนเอง 

3. ผูนํากลุมสรุปใหทุกคนเหน็วานอกจากคุณคาภายนอกที่เห็นไดจากตาของเราแลว (เชน  
รูปรางดี หลอ) แตส่ิงท่ีมีคุณคาอยูภายในของสมาชิกก็มีอีกมากมาย  เชนท่ีเราเปรียบเทียบตนไมในกิจกรรม มี
ความแข็งแรง  มีน้ําใจ  เปนท่ีพึ่งพิงของผูอ่ืนได  ไมเร่ืองมาก มีความอดทน  ซ่ึงเปนส่ิงท่ีดีและมีคุณคา และจะ
อยูกับเราตลอดไป 

5. ใหสมาชิกไดสะทอนความคิดวา “ชีวิตของตนมีคุณคากับใครบาง และการทําตนเองใหมี
คุณคามีผลตอตนเองและผูอ่ืนอยางไร(ใบงานท่ี 6.2) 

6. ตัวแทนสมาชิกนําเสนอในกลุม และผูนํากลุมสรุปตามแนวคิด 
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6. การประเมินผล 
1. จากความสนใจในการรวมกิจกรรม 
2. จากแบบประเมินผลการเขารวมกิจกรรมสําหรับผูปฏิบัติธรรม 

 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เอกสารอางอิง : ปรับปรุงจาก แนวทางผูสอนโครงการนํารองศูนยสงเสริมศักยภาพผูถูกคุมประพฤติเอกสาร

หมายเลข 5/2548  สํานักงานคุมประพฤติภาค 5 
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ใบงาน ท่ี 6.1  
เรื่อง  “ตนไมของฉัน” 

 
  “หากทานทําตัวเองใหมีคุณคา ทานคิดวาจะมีผลตอตนเองและผูอ่ืนอยางไร” 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อ – สกุล ………………………………………วันท่ี …………………………… 
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ใบความรู ท่ี 6.1  
เรื่อง  “ตนไมของฉัน” 

 
คนเราทุกคนจะมีความสามารถอยูในตัวท้ังส้ิน เพียงแตถารูจักท่ีจะสํารวจความสามารถของ

ตนท่ีมีอยูนั้น  และนําออกมาใชใหเกิดประโยชน  หรือนํามาเปนแนวทางท่ีจะทําในส่ิงท่ีคาดหวังไวใน
ชีวิต  โดยมีความต้ังใจและพยายามท่ีจะทํากิจกรรมนั้นๆ จนบรรลุผลสําเร็จ  ผลท่ีตามมาก็คือ เกิดความ
ภาคภูมิใจในความสามารถ  ความมีคุณคาของตนเอง  และจะเปนกําลังสําคัญในการตอสู กับปญหา
อุปสรรคในอนาคตตอไป 

คนเราทุกคนมีคุณคาในตนเอง  ถาหากเรามีเวลาทําความเขาใจถึงความคิด ความตองการ
และความสามารถของตนเองอยางถองแทแลว  คนเราจะสามารถนําคุณคาในตนเองออกมาใชใหเกิด
ประโยชนได  โดยสํารวจขอมูลอันเปนความสําเร็จของตัวเองนําเสนอใหผูอ่ืนไดรับรู  ซ่ึงจะเปนส่ิง
หนึ่งท่ีทําใหเราเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง 

หนทางท่ีจะนําไปสูความสําเร็จในชีวิตของคนเรายอมมีเสมอ  ถาคนเราตระหนักถึงคุณคา
ในตนเอง  โดยรูจักท่ีจะสํารวจความสามารถท่ีมีอยูของตนเอง  และต้ังความหวังใหเหมาะสม  
กับความสามารถของตนเองท่ีจะทําได  ส่ิงสําคัญคือไมละท้ิงความพยายามหรือทอถอย  แมบางคร้ัง
อาจจะไมสําเร็จในคร้ังแรก  ตองคิดเสมอวาความพยายามอยูท่ีไหน ความสําเร็จอยูท่ีนั่น 
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  ใบงาน ท่ี 6.2  
เรื่อง  “ตนไมของฉัน” 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ชื่อ __________________________ 

วัน……เดือน………………พ.ศ………. 
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กิจกรรมท่ี 7  
เรื่อง ขยะมีคา 

1. วัตถุประสงค 
เพื่อใหผูปฏิบัติธรรมไดมองความมีคุณคาของตนเอง และใหเกิดความรูสึกท่ีดีตอตนเอง 

2. สาระสําคัญ 
ขยะ  เปนส่ิงท่ีถูกมองวาไมมีคา  ซ่ึงตองท้ิงไป  แตหากนํามาประดิษฐ หรือใชประโยชนดานอ่ืน  ก็

จะไดรับประโยชนจากขยะนั้น เปรียบเชนคนเราทุกคนยอมมีคุณคาในตนเอง มีความสามารถในตนเอง รูจัก
คุณงามความดีของตนเองและสามารถทําตนใหเปนประโยชนแกตนเอง ครอบครัว และสังคมได 

3. ส่ือ/ อุปกรณ 
กระดาษหอลูกอม หรือซองใสน้ําตาล ครีมเทียม ท่ีฉีกเอาวัสดุภายในออกแลว 

4. เวลา 
45  นาที 

5. วิธีดําเนินกิจกรรม 
1. ผูนํากลุมนําเขาสูกิจกรรม โดยพูดคุยรวมกันแสดงความคิดเห็นถึงการมีคุณคาในบุคคลและ

ส่ิงของ 
2. ใหผูปฏิบัติธรรมไดสํารวจตนเองและระบุ คนละ 1 ขอ ตามใบงานท่ี 7.2 แบงกลุม ผูปฏิบัติ

ธรรม กลุมละ 5-6 คน ทํากิจกรรมตามใบงาน และใหตัวแทนกลุมออกมานําเสนอในกลุม
ใหญ ผูนํากลุมสรุปวาส่ิงท่ีเปนขยะเรามองวาไมมีคา ไมมีประโยชน ตามใบงานที่ 7.1  

3. ผูนํากลุมสรุปเพิ่มเติมตามใบความรูท่ี 7.2  เร่ือง การมีคุณคาของตนเอง 

6. การประเมินผล 
1. จากความสนใจในการเขารวมกิจกรรม 
2. แบบประเมินผลการเขารวมกิจกรรมสําหรับผูปฏิบัติธรรม 
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ใบงาน ท่ี 7.1   
เรื่อง  ขยะที่เรามองวาไรคา 

 
ชื่อ – สกุล ………………………………………วันท่ี …………………………… 

 
 กระดาษหอลูกอมทานสามารถท่ีจะนําไปใชประโยชนอะไรไดบาง  

…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
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ใบงานท่ี 7.2 
เรื่อง ความมคุีณคาในตนเอง 

 
 

ชื่อ – สกุล ………………………………………วันท่ี …………………………… 
 
 

 
 ขอใหสํารวจวาในชีวิตท่ีผานมามีการกระทําใดของตนเองท่ีเปนประโยชน หรือการกระทําใด

ของตนเองท่ีรูสึกวาเปนความภาคภูมิใจ และเขียนมาคนละ 1 เร่ือง  
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
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ใบความรู ท่ี 7.1   
เรื่อง ขยะมีคา 

 
 
ส่ิงของท่ีเรามองวาไมมีประโยชนแลว นาจะท้ิงลงถังขยะไดแลวเพียงแตถาเราลอง

สํารวจประโยชนของส่ิงนั้นเราจะเห็นวาส่ิงท่ีเรามองวาไมมีประโยชนแลวนั้น ยังสามารถท่ีจะ
นํามาใชประโยชนในดานอ่ืนไดอีกหลายอยาง เปรียบดังเชนคนเราทุกคนจะมีความสามารถ     
อยูในตัวท้ังส้ิน  เพียงแตถารูจักท่ีจะสํารวจความสามารถของตนท่ีมีอยูนั้นและนําออกมาใชให
เกิดประโยชนหรือนํามาเปนแนวทางท่ีจะทําในส่ิงท่ีคาดหวังไวในชีวิต   
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ใบความรู ท่ี 7.2   
เรื่อง  ความมีคุณคาในตนเอง 

 

คนเราทุกคนมีคุณคาในตนเอง  ถาหากเรามีเวลาทําความเขาใจถึงความคิด  ความตองการ
และความสามารถของตนเองอยางถองแทแลว  คนเราจะสามารถนําคุณคาในตนเองออกมาใชใหเกิด
ประโยชนได  โดยสํารวจขอมูลอันเปนความสําเร็จของตัวเองนําเสนอใหผูอ่ืนไดรับรู  ซ่ึงจะเปนส่ิง
หนึ่งท่ีทําใหเราเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง 

หนทางที่จะนําไปสูความสําเร็จในชีวิตของคนเรายอมมีเสมอ  ถาคนเราตระหนักถึง
คุณคาในตนเอง  โดยรูจักท่ีจะสํารวจความสามารถท่ีมีอยูของตนเอง  และต้ังความหวังใหเหมาะสม
กับความสามารถของตนเองท่ีจะทําได  ส่ิงสําคัญคือไมละท้ิงความพยายามหรือทอถอย  แมบางคร้ัง
อาจจะไมสําเร็จในคร้ังแรก  ตองคิดเสมอวาความพยายามอยูท่ีไหน ความสําเร็จอยูท่ีนั่น 

การปฏิบัติตามหลักธรรม ท่ีจะนําไปสูความสําเร็จแหงกิจการนั้นๆ ท่ีเรียกวาอิทธิบาท 4 
(ธรรมใหถึงความสําเร็จ) ซ่ึงมี 4 ขอ คือ 

1. ฉันทะ มีใจรัก คือ พอใจท่ีจะทําส่ิงนั้น และทําดวยใจรัก ตองการทําใหเปนผลสําเร็จ
อยางดีแหงกิจ หรืองานท่ีทํา มิใชสักวาทําพอใหเสร็จๆ หรือเพียงเพราะอยากไดรางวัล
หรือผลกําไร 

2. วิริยะ พากเพียรทํา คือขยันหม่ันประกอบหม่ันกระทําส่ิงนั้นดวยความพยายาม เขมแข็ง 
อดทน เอาธุระ ไมทอดท้ิง ไมทอถอย กาวไปขางหนาจนกวาจะสําเร็จ 

3. จิตตะ เอาจิตฝกใฝ คือต้ังจิตรับรูในส่ิงท่ีทํา และทําส่ิงนั้นดวยความคิดไมปลอยจิตใจให
ฟุงซานเล่ือยลอย ใชความคิดในเร่ืองนั้นบอยๆ เสมอๆ ทํากิจหรืองานนั้นอยางอุทิศตัว
อุทิศใจ 

4. วิมังสา  ใชปญญาสอบสวน คือ หม่ันใชปญญาพิจารณาใครครวญตรวจตราหาเหตุผล 
และตรวจสอบขอยิ่งหยอนเกินเลย บกพรอง ขัดของ เปนตน ในส่ิงท่ีทํานั้น โดยรูจัก
ทดลอง วางแผน วัดผล คิดคนวิธีแกไขปรับปรุง เปนตน เพื่อจัดการและดําเนินงานนั้น
ใหไดผลดียิ่งข้ึนไป 

ตัวอยางเชน ผูท่ีทํางานท่ัวๆ ไป อาจจําส้ันๆ วา รักงาน สูงาน ใสใจงาน และทํางานดวยปญญา 
 

 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เอกสารอางอิง : พระพรหมคุณาภรณ     (ป.อ. ปยุตโต) .ธรรมนูญชีวิต  พุทธจริยธรรมเพ่ือชีวิตท่ีดีงาม.  

พิมพเพื่ออัครทานอุทิศ  พันตํารวจเอกวันชัย  นาควัชระ 
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กิจกรรมท่ี 8 
เรื่อง  “เปาหมายชีวิต” 

1. วัตถุประสงค 
1. สมาชิกไดสํารวจความตองการและเปาหมายในชีวิตของตน 
2. สมาชิกไดรูจักและเห็นความสําคัญของการกําหนดเปาหมายและวางแผนชีวิตของตน 
3. สมาชิกไดวิเคราะหปญหาที่เปนอุปสรรคขัดขวางการไปถึงเปาหมายชีวิต และมีแนวทางใน

การแกไขอุปสรรคนั้นๆ 

2. สาระสําคัญ 
อนาคตเปนส่ิงท่ีทุกคนสามารถกําหนดไดดวยตนเอง การมีเปาหมายชีวิตท่ีชัดเจน มุงม่ัน รูจัก

ควบคุมตนเอง ไมทอแทตอปญหาอุปสรรคตางๆ จะทําใหทุกคนไปสูเปาหมายน้ันได 
การเลิกยาเสพติดเนนเปาหมายและคุณคาของชีวิต ซ่ึงอาศัยความสามารถในการควบคุมตนเองให

อยูในความสงบ และพบวาการใชยาเสพติดเปนเร่ืองไมจําเปน 
การมีเปาหมายชีวิตทําใหสมาชิกมีส่ิงยึดเหน่ียว และมีแรงท่ีจะอดทนในการเลิกยาเพื่อบรรลุส่ิงท่ีตองการ 

3. ส่ือ / อุปกรณ 
1. ใบกิจกรรม “ความปรารถนาของฉัน” 
2. ใบความรู “เปาหมายชีวิต” 
3. ยางลบ,ดินสอ 

4. เวลา    
1.30  ช่ัวโมง 

5. วิธีการดําเนินกิจกรรม 
1. ผูนํากลุมเกร่ินและนําเขาสูกิจกรรม (ศึกษารายละเอียดจากใบความรูท่ี 1 เร่ือง เปาหมายชีวิต) 
2. แจกใบกิจกรรม “ความปรารถนาของฉัน” และดินสอใหสมาชิกแตละคนแลวใหเวลาทําคน

ละ 10 นาที 
3. ใหสมาชิกแตละคนเลาเร่ืองราวจากใบกิจกรรมที่ตัวเองทําเสร็จแลว โดยเลือกเร่ืองท่ี สําคัญ

ท่ีสุดเพียง 1 เร่ือง (ศึกษารายละเอียดจากใบความรูท่ี 2 “เปาหมายชีวิต) 
4. ใหสมาชิกบอกกลาวความรูสึก ขอคิด และส่ิงท่ีไดเรียนรูจากการทํากิจกรรม (รายละเอียด

ศึกษาจากใบความรูท่ี 3 “เปาหมายชีวิต” 
5. ใหสมาชิกลงช่ือในใบกิจกรรม 
6. ผูนํากลุมเก็บใบกิจกรรมเพื่อรวบรวมไวในแฟมประวัติของสมาชิกและเก็บดินสอ เพื่อใชในโอกาส

ตอไป 
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6.  การประเมินผล 
จากการมีสวนรวมในการรวมแสดงความคิดเห็น 

 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

เอกสารอางอิง : กลุมงานพัฒนาการแกไขฟนฟูผูกระทําผิด กองกิจกรรมชุมชน  กรมคุมประพฤติ  คูมือการ
จัดคายยาเสพติดสําหรับผูถูกคุมความประพฤติและครอบครัว (คายกาวใหม)  เอกสาร
หมายเลข 10/2545 

หมายเหตุ  
กอนแบงกลุมยอย ผูนํากลุมสามารถใชกิจกรรมเมือง (ก) เมือง (ข) เพื่อสรางความ

สนุกสนาน และเปนการโยงเขาสูกิจกรรมในกลุมยอย เร่ือง เปาหมายชีวิตได โดยมีวิธีการดําเนินการดังนี้ 
1. ใหสมาชิกทุกคนสมมติตนเองวาอาศัยอยูเมือง (ก) แตปรากฏวาเมือง (ก) กําลังจะลมสลาย

เนื่องจากภัยธรรมชาติ ทุกคนตองหนีไปอยูเมือง (ข) แตเมือง (ก) และเมือง(ข) มียักษเฝาประตูอยู การ
จะออกไปจากเมือง และเขาเมืองตองหาเหตุผลมาขออนุญาตใหยักษพอใจ เม่ือยักษเมือง (ก) อนุญาต
จึงจะออกจากเมืองได และยักษเมือง (ข) มีเง่ือนไขวาวิธีออกจากเมือง (ก) ไปเมือง (ข) ของแตละคน
ตองไมซํ้ากัน มิฉะนั้นยักษเมือง (ข) จะไมใหเขาเมือง   

2. ขอใหสมาชิกสมัครเปนยักษ 2 คน คือยักษเมือง (ก) และเมือง (ข) ใหยักษท้ังสองยืนหาง
กันประมาณ 5-6  เมตร(ข้ึนอยูกับขนาดของสถานท่ีท่ีจัด) 

3. ใหสมาชิกท่ีเหลืออยูยืนอยูขางหลังยักษเมือง (ก) แลวใหแตละคนบอกเหตุผลกับยักษ
เมือง (ก) เพื่อขออนุญาตออกจากเมือง แลวทําทาตลกๆ เดินจากเมือง (ก) ไปเมือง (ข) ถายักษเมือง 
(ข) พอใจก็จะบอกวาใหเขาเมืองได (หากสมาชิกมีจํานวนมาก อาจใหสมาชิกออกจากเมืองพรองกัน
คร้ังละ 3-4 คนแลวทําทาเหมือนๆ กัน เพื่อไมใหกิจกรรมเยิ่นเยอ ซ่ึงจะทําใหสมาชิกเบ่ือหนายได 

4. เม่ือทุกคนเขาเมือง (ข)ไดหมดแลว วิทยากรใหสมาชิกไดแสดงความคิดเห็น และ
ขอคิดจากกิจกรรม ซ่ึงมักจะมีคําตอบในลักษณะตอไปนี้ คือ 

- การนําไปสูเปาหมายน้ันมีไดหลายวิธี 
- การจะไปสูเปาหมายไดอาจมีอุปสรรค ซ่ึงตองใชสติปญญา และความอดทนในการ

บรรลุเปาหมาย 
5. วิทยากรสรุปกิจกรรมแลวเนนใหสมาชิกเห็นความสําคัญของการมีเปาหมายชีวิต แลว

นําเขาสูกิจกรรมกลุมยอย โดยใหสมาชิกทําใบกิจกรรม “ความปรารถนาของฉัน” เม่ือสมาชิกทํางาน
ตามใบกิจกรรมเสร็จแลว จึงแบงกลุมยอยกลุมละ 7-8 แลกเปล่ียนประสบการณ 
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ใบความรู ท่ี 8.1 
เรื่อง  “เปาหมายของชีวิต” 

(สําหรับผูนํากลุม) 
 

 
ตัวอยางการเกริ่นและนําเขาสูกิจกรรม 

“ในระยะเวลาท่ีผานมา พวกเราไดคุยกันมากมายเกี่ยวกับชีวิตของพวกเราแตละคนใน
หลายๆแง หลายๆ มุม และโอกาสนี้ อยากใหพวกเราไดทํากิจกรรมรวมกันอีกอยางหนึ่ง  พวกเราทุก
คนคงมีความฝน ใครเคยฝนอะไรบาง ? นอย (ช่ือสมมติ) ฝนอยากเปนอะไร? เล็ก (ช่ือสมมติ) ละฝนไหม
วาอยากจะทําอะไร? บางคนอาจจะฝนอยากมีกิจการของตัวเอง บางคนฝนอยากไดมีโอกาสกลับไปอยู
กับครอบครัว  บางคนฝนวาเรียนจบแลวมีงานทําเปนกิจจะลักษณะ บางคนฝนอยากมีเงินเยอะๆ ฝนได
หลากหลายมากมาย ชวงนี้ขอใหทุกคนลองสังเกตตัวเองวาส่ิงท่ีอยากได อยากเปน อยากทําในชีวิตมี
อะไรบาง แตละคนคงมีมากมาย แตขอใหเขียนเพียง 10 ขอ ใสลงในกระดาษท่ีแจกใหแลวลองคิดวา 
จะมีอะไรเปนอุปสรรคท่ีทําใหเราไมไดในส่ิงท่ีหวัง หรือไมสามารถเปนในส่ิงท่ีอยากเปน หรือไมไดใน
ส่ิงท่ีอยากทํา ใหใสอุปสรรคนั้นไวตอนทายของแตละขอดวย มีเวลาคิดและเขียน 10 นาที ใครมีคําถาม 
หรือมีขอสงสัยอะไรบาง? 

ตั้งม่ัน…เพื่อถึงหลักชัย 
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ใบความรู ท่ี 8.2  
เรื่อง  “เปาหมายของชีวิต” 

(สําหรับผูนํากลุม) 
 
การแลกเปล่ียนประสบการณ 

๏  ผูนํากลุมใหสมาชิกเลือกจากที่เขียนไว 10 อยางข้ึนมา 1 อยาง โดยใหพิจารณาวาเปน
ความตองการอยางแทจริง และมีความเปนไปไดท่ีจะปฏิบัติได ต้ังใจเปนเปาหมายชีวิต ใหสมาชิกเลา
ใหกลุมฟงถึงรายละเอียดของเปาหมาย และแนวทางท่ีจะไปถึงเปาหมายน้ัน พรอมท้ังปญหาอุปสรรคท่ี
อาจเกิดข้ึน 

๏  ผูนํากลุมชักชวนเพื่อสมาชิกใหชวยกันพิจาณาแนวทาง และปญหาอุปสรรคท่ีสมาชิก
เสนอ รวมท้ังอุปสรรคอ่ืนๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึน เพื่อใหสมาชิกเตรียมหาแนวทางในการแกไขอุปสรรค
นั้นๆ ไวหลายๆ แนวทาง 
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ใบความรู ท่ี 8.3 
เรื่อง  “เปาหมายของชีวิต” 

(สําหรับผูนํากลุม) 
 

 
การสรุปขอคิดท่ีไดจากกิจกรรม 

ผูนํากลุมกลุมสรุปรวมจากส่ิงท่ีสมาชิกอภิปราย และนําใหพิจารณาในประเด็น
สําคัญๆ ท่ีควรได เชน 

“ เปาหมายในชีวิตของคนเรามี  2  เปาหมาย คือ เปาหมายหลักและเปาหมายรอง  
เปาหมายหลัก คือ จุดสูงสุดของชีวิต  สวนเปาหมายรองเปรียบเหมือนวิธีการท่ีจะไปใหถึงเปาหมาย
หลัก (เปาหมายรองมักจะเปนเปาหมายยอยๆ ท่ีเม่ือทําไปแลวจะนําไปสูการบรรลุเปาหมายหลัก) 
ดังนั้นเราตองพยายามยึดเปาหมายหลักไว  แตอาจปรับเปล่ียนเปาหมายรองไดตามเวลา สถานท่ี และ
บุคคล นอกจากนี้เปาหมายตองมีความชัดเจน มีระยะเวลาท่ีแนนอน เพราะความชัดเจนทําใหเราไม
ตองหลงทางและระยะเวลาจะเปนตัวผลักดันใหเราทําตามเปาหมายใหเร็วข้ึน แตอยางไรก็ตามตอง
คํานึงถึงอุปสรรคท่ีจะเกิดข้ึน เม่ือมีอุปสรรคเรามักจะโทษส่ิงอ่ืนหรือบุคคลอ่ืน จะทําใหมองไมเห็น
ทางแกไขและเลิกทํา   อาจเปนเหตุใหไมสามารถไปสูเปาหมายได เชน ไมมีกิจการของตัวเอง โทษวา
เปนเพราะครอบครัวไมสนับสนุน  เม่ือโทษคนอ่ืนแลวทําใหดูเหมือนไมมีทางออกเพราะความคิดอยางนี้
จะปดทางแกไขปญหา ดังนั้นเปาหมายนั้นตองเปนเปาหมายท่ีเราเปนผูกระทํา และกระทําไดจริง  
ไมใชเกิดจากความคาดหวังวาคนอ่ืนจะตองทําใหเราและเม่ือมีอุปสรรคตองพิจารณาท่ีตัวเองกอน  
หากไมสามารแกไขไดดวยตัวเอง   ก็ตองยอมรับวาอาจจะนอกเหนือการควบคุมและหาวิถีทางใหมๆ 
เพื่อไปสูการบรรลุเปาหมาย การมุงม่ัน รูจักควบคุมตนเองไมทอแทตอปญหาอุปสรรคตางๆ ในชีวิต 
เปนคุณสมบัติท่ีสําคัญท่ีจะทําใหบรรลุเปาหมาย” 

ขอสังเกต เนื่องจากกิจกรรม “เปาหมายชีวิต”  เปนกิจกรรมที่ตองใชเวลาในการ
ดําเนินกิจกรรมมาก  หากทางสถานฟนฟูฯมีขอจํากัดในเร่ืองเวลาสามารถยืดหยุนตามระยะเวลาท่ีมี  
หากไมสามารถกระทําไดโดยละเอียดอาจจะเพียงแตใหสมาชิกเขียนส่ิงท่ีปรารถนา 10 อยางแลวเลือก 
1 อยาง    มานําเสนอตอกลุม โดยยังไมตองพิจารณาอุปสรรค โดยในรายละเอียดอ่ืนๆ อาจจะยกไปทํา
ในชวงวางแผนชีวิตในกิจกรรม “กาวใหมของฉัน” ก็ได  เพราะส่ิงท่ีไดมาจากการเขียนความ
ปรารถนา 10 อยางนี้ มักจะไดเห็นความในใจของสมาชิก  ความรูสึกท่ีมีตอบุคคลในครอบครัว  
การมองตัวเองของสมาชิกตามมาดวย  (ดังนั้น จึงไมควรยึดหยุนโดยบอกวาเขียนไมครบก็ได เพราะ
สมาชิกจะไมไดสังเกตตัวเองโดยละเอียด เม่ือตองเขียนมาก ความในใจก็จะหลุดออกมาโดยไมรูตัว) 
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ใบงาน ท่ี 8.1 
เรื่อง  ความปรารถนาของฉัน 
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กิจกรรมท่ี 9 
เรื่อง  กาวใหมของฉัน 

1. วัตถุประสงค 
1. สมาชิกไดสํารวจและประเมินพฤติกรรมท่ีไมเกิดประโยชนตอตัวเอง 
2. สมาชิกไดเลือกพฤติกรรมท่ีตองการเปล่ียนแปลง 
3. สมาชิกไดวางแผนชีวิต โดยมีพฤติกรรมใหมท่ีเปนประโยชน การฟนฟูสัมพันธภาพกับบุคคล

ในครอบครัวและบุคคลอ่ืน 
4. สมาชิกไดแสดงความมุงม่ันท่ีจะดําเนินชีวิตตามแผนท่ีวางไว 

2. สาระสําคัญ 
• พฤติกรรมหรือการกระทําตางๆ เปนสงท่ีบุคคลเลือกเอง ไมมีใครบังคับใหเขาทํา 

เชนนั้น บุคคลท่ีออนแอหรือขาดความรับผิดชอบตอตนเอง เวลาท่ีเผชิญปญหามักเลือกกระทําใน 3 ลักษณะ คือ  
การยอมแพปญหา การแสดงพฤติกรรมท่ีรุนแรง และการใชสารเสพติด การใหสมาชิกไดสํารวจและประเมิน
พฤติกรรมตนเองจะชวยใหเขาเขาใจส่ิงท่ีเขากําลังกระทําอยู และสามารถเลือกพฤติกรรมท่ีมีความรับผิดชอบ
ตอตนเองและผูอ่ืนมากข้ึน 

• การวางแผนโดยกําหนดเปาหมายระยะส้ันท่ีสมาชิกสามารถปฏิบัติไดในชีวิตจริง จะทํา 
ใหสมาชิกมีโอกาสประสบความสําเร็จไดสูง ซ่ึงมักจะเปนกําลังใจใหสมาชิกพยายามเปล่ียนแปลงตนเองเพื่อ
ไปสูเปาหมายระยะยาวตอไป 

• การฟนฟูสัมพันธภาพกับคนใกลชิดและคนในครอบครัวเปนเร่ืองจําเปน และเปน 
แรงสนับสนุนใหสมาชิกสามารถปฏิบัติตามแผนท่ีวางไว 

 
3. เวลาท่ีใช 

3.30 ช่ัวโมง 
 

4. ขนาดของกลุม 
7-8 คน 

5. ส่ือ / อุปกรณ 
1. ใบงานท่ี 1 “การฟนฟูสัมพันธภาพ” 
2. ใบงานท่ี 2 “การมีเพื่อนใหม” 
4. ใบงานท่ี 3 “สัญญาใจ” 
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6. วิธีดําเนินกิจกรรม 
1. ผูนํากลุมสรุปกิจกรรมท่ีไดทํามาในเร่ือง “เปาหมายชีวิต” เพื่อนําเขาสูบทเรียน เชน               

“ กิจกรรมท่ีเราไดมาท้ังทางดาน การสํารวจทําความรูจักตนเอง รูจักเพื่อน ทํากิจกรรมรวมกันในหลายๆ 
เร่ือง ประโยชนสูงสุดท่ีพวกเราจะไดในการฟนฟูฯ คร้ังนี้ คือ พวกเราทุกคนจะไดกลับไปอยูกับครอบครัว 
และสังคมอยางมีความสุข มีชีวิตท่ีถูกตองตามครรลอง เพื่อไปใหถึงเปาหมายท่ีต้ังไวโดยไมกลับไป
เกี่ยวของกับยาเสพติดใดๆ อีก ซ่ึงจะประสบความสําเร็จไดส่ิงสําคัญท่ีสุดคือ ตัวสมาชิกเองจะตองมีแผนการ
ดําเนินชีวิตท่ีชัดเจน ท้ังแผนการท่ีจะดูแลอารมณ จิตใจ ความรูสึกนึกคิดของตนใหเปนไปในทางบวก 
หลีกเล่ียงอารมณท่ีจะเปนตัวกระตุนใหคิดถึงยารวมท้ังแผนการสําหรับการทํากิจวัตรประจําวันท่ีเปนสางยึด
เหนี่ยวและเปนส่ิงหลีกเล่ียงการกลับไปใชยา ซ่ึงในระยะเวลาท่ีผานมาของการฟนฟูฯ เราไดคุยกันในทาง
บางสวนของแผนการทั้งสองดานบางแลว และเพื่อเปนการเตรียมความพรอมท่ีจะกลับไปเดินดวยตนเองได
อยางม่ันคง สงางาม และไมเฉียดกรายเขาใกลส่ิงเสพติดท้ังปวงอีก คือแผนการที่จะอยูรวมกับครอบครัวและ
คนในสังคมอยางมีความสุข และแผนชีวิตในอนาคต 

2. ผูนํากลุมเกร่ินนําเร่ืองการฟนฟูสัมพันธภาพกับคนในครอบครัว และการมีเพื่อนใหม    
แลวแจกใบงานท่ี 1 ใหสมาชิกแตละคนพรอมดินสอ 

3. ใหสมาชิก 1 คน อานขอความ ก (หรือผูนํากลุมอานเอง) แลวใหสมาชิกแตละคนเขียน 
ตอบลงในตารางแลวอภิปรายรวมกันท่ีละขอ 

4. ใหสมาชิก 1 คน อานขอความ ข แลวใหสมาชิดแตละคนตอบคําถามขอ 1 และ 2           
แลวอภิปรายรวมกันทีละขอ 

5. ผูนํากลุมสรุปถึงความสําคัญของการฟนฟูสัมพันธภาพตอการปองกันการกลับไปใชยา              
ของสมาชิก 

6. ผูนํากลุมแจกใบงานท่ี 2 ใหสมาชิกแตละคนพรอมดินสอ 
7. ใหสมาชิก 1 คน อานขอความ ก  (หรือผูนํากลุมอานเอง) แลวใหสมาชิกแตละคนตอบ 

คําถาม ขอ 1-4 แลวอภิปรายรวมกันทีละขอ 
8. ผูนํากลุมสรุปความสําคัญของการมีเพื่อนใหมตอการปองกันการกลับไปใชยาของสมาชิก 
9. ผูนํากลุมใหสมาชิกทบทวนวาจากเปาหมายชีวิตท่ีเคยอภิปรายกันไว สมาชิกมีขอสรุปกับ 

เปาหมายของตนเองอยางไรบางวางเปาหมายของชีวิตอยางไรบาง เพื่อไปใหถึงเปาหมายนั้น หลังจากอภิปราย
แลวใหสมาชิกเขียนลงในใบกิจกรรม “สัญญาใจ” 

10. ผูนํากลุมใหสมาชิกแตละคนสรุปส่ิงท้ังหมดท่ีสมาชิกจะทําตอไป หลังจากผานการฟนฟูฯ  
(นําส่ิงท่ีเขียนไวในใบงานตางๆ มาเลาใหกลุมฟง) เลาใหกลุมฟงทีละคน 

11. ผูนํากลุมใหสมาชิกบอกถึงขอคิด ส่ิงท่ีไดเรียนรูจากกิจกรรมนี้ และผูนํากลุมสรุปอีกคร้ัง 
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ใบงาน ท่ี 9.1 
เรื่อง การฟนฟูสัมพันธภาพ 

ก. เปนเร่ืองปกติท่ีผูติดยาจะทําใหผูอ่ืนเจ็บปวด  ท้ังนี้เนื่องมาจากผูติดยาเสพติดมักจะไมสามารถ
ดูแลรับผิดชอบตนเองได  ดังนั้น เขาก็ยอมไมสามารถท่ีจะดูแลเอาใจใสผูอ่ืนไดเชนเดียวกัน 

ในระยะฟนจากภาวะเสพติด คุณควรท่ีจะนึกถึงคนท่ีคุณเคยทําราย ท้ังรางการและจิตใจ          ใน
ระหวางท่ีคุณติดยา และควรท่ีจะพูดหรือทําอะไรสักอยางกับพวกเขาเหลานั้น เพื่อเปนการสรางสัมพันธภาพท่ีดี
ข้ึนมาใหม 

 
ส่ิงท่ีเคยกระทําในอดตีท่ีตองการชดเชย การกระทําท่ีคิดวาจะชดเชยส่ิงท่ีทําไปแลวในอดีต 

  
  
  
  
  

 
ข. การกระทําเพื่อฟนฟูสัมพันธภาพดังกลาวขางตนนี้ คุณไมมีจําเปนตองทําใหยุงยากมากนัก 

อาจจะตองใชเวลานานมากกวาท่ีจะไดส่ิงเหลานั้นกลับคืนมา  ถึงแมนวาคุณจะยอมรับถึงความผิดพลาดตางๆ ท่ี
ไดทําลงไปในอดีต เพราะไมใชทุกคนท่ีจะพรอมยกโทษใหคุณ ส่ิงสําคัญของกระบวนการนี่อยูท่ีการเร่ิมตนท่ี
จะใหอภัยตัวคุณเอง ในขณะท่ีสวนหน่ึงของการฟนฟูสัมพันธภาพข้ึนมาใหมนั้น คุณจะตองใหอภัยผูอ่ืน
สําหรับส่ิงตางๆ ท่ีเขาทํากับคุณในระหวางท่ีคุณติดยา (อยารอใหคนอ่ืนใหอภัยคุณ แตคุณตองใหอภัยคนอ่ืน
กอน รวมท้ังตัวคุณเองไดดวย) 
1. มีใครบางท่ีคุณตองการใหอภัย 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
2. มีความขุนของหมองใจอะไรบางท่ีคุณอยากใหผานไปโดยไมตองการพูดถึงมันอีก 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
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ใบงาน ท่ี 9.2 
เรื่อง การสรางเพ่ือนใหม 

 
ก. ส่ิงท่ีถือวาเปนพรอันประเสริฐอยางหน่ึงสําหรับมนุษยคือ การมีเพื่อน ใครสักคนหนึ่งท่ีเราสามารถไววางใจ
ไดอยางเต็มเปยม ใครสักคนหนึ่งซ่ึงรูถึงส่ิงท่ีดีท่ีสุด และสิ่งท่ีเลวท่ีสุดในตัวของเรา และใครสักคนหนึ่งซ่ึงรักเรา 
ท้ังๆ ท่ีรูวาเราไดทําส่ิงท่ีผิดพลาดไป 
  
ข. คําถามตอไปนี้จะชวยคุณทบทวนสัมพันธภาพท่ีคุณมีตอผูอ่ืน 

 1. คุณมีคนรูจักท่ีมีลักษณะคลายกับคนท่ีบรรยายขางตนหรือไม หากมี พวกเขาคือใครบาง 
........................................................................................................................ 
........................................................................................................................ 
........................................................................................................................ 

2. สถานท่ีใดบาง ท่ีคุณสามารถทําใหคนรูจักคนใหม กลายเปนเพื่อนใหมของคุณ 
........................................................................................................................ 
........................................................................................................................ 
........................................................................................................................ 

3. คุณมีวิธีการสรางเพื่อนใหมอยางไร 
........................................................................................................................ 
........................................................................................................................ 
........................................................................................................................ 

4. พฤติกรรมใดบาง ท่ีคุณคิดวามีความจําเปนตองปรับเปล่ียน เพื่อท่ีจะทําใหคุณสาน 
 สัมพันธภาพท่ีซ่ือสัตยและจริงใจรวมกับผูอ่ืนได 
........................................................................................................................ 
........................................................................................................................ 
........................................................................................................................ 
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ใบงาน ท่ี 9.3 
เรื่อง สัญญาใจ 

 

 
 

 
 
 

1.................................................................................................. 
................................................................................................... 
................................................................................................... 
................................................................................................... 

 
 

 

2................................................................................................. 
................................................................................................... 
................................................................................................... 
................................................................................................... 

 
 

 

3.................................................................................................. 
................................................................................................... 
................................................................................................... 
................................................................................................... 

          ................................................ 
ชื่อของฉัน 
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รายช่ือคณะผูจัดทํา 
ผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบตักิารเพื่อจัดทําแนวทางรูปแบบวิธีการฟนฟสูมรรถภาพผูติดยาเสพติด 

ในระบบบังคบับําบัดโดยวัด(วิถีพุทธ)  ระหวางวันท่ี  25-27  มีนาคม  พ.ศ.2550  ณ  กรมคุมประพฤติ 

 หนวยงานภายใน 
1. นางสาวจีรวรรณ     เภาไฟ  พนักงานคุมประพฤติ 7ว  กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
2. นางณฐัญา คชประเสรฐิ  พนักงานคุมประพฤติ 6ว  กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
3. นางวราภรณ ชุมภูทอง  พนักงานคุมประพฤติ 6ว  กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
4. นางสาวกันฑจนา คิดนุนาม   พนักงานคุมประพฤติ 7ว  สํานักงานคุมประพฤติประจําศาลแขวง 

พระนครเหนอื 
5. นางวราภรณ     บุญประเดิม  พนักงานคุมประพฤติ 4  สํานักงานคุมประพฤติประจําศาลอาญากรุงเทพใต 
6. นางสาวพิกลุ     นาคโพธ์ิศรี  พนักงานคุมประพฤติ  สํานักงานคุมประพฤติประจําศาลแขวงพระนครใต 
7. นางมณีรัตน     บุญฤทธ์ิ  ผูชวยผูอํานวยการสํานักงานคุมประพฤติภาค 3  
8. นางสาวพิจติรมณี    คุณารักษ  ผูชวยผูอํานวยการสํานักงานคุมประพฤติจงัหวัดนครราชสีมา 
9. นางสาววนิดา     ทัศนานุตรีย  พนักงานคุมประพฤติ 6ว  สํานักงานคุมประพฤติจังหวัดบุรีรัมย 
10. นางสาวอติกาญจน    ตนัสาโรจนวนชิ พนักงานคุมประพฤติ 6ว  สํานักงานคุมประพฤติจังหวัดตาก  
11. นางสาวดวงตา       หมัดลา  พนักงานคุมประพฤติ 5  สํานักงานคุมประพฤติประจําศาลจังหวัดแมสอด 
12. นางสุนิสา     เอมสมบุญ  พนักงานคุมประพฤติ 5 สํานักงานคุมประพฤติจังหวดัสุพรรณบุรี 

หนวยงานภายนอก 
13. พระครูถาวรกาญจนนิมิต  เจาอาวาสวัดอินทาราม   ต.หนองขาว  อ.ทามวง    จ.กาญจนบุรี 
14. พระอาจารยพรไพรสน    อินทฺวณฺโน วัดอินทาราม   ต.หนองขาว  อ.ทามวง    จ.กาญจนบุรี 
15. พระอธิการกําหนด    สุตาคโม  เจาอาวาสวดันมิิตประชาราม   อ.ขามทะเลศอ  จ.นครราชสีมา 
16. พระเลอศักดิ์     วราสฺโก  วัดตาไกพลวง  ต.หนองกง   อ.นางรอง   จ.บุรีรัมย 
17. หลวงพอลักษณ     จตตฺมโล   ประธานสงฆสํานักสงฆธุดงคสถานอยูสุขเจริญ   อ.เมือง   
จ.ตาก 
18. พระมหาณรงค     คมฺภีโร  วัดลาดคํา  จ.อํานาจเจริญ 
19. พระมานพ     สุชาโต  คณะ 4   วดัระฆังโฆสิตารามวรมหาวหิาร    กรุงเทพมหานคร 
20. แมชีสโรชา     ไชยเกต ุ  หัวหนาสํานักแมชีปฏิบัติธรรมเขาพระ  อ.เดิมบางนางบวช  จ.สุพรรณบุรี 
21. แมชีอรุณ     แกวศรีงาม  สํานักแมชีปฏิบัติธรรมเขาพระ   อ.เดิมบางนางบวช  จ.สุพรรณบุรี 
22. นางมาลัย     ทวีสุข  ผูชํานาญการพิเศษ (อาจารย 3 ระดับ 8) 

โรงเรียนธรรมโชติศึกษาลัย   อ.เดิมบางนางบวช  จ.สุพรรณบุรี 
23. นางเบญจ    จันทรผอง   วัดอินทาราม   ต.หนองขาว   อ.ทามวง  จ.กาญจนบุรี 
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24. นายอภยัชล    วาพันดุง  วัดนิมิตประชาราม   อ.ขามทะเลศอ   จ.นครราชสีมา 
25. นายวิเชียร     ประภา  วัดตาไกพลวง   ต.หนองกง   อ.นางรอง   จ.บุรีรัมย 
26. นายสนั่น     อารียกลับ  สํานักสงฆธุดงคสถานอยูสุขเจริญ   อ.เมือง   จ.ตาก 

วิทยากร 
27. พระมหาสุภาพ     พุทฺธวิริโย     เจาอาวาสวดัปานาคํา   ต.จุมจัง   อ.กุฉินารายณ  จ.กาฬสินธุ 
28. นางพรประภา     แกลวกลา  หัวหนากลุมงานพัฒนาระบบพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 

กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
29. นางสาวสุชาดา     ทิมอุดม  อนุกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะอนกุรรมการดานการพฒันา 
    คุณภาพสถานฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัด   

ผูรวมสังเกตการณ 
30. นายแพทยอรรถพล สุคนธาภิรมย สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ  (สสส.) 
31. นางสาวทิพยมล ไตรยุทธ  สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ  (สสส.) 

เจาหนาท่ี 
1. นางวัจนา     บวรธรรมจักร พนักงานคุมประพฤติ  7ว  กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
2. นายอรรถชัย     อํานวยศิลป  พนักงานคุมประพฤติ  3  กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
3. นางสายตา     ชะทา  พนักงานคุมประพฤติ    กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
4. นางลัดดา     วงศมติกุล  เจาพนกังานธุรการ 5   กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
5. นางสาวภัทราวรรณ    เทยีนไทย  เจาพนกังานการเงินและบัญชี  2  กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพ 

ผูติดยาเสพติด 
ผูสรุป/เรียบเรยีง 

1. นางวัจนา บวรธรรมจักร พนักงานคุมประพฤติ 7ว   กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
2. นางวราภรณ ชุมภูทอง  พนักงานคุมประพฤติ 6ว   กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
3. นายอรรถชัย อํานวยศิลป  พนักงานคุมประพฤติ 3     กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 

 
ผูเขารวมประชุมกลุมยอยเรื่อง  การมีสวนรวมของครอบครัวและกิจกรรมกลุมตางๆ 

วิทยากรกลุม   
1. นางสาวสุชาดา ทิมอุดม ผูทรงคุณวุฒิในคณะอนุกรรมการดานการพัฒนาคุณภาพสถาน

ฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัด                         
ผูประสานงานกลุม  

1. นายอรรถชัย อํานวยศิลป พนักงานคุมประพฤติ 3   กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
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ผูเขารวมประชุมกลุมยอย 
1. พระเลอศักดิ์     วราสฺโก วัดตาไกพลวง  ต.หนองกง   อ.นางรอง   จ.บุรีรัมย 
2. นายวิเชียร     ประภา  วัดตาไกพลวง  ต.หนองกง   อ.นางรอง   จ.บุรีรัมย 
3. นายสนั่น     อารียกลับ  สํานักสงฆธุดงคสถานอยูสุขเจริญ  อ.เมือง   จ.ตาก 
4. นางสาวพิจติรมณี    คุณารักษ  ผูชวยผูอํานวยการสํานักงานคุมประพฤติจงัหวัดนครราชสีมา 
5. นางสาววนดิา     ทัศนานุตรีย  พนักงานคุมประพฤติ 6ว สํานักงานคุมประพฤติจังหวัดบุรีรัมย 
6. นางสาวอติกาญจน    ตันสาโรจนวนิช พนักงานคุมประพฤติ 6ว สํานักงานคุมประพฤติจังหวัดตาก  
7. นางวราภรณ     บุญประเดิม พนักงานคุมประพฤติ 4   
 สํานักงานคุมประพฤติประจําศาลอาญากรุงเทพใต 
8. นางสาวพิกลุ   นาคโพธ์ิศรี  พนักงานคุมประพฤติ  
     สํานักงานคุมประพฤติประจําศาลแขวงพระนครใต 

ผูสรุป/เรียบเรยีง 
1. นางวัจนา บวรธรรมจักร พนักงานคุมประพฤติ 7ว   กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
2. นางวราภรณ ชุมภูทอง  พนักงานคุมประพฤติ 6ว  กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
3. นายอรรถชัย อํานวยศิลป  พนักงานคุมประพฤติ 3   กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 

ผูรวมจัดทํา 
1. นายอรรถชัย อํานวยศิลป พนักงานคุมประพฤติ 3 กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด  
2. นางเบญจพร คงบวรเกียรติ พนักงานพิมพดีดช้ัน 3 กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
3. นายจีระศักดิ์ ซองศิริ นักวจิัยสังคมศาสตร กองพัฒนาการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 

ท่ีปรึกษา 
1. นางพรประภา     แกลวกลา  หัวหนากลุมงานพัฒนาระบบฯ 
2. นางสาวสุชาดา     ทิมอุดม  ผูทรงคุณวุฒิในคณะอนุกรรมการดานการพัฒนาคุณภาพ 
    สถานฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัด   
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ชุดเอกสาร  :  การดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวดั (วิถีพุทธ) 
ประกอบดวยเอกสารจํานวน  10  เลม  ดังนี ้

1.แนวทางการดําเนินงานการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวดั (วิถีพุทธ) 
(เอกสารหมายเลข  3/2550)  : จัดทําสําหรับสํานักงานคุมประพฤติ 

2.คูมือการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวดั (วิถีพทุธ) 
ดานการบริหารจัดการฯ  กจิกรมแรกรับ  การปฐมนิเทศ  และการปจฉิมนิเทศ   
(เอกสารหมายเลข  4/2550)  : จัดทําสําหรับสถานท่ีฟนฟูฯ โดยวัด (วถีิพุทธ) 

3.คูมือการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวดั (วิถีพทุธ) 
ดานศาสนบําบัด  (เอกสารหมายเลข  5/2550) 

4.คูมือการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวดั (วิถีพทุธ) 
ดานงานบําบัด (เอกสารหมายเลข  6/2550) 

5.คูมือการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวดั (วิถีพทุธ) 
ดานกิจกรรมกลุม  (เอกสารหมายเลข 7/2550) 

6.คูมือการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวดั (วิถีพทุธ) 
ดานเวชบําบัด (เอกสารหมายเลข 8/2550) 

7.คูมือการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวดั (วิถีพทุธ) 
ดานการมีสวนรวมของครอบครัว  (เอกสารหมายเลข 9/2550) 

8.คูมือการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวดั (วิถีพทุธ) 
ดานความรูเกีย่วกับยาเสพตดิและการปองกันการเสพซํ้า(เอกสารหมายเลข 10/2550) 

9.คูมือการดําเนินกิจกรรมการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดโดยวดั (วิถีพทุธ) 
ดานบําเพ็ญประโยชนและการออกกําลังกาย (เอกสารหมายเลข 11/2550) 

10.รวมแบบฟอรมการประเมินผลการดําเนินการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัด
โดยวดั (วิถีพทุธ)  (เอกสารหมายเลข  12/2550) 

คําแนะนําการใชเอกสาร 
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