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   โครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหม้อ 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

ส านักปลัด  อบต. 
 หัวหน้าส านักปลัด  อบต 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

กองคลัง 
ผู้อ านวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

กองช่าง 
 ผู้อ านวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

กองการศึกษา  
 ผู้อ านวยการกองการศึกษา 

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 
 

1    งานการบริหารงานท่ัวไป 
2   งานนโยบายและแผน 
3   งานกฎหมายและคด ี
4   งานป้องกันและบรรเทาสา 
     ธารณภัย 
5   งานส่งเสริมการเกษตรสาธารณสุข 
     และสิ่งแวดล้อม 
 

1   ฝ่ายการเงิน 
2    งานบัญชี 
3   งานพัฒนาและจัดเก็บรายได ้
4   งานทะเบียนทรัพย์สินและ 
    พัสดุ 

1   ฝ่ายก่อสร้าง 
 2  งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
3   งานประสานสาธารณูปโภค 
 

1  งานบริหารงานการศึกษา 
2  งานส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา 
   วัฒนธรรม 
3  งานส่งเสริมกิจการโรงเรียน 
4  งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

1   ฝ่ายสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
2  งานสังคมสงเคราะห ์
3  งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตร ี
 

กองสวัสดิการและสังคม 
 ผู้อ านวยการสวัสดิการและสังคม 

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 
  



 

โครงสร้างส านักปลดัองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหม้อ 
 

 
 
 

 
 
 

 
                        - นักทรัพยากรบุคคล    ปก/ชก                        (1)  - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน    ปก/ชก                  (1)    
                        - เจ้าพนักงานธุรการ     ปง/ชง                        (1)  - ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีบันทึกข้อมูล  ภารกิจ(คุณวุฒิ)            (1) 
  - พนักงานขับรถยนต์  ภารกิจ(ทักษะ)           (1) 

- พนักงานจ้างทั่วไป(คนงานท่ัวไป)       (1)      
- พนักงานจ้างทั่วไป(พนักงานขับรถน ้าฯ)             (1) 
 

 
 
 

 
    - เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย     ปง/ชง     (1)                                                                    - พนักงานจ้างทั่วไป (พนักงานขับรถขยะ)                  (1) 
               

ระดับ ผอ. ต้น ปก/ชก ปง/ชง พนง.จ้างภารกิจ 
(คุณวุฒิ) 

พนง.จ้างภารกิจ 
(ทักษะ) 

พนง.จ้างทั่วไป 

ปัจจุบัน 1 2 2 1 1 2 
อัตราก้าลังใหม่       

 
 
 
            

หัวหน้าส้านักปลัด  อบต 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

 

งานบริหารงานท่ัวไป งานนโยบายและแผน 
 

งานกฎหมายและคด ี

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั งานส่งเสรมิการเกษตร การสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 



 

โครงสร้างกองคลัง 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

                                                                                                                 -นักวิชาการคลัง     ปก/ชก  (1)          -นักวิชาการจัดเก็บรายได้  ปก/ชก (1) 
          -ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ  (1)        -เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  ปง./ชง. (1)            -เจ้าพนักงานพัสดุ    ปง/ชง  (1)         -ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้      (1) 
                    -คนงานทั่วไป (1) 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ ผอ.ต้น หน.ฝ่าย ต้น ปก/ชก ปง/ชง พนง.จ้างภารกิจ 
(คุณวุฒิ) 

พนง.จ้างภารกิจ 
(ทักษะ) 

พนง.จ้างทั่วไป 

จ้านวน  1 -  2 2 2 - 1 
อัตราก้าลังใหม่        

ผู้อ้านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1) 

 

ฝ่ายการเงิน 
 

ฝ่ายการบัญชี ฝ่ายงานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ ฝ่ายงานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 



 

    โครงสร้างกองช่าง 
 
 
⁄ 
 
 

 
 
 
 

    
   -  

- นายช่างโยธา  ปง/ชง        (ว่าง)  (1)               - ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า          (ว่าง) (1)           -   คนงานทั่วไป     (1) 
   - คนงานทั่วไป                          (1)      - คนงานทั่วไป             (ว่าง) (1)     
    

 
 

 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

ระดับ ผอ.ต้น หน.ฝ่าย ต้น ปง/ชง พนง.จ้างภารกิจ 
(คุณวุฒิ) 

พนง.จ้างภารกิจ 
(ทักษะ) 

พนง.จ้างทั่วไป 

จ้านวน 1 1  1  1 - 3 
อัตราก้าลังใหม่       

ผู้อ้านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

(ว่าง) (1) 

งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
 

งานประสานสาธารณูปโภค 
 

งานก่อสร้าง 
หัวหน้าฝ่ายก่อสร้าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  (1) 



 

โครงสร้างกองสวสัดิการและสังคม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
             (1 

 
 
 
 

 
ระดับ ผอ.ต้น หน.ฝ่าย ต้น ปง/ชง พนง.จ้างภารกิจ 

(คุณวุฒิ) 
พนง.จ้างภารกิจ 

(ทักษะ) 
พนง.จ้างทั่วไป 

จ้านวน 1 1  1  1 - - 
อัตราก้าลังใหม่       

ผู้อ านวยการสวัสดิการและสังคม 
   (นักบริหารงานสวัสดิการและสังคม ระดับต้น) 

(ว่าง) (1) 
อ านวยการท้องถิ่นต้น 

ฝ่ายสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
        หัวหน้าฝ่ายสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 

(1) 

งานส่งเสริมอาชีพพัฒนาสตรี 
 

 

- นักพัฒนาชุมชน   ปก/ชก        (1) 

- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน     (1) 
 

 

งานสังคมสงเคราะห์ 
 



 

 
โครงสร้างกองการศึกษา   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                

 
 
 

 
ระดับ ผอ.ต้น ปก/ชก ครู ผดด. พนง.จ้างภารกิจ 

(คุณวุฒิ) 
พนง.จ้างภารกิจ 

(ทักษะ) 
พนง.จ้างทั่วไป 

จ้านวน 1 1  3 3 - - 
อัตราก้าลังใหม่       

ผู้อ้านวยการกองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)  (1) 

 

งานบริหารการศึกษา 
 

งานกิจการโรงเรียน 
 

 
- ครูผู้ดูแลเด็ก (ถ่ายโอน)          (3) 
- ผู้ดูแลเด็ก    (ถ่ายโอน)          (3) 
 

งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 

- นักวิชาการศึกษา ปก/ชก    (ว่าง) (1) 
 
 

งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 



 

 


