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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕61–๒๕64) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 

--------------------------------------- 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 มีผลคับใช้ตั้งแต่ 29 กันยายน พ.ศ.2559 มีสาระส าคัญดังนี ้
1.  ก าหนดให้แผนพัฒนาท้องถิ่นมีระยะเวลาสี่ปี เพื่อให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด           

ที่ก าหนดให้มีระยะเวลาสี่ปี 
2.  การจัดท าเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ให้ผ่านกระบวนการประชาคม

ท้องถิ่น เพ่ือสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
3. ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลจัดท าหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีให้แล้วเสร็จ

ภายในเดือนตุลาคมก่อนปีงบประมาณถัดไปเพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานและบูรณาการ
โครงการพัฒนาที่เกินศักยภาพไว้ในแผนพัฒนาจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดเพ่ือน าไปจัดท า
ค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีของจังหวัดต่อไป  

4. ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีเป็นกรอบในการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสมแต่ละปีงบประมาณ
ในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  

5. ก าหนดว่าแผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับตั้งแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง
แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้อง
ด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  

6. ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง ภายในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคม เพื่อให้การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปอย่าง                
มีประสิทธิภาพ คุ้มค่า มีความโปร่งใส และอยู่ภายใต้กรอบวินัยการเงินและการคลังที่ดี 

อาศัยอ านาจตามข้อ 17 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559และประกอบมติที่ประชุม
สภาองค์การบริหารส่วนต าบลเซิม สมัยวิสามัญ สมัยที่ 5ประจ าปี2559 วันที่ 26 เดือน ตุลาคม พ .ศ.2559 
จึงประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕61–๒๕64)เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

    ประกาศ ณ วันที่ ๓ 1เดือน ตุลาคม พ.ศ.๒๕59 
 
 

 
      ( นายเสาร์  แสงทอง )  
        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 



 

 

 
ค ำน ำ 

 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ.2559ได้ยกเลิก “แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา”และ“แผนพัฒนา
สามปี”โดยให้จัดท า “แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี” แทน โดยให้เริ่มจัดท า “แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-
2564) เป็นแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีฉบับแรกเพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท างบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เป็นต้นไป 

“แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี” หมายความว่า แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่
ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ 
แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนอันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน 
โครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้
หมายความรวมถึงการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
  องค์การบริหารส่วนต าบล เซิมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒน าท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ฉบับนี้ จะได้ใช้เป็นแนวทางการจัดท างบประมาณ ประจ าปีและตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วนต าบลเซิมอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
 
        
        องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 
 



 

สารบัญ 

 
เรื่อง           หน้า  
 
          
ส่วนที่  ๑  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน       2  
 
 
ส่วนที่  ๒  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๖๐)  10 
 
 
ส่วนที่  ๓  ยุทธศาสตร์องค์ปกครองส่วนท้องถิ่น       16 
 
            
ส่วนที่  ๔  การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีสู่การปฏิบัติ     88 
 
 
ส่วนที่  ๕  การติดตามและประเมินผลสรุปผล      148 
 
 
ภาคผนวก   
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ส่วนที่ 1 
 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 

1.ด้านกายภาพ 
 

          1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือต าบล 
 ต าบลเซิมปัจจุบันตั้งอยู่ถนนทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข๒๒๓๐สายอ าเภอเฝ้าไร่ - อ าเภอบ้านดุง 
ตั้งอยู่หมู่ที่ ๑ต าบลเซิมอ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย ห่างจากอ าเภอโพนพิสัยทางทิศตะวันออกเป็น
ระยะห่าง ๒๗กิโลเมตรโดยประมาณตามถนนสายบ้านทุ่งธาตุ -ต าบลเซิม  ใช้เวลาเดินทางจากอ าเภอโพนพิสัย
ถึงต าบลเซิม๓๕นาที และห่างจากจังหวัดหนองคายประมาณ ๗๓ กิโลเมตรใช้เวลาเดินทางจากจังหวัด
หนองคายถึงต าบลเซิม๖๐นาที 

ทิศเหนือ จดกับต าบลเฝ้าไร่ อ าเภอเฝ้าไร่  จังหวัดหนองคาย 
ทิศใต ้  จดกับต าบลบ้านโพธิ์ อ าเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย 
ทิศตะวันออก จดกับต าบลอุดมพร อ าเภอเฝ้าไร่  จังหวัดหนองคาย 
ทิศตะวันตก จดกับต าบลบ้านผือและต าบลบ้านโพธิ์ อ.โพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย 

 

          1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
 มีลักษณะ เป็นที่ราบสลับเนิน พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มน้ าท่วมขัง  สภาพดินเป็นดินร่วนปนทราย
เหมาะแก่การปลูกพืชไร่ ท านา 
 

          1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
มี 3 ฤดู ได้แก่ ฤดูร้อน ฤดูฝน และฤดูหนาว 

 

          1.4 ลักษณะของดิน 
ลักษณะของดินในพ้ืนที่เป็นดินร่วน ปนทรายเหมาะแก่การปลูกพืชไร่ พ้ืนราบเหมาะแก่การเพราะปลูก

ข้าว 
 

          1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 
มีแหล่งน้ าใช้ในการอุปโภคบริโภคและเพ่ือการเกษตร ได้แก่ ล าห้วยเซิม ล าห้วยโคน อ่างเก็บน้ าบ้าน

ท่าหนองพันทาอ่างเก็บน้ าห้วยพุง  
 

          1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
ในพ้ืนที่อยู่ในเขตป่าไม้เสื่อมโทรมบางส่วน 
 

2.ด้านการเมืองการปกครอง 
 

          2.1 เขตการปกครอง 
ต าบลเซิมประกอบด้วยจ านวนหมู่บ้าน11หมู่บ้านมีพ้ืนที่ 50 ตารางกิโลเมตรหรือประมาณ  31,250

ไร่  
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 2.2 การเลือกตั้ง 
การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและ

องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน มีจ านวน 11 หมู่บ้าน หากมีการ
เลือกตั้งในครั้งหน้า จะมี ผู้บริหารท้องถิ่น (นายกองค์การบริหารส่วนต าบล) จ านวน 1 คน จะมีการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่บ้านละ 2 คน 11 หมู่บ้าน รวมเป็น 22 คน 

 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเซิม(ปัจจุบัน) 
นายเดือน โสระสา   ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
นายหนูเที่ยง สีด า   รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
นายเรียม แวงวรรณ   ส.อบต.หมู่ที่ 1  
นายพีระ  พิสัยพันธุ์   ส.อบต.หมู่ที่ 1 
นายภักดิ์ดี หาฝ่ายเหนือ   ส.อบต.หมู่ที่ 2 
นายจันทร์แดง ไชยมงคล   ส.อบต.หมู่ที่ 3 
นางประเนียน กองสุข    ส.อบต.หมู่ที่ 3 
นางสาวไพรวัลย์ สุวรรณโค   ส.อบต.หมู่ที่ 4 
นายทองดาว ด้วงเคน    ส.อบต.หมู่ที่ 4 
นายอธิพงษ์ สืบกินนอน   ส.อบต.หมู่ที่ 5 
นายเจริญ สีดาวงษ์    ส.อบต.หมู่ที่ 6 
นางอาภัสรา ศุภษร    ส.อบต.หมู่ที่ 6 
นายมงคล พลเยี่ยม    ส.อบต.หมู่ที่ 7 
นายทองอินทร์ ดวงอาสงค์   ส.อบต.หมู่ที่ 7 
นายประนอม วงภูธร    ส.อบต.หมู่ที่ 8 
นายหมาย ศรีชนะ    ส.อบต.หมู่ที่ 8 
นายทวี  กมลคราม   ส.อบต.หมู่ที่ 9 
นายหนูนา ยะประภา   ส.อบต.หมู่ที่ 10 
นายพันธ์  รสร้าง    ส.อบต.หมู่ที่ 11 
นายส ารวย กลางโนนนิ้ว   ส.อบต.หมู่ที่ 11 
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3.ประชากร 
 

          3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
ประชากรทั้งสิ้น  จ านวน  7,659 คน แยกเป็นชาย  3,747 คน หญิง  3 ,912คน มีความหนาแน่น

เฉลี่ย   ๑๕๓คน  ต่อตารางกิโลเมตร(ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม2559) 
 

หมู่ที่ หมู่บ้าน 
ประชากร 

รวม (คน) หลังคาเรือน 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

1 เซิม 360 364 724 302 
2 โนนสง่า 287 328 615 224 
3 เซิมทุ่ง 375 391 766 203 
4 โคกเสือดาว 366 387 753 206 
5 ท่าหนองพันทา 262 284 546 183 
6 โคกสง่า 364 367 731 219 
7 ค าตอยูง 455 494 949 274 
8 สุขส าราญ 463 457 920 282 
9 นามน 358 354 712 211 

10 นาสวรรค์ 237 259 496 121 
11 โคกกลาง 220 227 447 110 

 รวม 3,747 3,912 7,659 2,335 
 

          3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
ประชากรส่วนใหญ่อยู่ในวัยท างาน 25 – 55 ปี 

4.สภาพทางสังคม 
          4.1 การศึกษา 

โรงเรียนประถมศึกษา  จ านวน4 แห่ง ได้แก่ 
(1)  โรงเรียนบ้านเซิม   นักเรียน   537   คน  ครูอาจารย์    21   คน 
(2)  โรงเรียนบ้านโคกลาง  นักเรียน   250   คน ครูอาจารย์    12   คน 
(3)  โรงเรียนบ้านท่าหนองพันทา  นักเรียน 267   คน ครูอาจารย์    10   คน 
(4)  โรงเรียนบ้านค าตอยูง  นักเรียน      80คน ครูอาจารย์      8   คน 
โรงเรียนมัธยมศึกษา    จ านวน    1   แห่ง    คือ 
โรงเรียนเซิมพิทยาคม  นักเรียน892   คน ครูอาจารย์    34   คน 

         ศนูย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรยีน  4แห่ง ได้แก่ 
          1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคกกลาง จ านวนนักเรียนประมาณ       28คน 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเซิม  จ านวนนักเรียนประมาณ     62   คน 
3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค าตอยูง  จ านวนนักเรียนประมาณ       30คน 
4. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านท่าหนองพันทา  จ านวนนักเรียนประมาณ       39คน 
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ในพื้นที่มีการศึกษานอกระบบ(กศน.เซิม)  1  แห่ง 
 

 4.2 สาธารณสุข 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเซิม   1 แห่ง 
ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน    11 แห่ง 

 

 4.3 อาชญากรรม 
 ในพื้นที่สถานีต ารวจภูธรเซิม 1 แห่ง 
 

 4.3 ยาเสพติด 
 ปัญหายาเสพติดมีพ้ืนที่เฝ้าระวังในสถานศึกษา และ พ้ืนที่ 11 หมู่บ้าน 

 4.4 การสังคมสงเคราะห์ 
  กระทรวงพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์   ได้ให้ความส าคัญในกิจกรรมชมรมผู้สูงอายุใน
ต าบลเซิม 
 4.5อาสาสมัครป้องกันภัย ฝ่ายพลเรือน 
 ต าบลเซิม มีอาสาสมัครป้องกันภัย ฝ่ายพลเรือน จ านวน 3 รุ่น 
 - รุ่นที่ 1    จ านวน  60 คน 
 - รุ่นที่ 2    จ านวน  55 คน 
 - รุ่นที่ 3    จ านวน  55 คน 
 

5.ระบบบริการพ้ืนฐาน 
          5.1 การคมนาคมขนส่ง 
 มีถนนลาดยางในความรับผิดชอบของกรมทางหลวง จ านวน 1 สาย (2230) และมีถนนลาดยางใน
ความรับผิดชอบของกรมโยธา จ านวน1สาย และถนนลาดยางในความรับผิดชอบของ ทางหลวงชนบท จ านวน 
1 สาย มีถนนลูกรังในความรับผิดชอบของสปก.จ านวน3 สายสภาพการคมนาคม  ถนนเชื่อมต่อระหว่างต าบล
หมู่บ้านยังไม่สะดวก (ในช่วงฤดูฝน ) การขนส่งมีรถประจ าทางจากอุดรธานี  - อ าเภอบ้านดุง - อ าเภอโพนพิสัย
ผ่านตลอดเวลา 
 

 5.2 การไฟฟ้า 
 จ านวนหมู่บ้านที่ไฟฟ้าเข้าถึงทุกหมู่บ้าน แต่ยังมีราษฎรบางครัวเรือนไม่มีไฟฟ้าใช้ เพราะอาศัยอยู่ตาม
พ้ืนที่การเกษตร 
 

          5.3 การประปา 
มีระบบประปาหมู่บ้านครอบคลุม ทั้ง11หมู่บ้าน  
 

          5.4 โทรศัพท์ 
ปัจจุบันทุกหมู่บ้าน ใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่เป็นส่วนใหญ่ 
-  โทรศัพท์สาธารณะ(ตู้โทร)  จ านวนประมาณ 7แห่ง 

 

          5.5 ไปรษณียห์รือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
-  ที่ท าการไปรษณีย์เอกชนที่ได้รับอนุญาต จ านวน  1   แห่ง 
-  สถานีทวนสัญญาณ (ช่อง 7สี)  จ านวน 1 แห่ง 
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6.ระบบเศรษฐกิจ 
 

          6.1 การเกษตร 
- ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพท าการเกษตรกรรมได้แก่ท านา ปลูกข้าว      
- อาชีพปลูกพืชเศรษฐกิจ  ยางพารา 
- อาชีพเลี้ยงสัตว์   เช่น  เลี้ยงหมู    เป็ด   ไก่  โค  กระบือ 

 

          6.2 การประมง 
ต าบลเซิม มีการประมงที่ข้ึนตามล าห้วย ล าธารอ่างเก็บน้ าตามธรรมชาติ และท าบ่อเลี้ยงปลาเอง 
 

          6.3 การปศุสัตว์ 
ต าบลเซิม มีการปศุสัตว์ คือ การเลี้ยงโค และการเลี้ยงสุกร ในทุกหมู่บ้าน 
 

          6.4 การบริการ 
 มีธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 
  1.  ธุรกิจจ าหน่ายวัสดุก่อสร้าง  จ านวน    1 แห่ง 
  2.  อุตสาหกรรมต้มเกลือ   จ านวน  60 ราย 
  3.  ธุรกิจร้านค้าชุมชน / ร้านเสริมสวย จ านวน  34 แห่ง 
  4.  โรงสีข้าว    จ านวน  15 แห่ง 
 5.  ร้านซ่อมรถ    จ านวน  12 ร้าน 
  6.  สหกรณ์    จ านวน    1 แห่ง 
  7.  ร้านบริการขายจักรยานยนต์  จ านวน    4 ร้าน 
 

          6.5 การท่องเที่ยว 
มีแหล่งกักเก็บน้ า อ่างเก็บน้ าบ้านท่าหนองพันทา ล าห้วยโคน ล าห้วยพุง  
 

          6.6 อุตสาหกรรม 
มีการท าอุตสาหกรรมต้มเกลือสินเธาร์  จ านวน  60 ราย 
 

          6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
กลุ่มทุกประเภท 27 กลุ่ม แยกประเภทกลุ่ม 
 -  กลุ่มเกษตรกร  จ านวน  2 กลุ่ม 
 -  กลุ่มเลี้ยงสัตว์  จ านวน  9 กลุ่ม 
 -  กลุ่มออมทรัพย์ จ านวน  12 กลุ่ม 
 -  กลุ่มผู้ใช้น้ า  จ านวน  1 กลุ่ม 
-  กลุ่มทอผ้า              จ านวน            2 กลุ่ม 
-  กลุ่มสตรีสหกรณ์      จ านวน  1 กลุ่ม 

 

          6.8 แรงงาน 
ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพท าการเกษตรกรรมได้แก่ท านา ปลูกข้าว ไร่

ยางพาราการผลิตเกลือสินเธาว์จ าหน่าย 
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7.เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
 

          7.1 ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 
มีจ านวน 11 หมู่บ้าน และมีข้อมูลพื้นฐานแต่ละหมู่บ้านดังนี้ 
 

ชื่อบ้าน 

พื้นที่ พื้นที่ พื้นที่ ครัวเรือน ครัวเรือ
น 

ประชากร 

ทั้งหมด การเกษตร สาธารณะ 
ทั้งหมด เกษตร (ชาย) (หญิง) 

(ไร)่ (ไร)่ (อ่ืน ๆ) 
บ้านเซิม ๓,๖๖๕ ๑,๑๔๘ ๒๕๕ 302 ๑๑๓ 360 364 

บ้านโนนสง่า ๒,๘๔๖ ๑,๑๔๘ ๑๓๒ 224 ๗๖ 287 328 

บ้านเซิมทุ่ง ๔,๓๑๗ ๒,๓๒๙ ๓๘๒ 203 ๗๔ 375 391 

บ้านโคกเสือดาว ๒,๑๐๔ ๑,๒๓๘ ๑๙๖ 206 ๑๑๒ 366 387 

บ้านท่าหนองฯ ๒,๐๘๙ ๑,๒๓๒ ๓๑๐ 183 ๑๒๐ 262 284 

บ้านโคกสง่า ๓,๓๐๙ ๒,๐๐๒ ๒๗๑ 219 ๑๑๘ 364 367 

บ้านค าตอยูง ๓,๒๐๔ ๒,๐๐๒ ๒๙๒ 274 ๑๑๙ 455 494 

บ้านสุขส าราญ ๑,๗๐๑ ๖๖๔ ๒๔๓ 282 ๑๓๐ 463 457 

บ้านนามน ๓,๘๓๖ ๑,๐๒๔ ๒๑๓ 211 ๑๓๑ 358 354 

บ้านนาสวรรค์ ๒,๐๗๕ ๑,๒๒๑ ๓๔๒ 121 ๘๑ 237 259 

บ้านโคกกลาง ๒,๑๐๔ ๑,๒๓๘ ๑๙๖ 110 ๗๓ 220 227 

รวม ๓๑,๑๒๕ ๑๕,๒๔๖ ๒,๘๓๓ 2,335 ๑,๑๔๗ 3,747 3,912 
 

7.2 ข้อมูลด้านการเกษตร 
ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพท าการเกษตรกรรมได้แก่ท านา ปลูกข้าว 
ยางพารา 
- อาชีพท านาเป็นส่วนใหญ่ 
- อาชีพปลูกพืชเศรษฐกิจ  ยางพารา 

 

7.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ าการเกษตร 
มีแหล่งน้ าธรรมชาติได้แก่ 

-   ล าห้วย   จ านวน  21 สาย 
-   บึง หนองน้ าและอ่ืน ๆ จ านวน  5 แห่ง 

 

แหล่งน้ าที่สร้างข้ึนได้แก่ 
-  ฝายน้ า   จ านวน  15 แห่ง 
-  บ่อน้ าตื้น   จ านวน  25 แห่ง 
-  บ่อโยก   จ านวน  9 แห่ง 
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7.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
มีระบบประปาหมู่บ้านครอบคลุมทั้ง11หมู่บ้าน และมีการขุดลอกล าห้วยเซิมให้มีน้ ามาใช้ผลิตประปา

มากขึ้น มีระบบกรองน้ าประปาหมู่บ้านขนาดกลาง บ้านนามนและบ้านค าตอยูง 
 

8.ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
          8.1 การนับถือศาสนา 
           ประชาชนส่วนใหญน่บัถือทัง้ศาสนาพุทธทั้ง 11 หมู่บ้าน 
           โดยมีข้อมูลศาสนสถาน ดงันี้ 

วัดและส านักสงฆ์จ านวน  17   แห่งส านักสงฆ์   2 แห่ง 
8.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
 ช่วงเดือนเมษายน งานสรงน้ าผู้สูงอายุเวียนกันเป็นเจ้าภาพทุกหมู่บ้าน  
 ช่วงเดือนพฤษภาคมจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟร่วมกันทุกหมู่บ้าน  

กันยายน – ตุลาคม  งานวันออกพรรษา เวียนกันเป็นเจ้าภาพทุกหมู่บ้าน 
8.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 

 ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีโดดเด่น  คือ  
กลุ่มอุตสาหกรรมเกลือสินเธาร์ผลิตเกลือจ าหน่ายเป็นที่รู้จักของคนท่ัวไป 

 ภาษาถ่ิน คือ  
ภาษาประเทศเพ่ือนบ้าน(ลาว)  ภาษาอีสาน ภาษาภูไท 
8.4 สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 

 สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึกที่โดดเด่น  คือ  กลุ่มอุตสาหกรรมเกลือสินเธาร์ผลิตเกลือจ าหน่าย 
 

9.ทรัพยากรธรรมชาติ 
          9.1 น้ า 
 มีแหล่งน้ าธรรมชาติได้แก่ 

-   ล าห้วย   จ านวน  21 สาย 
-   บึง หนองน้ าและอ่ืน ๆ จ านวน  5 แห่ง 

แหล่งน้ าที่สร้างข้ึนได้แก่ 
-  ฝายน้ า   จ านวน  15 แห่ง 
-  บ่อน้ าตื้น   จ านวน  25 แห่ง 
-  บ่อโยก   จ านวน  9 แห่ง 
-  อ่ืน ๆ (ฝายใหญ่เก็บน้ า) จ านวน  3 แห่ง 

          9.2 ป่าไม้ 
ในพ้ืนที่อยู่ในเขตป่าไม้เสื่อมโทรมบางส่วนและมีการปลูกพืชเศรษฐกิจมากขึ้น 

          9.3 ภูเขา 
มีลักษณะเป็นพื้นราบไม่มีภูเขา 
          9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
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ใน พ้ืนที่มีแหล่งทรัพยากรธรรมชาติ คือ การสูบน้ าเกลือเพ่ือต้มเป็นเกลือสินเธาร์ ซึ่งเป็น
ทรัพยากรธรรมชาติที่สามารถแปรรูปเพื่อ น าไปใช้ประโยชน์ทาง เศรษฐกิจ โดยในปัจจุบันมี ท าต้มเกลือสินเธาร์
มาจ าหน่ายสร้างรายได้แก่ครัวเรือน 
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ส่วนที่ ๒ 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐) 
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ส่วนที่ ๒ 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  

(พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐) 
 
๑.  สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ  และการเบิกจ่ายงบประมาณ   
ในปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

๑.๑ สรุปสถานการณ์พัฒนา  การตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณ 
 ตามท่ี องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  ได้ด าเนินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการ

พัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๖๐)  และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) ขึ้นมา เพ่ือใช้เป็น
กรอบในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๕๘) (พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๕๙) (พ.ศ. ๒๕๕๘ – 
๒๕๖๐) (พ.ศ.๒๕๕๙ – ๒๕๖๑) อันมีลักษณะเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเป็นแผนที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  
โครงการพัฒนาที่จัดท าข้ึนส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุม
ระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเป็นประจ าทุกปี โดย องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม ได้ใช้
แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี การจ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ โครงการที่ขอให้หน่วยงานอื่นมาด าเนินงานให้  รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี  

 

ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม ได้ด าเนินการตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณ
ดังกล่าว ตามแผนพัฒนาซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้       

 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕7 – ๒๕60) 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี ๒๕๕8 

โครงการ
(เป้าหมาย) 

ผลการการ
ด าเนินงาน 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 27 14 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 1 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 22 14 

๔. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 14 9 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1 1 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาชุมชนน่าอยู่สังคมมีระเบียบวินัยประชาชนปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

2 
                      
- 

๗.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและบริการประชาชน 38 31 
รวมท้ังสิ้น 105 70 

คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา  66.65 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี ๒๕๕9 

โครงการ
(เป้าหมาย) 

ผลการการ
ด าเนินงาน 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 29 18 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 8 5 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 19 13 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 17 10 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 7 
 

4 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาชุมชนน่าอยู่สังคมมีระเบียบวินัยประชาชนปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

5 
4 

๗.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและบริการประชาชน 40 31 
รวมท้ังสิ้น 125 85 

คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา  68.00 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี ๒๕60 

โครงการ
(เป้าหมาย) 

ผลการการ
ด าเนินงาน 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 88  
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 11  
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 19  

๔. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 25  

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 9 
 

 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาชุมชนน่าอยู่สังคมมีระเบียบวินัยประชาชนปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

4 
 

๗.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและบริการประชาชน 49  
รวมท้ังสิ้น 205  

คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา   

 
**หมายเหตุ** อยู่ในช่วงปีงบประมาณ2560ซึ่งก าลังด าเนินการ 
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๑.๒ การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ 
 
 ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลเซิม ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็น

เครื่องมือในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผล
สูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน ในการจัดท าแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  หมวด ๖ ข้อ ๒๙และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคม
ของทุกปี  และองค์การบริหารส่วนต าบลเซิม ได้ด าเนินการเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดต่อ
ประชาชน  

 
๒. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

๒.๑ ผลที่ได้รับหรือผลท่ีส าคัญ 
 ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลเซิม ได้ด าเนินงานต่างๆ ตั้งแต่มีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – 

๒๕๖๐  เพ่ือแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่งคงในการพัฒนาเพ่ือให้ความเป็นอยู่
ของประชาชนดีขึ้น  ซึ่งผลจากการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเซิม นั้น  ผลที่ได้รับมีดังนี้   

 ๑.  ประชาชนมีน้ าประปาใช้ทุกครัวเรือน  
 ๒.  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน 
 ๓.  ประชาชนมีถนนใช้ในการสัญจรไปมาได้สะดวก 
 ๔.  ไม่มีการเกิดอาชญากรรมในพื้นที่   
 5.  เด็กๆ ได้รับการศึกษาทุกคน 
 6.  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์  ได้รับเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพทุกคน 
 7. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือในเรื่องที่อยู่อาศัยที่มั่นคงแข็งแรง 
 8. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากสาธารณภัย 
 9. ปัญหาไข้เลือดออกลดลง 
 10. ขยะในชุมชนมีวิธีการจัดการที่ถูกต้อง 
 ๑1. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการสาธารณสุข 
 ๑2. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการป้องกันภัย 
 ๑3. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 
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 14. ประชาชนได้รับบริการจากงานบริการต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลเซิมด้วยความ

สะดวก 
 
 ส าหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  ผลที่คาดว่าจะได้รับเพิ่มขึ้น มีดังนี้ 
  ๑. ประชาชนมีถนนที่มีคุณภาพดีขึ้นส าหรับในการสัญจรไปมา  

๒. มีสถานที่อ านวยความสะดวกและบุคลากรเพ่ือรองรับการบริการประชาชน  
  3. ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเซิมมีน้ าใช้ในการอุปโภคบริโภคและ

ท าการเกษตรเพิ่มมากขึ้น 
4. การก าจัดขยะมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 

๓. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข  
    ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

ปัญหา 
 ๑)  บุคลากรในองค์กรยังขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องของระเบียบ กฎหมายหนังสือสั่งการ

และการปฏิบัติตามข้อกฎหมายเท่าท่ีควร   
 ๒)  เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการท างานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย   
 3)  ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเป็นจ านวนมาก   
 4)  ประชาชนยังไม่เข้าใจขอบเขตอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจะสามารถ

ด าเนินการได้  
 5) การจัดท าแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนต าบลยังมีบางโครงการ/กิจกรรมที่ไม่

สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  คือ  ไม่มีในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
 6)  องค์การบริหารส่วนต าบล ไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในข้อบัญญัติบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา   
 7)  องค์การบริหารส่วนต าบล ไม่สามารถด าเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ใน

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
 

อุปสรรค 
 ๑)  การขาดความรู้เรื่องของระเบียบ กฎหมาย อีกท้ัง เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการ

ท างานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย  ท าให้เกิดอุปสรรคในการด าเนินงานเป็นอย่างยิ่ง  
 ๒)  มีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานแก้ไขปัญหาของประชาชน   
 ๓)  สามารถด าเนินการได้เฉพาะตามอ านาจหน้าที่   
 4)  มีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานแก้ไขปัญหาและความต้องการของประชาชน

ในชุมชนได้ทั้งหมด  
 5)  ตั้งงบประมาณในการด าเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการยังไม่เพียงพอและบาง

รายการมากเกินไป  ท าให้ต้องโอนเพ่ิม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่      
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แนวทางการแก้ไข 
การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 

 ๑)  การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบใน
การจัดท าแผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคล้องกัน 

 ๒)  การด าเนินงานควรจะให้เป็นไปตามแผนพัฒนาสามปี กล่าวคือควรจะพิจารณาโครงการ/
กิจกรรม  ที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปีมาพิจารณาด าเนินการ  

 ๓)  ไม่ควรบรรจุโครงการ/กิจกรรม ที่ไม่อยู่ในอ านาจหน้าที่  ในแผนพัฒนาสามปี   
 ๔)  ควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
  ๕)  ควรพิจารณาด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมากที่สุด  

เช่น  การแก้ไขปัญหาเรื่องน้ าประปา   
 6)  การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบใน

การจัดท าแผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคล้องกัน 
  7)  การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึง สถานการณ์คลังในการ

พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาสามปี 
 8)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้

สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
  9)  ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้อง

ด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่    
  10)  ควรพิจารณาด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมากที่สุด  

เช่น การแก้ไขปัญหาเรื่องน้ าประปา การขาดแคลนน้ าในการอุปโภค-บริโภค เป็นต้น 
 

การบริการประชาชน 
๑)  ควรจัดให้มีสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง  เช่น  มีจุดบริการและเก้าอ้ี

เพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจ้าหน้าที่คอยให้ค าแนะน าที่ดี    
  ๒)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากข้ึน  เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก  
รวดเร็วและถูกต้องในการบริการขององค์การบริหารส่วนต าบล 

๓)  เจ้าหน้าที่ของ อบต.ควรยิ้มแย้ม  แจ่มใส  และพูดจาสุภาพต่อประชาชน 
๔)  ควรสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง องค์การบริหารส่วนต าบล กับประชาชน เพ่ือให้เกิดความ

เข้าใจ 
๕)  ควรสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้เกิดขึ้นกับองค์การบริหารส่วนต าบล 
 

 
**************************************** 
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ส่วนที่ ๓ส่วนที่ ๓  
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ส่วนที่ ๓ส่วนที่ ๓  
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
 ๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   
  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลมีความสัมพันธ์กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  
โดยมุ่งเน้นเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งค่ัง  และยั่งยืน  โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ 
ปี ของประเทศไทยก าลังอยู่ระหว่างการการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อที่ประชุมคณะกรรมกรรจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ    ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการด าเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมิติที่ประชุมคณะ
กรรมกรรจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ  โดยร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ –๒๕๗๙)  สรุปย่อได้  
ดังนี้ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ความเป็นมา 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 6 ด้าน 
1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ระยะที่ 1 
5 ปี 

ระยะที่ 2 
10 ป ี

ระยะที่ 3 
15 ปี 

ระยะที่ 4 
20 ป ี

แผน 13  
พ.ศ.2565-2569 

 

แผน 14  
พ.ศ.2570-2574 
 

แผน 15  
พ.ศ.2575-2579 
 

ปี 2560 
แผน 12  

พ.ศ.2560-2564 

ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 
1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ์
2. การเสริมความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้าในสังคม 
3. การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันไดอ้ย่างยั่งยืน 
4. การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
5. ด้านความมั่นคง 
6. การเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
7. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส ์
8. ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 
9. การพัฒนาภาค เมือง และพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
10. การต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค 

ปี 2579 
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๑. ความเป็นมา 
คณะรัฐมนตรีได้มีมติเม่ือวันที่  ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ เห็นชอบให้มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดท า

ยุทธศาสตร์ชาติ มีอ านาจหน้าที่ในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน และให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ  ๒๐ ปี ให้คณะรัฐมนตรีพิจารณา
ให้ความเห็นชอบเพื่อใช้เป็นกรอบในการด าเนินงานในระยะที่  ๒ ของรัฐบาล (ปี ๒๕๕๘ - ๒๕๕๙) และกรอบ
การปฏิรูปในระยะที ่๓ (ปี ๒๕๖๐ เป็นต้นไป) คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
๒ คณะ ได้แก่ (๑) คณะอนุกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูป เพ่ือจัดท าร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ
ระยะ ๒๐ ปี และ (๒) คณะอนุกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศเพ่ือจัดท าร่าง
แผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี 

คณะอนุกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูปได้ด าเนินการยกร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ
ระยะ ๒๐ ปี ตามแนวทางที่คณะรัฐมนตรีก าหนด  โดยได้มีการน าความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากกรรมการ
จัดท ายุทธศาสตร์ชาติที่มาจากหลายภาคส่วน  ได้แก่ภาคราชการ  ภาคเอกชน ภาคการเมือง  และ นักวิชาการ 
รวมถึงได้พิจารณาน าข้อคิดเห็นจากสภาปฏิรูปแห่งชาติ  และความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเป็นข้อมูลใน
การยกร่างยุทธศาสตร์ชาติด้วย  และได้น าเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ  ๒๐ ปี ต่อที่ประชุม
คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการดาเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตาม
มติที่ประชุมคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 

ในการด าเนินการข้ันต่อไป  คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติจะน าเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ
เพ่ือขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและจะได้มีการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชน  ก่อนที่จะน าเสนอต่อ
สภานิติบัญญัติแห่งชาติให้ความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตร์ชาติมาใช้เป็นกรอบในการก าหนดทิศทางในการ
บริหารประเทศภายในเดือนตุลาคม ๒๕๕๙ ซึ่งเป็นช่วงเวลาของการประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (ตุลาคม ๒๕๕๙ - กันยายน ๒๕๖๔) นอกจากนี้หน่วยงานต่างๆ  จะได้นาแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ซึ่งเป็นแผนระยะ  ๕ ปี มาถ่ายทอดลงสู่แผนปฏิบัติการระดับกระทรวงและ
แผนพัฒนารายสาขาในระหว่างที่กลไกการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติตามร่างรัฐธรรมนูญฉบับใหม่อยู่ระหว่างการ
ด าเนินการ ซึ่งคาดว่าจะด าเนินการแล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๐ 

 
๒. สาระส าคัญ 
     ๒ .๑ สภาพแวดล้อม 

ในช่วงทศวรรษที่ผ่านมา  กระแสการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในโลกเป็นไปอย่างรวดเร็วและใน
หลากหลายมิติท าให้ภูมิทัศน์ของโลกเปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนัยส าคัญ  โดยก่อให้เกิดโอกาสทั้งในด้านเศรษฐกิจ  
สังคม สิ่งแวดล้อม เทคโนโลยี และการเมืองของประเทศไทยแต่ขณะเดียวกันท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงใน
ด้านต่างๆ ก็มีปัจจัยเสี่ยงและภัยคุกคามท่ีต้องบริหารจัดการด้วยความยากลาบากมากขึ้นกระแสทุนนิยมและ
การเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์เศรษฐกิจของโลกได้ส่งผลให้โครงสร้างเศรษฐกิจของประเทศไทยซึ่งเดิมมีโครงสร้าง
เศรษฐกิจในระบบ  “เกษตรแบบพึ่งตนเอง ” ต้องปรับตัวและเปลี่ยนไปเป็นระบบเศรษฐกิจที่  “พ่ึงพา
อุตสาหกรรมและการส่งออก”  
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การพัฒนาในภาคเกษตรล่าช้ากว่าฐานการผลิตอ่ืนๆ  ที่อาศัยเทคโนโลยีสมัยใหม่มากขึ้น

ตามล าดับโดยเฉพาะอย่างยิ่ง  ภายใต้อิทธิพลของกระแสโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว             
ของเทคโนโลยีสารสนเทศ  จึงมีปัญหาความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้ระหว่างภาคการเกษตรกับ
ภาคอุตสาหกรรมและระหว่างสังคมในเมืองและชนบทขยายวงกว้างข้ึน  และปัญหาความยากจนกระจุกตัวใน
กลุ่มเกษตรกรรายย่อยและในภาคชนบทรวมทั้งโอกาสในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร  องค์ความรู้ แหล่งทุน และ
บริการทางสังคมที่มีคุณภาพสาหรับประชาชนที่อยู่ในพื้นท่ีห่างไกลก็มีในวงแคบกว่า  ในขณะที่การใช้เทคโนโลยี
ในภาคอุตสาหกรรมและบริการเองก็นับว่ายังอยู่ในกลุ่มประเทศท่ีใช้เทคโนโลยีในระดับกลางๆ  ซึ่งส่วนใหญ่ไม่
สามารถพัฒนาได้เองภายในประเทศ  ต้องนาเข้ามาจากต่างประเทศ  โดยรวมประเทศไทยจึงยังใช้วัตถุดิบและ
แรงงานเข้มข้นในการเป็นจุดแข็งในการแข่งขันและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตนอกจากนั้น  ในอีกด้านหนึ่งการ
เปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ของโลกและแรงขับเคลื่อนของเทคโนโลยีสมัยใหม่รวมทั้งความเชื่อมโยงอย่างใกล้ชิดของ
สังคมโลกได้ท าให้เกิดภัยคุกคามและความเสี่ยงด้านอื่นๆ  ที่ซับซ้อนขึ้นอาทิ  การก่อการร้าย  โรคระบาด  
เครือข่ายยาเสพติดข้ามชาติ และการก่อการร้าย อาชญากรรมข้ามชาติในรูปแบบต่างๆ  ขณะที่การเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศโลกก็มีความผันผวนรุนแรงขึ้น ซึ่งล้วนแล้วเป็นความเสี่ยงในการดารงชีวิตของประชาชน  การบริหาร
จัดการทางธุรกิจ และการบริหารราชการแผ่นดินของภาครัฐ 

 

นอกจากนั้นในช่วงต้นศตวรรษท่ี  ๒๑ กระแสโลกาภิวัตน์ได้ท าให้ภูมิทัศน์ทางด้านเศรษฐกิจ
และสังคมของโลกเปลี่ยนแปลงจากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุ่งสู่เศรษฐกิจสังคมดิจิทัล  ในขณะที่โอกาสทาง
เศรษฐกิจขยายเพ่ิมข้ึน  แต่ช่องว่างทางสังคมก็ยิ่งกว้างข้ึนรวมถึงช่องว่างทางดิจิทัล  (digital divide) ถ้าหากไม่
สามารถลดลงก็จะยิ่งท าให้ความเหลื่อมล้ าทางรายได้และโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมมีความแตกต่างมากขึ้น  
ประกอบกับในอนาคต ๒๐ ปีข้างหน้าสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศจะมีการเปลี่ยนแปลงอย่าง
มีนัยส าคัญในทุกมิติ  เงื่อนไขภายนอกที่ส าคัญต่อการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต  ได้แก่ กระแสโลกาภิวัตน์ที่
เข้มข้นข้ึนอย่างต่อเนื่องและมีความเสี่ยงและท้าทายต่อการปรับตัวมากขึ้นจากการเคลื่อนย้ายอย่างเสรีและ
รวดเร็วของผู้คน  เงินทุน ข้อมูลข่าวสารองค์ความรู้และเทคโนโลยี  และสินค้าและบริการ  ขณะเดียวกันการ
รวมกลุ่มเศรษฐกิจในภูมิภาคน าไปสู่ความเชื่อมโยงทุกระบบในขณะที่ศูนย์รวมอ านาจทางเศรษฐกิจโลก
เคลื่อนย้ายมาสู่เอเชียภายใต้สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจโลกซึ่งในช่วงระยะ  ๑๐ ปีข้างหน้าจะยังคงได้รับ
ผลกระทบจากปัจจัยส าคัญหลายประการทั้งปัญหาต่อเนื่องจากวิกฤติการณ์ทางเศรษฐกิจโลกในช่วงปี ๒๕๕๑ – 
๒๕๕๒ และวิกฤติการณ์ในกลุ่มประเทศยูโรโซนที่ท าให้ระดับหนี้สาธารณะในประเทศต่างๆ  เพ่ิมสูงขึ้นและ
กลายเป็นความเสี่ยงต่อความยั่งยืนทางการคลัง  ขณะที่จะมีผลพวงต่อเนื่องจากการด าเนินมาตรการขยาย
ปริมาณเงินขนาดใหญ่ในสหรัฐฯ  ยุโรป และญี่ปุุน ซึ่งเป็นความเสี่ยงให้เกิดภาวะเงินเฟูอได้เมื่อเศรษฐกิจฟ้ืนตัว
เต็มที่ รวมทั้งอาจจะมีความผันผวนของการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ  นอกจากนั้นการพัฒนาด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศเข้าสู่จุดอิ่มตัวมากขึ้น  ขณะที่การพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ที่จะช่วยให้ประสิทธิภาพการผลิต
ของโลกเพ่ิมข้ึนขนานใหญ่และเป็นวงกว้าง  เช่นที่เคยเกิดขึ้นในช่วงการปฏิวัติอุตสาหกรรมยังไม่มีแนวโน้มการ
ก่อตัวที่ชัดเจน  แต่ก็มีแนวโน้มของการพัฒนาเทคโนโลยีในรูปแบบใหม่ๆ  ที่จะเป็นโอกาสสาหรับการพัฒนา
เศรษฐกิจรูปแบบใหม่ๆ  ซึ่งภายใต้เงื่อนไขดังกล่าว  เศรษฐกิจโลกในช่วง  ๑๐ ปีข้างหน้ามีแนวโน้มที่จะขยายตัว
ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๕.๑ ในช่วง ๕ ปีก่อนวิกฤติเศรษฐกิจโลก (๒๕๔๖ – ๒๕๕๐) 
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สถานการณ์ท่ีตลาดโลกขยายตัวช้า  แต่ประเทศต่างๆ  ขยายก าลังการผลิตเพ่ือยกระดับ

ศักยภาพการผลิต  การแข่งขันในตลาดโลกจะมีความรุนแรงขึ้น  ขณะเดียวกันการลดลงของประชากรไทยใน
ระยะ ๑๐ - ๑๕ ปี ข้างหน้านี้ จะท าให้ขนาดของตลาดในประเทศขยายตัวช้าลง เงื่อนไขดังกล่าวเป็นความเสี่ยง
สาหรับอนาคตของเศรษฐกิจไทยในระยะยาวหากประเทศไทยไม่เร่งปรับโครงสร้างเพื่อแก้ปัญหาจุดอ่อนและ
เสริมจุดแข็งให้สัมฤทธิ์ผล 

ในด้านความมั่นคงของโลกก็ก าลังก้าวเข้าสู่ช่วงเปลี่ยนผ่านที่ส าคัญจากการปรับดุลอ านาจของ
สหรัฐฯ เพ่ือพยายามคงบทบาทผู้น าโลกและเพ่ือค้านอิทธิพลและบทบาทของจีนและรัสเซียที่เพ่ิมมากข้ึนใน
เอเชียและยุโรปนั้น น่าจะมีผลท าให้บรรยากาศด้านความมั่นคงของโลกในช่วงปี  ๒๕๖๐ – ปี ๒๕๗๙ มีลักษณะ
ผสมผสานกันทั้งความร่วมมือและความขัดแย้ง โดยขึ้นอยู่กับปัจจัยผลประโยชน์แห่งชาติทั้งในระดับทวิภาคีและ
พหุภาคีเป็นองค์ประกอบส าคัญในการก าหนดนโยบายของประเทศและกลุ่มประเทศ  ส าหรับการเปลี่ยนแปลง
ด้านเทคโนโลยีอย่างรวดเร็วจะเป็นเงื่อนไขส าคัญส าหรับอนาคตของโลกและประเทศไทยเช่นกัน  โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่เป็นอัจฉริยะจะกระทบการด ารงชีวิตของคนและท าให้เกิดธุรกิจรูปแบบใหม่  
รวมทั้งเกิดการเชื่อมต่อและการบรรจบกันของเทคโนโลยีก้าวหน้าอุตสาหกรรม  และผลิตภัณฑ์  ซึ่งประเทศไทย
จะต้องลงทุนด้านทรัพยากรมนุษย์และการวิจัยให้สามารถพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม่ได้  เงื่อนไขการผลิตและ
การบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมก็จะเป็นเกณฑ์มาตรฐานที่กดดันให้ประเทศไทยต้องปรับเปลี่ยนไปสู่สังคมสี
เขียวโดยการพัฒนาและนาเทคโนโลยีสีเขียวมาใช้ก็จะมีส่วนส าคัญ  และช่วยแก้ปัญหาการลดลงของทรัพยากร
ต่างๆ รวมทั้งน้ ามัน  ซึ่งแม้ราคาจะลดลงแต่มีผลกระทบต่อสภาพแวดล้อม  จึงต้องผลักดันให้มุ่งสู่การผลิต
พลังงานทดแทนในรูปแบบต่างๆ รวมทั้งพืชพลังงานที่อาจจะส่งผลกระทบต่อความม่ันคงทางอาหารของโลก 

นอกจากนั้น  ยังมีข้อจ ากัดและความเสี่ยงส าคัญจากการเข้าสู่สังคมสูงวัยของโลกและภาวะ
ภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงผันผวนและภาวะโลกร้อน ทั้งนี้โครงสร้างประชากรโลกที่เข้าสู่สังคมสูงวัย แม้จะส่งผลให้
เกิดโอกาสทางธุรกิจใหม่ๆ  แต่มีความเสี่ยงให้เกิดการแย่งชิงแรงงานและเงินทุน  รวมทั้งมีแรงกดดันต่อการใช้
จ่ายงบประมาณด้านสวัสดิการและสาธารณสุขเพ่ิมข้ึนในหลายๆ  ประเทศกลายเป็นความเสี่ยงด้านการ  คลังที่
ส าคัญ ส าหรับ ภาวะโลกร้อนและการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศที่ผันผวนก่อให้เกิดภัยธรรมชาติที่ทวีความ
รุนแรงมากข้ึนนั้น  กดดันให้ต้องมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการด าเนินธุรกิจ  การด ารงชีวิต  การผลิตและการ
บริโภคท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมมากข้ึน  ในขณะที่ความพยายามในการกระจายความเจริญและการพัฒนาให้มี
ความทั่วถึงมากข้ึน  ประกอบกับจ านวนประชากรที่เพ่ิมข้ึนจะส่งผลให้ความเป็นเมืองเติบโตอย่างต่อเนื่อง  
ตามมาด้วยการมีข้อก าหนดของรูปแบบและกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พื้นท่ี  และความเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม ภายใต้เงื่อนไขการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว การยึดถือหลักการบริหารจัดการที่ดีทั้งในภาครัฐและภาค
ธุรกิจเอกชน การใช้ระบอบประชาธิปไตย และการปฏิบัติให้เป็นไปตามสิทธิมนุษยชนจะเข้มข้นมากขึ้น 

ส าหรับสถานการณ์และสภาพแวดล้อมภายในประเทศไทยนั้น ผลของการพัฒนาตั้งแต่อดีตถึง
ปัจจุบันท าให้ประเทศไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงขึ้นตามล าดับ  โดยถูกจัดอยู่ในกลุ่มประเทศระดับรายได้ปาน
กลางมาตั้งแต่ปี  ๒๕๓๑ และได้ขยับสูงขึ้นมาอยู่ในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลางตั้งแต่ปี  
๒๕๕๓ และล่าสุดในปี ๒๕๕๗ รายได้ประชาชาติต่อหัวเพ่ิมข้ึนเป็น  ๕,๗๓๙๒ ดอลลาร์ สรอ. ต่อปีฐานการผลิต
และบริการหลากหลายขึ้น ฐานการส่งออกสินค้าอุตสาหกรรมใหญ่ข้ึนมาก หลายสาขาการผลิตและบริการ  
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สามารถแข่งขันและมีส่วนแบ่งในตลาดโลกสูงขึ้นและสร้างรายได้เงินตราต่างประเทศในระดับสูง  อาทิ กลุ่มยาน
ยนต์ อิเล็กทรอนิกส์และเครื่องใช้ไฟฟูา  อุตสาหกรรมอาหาร  สินค้าเกษตร  การท่องเที่ยว  และบริการด้าน
สุขภาพ ฐานเศรษฐกิจที่ใหญ่ขึ้นส่งผลให้การจ้างงานเพิ่มขึ้นเป็น  ๓๘.๑ ล้านคนจากประชากรวัยแรงงาน  ๓๘.๖ 
ล้านคน อัตราการว่างงานเฉลี่ยไม่ถึงร้อยละ  ๑ ปัญหาความยากจนจึงลดลงตามล าดับจากร้อยละ  ๒๐.๐ ในปี 
๒๕๕๐ เป็นร้อยละ  ๑๐.๙ ในปี ๒๕๕๖ คุณภาพชีวิตดีขึ้นในทุกระดับ  โอกาสการได้รับการศึกษา  บริการ
สาธารณสุข บริการสาธารณะและโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆ  และการคุ้มครองทางสังคม  อ่ืนๆ  รวมถึงการเข้าถึง
ทรัพยากรต่างๆ  มีความครอบคลุมและมีคุณภาพดีข้ึนตามล าดับ  ในขณะเดียวกันประเทศไทยก็มีความเป็น
สากลมากข้ึน ความร่วมมือระหว่างประเทศไทยกับนานาชาติทั้งในรูปของทวิภาคีและพหุภาคีเพ่ือเป็นกลไกและ
ช่องทางในการสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของประเทศก็มีความก้าวหน้าไปมาก  รวมทั้ง
กรอบความร่วมมือที่ช่วยท าให้ประเทศไทยสามารถยกระดับมาตรฐานต่างๆ  ไปสู่ระดับสากลก็มีความคืบหน้า
มากขึ้น 

นอกจากนั้น ประสบการณ์ในช่วงวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินในปี  ๒๕๔๐ – ๒๕๔๑ ได้ส่งผล
ให้ภาครัฐและภาคเอกชนปรับตัวในการบริหารความเสี่ยงและสร้างภูมิคุ้มกัน  ให้ดีขึ้นตามแนวคิดการบริหาร
จัดการที่ดีอันได้แก่  การด าเนินการที่มีประสิทธิภาพ  โปร่งใส รับผิดรับชอบและตรวจสอบได้อย่างเป็นระบบดี
ขึ้น มีการก ากับดูแลวินัยทางการเงินการคลังที่ก าหนดกรอบของความยั่งยืนทางการคลังเป็นแนวปฏิบัติที่ดีขึ้น
และฐานะการคลังมีความมั่นคงมากขึ้น  และฐานะเงินส ารองระหว่างประเทศอยู่ในระดับสูง  มีการปรับปรุงใน
เรื่องกฎหมาย  กฎระเบียบต่างๆ  ให้มีการด าเนินการอย่างเป็นระบบมากข้ึน  มีการสร้างความเป็นธรรมให้กับ
กลุ่มต่างๆ สามารถคุ้มครองผู้บริโภคและประชาชนจากการถูกเอารัดเอาเปรียบได้ดีข้ึน  ช่วยสร้างบรรยากาศ
ของการแข่งขันในตลาด และสนับสนุนให้การด าเนินธุรกิจในประเทศไทยมีความสะดวกคล่องตัวมากข้ึน 

แต่ประเทศไทยก็ยังมีจุดอ่อนในเชิงโครงสร้างหลายด้านทั้งทางเศรษฐกิจ  สังคม และการเมือง  
จุดอ่อนส าคัญของประเทศไทยได้แก่  โครงสร้างประชากรสูงอายุมากขึ้นตามล าดับ  แต่คุณภาพคนโดยเฉลี่ยยัง
ต่ าและการออมไม่เพียงพอ  ประเทศขาดแคลนแรงงานทั้งในกลุ่มทักษะฝีมือสูงและกลุ่มทักษะฝีมือระดับล่าง  
ผลิตภาพแรงงานโดยเฉลี่ยยังต่ า  ทั้งระบบเศรษฐกิจมีผลิตภาพการผลิตรวมต่า งต้องอาศัยการเพิ่มปริมาณเป็น
แรงขับเคลื่อนหลัก  ขณะที่โครงสร้างเศรษฐกิจมีสัดส่วนภาคการค้าระหว่างประเทศต่อขนาดของเศรษฐกิจสูง
กว่าเศรษฐกิจภายในประเทศมาก  จึงมีความอ่อนไหวและผันผวนตามปัจจัยภายนอกเป็นส าคัญ  ฐานการผลิต
เกษตรและบริการมีผลิตภาพการผลิตต่ า โดยที่การใช้องค์ความรู้  เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อการเพ่ิมมูลค่า
ยังมีน้อย  การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอ  การวิจัยที่ด าเนินการไปแล้วไม่ถูกนามาใช้ให้เกิด
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจและสังคมได้อย่างคุ้มค่า  การพัฒนานวัตกรรมมีน้อย  ส าหรับการด าเนินงานและการ
บริหารจัดการภาครัฐก็ยังขาดการบูรณาการจึงสิ้นเปลืองงบประมาณ  การด าเนินงานเพื่อการพัฒนามักขาด
ความต่อเนื่องประสิทธิภาพต่ า  ขาดความโปร่งใส  และขาดความรับผิดชอบ  ขณะที่ปัญหาคอร์รัปชั่นมีเป็นวง
กว้าง การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์รวมทั้งการบริหารจัดการน้ายังไม่เป็นระบบโครงข่ายที่
สมบูรณ์และล่าช้า  การบังคับใช้กฎหมายยังขาดประสิทธิผล  และกฎระเบียบต่างๆ  ล้าสมัยไม่ทันกับการ
เปลี่ยนแปลง คนไทยยังมีปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม  ไม่เคารพสิทธิผู้อ่ืนและไม่ยึดผลประโยชน์ส่วนรวมเป็น
ส าคัญขณะที่ความเหลื่อมล้ าและความแตกแยกในสังคมไทยยังเป็นปัญหาที่ท้าทายมาก  รวมทั้งปัญหาในด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ 
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และสิ่งแวดล้อมที่เผชิญกับภาวะขยะล้นเมืองและสิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรมลงในทุกด้านทั้งนี้  
ปัจจัยและเงื่อนไขภายในประเทศที่จะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศไทยที่ส าคัญ  ได้แก่ การเปลี่ยนแปลง
โครงสร้างประชากรสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ ในระยะเวลา  ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป  จะมีนัยยะที่ส าคัญยิ่งต่อการ
พัฒนาประเทศ  ก าลังคนในวัยเด็กและวัยแรงงานจะลดลง  ผู้สูงอายุจะเพ่ิมข้ึนอย่างรวดเร็วย่อมส่งผลต่อ
ศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ  รูปแบบการใช้จ่ายการลงทุนและการออม  ตลอดจนค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ  
ความมั่นคงทางสังคมและคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ขณะเดียวกันประเทศไทยก็เผชิญกับข้อจากัดด้านทรัพยากร  ทั้ง
ด้านแรงงานและทรัพยากรธรรมชาติที่มีนัยยะต่อต้นทุนการผลิตและสภาพแวดล้อมความเป็นอยู่ของประชาชน
นอกจากนั้นปัญหาความเหลื่อมล้ าในมิติต่างๆ  ก็มีนัยยะต่อการสร้างความสามัคคีสมานฉันท์ในสังคม  ข้อจ ากัด
ต่อการยกระดับศักยภาพทุนมนุษย์  ความจ าเป็นในการลงทุนเพ่ือยกระดับบริการทางสังคมและโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง และการปฏิรูปกฎระเบียบและกฎหมายที่ท าให้เกิดความเป็นธรรมและลดความ
เหลื่อมล้ า  และท่ีส าคัญเงื่อนไขจาเป็นที่ต้องปรับตัวคือ  การแก้ปัญหาความอ่อนแอของการบริหารราชการ
แผ่นดิน ที่ท าให้จ าเป็นต้องเร่งปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให้เกิดการบริหารราชการที่ดี 

โครงสร้างที่เป็นจุดอ่อนและการบริหารจัดการที่ขาดประสิทธิภาพและความโปร่งใสดังกล่าว  
จะส่งผลให้ประเทศไทยยิ่งต้องเผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงมากขึ้นภายใต้สถานการณ์ที่กระแสโลกาภิวัตน์
เข้มข้นข้ึน เป็นโลกไร้พรมแดนอย่างแท้จริง  โดยที่การเคลื่อนย้ายของผู้คน  สินค้าและบริการ  เงินทุน องค์
ความรู้เทคโนโลยี  ข้อมูลและข่าวสารต่างๆ  เป็นไปอย่างเสรี  ส่งผลให้การแข่งขันในตลาดโลกรุนแรงขึ้นโดยที่
ประเทศต่างๆ  เร่งผลักดันการเพ่ิมผลิตภาพและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการแข่งขัน  ขณะเดียวกันความเสี่ยง
และข้อจ ากัดที่เกิดจากสภาพภูมิอากาศผันผวนรุนแรงต่อการด าเนินธุรกิจและการด าเนินชีวิตของผู้คนก็เพ่ิมข้ึน  
กฎเกณฑ์และกฎระเบียบของสังคมโลกจึงมีความเข้มงวดมากข้ึนทั้งในเรื่องการปลดปล่อยมลพิษ  สิทธิมนุษยชน 
และกฎระเบียบทางการเงิน  เป็นต้นเงื่อนไขต่างๆ  ดังกล่าวจะเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องปรับตัวและมี
การบริหารความเสี่ยงอย่างชาญฉลาดมากขึ้น  โดยที่การปรับตัวจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงใน
เชิงโครงสร้างเพ่ือแก้จุดอ่อนและควบคู่ไปกับการสร้างกลไกเชิงรุกให้จุดแข็งของประเทศเป็นประโยชน์สูงสุดแก่
ประชาชนส่วนใหญ่ของประเทศ  ซึ่งหากไม่สามารถแก้ปัญหาและปฏิรูปให้สัมฤทธิ์ผลได้ในระยะ  ๔ - ๕ ปีต่อ
จากนี้ไป ประเทศไทยจะสูญเสียความสามารถในการแข่งขัน  รายได้เฉลี่ยของประชาชนจะไม่สามารถยกระดับ
ให้ดีขึ้นได้ คุณภาพคนโดยเฉลี่ยจะยังต่ า  และปัญหาความเหลื่อมล้ าจะรุนแรงขึ้น  รวมทั้งทรัพยากรจะร่อยหรอ
เสื่อมโทรมลงไปอีก และในที่สุดการพัฒนาประเทศจะไม่สามารถยั่งยืนไปได้ในระยะยาว 

ทั้งนี้ เงื่อนไขในปัจจุบันและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตในทุกมิติจะส่งผลต่ออนาคต
การพัฒนาประเทศไทยอย่างมากโดยเฉพาะอย่างยิ่งลักษณะในเชิงโครงสร้างทั้งทางเศรษฐกิจและสังคม
ภายในประเทศทั้งท่ีเป็นจุดแข็งและเป็นจุดอ่อนที่จะต้องเผชิญและผสมผสานกับปัจจัยภายนอกและก่อให้เกิด
ทั้งโอกาสและความเสี่ยงในหลากหลายมิติ การที่ประเทศไทยจะสามารถแสวงหาโอกาสจากการพัฒนาของโลก
และรับมือกับภัยคุกคามเหล่านี้ได้นั้น  จ าเป็นจะต้องมีการวิเคราะห์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตอย่าง
รอบด้านขณะเดียวกันต้องวิเคราะห์ศักยภาพภายในประเทศ  เพ่ือเตรียมความพร้อมของประเทศต่อการ
เปลี่ยนแปลงเหล่านั้น โดยที่ประเทศไทยต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบขนานใหญ่เพื่อให้โครงสร้าง  
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ทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลกยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็วสามารถรับมือกับ
ความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้  และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร้าง
ประโยชน์สุขให้กับคนในชาติได้  ไม่ว่าจะเป็นการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจและสังคม  การลงทุนเพ่ือพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรมการด ารงชีวิตการทางาน  
และการเรียนรู้ ซึ่งจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการด าเนินการร่วมกันอย่างเป็น
เอกภาพมีการจัดล าดับความส าคัญและแบ่งหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจนของผู้ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นปัญหา
นั้นๆ ซึ่งการด าเนินการดังกล่าวจะต้องก าหนดเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในระยะยาว  เพ่ือก าหนด
วิสัยทัศน์และเปูาหมายการพัฒนาประเทศและกรอบการทางานของภาคส่วนต่างๆ  เพ่ือให้ขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศไปสู่เปูาหมายที่ก าหนดไว้ 

ดังนั้น จึงจ าเป็นต้องก าหนดยุทธศาสตร์ที่เหมาะสมเพื่อแก้ไขจุดอ่อนและเสริมจุดแข็งให้เอ้ือ
ต่อการพัฒนาประเทศ  เพ่ือให้บรรลุซึ่งเปูาหมายการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติในการที่จะให้
ประเทศไทยมีความม่ันคงในทุกด้าน  คนในชาติมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมั่งค่ัง  และประเทศสามารถพัฒนาไปได้
อย่างยั่งยืน ทั้งนี้การวิเคราะห์ให้ได้ข้อสรุปเกี่ยวกับจุดแข็ง  จุดอ่อน โอกาสและข้อจ ากัดรวมทั้งความเสี่ยงของ
ประเทศ จะน าไปสู่การก าหนดต าแหน่งเชิงยุทธศาสตร์และเปูาหมายของประเทศท่ีชัดเจนและได้รับการยอมรับ
ร่วมกันในสังคมไทยที่จะส่งผลให้เกิดการผนึกก าลังและระดมทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพในการขับเคลื่อน
การพัฒนาไปในทิศทางท่ีสอดคล้องกัน การด าเนินการมีบูรณาการและเป็นเอกภาพภายใต้การมองภาพอนาคต
ของประเทศท่ีเป็นภาพเดียวกัน 

อย่างไรก็ตามในช่วงที่ผ่านมา  ประเทศไทยมิได้มีการก าหนดวิสัยทัศน์ประเทศ  เปูาหมายและ
ยุทธศาสตร์ของประเทศในระยะยาว  การบริหารราชการแผ่นดินของฝุายบริหารจึงให้ความส าคัญกับนโยบาย
พรรคการเมืองหรือนโยบายของรัฐบาลซึ่งเมื่อมีการเปลี่ยนรัฐบาลก็ท าให้การด าเนินนโยบายขาดความต่อเนื่อง  
ถือเป็นการสูญเสียโอกาสและสิ้นเปลืองทรัพยากรของประเทศ  ดังนั้น เพ่ือเป็นการปฏิรูประบบการบริหาร
ราชการแผ่นดินของประเทศไทยให้มีเปูาหมายการพัฒนาในระยะยาว  และเพ่ือเป็นการก าหนดให้ฝุายบริหารมี
ความรับผิดชอบที่จะต้องขับเคลื่อนประเทศไปสู่เปูาหมายที่เป็นที่ยอมรับร่วมกันและเป็นเอกภาพ  ประเทศไทย
จาเป็นจะต้องม ี“ยุทธศาสตร์ชาติ” ซึ่งภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเทศไทยต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย่างเป็น
ระบบขนานใหญ่  เพ่ือให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลก
ยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้ และสามารถอาศัยโอกาสจากการ
เปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับคนในชาติได้  จะต้องมีการก าหนดวิสัยทัศน์  เปูาหมายของ
ประเทศ และทิศทางในการขับเคลื่อนประเทศให้สอดคล้องกับประเด็นการเปลี่ยนแปลงและความท้าทายต่างๆ  
ของบริบทโลก และบริบทการพัฒนาภายในประเทศ 

การก าหนดให้มี  “ยุทธศาสตร์ชาติ” เพ่ือเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศในระยะยาว  
พร้อมกับการปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผ่นดินในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ให้
สามารถนาไปสู่การปฏิบัติอย่างจริงจังจะช่วยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคส่วนและน าพา
ประเทศไทยให้หลุดพ้นหรือบรรเท าความรุนแรงของสภาพปัญหาที่เกิดข้ึนในปัจจุบัน  ทั้งปัญหาทางเศรษฐกิจ  
ปัญหาความเหลื่อมล้ า ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น และปัญหาความขัดแย้งในสังคม รวมถึงสามารถรับมือกับภัย
คุกคามและบริหารจัดการกับความเสี่ยงที่จะเกิดข้ึนในอนาคต และสามารถเปลี่ยนผ่านประเทศไทยไปพร้อมกับ 
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การเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ใหม่ของโลกได้ซึ่งจะท าให้ประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทส าคัญในเวทีโลก  สามารถ
ด ารงรักษาความเป็นชาติที่มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมีความอยู่ดี
มีสุขอย่างถ้วนหน้ากันสาระส าคัญของยุทธศาสตร์ชาติซึ่งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติกาลังด าเนินการ
ยกร่างอยู่ในขณะนี้นั้นจะประกอบด้วยวิสัยทัศน์และเปูาหมายของชาติที่คนไทยทุกคนต้องการบรรลุร่วมกัน
รวมทั้งนโยบายแห่งชาติและมาตรการเฉพาะ  ซึ่งเป็นแนวทาง  ทิศทางและวิธีการที่ทุกองค์กรและคนไทยทุกคน
ต้องมุ่งด าเนินการไปพร้อมกันอย่างประสานสอดคล้อง  เพ่ือให้บรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนต้องการ  คือประเทศ
ไทยมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน ในทุกสาขาของก าลังอ านาจแห่งชาติ  อันได้แก่ การเมืองภายในประเทศ  การเมือง
ต่างประเทศเศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา  การทหาร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการพลังงาน  ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 

๒.๒ วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน”  
ทั้งนี้ วิสัยทัศน์ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ  อันได้แก่การมีเอกราช  

อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอ านาจรัฐ การด ารงอยู่อย่างม่ันคง  ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ  การด ารงอยู่
อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมี
ความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์  ความเจริญเติบโต
ของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน  ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  
ความมั่นคงทางพลังงานและอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของ
สภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกัน  ด้านความมั่นคงใน
ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเก้ือกูลประเทศ
ที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 
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คนไทยในอนาคต... 
 

-๕๐- 
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๒.๓ ยุทธศาสตร์ชาติ 
 

ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตท่ีพึงประสงค์นั้น  จ าเป็น
จะต้องมีการวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว  และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุก
ภาคส่วนให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพ่ือ 
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ถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ  และสร้างความ
เข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน  เอกชน 

ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์  
“ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” หรือคติพจน์ประจาชาติ “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” เพื่อให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มี
รายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็น
ธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย ๖ 
ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (๑) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและ
เท่าเทียมกันทางสังคม (๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ    

(๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีสาระส าคัญ 
ของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได ้ดังนี้ 
 

๒.๓.๑ ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  
มีเปูาหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและปูองกันภัยคุกคามจาก

ภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อม่ันในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกท่ีมีต่อประเทศไทย กรอบแนวทาง
ที่ต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง  ขจัด
คอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหาร
จัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

(๔) การพัฒนาระบบ  กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ  
และรักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 

(๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังปูองกันประเทศ  การรักษาความ
สงบเรียบร้อยภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 

(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ  
รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
 

๒.๓.๒ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับ

ผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งใน
สาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร  การเพ่ิมขีดความสามารถ
ทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต  ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูป
และพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์  
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เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน  กรอบ
แนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ  ได้แก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและ
สร้างความเชื่อม่ัน  การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม  
ตลอดจนการพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค  และเป็นการ
ยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากข้ึน 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความ
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิต
และบริการ  โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา  และในภาค
บริการที่หลากหลายตามรูปแบบการด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป  รวมทั้งเป็นแหล่งอาหาร
คุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร  โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน  เพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง  และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มี
ศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม  โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ  ยกระดับการพัฒนา
อุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง  และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ  โดยการใช้ดิจิทัลและการค้า
มาเพ่ิมมูลค่าและยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย  มีความเป็น
เลิศและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม  เช่น การท่องเที่ยว  และพัฒนาให้
ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ  ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืนๆ  
เป็นต้น 

(๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน  พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ  
ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจ
ชุมชนและสถาบันเกษตรกร 

(๔) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน  
และพัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ  จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม  มีการจัดการ
สิ่งแวดล้อมเมือง และโครงสร้างพ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  ในด้านการขนส่ง  ด้านพลังงาน  ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับ
นานาประเทศ  ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ  เพ่ิมบทบาทของไทยใน
องค์กรระหว่างประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 
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๒.๓.๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
 

เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย  ใจ 
สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล  มีระเบียบวินัย  เคารพกฎหมาย  มีคุณธรรม
จริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์ 
(๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบัน

ครอบครัวในการบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
 

๒.๓.๔ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  
เพ่ือเร่งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ าไปสู่สังคมท่ี

เสมอภาคและเป็นธรรม กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ
(๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็ง

ของชุมชน 
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
 

๒.๓.๕ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 เพ่ือเร่งอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ  และมีความมั่นคงด้าน

น้ า รวมทั้งมีความสามารถในการปูองกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัย
พิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การจัดระบบอนุรักษ ์ฟ้ืนฟูและปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง  ๒๕ ลุ่มน้ า เน้นการปรับ

ระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

  (๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

(๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 
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๒.๓.๖ ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ  
การบริหารจัดการภาครัฐ  เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ  มี

สมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม  มีธรรมาภิบาล
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

  (๑) การปรับปรุงโครงสร้าง  บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ  ให้มีขนาดที่
เหมาะสม 

(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

 
๒.๔ กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือให้ส่วนราชการและ
หน่วยงานต่างๆ ใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่างๆ  อาทิ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนเฉพาะด้านต่างๆ  เช่น ด้านความมั่นคง  เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม  
ฯลฯ แผนปฏิบัติการในระดับกระทรวงและในระดับพ้ืนที่  ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลานอกจากนี้
ยุทธศาสตร์ชาติจะใช้เป็นกรอบในการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอื่นๆ  ของประเทศ  เพ่ือขับเคลื่อนการ
พัฒนาอย่างมีเอกภาพให้บรรลุเปูาหมาย โดยจะต้องอาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน  ภายใต้
ระบบประชารัฐ คือ ความร่วมมือของภาครัฐภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทยจะได้มีการก าหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์ชาติและแนวทางในการนายุทธศาสตร์
ชาติไปสู่การปฏิบัติ  เพ่ือที่ส่วนราชการและหน่วยงานต่างๆ  จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง
และบูรณาการ 

๒.๕ ปัจจัยความส าเร็จของยุทธศาสตร์ชาติ 
๒.๕.๑ สาระของยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิสัยทัศน์ระยะยาวที่ชัดเจน  มีการก าหนด

เปูาหมายและภาพในอนาคตของประเทศท่ีชัดเจนและเป็นที่เข้าใจ รับรู้ และยอมรับเป็นเจ้าของร่วมกันสามารถ
ถ่ายทอดเปูาหมายของยุทธศาสตร์ชาติ  สู่เปูาหมายเฉพาะด้านต่างๆ  ตามระยะเวลาเป็นช่วงๆ  ของหน่วยงาน
ปฏิบัติได ้และมีการก าหนดตัวชี้วัดที่สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได้ 
 

๒.๕.๒ ระบบและกฎหมาย  
มีกฎหมายรองรับ  มีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ

แผนในระดับต่างๆ  เพ่ือให้ส่วนราชการน ายุทธศาสตร์ชาติไปปฏิบัติ  รวมทั้งกรอบกฎหมายด้านการจัดสรร
งบประมาณ ให้สามารถระดมทรัพยากรเพ่ือผลักดันขับเคลื่อนการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติอย่างมีบูรณา
การ และกรอบกฎหมายที่จะก าหนดให้การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติมีความต่อเนื่อง  รวมทั้งมีระบบการ
ติดตามและประเมินผลอย่างเป็นระบบในทุกระดับ 
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๒.๕.๓ กลไกสู่การปฏิบัติ 
 มีกลไกที่สอดรับ/สอดคล้องตั้งแต่ระดับการจัดท ายุทธศาสตร์  การน าไปสู่การปฏิบัติ  

และการติดตามประเมินผล รวมทั้งมีกลไกในการก ากับดูแล  บริหารจัดการและการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสู่
การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและหน่วยงานปฏิบัติจะต้องมีความเข้าใจ  สามารถก าหนดแผนงานโครงการให้
สอดคล้องกับเปูาหมายที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 
 
 ๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 

การจัดท าแผนพัฒนาสี่ปีของ องค์การบริหารส่วนต าบล มีความสัมพันธ์และสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต้องสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แต่ทั้งนี้  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. 
๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) ได้สิ้นสุดลงและการจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  ๑๒  อยู่ระหว่าง
การด าเนินการและยังไม่ประกาศใช้ แต่ได้ก าหนดทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 
๑๒  เอาไว้แล้ว 

ดังนั้น  เพื่อให้การจัดท าแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ของ องค์การบริหารส่วน
ต าบลเซิม   มีความสอดคล้องกับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ องค์การบริหาร
ส่วนต าบลเซิม  จึงได้น าทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติดังกล่าวมาประกอบในการจัดท า
แผนพัฒนาสามปีให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ของ องค์การบริหารส่วนต าบล   ซึ่งทิศทางของแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๒ มีรายละเอียดดังนี้  

 

๑. กรอบแนวคิดและหลักการ 
ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ ) ประเทศไทย

จะยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆ  ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้งจากภายใน
และภายนอกประเทศ  อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี  ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ  การเข้าสู่สังคม
ผู้สูงอายุ  การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง  ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ  ทั้งเศรษฐกิจ  สังคม  
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน  เช่น ปัญหาผลิต
ภาพการผลิตความสามารถในการแข่งขัน  คุณภาพการศึกษา  ความเหลื่อมล้ าทางสังคม  เป็นต้น ท าให้การ
พัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒ จึงจ าเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่ส าคัญ ดังนี้  

(๑) การน้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(๒) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  
(๓) การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  
(๔) การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 

๒. สถานะของประเทศ 
๒.๑ ด้านเศรษฐกิจ 

๒.๑.๑  ๓ ปีแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ เริ่มแสดงให้เห็นถึงข้อจากัดในการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจ  แม้ว่าเศรษฐกิจของไทยในระยะท่ีผ่านมา  (ยกเว้นช่วงวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ  ปี ๒๕๔๐-



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

๒๕๔๑) จะขยายตัวได้ดีเฉลี่ยประมาณร้อยละ ๕ ต่อปี จนท้าให้รายได้ประชาชาติต่อหัว  (GNP Per Capita) ใน
ปี  
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๒๕๕๗ มาอยู่ที่ประมาณ ๑๙๖,๒๔๐ บาท หรือประมาณ  ๖,๐๔๑ ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปี ซึ่งท้าให้ประเทศ
ไทยได้ขยับฐานะขึ้นมาเป็นประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง  (Upper Middle Income Country) แต่ในระยะ ๘ 
ปีที่ผ่านมาการขยายตัวทางเศรษฐกิจชะลอตัวลงและมีความผันผวน  โดยขยายตัวเฉลี่ยเพียงร้อยละ  ๓.๒ ชะลอ
จากร้อยละ ๕.๗ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๙ ซ่ึงต่ ากวา่ศักยภาพของระบบเศรษฐกิจและต่ ากวา่ระดับท่ีจะท า
ให้ประเทศไทยหลุดจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางในระยะเวลาอันควร  โดยสาเหตุที่ส าคัญประการหนึ่งมา
จากการชะลอตัวของการลงทุนโดยรวมอย่างต่อเนื่อง  ดังจะเห็นได้จาก  สัดส่วนการลงทุนรวมต่อผลิตภัณฑ์มวล
รวมในประเทศ  (Gross Domestic Product : GDP) ลดลงจากร้อยละ  ๔๑.๓ ในช่วงปี ๒๕๓๔ – ๒๕๓๙ เป็น
ร้อยละ ๒๕.๕ ในช่วงปี ๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ นอกจากนี้ เมื่อเทียบกับประเทศอ่ืนๆ  ในภูมิภาค จะพบว่าอัตราการ
ขยายตัวของการลงทุนของไทยโดยเฉลี่ยในช่วงปี  ๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ อยู่ที่ประมาณร้อยละ  ๔.๙ ต่ ากว่าสิงคโปร์
และมาเลเซียซึ่งมีระดับการพัฒนาที่สูงกว่าไทย 

 
๒.๒.๒ การปรับโครงสร้างการผลิตสู่ประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง  แต่ความสามารถใน

การแข่งขันเริ่มลดลง  โครงสร้างการผลิตของไทยได้เปลี่ยนผ่านจากภาคเกษตรไปสู่ภาคอุตสาหกรรมและ
บริการมากขึ้น (สัดส่วนของภาคเกษตร  อุตสาหกรรม  และบริการในปี  ๒๕๕๓ ที่ระดับร้อยละ  ๙.๙ ๒๕.๔ และ 
๖๔.๗ เป็นร้อยละ ๗.๒  ๒๘.๕  และ ๖๔.๓ ในปี ๒๕๕๗ ตามล้าดับ) โดยภาคอุตสาหกรรมได้มีการสั่งสมองค์
ความรู้และเทคโนโลยีอย่างต่อเนื่อง  ท้าให้มีการพัฒนาจากอุตสาหกรรมข้ันปฐมภายใต้การบริหารจัดการของ
เงินทุนต่างชาติมาเป็นอุตสาหกรรมพื้นฐาน  (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมที่มีเทคโนโลยีสูงขึ้น
ภายใต้เครือข่ายของบริษัทแม่ในต่างชาติและของนักลงทุนไทยที่มีสัดส่วนสูงขึ้น  จนประเทศไทยกลายเป็น
ประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง  ขณะเดียวกันก็มีการเคลื่อนย้ายแรงงานจากภาคเกษตรไปยังภาคอุตสาหกรรม
และบริการที่มีประสิทธิภาพการผลิตสูงกว่า  ท าให้ผลิตภาพแรงงานในระยะท่ีผ่านมายังเพ่ิมในระดับที่น่าพอใจ
แต่การชะลอตัวของก าลังแรงงานและการเพิ่มผลิตภาพการผลิตของก าลังแรงงานเป็นไปอย่างล่าช้า  ประกอบ
กับผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม  (Total Factor Productivity : TFP) ที่ลดลงท้าให้ความสามารถ
ในการแข่งขันระหว่างประเทศในระยะหลังลดลงซึ่งสะท้อนมาที่ปริมาณการส่งออกรวมขยายตัวช้าลงจากร้อย
ละ ๙.๗ ต่อปีในช่วงแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ ๙ (พ.ศ. ๒๕๔๕-๒๕๔๙) เป็นเฉลี่ยร้อยละ  ๑.๑ ในช่วง ๓ ปีของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๗) 

๒.๑.๓ ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม  (TFP) ยังคงอยู่ในระดับต่ าท าให้ขาด
พลังในการขับเคลื่อนการขยายตัวทางเศรษฐกิจให้หลุดพ้นจากการเป็นประเทศรายได้ปานกลาง  ซึ่งต้อง
อาศัยการผลิตที่มีเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตที่เป็นของตนเองมากขึ้น  แม้ว่าการขยายตัวของผลิตภาพ
การผลิตรวมในช่วงก่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๐ จะอยู่ในระดับที่น่าพอใจก็ตาม  แต่มีแนวโน้มลดลงในระยะ  ๘ 
ปี ที่ผ่านมา  และยังมีความล่าช้าเมื่อเทียบกับประเทศที่เริ่มพัฒนาประเทศในช่วงเวลาเดียวกันและสามารถ
ยกระดับการพัฒนาประเทศเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงในช่วงก่อนหน้า  ทั้งนี้การขยายตัวของผลิตภาพการ
ผลิตรวม ลดลงจากร้อยละ  ๓.๓๒ ในช่วงแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ ๙ เป็นร้อยละ  ๒.๐๕ ในช่วงครึ่งแรกของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ท้าให้ประเทศไทยจ้าเป็นต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม
การผลิตเพ่ิมการลงทุนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ  และเพ่ิมแรงขับเคลื่อนจากผลิตภาพการผลิต
ของปัจจัยแรงงาน 



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

๒.๑.๔  การลดลงของความแข็งแกร่งด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจจะเป็นอุปสรรคต่อการ
แก้ไขปัญหาเชิงโครงสร้าง  การรองรับเงื่อนไขในระบบเศรษฐกิจโลก  และการดาเนินนโยบายและการ
บริหารจัดการเศรษฐกิจในอนาคต แม้ว่าเศรษฐกิจไทยจะประสบปัญหาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจรุนแรงถึงสอง
ครั้งในป ี 
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๒๕๒๔ และ ๒๕๔๐ แต่การให้ความส าคัญกับการรักษาวินัยทางการเงินและการคลังท้าให้เสถียรภาพของ
เศรษฐกิจไทยอยู่ในเกณฑ์ท่ีแข็งแกร่ง  โดยเฉพาะเมื่อเทียบกับประเทศที่มีระดับการพัฒนาในระดับใกล้เคียงกัน
อย่างไรก็ตาม  เสถียรภาพทางเศรษฐกิจซึ่งเป็นจุดแข็งของเศรษฐกิจไทยและเอ้ืออ านวยต่อการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจมาอย่างต่อเนื่องเริ่มมีสัญญาณที่จะเป็นข้อจ้ากัดต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะยาวมากขึ้น  
โดยเฉพาะหนี้สาธารณะซึ่งเพ่ิมข้ึนจากเฉลี่ยร้อยละ  ๓๗.๙ ในช่วงแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ ๑๐ เป็นร้อยละ ๔๒.๒ 
ในช่วง ๓ ปีแรกของแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ ๑๑ ชี้ให้เห็นว่าแม้จะอยู่ภายใต้กรอบวินัยทางการคลังแต่มีแนวโน้ม
เพ่ิมข้ึนจากผลของการด าเนินมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจระยะสั้นในระยะที่ผ่านมาและจะเป็นข้อจ้ากัดต่อการ
ใช้มาตรการทางการคลังในการกระตุ้นเศรษฐกิจและการพัฒนาศักยภาพการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะ
ต่อไป 

๒.๑.๕ อันดับความสามารถในการแข่งขันโดยรวมยังปรับตัวดีขึ้นไม่มากนัก  เนื่องจาก
ต่างประเทศมีพลังการขับเคลื่อนมากกว่าไทย  และประเทศไทยอยู่ในสถานการณ์การแข่งขันที่อยู่ตรงกลาง
ระหว่างประเทศที่มีความได้เปรียบด้านต้นทุนแรงงานและการผลิต  และประเทศที่มีความก้าวหน้าและ
ความสามารถในการแข่งขันทางนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์  โดยในปี พ.ศ. ๒๕๕๗ WEF (World 
Economic Forum) ได้จัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยเป็นอันดับที่  ๓๑ จาก ๑๔๔ 
ประเทศ และในปี พ.ศ. ๒๕๕๗ IMD (International Institute for Management Development) ได้จัด
อันดับไว้ที่ ๓๐ จาก ๖๑ ประเทศชั้นน า  ในขณะที่ผลการวิจัยประเทศที่มีความสะดวกในการเข้าไปประกอบ
ธุรกิจประจ้าปี ๒๕๕๘ หรือ Ease of Doing Business ๒๐๑๕  ซ่ึงด าเนนิการโดยธนาคารโลกนัน้ประเทศไทย
ได้รับการจัดให้อยู่ในอันดับที่ ๒๖ จาก ๑๘๙ ประเทศท่ัวโลก  

 

๒.๑.๖ สถานการณ์การพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมของประเทศ
ได้รับการยกระดับดีขึ้นจากการผนึกก าลังของหน่วยงานด้านวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  และ
เชื่อมโยงให้เกิดความมั่นใจของภาคธุรกิจเอกชน  แต่ยังคงอยู่ในระดับต่ าเมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่มประเทศที่มี
รายได้สูง  โดยในปี ๒๕๕๗ อันดับความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์อยู่ที่  ๔๗ และด้าน
เทคโนโลยีที่ ๔๔ จาก ๖๑ ประเทศท่ีจัดอันดับโดย IMD ลดลงเมื่อเทียบกับอันดับที่  ๓๗ และ ๔๓ ตามล าดับใน
ปี ๒๕๕๑ และตลอดช่วงระยะเวลา ๑๔ ปีที่ผ่านมา (๒๕๔๓-๒๕๕๖) ค่าเฉลี่ยการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา
ต่อ GDP ยังคงอยู่ในระดับร้อยละ ๐.๑๗ ต่อ GDP โดยในปี ๒๕๕๖ (ข้อมูลล่าสุด ) ประเทศไทยมีการลงทุนด้าน
การวิจัยและพัฒนาเพิ่มข้ึนเป็นร้อยละ  ๐.๔๘ ต่อ GDP โดยเป็นการลงทุนวิจัยและพัฒนาจากภาครัฐประมาณ
ร้อยละ ๕๓ และจากภาคเอกชนประมาณร้อยละ  ๔๗ ขณะที่ประเทศที่พัฒนาแล้ว  เช่น เกาหลีใต้ ญี่ปุุน 
สหรัฐอเมริกา  ออสเตรเลีย  มีค่าใช้จ่ายเพื่อการวิจัยและพัฒนาอยู่ที่ร้อยละ  ๔.๐๓, ๓.๓๕, ๒.๗๙, และ ๒.๒๗ 
ต่อ GDP ในปี ๒๕๕๕ ตามล าดับ ขณะเดียวกันบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาของประเทศยังมีจ้านวนไม่
เพียงพอต่อการส่งเสริมการพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  วิจัย และนวัตกรรมในระดับก้าวหน้า  โดยในปี 
๒๕๕๖ บุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนามีจ้านวน  ๑๑ คนต่อประชากร  ๑๐,๐๐๐ คน ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับ
ประเทศพัฒนาแล้ว ส่วนใหญ่จะอยู่ที่ระดับ ๒๐-๓๐ คนต่อประชากร ๑๐,๐๐๐ คน  
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๒.๑.๗ สถานการณ์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานยังคงมีปัญหาในหลายๆ ด้าน ประกอบด้วยรูปแบบการขนส่งยังไม่
สามารถปรับเปลี่ยนจากทางถนนเป็นทางน้าและทางรางได้ตามเปูาหมายและยังขาดการพัฒนาคุณภาพการ

ให้บริการ การบริหารจัดการกิจการประปายังขาดเอกภาพ การให้บริการน้าประปายังกระจุกในเขตนครหลวง
และเขตเมืองหลักในภูมิภาค และมีแหล่งน้าดิบไม่เพียงพอ การให้บริการ ICT ยังไม่ทั่วถึงกระจุก 
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ตัวอยู่ในเมือง  และมีราคาค่อนข้างสูง  ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศมีแนวโน้มลดลงเล็กน้อยและ
ยังคงเผชิญกับความเสี่ยงด้านความม่ันคงท้ังในระยะสั้นและระยะยาว  นอกจากนั้น  การส่งเสริมการวิจัยและ
พัฒนาเทคโนโลยีและการพัฒนานวัตกรรมด้านพลังงานและ  ICT อยู่ในระดับต่ าและมีข้อจ ากัด  ยังไม่สามารถ
พัฒนาต่อยอดในเชิงพาณิชย์ได้อย่างเป็นรูปธรรมนอกจากนี้  ด้านบุคลากรและการบริหารจัดการ  รวมทั้ง
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการด้านโครงสร้างพื้นฐานยังขาดประสิทธิภาพ  โดยเฉพาะการคุ้มครอง
ทรัพย์สินทางปัญญา การท าธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์  การรักษาความปลอดภัย  และข้อจ ากัดต่อการท าธุรกิจใหม่
และการประกอบกิจการในต่างประเทศ ตลอดจนบุคลากรด้านโลจิสติกส์ยังขาดความรู้และทักษะเฉพาะด้านที่ 
ตรงต่อความต้องการของอุตสาหกรรม เช่น ความรู้ด้านภาษา ความรู้ด้านเทคโนโลยี และความรู้ในการด าเนิน
ธุรกิจต่างประเทศ เป็นต้น 
 

๒.๒ ด้านสังคม 
๒.๒.๑ โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัย  แต่ยังคงมีปัญหาทั้งใน

เชิงปริมาณและคุณภาพของประชากรในทุกช่วงวัย เนื่องจากปัจจัยหลักๆ ได้แก่ 
(๑) ประชากรวัยเด็กของไทยมีจานวนลดลงอย่างรวดเร็ว  มีพัฒนาการไม่สมวัย

และการตั้งครรภ์ในกลุ่มวัยรุ่นที่มีแนวโน้มเพิ่มข้ึน  อัตราการเจริญพันธุ์รวมลดลงจาก  ๖.๓ คน  ในช่วงปี  
๒๕๐๗-๒๕๐๘ เป็น ๑.๖๒ คน ในช่วงปี ๒๕๔๘-๒๕๕๕๘ และคาดว่าในปี ๒๕๘๓ จะลดลงเหลือเพียง ๑.๓ คน  

(๒) ก าลังแรงงานมีแนวโน้มลดลง  และแรงงานกว่าร้อยละ  ๓๐ เป็นประชากร
กลุ่มเจเนอเรชั่น  Y (Gen Y)* ขณะที่ผลิตภาพแรงงานยังเพิ่มข้ึนช้า  ซึ่งจะเป็นข้อจ ากัดต่อการพัฒนาใน
ระยะต่อไป ก าลังแรงงานของไทยมีจ้านวน  ๓๘.๙ ล้านคนในช่วงปี  ๒๕๕๕-๒๕๕๗ และเริ่มลดลงร้อยละ  ๐.๑ 
ในป ี๒๕๕๖ และร้อยละ ๐.๒ ในปี ๒๕๕๗ ขณะที่ผลิตภาพแรงงานเฉลี่ยเพิ่มข้ึนร้อยละ ๒.๒ ต่อปีในช่วง ๑๐ ปี
ที่ผ่านมา (ปี ๒๕๔๘–๒๕๕๗) แต่ยังต่ ากว่าประเทศเพ่ือนบ้าน  เช่น มาเลเซีย ๑ เท่าตัว และสิงคโปร์  ๕ เท่าตัว 
และก าลังแรงงานกว่าร้อยละ ๖๕.๑ มีการศึกษาระดับมัธยมต้นและต่ ากว่า นอกจากนี้ ก าลังแรงงานกลุ่มเจเนอ
เรชั่นวาย ซึ่งมีจ านวนร้อยละ ๒๗ ของประชากรในปี ๒๕๕๓  มีลักษณะความเป็นปัจเจกสูง  ไม่ให้ความส าคัญ
กับการมีครอบครัว ส่งผลต่อรูปแบบการประกอบอาชีพและอัตราการเจริญพันธุ์รวมของประเทศในอนาคต 

(๓) กลุ่มผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายมีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้น  สะท้อนถึงภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพที่เพิ่มมากขึ้น ขณะที่ผู้สูงอายุจ านวนมากยังมีรายได้ไม่เพียงพอในการยังชีพ  ผู้สูงอายุ
มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนจาก ๑๐.๓  ล้านคน (ร้อยละ ๑๖.๒ ) ในปี ๒๕๕๘ เป็น ๒๐.๕ ล้านคน (ร้อยละ ๓๒.๑ ) ในปี 
๒๕๘๓ การเพ่ิมข้ึนของผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายจะส่งผลต่อภาระค่าใช้จ่ายในการดูแลที่เพ่ิมสูงขึ้น  แม้
ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานเพิ่มขึ้น  แต่มีรายได้ไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่าย  เนื่องจากมีการออมน้อย  และ
แหล่งรายได้หลักร้อยละ ๗๘.๕ ของรายได้ท้ังหมดมาจากการเก้ือหนุนของบุตร  

๒.๒.๒  ครัวเรือนไทยโดยเฉลี่ยมีขนาดลดลงและรูปแบบของครอบครัวเปลี่ยนแปลงมี
หลากหลายรูปแบบมากขึ้น อัตราการเจริญพันธุ์ที่ลดลงส่งผลให้ขนาดครัวเรือนโดยเฉลี่ยลดจาก ๓.๖  คน ในปี 
๒๕๔๓ เหลือ ๓ คน ในปี ๒๕๕๖ โดยครัวเรือนเดียว  ครัวเรือน ๑  รุ่น และครัวเรือนแหว่งกลางมีการขยายตัว
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มากที่สุดในช่วงปี ๒๕๔๓-๒๕๕๖ ส่งผลให้ความสัมพันธ์ทางสังคมและครอบครัวเปลี่ยนแปลงไปท าให้ครอบครัว
เสี่ยงต่อการล่มสลาย 

๒.๒.๓ คนไทยยังมีปัญหาเชิงคุณภาพทั้งด้านสุขภาพ  การเรียนรู้ และคุณธรรมจริยธรรม  
โดยคนไทยมีอายุคาดเฉลี่ยสูงขึ้น อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิดของคนไทย ปี ๒๕๕๗ เพศชาย ๗๑.๓ ปี เพศหญิง  
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๗๘.๒ ปี แต่เสียชีวิตก่อนวัยอันควรจากโรคและการบาดเจ็บ  เนื่องจากโรคไม่ติดต่อและอุบัติเหตุ  อย่างไรก็ตาม 
คนไทยได้รับโอกาสทางการศึกษาสูงขึ้น  จ านวนปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรวัยแรงงานอายุ ๑๕.๕๙  ปี 
เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง โดยช่วงปี ๒๕๕๑-๒๕๕๖ มีการศึกษาเฉลี่ย ๘.๙  ปี ขณะที่คุณภาพการศึกษาอยู่ในระดับ
ต่ า สะท้อนได้จากคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET) ในปี ๒๕๕๖ มีค่าเฉลี่ยต่ า
กว่าร้อยละ ๕๐ นอกจากนี้ คนไทยส่วนใหญ่มีปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยผลการวิจัยและการส ารวจ 
ต่างๆ พบว่าปัญหาส าคัญท่ีสุด  คือ ความซื่อสัตย์สุจริต  และการทุจริตคอร์รัปชั่น  โดยเห็นว่าต้องส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทยเร่งด่วน 

๒.๒.๔  สถานการณ์ความยากจนมีแนวโน้มลดลง  แต่ยังคงมีความเหลื่อมล้ าของการ
กระจายรายได้ สัดส่วนคนจนลดลงอย่างต่อเนื่องจากร้อยละ ๔๒ ในปี ๒๕๔๓ เหลือร้อยละ ๑๐.๙ ในปี ๒๕๕๖ 
แต่ความยากจนยังกระจุกตัวหนาแน่นในภาคตะวันเฉียงเหนือและภาคเหนือ  ขณะที่ความเหลื่อมล้าด้านรายได้
มีแนวโน้มดีขึ้นเล็กน้อย ค่าสัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ด้านรายได้ลดลงจาก ๐.๔๘๔  ใน
ปี ๒๕๕๔ เหลือ ๐.๔๖๕  ในปี ๒๕๕๖ อย่างไรก็ตามความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยที่สุดกับกลุ่ม
คนจนที่สุดแตกต่างกันถึง ๓๔.๙ เท่า ในปี ๒๕๕๖ โดยกลุ่มคนรวยที่สุดร้อยละ ๑๐ ถือครองรายได้สูงถึงร้อยละ 
๓๖.๘ ของรายได้ท้ังหมด ขณะที่กลุ่มคนจนที่สุดร้อยละ ๑๐  ถือครองรายได้เพียงร้อยละ ๑.๑  สาเหตุพ้ืนฐานที่
ส าคัญจากโครงสร้างเศรษฐกิจที่ไม่สมดุล  ส่งผลให้การกระจายประโยชน์ของการพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆ  ใน
สังคมไม่ทั่วถึง* ประชากรที่เกิดช่วงปี ๒๕๕๕-๒๕๔๖ 

๒.๒.๕ ความเหลื่อมล้ าระหว่างกลุ่มคนยังคงเป็นปัญหาส าคัญของสังคมไทย  อัน
เนื่องมาจาก 

(๑) ความเหลื่อมล้ าด้านสินทรัพย์ทั้งด้านการเงินและการถือครองท่ีดินยังคง
กระจุกตัวอยู่ในกลุ่มคนเพียงส่วนน้อย โดยเฉพาะอย่างยิ่งการถือครองที่ดินโดยกลุ่มผู้ถือครองที่ดินร้อยละ ๒๐ 
มีการถือครองที่ดินมากที่สุด      มีสัดส่วนการถือครองที่ดินสูงกว่ากลุ่มผู้ถือครองที่ดินร้อยละ ๒๐ ที่มีการถือ
ครองที่ดินน้อยที่สุด ๓๒๕.๗  เท่า เนื่องจากปัญหากรรมสิทธิ์ที่ดิน  และการขาดประสิทธิภาพในการบริหาร
จัดการที่ดินว่างเปล่าของภาครัฐ 

(๒) เด็กยากจนยังเข้าไม่ถึงการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ขณะที่โอกาสในการเข้าถึง
การศึกษาในระดับปริญญาตรียังมีความแตกต่างกันตามฐานะของกลุ่มประชากร  ระหว่างเขตเมือง -ชนบท
และระหว่างภูมิภาค  มีปัจจัยหลักมาจากปัญหาเรื่องค่าครองชีพและการเดินทางไปศึกษา  โดยกลุ่มประชากร
ร้อยละ ๑๐ ที่มีฐานะความเป็นอยู่ดีที่สุด  มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาระดับปริญญาตรีมากกว่ากลุ่มประชากรร้อย
ละ ๑๐ ที่มีฐานะความเป็นอยู่ด้อยท่ีสุดประมาณ ๑๙.๑  เท่า นักศึกษาในเขตเมืองมีโอกาสสูงกว่านักศึกษาใน
เขตชนบทประมาณ ๒.๒ เท่า 

(๓) คุณภาพการให้บริการสาธารณสุขยังคงมีความเหลื่อมล้ ากันระหว่างภูมิภาค  
โดยเฉพาะการกระจายทรัพยากรทางการแพทย์และสาธารณสุข อาท ิจากการส ารวจทรัพยากรสาธารณสุขในปี 
๒๕๕๖ พบว่า อัตราส่วนแพทย์ต่อประชากรระหว่างกรุงเทพฯ  และภาคตะวันออกเฉียงเหนือต่างกันถึง  ๓.๖ 
เท่า 
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(๔) ความเหลื่อมล้ าการเข้าถึงการคุ้มครองทางสังคมของแรงงาน  แรงงานอิสระ
เข้าถึงการคุ้มครองมากขึ้น  จากการเข้าถึงการประกันตนตามมาตรา ๕๐  ที่เพ่ิมข้ึนจาก ๑.๒๙  ล้านคน ในปี 
๒๕๕๕ เป็น ๒.๔๗๑  ล้านคน ในปี ๒๕๕๗  ท าให้แรงงานในระบบมีสัดส่วนเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ ๔๒.๔  ในปี 
๒๕๕๗ อย่างไรก็ตาม  แรงงานในระบบได้รับค่าจ้างเฉลี่ยสูงกว่าแรงงานนอกระบบประมาณ ๒.๑  เท่า ในปี 
๒๕๕๖ 
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(๕) ความเหลื่อมล้ าด้านกระบวนการยุติธรรม  เนื่องจากประชาชนไม่เข้าใจ
กฎหมาย เข้าไม่ถึงกระบวนการยุติธรรม  และหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมขาดการบูรณาการในการทา
งาน นอกจากนี้  ผู้มีรายได้น้อยมักไม่ได้รับความเป็นธรรม  ไม่สามารถต่อสู้คดีจากการที่ไม่สามารถรับภาระ
ค่าใช้จ่ายในกระบวนการยุติธรรมและต้องใช้ระยะเวลายาวนาน 

๒.๒.๖ คนไทยมีความม่ันคงทางสังคมมากขึ้น  จากการที่คนไทยกว่าร้อยละ ๙๙.๙  ได้รับ
ความคุ้มครองทางด้านสุขภาพ  โดยอยู่ภายใต้ระบบประกันสุขภาพถ้วนหน้าร้อยละ ๗๓.๘  ระบบประกันสังคม
ร้อยละ  ๑๖.๗  และระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ /รัฐวิสาหกิจร้อยละ ๗.๑  ขณะที่  กลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาสมีหลักประกันทางรายได้ม่ันคงข้ึนและมีความครอบคลุมมากขึ้น  โดยในปี ๒๕๕๘  ผู้สูงอายุได้รับ
การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพเพ่ิมข้ึนเป็นแบบขั้นบันไดตามช่วงอายุ ๘.๓  ล้านคน จากผู้สูงอายุทั้งประเทศ ๑๐.๔  
ล้านคน ส่วนผู้พิการได้รับเบี้ยยังชีพเพ่ิมข้ึนเป็น ๘๐๐  บาท ครอบคลุมผู้พิการร้อยละ ๘๙.๕  และรัฐให้เงิน
อุดหนุนแก่เด็กด้อยโอกาสที่อยู่ในครอบครัวยากจนให้ได้รับการเลี้ยงดูที่มีคุณภาพภายใต้โครงการอุดหนุนเพื่อ
การเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดอย่างไรก็ตาม  สวัสดิการด้านที่อยู่อาศัยยังไม่ครอบคุลมกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้  
แม้ว่ารัฐจัดสวัสดิการด้านที่อยู่อาศัยภายใต้โครงการต่างๆ แต่ปัจจุบันกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและรายได้ปานกลางยัง
ไม่มีกรรมสิทธิ์ในที่อยู่อาศัยถึง ๔.๕๔๔,๙๒๖  ครัวเรือน อย่างไรก็ตาม  รัฐเริ่มให้ความส าคัญกับการพัฒนาที่อยู่
อาศัยแก่ผู้สูงอายุโดยเฉพาะผู้ที่มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้ 

๒.๒.๗  วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเริ่มเสื่อมถอยและสังคมไทยมีแนวโน้มเป็นสังคมพหุ
วัฒนธรรมมากขึ้น อาท ิการให้คุณค่ากับความสนุกสนาน และความสะดวกสบาย  ละเลยเรื่องวินัย  มีความเห็น
แก่ตัว ไม่รู้จักเสียสละไม่เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่  และขาดความรับผิดชอบ  นอกจากนี้ยังมีแนวโน้มการเป็นสังคมพหุ
วัฒนธรรม  โดยเฉพาะการเข้ามาของแรงงานต่างชาติที่ก่อให้เกิดการน าเอาวัฒนธรรมต้นทางผสมผสานกับ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

๒.๒.๘ ความเข้มแข็งของชุมชนมีแนวโน้มที่ดีขึ้น  ชุมชนสามารถแก้ปัญหาและสนองตอบ
ความต้องการของชุมชนด้วยตนเองได้ดีขึ้น  โดยมีกระบวนการจัดท าแผนชุมชนที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่  และ
บูรณาการเป็นแผนต าบลเพ่ือเชื่อมโยงกับแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แผนพัฒนาอ าเภอ  และ
แผนพัฒนาจังหวัดเพ่ือให้ได้รับการสนับสนุนทั้งในด้านองค์ความรู้และงบประมาณในกิจกรรมที่เกิน
ความสามารถของชุมชน  มีการรวมกลุ่มท ากิจกรรมทั้งด้านเศรษฐกิจ  สังคม สิ่งแวดล้อมและเชื่อมโยงเป็น
เครือข่ายเพ่ิมข้ึนจาก ๑๔๒,๖๓๒  แห่งในปี ๒๕๕๕  เป็น ๑๕๒,๓๗๗  แห่ง ในปี ๒๕๕๖ ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มธุรกิจ
ชุมชนและอาชีพ ร้อยละ ๓๒.๕๑ ขององค์กรทั้งหมด และองค์กรการเงิน ร้อยละ ๒๖.๗๗  

๒.๒.๙  ความไม่ยอมรับในความคิดเห็นที่แตกต่างกันส่งผลให้เกิดความขัดแย้งในสังคม  
ในช่วงระยะเวลากว่า ๑๐  ปีที่ผ่านมา ความขัดแย้งในเชิงความคิดเห็นทางการเมืองของกลุ่มต่างๆ  ที่มีความ
รุนแรงมากข้ึน  น าไปสู่ความสูญเสียต่อชีวิต  ทรัพย์สิน และส่งผลกระทบสภาพจิตใจของประชาชนทั้งทางตรง
และทางอ้อม 

 



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
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๒.๓ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.๓.๑ ทรัพยากรธรรมชาติส่วนใหญ่ถูกน าไปใช้ในการพัฒนาจ านวนมาก  ก่อให้เกิดความ

เสื่อมโทรมอย่างต่อเนื่องและเกิดปัญหาความขัดแย้งในการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้น 
(๑) พื้นที่ป่าไม้ลดลง  เนื่องจากจ านวนประชากรที่เพ่ิมมากข้ึน  ท าให้ความต้องการ

ใช้ที่ดินเพื่อการผลิตทางการเกษตร การอยู่อาศัย และการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพิ่มมากข้ึนตามไปด้วย  พ้ืนที่
ปุาไม้จึงถูกบุกรุกท าลายมากข้ึน  โดยพื้นที่ปุาไม้ลดลงจาก ๑๗๑ .๐๒ ล้านไร่  หรือร้อยละ ๕๓.๓๓  ของพ้ืนที่
ทั้งหมดของประเทศในปี ๒๕๐๔ เป็น ๑๐๒ ล้านไร่ หรือคิดเป็นร้อยละ ๓๑.๖ ในปี ๒๕๕๖ 

(๒) ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม  ท าให้ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม
ทรัพยากรดินและท่ีดินมีปัญหาความเสื่อมโทรมของดินจากการใช้ประโยชน์ที่ไม่ถูกต้องตามหลักวิชาการ  ดิน
เกษตรกรรมเสื่อมคุณภาพ  การชะล้างพังทลายของดิน  นอกจากนี้ ยังมีปัญหาพื้นท่ีสูงชันหรือพ้ืนที่ภูเขา  ซึ่งมี
ข้อจ ากัดในการน าไปใช้ประโยชน์  การใช้ทรัพยากรที่ดินของประเทศยังไม่มีประสิทธิภาพและขาดการบูรณา
การของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  การบริหารจัดการที่ดินมีปัญหาความไม่เป็นธรรมและการกระจายสิทธิการถือ
ครองที่ดิน  ความหลากหลายทางชีวภาพก าลังตกอยู่ภายใต้ภาวะถูกคุกคาม  โดยมีสาเหตุมาจากการสูญเสีย
ระบบนิเวศปุาไม้อย่างต่อเนื่องเป็นเวลานาน 

(๓) ป่าชายเลนและระบบนิเวศชายฝั่งถูกท าลาย  และมีการเปลี่ยนสภาพไปใช้
ประโยชน์อื่นๆ  จ านวนมาก เช่น การเพาะเลี้ยงชายฝั่ง  โดยเฉพาะการทานากุ้ง  การขยายตัวของเมืองและ
อุตสาหกรรม  ท าให้พื้นที่ปุาชายเลนลดลงจากปี ๒๕๐๔  ที่มีพ้ืนที่ปุาชายเลนกว่า ๒.๓  ล้านไร่ เหลือเพียง ๑.๕  
ล้านไร่ ในปี ๒๕๕๒ คิดเป็นการลดลงร้อยละ ๓๔.๘  ท าให้รัฐเริ่มมีนโยบายปกปูองปุาชายเลนอย่างจริงจัง  โดย
ไม่อนุญาตการต่อสัมปทานบัตรทั้งหมดตั้งแต่ปี ๒๕๓๔ และห้ามการใช้ประโยชน์อื่นๆ อย่างไรก็ตาม  ในระหว่าง
ปี ๒๕๔๙-๒๕๕๔ พบว่า ปุาชายเลนมีสภาพดีขึ้น  ในปี ๒๕๕๔ ผลผลิตประมงทะเลมีปริมาณเพียง ๑.๖๑  ล้าน
ตัน ลดลงจากปี ๒๕๔๙  ที่มีปริมาณ ๒.๔๒  ล้านตัน ในขณะที่พ้ืนที่เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าชายฝั่งของประเทศไทย
ยังคงขยายตัวอย่างต่อเนื่องจากปริมาณความต้องการสัตว์น้ าที่เพ่ิมมากข้ึน 

(๔) การผลิตพลังงานในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ  แต่ประสิทธิภาพ
การใช้พลังงานดีขึ้น  ความต้องการใช้พลังงานของประเทศเพ่ิมข้ึนตลอด ๓๐  ปีที่ผ่านมาแต่การผลิตพลังงาน
เชิงพาณิชย์เพื่อการบริโภคภายในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ ท าให้ต้องน าเข้าจากต่างประเทศเพ่ิมข้ึน
โดยในปี ๒๕๕๕  ต้องน าเข้าเพ่ิมข้ึนร้อยละ ๖  อยู่ที่ระดับ ๑.๐๘ ล้านบาร์เรลเทียบเท่าน้ ามันดิบต่อวัน  คิดเป็น
ร้อยละ ๕๔ ของความต้องการใช้ในปี ๒๕๕๕ และคิดเป็นร้อยละ ๑๒.๕ ของ GDP โดยน้ ามันดิบมีการน าเข้าสูง
ที่สุดคิดเป็นร้อยละ ๗๖  ของการน าเข้าพลังงานทั้งหมด  ขณะที่การใช้พลังงานเชิงพาณิชย์ขั้นต้นในปี  ๒๕๕๕ 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๖.๘ อยู่ที่ระดับ ๑.๙๘๑ พันบาร์เรลเทียบเท่าน้ ามันดิบต่อวัน ทั้งนี้ ประสิทธิภาพการใช้พลังงาน
ของประเทศไทยมีแนวโน้มดีขึ้น  โดยมีอัตราการเพ่ิมข้ึนของการใช้พลังงานต่ ากว่าอัตราขยายตัวของ  GDP โดย
ในปี ๒๕๕๕ การเพ่ิมข้ึนของ GDP ร้อยละ ๑ ขณะที่มีการใช้พลังงานเพิ่มขึ้นเพียงร้อยละ ๐.๖  
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(๕) ทรัพยากรน้ ายังมีส่วนที่ไม่สามารถจัดสรรได้ตามความต้องการ  ประเทศไทย
ประกอบด้วย ๒๕  ลุ่มน้ าหลัก น้ าท าตามธรรมชาติมีปริมาณรวม ๒๘๕,๒๒๗  ล้านลูกบาศก์เมตร  ขณะที่การ
พัฒนาแหล่งเก็บกักน้ าในประเทศมีความจุคิดเป็นร้อยละ ๒๘  ของปริมาณน้ าท าธรรมชาติ  มีแอ่งน้ าบาดาล
ทั้งหมด ๒๗ แอ่งน้ าบาดาล มีปริมาณการกักเก็บในชั้นน้ าบาดาลรวมประมาณ ๑.๑๓ ล้านล้านลูกบาศก์เมตร  
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มีศักยภาพท่ีจะพัฒนาขึ้นมาใช้ได้ โดยไม่กระทบต่อปริมาณน้ าบาดาลที่มีอยู่ได้รวมปีละ ๖๘,๒๐๐ ล้านลูกบาศก์
เมตรอย่างไรก็ตาม  การพัฒนาน้าบาดาลขึ้นมาใช้  มีข้อจ ากัดในเรื่องขงความคุ้มทุนเนื่องจากมีค่าใช้จ่ายในการ
สูบน้ า และการด าเนินการส ารวจสูง  ขณะที่ภาพรวมความต้องการใช้น้ าในประเทศ  ในปี ๒๕๕๗  มีจ านวน
ประมาณ ๑๕๑,๗๕๐  ล้านลูกบาศก์เมตร  โดยที่ศักยภาพของการเข้าถึงแหล่งน้ าของภาคส่วนต่างๆ  มีจ านวน 
๑๐๒,๑๔๐ ล้านลูกบาศก์เมตร  และยังไม่สามารถจัดสรรน้ าตามความต้องการได้อีกประมาณ ๔๙,๖๑๐  ล้าน
ลูกบาศก์เมตร 

๒.๓.๒ ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพิ่มสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง 
(๑) ปัญหาขยะมูลฝอยยังไม่ได้รับการแก้ไขอย่างมีประสิทธิภาพ  แนวโน้มอัตรา

การเกิดขยะมูลฝอยเฉลี่ยต่อคนต่อวันเพิ่มสูงขึ้นจาก ๑.๐๔ กิโลกรัม/คน/วัน ในปี ๒๕๕๓ เป็น ๑.๑๑ กิโลกรัม/
คน/วัน ในปี ๒๕๕๗ สถานที่ก าจัดขยะแบบถูกต้องตามหลักวิชาการมีเพียงร้อยละ ๑๙  และมีการน ามูลฝอย
กลับไปใช้ประโยชน์เพียงร้อยละ ๑๘ ท าให้มีปริมาณขยะสะสมตกค้างเพ่ิมสูงขึ้นถึง  ๑๙.๙ ล้านตัน ในปี ๒๕๕๖ 
ของเสียอันตราย  ในปี ๒๕๕๗ มีประมาณ ๒.๖๙  ล้านตัน โดยขยะอิเล็กทรอนิกส์มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนร้อยละ ๑๐  
ต่อปี เนื่องจากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่มีการปรับเปลี่ยนอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้ในอนาคตอาจต้องประสบ
ปัญหาการก าจัดซากของเสียเหล่านี้ หากภาครัฐไม่มีมาตรการหรือมีกฎหมายควบคุมการรีไซเคิลขยะอย่างครบ
วงจร ขณะที่การจัดการของเสียอันตรายจากภาคอุตสาหกรรมสามารถจัดการได้ประมาณร้อยละ ๗๐  โดย
ภาคอุตสาหกรรมมีการน้าของเสียอันตรายกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่มากขึ้น  แต่ยังพบการลักลอบทิ้งกาก
อุตสาหกรรมในหลายพื้นที่อย่างต่อเนื่อง เนื่องจากต้นทุนในการก าจัดสูง 

(๒) มลพิษทางอากาศยังเกินมาตรฐานหลายแห่ง  แต่มีแนวโน้มดีขึ้น  ในปี ๒๕๕๗ 
พบสารมลพิษทางอากาศเกินค่ามาตรฐานในหลายพื้นท่ีของประเทศ  และท่ีเป็นปัญหาส าคัญได้แก่ฝุุนละออง  
ก๊าซโอโซน และสารอินทรีย์ระเหยง่าย  (VOCs) โดยมีพ้ืนที่วิกฤติในเขตพ้ืนที่มาบตาพุด  จังหวัดระยอง  ที่ยังคง
ประสบปัญหาสารอินทรีย์ระเหยง่าย  ในขณะที่พ้ืนที่อ่ืน  เช่น กรุงเทพฯ ปทุมธานีเชียงใหม่  ขอนแก่น พบสาร
เบนซินเกินค่ามาตรฐาน แต่ส่วนใหญ่มีปริมาณลดลงจากปีท่ีผ่านมา  ซึ่งได้รับผลดีจากการปรับปรุงมาตรฐานน้า
มันเชื้อเพลิงเมื่อต้นปี ๒๕๕๗ ทั้งนี้ ในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร  การที่ปัญหาฝุุนละอองและเบนซินมีปริมาณลดลง  
ส่วนหนึ่งเป็นผลการปรับปรุงมาตรฐานน้ามันเชื้อเพลิงจาก EURO ๓ เป็น EURO ๔ ตั้งแต่ปี ๒๕๕๕ และการ 
ปรับปรุงระบบขนส่งสาธารณะและทางจักรยาน  การเข้มงวดกับการตรวจจับรถควันด า  อย่างไรก็ตาม  ปัญหา
มลพิษทางอากาศในพ้ืนที่มาจากสาเหตุหลักคือปริมาณรถยนต์จ านวนมากส าหรับมลพิษจากหมอกควัน  ในพ้ืนที่
ภาคเหนือตอนบน  พบว่าสถานการณ์ดีข้ึนเป็นล้าดับ  โดยความร่วมมือและการทางานระหว่างภาครัฐ  องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) และประชาชนดีขึ้น 

(๓) คุณภาพน้ าที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลง  สถานการณ์คุณภาพน้ าในช่วง  ๑๐ 
ปีที่ผ่านมา (พ.ศ. ๒๕๔๘-๒๕๕๗) มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง  โดยแหล่งน้ าที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลงส่วน
แหล่งน้ าที่อยู่ในเกณฑ์พอใช้และเสื่อมโทรมมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึน  สาเหตุส าคัญมาจากการชะหน้าดินที่มีปุ๋ยตกค้าง



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

จากการเกษตรและการปศุสัตว์ และการระบายน้ าเสียจากชุมชน ระบบบ าบัดน้ าเสียรวมของชุมชน  มีจ านวนไม่
เพียงพอต่อการบ าบัดน้ าเสียที่เพ่ิมข้ึนตามการขยายตัวและการเจริญเติบโตของชุมชน  โดยปัจจุบัน  มีปริมาณน้ า
เสียจากชุมชน ๑๐.๓ ล้านลูกบาศก์เมตรต่อวัน  ขณะที่ระบบบ้าบัดน้าเสียรองรับน้าเสียที่เกิดขึ้นได้เพียงร้อยละ 
๓๑ 
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(๔) ประเทศไทยปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพิ่มข้ึน  แต่อัตราการเติบโตลดลง ปริมาณ
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากสาขาพลังงานมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง  ตามปริมาณความต้องการใช้
พลังงานที่เพ่ิมข้ึนตามการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ  จากรายงานแห่งชาติฉบับที่ ๒  การจัดท้าบัญชี
ก๊าซเรือนกระจกของประเทศไทย  ระบุว่าประเทศไทยมีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  ในปี ๒๕๓๓  ปริมาณ 
๒๒๙.๐๘ ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า และเพ่ิมเป็น ๒๖๕.๙  ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า  ใน
ปี ๒๕๔๗ โดยปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนร้อยละ ๓.๓  ต่อปี อย่างไรก็ตาม  อัตราการ
เติบโตลดลงในช่วง ๕ ปีที่ผ่านมา  ทั้งนี้เนื่องมาจากมาตรการการลดก๊าซเรือนกระจกต่างๆ  ที่มีการด าเนินงาน
เพ่ิมมากข้ึนในประเทศ  ประกอบกับการกักเก็บก๊าซเรือนกระจกในภาคปุาไม้และการใช้ประโยชน์ที่ดินมี
แนวโน้มเพ่ิมมากข้ึนร้อยละ ๑.๑  จึงส่งผลให้ภาคดังกล่าวเป็นภาคท่ีมีความส าคัญมากในการเพ่ิมการดูดกลับ
และช่วยลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกโดยรวมของประเทศ 

 
๒.๓.๓ ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างย่ิงอุทกภัยเกิดขึ้นบ่อยครั้งและมีความรุนแรง

มากขึ้น ส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการดารงชีวิตของคนไทย  ทั้งอุทกภัย ภัยแล้ง วาตภัย และดิน
ถล่ม สร้างความเสียหายนับเป็นมูลค่ากว่าหมื่นล้านบาท  อันเป็นผลกระทบมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยมีแนวโน้มและความถ่ีมากขึ้น ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อ
ภาคการผลิตและวิถีการด ารงชีวิตของคนไทยเป็นประจ าทุกปีในมิติของจ้านวนประชากรเสี่ยงภัยจะพบว่าภัย
แล้งเป็นภัยธรรมชาติที่ส่งผลกระทบต่อประชากรเป็นจ านวนมากกว่าภัยประเภทอื่นๆ  ในขณะที่น้ าท่วมเป็นภัย
ธรรมชาติที่ส่งผลให้ประเทศไทยถูกจัดอยู่ในล าดับประเทศที่มีความเสี่ยงต้นๆ ของโลก 

 
๒.๔ ด้านการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา 

๒.๔.๑ ด้านธรรมาภิบาล 
(๑) ประเทศไทยจะต้องให้ความส าคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอย่างเร่งด่วน จากการ

ประเมินผ่านดัชนีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันในสังคมไทย  ชี้ว่า สังคมไทยในภาพรวมมีความอยู่เย็นเป็นสุข
ร่วมกันอยู่ในระดับปานกลางในปี ๒๕๕๖  แต่องค์ประกอบด้านสังคมประชาธิปไตยท่ีมีธรรมาภิบาลอยู่ในระดับ
ที่ต้องเร่งแก้ไข  สถานการณ์ดังกล่าว  ถือเป็นความจ้าเป็นของประเทศไทยที่จะต้องให้ความส าคัญกับเรื่องธรร
มาภิบาลอย่างเร่งด่วน  เนื่องจากสถานการณ์วิกฤตคุณธรรม  จริยธรรมและธรรมาภิบาลของสังคมไทยหลักธรร
มาภิบาล ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี  พ.ศ. 
๒๕๕๒ มีอย่างน้อย ๖  ประการคือ (๑) หลักนิติธรรม (๒) หลักคุณธรรม  (๓) หลักความโปร่งใส  (๔) หลักความ
มีส่วนร่วม (๕) หลักความรับผิดชอบ  (๖) หลักความคุ้มค่า  ขณะนี้ ได้มีการสะสมตัวและลุกลามสู่ทุกภาคส่วน  
ได้แก่ ภาคการเมืองทั้งระดับชาติและระดับท้องถิ่นท่ีมีการซื้อสิทธิ์  ขายเสียง  มีการทุจริตเพื่อให้ได้รับการ
เลือกตั้ง มีผลประโยชน์ส่วนตนทับซ้อนกับผลประโยชน์รัฐหน่วยงานภาครัฐ   มีระบบการบริหารงานที่ไม่เป็น



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

ธรรมาภิบาล มีการใช้อ านาจหน้าที่โดยมิชอบ  หาผลประโยชน์ให้ตนเองและพวกพ้อง  ภาคธุรกิจบางส่วนมีการ
ร่วมมือกับนักการเมืองและข้าราชการ  กระท าการทุจริตเพื่อให้ได้งานจากภาครัฐ  ปิดงานอย่างรวดเร็ว  ผูกขาด
ทางธุรกิจ หลีกเลี่ยงภาษี  ขาดความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค  ภาคประชาชนมีแนวโน้มยอมรับการทุจริตต่างๆ  ที่
ตนเองได้รับประโยชน์มากขึ้น  สถาบันทางศาสนาบางส่วนประพฤติผิดคุณธรรมและจริยธรรมเสียเอง  มีปัญหา
การบริหารจัดการทรัพย์สินของส่วนรวม ขาดความโปร่งใส ปล่อยให้คนบางกลุ่มใช้ศาสนาเป็นเครื่องมือ 
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แสวงหาประโยชน์  สื่อมวลชนหลายส านักวางตัวไม่เป็นกลาง  ไม่แสดงบทบาทในการต่อต้านการทุจริตหรือ
ปกปิดข้อเท็จจริง  รับผลประโยชน์จากกลุ่มนายทุนและนักธุรกิจการเมืองจนไม่สามารถรักษาจริยธรรมหรือ
จรรยาบรรณของวิชาชีพได้ 

(๒) ภาคเอกชนมีการประเมินหลักบรรษัทภิบาล  ตั้งแต่ปี ๒๕๔๔  โดยสมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  (Thai Institute of Directors : IOD) ได้ส ารวจการก ากับดูแลกิจการของ
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่างต่อเนื่อง พบว่า บริษัทจดทะเบียนที่มีธรรมาภิบาลมี
คะแนนเฉลี่ยอยู่ที่  ๗๒% ในปี ๒๕๕๗ ถือว่าอยู่ในระดับดีเมื่อเทียบกับปี ๒๕๔๕  ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ ๕๒ % 
และมีคะแนนเฉลี่ยลดลงเมื่อเทียบกับปี ๒๕๕๔  ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ ๗๗ % แสดงให้เห็นว่า  บริษัทจดทะเบียน
ไทย ให้ความส าคัญในการพัฒนาการก ากับดูแลกิจการที่ดีเพ่ือโอกาสในการเติบโตอย่างยั่งยืนและสร้างความ
เชื่อมั่นแก่ผู้ลงทุนทั้งในประเทศและต่างประเทศสู่การยอมรับในระดับสากล 

๒.๔.๒ ด้านการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอ านาจ 
(๑) การบริหารจัดการภาครัฐมีการปรับปรุงตามยุคสมัย  พระราชบัญญัติระเบียบ

บริหารราชการแผ่นดิน  พ.ศ. ๒๕๓๔ ได้จัดระเบียบการบริหารราชการแผ่นดินแบ่งออกเป็น ๓  ส่วนได้แก่ 
บริหารราชการส่วนกลาง  บริหารราชการส่วนภูมิภาค  และบริหารราชการส่วนท้องถิ่นท่ีใช้หลักการกระจาย
อ านาจที่ส่วนกลางได้มอบอ านาจระดับหนึ่งให้ประชาชนในท้องถิ่นไปด าเนินการปกครองตนเองอย่างอิสระโดย
ที่ไม่ขัดต่อกฎหมายของประเทศ  ทั้งสามส่วนนี้อยู่ในการควบคุมและบริหารงานของคณะรัฐมนตรี  ซึ่งมีหน้าที่
รับผิดชอบบริหารราชการแผ่นดิน  รวมไปถึงการก าหนดนโยบายเพื่อให้ข้าราชการน าไปปฏิบัติ  ทั้งนี้การปฏิรูป
ระบบราชการที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างชัดเจนในโครงสร้างของหน่วยราชการเกิดขึ้นจากพระราชบัญญัติ
ปรับปรุงกระทรวง  ทบวง กรม พ.ศ. ๒๕๔๕ มีการก าหนดส่วนราชการไว้เป็น ๒๐ กระทรวง  และส่วนราชการ
ไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือทบวง 

(๒) การกระจายอ านาจเกิดผลส าเร็จหลายด้านแต่ยังมีปัญหาที่ต้องแก้ไข  การ
กระจายอ านาจให้แก ่อปท. ในระยะที่ผ่านมาได้ด าเนินการตามแนวทางของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  
พ.ศ. ๒๕๔๐ และ ๒๕๕๐ และตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และแผนปฏิบัติ
การก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับท่ี ๑ และฉบับที่ ๒  นอกจากนั้น มี
การใช้งบประมาณเป็นตัวกระตุ้นให้เกิดการถ่ายโอนภารกิจ  หน้าที่และเพ่ิมรายได้ในการด าเนินงานของ  อปท. 
โดยในปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๔๓ สัดส่วนของรายได้ของท้องถิ่นต่อรายได้รัฐบาลคิดเป็นร้อยละ ๑๓.๓๑  
เพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ ๒๕.๑๗ ในปีงบประมาณ ๒๕๕๐ และร้อยละ ๒๘.๒๑  ในปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ มีการ
ถ่ายโอนภารกิจไปแล้วตามแผนปฏิบัติการก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่  อปท. ฉบับที่ ๑ จ านวน 
๑๘๕ ภารกิจจากภารกิจที่จะต้องถ่ายโอน ๒๔๕  ภารกิจและถ่ายโอนภารกิจตามแผนปฏิบัติการฯ  ฉบับที่ ๒ 
จ านวน ๗๕ งาน/กิจกรรมจาก ๑๑๔ งาน/กิจกรรม และถ่ายโอนบุคลากรจากส่วนกลางให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จ านวน ๙.๘๕๐  คน แบ่งเป็นข้าราชการ ๑,๓๗๘  คน บุคลากรทางการศึกษา ๕,๒๙๕  คน ข้าราชการ



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

กระทรวงสาธารณสุขซึ่งประจ าอยู่ที่สถานีอนามัย  จ านวน ๗๙ คน และลูกจ้างประจ า ๓,๐๙๘  คน อย่างไรก็
ตามยังมีปัญหาที่ต้องการการแก้ไข เช่น การทับซ้อนของอ านาจหน้าที่และเขตพ้ืนที่ระหว่างองค์การบริหารส่วน
จังหวัดและเทศบาลหรืองค์การบริหารส่วนต าบล  ท้าให้การจัดบริการสาธารณะให้กับประชาชนยังขาดความ
สมดุล ปัญหาการซื้อเสียง ท าให้การเลือกตั้งระดับท้องถิ่นขาดความชอบธรรม  และปัญหาการขาดแคลนรายได้
ของ อปท . ซึ่งรายได้ท่ีท้องถิ่นจัดเก็บเองในภาพรวมมีสัดส่วนเพียงร้อยละ ๙.๙๐  ของรายได้รัฐบาลใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙ และเพ่ิมเป็นร้อยละ ๑๐.๖๕ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ท้องถิ่นจ าเป็นต้อง 
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พ่ึงพาเงินอุดหนุนจากรัฐบาล คิดเป็นร้อยละ ๓๘.๕๒ และร้อยละ ๓๙.๔๖ ตามล าดับ  ส่งผลให้ อปท. ในพ้ืนที่ที่
มีกิจกรรมทางเศรษฐกิจหนาแน่น  เช่น การเป็นแหล่งที่ตั้งของอุตสาหกรรม  การค้า การบริการ การเป็นพ้ืนที่
เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ แหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับโลก  การจัดบริการสาธารณะรองรับการเติบโตของ
เมืองและการเพิ่มขึ้นของประชากรแฝงและแรงงานต่างด้าวได้อย่างมีขอบเขตจ้ากัด 

๒.๔.๓ ด้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
ไทยก าลังประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่าง

มาก พัฒนาการของการทุจริตคอร์รัปชั่นในสังคมไทยเปลี่ยนแปลงจากในอดีตท่ีมีรูปแบบการทุจริตจัดซื้อจัดจ้าง  
รับสินบน ซึ่งสามารถตรวจสอบหาหลักฐานจับผิดมาลงโทษได้ เนื่องจากมีความซับซ้อนไม่มากเท่ากับการทุจริต
คอร์รัปชั่นในปัจจุบันที่ประเทศไทยมีความเสียหายจากการทุจริตคอร์รัปชั่นขนาดใหญ่ที่สูงเป็นแสนล้านบาท  
อันเนื่องจากการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนซึ่งเป็นรูปแบบใหม่ที่เกิดมากขึ้นในช่วงที่รัฐเข้ามามี
บทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจและการหาประโยชน์จากธุรกิจในโลกสมัยใหม่  มีความซับซ้อนเพิ่มขึ้นและใน
ปัจจุบันประเทศไทยประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมาก  ไม่ว่าจะเป็น
องค์กรภาครัฐหรือภาคเอกชน  และมาตรการต่างๆ  ที่ออกมา  รวมทั้งกฎหมายเกี่ยวกับการทุจริตและการ
ตรวจสอบจากองค์กรต่างๆ  ยังไม่สามารถท่ีจะเข้าไปแก้ไขปัญหาเหล่านี้ได้  ดังปรากฏตามดัชนีภาพลักษณ์
คอร์รัปชั่น (Corruption Perception Index : CPI) พ.ศ. ๒๕๕๗ ขององค์กรเพื่อความโปร่งใสนานาชาติ  
พบว่าประเทศไทยได้ ๓๘  คะแนนจากคะแนนเต็ม ๑๐๐  คะแนน อยู่อันดับที่ ๘๕  จากการจัดอันดับทั้งหมด 
๑๗๕ ประเทศท่ัวโลก  จะเห็นได้ว่าประเทศไทยมีคะแนนดีขึ้นเล็กน้อยเทียบกับปี ๒๕๕๖  ที่ได้ ๓๕ คะแนน อยู่
อันดับ ๑๐๒ โดยเมื่อเทียบกับประเทศในกลุ่มอาเซียนพบว่า  ประเทศไทยมีคะแนนเท่ากับประเทศฟิลิปปินส์  
ส่วนประเทศสิงคโปร์สูงถึง ๘๔ คะแนน และมาเลเซียได้ ๕๒ คะแนน (คะแนนมากหมายถึงมีคอร์รัปชันน้อย) 
 
๓. บริบทการเปลี่ยนแปลงและภาพอนาคตประเทศไทย 

๓.๑ บริบทภายใน 
๓.๑.๑ ภาพเศรษฐกิจไทยในกรณีฐาน 

ภายใต้สมมติฐาน  (๑) แนวโน้มการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกเฉลี่ยร้อยละ ๓.๘  
ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และร้อยละ ๔.๒ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ (๒) การลงทุนภาครัฐขยายตัว
เฉลี่ยร้อยละ ๔ (๓)  ราคาน้ามันเฉลี่ย ๗๐-๙๐  ดอลลาร์ สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ ๑๒ และ
เฉลี่ย ๘๐-๑๐๐  ดอลลาร์ สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ ๑๓ (๔) ผลิตภาพการผลิตรวมขยายตัว
ร้อยละ ๒.๑ โดยผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรหดตัวต่อเนื่องเฉลี่ยร้อยละ  ๐.๘ ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวเฉลี่ย
ร้อยละ ๒.๐ และภาคบริการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๓.๐  (๕) การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๕  และ 
(๖) ก าลังแรงงานลดลงเฉลี่ยร้อยละ ๐.๒ และร้อยละ ๐.๗ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และ ๑๓ ตามล าดับ
ภายใต้สมมุติฐานเหล่านี้  เศรษฐกิจไทยในช่วง ๑๐  ปีข้างหน้ามีแนวโน้มที่จะขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๓.๓ –๔.๓ 



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

โดยมีค่ากลางของการประมาณการร้อยละ ๓.๘  ซึ่งท าให้เศรษฐกิจไทยจะสามารถขยับฐานะข้ึนเป็นประเทศ  
รายได้สูงในช่วงปี ๒๕๗๑  (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๔.๓  – ๒๕๗๔) (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัว
เฉลี่ยร้อยละ ๓.๓ ) การขยายตัวในกรณีฐานดังกล่าวท าให้เศรษฐกิจไทยมีความเสี่ยงที่จะตกอยู่ภายใต้กับดัก
ประเทศรายได้ปานกลางอย่างถาวรมากข้ึน  เมื่อค านึงถึงเงื่อนไขในระยะยาว  โดยเฉพาะ (๑) การลดลงของ
ก าลังแรงงานที่จะหดตัวเร่งขึ้นเป็นเฉลี่ยร้อยละ ๑.๐  ในช่วงแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ ๑๔ ซึ่งจะเป็นปัจจัยถ่วงต่อ
การขยายตัวทางเศรษฐกิจมากขึ้น (๒) ขีดความสามารถด้านการคิดค้นเทคโนโลยีและนวัตกรรมซึ่งเป็น 
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สิ่งจ าเป็นในการยกระดับฐานะประเทศเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงจะลดลงตามการเพิ่มขึ้นของสัดส่วนของ
ประชากรผู้สูงอายุ  (๓) จ านวนประชากรรวมจะเริ่มลดลงในปี ๒๕๗๐  ซึ่งส่งผลให้อุปสงค์และการผลิตเพื่อ
ตอบสนองความต้องการในประเทศขยายตัวช้าลง  (๔) การเพ่ิมข้ึนของขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศต่างๆ  ที่การปรับตัวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุช้ากว่าไทย  (๕) ภาระการใช้จ่ายเพื่อดูแลผู้สูงอายุเพ่ิมข้ึนท้าให้
การจัดสรรงบประมาณเพ่ือการพัฒนาประเทศเพ่ือยกระดับฐานะการพัฒนาประเทศมีข้อจ้ากัดมากข้ึน  (๖) 
เกณฑ์รายได้ขั้นต่ าส าหรับการเป็นประเทศรายได้ข้ันสูงปรับตัวเพ่ิมข้ึนเฉลี่ยประมาณ ๑๐๐-๒๐๐  ดอลลาร์  
สรอ. ต่อคนต่อปีตามการเพิ่มขึ้นของรายได้และมาตรฐานการครองชีพของประเทศส าคัญๆ  เงื่อนไขดังกล่าวท า
ให้ประเทศไทยมีความสุ่มเสี่ยงที่จะไม่สามารถหารายได้ท่ีเพียงพอในการที่จะท าให้คนไทยได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มศักยภาพ มีความภาคภูมิ มีเกียรติและศักดิ์ศรีในประชาคมภูมิภาคและในเวทีโลก 

๓.๑.๒ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของประเทศไทยส่งผลให้อัตราการพ่ึงพิงของประชากรวัย

แรงงานต้องแบกรับการดูแลผู้สูงอายุเพ่ิมสูงขึ้น โดยในปี ๒๕๕๓  มีประชากรวัยแรงงาน ๕  คนที่มีศักยภาพแบก
รับผู้สูงอายุ ๑ คน และคาดการณ์ว่าในปี ๒๕๘๓ จะเหลือประชากรวัยแรงงานเพียง ๑.๗ คนแบกรับผู้สูงอายุ ๑  
คน การขาดแคลนก าลังแรงงานท้าให้ต้องน าเข้าแรงงานไร้ทักษะจากประเทศเพ่ือนบ้าน  ซึ่งส่งผลกระทบต่อ
ตลาดแรงงานไทยในด้านการยกระดับรายได้และทักษะฝีมือแรงงานจะช้าลง  ผลิตภาพแรงงานไทยอาจเพิ่มขึ้น
ช้า ปัญหาการค้ามนุษย ์และการขาดการคุ้มครองทางสังคมขั้นพ้ืนฐานที่จ าเป็น ซึ่งจะเป็นปัญหาต่อเนื่องที่ส่งผล
ต่อคุณภาพชีวิตของคนไทย  อาทิ อาชญากรรม  โรคระบาด และภาระทางการคลังของระบบบริการทางสังคม 
อย่างไรก็ตาม  นับเป็นโอกาสในการพัฒนาสินค้าและบริการ  ธุรกิจบริการที่เหมาะสมกับกลุ่มผู้สูงอายุที่เพ่ิมข้ึน
เป็นตัวเลขเบื้องต้น  สศช. จะค านวณใหม่อีกครั้งเมื่อการปรับปรุงฐานข้อมูลในแบบจ าลองเสร็จสมบูรณ์เกณฑ์
ขั้นต่ าในปี ๒๕๔๖ ซึ่งอยู่ที่ ๑๒,๗๔๕ ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปี 

๓.๑.๓ ความเหลื่อมล้ า 
ความเหลื่อมล้ าเป็นปัญหาส าคัญในสังคมไทยทั้งความเหลื่อมล้ าด้านรายได้  โอกาส

การเข้าถึงบริการภาครัฐและการเข้าถึงทรัพยากรธรรมชาติ  น าไปสู่ความขัดแย้งในสังคม  และเป็นอุปสรรคต่อ
การพัฒนาประเทศท่ีลดทอนความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและความมั่นคงทางสังคม  จากการกระจายรายได้และ
ผลประโยชน์ของการพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆ  ในสังคม  บางพ้ืนที่และบางสาขาการผลิตไม่ทั่วถึงเป็นธรรม
ผลประโยชน์ส่วนใหญ่ตกอยู่ในกลุ่มที่มีโอกาสและรายได้สูง ท าให้สัดส่วนรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยร้อยละ ๑๐  
ของประชากรกับกลุ่มคนจนร้อยละ ๑๐  ของประชากร  มีความแตกต่างกันถึง ๓๔.๙  เท่าในปี ๒๕๕๖  
นอกจากนี้ความเหลื่อมล้ ายังส่งผลให้เกิดปัญหาต่างๆ  อาทิ ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น  คนยากจนขาดโอกาส
การเข้าถึงบริการการศึกษาและสาธารณสุขที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียม  การแย่งชิงทรัพยากร  การรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารปัญหาอาชญากรรมและยาเสพติด 

๓.๑.๔ ความเป็นเมือง 



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

การเปลี่ยนแปลงพื้นที่ชนบทไปสู่ความเป็นเมืองมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนเพื่อลดความแออัด
ของเมืองหลวงและเมืองหลัก  อันเป็นการกระจายความเจริญสู่พ้ืนที่นั้นๆ  จึงจ าเป็นที่จะต้องมีการลงทุน
โครงสร้างพื้นฐาน  การจัดบริการสาธารณะเพ่ือรองรับการเติบโตของเมือง  การใช้ประโยชน์ของทรัพยากร
ท้องถิ่นท้ังปัจจัยการผลิตและแรงงานไปสู่ภาคการค้า  บริการ  และอุตสาหกรรม  ตลอดจนการแสวงหา
เทคโนโลยีใหม่ๆ  ที่จะช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม  ซึ่งจะส่งผลต่อการลดลงและความเสื่อมโทรมของ
ทรัพยากรท้องถิ่น การลดลงของแรงงานในภาคเกษตร รวมทั้งปัญหาการบริหารจัดการขยะทั้งขยะชุมชนและ 
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อุตสาหกรรม ทั้งนี ้การเพ่ิมข้ึนของประชากรและแรงงานในพ้ืนที่อาจส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น  อย่างไรก็ตาม  การผลิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่มีขนาดใหญ่ขึ้นเพ่ือตอบสนองความ
ต้องการคนในเมืองที่มากข้ึน  จะส่งผลให้เกิดการประหยัดจากขนาด  การขนส่งมีต้นทุนต่ าลง  และการลงทุนใน
ระบบสาธารณูปโภคจะมีความคุ้มค่ามากขึ้น  นอกจากนี้ ความต้องการแรงงานที่มากขึ้นจะมีส่วนเอื้อหรือท าให้
จ าเป็นต้องมีการจัดตั้งสถาบันการศึกษาในพื้นที่เพ่ือตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการที่มีจ านวน
มาก 

๓.๑.๕ การบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑) ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ. ๒๕๕๘ วางกรอบด้านการ

บริหารจัดการภาครัฐ  เอื้อต่อการพัฒนาธรรมาภิบาลภาครัฐ  ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ. 
๒๕๕๘ มีมาตราส าคัญๆ ที่จะช่วยสนับสนุนให้การบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา
อาทิ มาตรา ๖๙ หน่วยงานของรัฐ  องค์การเอกชนหรือองค์กรใดที่ด าเนินกิจกรรมโดยใช้เงินแผ่นดิน  มีหน้าที่
ต้องเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนินการดังกล่าวต่อสาธารณะเพ่ือให้พลเมืองได้ติดตามและตรวจสอบมาตรา 
๘๒ รัฐต้องด าเนินการตามแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ  และต้องจัดระบบงานราชการและงานของรัฐอย่างอ่ืน  
ให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล  พัฒนาและสร้างโอกาสเพื่อลดความเหลื่อมล้ าและสร้างความเป็นธรรมอย่าง
ยั่งยืน กระจายอ านาจและจัดภารกิจ  อ านาจหน้าที่  และขอบเขตความรับผิดชอบที่ชัดเจนระหว่างราชการ
ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  และส่วนท้องถิ่น  รวมทั้งมีกลไกปูองกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบที่มี
ประสิทธิภาพทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน  ฯลฯ มาตรา ๘๙  รัฐต้องด าเนินนโยบายการเงิน  การคลัง และ
งบประมาณภาครัฐ  โดยยึดหลักการรักษาวินัยและความยั่งยืนทางการคลัง  และการใช้จ่ายเงินแผ่นดิน  อย่าง
คุ้มค่า จัดให้มีระบบการเงินการคลังเพ่ือสังคม  มีระบบภาษีอากรที่มีความเป็นธรรมมีประสิทธิภาพ  เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน และสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม 

(๒) ภาคประชาสังคมให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการของภาครัฐสถาบันทาง
สังคม อาทิ มูลนิธิ สถาบันการศึกษา  หน่วยงานวิจัยต่างๆ  น้าเสนอผลการติดตาม  วิเคราะห์ สังเคราะห์  เรื่องท่ี
เกี่ยวกับการบริหารจัดการประเทศและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาทั้งประเด็นธรรมาภิบาล  การ
ทุจริตคอร์รัปชั่นทั้งการคอร์รัปชั่นขนาดใหญ่และคอร์รัปชั่นภาคครัวเรือน  การบริหารจัดการภาครัฐและการ
กระจายอ านาจ  เพ่ือรายงานข้อค้นพบและข้อเสนอแนะสู่สาธารณะ  เป็นแรงกดดันให้ผู้มีอ านาจภาครัฐหันมา
พิจารณา ทบทวน แนวนโยบาย มาตรการ และกลไกการท้างานต่างๆ ให้เหมาะสมมากขึ้น 

 
๓.๒ บริบทภายนอก 

๓.๒.๑ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของโลก 
องค์การสหประชาชาติประเมินสถานการณ์ว่าในช่วงปี ๒๕๔๔-๒๖๔๓ (ค.ศ. ๒๐๐๑-

๒๑๐๐) จะเป็นศตวรรษแห่งผู้สูงอายุ  หมายถึงการมีประชากรอายุ ๖๐ ปีขึ้นไปมากกว่าร้อยละ ๑๐  ของ



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

ประชากรรวมทั่วโลก โดยประเทศที่พัฒนาแล้วจะใช้ระยะเวลาที่ค่อนข้างยาวนานในการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุเช่น  
ญี่ปุุน อเมริกา ยุโรป ขณะที่กลุ่มประเทศก าลังพัฒนาจะมีระยะเวลาเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรดังกล่าว
ค่อนข้างสั้นกว่า  สะท้อนถึงระยะเวลาในการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุที่สั้นกว่าประเทศ
พัฒนาแล้วค่อนข้างมาก  โดยการเป็นสังคมผู้สูงอายุจะส่งผลให้มีการขาดแคลนแรงงานในประเทศ  และมีการ
เคลื่อนย้ายแรงงานต่างด้าวมากขึ้น นอกจากนี ้มีความต้องการสินค้าและบริการที่เหมาะกับผู้สูงอายุมากขึ้น 
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นับเป็นโอกาสอย่างมากส าหรับประเทศไทยที่จะพัฒนาด้านธุรกิจและลงทุนด้านการค้าและบริการ  ด้านการ
ท่องเที่ยว ที่พักอาศัย การให้บริการสุขภาพในรูปแบบต่างๆ  รวมทั้งเป็นโอกาสของแรงงานไทยในการไปทางาน
ในประเทศท่ีพัฒนาแล้ว 

 
๓.๒.๒ การปรับเปลี่ยนด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่รวดเร็ว 

การปรับเปลี่ยนที่รวดเร็วด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
ในรูปแบบการผลิตและการค้าที่มีการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต  การพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์กลายมาเป็นรูปแบบการค้าที่มีบทบาทมากข้ึน มีการยกระดับกระบวนการผลิตแบบอัตโนมัติไปสู่
การใช้เทคโนโลยีที่ผสมผสานระหว่าง  Information Technology กับ Operational Technology หรือที่
เรียกว่า Internet of Things (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมอุปกรณ์และ  เครื่องมือต่างๆ  เช่น โทรศัพท์มือถือ
รถยนต์ ตู้เย็น โทรทัศน์ และอ่ืนๆ เข้าไว้ด้วยกัน ) เพ่ือผลิตสินค้าตามความต้องการของผู้บริโภครายบุคคลมาก
ยิ่งขึ้น โดยหากภาคการผลิตที่ปรับตัวตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีไม่ทัน ขาดการลงทุนด้านการวิจัยและ
พัฒนา และนวัตกรรม   จะท้าให้ความสามารถในการแข่งขันลดลง 

 
๓.๒.๓ ความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกที่สูงขึ้น 

(๑) แนวโน้มการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศเพื่อนบ้าน มีการพัฒนาระบบ
เศรษฐกิจและเขตเศรษฐกิจพิเศษภายในประเทศ ซึ่งจะมีผลต่อทิศทางการวางแผนพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
ของประเทศไทย ตลอดจนการปรับเปลี่ยนกฎ  ระเบียบ กติกา ด้านการค้าการลงทุนที่มุ่งเน้นให้ความส าคัญกับ
เรื่องความโปร่งใสและสิ่งแวดล้อมมากข้ึน 

 
(๒) การเปิดเสรีภายใต้ข้อตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี ๒๕๕๘  จะน ามา

ซึ่งโอกาสที่ส าคัญๆ  หลายประการต่อการยกระดับศักยภาพการขยายตัวของเศรษฐกิจไทย  ได้แก่ ๑) การลด
ข้อจ ากัดในด้านอุปสงค์ในประเทศ ๒) โอกาสในการใช้ปัจจัยการผลิตและแรงงานส าหรับการพัฒนาภาคเกษตร
และอุตสาหกรรมที่ใช้แรงงานและวัตถุดิบเข้มข้นในการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและพัฒนาตนเอง
ไปสู่ระดับการผลิตที่สูงขึ้นท้ังการผลิตในประเทศและการใช้ฐานการผลิตในประเทศเพ่ือนบ้านและ ๓ ) โอกาสใน
การใช้ความได้เปรียบด้านสถานที่ตั้งและด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและโลจิสติกส์ในการขับเคลื่อน 
เศรษฐกิจให้เป็นศูนย์กลางทางด้านการบริการและการผลิตภาคอุตสาหกรรมอนาคตในอนุภูมิภาคและใน
ภูมิภาค 

(๓) การเปิดเสรีทางการค้ากับประเทศที่พัฒนาแล้ว  จะมีการน าประเด็นด้าน
มาตรฐานของการค้าและบริการมาเป็นข้อกีดกันทางการค้าซึ่งผู้ประกอบการภายในประเทศโดยเฉพาะวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมต้องปรับตัวเพ่ือพัฒนาผลิตภาพการผลิตและรูปแบบธุรกิจ  พัฒนามาตรฐานของ



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

อุตสาหกรรม ตลอดจนพัฒนาสินค้าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและมีความรับผิดชอบต่อสังคม /ชุมชนมากขึ้นโดย
แรงเหวี่ยงจากกระแสการเปิดเสรีทางการค้าจะก่อให้เกิดการเคลื่อนย้ายเงินทุน  แนวโน้มราคาสินค้าเกษตรและ
สินค้าข้ันปฐม แรงกดดันจากการเพิ่มขึ้นของขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่างๆ ในอนุภูมิภาค 
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โดยเฉพาะในการผลิตสินค้าเกษตร  สินค้าก่ึงทุนและเทคโนโลยีเข้มข้น  รวมทั้งแนวนโยบายและมาตรการการ
พัฒนาของภาครัฐที่ยังไม่ทั่วถึง ยังมีแนวโน้มที่จะตอกย้ าปัญหาความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้ให้มีความรุนแรง 
มากขึ้นและเป็นอุปสรรคต่อการสร้างการเติบโตของเศรษฐกิจแบบทั่วถึง  (Inclusive Growth) ซึ่งเป็นปัจจัยที่
จ้าเป็นต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่องและยั่งยืน 

 
(๔) ตลาดเงิน ตลาดทุน และเศรษฐกิจโลกยังมีความเสี่ยงที่จะผันผวนตลอดช่วง

แผนฯ ๑๒ เนื่องจาก ๑) ผลกระทบจากการปรับทิศทางนโยบายการเงินในสหรัฐอเมริกาในช่วงต้นแผนพัฒนาฯ  
และแนวโน้มการปรับทิศทางนโยบายการเงินในยุโรปในช่วงกลางถึงปลายแผนพัฒนาฯ  และ ๒) ปัญหาการสั่ง
สมหนี้สาธารณะในประเทศส าคัญๆ  ในช่วงหลังวิกฤติเศรษฐกิจโลกที่มีความเสี่ยงจะพัฒนาไปสู่วิกฤติและสร้าง
ผลกระทบต่อเสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจและการเงินโลกหากมาตรการปฏิรูปในประเทศส าคัญๆ ของโลกไม่
ประสบความส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม  

 
(๕) ความเลื่อนไหลของกระแสวัฒนธรรมโลก  ความก้าวหน้าในการติดต่อสื่อสาร  

การขยายตัวของเครือข่ายทางสังคมออนไลน์  ส่งผลให้มีทั้งโอกาสและความเสี่ยง  ต่อวิถีชีวิตทัศนคติ  และความ
เชื่อในสังคม  ตลอดจนความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  กระบวนการเรียนรู้  และพฤติกรรมการบริโภคของคนใน
ประเทศ 

๓.๒.๔ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๑) การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  (Climate Change) จะส่งผลกระทบ

ซ้ าเติมต่อสถานการณ์ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความรุนแรงมากขึ้น
อุณหภูมิของโลกเพ่ิมข้ึน ท าให้เกิดความแห้งแล้งเป็นระยะเวลายาวนาน เกิดฝนขาดช่วง และมีฤดูกาลเปลี่ยนไป  
ส่งผลกระทบต่อความอุดมสมบูรณ์ของดิน  ปุาไม้เกิดความเสื่อมโทรม  แหล่งน้าขาดแคลน  ผลผลิตทาง
การเกษตรลดลง  เกิดโรคระบาดในพืชและสัตว์  และอาจเกิดผลกระทบต่อสุขภาพของมนุษย์กรณีท่ีเกิดโรค
ระบาดใหม่  เกิดความเสี่ยงต่อการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ  เช่น ระบบนิเวศปุาไม้  ระบบนิเวศ
ชายฝั่ง พ้ืนที่ชุ่มน้ า เกิดการกัดเซาะชายฝั่ง  และการสูญเสียแนวปะการัง  การสูญเสียความหลากหลายทาง
ชีวภาพดังกล่าวข้างต้น  จะส่งผลต่อความมั่นคงด้านอาหาร  สุขภาพ พลังงาน และลดทอนขีดความสามารถใน
การพ่ึงพาตนเองของชุมชน 

(๒) การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศยังส่งผลให้ภัยพิบัติทางธรรมชาติมี
แนวโน้มเกิดบ่อยครั้งขึ้นและมีความรุนแรงมากขึ้น  ทั้งอุทกภัย ภัยแล้ง แผ่นดินไหวและดินโคลนถล่ม  ส่งผล
กระทบต่อภาคการผลิต  การพัฒนาอุตสาหกรรม  และการพัฒนาเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ  รวมทั้งวิถีการ
ด ารงชีวิตของประชาชน  นอกจากนี้ ข้อตกลงระหว่างประเทศเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศจะทวี
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ความเข้มข้นและเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องเตรียมพร้อมรับภาระในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
ภายใต้กระแสการแข่งขันทางการค้า 

 
 
 
 

 
- 45 - 

 
๓.๒.๕ วาระการพัฒนาของโลกภายหลัง ค.ศ. ๒๐๑๕ (Post ๒๐๑๕ Agenda)  

ประเด็นส าคัญของวาระการพัฒนาโลกภายหลัง  ค.ศ. ๒๐๑๕ คือ การจัดท้า
เปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในกรอบสหประชาชาติ  (Sustainable Development Goals–SDGs) ในช่วงเวลา 
๑๕ ปี โดยสหประชาชาติให้การรับรองแล้วเมื่อวันที่ ๑๐  กันยายน ๒๕๕๗  ประกอบด้วยเปูาประสงค์  (Goal) 
จ้านวน ๑๗ ข้อ และเปูาหมาย (Target) จ้านวน ๑๖๙ ข้อ 
ซึ่งจะส่งผลกระทบกับการวางแนวทางการพัฒนาประเทศในอนาคต  ที่ต้องเน้นขจัดความยากจนให้หมดไป  
ประชาชนมีสุขภาพที่ดี   มีระบบการศึกษา  มีความเท่าเทียมกันทางเพศ  ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจแบบ
ยั่งยืน  มีระบบโครงสร้างพื้นฐานที่รองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ยั่งยืน  ลดความไม่เท่าเทียมกันทั้ง
ภายในประเทศและระหว่างประเทศ  มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคแบบยั่งยืน  เตรียมความพร้อมในการ
รับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  สงวนรักษาทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ  มี
การจัดการทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน  ส่งเสริมให้สังคมมีความสุข  มีความยุติธรรมและส่งเสริมความเป็น
หุ้นส่วนเพื่อการพัฒนาในระดับโลกร่วมกัน 
 
๔. กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 

๔.๑ กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ  ที่ประเทศก าลังประสบอยู่  ท าให้

การก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ ๑๑ และ
กรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล  ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาใน
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทย
จากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศท่ีมีรายได้สูง  มีความม่ันคง  และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข และน้าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 

๔.๒ การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ  (Country Strategic Positioning) เป็น
การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่  สศช. ได้จัดท าขึ้นประเทศ
ไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม  เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งละโ ลจิสติกส์ของ
ภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์
และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

 
๔.๓ เป้าหมาย 

๔.๓.๑ การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
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(๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๕.๐ 
(๒) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว  (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติ

ต่อหัว (GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ ๑๒ ในปี ๒๕๔๖ เพ่ิมข้ึนเป็น ๓๑๗,๐๕๑  บาท (๙,๓๒๕ 
ดอลลาร์ สรอ.) และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี 
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(๓) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๒.๕ ต่อปี 
(๔) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๘.๐  (การขยายตัวของการลงทุน

ภาครัฐไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๑๐.๐  และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๗.๕  ในขณะที่
ปริมาณการส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๔.๐ ต่อปี) 

๔.๓.๒  การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 

(๑) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความม่ันคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม  (Socio-
Economic Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

(๒) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
(๓) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน 

๔.๓.๓ การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
(๑) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
(๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 

๔.๓.๔ การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๑) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร  สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้

ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
(๒) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๓) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๔) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(๕) มีการบริหารจัดการน้ าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 

๔.๓.๕ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
(๑) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
(๒) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
(๓) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 

 
๕. แนวทางการพัฒนา 

๕.๑ การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
๕.๑.๑ การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา 
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พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
ทั้งด้านการลงทุนในการวิจัยและพัฒนา  ด้านบุคลากรวิจัย  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  และด้านการบริหารจัดการ  
รวมทั้งสนับสนุนและผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม  ตลอดจนผลักดัน
งานวิจัยและพัฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทาง
ปัญญา 
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๕.๑.๒ การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 

สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาก าลังคนและแรงงาน
ให้มีทักษะความรู้และสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคม
อาเซียน โดยยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยี  เร่งรัดให้แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู้
ขั้นพ้ืนฐานเพื่อสามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้ สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการ
เคลื่อนย้ายระหว่างสาขาการผลิตและระหว่างพื้นที่การผลิต  เพ่ือให้แรงงานสามารถเคลื่อนย้ายไปสู่สาขาการ
ผลิตที่มีผลิตภาพการผลิตสูงสุด  และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดท้ากรอบ
คุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานให้เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพ่ือยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

๕.๑.๓ การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่น  สามารถปรับตัวและ

ด าเนินธุรกิจท่ามกลางการด าเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่างๆ  เพ่ิมสัดส่วนความ
เป็นเจ้าของของคนไทยและสนับสนุนให้มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค้าและช่องทางการตลาดที่เป็นของ
ตนเองมากขึ้น ตลอดจนพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพื่อเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิต  บริการและ
อุตสาหกรรมดิจิตอล 

๕.๑.๔  การลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานเร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการ
คมนาคมขนส่งเพื่อเชื่อมโยงพื้นที่ 

เศรษฐกิจในประเทศและต่างประเทศ  ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็น
โครงข่ายหลักในการเดินทางและขนส่งของประเทศ  พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทาง
หลวงพิเศษระหว่างเมือง ขยายขีดความสามารถของท่าอากาศยานหลักของประเทศ  พัฒนาท่าเรือที่มีศักยภาพ
ให้เป็นท่าเรืออิเล็กทรอนิกส์เต็มรูปแบบ  รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ  ตลอดจน
สนับสนุนการพัฒนาด้านอุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐาน  เช่น อุตสาหกรรมซ่อมบ ารุงและ
ผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เป็นต้น เพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศในการ
เป็นฐานการผลิตในภูมิภาคอาเซียน 

๕.๑.๕ การปรับโครงสร้างการผลิต 
ปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร  โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินค้าเกษตรขั้น

ปฐมเป็นสินค้าเกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล  สามารถสร้างความเชื่อมโยงทางด้าน
วัตถุดิบกับประเทศเพ่ือนบ้านและลดระดับการผลิตสินค้าข้ันปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข่งขัน  ลงสู่
ระดับท่ีจ้าเป็นส าหรับการสร้างความมั่นคงทางด้านอาหารและพลังงาน  จัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับ
ศักยภาพพ้ืนที่และความต้องการของตลาดตั้งแต่ต้นน้าถึงปลายน้าทั้งด้านกายภาพและเศรษฐกิจ  รวมทั้ง



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

ส่งเสริมการรวมกลุ่มทางการเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์  ห้าง
หุ้นส่วน และบริษัทเพ่ือให้เกิดการประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่และ 
แหล่งน้ า ใช้เทคโนโลยีการผลิตในระดับท่ีเหมาะสม  ใช้กลไกตลาดในการปูองกันความเสี่ยง  ตลอดจนส่งเสริม
และเร่งขยายผลแนวคิดการท าการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และระบบเกษตรกรรมยั่งยืน
ปรับโครงสร้างการผลิตภาคบริการโดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เกิดความเชื่อมโยงกันเป็นโครงข่ายทั้ง 
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ทางบก ทางน้ า และทางอากาศ  เร่งพัฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพื่อรองรับการเติบโตของการท่องเที่ยวทาง
ทะเล ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการท่องเที่ยวให้ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรม
ต่างๆ เกี่ยวกับการท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยวและก าหนดและจัดท ากฎหมายเพื่อยกระดับมาตรฐาน
การท่องเที่ยวของไทยสู่สากลและรองรับการพัฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ  
รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ในลักษณะกลุ่มคลัสเตอร์ท่องเที่ยว  โดยสนับสนุนการพัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยวของพ้ืนที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้งทางกายภาพ  วิถีชีวิต/วัฒนธรรมท้องถิ่นและกิจกรรมการท่องเที่ยว  
ตลอดจนส่งเสริมการสร้างความเชื่อมโยงด้านการท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน  ทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกัน
และประเทศที่มีโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงกันเพ่ือให้เกิดการพัฒนาแบบองค์รวมทั้งระบบพัฒนาต่อยอด
อุตสาหกรรมอนาคตเพ่ือเป็นแหล่งการถ่ายทอดเทคโนโลยี  เชื่อมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได้
ประเทศ และเป็นกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยให้เข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตและบริการทั้งในระดับ
อนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด้านการค้าการลงทุน เช่น โล
จิสติกส์ และพลังงาน  รวมทั้งปัจจัยสนับสนุนการลงทุนอ่ืนๆ  เช่น ลดอุปสรรคการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่าง
ประเทศ เป็นต้น ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ทั้งภาคการผลิต  การตลาด การบริหาร
จัดการการเงิน และโลจิสติกส์  เชื่อมโยงเศรษฐกิจดิจิตอล  ในการอ านวยความสะดวกทางการค้าการลงทุนด้วย
ระบบอิเล็กทรอนิกส์  และสนับสนุนการลงทุนเพ่ือสร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้  มุ่งเน้น
การพัฒนาธุรกิจเชิงสร้างสรรค์  การลงทุนที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  การประหยัด
พลังงานและการใช้พลังงานทดแทน  การลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย์  การจัดตั้งส านักงานใหญ่
ข้ามประเทศ บริษัทการค้าระหว่างประเทศ รวมทั้งการให้ความส าคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู่
สังคมขององค์กร และกิจการเพ่ือสังคม 

๕.๒ การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
๕.๒.๑ การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 

โดยช่วงวัยเด็กตั้งแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้าน  วัยเรียน วัยรุ่นให้มี
ทักษะการเรียนรู้ ทักษะชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนภายใต้บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม  วัยแรงงานให้มีการ
พัฒนายกระดับสมรรถนะฝีมือแรงงานเพื่อสร้างผลิตภาพเพ่ิมให้กับประเทศ  วัยผู้สูงอายุให้มีการทางานที่
เหมาะสมตามศักยภาพและประสบการณ์  มีรายได้ในการด ารงชีวิต  มีการสร้างเสริมและฟ้ืนฟูสุขภาพเพ่ือ
ปูองกันหรือชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรังต่างๆ  ที่จะก่อให้เกิดภาระแก่ปัจเจกบุคคล  ครอบครัว และ
ระบบบริการสุขภาพ 

๕.๒.๒ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ  เท่าเทียมและท่ัวถึง  
โดย 



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

(๑) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษา
ใหม่เพ่ือสร้างความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability)  

(๒) ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา  เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัด
การศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
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(๓) พัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบ  ตั้งแต่กระบวนการผลิต  สรรหา และการคัดเลือกให้

ได้คนดีคนเก่ง รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์จากตัวผู้เรียน และ  
(๔) ปฏิรูประบบการเรียนรู้ โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างสมรรถนะก าลังคนทั้งระบบ

การศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต  พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู้  ปรับหลักสูตรและผลิต
ก าลังคนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของตลาด  การวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อ
เพ่ือการเรียนรู้ 

๕.๒.๓ การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง 
การแพทย์เพ่ือรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุทั้งในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและท่ีอยู่

อาศัยส าหรับผู้สูงอายุยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าและสร้างความยั่งยืนใน
ระยะยาว  โดยพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุข  บูรณาการระบบ
หลักประกันสุขภาพภาครัฐให้เกิดความเป็นเอกภาพในการบริหารจัดการและการใช้ทรัพยากร  และส่งเสริมการ
อภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบเครือข่ายที่มีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู่การเป็น
ศูนย์กลางสุขภาพนานาชาติทั้งในด้านศูนย์กลางบริการสุขภาพ  (Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพ่ือ
ส่งเสริมสุขภาพ  (Wellness Hub) ศูนย์กลางยาและผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ  (Product Hub) และศูนย์กลาง
บริการวิชาการและ 
งานวิจัย (Academic Hub) เพ่ือน้ารายได้กลับมาใช้ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้ง
ส่งเสริมการให้ความส าคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ  (Health in All Policies) เพ่ือให้การ
ขับเคลื่อนนโยบายของทุกภาคส่วนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะที่มีต่อสุขภาพของประชาชน 

๕.๒.๔ การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดารงชีพในสังคมสูงวัย  โดยการ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและความจ าเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัย  และการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุใน
รูปแบบที่หลากหลายทั้งในด้านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการ  โดยการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง  รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของการดูแล
ผู้สูงอายุเพื่อขยายผลไปสู่ชุมชนอ่ืน ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวิตประจ้าวันส าหรับผู้สูงอายุ 

๕.๓ การลดความเหลื่อมล้าทางสังคม 
๕.๓.๑ การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ  มุ่งเน้นการเพ่ิมผลิตภาพ

แรงงาน โดยสนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน  ปรับ
โครงสร้างค่าจ้างแรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทักษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริง  เร่งผลักดันให้การใช้ระบบ
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  นอกจากนี้ เพ่ิมผลิตภาพ
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ทางการผลิตของเกษตรกรรายย่อย  โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล้อง
กับพ้ืนที ่สร้างหลักประกันรายได้แทนการอุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตร ลดต้นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุน
ปัจจัยการผลิต 

๕.๓.๒ การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน  และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกัน
ระดับปัจเจก  โดย (๑) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลาย  
โดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาข้ันพื้นฐาน  สวัสดิการสังคม  และกระบวนการยุติธรรม  (๒) 
สนับสนุนการจัดหาที่อยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยและการเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค  ก าหนดเป็นนโยบายที่อยู่
อาศัยแห่งชาติและเมืองน่าอยู่  
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พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยแก้ปัญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยด าเนินการร่วมกับภาคธุรกิจเอกชน  และ (๓) การ
จัดรูปแบบสวัสดิการพื้นฐานที่จ าเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเปูาหมาย  (Customized Welfare) ที่ค านึงถึง
ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีแตกต่างกัน โดยมีแนวทางการรับภาระค่าใช้จ่ายร่วมกัน (Cost Sharing) 

๕.๓.๓ การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร  โดยปฏิรูปที่ดินเพื่อการเกษตร  
สนับสนุนให้เกษตรกรรายย่อยท่ีไร้ที่ดินท้ากินและยากจนได้มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิท ากินในที่ดินปฏิรูป
ระบบการบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพ้ืนที่เปูาหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการผลักดัน  พรบ .
ทรัพยากรน้ า  พ.ศ. .... และบูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงาน  และสร้างกระบวนการมี
ส่วนร่วม  รวมทั้งปรับโครงสร้างภาษีท่ีเป็นธรรม  เช่น ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง  ภาษีมรดก  และภาษี
สิ่งแวดล้อม เป็นต้น 

๕.๓.๔ การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค  การคุ้มครองสิทธิขั้นพ้ืนฐาน  และ
การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่
ประชาชน รวมทั้งการปรับปรุงและบังคับใช้กฎหมายเพื่อลดปัญหาความเหลื่อมล้ า  เช่น กฎหมายปุาชุมชน
กฎหมายภาษีมรดก กฎหมายที่ดิน เป็นต้น 

๕.๔ การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
๕.๔.๑ การลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง  เตรียมความ

พร้อมรองรับความเป็นเมือง  ทั้งด้านการบริหารจัดการด้านผังเมืองด้านสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ระบบ
คมนาคมขนส่ง ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ 
และเพียงพอต่อความต้องการของคนในเมือง  รวมทั้งเสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตาม
ระดับการพัฒนา 

๕.๔.๒ การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน  ส่งเสริมและเร่งรัด
การพัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศท้ัง
ด้านการค้า การลงทุน และการบริการ  โดยค านึงถึงการเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  (Green Logistics) สนับสนุน
ให้เกิดความร่วมมือในห่วงโซ่อุปทาน  และปรับปรุงกฎหมาย  กฎระเบียบ  รวมทั้งปรับลดกระบวนงานด้าน
อ านวยความสะดวกทางการค้า  ขนส่ง และโลจิสติกส์ให้มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่าง
แท้จริง 

๕.๔.๓ การส่งเสริมการลงทุน  การค้าชายแดน  และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ  
ให้ความส าคัญกับนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพื่อดึงดูดให้นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนใน
ไทยและประเทศเพ่ือนบ้าน  รวมทั้งส่งเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพื้นที่ชายแดนโดยให้
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ความส าคัญกับการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน การส่งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์ การบริหารจัดการแรงงาน
ต่างด้าว และการให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพ่ือช่วยอ านวยความสะดวกด้านการค้าชายแดนและการผ่านแดน
ระหว่างไทยกับประเทศในภูมิภาคมากขึ้น 

๕.๕ การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๕.๕.๑ การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว  ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติ  

โดยค านึงถึงขีดจ ากัดและศักยภาพในการฟ้ืนตัว ปกปูองรักษาทรัพยากรปุาไม้ โดยสนธิก าลังของทุกภาคส่วนน า
ระบบสารสนเทศมาใช้เพื่อการบริหารจัดการ บังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม  เพ่ิมพ้ืนที่ปุา
ไม้โดยส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพ 
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อย่างยั่งยืนและแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม  รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศ
และการสร้างรายได้จากการอนุรักษ์ จัดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้ กระจายการถือครองที่ดิน  จัดท าฐานข้อมูลที่ดิน
เพ่ือการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตราก้าวหน้า  ก าหนดเพดานการถือครองที่ดินที่
เหมาะสม และก าหนดมาตรการปูองกันการถือครองที่ดินของคนต่างชาติ  บริหารจัดการน้ าเพื่อให้เกิดความ
ยั่งยืน บูรณาการระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบ สร้างศูนย์ข้อมูลทรัพยากรน้ า จัดตั้งองค์กรบริหารจัดการน้ า
ในระดับพ้ืนที่  เช่น คณะกรรมการลุ่มน้ า  และองค์กรผู้น า  คุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง  ลดความ
ขัดแย้งเชิงนโยบายระหว่างการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  การท่องเที่ยว  การประมง  และวิถีชีวิตของชุมชน
บริหารจัดการแร่โดยก าหนดปริมาณที่เหมาะสมในการน้ าแร่มาใช้ประโยชน์  ค านึงถึงความจ้าเป็นและมูลค่าใน
อนาคต บังคับใช้มาตรการควบคุมผลกระทบจากการท้าเหมืองแร่ที่ก่อมลพิษต่อสภาพแวดล้อมและสุขภาพ
อนามัยของประชาชน 

๕.๕.๒ การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช้แล้ว
ที่มีประสิทธิภาพ  ขับเคลื่อนสู่  Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆ  เช่น การปฏิรูประบบภาษีและ
ค่าธรรมเนียมเพ่ือสิ่งแวดล้อม การศึกษาเพ่ือสิ่งแวดล้อม มาตรฐานและฉลากสินค้า เป็นต้น 

๕.๕.๓ การส่งเสริมการผลิต  การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว  เพ่ือยกระดับประเทศสู่
เศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว  ส่งเสริมผู้ประกอบการให้
สามารถปรับระบบสู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  (Green Supply Chain/Green 
Value Chain) ส่งเสริมการท าการเกษตรกรรมยั่งยืน  รวมทั้งส่งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
น้อย เพ่ือให้ประเทศไทยมีศักยภาพให้มีบทบาทมากข้ึนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

๕.๕.๔ การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษท้ัง
ทางอากาศ ขยะ น้ าเสีย และของเสียอันตราย  ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค  เพ่ือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี
ให้กับประชาชน  เร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นล าดับแรก  โดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพ่ือ
น ากลับมาใช้ใหม่ให้มากที่สุดเร่งก าจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานที่ก าจัดในพื้นที่วิกฤต  สร้างรูปแบบการ
จัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสม  เน้นการแปรรูปเป็นพลังงาน  สร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่
การจัดการที่ยั่งยืน โดยให้ความรู้แก่ประชาชน และการบังคับใช้กฎหมาย 

๕.๕.๕ การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ  ผลักดันการจัดท าแผน
แม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียน  หาแนวทางความร่วมมือกับอาเซียน
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และอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดน การเคลื่อนย้ายแรงงาน  การบริหารจัดการพลังงาน
และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

๕.๕.๖  การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ  เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือและ
ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  เพ่ิมศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กับทุกภาค
ส่วน ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อลดผลกระทบและปรับตัวต่อ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือ
ระหว่างประเทศด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ  ให้ความส าคัญกับการปูองกัน
น้าท่วม วางแผนปูองกันเมืองและพ้ืนที่ชายฝั่ง พัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง 
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สภาพภูมิอากาศ  (Climate Resilience City) การให้บริการของระบบนิเวศ  ส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชน
ในการรับมือภัยพิบัติโดยสร้างแนวปูองกันตามธรรมชาติ  และการจัดท าแผนธุรกิจต่อเนื่อง  รวมทั้งการพัฒนา
ระบบการจัดการภัยพิบัติให้มีประสิทธิภาพพร้อมรองรับแนวโน้มการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงในอนาคต 
 

๕.๖ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
๕.๖.๑ การสร้างความโปร่งใส ในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ  โดยให้มีช่องทางให้ทุก

ภาคส่วนสามารถเข้าถึง  เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้  เช่น ข้อมูลการประกวดราคา
จัดซื้อ จัดจ้างโครงการของทางราชการ ข้อมูลการประมูลโครงการ ผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูลข้อมูล
ความก้าวหน้าตามกระบวนการยุติธรรม เช่น คดีท่ีไม่ด าเนินการตามหลักธรรมาภิบาล  คดีทุจริตคอร์รัปชั่นและ
คดีท่ีประชาชนให้ความสนใจในแต่ละยุคสมัย ฯลฯ 

๕.๖.๒  การพัฒนาบุคลากรภาครัฐ ให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคลื่อน
ภารกิจภาครัฐร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให้ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแต่มี
ความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพสูง 

๕.๖.๓ การสร้างรูปแบบการพัฒนา  อปท. ให้เหมาะสม สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลง
ทางด้านเศรษฐกิจ  สังคมและสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเชื่อมโยงภาคส่วน
ต่างๆ ในระดับพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๕.๖.๔ การสร้างระบบตรวจสอบ  ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ  สร้างผลงานที่มี
คุณภาพ รวดเร็วและน่าเชื่อถือ  สามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบาย
ได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตาม  ประเมินผลโครงการใหญ่ๆ  ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจ านวนมาก  และ
เป็นโครงการที่มีผลกระทบในวงกว้าง 
 
 ๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

 แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
   แผนพัฒนาภาค เป็นแผนที่ที่ยึดกระบวนการมี ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุก
จังหวัดทั้ง ๔ ภูมิภาคขึ้น  เพื่อสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถ  ใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท า
แผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  จัดท าโดยส านักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและ
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สังคมแห่งชาติ (สศช.) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล  ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง”  โดยประกอบไปด้วย  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเหนือ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลาง   ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้   ซึ่งเทศเทศบาลต าบล
บ้านเหลื่อมนั้นตั้งอยู่ภาคตะวันออกฉียงเหนือ  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลมีความสัมพันธ์กับ
แผนพัฒนาภาคตะวันออกฉียงเหนือ  ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเกษตร  การท่องเที่ยว  การค้าการลงทุน การ
พัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา  รอบรู้  เท่าทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถด ารงชีพได้
อย่างมีคุณภาพ สร้างความม่ันคงด้านอาหาร  แก้ไขปัญหาความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มี
สัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัวได้อย่างอบอุ่น   ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์   ซึ่งแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีรายละเอียดสรุปย่อ  ดังนี้    
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กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 

 ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๓/๑ และ
มาตรา ๕๓/๒ บัญญัติให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดให้สอดคล้อง
กับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
ส านักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) จึงได้จัดท ากรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคท่ียึด
กระบวนการมี ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง ๔ ภูมิภาคขึ้น  เพื่อสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
ให้สามารถใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
 
๑. แนวคิดและหลักการ 
 ๑.๑ ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ” ให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล เป็นธรรม
และ มีภูมิคุ้มกันต่อผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคู่กับกับ
แนวคิด “การพัฒนาแบบองค์รวม” ที่ยึด คน  ผลประโยชน์ของประชาชน  ภูมิสังคม  ยุทธศาสตร์พระราชท าน 
เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา  ยึดหลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคภาคีการพัฒนา และหลักธรรมาภิบาล  เพ่ือให้
สังคมสมานฉันท์และอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน 
 ๑.๒  หลักการ มุ่งสร้างความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติต่างๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน เพื่อสร้างโอกาสทางการพัฒนา สอดคล้องกับภูมิสังคมของพ้ืนที่ โดย 

(๑) ก าหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 
(๒) ก าหนดบทบาทและยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคให้สอดคล้องกับศักยภาพและโอกาสของ

พ้ืนที่ 
๒. ทิศทางการพัฒนาเชิงพื้นที่ 
 ภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สภาพแวดล้อมภายนอกเป็นปัจจัยส าคัญต่อ
การพัฒนาประเทศ  เป็นผลให้จ าเป็นต้องเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้เหมาะสม การพัฒนาที่
สมดุล ดังนั้นจึงก าหนดทิศทางการพัฒนาพ้ืนที่ของประเทศ ดังนี้ 
 ๒.๑ พัฒนาพื้นที่ในภูมิภาคต่างๆ ของประเทศให้เชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เพื่อเป็น
ฐานการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการท่องเที่ยวของภูมิภาค 
โดยเฉพาะ 
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๒.๑.๑ พัฒนาพื้นที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก – ตะวันตก ( East West 
Economic Corridor) เช่น พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจแม่สอด-สุโขทัย-พิษณุโลก-ขอนแก่น-มุกดาหาร  แนวสะพาน
เศรษฐกิจพ้ืนที่อรัญประเทศ-สระแก้ว-ปราจีนบุรี  พื้นที่เศรษฐกิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน  แนวสะพาน
เศรษฐกิจพังงา-กระบี่-สุราษฎร์ธานี-นครศรีธรรมราช  และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล-สงขลา 

๒.๑.๒ พัฒนาพื้นที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ-ใต้ ( North South Economic 
Corridor) ได้แก่ แนวเศรษฐกิจเชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค์-จังหวัดปริมณฑล  แนวเศรษฐกิจ
หนองคาย-อุดรธานี-ขอนแก่น-นครราชสีมา-จังหวัดปริมณฑล  พื้นที่แหลมฉบัง-ชลบุรี-ฉะเชิงเทรา-สระแก้ว-
บุรีรัมย์-มุกดาหาร 
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 ๒.๒ พัฒนาบริการพ้ืนฐานของชุมชนเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงระหว่างประเทศ โดยเน้น
พ้ืนที่ชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ-ใต้ และตะวันออก-ตะวันตก  โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจชายแดน  
 ๒.๓ พัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงข่ายคมนาคมขนส่งเพ่ือสนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันเชิงพื้นที่ เช่น การพัฒนาระบบรถราง  เพิ่มประสิทธิภาพการขนส่งทางน้ า และเพ่ิมประสิทธิภาพการ
เชื่อมโยงโครงข่ายการคมนาคมบริเวณจุดตัด เช่น พิษณุโลก และขอนแก่น 
 ๒.๔ สร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อรักษาสมดุลของระบบนิเวศให้
ยั่งยืน ได้แก่ พัฒนาแหล่งน้ าให้เพียงพอต่อการเกษตร พัฒนาสิ่งแวดล้อมเมืองและแหล่งอุตสาหกรรม และการ
จัดให้มีการจัดการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  (๑) เพ่ิมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิต
การเกษตร  การพัฒนาศักยภาพการประกอบการด้านอุตสาหกรรม  อุตสาหกรรมบริการและการท่องเที่ยว  
การตั้งองค์กรร่วมภาครัฐและเอกชนระดับพื้นท่ีเพ่ือส่งเสริมอ านวยความสะดวกด้านการค้าการลงทุน และ
ส่งเสริมความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
  (๒) สร้างคนให้มีคุณภาพ เพื่อพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา  รอบรู้  
เท่าทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถด ารงชีพได้อย่างมีคุณภาพ 
  (๓) สร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง เพื่อสร้างความม่ันคงด้านอาหาร  แก้ไข
ปัญหาความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแล
ครอบครัวได้อย่างอบอุ่น 
  (๔) ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ โดยเร่งอนุรักษ์และฟ้ืนฟูพ้ืนที่ปุาไม้
ให้ได้ ๑๕.๙ ล้านไร่ หรือร้อยละ ๒๕ ของพ้ืนที่ภาค  ปูองกันการรุกพ้ืนที่ชุ่มน้ า พัฒนาแหล่งน้ าและระบบ
ชลประทาน ฟ้ืนฟูดิน ยับยั้งการแพร่กระจายดินเค็ม และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการโดยส่งเสริมท าเกษตร
อินทรีย์ 
 ๓.๒ ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด 



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

  (๑) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ ประกอบด้วยอุดรธานี  หนองคาย  
หนองบัวล าภู และเลย) เน้นการฟื้นฟูระบบนิเวศน์เพ่ือรักษาสมดุลธรรมชาติ  การปรับโครงสร้างการผลิตด้าน
การเกษตรการส่งเสริมการค้า การลงทุนและการท่องเที่ยวเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
  (๒) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒ ประกอบด้วย สกลนคร  นครพนม  และ
มุกดาหาร เน้นให้ความส าคัญกับความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน  เพิ่มประสิทธิภาพการผลิต
สินค้าการเกษตร ส่งเสริมพ้ืนที่ชลประทาน  การท าปศุสัตว์โดยเฉพาะโคเนื้อ 
  (๓) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบด้วย ขอนแก่น  กาฬสินธุ์  
มหาสารคาม และร้อยเอ็ด  เน้นการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองรองรับการเป็นศูนย์กลางการค้าบริการ 
และการลงทุนของภาค การใช้ประโยชน์พื้นที่ชลประท านให้เกิดประโยชน์สูงสุด  การท าการเกษตรก้าวหน้า  
การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) ควบคู่กับการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 
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  (๔) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๑ ประกอบด้วย นครราชสีมา  ชัยภูมิ  บุรีรัมย์  
สุรินทร์  มุ่งเน้นการพัฒนาระบบชลประทานให้เต็มศักยภาพ  การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงาน
ทดแทน (Ethanol) พัฒนาการท่องเที่ยวทั้งการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์และอารยธรรมขอมด้วยการสร้างคุณค่า
เพ่ิม และพัฒนาเส้นทาง 
  (๕)  กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๒ ประกอบด้วย อุบลราชธานี ศรีสะเกษ ยโสธร 
และอ านาจเจริญ  มุ่งเน้นการพัฒนาแหล่งน้ า และระบบบริหารจัดการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและขาดแคลน
น้ า  การสร้างงานและรายได้จากการท่องเที่ยวให้มากข้ึน 
 ๓.๓ โครงการที่ส าคัญ (Flagship Project) 

(๑) โครงการผลิตข้าวหอมมะลิอินทรีย์ในทุ่งกุลาร้องไห้เพื่อการส่งออก 
(๒) โครงการพัฒนาเมืองมุกดาหารเป็นประตูสู่อินโดจีน 
(๓) โครงการพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวอารยธรรมขอม 
(๔) โครงการจัดการผลิตเอทานอลในภาคอีสาน 
(๕) โครงการยกมาตรฐานการเรียนการสอนด้วยระบบศึกษาทางไกล 
(๖) โครงการเกษตรยั่งยืนเพ่ือชุมชนเข้มแข็ง 
(๗) โครงการฟื้นฟูลุ่มน้ าชีตอนบนและลุ่มน้ ามูลตอนบนแบบบูรณาการเพื่อการผลิตที่ยั่งยืน 

 
 1.4 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดหนองคาย ปี พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐  
ฉบับทบทวนใหม่ (รอบปี พ.ศ.2560) 

จากการวิเคราะห์/ประเมินศักยภาพสภาวะแวดล้อมภายในและสภาวะแวดล้อมภายนอกของ
จังหวัดหนองคาย และข้อมูลตัวชี้วัดที่ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติก าหนด        
และข้อมูลอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง จังหวัดหนองคายจึงได้ก าหนดกรอบทิศทางการพัฒนาจังหวัดตามแผนพัฒนา
จังหวัดหนองคาย ปี พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ ฉบับทบทวนใหม่ (รอบปี พ.ศ.2560) ดังนี้ 

 

 วิสัยทัศน์  
“เมืองน่าอยู่ ประตูสู่อาเซียน” 



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

 พันธกิจ  
1. พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสินค้าเกษตร  
2. ส่งเสริมการท่องเที่ยวและการบริการ  
 

 เป้าประสงค์รวม  
 เพิ่มรายได้จากสินค้าเกษตร การท่องเที่ยวและการบริการ   
 

 ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายรวม  
  1. มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม (GPP) ภาคเกษตรเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5  
 2. มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม ( GPP) การท่องเที่ยวและบริการเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 
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 ค่านิยม  
     1. การจัดการบนระบบฐานข้อมูล 
 ๒. ห้ารัก : รักสะอาด,รักสุขภาพ,รักสิ่งแวดล้อม,รักษาวินัย,รักสามัคคี 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
             (1) ยุทธศาสตร์ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1  ส่งเสริมการเกษตรยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและ 

                                          การบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซยีน  
ยุทธศาสตร์ที่ 3  เสริมสร้างความมั่นคงเพ่ือสังคมสงบสุข   
ยุทธศาสตร์ที่ ๔  พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่  
ยุทธศาสตร์ที่ ๕  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 

             (2) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
 (๑) ส่งเสริมเกษตรยั่งยืน 
 (๒) ส่งเสริมการท่องเที่ยว  

(3) ส่งเสริมการค้าชายแดน การลงทุน ทั้งในประเทศและระหว่างประเทศ 
 

กลยุทธ์ตามประเด็นยุทธศาสตร์ 
      (1) ยุทธศาสตร์ที่  1 ส่งเสริมการเกษตรยั่งยืน 

กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การจัดการสินค้าเกษตร  
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างมูลค่าเพ่ิมและจัดการตลาดสินค้าเกษตร  
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาศักยภาพเกษตรกร และสถาบันเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง  

 

      (2) ยุทธศาสตร์ที่  2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว และการบริการ 
     มุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาด้านการท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ศาสนา วัฒนธรรม และประเพณี 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชน/OTOP/กลุ่มเกษตรกร 

          สู ่SMEs 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการผลิต การค้า การท่องเที่ยว 

                          และการบริการ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาด้านแรงงาน 

 

      (3) ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความม่ันคงเพื่อสังคมสงบสุข                       
กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการความม่ันคงพ้ืนที่ชายแดน 
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้าน  
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(4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคน ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิตด้านการศึกษาและด้านสาธารณสุข  
กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาและสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม และวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(5) ยุทธศาสตร์ที่ ๕ พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 1 การบริหารจัดการภาครัฐ 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดหนองคาย 
ปี 2557-2561  (ฉบับทบทวน ปี พ.ศ.2560) 

 
วิสัยทัศน์การพัฒนาท้องถิ่น 
 

“เป็นท้องถิ่นท่ีมีชุมชนเข้มแข็ง และการท่องเที่ยวที่ยั้งยืน” 
 

พันธกิจ 
1. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
2. พัฒนาบุคลากรและระบบการให้บริการประชาชน 
3. ส่งเสริมการท่องเที่ยวและบริการ 

 
เป้าประสงค์ 

1. ชุมชนมีความเข้มแข็ง  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
2. ส่งเสริมการท่องเที่ยวและบริการ 

 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายรวม 



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

1. มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม (GPP) การท่องเที่ยวและบริการเพิ่มขึ้นร้อยละ 3   

 
ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ 1  การพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 
         แนวทางการพัฒนาที่ 1  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน  ถนนเชื่อมต่อ ระหว่างเส้นทาง  
                                                หลักเข้าสู่ชุมชน  หมู่บ้านและแหล่งท่องเที่ยว 
         แนวทางการพัฒนาที่ 2  พัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้ าและบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบ 
                                                 ร่วมกับจังหวัด 
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ยุทธศาสตร์ 2  การส่งเสริมกีฬา  การท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน    
       แนวทางการพัฒนาท่ี 1  สนับสนุนและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  
                                                (ประเพณี  วัฒนธรรม  และธรรมชาติ) 
       แนวทางการพัฒนาที่ 2  ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬา 
       แนวทางการพัฒนาท่ี 3  สร้างความตระหนักและปลูกจิตรส านึกเรื่องสิ่งแวดล้อมตามนโยบาย   
                                               ของรัฐบาล 
       แนวทางการพัฒนาท่ี 4  ส่งเสริมและพัฒนาปรับปรุงผลิตภัณฑ์และบริการในระบบห่วงโซ่  
                                               อุปทานการท่องเที่ยว 
       แนวทางการพัฒนาท่ี 5  สนับสนุนส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษในกลุ่มประเทศอาเซียน  
 
ยุทธศาสตร์ 3  การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ าและเพิ่มความม่ันคงในชีวิต           
           แนวทางการพัฒนาที่ 1  สร้างความเข้มแข็งของชุมชนแบบมีส่วนร่วม 
         แนวทางการพัฒนาที่ 2  สร้างโอกาสให้กับเด็ก  ผู้สูงอายุ  และผู้ด้อยโอกาสเข้าถึงการบริการ  
                                                สาธารณะ 
ยุทธศาสตร์ 4  การปรับปรุงการบริหารการจัดการในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
         แนวทางการพัฒนาที่ 1  สร้างทีมและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรองค์การปกครอง  
                                                ส่วนท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดหนองคาย 
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดหนองคาย  

“เป็นท้องถิ่นที่มีชุมชนเข้มแข็ง และการท่องเที่ยวที่ย่ังยืน” 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดหนองคาย   ประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์ 1  การพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
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ยุทธศาสตร์ 2  การส่งเสริมกีฬา  การท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน   
ยุทธศาสตร์ 3  การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ า  
ยุทธศาสตร์ 4  การปรับปรุงการบริหารการจัดการในองค์กร 
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การพัฒนาตามนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
 

1.  นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 พัฒนาโครงสร้างและสภาพแวดล้อมของต าบลเพื่อส่งเสริมศักยภาพเศรษฐกิจและการพัฒนา คุณภาพ
ชีวิตของประชาชน และเป็นการวางรากฐานการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยมุ่งเน้นการเป็นศูนย์กลางให้บริการ ดังนี้ 
 1.1   พัฒนาระบบก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาสาธารณูปโภคต่างๆ การขยายเขตไฟฟูา และติดตั้ง
ไฟฟูาสาธารณะ ให้ทั่วถึงทุกพ้ืนที่ ประชาชนมีไฟฟูาในครัวเรือนใช้ตามความเหมาะสม 
 1.2   เสริมสร้างมาตรการในการปูองกันและแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขังในชุมชน  ให้มีการบ ารุงรักษา  
โดยการก่อสร้างและปรับปรุงท่อระบายน้ า รางระบายน้ า รวมถึงระบบระบายน้ า เพ่ือแก้ไข ปัญญาน้ าท่วมขัง
อย่างเป็นระบบ 

1.3   ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งน้ าส าหรับประชาชนได้อุปโภคบริโภค โดยการพัฒนาแหล่งน้ าที่มีอยู่ 
เดิมให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่าและจัดหาแหล่งน้ าใหม่ตามความเหมาะสม 

 
 

2.  นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
  ในสภาวการณ์ปัจจุบัน  ซึ่งเกิดความถดถอยทางเศรษฐกิจ  การส่งเสริม  การพัฒนา  ทางด้าน

เศรษฐกิจภายในท้องถิ่นเป็นการสนับสนุนและเพ่ิมศักยภาพของกลุ่มให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน  ดังนี้ 
2.1 สนับสนุน กลุ่มอาชีพ  กลุ่มวิสาหกิจชุมชน  ให้เติบโตและเข้มแข็งเพ่ือพัฒนาศักยภาพของกลุ่มให้

มีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน  พัฒนาอาชีพท่ีเหมาะสมกับสภาวะแวดล้อมของท้องถิ่นและกระตุ้นให้เกิดการ
พัฒนา  กระบวนการสร้างระบบเศรษฐกิจชุมชน  ขยายเครือข่าย  โดยจัดหาแหล่งรองรับสินค้าหรือตลาด
ส่งออกสินค้าของกลุ่มอาชีพ 

2.2 สนับสนุน ส่งเสริมด้านการเกษตร กระบวนการเรียนรู้ภาคการเกษตร ควบคู่กับการรักษา
สิ่งแวดล้อม โดยการใช้เกษตรอินทรีย์ 

2.3 สร้างรายได้และลดรายจ่ายในครัวเรือน ส่งเสริม สนับสนุน ขยายเครือข่าย เพิ่มศักยภาพ
ผู้ประกอบการในพ้ืนที่ 
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2.4 ส่งเสริมกิจกรรมที่สอดคล้องตามแนวทางด้านเศรษฐกิจพอเพียง 
 

3.  นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม 
 การส่งเสริมและสนับสนุนด้านการพัฒนาทางด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม เพ่ือให้
ประชาชนขององค์การบริหารส่วนต าบล  ให้รับโอกาสเท่าเทียมกัน พร้อมที่จะเรียนรู้ได้ตลอดชีวิตและมีปัญญา
เป็นทุนไว้สร้างงานและสร้างรายได้ และน าพาท้องถิ่นให้รอดพ้นจากวิกฤตเศรษฐกิจและสังคมโดยยึดหลัก
การศึกษาสร้างชาติ สร้างคน และสร้างงาน ตลอดจนการส่งเสริม สนับสนุนด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และความเท่ียงธรรมให้เกิดความรู้คู่คุณธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่น  ดังนี้ 

3.1 สนับสนุนและส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้มาตรฐาน เน้นคุณภาพและ
ความเที่ยงธรรมในการบริหารจัดการศึกษาทุกประเภท 

3.2 สนับสนุนและส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษาท่ีทันสมัย ทันโลกทันเหตุการณ์ 
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3.3 ส่งเสริมท านุบ ารุงและรักษาศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
พร้อมทั้งฟ้ืนฟูต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรมตลอดจนพัฒนาแหล่งวัฒนธรรม ศิลปวัตถุและโบราณสถาน
เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของประชาชนโดยเฉพาะเด็กและเยาวชน 

 
4.  นโยบายด้านการพัฒนาสังคม  

พัฒนาศักยภาพของประชาชนในต าบล ทั้งในด้านการศึกษา สาธารณสุข และการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพที่ดี ดังนี้ 
 4.1  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมกลุ่มสตรี เยาวชน อสม. อปพร.กลุ่มองค์กรต่างๆ  และกลุ่มอาชีพ ให้
บริหารจัดการอย่างเป็นระบบอย่างต่อเนื่อง  และยั่งยืนโดยให้มีการบริหาร  และจัดการกันเองอย่างมี
ประสิทธิภาพโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 4.2  ส่งเสริมสนับสนุน   อ านวยความสะดวกแก่การด าเนินงานด้านสวัสดิการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ติดเชื่อเอดส์และผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีสามารถพึงตนองได้รวมทั้งการได้รับ
ความช่วยเหลือและได้รับการบริการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม   
 4.3 สร้างเสริมสนับสนุนด้านกีฬาและลานกีฬาหมู่บ้านเพื่อสุขภาพอนามัยที่ดีของประชาชน ให้เด็ก
และเยาวชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ สนับสนุนให้มีการแข่งขันกีฬา เพื่อก่อให้เกิดความรัก ความสามัคคี
และปลูกฝังค่านิยมท่ีดีต่อกีฬา 
 4.4 ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่โดยประสานความร่วมมือกับหน่วยงานของรัฐ  เอกชน
ที่เก่ียวข้อง  เพ่ือร่วมปูองกันและแก้ไขปัญหาอย่างใกล้ชิดเสริมสร้างความเข้มแข็งความเข้าใจที่ถูกต้องให้แก่
สถาบันครอบครัว 

4.5 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาสังคมท่ีสอดคล้องกับทิศทางของการสร้าง  สุขภาวะแบบองค์รวม
และการสร้างสังคมที่อยู่ดีมีสุข  มีความเป็นชุมชนที่น่าอยู่  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ ที่อาจเกิดข้ึนทุกเวลา 

 

5. นโยบายด้านการพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
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การสร้างภูมิคุ้มกันทางด้านสุขภาพ ตามแนวทางของกฎหมายสุขภาพแห่งชาติ  ช่วยรณรงค์ให้เกิดการ
พัฒนาและปรับเปลี่ยนคุณพฤติกรรมทางด้านสุขภาพอนามัย  เพ่ือสร้างเสริมสุขภาพและลดปัจจัยเสี่ยงที่มีผล
ต่อสุขภาพ  ดังนี้ 

5.1  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์ แข็งแรงและมี
สุขภาพจิตที่ดี การดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของประชาชน โดยประชาชน เพ่ือประชาชน 

5.2  ส่งเสริมการด าเนินกิจกรรมด้านการสร้างสุขภาพของประชาชน และการบริการสาธารณสุขขั้น
พ้ืนฐาน  ผู้รับบริจาคสามารถเข้าถึงได้อย่างสะดวก  รวดเร็ว  เป็นธรรม 

5.3  สนับสนุนการควบคุมปูองกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อ ที่อันตรายต่อคน
และสัตว์  โดยการสร้างขีดความสามารถในการเฝูาระวัง ปูองกัน ควบคุมและดูแลรักษาอย่างเป็นระบบ
เชื่อมโยงกับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 

5.4  ส่งเสริมสนับสนุนงานสุขภาพอนามัย และการจัดการสุขภาวะภาคประชาชน โดยผ่านกลุ่ม
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) และกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น (สปสช.)  

5.5  ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมที่สอดคล้องกับการคุ้มครองผู้บริโภค 
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6.  นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้เป็นปัจจัยเกื้อหนุนในการด ารงชีวิตเพ่ือเอ้ืออ านวยต่อ

ความสมดุลของระบบนิเวศวิทยา เพื่อกระตุ้นระดับคุณภาพ และสนับสนุนการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและเพ่ือเป็น
การพัฒนาอย่างยั่งยืน ดังนี้ 

6.1  รณรงค์ ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกสาธารณะทางด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแก่ประชาชนและชุมชน 

6.2  สนับสนุน ส่งเสริมให้ชุมชนมุ่งรักษาความสะอาดของถนน ทางน้ า  ทางเดิน ที่สาธารณะ รวมทั้ง
การก าจัดขยะมูลฝอยเพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อยของประชุมชน และสถานที่ต่างๆ ในต าบลให้เป็นต าบลน่า
อยู่ 

6.3  ส่งเสริมสนับสนุนการเฝูาระวัง และการมีส่วนร่วมของชุมชนในการควบคุมและก าจัดมลภาวะที่มี
ผลต่อสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิตของประชาชน 

6.4  ส่งเสริมสนับสนุนกระบวนการที่มีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ขับเคลื่อนการจัดท าโครงการ และด าเนินกิจกรรมต่างๆ ที่มุ่งไปสู่การลดภาวะโลกร้อน 

 

7. นโยบายด้านการบริหารจัดการ 

การบริหารจัดการ  เพ่ือให้บรรลุตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550  
ที่ได้ให้ความส าคัญกับการกระจายอ านาจการปกครองสู่ท้องถิ่น  ในความเป็นอิสระแก่ท้องถิ่น  ในการก าหนด
นโยบาย การบริหาร การเงิน  การคลัง  การบริหารงานบุคคล  ดังนั้น จึงมีความจ าเป็นที่ต้องเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติตามภารกิจที่เพ่ิมข้ึนขององค์ก ร  ตลอดจนการเสริมสร้างจิตส านึกของพนักงาน  เจ้าหน้าที่  และ
ลูกจ้างในการบริการประชาชน ให้ได้รับความสะดวกวก  รวดเร็วและเกิดความพึงพอใจ  ดังนี้ 

7.1  พัฒนาองค์กรให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาล ที่มีหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี  และ
เป็นหน่วยบริการสังคมที่ดี สร้างความร่วมมือ  ประสานงานกับทุกฝุายที่เก่ียวข้อง  สร้างกระบวนการเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาศักยภาพและยกระดับแก่สมาชิกสภาท้องถิ่น  ข้าราชการ  พนักงาน และลูกจ้าง ซึ่งเป็นทรัพยากร
บุคคลอันส าคัญของต า บล พร้อมทั้งสร้างเสริมกระบวนการพัฒนาระบบการบริการสาธารณะที่ดีมีมาตรฐาน

 

 



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

สร้างความสะดวก ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานสร้างบุคลาการให้มีคุณภาพและจิตส านึกในการบริการ เพื่อรองรับ
การบริการแต่ละด้านให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน 

7.2  ส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนองค์กรชุมชนและคณะกรรมการชุมชน ที่ด า เนินกิจกรรม          
และโครงการต่างๆโดยชุมชนและเพ่ือชุมชน  รวมทั้งการสร้างความเข็มแข็งให้กับชุมชน  

7.3  ส่งเสริมสนับสนุนการประสานงานเพื่อก่อให้เกิดการสร้างเครือข่ายการท างาน  การบูรณาการ
งานร่วมกันทั้งภาครัฐ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่  และพ้ืนที่อ่ืนๆ ส่วนราชการที่เก่ียวข้อง รวมถึง  
ภาคเอกชนองค์กรพัฒนาเอกชน  

7.4  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บและพัฒนารายได้ให้มีความทั่วถึง เป็นธรรม  รับฟังความคิดเห็น  
จากประชาชนตามครรลองระบบประชาธิปไตย  ตั้งแต่เริ่มกระบวนการ  ร่วมคิด ร่วมตรวจสอบ โปร่งใส       
และปฏิบัติงานอย่างมีระบบ 
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วิสัยทัศน์ (Vision) พันธกิจ(Mission) และจุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  

  “บริการดุจญาติมิตร พิชิตความทุกข์ยากของประชาชน ทุกคนเป็นสุขท่ัวกัน” 

 

พันธกิจ  
(1) พัฒนาพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือรองรับเมืองน่าอยู่ประตูสู่  

อาเซียน 
  (๒) ส่งเสริมการศึกษา พัฒนาชุมชน และสิ่งแวดล้อมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง  
  (๓) ส่งเสริมการประกอบอาชีพ พัฒนาและยกระดับสินค้าการเกษตรให้มีมูลค่าสูงขึ้น  
   (๔) พัฒนาระบบการให้บริการให้ได้มาตรฐาน  
  (๕) ส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น   
  (๖) สร้างจิตส านึกการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  (๗) พัฒนาคน ชุมชนและจัดระเบียบสังคมให้น่าอยู่ 
 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

(๑)  การคมนาคม มีความสะดวกรวดเร็ว และปลอดภัย  
(๒)  ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอ  
(๓)  ประชาชนอยู่ดี กินดี มีอาชีพและรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีวิต 
(๔)  ประชาชนได้รับการให้บริการอย่างทั่วถึง   



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

(๕)  ประชาชนความรู้สูงขึ้นและร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น ร่วมกันสืบสานประเพณี
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  

(๖)  ประชาชนรู้จักการใช้ทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดประโยชน์สูงสุดและยั่งยืน 
(๗)  สังคมมีระเบียบวินัยปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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ที่ ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน แนวทางท่ี 1  การก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน   

                 สะพานและรางระบายน้ า 
แนวทางท่ี 2  ปรับปรุงบ ารุงไฟฟูาแสงสว่างสาธารณะ 
แนวทางท่ี 3  จัดหาน้ าเพ่ืออุปโภคบริโภค 
แนวทางท่ี ๔  จัดการน้ าเพื่อการเกษตร 
 

2 ด้านเศรษฐกิจ 
   

แนวทางท่ี 1  ส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพของประชาชน 
แนวทางท่ี 2  ส่งเสริมสนับสนุนฝึกทักษะอาชีพให้กับประชาชน 
 

3 ด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
 

แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษา เด็กเยาวชนและประชาชน 
แนวทางท่ี 2 ด้านศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
แนวทางท่ี 3 ส่งเสริมและสนับสนุนนันทนาการ 
 

4 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  

แนวทางท่ี 1 จัดสวัสดิการสงเคราะห์ให้ครอบครัวยากจนคนพิการ   
                 ผูสู้งอายุ และ ผูด้อ้ยโอกาส       
แนวทางท่ี 2 การปูองกันและระงับโรคติดต่อ 
                  

5 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางท่ี 2 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและขยะมูลฝอย 
 

6 ด้านพัฒนาชุมชนน่าอยู่สังคมมี แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมสนับสนุนหมู่บ้านน่าอยู่ สังคมมีระเบียบวินัย 
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ระเบียบวินัยประชาชนปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

7 ด้านบริหารจัดการและบริการ
ประชาชน 
 

แนวทางท่ี 1 ระบบบริหารจัดการและบริการประชาชน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

1)พันธกิจ 
 1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือรองรับเมืองน่าอยู่ประตูสู่อาเซียน  
 2. จัดให้มีน้ าเพื่อการอุปโภค  บริโภคและการเกษตรอย่างเพียงพอ  
 

2.)เป้าประสงค์ 
 มีแหล่งน้ าอุปโภค บริโภคและเพ่ือการเกษตรและมีสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานครอบคลุมทั่วถึง 
2.1)ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
 ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานภายในต าบล   
 

3)แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา 

๑. การก่อสร้างปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน
สะพานและรางระบายน้ า 

- จ านวนถนนและรางระบายน้ าที่ได้รับการปรับปรุงและ
บ ารุงรักษาเพ่ิมข้ึน 
- จ านวนถนนและรางระบายน้ าที่ได้รับการก่อสร้างเพ่ิมข้ึน  

๒. ปรับปรุงบ ารุงไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ 
 

-ร้อยละของครัวเรือนมีไฟฟ้าใช้เพ่ิมข้ึนและได้รับการบ ารุงรักษา 
- จ านวนหมู่บ้านที่ได้รับการติดตั้ง/ซ่อมแซมไฟฟูาสาธารณะให้
ใช้งานได้ดีทุกแห่ง  

๓. จัดหาน้ าเพ่ืออุปโภคบริโภค 
 

- ร้อยละของครัวเรือนที่มีน้ าอุปโภค  บริโภคอย่างทั่วถึงสะอาด 
และปลอดภัย    
- จ านวนหมู่บ้านที่ได้รับความเดือดร้อน  

๔. จัดการน้ าเพื่อการเกษตร - จ านวนครัวเรือนมีแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรมีเพ่ิมข้ึน 
 

 
 



                                          แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 

 
4)หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 
 กองช่าง องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
5)ความเชื่อมโยง 

1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่
ประชาคมอาเซียน 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
พิเศษ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 

1)พันธกิจ   :    
           ส่งเสริมการประกอบอาชีพ พัฒนาและยกระดับสินค้าการเกษตรให้มีมูลค่าสูงขึ้น   

 

2)เป้าประสงค์    :   
                    ประชาชนอยู่ดี กินดี มีอาชีพและรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีวิต  
2.1)ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
          ร้อยละของจ านวนครัวเรือนมีรายไดที้เ่พ่ิมขึน้   
3)แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑. ส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพของ
ประชาชน 

- จ านวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการสนับสนุนทักษะใน
การประกอบอาชีพ 
- จ านวนโครงการที่ด าเนินการ 

๒. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาฝึกทักษะอาชีพ
ให้กับประชาชน 

- ร้อยละของจ านวนประชากรที่ได้รับฝึกอบรมการ
ประกอบอาชีพ 
- จ านวนโครงการที่ด าเนินการ 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
 ส านักงานปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 
 
ความเชื่อมโยง 

๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด :  
ยุทธศาสตร์ที่  1 ส่งเสริมการเกษตรยั่งยืน 
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 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :   
      ยุทธศาสตร์ที่  ๓ สร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ าและเพ่ิมความม่ันคงในชีวิต 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
1)พันธกิจ 
   ส่งเสริมการศึกษาและอนุรักษ์ ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 

 
2)เป้าประสงค์ 
   ประชาชนมีความรู้เพ่ิมสูงขึ้นและมีการอนุรักษ์  วัฒนธรรมท้องถิ่น ร่วมกันสืบสานประเพณี        
                     ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

 
2.1)ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 

1.ระบบการศึกษาได้รับการพัฒนาและมีคุณภาพที่เพ่ิมข้ึน  
2. ประชาชน อนุรักษ์ ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี  แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปราชญ์ 
ชาวบ้านในชุมชนท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไปและเพ่ิมข้ึน 

 
3)แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา 
๑. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเด็กเยาวชนและ
ประชาชน 

- จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 

๒. ด้านศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม - จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนนันทนาการ - จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 
 
4)หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 
 กองการศึกษาฯ  องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 
5)ความเชื่อมโยง 

1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคน  ชุมชน  สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 
1) พันธกิจ 

1. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นท่ี 
2. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ  เพ่ือน าไปสู่เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด าเนินชีวิต  

2)เป้าประสงค์ 
ประชาชนในต าบลมีคุณภาพชีวิตที่ดีและสังคมน่าอยู่ 

2.1)ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
ระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนภายในต าบลเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 

 
3)แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา 
๑. จัดสวัสดิการสงเคราะห์ให้ครอบครัวยากจนคน
พิการผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส 
 

- จ านวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการสนับสนุนทักษะในการ 
  ประกอบอาชีพ 
- จ านวนโครงการที่ด าเนินการ 

๒. การป้องกันและระงับโรคติดต่อ - จ านวนโครงการที่ด าเนินการ 
- จ านวนประชากรที่ได้รับการช่วยเหลือและรู้จัก
วิธีการป้องกัน  

 
4)หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 
 ส านักปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 
5)ความเชื่อมโยง 

1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคน  ชุมชน  สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  สร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ าและเพ่ิมความม่ันคงในชีวิต 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรม ชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
1)พันธกิจ 

1. สร้างจิตส านึกการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดประโยชน์สูงสุดและยั่งยืน 
2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารจัดการ 

2)เป้าประสงค์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมภายในต าบลเซิมได้รับการบริหารจัดการอย่างเหมาะสม  

2.1)ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมภายในต าบลเซิมได้รับการจัดการ ดูแล อนุรักษ์และฟ้ืนฟูเพ่ิมข้ึน      
ประชาชนรู้จักการใช้ทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดประโยชน์สูงสุดและยั่งยืน 

 
3)แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา 
๑. ส่งเสริมฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม - จ านวนประชาชนที่เช้าร่วมกิจกรรม 

- จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ  
๒. การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและขยะมูลฝอย 
 

- จ านวนประชาชนที่ได้เข้ามามีส่วนร่วม 
- จ านวนหมู่บ้านที่เข้าร่วมกิจกรรม 
- จ านวนขยะมูลฝอยที่ลดน้อยลง 
 

 
4)หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 
 ส านักปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 
5)ความเชื่อมโยง 

1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคน  ชุมชน  สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านพัฒนาชุมชนน่าอยู่สังคมมีระเบียบวินัยประชาชนปลอดภัยในชีวิต 
 

1)พันธกิจ 
1. ส่งเสริมประชาธิปไตยและความเสมอภาคของชุมชน  
2. การปูองกันและปราบปรามยาเสพติดและการบรรเทาสาธารณภัย  

 
2)เป้าประสงค์  

1. เพ่ือให้เด็กและเยาวชนห่างไกลยาเสพติด  
2. ประชาชนมีส่วนร่วมเสนอแนวทางแก้ปัญหาในท้องถิ่น  

 
2.1)ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

1. ประชาชนได้รับความรู้เพิ่มขึ้นจาก การรณรงค์  ปูองกัน  ปราบปราม  อาชญากรรมและยาเสพติดทุก
ประเภทและการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชนเพ่ิมมากข้ึน 

3)แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา  
 

แนวทางการพัฒนา  ตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา 
๑. ส่งเสริมสนับสนุนหมู่บ้านน่าอยู่สังคมมีระเบียบ
วินัย 
 

- จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ  
- จ านวนประชาชนที่ได้เข้ามามีส่วนร่วม  
- จ านวนหมู่บ้านที่เข้าร่วมกิจกรรม  

 
4)หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก  
 ส านักงานปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 
5)ความเชื่อมโยง 

1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคน  ชุมชน  สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ าและเพ่ิมความม่ันคงในชีวิต 
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ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านบริหารและบริการประชาชน 
 
1)พันธกิจ 

1. ส่งเสริมพัฒนาระบบตามหลักธรรมาภิบาล  (คุณธรรม  นิติธรรม  คุ้มค่า  โปร่งใส  การมีส่วนร่วม  
และรับผิดชอบ) 

2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 
2)เป้าประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาระบบบริการจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
2. เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

2.1)ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 
1. มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ประชาชนมีส่วนร่วมเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาในท้องถิ่น   

 
3)แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนา  ตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา 
๑. พัฒนาระบบบริหารจัดการและบริการประชาชน 
 

- จ านวนประชาชนที่ได้เข้ามามีส่วนร่วม  
- จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ  
- จ านวนครั้งที่เข้ารับการอบรม  
- จ านวนหมู่บ้านที่เข้าร่วมกิจกรรม  
 

 
 
4)หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 
 
 ส านักงานปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  
 กองคลัง  องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 
 
 

5)ความเชื่อมโยง 
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1. ยุทธ์ศาสตร์จังหวัด : 
ยุทธ์ศาสตร์ที่ 5 พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
 

2. ยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธ์ศาสตร์ที่ 4  การปรับปรุงการบริหารจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

๑. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีและเสริมสร้าง 
    ความเข้มแข็งของชุมชน  
  ๑.๑ การศึกษา 
  ๑.๒ การศาสนา วัฒนธรรมประเพณ ี
  ๑.๓ สวัสดิการสังคม 
  ๑.๔ การสาธารณสุข 
  ๑.๕ โครงสร้างพื้นฐาน 
  ๑.๖ การผังเมือง 
  ๑.๗ การกีฬา 
  ๑.๘ งานเยาวชน 

๒. ส่งเสริมการค้า การลงทุนและการท่องเท่ียว 
  ๒.๑ การท่องเท่ียว 
  ๒.๒ การพาณิชย์ การลงทุน ๓. การพัฒนาการเกษตรและการแปรรูป

สินค้า 
    เกษตร  
  ๓.๑ กลุ่มอาชีพและการพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 
  ๓.๒ การเกษตรแบบพอเพียงตามทฤษฎี
ใหม่ 

๔. การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  ๔.๑ สิ่งแวดล้อม 
  ๔.๒ การจัดระเบียบชุมชน ๕. เสริมสร้างและรักษาความมั่นคง 

  ๕.๑ การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

๖. การพัฒนาระบบบริหารงานแบบ 
    มุ่งผลสัมฤทธิ์  
  ๖.๑ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี      
  ๖.๒ การจัดระเบียบโครงสร้าง การบริหาร
ภายในองค์กร 
  ๖.๓ การพัฒนาต าบลร่วมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  
เพื่อตอบสนองตอบต่อปัญหาและความ

ต้องการของประชาชน 
 

SOEM-Positioning 
 

ขับเคลื่อนนโยบายผู้บริหาร ในการ
ให้บริการสาธารณะตามอ านาจหน้าที ่
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๒.๘  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

   การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  
ดังนี้ 
   
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนต าบล     

เป้าประสงค ์ 

ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมศักยภาพ (SWOT Analysis)ขององค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 
 

แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 
ด้านเศรษฐกิจ 

 
จุดแข็ง (Strength) 

-   การเกษตรที่เป็นฐานหลักท่ีสามารถ
รองรับวิกฤตเศรษฐกิจได้ เป็นแหล่งผลิต
อาหารที่ส าคัญและมีการเพาะปลูกพืช
เศรษฐกิจ 

-   มีภูมิประเทศและภูมิอากาศรวมทั้ง
สภาวะแวดล้อมที่เหมาะแก่การท า
การเกษตร 
-   มีโครงสร้างการคมนาคมขนส่ง 

    สามารถติดต่อได้ตลอดพ้ืนที่ทั้งจังหวัด มี
ถนนสายหลักตัดผ่าน 

- มีสินค้าพ้ืนเมืองของต าบลและพ้ืนที่
ใกล้เคียงเช่น การผลิตเกลือสินเธารบ์้าน
เซิมทุ่ง  

จุดอ่อน (Weakness) 
-  ขาดการจัดการด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติ 
-  ขาดการรวมกลุ่มที่เข้มแข็งเพ่ือร่วมกัน

เป็นกลุ่มผู้ผลิต 
- ปัญหาหนี้สินของเกษตรกร 

-  แหล่งท่องเที่ยวมีน้อย ซึ่งขาดการ
ปรับปรุงและส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยว 

 

 โอกาส (Opportunity) 
-  รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมสนับสนุนการ

ปลูกพืชทดแทนพลังงาน เช่น ปาล์ม
น้ ามัน 

-  ภาวะวิกฤตด้านอาหารโลกท าให้
รัฐบาลให้ความสนใจและสนับสนุน

ส่งเสริมการปลูกพืชที่เป็นอาหารเพิ่มมาก
ขึ้น 
 

อุปสรรค (Threat) 
- สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจใน

ระดับประเทศ ภูมิภาคส่งผลต่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 
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แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 
ด้านการศึกษาศาสนาและ

วัฒนธรรม 
จุดแข็ง (Strength) 
-   -  มีวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 

-  ประชาชนมีส่วนร่วมในการสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
-  มีศาสนาเป็นศูนย์รวมจิตใจ ประชาชน
มีจิตใจโอบอ้อมอารี เอ้ือเฟือเผื่อแผ่  
-  มีสถานศึกษาในระดับประถมศึกษา
และมัธยมศึกษาในต าบลที่มีความพร้อม
มีศักยภาพในการจัดการศึกษา 
-  มีวัดเป็นสถานที่ที่สามารถพัฒนาและ
เสริมสร้างความพร้อมให้เป็นแหล่ง
วัฒนธรรม 
-  มีปราชญ์และภูมิปัญญาท้องถิ่น
จ านวนมากที่มีศักยภาพในการพัฒนา 
 

จุดอ่อน (Weakness) 
-  คนบางกลุ่มขาดจริยธรรม 

คุณธรรม ขาดระเบียบวินัย 
-  ค่านิยมยึดติดกับวัตถุสิ่งของและ

บริโภคฟุุมเฟือยแพร่กระจายเพิ่ม
มากขึ้น 

 

 โอกาส (Opportunity) 
-  พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติจะท าให้ภายใน

จังหวัดมีการจัดการศึกษาท่ีสอดคล้อง
กับความต้องการของท้องถิ่นต่างๆในเขต
จังหวัด 

-  พ.ร.บ.กระจายอ านาจแก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 ให้ อบต. มี
อ านาจหน้าที่จัดการศึกษารัฐบาล
สนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทใน
การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู เผยแพร่ถ่ายทอด
วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมากข้ึน 

- ภายในจังหวัดมีการศึกษาทุกระดับ 

อุปสรรค (Threat) 
-  สื่อต่างๆ เช่น โทรทัศน์ 

อินเตอร์เน็ต เข้ามีอิทธิพลต่อเด็ก
และเยาวชน ท าให้กระแสบริโภค
นิยมและวัตถุนิยมรุนแรงมากข้ึน 
ท าลายวิถีชีวิตดั้งเดิมของ
ประชาชน  
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ด้านพัฒนาสังคม จุดแข็ง (Strength) 
-   มีองค์กรชุมชน เช่น กรรมการหมู่บ้าน 

กลุ่มสตรี อสม./กองทุนหมู่บ้าน/  
อปพร. ฯลฯ  

 

จุดอ่อน (Weakness) 
-  ปัญหาความไม่ปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน 
-  ปัญหาการพนัน 

-  กลุ่มองค์กรต่างๆ ไม่เข้มแข็ง 
-  การแพร่ระบาดของยาเสพติดใน
หมู่บ้าน 

 โอกาส (Opportunity) 
-  พ.ร.บ.กระจายอ านาจองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ได้ให้อ านาจ
หน้าที่ อบต. ในการจัดบริการ
สาธารณะทางด้าสวัสดิการสังคมและ
พัฒนาชุมชนกว้างขวางมากขึ้น 
-   นโยบายรัฐบาลในการปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างจริงจัง ซึ่ง
ถือเป็นวาระแห่งชาติ 
 

 

แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง/โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

จุดแข็ง (Strength) 
- สภาพแวดล้อมยังมีสภาพที่ดีเนื่องจาก

ยังไม่มีอุตสาหกรรมและชุมชนยังไม่
หนาแน่น 
 

จุดอ่อน (Weakness) 
-  ประชาชนขาดจิตส านึกในการรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- การใช้ทรัพยากรไม่คุ้มค่า ฟุุมเฟือย  

 โอกาส (Opportunity) 
- รัฐบาลมีนโยบายและให้ความส าคัญกับ

การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ รวมถึง
การปูองกัน และแก้ไขปัญหา
สิ่งแวดล้อม 
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แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 
ด้านสาธารณสุข จุดแข็ง (Strength) 

- มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
และอาสาสมัครสาธารณสุขที่มี
ศักยภาพสามารถให้บริการด้าน
สาธารณสุขแก่ประชาชนได้ดีในระดับ
หนึ่งมีหน่วยปฏิบัติการกู้ชีพกู้ภัยของ 
อบต.ที่มีศักยภาพในการให้บริการ
ประชาชน 

จุดอ่อน  (Weakness) 
-  ประชาชนบางกลุ่มไม่ใส่ใจสุขภาพ

อนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 

 โอกาส (Opportunity) 
-   ประชาชนสามารถเข้ารับการ
รักษาพยาบาลในโรงพยาบาลได้ง่าย
เนื่องจากเป็นพ้ืนที่ไม่ห่างไกล  

อุปสรรค (Threat) 
- การบริการด้านสาธารณสุขไม่ทั่วถึง 

 

 
๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม นั้น  ได้ท าการประเมิน
สถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

 
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน และการให้บริการสาธารณะ ภายในเขตต าบลเซิม  ยังคงเป็นปัญหาหลักต่อความ

ต้องการของประชาชนในพื้นท่ี ซึ่งปัจจัยหลักในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานก็คือ ด้านงบประมาณ ดังนั้น องค์การ
บริหารส่วนต าบลเซิม  ซึ่งเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องบริหารงบประมาณท่ีมีอยู่อย่าง
จ ากัด แก้ปัญหาโครงสร้างพ้ืนฐานให้เหมาะสมและเป็นธรรมที่สุด ส่วนอีกปัญหาที่ส าคัญและจ าเป็นจะต้องวางแผน
รองรับความเจริญเติบโตทั้งด้านเศรษฐกิจ การขยายตัวของชุมชน คือการวางแผนผังเมือง เพื่อจัดระบบผังเมือง
รองรับปัญหาในอนาคต ซึ่งปัญหาผังเมืองนี้ในเมืองใหญ่ๆ  หรือชุมชนใหญ่ก าลังประสบปัญหา เพราะไม่มีการ
วางแผนรองรับการเจริญเติบโตในอนาคต ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลเซิม ต้องให้ความส าคัญการวางแผนผัง
เมือง เพื่ออนาคตจะไม่ประสบปัญหา หรือประสบกับปัญหาก็ไม่รุนแรงมากนัก 

ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย 
๑.เส้นทางคมนาคม ส่วนใหญ่เส้นทางคมนาคมภายในหมู่บ้านมีสภาพเป็นถนนลูกรัง ท าให้เกิดละอองฝุุน

หนาทึบ เกิดมลภาวะทางอากาศ และในช่วงฤดูฝนเป็นหลุมเป็นบ่อ ท าให้เดินทางสัญจรไปมาไม่สะดวก  
๒.ทางระบายน้ า ท่อระบายน้ าถูกน้ ากัดเซาะพังทลาย และบางแห่งท่อระบายเล็กท าให้การระบายน้ า

ในช่วงฤดูฝนเกิดน้ าท่วมขัง 
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๓.ไฟฟูาและส่องสว่าง ยังมีไม่เพียงพอ เพราะอยู่ห่างจากชุมชน เนื่องจากพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ทาง
การเกษตร ลักษณะของการอยู่รวมกันไม่หนาแน่นเป็นบริเวณกลางทุ่งนา 

๔.ระบบประปาหมู่บ้าน ยังไม่เพียงพอต่อความต้องการของประชาชนและที่มีอยู่เดิมต้องการซ่อมแซม 
ปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น 

๕.แหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร  คู คลองตื้นเขิน บางแห่งยังมีสภาพแคบและตื้นเขิน คลองส่งน้ ามีวัชพืชปก
คลุม ประสบปัญหาขาดแคลนน้ าเพื่อท าการเกษตรโดยเฉพาะในหน้าแล้ง  

๖.การโทรคมนาคมและการสื่อสาร ระบบการสื่อสารในปัจจุบันส่วนใหญ่ชาวบ้านจะใช้โทรศัพท์มือถือใน
การติดต่อสื่อสาร และการส่งสิ่งของจะใช้ไปรษณีย์บริการรับส่งไปรษณีย์ถึงบ้าน ส่วนการโทรคมนาคม ระบบ
อินเตอร์เน็ตมีบริการฟรีที่องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 

 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 
ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐานสามารถพัฒนาหรือแก้ไข ปรับปรุงได้ โดยการจัดหางบประมาณให้สามารถ

ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน  และในส่วนของพ้ืนที่เขตติดต่อกับต าบลข้างเคียง หรือโครงการ/
กิจกรรมที่เกินศักยภาพ จะน าแนวทางการจัดท าแผนและประสานแผนพัฒนา เพ่ือด าเนินการของบประมาณ
สนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ด้านเศรษฐกิจ  
สภาพปัญหาในด้านเศรษฐกิจประชาชนประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่ ท าให้มีรายได้ไม่

เพียงพอกับรายจ่าย ซึ่งผลผลิตทางการเกษตรก็ไม่มีตลาดรองรับ อีกท้ังราคาปุ๋ยที่มีปัจจัยการผลิตที่มีราคาแพง  
และไม่มีอาชีพเสริมหลังฤดูกาลเก็บเกี่ยว  ประชาชนยังขาดความรู้ในการประกอบอาชีพ  ขาดความรู้และทักษะ ไม่
มีเทคโนโลยีในด้านการท าการเกษตร การผลิตสินค้า  ถึงแม้จะมีการให้ความช่วยเหลือในด้านการประกอบอาชีพ
ต่างๆ เช่น การส่งเสริม  กลุ่มอาชีพต่างๆ แต่ประชาชนยังคงมีประสบปัญหาด้านเศรษฐกิจ เนื่องมาจาก  อัตราค่า
ครองชีพที่สูงขึ้น ในขณะที่ค่าแรง รายได้เท่าเดิม แต่สินค้ามีราคาแพงขึ้น  และปัญหาความไม่เข้มแข็งของกลุ่ม
อาชีพ มีการรวมตัวกันเพ่ือก่อตั้งกลุ่ม แต่ไม่มี  การรวมตัวกันในการท ากิจกรรมกลุ่ม ท าให้กลุ่มไม่สามารถพัฒนา
ตนเองเป็นกลุ่มที่มีความเข้มแข็งได้  ท าให้ขาดการกระตุ้น การใช้จ่าย การลงทุนภายในองค์การบริหารส่วนต าบล 
ให้ขยายตัวมากขึ้นในอนาคต 

ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย 
ประชาชนส่วนใหญ่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล มีอาชีพหลัก คือ การท านา รองลงมาเป็นอาชีพ 

รับจ้าง ขอบเขตและปริมาณของปัญหา หรือกลุ่มเปูาหมาย ก็ยังเป็นกลุ่มเกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่ ฉะนั้น อาจ
รวมกลุ่มผู้มีความเชี่ยวชาญในการพัฒนาภาคการเกษตร มาให้ความรู้ ความเข้าใจ ในทุกๆด้าน 
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การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 
ภาคการเกษตรเป็นสิ่งส าคัญที่จะต้องด าเนินการพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนต าบลเซิม เล็งเห็น

ความส าคัญเป็นอย่างมาก การจัดสรรงบประมาณ การจัดท าโครงการ/กิจกรรม จะเน้นหนักในเรื่องของภาค
เกษตร อีกท้ัง การเพ่ิมพูนความรู้ให้กับการเกษตรกร เป็นนโยบายที่ต้องด าเนินการในอนาคตอย่างแน่นนอน 

ด้านสังคม  
สังคมโดยรวมของต าบลเซิม  ยังเป็นสังคมชนบท กรรมวิธีทางด้านการเกษตรยังอาศัย แรงงานคน ยังเป็น

สังคมระบบอุปถัมภ์ แม้จะมีการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นมากข้ึน แต่ประชาชนก็ยังไม่ใช่สิทธิหน้าที่ของตนเองที่มี
อยู่ตามรัฐธรรมนูญ เพ่ือให้การบริหารงานเป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญ และปูองกันปัญหาที่เกิดข้ึนใน
อนาคตได้  

ส าหรับปัญหาที่น่าจะมีผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนต าบล 
๑.ปัญหายาเสพติดในชุมชน 
๒.ปัญหาการอพยพแรงงานในฤดูแล้ง ท าให้เกิดปัญหาต่างๆ ตามมามากมาย 
๓.ปัญหาฝนแล้งและไม่มีแหล่งกักเก็บน้ า 
๔.ปัญหาน้ าท่วมพืชผลทางการเกษตร 
๕.ขาดสถานที่ส าหรับการเล่นกีฬา นันทนาการ และสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
๖.ผู้สูงอายุขาดความสนใจในการตรวจสุขภาพประจ าปี 
 
ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย 

 ๑.ปัญหายาเสพติด เป็นปัญหาที่รัฐบาลได้ก าหนดให้เป็นวาระแห่งชาติ แต่ปัญหานี้กลับไม่ลดน้อยลง 
เพราะกลุ่มเสี่ยงส่วนใหญ่จะมาจากลูกหลานในชุมชน/หมู่บ้าน การปกปิดปัญหาหรือไม่มีข้อมูลที่เป็นจริง จึงยาก
แก่การแก้ไข ก าหนดมาตรการที่ชัดเจน 
 ๒.เด็กและเยาวชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ขาดการปลูกจิตส านึกในด้านรักบ้านเกิด รักในอาชีพ
ของพ่อแม่ ประชาชนในพื้นท่ีส่วนใหญ่ อายุระหว่าง ๑๘-๓๕ ปีอยู่นอกพ้ืนที่ไปศึกษาเล่าเรียน หรือไปทางานที่อ่ืน 
ทั้งท่ีพ้ืนที่ทางการเกษตรมีมากมาย แต่ข าดแรงงานที่ส าคัญในการสานต่อ สืบทอดอาชีพที่เรียกกันว่า “กระดูกสัน
หลังของชาติ” 

๓.ประชาชนส่วนใหญ่ได้รับสารอาหารที่มีประโยชน์ ปลอดสารพิษ จึงท าให้ประชาชนในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบลเซิม จะมีอายุยืนยาว เป็นพิเศษ ฉะนั้นจึงเป็นเหตุให้มีจ านวนผู้สูงอายุเพ่ิมมากข้ึน  

 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 
องค์การบริหารส่วนต าบลเซิมจะต้องเล็งเห็นปัญหาและความส าคัญของเด็กและเยาวชนเป็นอย่างมาก 

กระตุ้นปลูกฝังให้เด็กและเยาวชนมีจิตส านึกรักบ้านเกิดตนเอง น ากิจกรรมที่เป็นประโยชน์มาพัฒนาบ้านตนเอง  
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ต้องมีการส่งเสริมหรือสนับสนุนกิจกรรมต่างๆให้กับเด็กและเยาวชนในชุมชนหรือหมู่บ้าน เช่น จัดตั้งสภาเด็กและ
เยาวชน ส่งเสริมกีฬาในชุมชน ส่งเสริมการปลูกต้นไม้ในชุมชนและที่สาธารณะต่างๆ ทุกอย่างเป็นสิ่งที่จ าเป็นที่
องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม ต้องด าเนินการและคาดการณ์ไว้ในอนาคต 

ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ด้านสิ่งแวดล้อมโดยรวมในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเซิม ถือเป็นปัญหาส าคัญ  คือ ปัญหาการจัดเก็บ

ขยะ ประชาชนมีความต้องการใช้บริการจัดเก็บขยะเพ่ิมข้ึน ปัญหาทรัพยากรดินเสื่อมโทรม  ในส่วนของปัญหา
ความเสื่อมโทรมของทรัพยากร  ดินมีเพ่ิมมากข้ึน สาเหตุหลักเกิดจากการใช้สารเคมีในภาคการเกษตร ประกอบ  
กับประชาชนไม่ค่อยให้ความส าคัญในการรักษาสิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  ปัญหาการขาดแคลน
สวนสาธารณะเพ่ือพักผ่อน เพ่ือเป็นสถานที่ออกก าลังกาย สถานที่พักผ่อน ภายในชุมชน 
 

ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย  
เนื่องจากประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเซิม มีพ้ืนที่เป็นแหล่งเกษตรกรรม การปลูก การดูแล

ผลผลิตทางการเกษตร ส่วนใหญ่ประชาชนยังพึ่งสารเคมีในการเพ่ิมผลผลิตหรือท าลายศัตรูพืช จนท าให้ระบบ
นิเวศน์ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ถูกท าลาย ประชาชนยังไม่เล็งเห็นความส าคัญของการอนุรักษ์ 
ปูองกันและดูแลเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 
องค์การบริหารส่วนต าบลเซิมส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนใช้ปุ๋ยชีวภาพ ลดปัญหาสารเคมีตกค้างใน

พืชผลทางการเกษตร จัดโครงการ/กิจกรรม ให้ความรู้ ความเข้าใจ และสร้างจิตส านึกให้หวงแหน ในการอนุรักษ์ 
ปูองกันและดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

ด้านการเมือง-การบริหาร 
ด้านการเมืองขององค์การบริหารส่วนต าบลเซิมไม่มีปัญหาความขัดแย้งรุนแรงในพื้นท่ี แต่ประชาชนยัง

ขาดความรู้ การมีส่วนร่วม ในด้านการเมือง การบริหารอย่างจริงจัง และในส่วนการบริหารงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลเซิมประสบปัญหาขาดแคลนบุคลากรและวัสดุอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ในการท างาน ระบบการจัดเก็บ
ข้อมูลยังไม่สมบูรณ์ครบถ้วน  ควรมีการพัฒนาศักยภาพและจิตส านึกของบุคลากรให้มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่
และยึดประโยชน์ของประชาชนเป็นที่ตั้ง  

ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย  
เนื่องจากประชาชนบางส่วนขาดความตระหนักและความกระตือรือร้นในกิจกรรมทางการเมือง การ

บริหารงาน เช่น การประชาคม การเข้าร่วมประชุม อบรม หรือการให้ความรู้ในเรื่องต่างๆ สาเหตุอาจมาจาก
ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ส่วนในด้านของการปฏิบัติงานปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรใน
องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม ขาดความกระตือรือร้นในการทางานและขาดประสิทธิภาพ อาจเนื่องมาจาก
ข้อจ ากัดของทรัพยากร ไม่ว่าจะเป็น เงิน คน หรือส่วนอื่นๆ ขาดการส่งเสริมพัฒนาด้านพ้ืนฐานของการทางาน  
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ด้านอุปกรณ์เครื่อ งมือเครื่องใช้ไม่เพียงพอในองค์การบริหารส่วนต าบลเซิม เนื่องงบประมาณในการจัดหามีจ ากัด 
รายได้ขององค์กรมีน้อย ซึ่งไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานพัฒนาต่างๆ รายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 

ส่วนใหญ่เป็นรายได้ท่ีส่วนกลางจัดสรรให้ รายได้จากการจัดเก็บเองมีน้อย เนื่องจากพ้ืนที่เป็นเกษตรกรรม 
ไม่มีแหล่งเศรษฐกิจภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 
องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม จัดให้มีการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ และส่งเสริมให้ประชาชนมีความสนใจ

ในการเมืองการบริหารโดยใช้สื่อต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  จัดอบรมแกนน าในชุมชน /หมู่บ้าน และ
ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมทางการเมืองการบริหาร โดยจัดตั้งกลุ่มตัวแทนของชุมชน/หมู่บ้าน ในด้านต่างๆ 
ส่วนในเรื่องบุคลากร ขององค์การบริหารส่วนต าบลเซิม  จัดให้มีการส่งเสริมพัฒนาระบบการท างาน โดยการส่ง
อบรมอย่างต่อเนื่อง เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพและมีศักยภาพในการท างาน สร้างแรงจูงใจให้กับผู้ปฏิบัติงาน ท าให้มี
ขวัญและก าลังใจในการท างาน และให้ทุกคนยึดถือปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลอย่างแท้จริง 
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                                                       ขององค์การบริหารส่วนต าบลเซิม                                         แบบ ยท.๐๑ 
โครงสร้างความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเซิม พ.ศ.๒๕61 – ๒๕๖4                               

 
 ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ
ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตร ์
กลุ่มจังหวัด 

 
ความม่ันคง 

การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน 

การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 

การสร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกันทาง

สังคม 

การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม 

การปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ

ภาครัฐ 

พัฒนาศักยภาพด้าน
การท่องเท่ียว 

เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน ด้านการลงทุน 
อุตสาหกรรม การค้า และบริการ 

ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรให้ได้
มาตรฐานอย่างครบวงจร 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ
จังหวัดหนองคาย 

ส่งเสริมการเกษตรยั่งยืน 
 

ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว
และการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 

เสริมสร้างความม่ันคงเพื่อสังคม
สงบสุข 

พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็น
เมืองน่าอยู่ 
 
 

พัฒนาระบบการให้บริการ
ประชาชนสู่มาตรฐานสากล 

ด้าน
ความ
มั่นคง 

ด้านการ
ต่างประเทศ 
ประเทศ
เพื่อนบ้าน 
และภูมิภาค 

การสร้างความ
เข้มแข็งทางเศรษฐกิจ
และแข่งขันได้อย่าง
ยั่งยืน 

การพัฒนาภาค
เมือง และพื้นที่

เศรษฐกิจ 

การ
เสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพทุน
มนุษย ์

การสร้าง
ความเป็น
ธรรมลดความ
เหลื่อมล้ าใน
สังคม 

ด้านการเติบโต
ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม
เพื่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืน 

ด้านการเพิ่มประสิทธ ิ
ภาพและธรรมาภิบาล
ในภาครัฐ 

ด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี การวิจัย 
และนวัตกรรม 

ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
และระบบโลจิสติกส ์
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของจังหวัดหนองคาย 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ส่งเสริมการเกษตรยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว
และการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
เสริมสร้างความม่ันคงเพื่อสังคม
สงบสุข 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้
เป็นเมืองน่าอยู่ 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
พัฒนาระบบการให้บริการ
ประชาชนสู่มาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในเขตจังหวัด
หนองคาย 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับ
การเข้าขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  
การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยว และการ
จัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ าและ
เพิ่มความมั่นคงในชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
การปรับปรุง การบริหารจัดการภายในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์การบริหารส่วน
ต าบลเซิม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
ด้านเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
ด้านการศึกษาศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
ด้านพัฒนาชุมชนน่าอยู่สังคมมีระเบียบ
วินัยประชาชนปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ 
ด้านบริหารจัดการและบริการประชาชน 
 
 
วามสงบเรียบร้อย 

1.พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้าง
พื้นฐาน ถนนเชื่อมต่อระหว่างเส้นทาง
หลักเข้าสู่ชุมชน หมู่บ้านและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

2.พัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้ าและการ
บริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบร่วมกับ
จังหวัด 

1.สนับสนุนและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์(ประเพณี 
วัฒนธรรมและธรรมชาติ) 

2.ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬา 

3.สร้างความตระหนักและปลูก
จิตส านึกเรื่องสิ่งแวดล้อมตามนโยบาย
ของรัฐบาล 

4.ส่งเสริมการพัฒนาและ
ปรับปรุงผลิตภัณฑ์และบริการ
ในระบบห่วงโซ่อุปทานการ
ท่องเที่ยว 

5.สนับสนุนและส่งเสริมการใช้
ภาษาอังกฤษภาษาในกลุ่ม
ประเทศอาเซียน 

1.สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
แบบมีส่วนร่วม 

2.สร้างโอกาสให้กับเด็ก 
ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส
เข้าถึงบริการสาธารณะ 

1.สร้างทีมและพัฒนา
สมรรถนะของบุคลากรองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 

มีแหล่งน้ าอุปโภค 
บริโภคและเพื่อ
การเกษตรและมี
สาธารณูปโภคข้ัน
พื้นฐานครอบคลุมทั่วถึง 

ประชาชนอยู่ดี 
กินดี มีอาชีพและ
รายได้เพียงพอต่อ
การด ารงชีวิต  
 

ประชาชนมีความรู้เพิ่มสูงข้ึน
และมีการอนุรักษ์  วัฒนธรรม
ท้องถ่ิน ร่วมกันสืบสาน
ประเพณี ท้องถ่ินอย่างยั่งยืน 
 

ประชาชนในต าบลมี
คุณภาพชีวิตที่ดีและ
สังคมน่าอยู่ 
 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมภายใน
ต าบลเซิมได้รับการบริหารจัดการอย่าง
เหมาะสม 
 

1.เพื่อให้เด็กและเยาวชน
ห่างไกลยาเสพติด  
2.ประชาชนมีส่วนร่วมเสนอ
แนวทางแก้ปัญหาในท้องถ่ิน  
 

1.เพื่อพัฒนาระบบบริการจัดการที่ดีมี
ประสิทธิภาพตามหลักการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 
2.เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 
 104 
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3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนา (ต่อ) 

                                                       ขององค์การบริหารส่วนต าบลเซิม                                         แบบ ยท.๐๑ 
โครงสร้างความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเซิม พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖4                               

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
    
  
  
 

แนวทางยุทธศาสตร์ท่ี1 
๑.การก่อสร้างปรับปรุง บ ารุง 
รักษาถนนสะพานและราง
ระบายน้ า 
๒.ปรับปรุงบ ารุงไฟฟูาแสงสว่าง
สาธารณะ 
๓.จัดหาน้ าเพื่ออุปโภคบริโภค 
๔.จัดการน้ าเพื่อการเกษตร 
 

แนวทางยุทธศาสตร์ท่ี2 
๑. ส่งเสริมสนับสนุนการ
ประกอบอาชีพของ
ประชาชน 
๒. ส่งเสริมสนับสนุนการ
ฝึกทักษะอาชีพให้กับ
ประชาชน 
 

แนวทางยุทธศาสตร์ท่ี3 
๑.ส่งเสริมการจัด
การศึกษาเด็กเยาวชนและ
ประชาชน 
๒.ด้านศาสนาประเพณี
วัฒนธรรม 
๓.ส่งเสริมและสนับสนุน
นันทนาการ 
 

แนวทางยุทธศาสตร์ท่ี4 
๑.จัดสวัสดิการสงเคราะห์
ให้ครอบครัวยากจนคน
พิการผู้สูงอายุและ
ผู้ด้อยโอกาส 
๒.การปูองกันและระงับ
โรคติดต่อ 
 

แนวทางยุทธศาสตร์ท่ี
5 
๑.ส่งเสริมฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.การบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมและขยะมูล
ฝอย 
 

แนวทางยุทธศาสตร์ท่ี6 
๑.ส่งเสริมสนับสนุนหมู่บ้าน
น่าอยู่สังคมมีระเบียบวินัย 
 

แนวทางยุทธศาสตร์ท่ี7 
๑.ระบบบริหารจัดการและ
บริการประชาชน 
 

ผลผลิต/
โครงการ 

จ านวน 11  โครงการ 

จ านวน 8 โครงการ 

จ านวน 3 โครงการ จ านวน 21 โครงการ จ านวน 18 โครงการ 

รวมทั้งสิ้นจ านวน        227        โครงการ 

 

     
แผนงาน 

สร้างความเข้มแข็ง
ชุมชน      

การศึกษา 

 
การศาสนาวัฒนธรรม

และนันทนาการ 

 

อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

สังคมสงเคราะห์ 

สร้างความเข้มแข็งของ  
ชุมชน 

สังคมสงเคราะห์ การเกษตร 

จ านวน 3  โครงการ 

จ านวน 2 โครงการ 

จ านวน   5 โครงการ 

เคหะและ
ชุมชน 

105 

เคหะและชุมชน 

การเกษตร 

การเกษตร 

จ านวน  36 โครงการ 

จ านวน 68  โครงการ 

จ านวน 9 โครงการ 

งบกลาง 

จ านวน  3  โครงการ จ านวน 4  โครงการ 

บริหารงานทั่วไป 

  การรักษาความ 
สงบภายใน 

งบกลาง 
จ านวน 12 โครงการ 

จ านวน 12 โครงการ 

จ านวน 12 โครงการ 
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3.4 แผนผังยุทธศาสตร ์(strategic map) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

     

วิสัยทัศน์ “บริการดุจญาติมิตร พิชิตความทุกข์ยากของประชาชน ทุกคนเป็นสุขท่ัวกัน” 
 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์การบริหารส่วน
ต าบลเซิม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
ด้านเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
ด้านการศึกษา ศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
ด้านพัฒนาชุมชนน่าอยู่สังคมมีระเบียบ
วินัยประชาชนปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ 
ด้านบริหารจัดการและบริการ
ประชาชน 
 
 
 
วามสงบเรียบร้อย 

มีแหล่งน้ าอุปโภค 
บริโภคและเพื่อ
การเกษตรและมี
สาธารณูปโภคข้ันพื้นฐาน
ครอบคลุมทั่วถึง 
 

ประชาชนอยู่ดี 
กินดี มีอาชีพและ
รายได้เพียงพอ
ต่อการด ารงชีวิต  
 

ประชาชนมีความรู้เพิ่ม
สูงข้ึนและมีการอนุรักษ์  
วัฒนธรรมท้องถ่ิน 
ร่วมกันสืบสานประเพณี 
ท้องถ่ินอย่างยั่งยืน 
 

ประชาชนในต าบลมี
คุณภาพชีวิตที่ดีและสังคม
น่าอยู่ 
 

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมภายในต าบลเซิมได้รับ
การบริหารจัดการอย่างเหมาะสม 
 

1.เพื่อให้เด็กและเยาวชนห่างไกลยา
เสพติด  
2.ประชาชนมีส่วนร่วมเสนอแนวทาง
แก้ปัญหาในท้องถ่ิน  
 

1.เพื่อพัฒนาระบบบริการจัดการที่ดีมี
ประสิทธิภาพตามหลักการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 
2.เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

เป้าประสงค์ 

ค่าเป้าหมาย 

๑.การก่อสร้างปรับปรุง บ ารุง 
รักษาถนนสะพานและรางระบาย
น้ า 
๒.ปรับปรุงบ ารุงไฟฟูาแสงสว่าง
สาธารณะ 
๓.จัดหาน้ าเพื่ออุปโภคบริโภค 
๔.จัดการน้ าเพื่อการเกษตร 
 

๑. ส่งเสริมสนับสนุนการ
ประกอบอาชีพของ
ประชาชน 
๒. ส่งเสริมสนับสนุนการฝึก
ทักษะอาชีพให้กับ
ประชาชน 
 

กลยุทธ์ 

เพื่อพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

เพื่อพัฒนา 
ด้านเศรษฐกิจ 

เพื่อพัฒนาด้านการศึกษา
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

เพื่อพัฒนา 
ด้านงานส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

เพื่อปกปูองดูแลบ ารุงรักษาและใช้
ประโยชน์จากปุาไม้และทรัพยากร 
ธรรมชาติให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 

เพื่อพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน
สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมี
ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 
 
 
วามสงบเรียบร้อย ๑.ส่งเสริมการจัดการศึกษา

เด็กเยาวชนและประชาชน 
๒.ด้านศาสนาประเพณี
วัฒนธรรม 
๓.ส่งเสริมและสนับสนุน
นันทนาการ 
 

๑.จัดสวัสดิการสงเคราะห์ให้
ครอบครัวยากจนคนพิการ
ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส 
๒.การปูองกันและระงับโรคติดต่อ 
 

๑.ส่งเสริมฟื้นฟูทรัพยากรธรรม 
ชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและ
ขยะมูลฝอย 
 

๑.ส่งเสริมสนับสนุนหมู่บ้านน่าอยู่สังคมมี
ระเบียบวินัย 
 

๑.ระบบบริหารจัดการและบริการ
ประชาชน 
 

     
แผนงาน 

1.เคหะและชุมชน 
   2.อุตสาหกรรมและการโยธา 

3.การเกษตร 
 
 

1.สังคมสงเคราะห์ 
2.การเกษตร 

    1.การเกษตร 
    2.เคหะและชุมชน 

    1.การศึกษา 
2.การศาสนาวัฒนธรรม

และนันทนาการ 

 

 1.สังคมสงเคราะห์    
 2.งบกลาง 

        1.บริหารงานทั่วไป 
    2.สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 3.การรักษาความสงบภายใน 
4.งบกลาง 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
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3.5 รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 

 

 

 ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.เซิม 

เป้าประสงค์ 
ตัวช้ีวัดผลผลิต/โครงการ 

 

ค่าเป้าหมาย 

ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
 

ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วย

สนับสนุน 61 62 63 64 

ยุทธศาสตร์ ที่ 
2 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 1 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

มีแหล่งน้ าอุปโภค 
บริโภคและเพื่อ
การเกษตรและมี
สาธารณูปโภคข้ัน
พื้นฐานครอบคลุม
ทั่วถึง 
 

- โครงสร้างพื้นฐานมีจ านวน
เพิ่มมากข้ึน 
- มีแหล่งกักเก็บน้ าได้มี
ปริมาณเพิ่มข้ึน 
 

29 29 28 28 115 ๑.การก่อสร้างปรับปรุง บ ารุง 
รักษาถนนสะพานและรางระบายน้ า 
๒.ปรับปรุงบ ารุงไฟฟูาแสงสว่าง
สาธารณะ 
๓.จัดหาน้ าเพื่ออุปโภคบริโภค 
๔.จัดการน้ าเพื่อการเกษตร  
 

- การก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐานต่างๆ 
- สร้างฝายและขุดลอกล า
ห้วย 

กองช่าง อบต.เซิม 

ยุทธศาสตร์ ที่ 
1 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 3 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
ด้านเศรษฐกิจ 
 

ประชาชนอยู่ดี 
กินดี มีอาชีพและ
รายได้เพียงพอต่อการ
ด ารงชีวิต  
 

- ประชาชนได้รับการ
สนับสนุนส่งเสริมอาชีพ  
- จ านวนครัวเรือนมีรายได้ที่
เพิ่มข้ึน   

3 3 3 2 11 ๑. ส่งเสริมสนับสนุนการประกอบ
อาชีพของประชาชน 
๒. ส่งเสริมสนับสนุนการฝึกทักษะ
อาชีพให้กับประชาชน 
 

โครงการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและส่งเสริม
อาชีพให้กับประชาชน 

ส านักงานปลัด อบต.เซิม 

ยุทธศาสตร์ ที่ 
4 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 3 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
ด้านการศึกษา
ศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
 

ประชาชนมีความรู้เพิ่ม
สูงข้ึนและมีการอนุรักษ์  
วัฒนธรรมท้องถ่ิน 
ร่วมกันสืบสาน
ประเพณีท้องถ่ินอย่าง
ยั่งยืน 
 

- ประชาชนได้รับการ
สนับสนุน ส่งเสริม เกี่ยวกับ
การศึกษาอย่างเหมาะสม 
- การอนุรักษ์ วัฒนธรรมและ
ประเพณีเพิ่มสูงข้ึน 
 

7 7 7 9 30 ๑.ส่งเสริมการจัดการศึกษาเด็ก
เยาวชนและประชาชน 
๒.ด้านศาสนาประเพณีวัฒนธรรม 
๓.ส่งเสริมและสนับสนุนนันทนาการ 
 

โครงการพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 
 

กองการศึกษา อบต.เซิม 

ยุทธศาสตร์ ที่ 
4 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 3 

ยุทธศาสตร์ ที่ 4 
การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ประชาชนในต าบลมี
คุณภาพชีวิตที่ดีและ
สังคมน่าอยู่ 
 
 
 

ระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในต าบลเพิ่มข้ึน
อย่างต่อเนื่อง 

5 5 5 6 21 ๑.จัดสวัสดิการสงเคราะห์ให้
ครอบครัวยากจนคนพิการผู้สูงอายุ
และผู้ด้อยโอกาส 
๒.การปูองกันและระงับโรคติดต่อ 
 

โครงการพัฒนาด้านงาน
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ส านักงานปลัด อบต.เซิม 

106 

107 
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวช้ีวัดผลผลิต/โครงการ 

 

ค่าเป้าหมาย 

ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
 

ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วย

สนับสนุน 61 62 63 64 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 4 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 2 

ยุทธศาสตร์ ที่ 5 
ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมภายในต าบล
เซิมได้รับการบริหาร
จัดการอย่างเหมาะสม 
 

ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมภายในต าบล
เซิมได้รับการจัดการ ดูแล 
อนุรักษ์และฟื้นฟูเพิ่มข้ึน 

1 2 3 4 10 ๑.ส่งเสริมฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรม 
ชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและ
ขยะมูลฝอย 

 

โครงการด้านการ 
บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาติ 

 

ส านักงานปลัด อบต.เซิม 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 4 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 3 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
ด้านพัฒนาชุมชนน่า
อยู่สังคมมีระเบียบ
วินัยประชาชน
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 

1.เพื่อให้เด็กและเยาวชน
ห่างไกลยาเสพติด  
2.ประชาชนมีส่วนร่วม
เสนอแนวทางแก้ปัญหา
ในท้องถ่ิน  
 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนมี
อุปกรณ์กีฬาได้ออกก าลัง
กายและห่างไกลยาเสพติด  
ประชาชนมีส่วนร่วมเสนอ
แนวทางแก้ปัญหาใน
ท้องถ่ิน เพื่อส่งเสริม
ประชาธิปไตยความเสมอ
ภาค สิทธิเสรีภาพของ
ประชาชน 

2 2 2 2   8 ส่งเสริมสนับสนุนหมู่บ้านน่าอยู่
สังคมมีระเบียบวินัย 

โครงการการจัดระเบียบ
ชุมชนสังคมและการมีส่วน 
ร่วมในชุมชน 

 

ส านักงานปลัด อบต.เซิม 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 5 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 4 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ 
ด้านบริหาร 
จัดการและบริการ
ประชาชน 

 

1.เพื่อพัฒนาระบบ
บริการจัดการที่ดีมี
ประสิทธิภาพตาม
หลักการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 
2.เพื่อให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 
 

เพื่อพัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่ดีมีประสิทธิภาพ 
และเพื่อให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

10 10 10 11 41 ระบบบริหารจัดการและบริการ
ประชาชน 

 

โครงการด้าน 
บริหารจัดการและบริการ
ประชาชน 
 

ส านักงานปลัด 
กองคลัง 

 

อบต.เซิม 

108 
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ส่วนที่ ๔ 
 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง อบต.เซิม 
การเกษตร กองช่าง 

บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง 
๒ ด้านเศรษฐกิจ บริการชุมชนและสังคม สังคมสงเคราะห ์ ส านักงานปลัด 

การเกษตร ส านักงานปลัด 
๓ ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม

และนันทนาการ 
บริการชุมชนและสังคม 
 

การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา 

การศึกษา กองการศึกษา 
๔ ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 
บริการชุมชนและสังคม สังคมสงเคราะห ์ ส านักงานปลัด 
การด าเนินงานอ่ืน งบกลาง ส านักงานปลัด 

๕ ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

การเศรษฐกิจ การเกษตร ส านักงานปลัด 
บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน ส านักงานปลัด 

๖ ด้านพัฒนาชุมชนน่าอยู่สังคมมี
ระเบียบวินัยประชาชนปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักงานปลัด 

7 ด้านบริหารจัดการและบริการ
ประชาชน 

บริหารทั่วไป บริหารงานท่ัวไป ส านักงานปลัด/
กองคลัง 

การรักษาความสงบภายใน ส านักงานปลัด 
การด าเนินงานอ่ืน งบกลาง ส านักงานปลัด 
บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักงานปลัด 

รวม 7 ยุทธศาสตร์ ๔ ด้าน ๑๐ แผนงาน 4ส านัก/กอง 
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2. บัญชีโครงการพัฒนา 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 
องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 

 

ยุทธศาสตร ์
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ รวม ๔ ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน           
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 68 89,475,000 68 89,475,000 66 73,395,000 64 57,315,000 266 309,660,000 
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน แผนงาน เคหะและชุมชนแผนงานเคหะและชุมชน 11 4,000,000 11 4,000,000 11 4,000,000 11 4,000,000 44 16,000,000 
    1.3 แผนงานการเกษตร 36 59,170,000 36 59,170,000 34 38,400,000 33 18,200,000 139 174,940,000 

รวม 115 152,645,000 115 152,645,000 111 115,795,000 108 79,515,000 449 500,600,000 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  พัฒนาด้านเศรษฐกิจ           
    2.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 8 270,000 8 270,000 8 270,000 8 270,000 32 1,080,000 
2.2 แผนงานการเกษตร 3 120,000 3 120,000 3 120,000 3 120,000 12 480,000 

รวม 11 390,000 11 390,000 11 390,000 11 390,000 44 1,560,000 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

          

3.1 แผนงานการศึกษา 21 7,850,000 23 7,950,000 22 7,840,000 20 7,740,000 86 31,380,000 
   3.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

9 996,000 9 996,000 9 996,000 9 996,000 36 3,984,000 

รวม 30 8,846,000 32 8,946,000 31 8,836,000 29 8,736,000 122 35,364,000 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  พัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

          

    4.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 18 493,000 18 493,000 18 493,000 18 493,000 72 1,972,000 
    4.2 แผนงานงบกลาง 3 7,900,000 3 7,900,000 3 7,900,000 3 7,900,000 12 31,600,000 

รวม 21 8,393,000 21 8,393,000 21 8,393,000 21 8,393,000 84 33,572,000 

แบบ ผ ๐๗ 
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ยุทธศาสตร ์
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ รวม ๔ ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่๕ พัฒนาด้านการจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

          

  5.1 แผนงานการเกษตร 4 210,000 4 210,000 4 210,000 4 210,000 16 840,000 
5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 3 200,000 3 200,000 3 200,000 3 200,000 12 800,000 

รวม 7 410,000 7 410,000 7 410,000 7 410,000 28 1,640,000 
ยุทธศาสตร์ที่  ๖  พัฒนาด้านชุมชนน่าอยู่ 
สังคมมีระเบียบวินัยประชาชนปลอดภัยใน 
ชีวิตและทรัพย์สิน 

          

6.1แผนงานสร้างความแข้งแข็งของชุมชน  2 170,000 2 170,000 2 170,000 2 170,000 8 680,000 
รวม 2 170,000 2 170,000 2 170,000 2 170,000 8 680,000 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ พัฒนาด้านบริหารจัดการ 
และบริการประชาชน 

          

  7.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 12 397,000 12 397,000 12 397,000 12 397,000 48 1,588,000 
7.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 12 562,250 12 562,250 12 562,250 12 562,250 48 2,249,000 
  7.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 12 1,150,000 12 1,150,000 12 1,150,000 12 1,150,000 48 4,600,000 
7.4 แผนงานงบกลาง 5 680,000 5 680,000 5 680,000 5 680,000 20 2,720,000 

รวม 41 2,789,250 41 2,789,250 41 2,789,250 41 2,789,250 164 11,157,000 
รวมท้ังสิ้น 227 173,643,250 229 173,743,250 224 136,783,250 219 100,403,250 740 584,573,000 
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  แบบ  ผ.๐๑  
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕60-๒๕๖2) 
ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเอง 

องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม อ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

1.ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๑ ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยู 
แบบมีฝาปิด (ซอย 6) 
หมู่ 1 

เพื่อระบายน้ าได้สะดวกในช่วงฤดู
ฝนและไม่ให้น้ าท่วมขังในหมู่บ้าน 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคสล.ซอย 6
บ้านเซิม 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 60 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกและลดการ
ท่วมขังน้ าได้ 

กองช่าง 

2 ซ่อมแซมปรับปรุงถนนลูกรัง
เพื่อการเกษตรสายวัดดอน
โพธิ์ชัย หมู่ 1      

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งผลผลิตและสัญจรไปมา 

เสริมถนนลูกรังเพื่อการเกษตร
ถนนสายวัดดอนโพธิ์ชัย 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละหรือจ านวน
ประชาชนได้รับความพึง
พอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

3 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กรอบข้างวัดสายทอง 
หมู่ 1 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ถนนรอบข้างวัดสายทอง  
กว้าง 4 เมตร ยาว 110 เมตร  
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 60 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

4 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในวัดสายทอง  
หมู่ 1 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ถนนภายในวัดวัดสายทอง  
กว้าง 4 เมตร ยาว 48 เมตร  
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 60 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

5 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กไปโรงฆ่าสัตว ์
หมู่ 2 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ก่อสร้าง ถนน คสล.เส้นไปโรงฆ่า
สัตว์ 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 60 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

6 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยู 
แบบมีฝาปิด(ซอยบ้านนายก) 
หมู่ 2 

เพื่อระบายน้ าได้สะดวกในช่วงฤดู
ฝนและไม่ให้น้ าท่วมขังในหมู่บ้าน 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคสล. 
แบบมีฝาปิด ซอยบ้านนายก 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 60 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกและลดการ
ท่วมขังน้ าได้ 
 

กองช่าง 

 

ผ .0๑ 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

1.ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

7 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กไปวัดป่าโพนสวรรค์ 
หมู่ 2 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ก่อสร้าง ถนน คสล.เส้นไป 
วัดป่าโพนสวรรค์ 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

8 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยู 
แบบมีฝาปิด (เส้นหน้าบ้าน
นายสุกา ชาญประไพ) หมู ่2 

เพื่อระบายน้ าได้สะดวกในช่วงฤดู
ฝนและไม่ให้น้ าท่วมขังในหมู่บ้าน 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคสล. 
(เส้นหน้าบ้านนายสุกา ชาญ
ประไพ-นางสาคร อุประ) 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกและลดการ
ท่วมขังน้ าได้ 

กองช่าง 

9 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยู 
แบบมีฝาปิด (ซอยตรงข้าม
หน้าบ้าน ส.อบต.) หมู่ 3 

เพื่อระบายน้ าได้สะดวกในช่วงฤดู
ฝนและไม่ให้น้ าท่วมขังในหมู่บ้าน 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคสล. 
(ซอยตรงข้ามหน้าบ้าน ส.อบต.) 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกและลดการ
ท่วมขังน้ าได้ 

กองช่าง 

10 ก่อสร้างถนนลูกรังเพื่อการ 
เกษตร (เส้นข้างสระเลิงบ่อ-
ถนนใหญ่สายเฝ้าไร่) หมู่ 3 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ถนนลูกรังเพื่อการเกษตร จากเส้น
ข้างสระเลิงบ่อ-ถนนใหญ่สาย 
เฝ้าไร่ 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

11 ก่อสร้างถนนลูกรังเพื่อการ 
เกษตร (เส้นถนนสายค าตอ
ยูงถึงฝายห้อยพอก) หมู่ 3 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ถนนลูกรังเพื่อการเกษตร จาก
ถนนสายค าตอยูงถึงฝายห้อยพอก 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

12 ก่อสร้างถนนลูกรังเพื่อ
การเกษตร (เส้นถนนเฝ้าไร่
ถึงล าห้วยยาง) หมู่ 3 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ถนนลูกรังเพื่อการเกษตร 
ระยะทาง 1 กม.จากเส้นถนนเฝ้า
ไร่ถึงล าห้วยยาง 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

13 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยู 
แบบมีฝาปิด  
หมู่ 3 

เพื่อระบายน้ าได้สะดวกในช่วงฤดู
ฝนและไม่ให้น้ าท่วมขังในหมู่บ้าน 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคสล. 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกและลดการ
ท่วมขังน้ าได้ 

กองช่าง 

14 ก่อสร้างถนนลูกรังเพื่อ
การเกษตร (จากสะพานห้วย
พอก) หมู่ 3 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ถนนลูกรังเพื่อการเกษตร 
ระยะทาง 1.5 กม.จากสะพาน
ห้วยพอกไปถึงถนนไปโพนพิสัย 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

1.ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

15 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยู 
แบบมีฝาปิด ภายในหมู่บ้าน 
หมู่ 3 

เพื่อระบายน้ าได้สะดวกในช่วง
ฤดูฝนและไม่ให้น้ าท่วมขังใน
หมู่บ้าน 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคสล. 
ภายในหมู่บ้านเซิมทุ่ง 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกและลดการท่วม
ขังน้ าได้ 

กองช่าง 

16 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยู 
แบบมีฝาปิด ภายในหมู่บ้าน
(หน้าวัดเข้าหมู่บ้าน)หมู ่4 

เพื่อระบายน้ าได้สะดวกในช่วง
ฤดูฝนและไม่ให้น้ าท่วมขังใน
หมู่บ้าน 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคสล.
ระยะทาง 120 เมตร 
ภายในหมู่บ้านโคกเสือดาว 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกและลดการท่วม
ขังน้ าได้ 

กองช่าง 

17 ก่อสร้างถนนลูกรังซอยศาลา
กลางบ้านถึงถนนหลวง  
หมู่ 4 

เพื่อความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่งและสัญจรไปมา 

ถนนลูกรังซอยศาลากลางบ้านไป
ถนนหลวง ระยะทาง 400 เมตร 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

18 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยู 
แบบมีฝาปิด (ต่อเนื่อง) 
หมู่ 4 

เพื่อระบายน้ าได้สะดวกในช่วง
ฤดูฝนและไม่ให้น้ าท่วมขังใน
หมู่บ้าน 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคสล. 
ยาว150 เมตร 
ภายในหมู่บ้านโคกเสือดาว 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกและลดการท่วม
ขังน้ าได้ 

กองช่าง 

19 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กไป(ซอยบ้านโนนประดู่) 
หมู่ 4 

เพื่อความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่งและสัญจรไปมา 

ก่อสร้าง ถนน คสล.เส้นซอยบ้าน
โนนประดู่ ยาว 120 เมตร 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

20 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กไปถนนรอบวัด 
หมู่ 4 

เพื่อความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่งและสัญจรไปมา 

ก่อสร้าง ถนน คสล.รอบวัด  
ยาว 400 เมตร 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

21 ก่อสร้างลานคอนกรีตเสริม
เหล็กอเนกประสงค์ศาลา
กลางบ้านหมู่ 5 

เพื่อใช้ในกิจกรรมของชุมชน
และพักผ่อนออกก าลังกายและ
ตากพืชผลการเกษตร 

ก่อสร้างลานคสล.อเนกประสงค์
ศาลากลางบ้าน (พร้อมรั้วรอบ) 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 60 จ านวน
ครัวเรือนที่ได้ใช้
ประโยชน ์

ประชาชนได้รับ
ประโยชน์จากการใช้งาน
ของลานอเนกประสงค์ 
 

กองช่าง 

22 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กไปรอบหมู่บ้าน 
(ทางเข้าหมู่บ้าน)หมู่ 5 

เพื่อความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่งและสัญจรไปมา 

ก่อสร้าง ถนน คสล.รอบหมู่บ้าน 
กว้าง 4 เมตร ยาว 300 เมตร 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

1.ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

23 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยู 
แบบมีฝาปิด ภายในหมู่บ้าน 
หมู่ 5 

เพื่อระบายน้ าได้สะดวกในช่วงฤดู
ฝนและไม่ให้น้ าท่วมขังในหมู่บ้าน 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคสล. 
ภายในหมู่บ้าน 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกและลดการ
ท่วมขังน้ าได้ 
 

กองช่าง 

24 ก่อสร้างถนนลูกรังเพื่อ
การเกษตร หมู่ 5 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งผลผลิตการเกษตรและ
สัญจรไปมา 

ถนนลูกรังเพื่อการเกษตร  
บ้านท่าหนองพันทา 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

25 ขยายเขตถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในหมู่บ้าน 
(จากกว้าง 4 ม. เป็น กว้าง  
6 ม.) หมู่ 5 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

เพิ่มถนนคอนกรีตเสริมเหล็กใน
หมู่บ้านจากกว้าง 4 ม. เป็น กว้าง  
6 ม. 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 
 

กองช่าง 

26 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก (หน้าโรงเรียน)  หมู่ 6 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หน้าโรงเรียน กว้าง 4 ม. 
ยาว200 ม. 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 
 

กองช่าง 

27 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก(เส้นหน้าบ้านพ่อค า
ผอง แสนประสิทธ์)  หมู่ 6 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ก่อสร้างถนน คสล.เส้นหน้าบ้าน
พ่อค าผอง แสนประสิทธ-์นายใบ 
แสนสิงห์ กว้าง 5 ม. ยาว200 ม. 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

28 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก(เส้นหน้าบ้านนายสนั่น 
แสนประสิทธ์)  หมู่ 6 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ก่อสร้างถนน คสล.เส้นหน้าบ้าน
นายสนั่น แสนประสิทธ-์นางธรรม
สงค์ มาลาภูมิ กว้าง 5 ม. 
ยาว200 ม. 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

29 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก (เส้นถนนเซิม- นาดี) 
หมู่ 7 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(เส้นถนนเซิม- บ.นาดี)  
กว้าง 5 ม.ยาว400 ม. 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 
 

กองช่าง 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

1.ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

30 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยู 
แบบมีฝาปิด ภายในหมู่บ้าน
(ตรงข้ามหน้าก านันไป ร.ร.
เซิมพิทยาคม) หมู ่8 

เพื่อระบายน้ าได้สะดวกในช่วงฤดู
ฝนและไม่ให้น้ าท่วมขังในหมู่บ้าน 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคสล. 
ภายในหมู่บ้านสุขส าราญ 
(ตรงข้ามหน้าก านันไป 
ร.ร.เซิมพิทยาคม) 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกและลดการท่วมขัง
น้ าได้ 
 

กองช่าง 

31 ซ่อมแซมสะพานเช่ือม
หมู่บ้านสุขส าราญ-ค าตอยูง
หมู่ 8 

เพื่อท าราวกั้นสะพานและเพื่อ
ความปลอดภัยในการสัญจรไปมา 

ซ่อมแซมสะพานโดยท าราวกั้น
สะพาน  

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยและได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

32 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กรอบหมู่บ้าน  หมู่ 8 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ตามซอยในหมู่บ้าน 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

33 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กรอบเมรุวัด 
บ้านสุขส าราญ หมู่ 8 

เพื่อให้ประชาชนได้รับความ 
สะดวกในการประกอบพิธีทาง
ศาสนา 

ก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก
รอบเมรุวัดสุขส าราญ 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการประกอบพิธี
ทางศาสนา 
 

กองช่าง 

34 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก(เส้นแยกบ้านนายนิกร 
บัวเสริฐ)หมู่ 9 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ก่อสร้างถนน คสล.เส้นแยกบ้าน
นายนิกร บัวเสริฐหมู่ กว้าง 6ม. 
ยาว150 ม. 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 
 

กองช่าง 

35 ก่อสร้างลานคอนกรีตเสริม
เหล็กอเนกประสงค์ 
(วัดป่าอนุรักษ์ฯ)  หมู่ 9 

เพื่อใช้ในกิจกรรมของชุมชนและ
พักผ่อนออกก าลังกาย 

ก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก
อเนกประสงค์วัดป่าอนุรักษ์ฯ  

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 60 จ านวน
ครัวเรือนที่ได้ใช้
ประโยชน ์

ประชาชนได้รับประโยชน์
จากการใช้งานของลาน
อเนกประสงค์ 

กองช่าง 

36 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก (ต่อจากเส้นเข้าวัดชล
กร 37) หมู่ 10 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ต่อจากเส้นเข้าวัดชลกร 37 ด้าน
ทิศตะวันออก 
กว้าง 4ม.ยาว100 ม. 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

1.ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

37 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก (เส้นเข้าวัดชลกร 37) 
หมู่ 10 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
เส้นเข้าวัดชลกร 37 กว้าง 5 ม.
ยาว160 ม. 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

38 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยู 
แบบมีฝาปิด ภายในหมู่บ้าน 
หมู่ 10 

เพื่อระบายน้ าได้สะดวกในช่วงฤดู
ฝนและไม่ให้น้ าท่วมขังในหมู่บ้าน 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคสล. 
ภายในหมู่บ้านนาสวรรค์  
ยาว 150 เมตร 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกและลดการท่วมขัง
น้ าได้ 

กองช่าง 

39 ก่อสร้างลานคอนกรีตเสริม
เหล็กอเนกประสงค์  
(ตลาดนัดชุมชน)  หมู่ 10 

เพื่อความสะดวกในการจับจ่าย
ซ้ือของและการท ากิจกรรมของ
ชุมชน 

ก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก
อเนกประสงค์ตลาดนัดชุมชน 
บ้านนาสวรรค์ 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับประโยชน์
จากการใช้งานของลาน
อเนกประสงค์ 

กองช่าง 

40 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก (เส้นหน้าศาลา
ประชาคมหมู่บ้าน) หมู่ 11 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ก่อสร้างถนน คสล.เส้นหน้าศาลา
ประชาคมหมู่บ้านไปร้านค้าประชา
รัฐกองทุนหมู่บ้าน กว้าง 4 ม. 
ยาว170 ม. 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

41 ก่อสร้างถนนลูกรังในหมู่บ้าน
( 2 เส้น) หมู่ 11 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

สร้างถนนลูกรังในหมู่บ้าน 2 เส้น 
- ซอย ศพด. 
กว้าง 6 ม.ยาว 150 ม. 
- ซอยข้างกองทุนหมู่บ้าน  
กว้าง 6 ม. ยาว 150 ม. 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

42 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยู 
แบบมีฝาปิด (ทิศตะวันออก
หน้าโรงเรียน) หมู ่11 

เพื่อระบายน้ าได้สะดวกในช่วงฤดู
ฝนและไม่ให้น้ าท่วมขังในหมู่บ้าน 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคสล. 
หน้าโรงเรียนไปสู่ถนนมิตรภาพ 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกและลดการท่วมขัง
น้ าได้ 

กองช่าง 

43 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก (เส้นหน้าร้านค้า
ประชารัฐ) หมู่ 11 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
เส้นร้านประชารัฐไปถึงวัดเนิน
นิมิต 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 



แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 
 

 
-98 – 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

1.ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
     1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

44 ปรับปรุงต่อเติมศาลา
ประชาคมหมู่บ้าน  
หมู่11 

เพื่อการประกอบพิธีต่างๆการ
ร่วมกิจกรรมหมู่บ้านให้มีสถานที่
เพียงพอการท าประโยชน ์

ต่อเติมศาลาประชาคมหมู่บ้าน 30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 
ประชาชนได้รับความ
พึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการท ากิจกรรม
ต่างๆ 

กองช่าง 

45 ซ่อมแซมปรับปรุงถนน
ลูกรังหมู่บ้าน/ลูกรังเพื่อ
การเกษตรหมู่บ้าน 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งผลผลิตการเกษตรและ
สัญจรไปมา 

ถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน/ลูกรัง
เพื่อการเกษตรตามหมู่บ้าน   

-ถนนลูกรังบ้านเซิม 
-ถนนลูกรังบ้านโนนสง่า  
-ถนนลูกรังบ้านเซิมทุ่ง  
-ถนนลูกรังบ้านโคกเสือดาว 
-ถนนลูกรังบ้านท่าหนองพันทา 
-ถนนลูกรังบ้านโคกสง่า 
-ถนนลูกรังบ้านค าตอยูง 
-ถนนลูกรังบ้านสุขส าราญ  
-ถนนลูกรังบ้านนามน 
-ถนนลูกรังบ้านนาสวรรค์ 

-ถนนลูกรังบ้านโคกกลาง 

2,20๐,๐๐๐.- 
 

2,20๐,๐๐๐.- 
 

2,20๐,๐๐๐.- 
 

2,20๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 
ประชาชนได้รับความ
พึงพอใจ 

ประชาชนได้รับประโยชน์
จากการใช้งานของลาน
อเนกประสงค์ 

กองช่าง 

46 ซ่อมแซมปรับปรุงถนน 
คสล.หมู่บ้าน 

เพื่อความสะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและสัญจรไปมา 

ซ่อมแซมถนน คสล.หมู่บ้าน   
-ถนน คสล.บ้านเซิม,บ้านโนนสง่า  

-ถนน คสล.บ้านเซิมทุ่ง  
-ถนน คสล.บ้านโคกเสือดาว 
-ถนน คสล.บ้านท่าหนองพันทา 
-ถนน คสล.บ้านโคกสง่า 
-ถนน คสล.บ้านค าตอยูง 
-ถนน คสล.บ้านสุขส าราญ  
-ถนน คสล.บ้านนามน 
-ถนน คสล.บ้านนาสวรรค์ 

  -ถนน คสล.บ้านโคกกลาง 

3,30๐,๐๐๐.- 
 

3,30๐,๐๐๐.- 
 

3,30๐,๐๐๐.- 
 

3,30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 
ประชาชนได้รับความ
พึงพอใจ 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

1.ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

47 ก่อสร้างระบบประปา
หมู่บ้านแบบบาดาล  
บ้านโคกเสือดาวหมู่ 4 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปาไว ้
ใช้ในการอุปโภค-บริโภค 
อย่างเพียงพอ 

ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน 
แบบบาดาล หมู่ 4 
(ตามแบบ อบต.เซิม ก าหนด) 
 

1,20๐,๐๐๐.- 
 

1,20๐,๐๐๐.- 
 

1,20๐,๐๐๐.- 
 

1,20๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนครัวเรือนมี
น้ าประปาไว้ใช้อย่าง
เพียงพอเพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีน้ าประปาไว ้
ใช้ในการอุปโภค-บริโภค 
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

48 ก่อสร้างระบบประปา
หมู่บ้านแบบบาดาล  
บ้านโคกกลาง หมู่ 11 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปาไว ้
ใช้ในการอุปโภค-บริโภค 
อย่างเพียงพอ 

ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน 
แบบบาดาล หมู่ 11 
(ตามแบบ อบต.เซิม ก าหนด) 

2,40๐,๐๐๐.- 
 

2,40๐,๐๐๐.- 
 

2,40๐,๐๐๐.- 
 

2,40๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนครัวเรือนมี
น้ าประปาไว้ใช้อย่าง
เพียงพอเพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีน้ าประปาไว ้
ใช้ในการอุปโภค-บริโภค 
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

49 ก่อสร้างระบบประปา
หมู่บ้านขนาดใหญ่  หมู่ 8 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปาไว ้
ใช้ในการอุปโภค-บริโภค 
อย่างเพียงพอ 

ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน 
ขนาดใหญ่ หมู่ 8  

3,00๐,๐๐๐.- 
 

3,00๐,๐๐๐.- 
 

3,00๐,๐๐๐.- 
 

3,00๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนครัวเรือนมี
น้ าประปาไว้ใช้อย่าง
เพียงพอเพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีน้ าประปาไว ้
ใช้ในการอุปโภค-บริโภค 
อย่างเพียงพอ 
 

กองช่าง 

50 ก่อสร้างระบบประปา
หมู่บ้านแบบผิวดินหมู่ 9 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปาไว ้
ใช้ในการอุปโภค-บริโภค 
อย่างเพียงพอ 

ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน 
แบบผิวดิน  หมู่ 9 

3,00๐,๐๐๐.- 
 

3,00๐,๐๐๐.- 
 

3,00๐,๐๐๐.- 
 

3,00๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนครัวเรือนมี
น้ าประปาไว้ใช้อย่าง
เพียงพอเพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีน้ าประปาไว ้
ใช้ในการอุปโภค-บริโภค 
อย่างเพียงพอ 
 

กองช่าง 

51 โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด 
CCTV 

เพิ่มความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

ติดต้ังกล้องวงจรปิดในต าบลเซิม 1,00๐,๐๐๐.- 
 

1,00๐,๐๐๐.- 
 

1,00๐,๐๐๐.- 
 

1,00๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนกล้องที่ได้รับ
การติดตั้ง 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินเพิ่มมากขึ้น 
 

กองช่าง 

52 โครงการติดตั้งเสียง
ประชาสัมพันธ์ตามสาย 
(ระบบไร้สาย) 

เพื่อใช้ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร
ต่างๆของ อบต.เซิม 
 

ติดต้ังเครื่องเสียงตามสายระบบ
ไร้สายในเขตต าบลเซิม 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนเครื่องเสียงที่
ได้รับการติดตั้ง 
 

ประชาชนได้รับข่าวสาร
การปฏิบัติงานของ อบต.
และข่าวประชาสัมพันธ์
ต่างๆอย่าง 

กองช่าง 

53 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ที่
ท าการ อบต.เซิม 

เพื่อให้ที่ท าการ อบต.เซิม 
มีความสวยงามเป็นระเบียบ 

ปรับปรุงที่ท าการ อบต.เซิม 10๐,๐๐๐.- 
 

10๐,๐๐๐.- 
 

10๐,๐๐๐.- 
 

10๐,๐๐๐.- 
 

ที่ท าการ อบต.ได้รับ
การปรับปรุง 

ประชาชนได้รับความพึง
พอใจและมีความสวยงาม
สภาพแวดล้อมดีขึ้น 

กองช่าง 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

1.ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

54 ขยายเขตระบบประปา 
หมู่บ้านค าตอยูง ( ๒ แห่ง ) 

เพื่อให้ประชาชนมี
น้ าประปาไว้ใช้ในการ
อุปโภคบริโภคอย่าง
เพียงพอ 

ขยายเขตประปาบ้านค าตอยูง 
จุดที่  1 บ้านนางสุภาพร ไปถึงบ่
ขยะ 
จุดที่  2 บ้านนายจิตร ศรีสวัสดิ์ ไป
ถึงทางแยกบ้านเซิมทุ่ง 

300,000.- 300,000.- 300,000.- 300,000.- จ านวนครัวเรือนมี
น้ าประปาใช้เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีน้ าประปา
ไว้ใช้ในการอุปโภค-
บริโภคอย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

55 ซ่อมแซมปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้าน 

เพื่อให้ประชาชนมี
น้ าประปาที่สะอาดและ
ปลอดภัยได้มาตรฐาน 

ซ่อมแซมปรับปรุงระบบประปา
หมู่บ้าน 
จ านวน 11  หมู่บ้าน 

2,200,000.- 2,200,000.- 2,200,000.- 2,200,000.- จ านวนระบบประปา
หมู่บ้านที่ได้รับการ
บ ารุงรักษา 

ประชาชนได้ใช้
น้ าประปาที่สะอาด
และมีความปลอดภัย
ได้มาตรฐาน 

กองช่าง 

56 ขยายเขตระบบประปา
หมู่บ้าน 

เพื่อให้ประชาชนมี
น้ าประปาไว้ใช้ในการ
อุปโภคบริโภคอย่าง
เพียงพอ 

ขยายเขตน้ าประปาหมู่บ้านเขต
ต าบล 
จ านวน 11 หมู่บ้าน 

3,30๐,๐๐๐.- 
 

3,30๐,๐๐๐.- 
 

3,30๐,๐๐๐.- 
 

3,30๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนระบบประปา
หมู่บ้านที่มีการขยาย
เขตเพิ่ม 
 

ประชาชนมีน้ าประปา
ใช้ในการอุปโภค-
บริโภคอย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

57 ก่อสร้างรั้วหน้า 
ที่ท าการ อบต.เซิม 

เพื่อความปลอดภัยของ
ทรัพย์ของทางราชการและ
ความสวยงาม 

หน้าที่ท าการ อบต.เซิม 
ยาว 220 เมตร สูง 2.00 เมตร 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ป้องกันทรัพย์สิน
ไม่ให้เสียหายและสูญ
หายได้ดีขึ้น 
 

ทรัพย์สินของทาง
ราชการมีความ
ปลอดภัยเพิ่มสูงขึ้น 

กองช่าง 

58 ก่อสร้างคอนกรีตเสริมเหล็ก
ด้านข้างที่ท าการ อบต.เซิม 

เพื่อใช้ประโยชน์ในกิจกรรม
ต่างๆของทางราชการ 

ด้านข้าง ที่ท าการ อบต.เซิม 
มีพื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 45  ตร.ม. 

100,000.- 100,000.- 100,000.- 100,000.- มีความสะดวกในการ
ใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น 

ใช้ประโยชน์พื้นที่ใน
การท ากิจกรรมต่างๆ
ของ อบต.เซิม 
 

กองช่าง 

59 ก่อสร้างโรงจอดรถ อบต.เซิม เพื่อใช้ในการจอดรถยนต์
ส่วนกลางของ อบต.เซิม 
และรถผู้ที่มาติดต่อราชการ 

พื้นที่โครงการขนาดใช้สอย ขนาด 
90 ตร.ม. 

100,000.- 100,000.- 100,000.- 100,000.- ร้อยละ 60 
ประชาชนมีความพึง
พอใจในการมาติดต่อ
ราชการ 

ประชาชนที่มาติดต่อ
ราชการมีสถานที่
สะดวกในการจอดรถ
และปลอดภัย 

กองช่าง 

รวม 59  โครงการ - - 36,000,000.- 36,000,000.- 36,000,000.- 36,000,000.- - - - 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

1. ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
1.2แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

1 ขยายไฟฟ้าส่องสว่างภายใน
หมู่บ้าน  

เพื่ออ านวยความสะดวกในการ
สัญจรและความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินในเวลากลางคืน 

ทางสาธารณะภายในหมู่บ้าน 
จ านวน 11หมู่บ้าน 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนไฟฟ้าส่อง
สว่างที่ติดต้ัง 

ประชาชนมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินมากขึ้น 
 
 

กองช่าง 

2 จัดท าและปรับปรุงระบบ
แผนที่ภาษีต าบลเซิม 

เพื่อเป็นประโยชน์ในการ
ให้บริการข้อมูลข่าวสารส ารวจ
พื้นที่และจัดเก็บภาษ ี

จัดท าและปรับปรุงแผนทีภ่าษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

20๐,๐๐๐.- 
 

20๐,๐๐๐.- 
 

20๐,๐๐๐.- 
 

20๐,๐๐๐.- 
 

ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน
โครงการ 
 

เพื่อเป็นการสนองนโยบาย
ของรัฐบาลและส่งเสริมความ
เจริญก้าวหน้าของต าบล 

กองช่าง 

3 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง
สาธารณะ (แบบใช้ไฟฟ้า
ตัวเอง) 

เพื่ออ านวยความสะดวกในการ
สัญจรและความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินในเวลากลางคืน 

ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างแบบใช้ไฟฟ้า
ตัวเองจ านวน  98 จุด 
 

10๐,๐๐๐.- 
 

10๐,๐๐๐.- 
 

10๐,๐๐๐.- 
 

10๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนไฟฟ้าส่อง
สว่างที่ติดต้ัง 

ประชาชนมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินมากขึ้น 
 
 

กองช่าง 

4 ก่อสร้างและปรับปรุง
ซ่อมแซมตลาดสด อบต. 

เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมตลาดสด
ของ อบต.ให้ดีขึ้น 

ตลาดสดของ อบต.เซิม 1๐๐,๐๐๐.- 1๐๐,๐๐๐.- 1๐๐,๐๐๐.- 1๐๐,๐๐๐.- ตลาดสดได้รับการ
ปรับปรุงซ่อมแซม
ร้อยละ 10 
 

ประชาชนได้รับความสะดวก
และตลาดสดสะอาดได้
มาตรฐาน 
 
 

กองช่าง 

รวม 4โครงการ - - 700,000.- 700,000.- 700,000.- 700,000.- - - - 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

1.ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.3แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

1 ก่อสร้างฝายน้ าล้นห้วยทราย 
(ข้างวัดสายทอง) หมู่ที่ 1 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ก่อสร้างฝายน้ าล้นห้วยทราย 
ข้างวัดสายทอง 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 

กองช่าง 

2 ก่อสร้างฝายห้วยทราย
ตอนล่าง (บนสะพานช่อง 7)
หมู่ที่ ๒ 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ก่อสร้างฝายห้วยทรายตอนล่าง 
บนสะพานช่อง 7 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

3 ขุดเจาะบ่อน้ าบาดาล 
เพื่อการเกษตร หมู่ 7 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดเจาะบ่อน้ าบาดาลเพื่อ
การเกษตรบ้านค าตอยูง 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนครัวเรือนมี
น้ าใช้เพื่อการเกษตร
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

4 สร้างฝายทดน้ าพร้อมขุดลอก
ห้วยวังแสง หมู่ 11 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

สร้างฝายทดน้ าพร้อมขุดลอกห้วย
วังแสงด้านทิศเหนือหมู่บ้าน  
กว้าง 8ม. ยาว 1 กม. 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

5 ขุดลอกล าห้วยค้า เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยค้าแยกห้วยเซิม 
จัดท าเป็นคูฝายกั้นเป็นตอน 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 

กองช่าง 

6 ขุดลอกฝายวังข่า  
 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกฝายวังข่า  
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 

กองช่าง 

7 ขุดลอกล าห้วยมะโกย เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยมะโกย 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 

กองช่าง 

8 ขุดลอกล าห้วยค าตอยูง เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยค าตอยูง 50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

1.ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.3แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

9 ขุดลอกล าห้วยโสกสร้าง เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยโสกสร้าง 50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 

กองช่าง 

10 ขุดลอกล าห้วยเซิม เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 
 

ขุดลอกล าห้วยเซิม 50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

11 ขุดลอกล าห้วยทราย เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยทราย 50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 
 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

12 ขุดลอกล าห้วยโคน เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยโคน 50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

13 ขุดลอกล าห้วยพอก  
 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยพอก  
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 

กองช่าง 

14 ขุดลอกล าห้วยขี้เหล็ก  
 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยขี้เหล็ก  
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

15 ขุดลอกล าห้วยเลิงแคน เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยเลิงแคน 50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 

กองช่าง 

16 ขุดลอกล าห้วยหิน  
 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยหิน  
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

1.ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.3แผนงานการเกษตร 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

17 ขุดลอกล าห้วยวังข่า เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ าไว้
ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยวังข่า 50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

18 ขุดลอกล าห้วยร่องค่า เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ าไว้
ใช้ในการเกษตร 
 

ขุดลอกล าห้วยร่องค่า 50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

19 ขุดลอกล าห้วยผักหวาน เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ าไว้
ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยผักหวาน 50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 
 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

20 ขุดลอกล าห้วยผักกาดหญ้า  
 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ าไว้
ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยผักกาดหญ้า  
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

21 ขุดลอกล าห้วยพุง  
 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ าไว้
ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยพุง  
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

22 ขุดลอกล าห้วย 
วังเดือนห้า  
 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ าไว้
ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยวังเดือนห้า  
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

 
 



แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 
 

 
- 105 – 

 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

1.ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  1.3แผนงานการเกษตร 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

23 ขุดลอกล าห้วยชัน 
 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยชัน 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

24 ขุดลอกล าห้วยหิน 
 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 
 

ขุดลอกล าห้วยหิน 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

25 ขุดลอกล าห้วยอีปูด  
 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยอีปูด  
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 
 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

26 ขุดลอกแหล่งน้ าบริเวณอ่าง
เก็บน้ าบ้านท่าหนองพันท่า  

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกแหล่งน้ าบริเวณอ่างเก็บน้ า
บ้านท่าหนองพันท่า  

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

27 ขุดลอกแหล่งน้ าบริเวณอ่าง
เก็บน้ าห้วยทราย 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกแหล่งน้ าบริเวณอ่างเก็บ
น้ าห้วยทราย 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

1.ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.3 แผนงานการเกษตร 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

28 ขุดลอกล าห้วยวังยาว  
 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยวังยาว  
 

50๐,๐๐๐.- 
 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

29 ขุดลอกหนองวังเดือนห้า เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกหนองวังเดือนห้า 50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

30 ขุดลอกแหล่งน้ าบริเวณอ่าง
เก็บน้ าห้วยโคน 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกแหล่งน้ าบริเวณอ่างเก็บน้ า
ห้วยโคน 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

31 ขุดลอกแหล่งน้ าบริเวณอ่าง
เก็บน้ าห้วยพุง 

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกแหล่งน้ าบริเวณอ่างเก็บน้ า
ห้วยพุง 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

32 ขุดลอกล าห้วยวังขอนแดง เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งเก็บน้ า
ไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยวังขอนแดง 50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

50๐,๐๐๐.- 
 

ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

33 ก่อสร้างสวนสุขภาพและ
แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์                          

เพื่อเป็นสวนสุขภาพและเป็น
แหล่งท่องเที่ยว 

ก่อสร้างสวนสุขภาพสาธารณะ 
( ม.๕,ม.๖,ม.๑๐ ) 

๓,๐๐๐,๐๐๐.- ๓,๐๐๐,๐๐๐.- ๓,๐๐๐,๐๐๐.- ๓,๐๐๐,๐๐๐.- ร้อยละ60
ประชาชนมี
ความพึงพอใจ 

ประชาชนใช้เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวและเป็นสถานที่
พักผ่อนและออกก าลังกาย 
 

กองช่าง 

รวม 33    โครงการ - - 18,200,000.- 18,200,000.- 18,200,000.- 18,200,000.- - - - 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ส่งเสริมการเกษตรยั่งยืน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล ้าและเพิ่มความมั่นคงในชีวิต 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2.1 แผนงานสังคมสงเคราะห ์
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบหลัก ๒๕61 

(บาท) 
๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๑ ส่งเสริมและพัฒนากลุ่ม
วิสาหกิจชุมชน 

- เพื่อส่งเสริมความเข้ม 
แข็งภาคการเกษตร 
- เพื่อเพิ่มมูลค่าการผลิตทาง
การเกษตร 

จัดอบรม/กิจกรรมได้แก ่
- กิจกรรมอบรมและส่งเสริมการ
พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ 
- กิจกรรมศึกษาดูงานและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กลุ่มวิสาหกิจชุมชน 

๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- - ร้อยละของรายได้ใน
ภาคการเกษตรเพิ่มขึ้น 
- มูลค่าการผลิตของ
สินค้าทางการ 
เกษตรเพิ่มขึ้น 
 

- ภาคการเกษตรมีความ
เข้มแข็งมากขึ้น 
- มูลค่าการผลผลิต
ทางการเกษตรมากขึ้น 
 

ส านักงานปลัด 

2 ส่งเสริมการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ เพื่อส่งเสริมให้มีการต้ังกลุ่ม
อาชีพต่างๆ 
 

จัดอบรม/กิจกรรม 
ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 

2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- จ านวนผู้ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

มีกลุ่มอาชีพต่างๆ
เพิ่มขึ้นในเขตต าบล 
 
 

ส านักงานปลัด 

3 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระบบตลาดของกลุ่มอาชีพ 

เพื่อให้กลุ่มอาชีพมีความรู้
ความเข้าใจและการติดต่อ
ประสานงานซ่ึงกันและกัน 

จัดอบรม/กิจกรรม 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- จ านวนผู้ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

กลุ่มอาชีพมีความรู้
ความเข้าใจและมีการ
ติดต่อประสานงานกัน 
 

ส านักงานปลัด 

4 โครงการส่งเสริมการแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ 

เพื่อส่งเสริมการรวม 
กลุ่มแปรรูปผลิตภัณฑ์ 

จัดอบรม/กิจกรรม 
ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ 

2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- จ านวนผู้ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

เพิ่มมูลค่าของผลิตภัณฑ์ 
- มีการส่งเสริมการ
รวมกลุ่มการผลิตและ
แปรรูป 
 

ส านักงานปลัด 

5 ฝึกอบรมทักษะกลุ่มอาชีพ เพื่อจัดฝึกอบรมกลุ่มอาชีพ
ต่างๆในเขตต าบลเซิม 

จัดอบรม/กิจกรรม 
 

๑๐๐,๐๐๐.- ๑๐๐,๐๐๐.- ๑๐๐,๐๐๐.- ๑๐๐,๐๐๐.- จ านวนผู้ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

สนับสนุนกลุ่มอาชีพ
ต่างๆให้มีความเข้มแข็ง
และยั่งยืน 
 

ส านักงานปลัด 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ส่งเสริมการเกษตรยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล ้าและเพิ่มความมั่นคงในชีวิต 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2.1 แผนงานสังคมสงเคราะห ์
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่

รับผิดชอบหลัก ๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

6 ฝึกอบรมความรู้การผลิต
ของใช้ในครัวเรือนจาก
วัตถุดิบธรรมชาติ 

เพื่อผลิตใช้ในครัวเรือน จัดอบรม/กิจกรรม 30,000.- 30,000.- 30,000.- 30,000.- จ านวนผู้ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนน าวัตถ ุ
ดิบมาผลิตของใช้ไปใช้ใน
ครัวเรือนได้ 
 
 

ส านักงานปลัด 

7 โครงการส่งเสริมการพัฒนา
หีบห่อบรรจุภัณฑ์สินค้า 

เพื่อส่งเสริมการพัฒนาหีบ
ห่อบรรจุภัณฑ์สินค้าของ
กลุ่มอาชีพ 

จัดอบรม/กิจกรรม 1๐,๐๐๐.- 1๐,๐๐๐.- 1๐,๐๐๐.- 1๐,๐๐๐.- จ านวนผู้ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

การพัฒนาหีบห่อบรรจุภัณฑ์
สินค้าของกลุ่มอาชีพดีขึ้น 
 
 
 

ส านักงานปลัด 

8 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เพื่อเป็นกระบวนการเรียนรู้
และเป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
 

จัดกิจกรรม/อบรมโครงการ 20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- จ านวนผู้ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมน าความรู้
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้และ
รู้จักใช้ชีวิตแบบพอเพียง 
 
 

ส านักงานปลัด 

รวม 8  โครงการ - - 270,000.- 270,000.- 270,000.- 270,000.- - - - 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ส่งเสริมการเกษตรยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล ้าและเพิ่มความมั่นคงในชีวิต 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2.2   แผนงานการเกษตร 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่

รับผิดชอบหลัก ๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

1 ส่งเสริมการท าเกษตร
ปลอดภัย 

- เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การจัดทาเกษตรปลอดภัย 
- เพื่อเป็นการลดการใช้
สารเคมีในการทาการเกษตร 

จัดอบรม/กิจกรรมให้ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการท าเกษตร
ปลอดภัยให้แก่เกษตรกร 
 

๔๐,๐๐๐.- ๔๐,๐๐๐.- ๔๐,๐๐๐.- ๔๐,๐๐๐.- จ านวนผู้ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

- ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้
ความเข้าใจในเรื่องเกษตร
อินทรีย์และเกษตรเพียงพอ
มากขึ้น 
- สามารถลดการใช้สารเคมี
ทางการเกษตรได้มากขึ้น 
 

ส านักงานปลัด 

2 ฝึกอบรมการผลิตปุ๋ย
อินทรีย์ ปุ๋ยอินทรีย์น้ า
และน้ าหมักสมุนไพร 
 
 

เพื่อลดต้นทุนการผลิตใน
ภาคการเกษตร 

จัดอบรม/กิจกรรม ๓๐,๐๐๐.- ๓๐,๐๐๐.- ๓๐,๐๐๐.- ๓๐,๐๐๐.- จ านวนผู้ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

เกษตรกรลดต้นทุนในการ
ผลิตลดลง 
 
 

ส านักงานปลัด 

3 ฝึกอบรมการกรีด
ยางพาราให้แก่เกษตรกร
ชาวสวนยางพารา 
 
 

เพื่อให้ความรู้ความเข้าใจแก่
เกษตรกรชาวสวนยางพารา 
 

จัดกิจกรรม/อบรมโครงการ 50,000.- 50,000.- 50,000.- 50,000.- จ านวนผู้ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

เกษตรกรน าความรู้ไปปรับใช้
ในชีวิตประจ าวันไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

ส านักงานปลัด 

รวม 3    โครงการ - - 120,000.- 120,000.- 120,000.- 120,000.- - - - 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
๓. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
3.1 แผนงานการศึกษา 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่

รับผิดชอบหลัก ๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๑ จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาต ิ
 

เพื่อสร้างเสริมพัฒนาการ
ความคิด ก าลังใจและมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมต่างๆ 

จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  
วันเสาร์ สัปดาห์ที่ ๒ ของ
เดือนมกราคม 

5๐,๐๐๐.- 5๐,๐๐๐.- 5๐,๐๐๐.- 5๐,๐๐๐.- จ านวนเด็กเข้า
ร่วมในกิจกรรม
วันเด็กแห่งชาต ิ

เด็กได้รับความสนุก 
สนานและได้เรียนรู้นอก
ห้องเรียนและได้รับความ
เอาใจใส่ดูแล 
 

กองการศึกษาฯ 

2 ค่าอาหารเสริม (นม) 
โรงเรียนของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัด อบต.เซิม 

เพื่อให้นักเรียนได้รับอาหาร
เสริม(นม)ที่มีคุณค่าและ
ปริมาณเพียงพอต่อร่างกาย 

ค่าอาหารเสริม(นม)โรงเรียน 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด
อบต.เซิม 

6๐๐,๐๐๐.- 6๐๐,๐๐๐.- 6๐๐,๐๐๐.- 6๐๐,๐๐๐.- ร้อยละ 100
นักเรียนที่ได้รับ
อาหารเสริม
(นม)โรงเรียน 

เด็กมีพัฒนาการทางด้าน
ร่างกายที่แข็งแรง
สมบูรณ์ 
 
 
 

กองการศึกษาฯ 

3 ค่าอาหารเสริม (นม)
โรงเรียนของโรงเรียนสังกัด
สพฐ.ในเขตอบต.เซิม 

เพื่อให้นักเรียนได้รับอาหาร
เสริม(นม)ที่มีคุณค่าและ
ปริมาณเพียงพอต่อร่างกาย 

ค่าอาหารเสริม (นม)โรงเรียน 
ของโรงเรียนสังกัดสพฐ.ในเข
ตอบต.เซิม 

๑,8๐๐,๐๐๐.- ๑,8๐๐,๐๐๐.- ๑,8๐๐,๐๐๐.- ๑,8๐๐,๐๐๐.- ร้อยละ 100
นักเรียนที่ได้รับ
อาหารเสริม
(นม)โรงเรียน 

เด็กมีพัฒนาการทางด้าน
ร่างกายที่แข็งแรง
สมบูรณ์ 
 
 
 

กองการศึกษาฯ 

4 ค่าจัดการเรียนการสอนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

เพื่อเป็นค่าวัสดุการเรียนการ
สอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ค่าวัสดุการเรียนการสอนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
สังกัด อบต.เซิม 

300,000.- 300,000.- 300,000.- 300,000.- จ านวนเด็ก
นักเรียนของ
ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก  

สร้างเสริมพัฒนาการของ
เด็กเล็ก 
 
 
 
 

กองการศึกษาฯ 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
๓. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
3.1 แผนงานการศึกษา 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

5 ค่าอาหารกลางวันนักเรียน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
สังกัดอบต.เซิม 

เพื่อให้นักเรียนได้รับอาหาร
ที่มีคุณค่าและปริมาณ
เพียงพอต่อร่างกาย 

ค่าอาหารกลางวันนักเรียนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดอบต.
เซิม 
 

๑,2๐๐,๐๐๐.- ๑,2๐๐,๐๐๐.- ๑,2๐๐,๐๐๐.- ๑,2๐๐,๐๐๐.- ร้อยละ 100
นักเรียนที่ได้รับ
อาหารกลางวัน 

เด็กมีพัฒนาการ 
ทางด้านร่างกายที่
แข็งแรงสมบูรณ์ 
 

กอง
การศึกษาฯ 

6 ปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์และ
กั้นเขตของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ศพด. 
- ศพด.บ้านเซิม 
 -ศพด.บ้านค าตอยูง , 
-ศพด.บ้านท่าหนองพันทา , 
-ศพด.บ้านโคกกลาง 

2๐๐,๐๐๐.- 2๐๐,๐๐๐.- 2๐๐,๐๐๐.-   2๐๐,๐๐๐.- จ านวนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กที่ได้รับการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ 

เด็กได้รับความสนุก 
สนานและได้เรียนรู้นอก
ห้องเรียนและได้รับ
ความเอาใจใส่ดูแล 
 

กอง
การศึกษาฯ 

7 ปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ปรับปรุงซ่อมแซมศพด. 
- ศพด.บ้านเซิม , 
- ศพด.บ้านค าตอยูง , 
-ศพด.บ้านท่าหนองพันทา , 
-ศพด.บ้านโคกกลาง 

2๐๐,๐๐๐.- 2๐๐,๐๐๐.- 2๐๐,๐๐๐.-  2๐๐,๐๐๐.- จ านวนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กที่ได้รับการ
บ ารุงรักษา 

ประชาชนมีความพึง
พอใจและศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กดีขึ้น 
 
 

กอง
การศึกษาฯ 

8 โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 

เพื่ออบรมให้เด็ก/
ผู้ปกครองรู้จักการพูดการ
ไหว้และเรียนรู้เรื่อง
มารยาทต่างๆ 

จัดอบรมเด็ก/ผู้ปกครอง 
ผู้ดูแลเด็ก 

40,000.- 40,000.- 40,000.- 40,000.- จ านวนเด็กเล็ก 
ทั้ง 4 ศูนย ์

ครู,ผู้ปกครองและเด็กได้
ความรู้ความเข้าใจใน
เร่ืองคุณธรรมจริยธรรม
มากขึ้น 
 

กอง
การศึกษาฯ 

9 โครงการศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กปลอดโรค 

เพื่อเป็นการสร้างภูมิคุ้มกัน
ในเรื่องโรคต่างๆเกี่ยวกับ
เด็ก 

เด็ก/ผู้ปกครอง/ครูผู้ดูแลเด็ก 20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- จ านวนเด็กเล็ก 
ทั้ง 4 ศูนย ์

เด็กและผู้ปกครองมี
สุขภาพและคุณภาพ
ชีวิตจะได้ดีขึ้น 
 
 

กอง
การศึกษาฯ 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
๓. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
3.1 แผนงานการศึกษา 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

10 โครงการวิชาการส่งเสริม
ทักษะของผู้เรียน 

เพื่อให้เด็กได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้มากเพิ่มขึ้น 

จัดกิจกรรม 
เด็ก/ผู้ปกครอง/ครูผู้ดูแลเด็ก 

20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- จ านวนเด็กเล็ก 
ทั้ง 4 ศูนย ์

เด็กได้รับการเรียนรู้
วิชาการต่างๆเพิ่มขึ้น 
 
 
 

กอง
การศึกษาฯ 

 

11 โครงการอบรมการใช้
เครื่องมืออุปกรณ์ดับเพลิง
และการเคลื่อนย้ายเด็ก 

เพื่อให้ครูและเด็กรู้จักป้องกัน
อันตรายเกี่ยวกับอัคคีภัย 

จัดอบรม/กิจกรรมให ้
เด็กและครูผู้ดูแลเด็ก 

20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- จ านวนเด็กเล็ก 
ทั้ง 4 ศูนย ์

ครูผู้ดูแลเด็กและเด็กได้
รู้จักการช่วยเหลือ
ตนเองเมื่อเกิดอัคคีภัย 
 
 

กอง
การศึกษาฯ 

 12 โครงการกีฬาสัมพันธ์
ปฐมวัยเกมส ์

เพื่อให้เด็ก ผู้ปกครองและครู
ผู้ดูแลเด็กได้ร่วมท ากิจกรรม
และออกก าลังกาย 

เด็ก/ผู้ปกครอง/ครูผู้ดูแลเด็ก
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

30,000.- 30,000.- 30,000.- 30,000.- จ านวนเด็กเล็ก 
ทั้ง 4 ศูนย ์

เด็ก ผู้ปกครองและครู
ผู้ดูแลเด็กไดอ้อกก าลัง
กายและท ากิจกรรม
ร่วมกัน 
 
 

กอง
การศึกษาฯ 

13 โครงการส่งเสริม 
ทันตสุขภาพใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อให้ผู้ปกครองและผู้เลี้ยงดู
เด็กได้มีส่วนร่วมในการดูแล
สุขภาพช่องปากและฟัน 

 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขต
ต าบลเซิม ทั้ง 4 ศูนย์ 

2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.-  2๐,๐๐๐.- จ านวนเด็กเล็ก 
ทั้ง 4 ศูนย ์

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีสภาวะทันต
สุขภาพที่ดีขึ้น 

กอง
การศึกษาฯ 

รวม 13   โครงการ - - 4,500,000.- 4,500,000.- 4,500,000.- 4,500,000.- - - - 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
๓. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
3.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่

รับผิดชอบหลัก ๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๑ โครงการจัดงานกิจกรรมวัน
ลอยกระทงประจ าป ี

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
ประเพณีที่ดีงามของ
ท้องถิ่น 

จัดงานประเพณีลอยกระทง
ประจ าปี     

๑๐๐,๐๐๐.- ๑๐๐,๐๐๐.- ๑๐๐,๐๐๐.- ๑๐๐,๐๐๐.- จ านวนประชาชนได้
เข้าร่วมกิจกรรม 

ประชาชนได้มาเท่ียวชม
งานและเป็นการสืบสาน
ประเพณีท้องถิ่น 
 
 

กองการศึกษาฯ 

2 การจัดงานบุญประเพณี
ท้องถิ่นประจ าปี(ทั้งปี) 

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
ประเพณแีละภูมิปัญญา
ของท้องถิ่น 
 

จัดกิจกรรม 
 

๑๕๐,๐๐๐.- ๑๕๐,๐๐๐.- ๑๕๐,๐๐๐.- ๑๕๐,๐๐๐.- จ านวนประชาชนได้
เข้าร่วมกิจกรรม 

ประชาชนได้มาเท่ียวชม
งานและเป็นการสืบสาน
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

กองการศึกษาฯ 

3 จัดหาวัสดุอุปกรณ์กีฬา เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ออกก าลังกายเป็นประจ า
และท ากิจกรรมร่วมกัน 

สนับสนุนอุปกรณ์กีฬา 
ให้หมู่บ้าน  

๘๘,๐๐๐.- 
 

๘๘,๐๐๐.- 
 

๘๘,๐๐๐.- 
 

๘๘,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 60
ประชาชนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 

ประชาชนมีการออกก าลัง
กายและมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมอย่างสม่ าเสมอ 
 
 

กองการศึกษาฯ 

4 การแข่งขันกีฬาต้านภัยยา
เสพติดประจ าป ี

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ออกก าลังกายเป็นประจ า
และท ากิจกรรมร่วมกัน 

จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา 200,000.- 200,000.- 200,000.- 200,000.- จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

สร้างเสริมพัฒนาการของ
เด็กเล็ก 
 
 
 

กองการศึกษาฯ 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
๓. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
3.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่

รับผิดชอบหลัก ๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

5 การจัดการแข่งขันกีฬา
ท้องถิ่นสัมพันธ์ระหว่าง 
อปท.กับอปท.อื่น(จตุรมิตร) 
 

เพื่อสร้างความสัมพันธ์กับ
หน่วยงานอื่น 

จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา
สานสัมพันธ ์

100,000.- 100,000.- 100,000.- 100,000.- จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

มีความรักสามัคคีและ
สัมพันธ์อันดีกับหน่วยงาน
อื่น 
 
 

กองการศึกษาฯ 

6 การจัดท าศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
เพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียว
อนุรักษ์ทรัพยากรน้ าและ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียว
อนุรักษ์ทรัพยากรน้ าและ
สิ่งแวดล้อม 

จัดท าศูนย์บริการข้อมูล
ข่าวสารเกี่ยวกับการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ในเขต
ต าบลเซิม 

20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- ร้อยละ 10 
ประชาชนได้รับรู้
ข่าวสารและแหล่ง
ท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น 
 

ประชาชนเห็นคุณค่าของ
ทรัพยากรน้ าและ
สิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น 

กองการศึกษาฯ 

7 โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรม 

เพื่อสร้างเสริมคุณธรรม
และจริยธรรมเกิดความรัก
สามัคคีของคนในชุมชน
และอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
 

จัดกิจกรรมอบรม 3๐,๐๐๐.- 3๐,๐๐๐.- 3๐,๐๐๐.- 3๐,๐๐๐.- จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี
ความรู้ความเข้าใจในเรื่อง
ศีลธรรมและจริยธรรม
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
และอยู่ร่วมกันได้อย่างมี
ความสุข 

กองการศึกษาฯ 

รวม 7    โครงการ - - 688,000.- 688,000.- 688,000.- 688,000.- - - - 

 

 



แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 
 

- 115 - 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู ่
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล ้าและเพิ่มความมั่นคงในชีวิต 
 ๔. ยุทธศาสตร์ที่ ๔  พัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 4.1 แผนงานสังคมสงเคราะห ์
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

1 อบรมและให้ความรู้ด้านการ
ดูแลสุขภาพของผู้สูงอาย ุ

เพื่อสร้างเสริมสุขภาพแบบ
องค์รวมทั้งร่างกายจิตใจ
ให้กับผู้สูงอาย ุ

จัดอบรม/กิจกรรม 
ให้กับผู้สูงอายุในต าบลเซิม 
 

5๐,๐๐๐.- 5๐,๐๐๐.- 5๐,๐๐๐.- 5๐,๐๐๐.- จ านวนผู้สูงอาย ุ
เข้าร่วมกิจกรรม 

ท าให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพดี
ทั้งร่างกายและจิตใจ 
 
 

ส านักงานปลัด 

2 ฝึกอบรมจัดกิจกรรมของศูนย์
พัฒนาครอบครัวในชุมชน 

เพื่อสร้างความเข้มแข็งและ
พัฒนาครอบครัวในชุมชน 

จัดอบรม/กิจกรรม 
 

2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- จ านวนผูเ้ข้าร่วม
กิจกรรม 

เพิ่มศักยภาพและพัฒนา
ครอบครัวในชุมชน 
 
 

ส านักงานปลัด 

3 ฝึกอบรมให้ความรู้ในการฟื้นฟู
สมรรถภาพคนพิการ 
 

เพื่อสร้างเสริมสุขภาพ
ร่างกายของคนพิการ 

จัดอบรม/กิจกรรม 
 

1๐,๐๐๐.- 1๐,๐๐๐.- 1๐,๐๐๐.- 1๐,๐๐๐.- จ านวนผูเ้ข้าร่วม
กิจกรรม 
 
 

ฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการ ส านักงานปลัด 

4 โครงการอนุรักษ์และสืบสาน 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เพื่อรักษาและสืบสานภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นไว ้

จัดอบรม/กิจกรรม 
 

2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- จ านวนผูเ้ข้าร่วม
กิจกรรม 

รักษาภูมิปัญญาท้องถิ่น
ไม่ให้สูญหายไปได้ 
 
 
 

ส านักงานปลัด 

5 ส่งเสริมความรู้และทักษะการใช้
ชีวิตส าหรับเด็กและเยาวชน 

เพื่อให้ความรู้และทักษะการ
ใช้ชีวิตส าหรับเด็กและ
เยาวชน 

จัดอบรม/กิจกรรม 
 

2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- จ านวนผูเ้ข้าร่วม
กิจกรรม 

เพิ่มความรู้และทักษะการ
ใช้ชีวิตส าหรับเด็กและ
เยาวชน 
 
 

ส านักงานปลัด 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู ่
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล ้าและเพิ่มความมั่นคงในชีวิต 
 ๔. ยุทธศาสตร์ที่ ๔  พัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 4.1 แผนงานสังคมสงเคราะห ์
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

6 ส ารวจและจัดท าข้อมูลคนด้อย
โอกาส/คนไร้ที่พึ่ง 

เพื่อส ารวจและจัดท าข้อมูล
ผู้ด้อยโอกาส 

ด าเนินการส ารวจและจัดท า
ข้อมูลคนด้อยโอกาสในเขต
ต าบล 

1๐,๐๐๐.- 1๐,๐๐๐.- 1๐,๐๐๐.- 1๐,๐๐๐.- จ านวนผู้ที ่
ด้อยโอกาส 

ผู้ด้อยโอกาสและไร้ที่พึ่งได้
การช่วยเหลือและเข้าถึง
สวัสดิการของภาครัฐ 
 

ส านักงานปลัด 

7 อบรมอาสาสมัครเฝูาระวัง/
ติดตาม และสนับสนุนการ
คุ้มครองในด้านความรุนแรง 
การท าอนาจาร ข่มขืนแก่สตรี 

เพื่อปูองกันและสร้าง
ภูมิคุ้มกันในการกระท าความ
รุนแรงแก่สตรีในเขตต าบล 

จัดกิจกรรมอบรมอาสาสมัคร     
 

2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- จ านวนผูเ้ข้าร่วม
กิจกรรม 

สร้างภูมิคุ้มกันและความ
เข้มแข็งและการกระท า
ความรุนแรงแก่สตรีลดลง 

ส านักงานปลัด 

8 ฝึกอบรมให้ความรู้ในการ
ปูองกันการติดเชื้อ HIV 

เพื่อปูองกันการติดเชื้อ HIV 
รายใหม่ในเขตพื้นที่ต าบล 

จัดอบรม/กิจกรรม 
 

1๐,๐๐๐.- 1๐,๐๐๐.- 1๐,๐๐๐.-  1๐,๐๐๐.- จ านวนผูเ้ข้าร่วม
กิจกรรม 

จ านวนผู้ติดเช้ือHIV  
รายใหม่ลดลง 
 
 

ส านักงานปลัด 

9 จัดตั้งศูนย์และพัฒนาเครือข่าย
ในการช่วยเหลือและพิทักษ์
คุ้มครองสิทธิ์แก่สตรีเด็กสตรี
และเยาวชน 

เพื่อจัดตั้งศูนย์และพัฒนา
เครือข่ายในการช่วยเหลือ
และพิทักษ์คุ้มครองสิทธิ์แก่
สตรีเด็กสตรีและเยาวชน 

จัดตั้งศูนย์และพัฒนาการ
ช่วยเหลือและพิทักษ์คุ้มครอง
สิทธิ์แก่สตรีเด็กสตรีและ
เยาวชน 

2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- จ านวนศูนย์
เครือข่าย 

มีศูนย์และพัฒนาเครือข่าย
ในการช่วยเหลือและ
พิทักษ์คุ้มครองสิทธิ์แก่สตรี
เด็กสตรีและเยาวชน 
 

ส านักงานปลัด 

10 โครงการพัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการสตรีต าบลเซิม 

เพื่อเพิ่มศักยภาพและ
บทบาทคณะกรรมการสตรี
ต าบล 

จัดอบรม/กิจกรรม 
 

2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- จ านวนผูเ้ข้าร่วม
กิจกรรม 
 
 
 

เพิ่มศักยภาพและบทบาท
หน้าที่ของคณะกรรมการ
สตรีต าบลเซิม 

ส านักงานปลัด 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู ่
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล ้าและเพิ่มความมั่นคงในชีวิต 
 ๔. ยุทธศาสตร์ที่ ๔  พัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 4.1 แผนงานสังคมสงเคราะห ์
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

11 ส่งเสริมอาชีพส าหรับผู้พิการ
และผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อส่งเสริมอาชีพส าหรับผู้
พิการและผู้ด้อยโอกาสให ้
มีรายได้ในการด ารงชีพ 
 

จัดอบรม/กิจกรรม 
 

2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- จ านวนผูเ้ข้าร่วม
กิจกรรม 

สร้างอาชีพส าหรับผู้พิการ
และผู้ด้อยโอกาสให้มี
รายได้ช่วยเหลือตนเอง 
 

ส านักงานปลัด 

12 สร้างจิตอาสาเคาะประตูคน
พิการ 

เพื่อให้มีจิตอาสาไปเยี่ยมคน
พิการถึงบ้านและท าให้คน
พิการรู้สึกไม่โดนทิ้งโดดเดี่ยว 

จัดกิจกรรมอบรมอาสาสมัคร     
 
 
 

1๐,๐๐๐.- 1๐,๐๐๐.- 1๐,๐๐๐.- 1๐,๐๐๐.- จ านวนผูเ้ข้าร่วม
กิจกรรม 

ให้มีจิตอาสาไปดูแลและให้
ความกับคนพิการ 
 
 

ส านักงานปลัด 

13 โครงการเพื่อนดูแลเพื่อน เพื่อให้มีกิจกรรม 
เพื่อนดูแลเพื่อน 

จัดอบรม/กิจกรรม 
 
 
 

20,๐๐๐.- 20,๐๐๐.- 20,๐๐๐.- 20,๐๐๐.- จ านวนผูเ้ข้าร่วม
กิจกรรม 

เพื่อให้มีการดูแลช่วยเหลือ
ซ่ึงกัน 
 
 

ส านักงานปลัด 

14 ส่งเสริมอาชีพและเพิ่มรายได้แก่
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อสร้างอาชีพและ 
เพิ่มรายได้ให้แก่ผู้สูงอาย ุ

จัดอบรม/กิจกรรม 
 
 
 

2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- จ านวนผู้สูงอายุ
เข้าร่วมกิจกรรม 

ผู้สูงอายมีอาชีพและรายได้
ช่วยเหลือตนเองได้ 

ส านักงานปลัด 

15 โครงการเตรียมความพร้อมด้าน
กายและใจเพื่อเข้าสู่สังคม
ผู้สูงอายุในยุคประชาคม
อาเซียน 

เพื่อจัดเตรียมความพร้อม
ด้านกายและใจเพื่อเข้าสู่
สังคมผู้สูงอายุ 

จัดอบรม/กิจกรรม 
 
 
 

2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- จ านวนผู้สูงอายุ
เข้าร่วมกิจกรรม 
 

ผู้สูงอายุมีความรู้ความ
เข้าใจพร้อมเข้าสู่สังคม
ผู้สูงอาย ุ
 
 

ส านักงานปลัด 

รวม 15 โครงการ _ _ 290,000.- 290,000.- 290,000.- 290,000.- _ _ _ 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู ่
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล ้าและเพิ่มความมั่นคงในชีวิต 
 ๔. ยุทธศาสตร์ที่ ๔  พัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 4.2 แผนงานงบกลาง 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๑ เบี้ยยังชีพให้ผู้สูงอาย ุ เพื่อให้ผู้สูงอายมีรายได้น้อย
ได้รับการช่วยเหลือดูแลใน
การด ารงชีพ 

จัดสรรเบี้ยยังชีพให้ผู้สูงอายุ
ในเขตต าบลเซิม 
ทั้ง 11 หมู่บ้าน 

6,๐0๐,๐๐๐.- 6,๐0๐,๐๐๐.- 6,๐0๐,๐๐๐.- 6,๐0๐,๐๐๐.- จ านวนผู้สูงอาย ุ
ที่ได้รับเบี้ยยังชีพ 

ผู้สูงอายุมีรายได้น้อย
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ในการด ารงชีพ 
 
 

ส านักงานปลัด 

2 เบี้ยยังชีพให้แก่ผู้พิการ เพื่อให้ผู้พิการมีรายได้น้อย
ได้รับการช่วยเหลือดูแลใน
การด ารงชีพ 

จัดสรรเบี้ยยังชีพให้ผู้พิการใน
เขตต าบลเซิม 
รายละ 8๐๐ บาท/เดือน 

1,80๐,๐๐๐.- 1,80๐,๐๐๐.- 1,80๐,๐๐๐.- 1,80๐,๐๐๐.- จ านวนผูพ้ิการที่
ได้รับเบี้ยยังชีพ 

พิการมีรายได้น้อยได้รับ
การดูแลช่วยเหลือในการ
ด ารงชีพ 
 
 

ส านักงานปลัด 

3 เบี้ยยังชีพให้แก่ผู ้
ปุวยติดเชื้อเอดส์ 

เพื่อให้ผู้ปุวยโรคเอดส์มี
รายได้น้อยได้รับการช่วย 
เหลือดูแลในการด ารงชีพ 

จัดสรรเบี้ยยังชีพให้ผู้ปุวยโรค
เอดส์ในเขตต าบลเซิม 
รายละ ๕๐๐ บาท/เดือน 

10๐,๐๐๐.- 10๐,๐๐๐.- 10๐,๐๐๐.-  10๐,๐๐๐.- จ านวนผูปุ้วยโรค
เอดส์ทีไ่ด้รับเบี้ยยัง
ชีพ 

ผู้ปุวยโรคเอดส์มีรายได้
น้อยได้รับการดูแล
ช่วยเหลือในการด ารงชีพ 
 
 

ส านักงานปลัด 

รวม 3  โครงการ - - 7,900,000.- 7,900,000.- 7,900,000.- 7,900,000.- - - - 
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู ่
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 ๕. ยุทธศาสตร์ที่ ๕  พัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.1 แผนงานการเกษตร 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๑ การปลูกต้นไม ้
(ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ) 

เพื่อให้มีพื้นที่ป่าในเขตพื้นที่
ต าบลเซิมมากขึ้น 

จัดกิจกรรมปลูกป่าไม้ในเขตพื้นที่
ต าบลเซิม 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

พื้นที่ป่าไม้เพิ่มขึ้น 
 

มีพื้นที่ป่าไม้เพิ่มมากขึ้น 
 
 
 

ส านักงานปลัด 

2 โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช 

เพื่อสร้างความเข้าใจและท า
ให้ตระหนักถึงความส าคัญ
ของพันธุกรรมพืชต่างๆ 

จัดกิจกรรม/โครงการ 100,000.- 100,000.- 100,000.- 100,000.- จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ปลูกฝังให้เด็กและ
เยาวชนประชาชนทั่วไป
เห็นความส าคัญของ
พันธุกรรมพืชและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

ส านักงานปลัด 

3 อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

เพื่อสร้างจิตส านึกให้กับ
เยาวชนในเขตต าบลเซิม      
รักและหวงแหน
ทรัพยากรธรรมชาติ 

จัดกิจกรรม/โครงการ 3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

เยาวชนและประชาชน
ในเขตต าบลเซิม รัก
และหวงแหน
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 

ส านักงานปลัด 

4 โครงการ รักน้ า รักป่า รัก
แผ่นดิน 

เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรน้ าและ
ป่าไม้ ทรัพยากรธรรมชาต ิ

จัดกิจกรรม/โครงการ 
ปลูกต้นไม้ 
 

3๐,๐๐๐.- 3๐,๐๐๐.- 3๐,๐๐๐.- 3๐,๐๐๐.- จ านวนพื้นที่ป่าไม้
เพิ่มขึ้น 
 

มีพื้นที่ป่าไม้เพิ่มมากขึ้น
และสร้างจิตส านึกให้
ประชาชนในการรักษา
สิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 

ส านักงานปลัด 

รวม 4   โครงการ - - 210,000.- 210,000.- 210,000.- 210,000.- - - - 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู ่
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 ๕. ยุทธศาสตร์ที่ ๕  พัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๑ การบริหารจัดการระบบ
ก าจัดขยะมูลฝอย 

เพื่อให้การจัดเก็บขยะมูลฝอยใน
เขตพื้นที่ต าบลเซิม 
มีประสิทธิภาพสูงสุดลดปัญหา
สิ่งแวดล้อม 

หมู่บ้านในเขตต าบลเซิม 100,000.- 100,000.- 100,000.- 100,000.- จ านวนขยะมูลฝอยใน
เขตต าบลเซิมลดลง 
 

การจัดการขยะมูลฝอย
มีประสิทธิภาพสูงสุดลด
ปัญหาสิ่งแวดล้อม 
 
 

ส านักงานปลัด 

2 อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การจัดการขยะมูลฝอย
ครัวเรือนและชุมชน 
 

-เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจถึงปัญหาและ
ผลกระทบของขยะมูลฝอย 
 

จัดอบรมให้ความรู้แก่ประชาชน
ในเขตต าบล 
 

5๐,๐๐๐.- 5๐,๐๐๐.- 5๐,๐๐๐.- 5๐,๐๐๐.- จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ผู้เข้ารับการอบรมมีจิต
สานึกในการจัดการขยะ
มูลฝอยอย่างถูกวิธีและ
ไม่ท าลายสิ่งแวดล้อม 
 
 

ส านักงานปลัด 

3 โครงการลดและคัดแยก
ขยะมูลฝอย 

เพื่อให้สะดวกรวดเร็วในการ
ก าจัดขยะและขยะบางชนิดน า
กลับไปใช้ได้อีก 

จัดกิจกรรมการคัดแยกขยะมูล
ฝอย 

5๐,๐๐๐.- 5๐,๐๐๐.- 5๐,๐๐๐.- 5๐,๐๐๐.- จ านวนขยะมูลฝอย
ลดลง 

การจัดเก็บขยะมูลฝอย
สะดวกรวดเร็วม ี
ประสิทธิภาพสูงสุด 
 
 
 

ส านักงานปลัด 

รวม 3โครงการ - - 200,000.- 200,000.- 200,000.- 200,000.- - - - 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้้าและเพิ่มความมั่นคงในชีวิต 
 6.ยุทธศาสตร์ที่ ๖  พัฒนาชุมชนน่าอยู่สังคมมีระเบียบวินัยประชาชนปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
6.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๑ การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในเขต
พื้นที่ต าบลเซิม 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนใน
พื้นที่รู้เท่าทันภัยของ 
ยาเสพติด 

ประชาชนในเขตพื้นที่ต าบลเซิม 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

ปัญหายาเสพติดลดลง 
 

ประชาชนได้รู้จักวิธีการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 
 
 

ส านักงานปลัด 

2 โครงการครอบครัวน่า
อยู่ชุมชนน่ามอง 

เพื่อให้ประชาชนมีจิตส านึก
ในการรักษาความสะอาด
บ้านและชุมชนให้น่าอยู ่

ทุกหมู่บ้านในเขตต าบลเซิม 120,000.- 120,000.- 120,000.- 120,000.- จ านวนครัวเรือนที ่
เข้าร่วมกิจกรรม 

ประชาชนมีบ้านเรือน
สะอาดท าให้อยูแ่ละ
สภาพแวดล้อมในชุมชน
ดีขึ้น 
 

ส านักงานปลัด 

รวม 2   โครงการ - - 170,000.- 170,000.- 170,000.- 170,000.- - - - 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  4 การปรับปรุงการบริหารการจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 7.ยุทธศาสตร์ที่ 7พัฒนาด้านบริหารจัดการและบริการประชาชน 
7.1แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๑ โครงการ อบต. เคลื่อนที่จัด
เวทีประชาคม 
(การบริการประชาชนเชิงรุก) 

เพื่อจัดเวทีประชาคมหมู่บ้านและ
บริการประชาชน  

จัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน
และออกบริการประชาชน
ในเขตต าบลเซิม 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการบริการและรับ
ฟังความคิดเห็นความ
ต้องการของประชาชน 

ส านักงานปลัด 

2 โครงการจัดเวทีประชาคม
ระดับต าบล 

เพื่อรับฟังความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะต่างๆ ปัญหาจาก
หน่วยงานอื่นและผู้น าชุมชนและ
ประชาชน 

จัดเวทีประชาคมระดับ
ต าบล 

20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนได้มีส่วนร่วมใน
การพัฒนาต าบลร่วมกัน 

ส านักงานปลัด 

3 โครงการสนับสนุนการสร้าง
ความปรองดองและ
สมานฉันท์ของคนในชาติ 

เพื่อสร้างความปรองดอง
สมานฉันท์ในเขตพื้นที่ต าบลเซิม 

จัดกิจกรรม/โครงการ 
 

5๐,๐๐๐.- 5๐,๐๐๐.- 5๐,๐๐๐.- 5๐,๐๐๐.- จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนมีทัศนคติและ
จิตส านึกที่ดีในการอยู่
ร่วมกันอย่างสมานฉันท ์
 

ส านักงานปลัด 

4 ฝึกอบรมบทบาทของผู้น า
ชุมชนในการประนอมและ
ระงับข้อพิพาทในระดับ
ท้องถิ่นที่มีต่อชุมชน 

เพื่อฝึกอบรมให้ความรูใ้ห้แก่ผู้น า
ชุมชนในการประนอมและระงับ
ข้อพิพาท 

จัดกิจกรรม/โครงการ 
 

2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถน า
ความรู้ไปใช้ในการประนอม
และระงับข้อพิพาทในชุมชน
ได้มากขึ้น 

ส านักงานปลัด 

5 อบรมประชาชนเพื่อให้รับรู้
สิทธิและหน้าที่ในการใช้
มาตรการทางกฎหมายตาม
พระราชบัญญัติสาธารณสุข 

เพื่อฝึกอบรมประชาชนให้รู้สิทธิ
และหน้าที่ในการใช้กฎหมายตาม
พระราชบัญญัติสาธารณสุข 

จัดกิจกรรม/อบรมโครงการ 
 

2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนมีความรู้ในสิทธิ
และหน้าที่ในการใช้
มาตรการทางกฎหมายตาม
พระราชบัญญัติสาธารณสุข
เพิ่มสูงขึ้น 

ส านักงานปลัด 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่   4 การปรับปรุงการบริหารการจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 7.ยุทธศาสตร์ที่ 7พัฒนาด้านบริหารจัดการและบริการประชาชน 
7.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

6 โครงการบ้านท้องถิ่น
ประชารัฐร่วมใจเทิดไท้
องค์ราชัน ราชินี 

เพื่อสานพลังประชารัฐในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนผู้ด้อยโอกาสผู้
ยากไร้ผู้พิการหรือผู้ยากจนให้
มีคุณภาพชีวิตในการอยู่อาศัย
ที่ดีขึ้น 

ด าเนินโครงการในพื้นที่ 
เขตต าบลเซิม 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนผู้ได้รับ
การช่วยเหลือ 

ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้  
ผู้พิการหรือ ผู้ยากจนมี
คุณภาพชีวิตในการอยู่อาศัยที่
ดีขึ้น 

ส านักงานปลัด 

7 โครงการหมู่บ้านเกื้อกูล เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม
และกระบวนการเรียนรู้ให้
ชุมชนได้คิด วิเคราะห์ปัญหา
และหาแนวทางแก้ไขปัญหา
และก าหนดกิจกรรมแก้ไข
ปัญหาในชุมชนร่วมกัน 

จัดกิจกรรม/อบรมโครงการ 40,000.- 40,000.- 40,000.- 40,000.- จ านวนผู้ที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 
 

ประชาชนมีส่วนร่วมในการคิด 
วิเคราะห์ปัญหาและ
ผลกระทบ แก้ไขปัญหาใน
ชุมชนร่วมกัน 

ส านักงานปลัด 

รวม 7  โครงการ - - 250,000.- 250,000.- 250,000.- 250,000.- - - - 
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 ก. ยุทธศาสตร์ที่ ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่   4 การปรับปรุงการบริหารการจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 7.ยุทธศาสตร์ที่ 7พัฒนาด้านบริหารจัดการและบริการประชาชน 
7.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๑ ฝึกอบรมและศึกษาดู
งานนอกสถานที ่

เพื่อให้คณะผู้บริหาร /ส.อบต. 
พนักงานส่วนต าบล/พนักงานจ้าง 
ได้รับความรู้เพิ่มเติมและน ามาใช ้

จัดอบรมและศึกษาดูงาน 25๐,๐๐๐.- 
 

25๐,๐๐๐.- 
 

25๐,๐๐๐.- 
 

25๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80ผู้
บริหารส.อบต. 
พนักงานลูกจ้าง
เข้าร่วมกิจกรรม 

คณะผู้บริหาร/ ส.อบต.
พนักงานส่วนต าบล /พนักงาน
จ้าง ได้รับความรู้เพิ่มเติมและ
น ามาใช้กับองค์การ 

ส านักงานปลัด 

2 การจัดงานส่งเสริม
กิจกรรมงานพิธีและงาน
รัฐพิธี 

 

เพื่อให้ประชาชนและเยาวชน
ตระหนักถึงคุณค่าของประเพณี
วัฒนธรรม กิจกรรมทางศาสนา
และวิถีชีวิตที่ดีงามของไทยและ
ช่วยกันอนุรักษ์และสืบสานให้คงอยู่
ต่อไป 

จัดกิจกรรมงานพิธีและงานรัฐพิธีที่
รัฐบาล หรือจังหวัดหรือหน่วยงาน
อื่นๆ ก าหนดขึ้น 
 วันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ๕ 
ธันวาคม 
วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ ๑๒ 
สิงหาคม 
 วันส าคัญและงานพิธีอื่นๆที่
เกี่ยวข้อง 

120,000.- 120,000.- 120,000.- 120,000.- ผู้บริหารส.อบต. 
พนักงานลูกจ้าง
และประชาชน
ไดเ้ข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนและเยาวชนได้
แสดงออกถึงความจงรักภักดี
และความตระหนักรู้คุณค่า
ของประเพณีวัฒนธรรม 
กิจกรรมทางศาสนาและวิถี
ชีวิตที่ดีงามของไทยและ
ร่วมกันอนุรักษ์สืบสานให้คง
อยู่กับสังคมไทยต่อไป 

ส านักงานปลัด
กองการศึกษา 

3 โครงการสร้างความรู้
ความเข้าใจในพ.ร.บ.
ข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการพ.ศ.2540 

เพื่อให้ประชาชนและบุคลากร 
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสิทธิ
และการใช้สิทธิตามกฎหมายข้อมูล
ข่าวสาร 

จัดฝึกอบรมให้กับประชาชนและ
บุคลากรในสังกัดอบต.เซิม 
 

2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- 2๐,๐๐๐.- ผู้เข้าร่วมอบรม 
มีความรู้ความ
เข้าใจเพิ่มขึ้น 
 

บุคลากรในสังกัดอบต.เซิม
และประชาชนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับสิทธิตาม
กฎหมายข้อมูลข่าวสารของ
ทางราชการ 

ส านักงานปลัด 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่   4 การปรับปรุงการบริหารการจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 7.ยุทธศาสตร์ที่ 7พัฒนาด้านบริหารจัดการและบริการประชาชน 
7.2  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

4 ฝึกอบรมการจัดเก็บภาษ ี เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจ
และทักษะในการปฏิบัติงาน 

จัดอบรมการจัดเก็บภาษ ี 4๐,๐๐๐.- 
 

4๐,๐๐๐.- 
 

4๐,๐๐๐.- 
 

4๐,๐๐๐.- 
 

การจัดเก็บภาษีมี
ประสิทธิภาพเพิ่ม
มากขึ้น 

การจัดเก็บภาษีถูกต้องตาม
ระเบียบและมีประสิทธิภาพ
สูงขึ้น 
 
 

กองคลัง 

5 อบรมผู้จัดเก็บน้ าประปา เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานในการ
จัดเก็บน้ าประปามี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

จัดอบรมผู้จัดเก็บน้ าประปา 
 

20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- ผู้เข้าร่วมอบรมมี
ความรู้ความ
เข้าใจเพิ่มสูงขึ้น 
 
 

การจัดเก็บน้ าประปาประสบ
ผลส าเร็จตามเป้าหมาย 

กองคลัง 

รวม 5  โครงการ - - 450,000.- 450,000.- 450,000.- 450,000.- - - - 
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แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 
 

 
 ก. ยุทธศาสตร์ที่ ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่   4 การปรับปรุงการบริหารการจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 7.ยุทธศาสตร์ที่ 7พัฒนาด้านบริหารจัดการและบริการประชาชน 
7.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๑ การจัดระบบบริการ
การแพทย์ฉุกเฉิน 

เพื่อลดอัตราการบาดเจ็บและ
เสียชีวิตของประชาชนที่เจ็บป่วย
ฉุกเฉินและอุบัติเหต ุ

จัดตั้งหน่วยบริการการแพทย์
ฉุกเฉิน บริการตลอด ๒๔ ชม.
ในเขตพื้นที่ต าบลเซิม 

500,๐๐๐.- 
 

500,๐๐๐.- 
 

500,๐๐๐.- 
 

500,๐๐๐.- 
- 

 

ผู้เสียชีวิตมีจ านวน
ลดลง 

ประชาชนในที่เจ็บป่วย
ฉุกเฉินได้รับการช่วยเหลือ
ในเบื้องต้น 

ส านักงานปลัด 

2 การป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาล 

เพื่อป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนน 

จัดตั้งจุดตรวจ/จุดบริการ
ประชาชน จ านวน ๑ จุด/
เทศกาล 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

ลดการเกิดอุบัติเหต ุ ประชาชนผู้ใช้ยานพาหนะ
สัญจรไป-มาได้รับความ
สะดวกมีความปลอดภัย
สูงสุด 

ส านักงานปลัด 

3 โครงการบ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ อป
พร. 

เพื่อความสามัคคีและความ 
สัมพันธ์อันดีระหว่างเจ้าหน้าที่
อาสาสมัครฯและประชาชน 

ออกบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์
จ านวน ๒ ครั้ง 

30,000.- 30,000.- 30,000.- 30,000.- ร้อยละ60จ านวนอป
พร.ได้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนได้รับการ
ช่วยเหลือจากอาสาสมัครฯ
และลดการเกิดสาธารณ
ภัย 

ส านักงานปลัด 

4 จัดหาเครื่องมือวัสดุ
อุปกรณ์ในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

เตรียมความพร้อมของเจ้าหน้าที่
เพื่อให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

จัดหาเครื่องมือวัสดุอุปกรณ์ใน
การป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

100,๐๐๐.- 
 

100,๐๐๐.- 
 

100,๐๐๐.- 
 

100,๐๐๐.- 
 

เจ้าหน้าที่มีความ
พร้อมช่วยเหลือเมื่อ
เกิดสาธารณภัย
เพิ่มขึ้น 

เจ้าหน้าที่มีความพร้อม
และประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ส านักงานปลัด 

5 การจัดตั้งศูนย์วิทยุและ
จัดหาวิทยุคมนาคมใน
การป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

เพื่อใช้ในกิจกรรมและหน้าที่ของ 
อบต.เซิม ที่ได้รับมอบหมายและ
งานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

จัดหาเครื่องแม่ข่าย ๑ เครื่อง 
๑๐ วัตต์ เครื่องลูกข่าย๑-๕ 
วัตต์ จ านวน ๑๐ เครื่อง 

25๐,๐๐๐.- 25๐,๐๐๐.- 25๐,๐๐๐.- 25๐,๐๐๐.- งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยมี
ประสิทธิภาพเพิ่ม
สูงขึ้น 

แจ้งเหตุช่วยเหลือได้
รวดเร็วและการ
ติดต่อสื่อสารมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 
 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่   4 การปรับปรุงการบริหารการจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 7.ยุทธศาสตร์ที่ 7พัฒนาด้านบริหารจัดการและบริการประชาชน 
7.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

6 โครงการสายตรวจพิทักษ์
ชุมชน 

เพื่อช่วยเหลือและป้องกัน
ทรัพย์สินของประชาขนในเขต
ต าบล 

จัดตั้งสายตรวจพิทักษ์ชุมชน 10,๐๐๐.- 
 

10,๐๐๐.- 
 

10,๐๐๐.- 
 

10,๐๐๐.- 
- 

 

จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนได้รับการดูแล
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินตามบ้านเรือน 
 

ส านักงานปลัด 

7 โครงการฝึกอบรมป้องกัน
และระงับอัคคีภัย 

เพื่อป้องกันและระงับอัคคีภัย จัดอบรม/กิจกรรม  
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนผู้เข้าร่วม 
กิจกรรม 

สามารถน าความรู้ไปใชไ้ด้
อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 
 

ส านักงานปลัด 

8 โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันฝ่ายพล
เรือน 

เพื่อให้ อปพร. ทราบถึงบทบาท
หน้าที่ของตนเอง สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ช่วยเหลือประชาชนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

จัดอบรม/กิจกรรม 
 

100,๐๐๐.- 
 

100,๐๐๐.- 
 

100,๐๐๐.- 
 

100,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ80 
จ านวนอปพร.ได ้
เข้าร่วมกิจกรรม 

อปพร. ทราบถึงบทบาท
หน้าที่ของตนเอง สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ช่วยเหลือ
ประชาชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

ส านักงานปลัด 

9 โครงการจัดกิจกรรมวัน 
อปพร. 

เพื่อเป็นการจัดกิจกรรมวัน  
อปพร. 

จัดกิจกรรมวัน อปพร. 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

 

ร้อยละ80 
จ านวนอปพร.ได ้
เข้าร่วมกิจกรรม 

การปฏิบัตหิน้าที่ของ    
อปพร.มีประสิทธิภาพ
สูงสุด 

ส านักงานปลัด 
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แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่   4 การปรับปรุงการบริหารการจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 7.ยุทธศาสตร์ที่ 7พัฒนาด้านบริหารจัดการและบริการประชาชน 
7.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

10 โครงการฝึกซ้อมแผนสา
ธารภัยระดับต าบล 

เพื่อเป็นการซ้อมแผนสาธารณภัย
ในเขตต าบล 

จัดอบรม/กิจกรรมฝึกซ้อมแผน 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนผู้เข้าร่วม 
กิจกรรม 
 

สามารถน าความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 
 

ส านักงานปลัด 

11 โครงการป้องกันและลด
อัคคีภัยในครัวเรือน 

เพื่อเป็นการป้องกันและลดการ
เกิดอัคคีภัยในครัวเรือน 

จัดอบรมให้ความรู้กับ
ประชาชน 

10,๐๐๐.- 
 

10,๐๐๐.- 
 

10,๐๐๐.- 
 

10,๐๐๐.- 
- 

 
 

จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ป้องกันและลดการเกิด
อัคคีภัยได้ 
 
 
 

ส านักงานปลัด 

12 โครงการเฝ้าระวังและ
ระงับไฟป่า   

เพื่อเป็นการป้องกันไม่ให้เกิดไฟ
ไหม้ป่า 

จัดศูนย์เฝ้าระวังไฟไหม้ป่าใน
เขตต าบล 
 

10,000.- 
 

10,000.- 
 

10,000.- 
 

10,000.- 
 

จ านวนผู้เข้าร่วม 
กิจกรรม 

ป้องกันไม่ให้เกิดไฟไหม้ป่า
ได้ 
 
 
 

ส านักงานปลัด 

รวม 12โครงการ - - 1,150,000.- 1,150,000.- 1,150,000.- 1,150,000.- - - - 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 



แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 
 

 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่   4 การปรับปรุงการบริหารการจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 7.ยุทธศาสตร์ที่ 7พัฒนาด้านบริหารจัดการและบริการประชาชน 
7.4   แผนงานงบกลาง 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

1 ทุนการศึกษาส าหรับครู
ผู้ดูแลเด็ก 

เพื่อเป็นทุนการศึกษาส าหรับครู
ผู้ดูแลเด็ก 
 

ทุนการศึกษาครู ผดด. 40,๐๐๐.- 
 

40,๐๐๐.- 
 

40,๐๐๐.- 
 

40,๐๐๐.- 
- 

 

จ านวนคร ู
ผู้ดูแลเด็ก 

ครูผู้ดูแลเด็กมีความรู้
ความสามารถเพิ่มสูงขึ้น 

กองการศึกษา 

2 ทุนการศึกษาเพื่อพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 

เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มี
ความรู้ความสามารถเพิ่มขึ้น 
 

ทุนการศึกษาให้กับบุคลากร 
ขององค์การบริหารส่วนต าบล
เซิม 

60,000.- 
 

60,000.- 
 

60,000.- 
 

60,000.- 
 

จ านวนทุน 
การศึกษา 

บุคลากรใน อบต.เซิม 
มีความรู้ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มมากขึ้น 

ส านักงานปลัด 

3 เงินส ารองจ่าย 
(ช่วยเหลือผู้ประสบภัย
กรณีฉุกเฉิน) 

เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ให้กับประชาชนที่ประสบภัย 

ประชาชนไดค้วามเดือดร้อนที่
ประสบภัยในเขตพื้นที่ต าบล 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนครัวเรือนที่
ได้รับการ
ช่วยเหลือ 

ประชาชนได้รับการช่วยเหลือ
จากการประสบภัยฉุกเฉิน 
 

ส านักงานปลัด 

4 การบริหารจัดการใน
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพต าบลเซิม 

เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการ
ด าเนินกิจกรรม/โครงการต่างๆ
ของกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ต าบลเซิม 

สนับสนุนกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในเขตต าบลเซิม 

250,000.- 250,000.- 250,000.- 250,000.- สมทบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ 
ปีละ 1 ครั้ง 

ประชาชนได้รับ 
ประโยชน์จากการให้บริการ
ด้านสุขภาพเพิ่มสูงขึ้น 

ส านักงานปลัด 

5 เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานตาม
นโยบายของรัฐบาลในการสร้าง
หลักประกันความมั่นคงของชุมชน 

 

สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน
ต าบลเซิม 

30,000.- 30,000.- 30,000.- 30,000.- สมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน 
ปีละ 1 ครั้ง 

การด าเนินงานสวัสดิการ
ชุมชนที่เป็นรากฐานส าคัญ
ของการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชนและน าไปสู่
ความเข้มแข็งของชุมชนใน
การพัฒนาท้องถิ่นที่ด ี

ส านักงานปลัด 

รวม     5   โครงการ - - 820,000.- 820,000.- 820,000.- 820,000.- - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

ส าหรับอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  องค์กรประชาชน 
องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

๑. ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงานที่
ขอรับเงิน 
อุดหนุน 

๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

1 ขยายเขตไฟฟ้า คุ้ม 8 
หมู่ 2 

เพื่อความสะดวกในการด ารง 
ชีวิตประจ าวันและประชาชน 
มีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าคุ้ม 8 บ้านโนน
สง่า จากบ้านนายรามเกียง 
มาตรา – นายวิมล ลือเล่ือง 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนครัวเรือนที่
มีไฟฟ้าใช้เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค อ. 
โพนพิสัย 

2 ขยายเขตไฟฟ้าไปฝาย
น้ าบุ้น- ห้วยเซิม 
หมู่ 2 

เพื่อความสะดวกในการ
ด ารงชีวิตประจ าวันและ
ประชาชนมีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าไปฝายน้ าบุ้น-ห้วย
เซิม บ้านโนนสง่า  

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนครัวเรือนที่
มีไฟฟ้าใช้เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค อ. 
โพนพิสัย 

3 ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตร (โรงเรียนไป
วัดเนินนิมิต) หมู่ 4 

เพื่อความสะดวกในการ
ด ารงชีวิตประจ าวันและ
ประชาชนมีไฟฟ้าใช้เพื่อ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตร 
จากแยกโรงเรียนไปวัดเนินนิมิต 
ระยะทาง 1.5 กม. 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนครัวเรือนที่
มีไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตรใช้
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีไฟฟ้า
เพื่อการเกษตร
อย่างทั่วถึง 

กองช่าง การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค อ. 
โพนพิสัย 

4 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
รอบหมู่บ้าน หมู่ 5 

เพื่อความสะดวกในการ
ด ารงชีวิตประจ าวันและ
ประชาชนมีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ ารอบ
หมู่บ้าน 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนครัวเรือนที่
มีไฟฟ้าใช้เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค อ. 
โพนพิสัย 

5 ขยายเขตไฟฟ้าบ้านค า
ตอยูง ( 2 เส้นทาง ) 

เพื่อความสะดวกในการ
ด ารงชีวิตประจ าวันและ
ประชาชนมีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าบ้านค าตอยูง 
เส้นที่ 1 บ้านนางสุภาพร ไปถึง
บ่อขยะ 
เส้นที่ 2 บ้านจิตร ศรีสวัสดิ์ถึง
แยกไปบ้านเซิมทุ่ง 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนครัวเรือนที่
มีไฟฟ้าใช้เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค อ. 
โพนพิสัย 

 

แบบ ผ ๐๒ 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 

๑. ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
  1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงานที่
ขอรับเงิน 
อุดหนุน 

๒๕61 
(บาท) 

๒562 
(บาท) 

๒๕๖3 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

6 ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตร (เส้นทางบ้าน
ค าตอยูงไปสุขส าราญ) หมู่ 
7 

เพื่อความสะดวกในการ
ด ารงชีวิตประจ าวันและ
ประชาชนมีไฟฟ้าใช้เพื่อ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตร จากบ้านค า
ตอยูงไปสุขส าราญ 
ระยะทาง 1 กม. 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนครัวเรือนที่มี
ไฟฟ้าเพื่อการเกษตร
ใช้เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีไฟฟ้า
เพื่อการเกษตร
อย่างทั่วถึง 

กองช่าง การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค อ. 
โพนพิสัย 

7 ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตร (จากแยกสวน
ปาล์มไปหานางนวล อุ่น
สมัย) หมู่ 9 

เพื่อความสะดวกในการ
ด ารงชีวิตประจ าวันและ
ประชาชนมีไฟฟ้าใช้เพื่อ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตร จากแยกสวน
ปาล์มไปหา 
นางนวล อุ่นสมัย 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนครัวเรือนที่มี
ไฟฟ้าเพื่อการเกษตร
ใช้เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีไฟฟ้า
เพื่อการเกษตร
อย่างทั่วถึง 

กองช่าง การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค อ. 
โพนพิสัย 

8 ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตรรอบนอก
หมู่บ้าน  
หมู่ 10 

เพื่อความสะดวกในการ
ด ารงชีวิตประจ าวันและ
ประชาชนมีไฟฟ้าใช้เพื่อ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตรรอบหมู่บ้าน
ไปตามไร่นาบ้านนา
สวรรค์ 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนครัวเรือนที่มี
ไฟฟ้าเพื่อการเกษตร
ใช้เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีไฟฟ้า
เพื่อการเกษตร
อย่างทั่วถึง 

กองช่าง การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค อ. 
โพนพิสัย 

9 ติดต้ังหม้อแปลงพร้อม 
ขยายเขตไฟฟ้า 
หมู่ 10 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างเพียงพอและ
ทั่วถึง 

ลงหม้อแปลงไฟฟ้า
พร้อมขยายเขตไฟฟ้า 
บ้านนาสวรรค์ 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 
ประชาชนได้รับ
ความพึงพอใจ 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างเพียงพอ
และทั่วถึง 

กองช่าง การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค อ. 
โพนพิสัย 

10 ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตร (หมู่บ้านไปถึง
ฝายน้ าบุ้น) หมู่ 11 

เพื่อความสะดวกในการ
ด ารงชีวิตประจ าวันและ
ประชาชนมีไฟฟ้าใช้เพื่อ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตร จากหมู่บ้าน
ไปถึงฝายน้ าบุ้น 
ระยะทาง 1.8 กม. 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนครัวเรือนที่มี
ไฟฟ้าเพื่อการเกษตร
ใช้เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีไฟฟ้า
เพื่อการเกษตร
อย่างทั่วถึง 

กองช่าง การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค อ. 
โพนพิสัย 

11 ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการ 
เกษตร (หมู่บ้านไปถึงถนน
เช่ือมต าบลโพธิ์)  
หมู่ 11 

เพื่อความสะดวกในการ
ด ารงชีวิตประจ าวันและ
ประชาชนมีไฟฟ้าใช้เพื่อ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตร จากหมู่บ้าน
ไปถึงถนนสายไปเชื่อม
ต าบลโพธิ ์

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

30๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนครัวเรือนที่มี
ไฟฟ้าเพื่อการเกษตร
ใช้เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีไฟฟ้า
เพื่อการเกษตร
อย่างทั่วถึง 

กองช่าง การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค อ. 
โพนพิสัย 

รวม 11โครงการ - - 3,300,000.- 3,300,000.- 3,300,000.- 3,300,000.- - - - - 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
2. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
2.1 แผนงานการศึกษา 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงานที่
ขอรับเงิน 
อุดหนุน 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 ศูนย์เรียนรู้ เตาเผาถ่าน
เศรษฐกิจ 
(อุดหนุน โรงเรียนเซิม
พิทยาคม) 

เพื่อให้ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับ การใช้พลังงาน
ทดแทนก๊าชหุงต้มใน
ครัวเรือนและฝึกทักษะ
การด าเนินชีวิต 

นักเรียนโรงเรียนเซิมพิทยา
คม 
(อุดหนุน โรงเรียนเซิมพิทยา
คม) 

60,๐๐๐.- 60,๐๐๐.- - - จ านวนนักเรียน
ที่ได้เข้าร่วม 
กิจกรรม 

นักเรียนมีทักษะสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ใน 
ชีวิตประจ าวันและสร้าง
อาชีพในอนาคต 

กองการศึกษาฯ โรงเรียน 
เซิมพิทยาคม 

2 ศูนย์เรียนรู้โรงเพาะเห็ด 
(อุดหนุนโรงเรียนเซิมพิทยา
คม) 

เพื่อให้ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการเพาะเห็ดและ
ฝึกทักษะการด าเนินชีวิต 

นักเรียนโรงเรียนเซิมพิทยา
คม 
(อุดหนุน โรงเรียนเซิมพิทยา
คม) 

8๐,๐๐๐.- 
 

8๐,๐๐๐.- 
 

- - จ านวนนักเรียน
ที่ได้เข้าร่วม 
กิจกรรม 

นักเรียนมีทักษะสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ใน 
ชีวิตประจ าวันและสร้าง
อาชีพในอนาคต 
 

กองการศึกษาฯ โรงเรียน 
เซิมพิทยาคม 

3 ศูนย์เรียนรู้บ่อเล้ียงปลา 
(อุดหนุนโรงเรียนเซิมพิทยา
คม) 

เพื่อให้ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับโรงเรือนเกษตร
อินทรีย์และฝึกทักษะการ
ด าเนินชีวิต 

นักเรียนโรงเรียนเซิมพิทยา
คม 
(อุดหนุน โรงเรียนเซิมพิทยา
คม) 

- 60,๐๐๐.- 60,๐๐๐.- - จ านวนนักเรียน
ที่ได้เข้าร่วม 
กิจกรรม 

นักเรียนมีทักษะสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ใน 
ชีวิตประจ าวันและสร้าง
อาชีพในอนาคต 
 

กองการศึกษาฯ โรงเรียนเซิม
พิทยาคม 

4 ศูนย์เรียนรู้ โรงเรือนเกษตร
อินทรีย์ 
(อุดหนุนโรงเรียนเซิมพิทยา
คม) 

เพื่อให้ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการเลี้ยงปลา
และฝึกทักษะการด าเนิน
ชีวิต 

นักเรียนโรงเรียนเซิมพิทยา
คม 
(อุดหนุน โรงเรียนเซิมพิทยา
คม) 

- - 60,๐๐๐.- 60,๐๐๐.- จ านวนนักเรียน
ที่ได้เข้าร่วม 
กิจกรรม 

นักเรียนมีทักษะสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ใน 
ชีวิตประจ าวันและสร้าง
อาชีพในอนาคต 
 

กองการศึกษาฯ โรงเรียนเซิม
พิทยาคม 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
2. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
2.1 แผนงานการศึกษา 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงานที่
ขอรับเงิน 
อุดหนุน 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

5 การจัดการขยะมูลฝอย 
แบบบูรณาการ 
(อุดหนุน โรงเรียนบ้านโคก
กลาง) 

เพื่อสร้างความตระหนัก
ให้ครูและนักเรียนการ
ก าจัดขยะมูลฝอย 

ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้าน
โคกกลาง 
(อุดหนุน โรงเรียนบ้านโคก
กลาง) 

40,๐๐๐.- 40,๐๐๐.- - - จ านวนครูและ
นักเรียนเข้าร่วม 
กิจกรรม 

การบริหารจัดการขยะใน
โรงเรียนได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
 

กองการศึกษาฯ โรงเรียน 
บ้านโคกกลาง 

6 การจัดการขยะมูลฝอย 
แบบบูรณาการขยายสู่
ชุมชน 
(อุดหนุน โรงเรียนบ้านโคก
กลาง) 

เพื่อให้ครูและนักเรียน
และชุมชนมีความ
ตระหนักถึงการ 
ก าจัดขยะมูลฝอย 
 

ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้าน
โคกกลาง(อุดหนุน โรงเรียน
บ้านโคกกลาง) 

4๐,๐๐๐.- 
 

4๐,๐๐๐.- 
 

- - จ านวนครูและ
นักเรียนเข้าร่วม 
กิจกรรม 

การบริหารจัดการขยะใน
โรงเรียนและในเขตชุมชน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองการศึกษาฯ โรงเรียน 
บ้านโคกกลาง 

7 การผลิตส่ือและเทคโนโลยี่
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ 
(อุดหนุน โรงเรียนบ้านโคก
กลาง) 

เพื่อ ให้ครูสามารถผลิต
สื่อได้อย่างมีประสิทธิ 
ภาพและสื่อการเรียนที่
ทันสมัย 
 

ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้าน
โคกกลาง 
(อุดหนุน โรงเรียนบ้านโคก
กลาง 

- 40,๐๐๐.- 40,๐๐๐.- - จ านวนครูและ
นักเรียนเข้าร่วม 
กิจกรรม 

นักเรียนมีสื่อการเรียน
ทันสมัยและประสิทธิภาพ 

กองการศึกษาฯ โรงเรียน 
บ้านโคกกลาง 

8 อบรมคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 
(อุดหนุน โรงเรียนบ้านโคก
กลาง) 

เพื่อให้ครูและนักเรียน
ได้อบรมคุณธรรมและ
จริยธรรม 
 

ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้าน
โคกกลาง 
(อุดหนุน โรงเรียนบ้านโคก
กลาง 

- - 20,๐๐๐.- 20,๐๐๐.- จ านวนนักเรียน
ที่ ได้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ครูและนักเรียนมี
คุณธรรมและจริยธรรม
เพิ่มสูงขึ้น 

กองการศึกษาฯ โรงเรียน 
บ้านโคกกลาง 

9 โครงการเข้าค่ายวิชาการ 
(อุดหนุน โรงเรียนบ้านโคก
กลาง) 

เพื่อจัดกิจกรรมเข้าค่าย
การเรียนรู้ในรูปแบบ
การบูรณาการที่เน้น
ความรู้และทักษะจาก
การปฏิบัติจริง 

นักเรียนโรงเรียนบ้านโคก
กลาง 
(อุดหนุน โรงเรียนบ้านโคก
กลาง 

- - 20,๐๐๐.- 20,๐๐๐.- จ านวนนักเรียน
ที่ได้เข้าร่วม 
กิจกรรม 

นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะ พัฒนาการคิด
ประสบการณ์การเรียนรู้
จากการเข้าค่ายวิชาการ 
 

กองการศึกษาฯ โรงเรียน 
บ้านโคกกลาง 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
2. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
2.1 แผนงานการศึกษา 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงานที่
ขอรับเงิน 
อุดหนุน 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

10 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนระดับ 
ประถมศึกษา ( อุดหนุน 
โรงเรียนบ้านท่าหนองพันทา) 

เพื่อให้นักเรียนได้รับการ
พัฒนาคุณภาพนักเรียน
และมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 

นักเรียนระดับประถม
ศึกษา จ านวน 183 คน 
(อุดหนุน โรงเรียนบ้านท่า
หนองพันทา) 

40,๐๐๐.- 4๐,๐๐๐.- 
 

- - ร้อยละ 80 
นักเรียนได้ เข้า
ร่วมกิจกรรม 

นักเรียนมีคุณภาพ
และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่
สูงขึ้น 

กองการศึกษาฯ โรงเรียนบ้าน
ท่า 
หนองพันทา 

11 พัฒนาคุณภาพการอ่านการ
เขียนและสื่อสารได้ของของ
นักเรียนระดับประถมศึกษา 
(อุดหนุน โรงเรียนบ้านท่า
หนองพันทา) 

เพื่อ พัฒนาคุณภาพ
นักเรียนการอ่านการ
เขียนและสื่อสารได้ของ
นักเรียนที่สูงขึ้น 

นักเรียนระดับประถม
ศึกษา จ านวน 190 คน 
(อุดหนุน โรงเรียนบ้านท่า
หนองพันทา) 

- - 50,๐๐๐.- 50,๐๐๐.- ร้อยละ 80 
นักเรียนได้ เข้า
ร่วมกิจกรรม 

นักเรียนมีการอ่าน
การเขียนและ
สื่อสารได้ที่สูงขึ้น 
 

กองการศึกษาฯ โรงเรียน 
บ้านโคกกลาง 

12 พัฒนาการศึกษาเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
(อุดหนุน โรงเรียนบ้าน ค าตอ
ยูง) 

เพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกและ
พัฒนาทักษะการใช้ภาษา
และมีสัมพันธภาพที่ดีกับ
ผู้อื่น 

นักเรียนโรงเรียนบ้านค า
ตอยูง จ านวน 70 คน 
(อุดหนุน โรงเรียนบ้านค า
ตอยูง) 

40,๐๐๐.- 40,๐๐๐.- 40,๐๐๐.- 40,๐๐๐.- ร้อยละ 80 
นักเรียนได้ เข้า
ร่วมกิจกรรม 

นักเรียนได้เพิ่มพูน
ทักษะภาษาและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 
 

กองการศึกษาฯ โรงเรียนบ้าน 
ค าตอยูง 

13 ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง 
(อุดหนุน โรงเรียนบ้านเซิม) 

เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษา
แหล่งเรียนรู้เพื่อเป็น
ทางเลือกในการประกอบ
อาชีพได ้

นักเรียนโรงเรียนบ้านเซิม 
(อุดหนุน โรงเรียนบ้าน
เซิม) 

50,๐๐๐.- 50,๐๐๐.- 50,๐๐๐.- 50,๐๐๐.- ร้อยละ 80 
นักเรียนได้ เข้า
ร่วมกิจกรรม 

นักเรียนน าความรู้
ไปเป็นแนวทางใน
การประกอบอาชีพ
ได ้

กองการศึกษาฯ โรงเรียนบ้าน
เซิม 

14 ค่าอาหารกลางวันนักเรียน
ของโรงเรียนสังกัดสพฐ.  
ในเขตอบต.เซิม 

เพื่อให้นักเรียนได้รับ
อาหารที่มีคุณค่าและ
ปริมาณเพียงพอต่อ
ร่างกาย 

อุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันนักเรียน ของ
โรงเรียนสังกัดสพฐ.ในเข
ตอบต.เซิม 
 

3,000,0000 3,000,0000.- 3,000,0000.- 3,000,0000.- ร้อยละ 100
นักเรียนที่ได้ 
รับอาหาร 
กลางวัน 

เด็กมีพัฒนาการ 
ทางด้านร่างกายที่
แข็งแรงสมบูรณ์ 

กองการศึกษาฯ โรงเรียนสังกัด
(สพฐ. )ในเขต
อบต.เซิม 

รวม 14 โครงการ - - 3,350,000.- 3,450,000.- 3,340,000.- 3,240,000.- - - - - 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
2. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
2.2แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงานที่
ขอรับเงิน 
อุดหนุน 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้านในโครงการจัด
งานประเพณีท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่น 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้านเป็นค่าใช้จ่ายการ
จัดงานบุญประเพณี
ประจ าปี ทั้ง ๑๑ หมู่บ้าน 

220,๐๐๐.- 220,๐๐๐.- 220,๐๐๐.- 220,๐๐๐.- ร้อยละ 80 
ประชาชนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 

ประเพณีท้องถิ่นได้รับ
การส่งเสริม และอนุรักษ์
อย่างยั่งยืน 
 
 

กองการศึกษาฯ คณะกรรมการ
หมู่บ้าน 

2 อุดหนุนคณะกรรมการ 
หมู่บ้านในโครงการ
สนับสนุนกิจกรรมกีฬา
ของหมู่บ้าน 

เพื่อสนับสนุนกิจกรรม
กีฬาของหมู่บ้าน/
กิจกรรมต่างๆของ
ประชาชน เด็ก เยาวชน 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้านตามโครงการ
สนับสนุนกิจกรรมกีฬาของ
หมู่บ้าน  ทั้ง ๑๑ หมู่บ้าน 

88,๐๐๐.- 88,๐๐๐.- 88,๐๐๐.- 88,๐๐๐.- ร้อยละ 80 
ประชาชนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 

นักเรียนมีการอ่านการ
เขียนและสื่อสารได้ที่
สูงขึ้น 
 
 

กองการศึกษาฯ คณะกรรมการ
หมู่บ้าน 

รวม 2โครงการ - - 308,000.
- 

308,000.- 308,000.- 308,000.- - - - - 
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 ก .ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู ่
 ข . ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ าและเพิ่มความมั่นคงในชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ที่ ๔  พัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
   3.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงานที่
ขอรับเงิน 
อุดหนุน 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 อุดหนุน การจัดงานวัน
สตรีสากล 

เพื่อสนับสนุนกลุ่มสตรี
เป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
งานวันสตรีสากลประจ าปี 

อุดหนุนกลุ่มสตรีต าบลเซิม 
วันสตรีสากลประจ าป ี

๓๓,๐๐๐.- ๓๓,๐๐๐.- ๓๓,๐๐๐.- ๓๓,๐๐๐.- ร้อยละหรือจ านวน
สตรีต าบลเซิม ได้
เข้าร่วมกิจกรรม 

กลุ่มสตรีเขตต าบลเซิม
ได้เข้าร่วมท ากิจกรรม
ร่วมกับอ าเภอโพนพิสัย 

ส านักงานปลัด อุดหนุนกลุ่ม
พัฒนาสตรี
ต าบลเซิม 
 

2 อุดหนุน กลุ่มอาชีพ ต าบล
เซิม 

เพื่อส่งเสริมกลุ่มอาชีพให้
มีความเข้มแข็ง
บริหารงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

อุดหนุนกลุ่มอาชีพและให้
ความรู้ในการบริหารจัดการ
ของกลุ่มอาชีพ 

11๐,๐๐๐.- 
 

11๐,๐๐๐.- 
 

11๐,๐๐๐.- 
 

11๐,๐๐๐.- 
 

จ านวนกลุ่มอาชีพ กลุ่ม อาชีพ มีความ
เข้มแข็งบริหารงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ส านักงานปลัด อุดหนุน กลุ่ม
อาชีพ ต าบล
เซิม 

3 อุดหนุนชมรมผู้สูงอายุ
ต าบลเซิม 
 

เพื่อให้ชมรมผู้สูงอายุมี
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ
และกิจกรรมการ
ประกอบอาชีพเสริม
รายได้ 

อุดหนุนชมรมผู้สูงอายุใน
ต าบลเซิมตามโครงการที่อยู่
ในอ านาจหน้าที่ของ อปท. 

60,๐๐๐.- 60,๐๐๐.- 60,๐๐๐.- 60,๐๐๐.- ร้อยละหรือจ านวน
ผู้สูงอายุได้รับ
ประโยชน์จากการ
ร่วมกิจกรรม 

ผู้สูงอายุมีสุขภาพ
แข็งแรงและมีรายได้
เสริม 
 

ส านักงานปลัด อุดหนุนชมรม
ผู้สูงอายุ
ต าบลเซิม 
 

รวม 3โครงการ - - 203,000 203,000 203,000 203,000 - - -  
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การปรับปรุงการบริหารการจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  5. ยุทธศาสตร์ที่ ๗  พัฒนาด้านบริหารจัดการและบริการประชาชน 
   5.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงานที่
ขอรับเงิน 
อุดหนุน 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 อุดหนุนการจัดงานรัฐพิธี 
ประจ าปี  

เพื่อสนับสนุนในการจัด
งานรัฐพิธี ประจ าป ี
 

อุดหนุนส่วนราชการที่ท า
การปกครอง อ.โพนพิสัย 
การจัดงานรัฐพิธ ี

15,000.- 15,000.- 15,000.- 15,000.- ประชาชนและ 
ข้าราชการได้เข้าร่วม
กิจกรรมในวันส าคัญ 

ประชาชนและ
ข้าราชการได้ร่วมกัน
แสดงออกถึงการความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
ส าคัญของชาติ 
 

ส านักงานปลัด ที่ท าการ
ปกครอง 
อ.โพนพิสัย 
 

2 อุดหนุนการจัดงานฉลอง
อนุสาวรีย์ปราบฮ่อและ
งานกาชาดประจ าปี 

เพื่อสนับสนุนในการจัด
งานอนุสาวรีย์ปราบฮ่อ
และงานกาชาด    

อุดหนุนส่วนราชการที่ท า
การปกครองอ.โพนพิสัย การ
จัดงานอนุสาวรีย์ปราบฮ่อ
และงานกาชาด    
 

13,500.- 13,500.- 13,500.- 13,500.- ประชาชนและ 
ข้าราชการได้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนจังหวัด
หนองคายได้ทราบและ
ภาคภูมิใจในวีรกรรม
ของบรรพบุรุษ 
 

ส านักงานปลัด ที่ท าการ
ปกครอง 
อ.โพนพิสัย 

3 อุดหนุนการจัดงาน
เทศกาลบั้งไฟพญานาค 

เพื่อเป็นการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว อ.โพนพิสัย
และสืบสานประเพณีอันดี
งาม 

อุดหนุนส่วนราชการที่ท า
การปกครองอ.โพนพิสัย การ
จัดงานเทศกาลบั้งไฟ
พญานาค 

22,5๐๐.- 
 

22,5๐๐.- 
 

22,5๐๐.- 
 

22,5๐๐.- 
 

ประชาชนได้เข้า 
ร่วมงาน เทศกาลบั้งไฟ
พญานาค 

นักท่องเที่ยวที่เข้ามาชม
ปรากฏการณ์บั้งไฟ
พญานาคได้รับความ
สะดวก 
 

ส านักงานปลัด ที่ท าการ
ปกครอง 
อ.โพนพิสัย 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การปรับปรุงการบริหารการจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  5. ยุทธศาสตร์ที่๗ พัฒนาด้านบริหารจัดการและบริการประชาชน 
   5.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงานที่
ขอรับเงิน 
อุดหนุน 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

4 อุดหนุนกา รจัดงานพิธี
บวงสรวงอนุสาวรีย์ 
พระยาสุนทรธรรมธาดา 
ประจ าปี 

เพื่อสนับสนุนในการจัด
งานพิธีบวงสรวง
อนุสาวรีย์พระยาสุนทร
ธรรมธาดา  

อุดหนุนส่วนราชการที่ท า
การปกครองอ.โพนพิสัย การ
จัดงานพิธีบวงสรวง
อนุสาวรีย์พระยาสุนทรธรรม
ธาดา  

11,25๐.- 
 

11,25๐.- 
 

11,25๐.- 
 

11,25๐.- 
 

ประชาชนและ
ข้าราชการได้เข้าร่วม
กิจกรรม 

มีการบ ารุง รักษาศิลปะ
และภูมิปัญญาท้องถิ่น
และมีการท่องเท่ียวใน
พื้นที่อ าเภอโพนพิสัย 

ส านักงานปลัด ที่ท าการ
ปกครอง 
อ.โพนพิสัย 
 

5 อุดหนุนการ รับ บริจาค
โลหิตประจ าปี  

เพื่อน าโลหิตที่ได้รับ
บริจาคน าไปช่วยเหลือ
ผู้ป่วยที่มีความต้องการ
โลหิต 

อุดหนุนส านักงานอ าเภอ ที่
ท าการปกครองอ.โพนพิสัย
ในการรับบริจาคโลหิต 
 
 

10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ประชาชนได้รับ การ
ช่วยเหลือผู้ป่วยเพิ่ม
สูงขึ้น 

ท าให้มีโลหิตที่ได้รับ
บริจาคน าไปช่วยเหลือ
ผู้ป่วยได้ 

ส านักงานปลัด ส านักงาน
อ าเภอ ที่ท า
การปกครอง 
อ.โพนพิสัย 

6 อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัด
หนองคาย เพื่อสงเคราะห์
บรรเทาสาธารณภัย พัฒนา
คุณภาพชีวิตและกิจกรรม
การกุศล 

เพื่อด าเนินกิจกรรมการ
กุศลของเหล่ากาชาด
จังหวัดหนองคาย 

อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัด
หนองคายเพื่อสงเคราะห์
บรรเทาสาธารณภัย 
พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
กิจกรรมการกุศล  

10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- การช่วยเหลือ
สงเคราะห์ราษฎรใน
พื้นที่จังหวัดหนองคาย
เพิ่มขึ้น 

เหล่ากาชาดจังหวัด
หนองคาย มี รายได้
เพียงพอในการช่วยเหลือ
สงเคราะห์ราษฎรในพื้นที่
จังหวัดหนองคาย 

ส านักงานปลัด อุดหนุนเหล่า
กาชาด 
จังหวัด 
หนองคาย 

7 อุดหนุนเทศบาลโพนพิสัย
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารท้องถิ่น
รวมข้อมูลด้านการจัดซ้ือจัด
จ้างของ อปท. 

เพื่อ อุดหนุนเทศบาล
โพนพิสัย ศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารท้องถิ่นด้านการ
จัดซื้อจัดจ้างของ อปท. 

อุดหนุนศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
ท้องถิ่นและศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารด้านการจัดซ้ือจัด
จ้างของ อปท. 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

ด าเนินการจัดซ้ือจัด
จ้างเป็นไปตาม
ระเบียบกฎหมายที่
เกี่ยวข้องได้อย่าง
ถูกต้องครบถ้วน 
โปร่งใส 

ได้รับข้อมูลข่าวสารจาก
ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
ท้องถิ่น 

ส านักงานปลัด เทศบาล 
โพนพิสัย 

รวม 7 โครงการ - - 112,250 112,250 112,250 112,250 - - - - 
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4  การปรับปรุงการบริหารการจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  5.  ยุทธศาสตร์ที่  ๗  พัฒนาด้านบริหารจัดการและบริการประชาชน 
   5.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงานที่
ขอรับเงิน 
อุดหนุน 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 อุดหนุนส่วนราชการ
อ าเภอโพนพิสัย 
(ศูนย์ปฏิบัติการป้องกัน
และปราบปรามยาเสพติด
อ าเภอโพนพิสัย) 

เพื่อจัดระเบียบเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งตามแนว
ชายแดนและพื้นที่ส่วนใน 

อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการ
ป้องกันปราบปรามยาเสพติด
อ าเภอโพนพิสัย 
 

45,๐๐๐.- 
 

45,๐๐๐.- 
 

45,๐๐๐.- 
 

45,๐๐๐.- 
 

ปัญหายาเสพติดใน
ท้องถิ่น ท้องที่ลด
น้อยลง 

สามารถป้องกัน
ปราบปรามและสกัดกั้น
การลักลอบล าเลียง
น าเข้ายาเสพติดที่จะเข้า
มาในพื้นที่ 

ส านักงานปลัด ที่ท าการ
ปกครอง 
อ.โพนพิสัย 
 

2 อุดหนุนส่วนราชการ
อ าเภอโพนพิสัย(อุดหนุน
จัดระเบียบสังคมแบบ
บูรณาการ) 

เพื่อควบคุมดูแลให้สถาน
ประกอบการได้ปฏิบัติ
ตามระเบียบและ
กฎหมาย 

อุดหนุนส่วนราชการอ าเภอ
โพนพิสัยอุดหนุนจัดระเบียบ
สังคมแบบบูรณาการ 

18,000.- 18,000.- 18,000.- 18,000.- จัดระเบียบสังคม มี
ประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 

สถานประกอบการ
ปฏิบัติตามระเบียบและ
กฎหมาย 

ส านักงานปลัด ที่ท าการ
ปกครอง 
อ.โพนพิสัย 

3 อุดหนุนการฝึกอบรมชุด
รักษาความปลอดภัย
หมู่บ้าน(ชรบ.)เพื่อป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
อ.โพนพิสัย  

เพื่อให้ผู้รับการฝึกมีความ
เช่ือมั่นในการปฏิบัติ
หน้าที่และฝึกทักษะ 

อุดหนุนส่วนราชการ อ.โพน
พิสัย อุดหนุนการฝึกอบรมชุด
รักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน
(ชรบ.)เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด อ.โพนพิสัย 

25,000.- 25,000.- 25,000.- 25,000.- ปัญหายาเสพติดใน
ท้องถิ่นท้องที่ลด
น้อยลง 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความรู้ความสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักงานปลัด ที่ท าการ
ปกครอง 
อ.โพนพิสัย 

4 อุดหนุนส่วนราชการ
อ าเภอโพนพิสัย(การ
แข่งขันกีฬาชุมชน
ปกครอง -ท้องถิ่นสัมพันธ์
วันก านันผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ) 

เพื่อให้มีความสัมพันธ์
ระหว่างส่วนราชการ 
ก านัน ผู้ใหญ่บ้านและ
ร่วมกิจกรรมออกก าลัง
กาย 

อุดหนุนส่วนราชการอ าเภอ
โพนพิสัย(การแข่งขันกีฬา
ชุมชนปกครอง -ท้องถิ่น
สัมพันธ์วันก านันผู้ใหญ่บ้าน 
ฯลฯ) 

9,000.- 9,000.- 9,000.- 9,000.- สร้างความสัมพันธ์
ระหว่างส่วน
ราชการและ
หน่วยงานอื่น 
ให้ดีต่อกัน 

เกิดความสามัคคีกัน 
ร่วมกันท างานอย่างมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

ส านักงานปลัด ที่ท าการ
ปกครอง 
อ.โพนพิสัย 

5 อุดหนุนการแข่งขันกีฬา
สัมพันธ์ฯระหว่างมวลชน
ของ อปท.กับส่วนราชการ
พ่อค้า ประชาชน อ .โพน
พิสัย 

เพื่อให้สร้างความ 
สัมพันธ์ระหว่าง
หน่วยงานต่างๆในพื้นที่
อ าเภอโพนพิสัยและ
ส่งเสริมการเล่นกีฬา 

อุดหนุนที่ท าการปกครอง 
อ าเภอโพนพิสัยการแข่งขัน
กีฬาสัมพันธ์ฯระหว่างมวลชน
ของ อปท.กับส่วนราชการ
พ่อค้า ประชาชน อ.โพนพิสัย 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

สร้างความสัมพันธ์
ระหว่างส่วน
ราชการและ
หน่วยงานอื่น 
ให้ดีต่อกัน 

เกิดความสัมพันธ์
ระหว่างหน่วยงานต่างๆ
ในพื้นที่และมีส่งเสริม
การเล่นกีฬาและสร้าง
ความรักความสามัคคี 

ส านักงานปลัด ที่ท าการ
ปกครอง 
อ.โพนพิสัย 

รวม 5โครงการ - - 147,000 147,000 147,000 147,000 - - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

ส าหรับประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 

 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 
  ๑. ยุทธศาสตร์ด้าน ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   ๑.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 ก่อสร้างถนนลาดยางสาย
บ้านโคกกลาง – บ้านโพธิ์ 

เพื่อความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง และสัญจร
ไปมา 

ก่อสร้างถนนลาดยาง   
ความยาว 9 กม. ความ
กว้าง  6 ม. 

12,060,000.- 12,060,000.- 12,060,000.- - จ านวน ประชาชน ที่
สัญจรไปมาบนถนน
เส้นนี้เพิ่มมากขึ้น 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกใน การคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

2 ก่อสร้างถนนลาดยาง สาย
บ้านเซิมทุ่ง - บ้านค าตอยูง 

เพื่อความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง และสัญจร
ไปมา 

ก่อสร้างถนนลาดยาง   
ความยาว 1.1 กม . 
ความกว้าง  6 ม. 

2,220,000.- 2,220,000.- 2,220,000.- 2,220,000.- จ านวน ประชาชน ที่
สัญจรไปมาบนถนน
เส้นนี้เพิ่มมากขึ้น 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกใน การคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 
 

กองช่าง 

3 ก่อสร้างถนนลาดยางสาย
บ้านค าตอยูง – บ้านทรัพย์
เจริญ 

เพื่อความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง และสัญจร
ไปมา 

ก่อสร้างถนนลาดยาง   
ความยาว 2 กม. ความ
กว้าง  6 ม. 

4,020,000.- 4,020,000.- 4,020,000.- - จ านวน ประชาชน ที่
สัญจรไปมาบนถนน
เส้นนี้เพิ่มมากขึ้น 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกใน การคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

4 ก่อสร้างถนนลาดยางสาย
บ้านท่าหนองพันทา -บ้าน
โนนสะอาด 

เพื่อความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง และสัญจร
ไปมา 

ก่อสร้างถนนลาดยาง   
ความยาว 1.8 กม. 
ความกว้าง  6 ม. 

3,618,000.- 3,618,000.- 3,618,000.- 3,618,000.- จ านวน ประชาชน ที่
สัญจรไปมาบนถนน
เส้นนี้เพิ่มมากขึ้น 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกใน การคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 
 

กองช่าง 

5 ก่อสร้างถนนลาดยางสาย
บ้านโคกสง่า -บ้านค าตอยูง 

เพื่อความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง และสัญจร
ไปมา 

ก่อสร้างถนนลาดยาง   
ความยาว 2.7 กม. 
ความกว้าง  6 ม. 

5,427,000.- 5,427,000.- 5,427,000.- 5,427,000.- จ านวน ประชาชน ที่
สัญจรไปมาบนถนน
เส้นนี้เพิ่มมากขึ้น 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกใน การคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

แบบ ผ ๐๒ 

แบบ ผ ๐๓ 
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 
  ๑. ยุทธศาสตร์ด้าน ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   ๑.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

6 ก่อสร้างถนนลาดยาง 
บ้านค าตอยูง – บ้านนาดี 

เพื่อความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง และสัญจร
ไปมา 

ก่อสร้างถนนลาดยาง   
ความยาว 3 กม.  
ความกว้าง  6 ม. 

6,030,000.- 6,030,000.- - - จ านวนประชาชน
ที่สัญจรไปมาบน
ถนนเส้นนี้เพิ่ม
มากขึ้น 
 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกใน การคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

7 ก่อสร้างถนนลาดยางสาย
บ้านโคกกลาง – บ้านแบง 

เพื่อความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง และสัญจร
ไปมา 

ก่อสร้างถนนลาดยาง   
ความยาว 2.5 กม . 
ความกว้าง  6 ม. 

5,025,000.- 5,025,000.- 5,025,000.- 5,025,000.- จ านวนประชาชน
ที่สัญจรไปมาบน
ถนนเส้นนี้เพิ่ม
มากขึ้น 
 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกใน การคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

8 ก่อสร้างถนนลาดยางสาย
บ้านโคกเสือดาว – บ้าน
หนองยาง 

เพื่อความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง และสัญจร
ไปมา 

ก่อสร้างถนนลาดยาง   
ความยาว 2.5  กม. 
ความกว้าง  6 ม. 

5,025,000.- 5,025,000.- 5,025,000.- 5,025,000.- จ านวนประชาชน
ที่สัญจรไปมาบน
ถนนเส้นนี้เพิ่ม
มากขึ้น 
 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกใน การคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

9 ก่อสร้างถนนลาดยางบ้าน
นามน- ไปบ้านโนนสีทอง 
ต าบลโพธิ์ 

เพื่อความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง และสัญจร
ไปมา 

ก่อสร้างถนนลาดยาง   
ความยาว 6 กม. ความ
กว้าง  6 ม. 

10,050,000.- 10,050,000.- - - จ านวนประชาชน
ที่สัญจรไปมาบน
ถนนเส้นนี้เพิ่ม
มากขึ้น 
 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกใน การคมนาคม
ขนส่งและการเดินทาง 

กองช่าง 

รวม  9  โครงการ - - 53,475,000 53,475,000 37,395,000 21,315,000 - - - 
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 
  ๑. ยุทธศาสตร์ด้าน ๑ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   ๑. 2 แผนงานการเกษตร 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 ขุดลอกล าห้วยเซิม 
( ตอนบน ) 

เพื่อให้ประชาชนได้มีแหล่งกัก
เก็บน้ าไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยเซิม 18,270,000.- 18,270,000.- - - ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่าง
เพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

2 ขุดลอกล าห้วยโคน 
( ตอนบน ) 

เพื่อให้ประชาชนได้มีแหล่งกัก
เก็บน้ าไว้ใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกล าห้วยโคน 
 

20,200,000.- 20,200,000.- 20,200,000.- - ปริมาณน้ ามี 
ความจุเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่าง
เพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

3 ก่อสร้างฝายน้ าล้น 
ล าห้วยซัน 
 

เพื่อให้ประชาชนได้มีแหล่งกัก
เก็บน้ าไว้ใช้ในการเกษตร 

ก่อสร้างฝายน้ าล้น 
ล าห้วยซัน 
 

2,500,000.- 18,270,000.- - - มีแหล่งกักเก็บน้ า
ท าการเกษตร
เพิ่มขึ้น 
 
 

ประชาชนได้ใช้น้ าเพื่อ
การเกษตรอย่าง
เพียงพอ 
 

กองช่าง 

รวม 3     โครงการ - - 40,970,000 40,970,000 20,200,000 - - - - 
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บัญชีครุภัณฑ ์
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลเซิม 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพื่อเก็บเอกสารงานต่างๆ ตู้เก็บเอกสารกระจกบานเล่ือน  
จ านวน  2หลัง 
 

14,๐๐๐ 14,๐๐๐ 14,๐๐๐ 14,๐๐๐ กองช่าง 

2 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพื่อใช้แบ่งหมวดประเภทของ
งานกองช่าง 

แผงกั้นห้อง ขนาด 1x1.2 ม.  
จ านวน 12 บาน 
 

26,000 26,000 26,000 26,000 กองช่าง 

3 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ประหยัดพลังงาน 
ภายในกองช่าง 

พัดลมติดผนัง ขนาด 16 นิ้ว  
จ านวน 6 ตัว 
 

9,000 9,000 9,000 9,000 กองช่าง 

4 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

โต๊ะ, เก้าอี้ท างาน ,ชั้นเก็บเอกสาร, 
ตู้เก็บเอกสาร,เครื่องปรับอากาศ,พัดลม
,ชั้นวางอุปกรณ์,ถังน้ า ฯลฯ 
 

80,000 80,000 80,000 80,000 กองช่าง 

5 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อใช้ในงานระบบ 
สาธารณูปโภคและผังเมือง 

เครื่องคอมพิวเตอร์ประมวลผล 
พร้อมเครื่องส ารองไฟฟ้าและ 
โต๊ะจ านวน 1 เครื่อง 

40,000 40,000 40,000 40,000 กองช่าง 

6 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อใช้ในงานระบบ 
สาธารณูปโภคและผังเมือง 

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก  
จ านวน 1 เครื่อง 
 

9,000 9,000 9,000 9,000 กองช่าง 

7 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

มอนิเตอร ์
เครื่องพิมพ์แบบต่างๆ 
เครื่องป้อนกระดาษฯลฯ 
 

40,000 40,000 40,000 40,000 กองช่าง 

แบบ ผ.08 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

8 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เพื่อใช้ประชาสัมพันธ์ 
กิจกรรมงานประชุม/สัมมนา 

ชุดล าโพงเครื่องขยายเสียง 
ขนาด 5,000 w จ านวน 1 ชุด 
 

10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ กองช่าง 

9 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและเผย 
แพร ่

เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

กล้องถ่าย dslr, 
กล้องถ่ายภาพนิ่ง 
เครื่องรับโทรทัศน์, 
ฯลฯ 

40,000 40,000 40,000 40,000 กองช่าง 

10 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ 
และขนส่ง 

เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 
 

รถบรรทุก (ดีเซล) 4 ประตู จ านวน 
1 คัน 
 

800,000 800,000 800,000 800,000 กองช่าง 

11 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เพื่อใช้ในการผลิตน้ าประปา
หมู่บ้าน 

มอเตอร์ไฟฟ้าขนาด 3 เฟส จ านวน 
4 ตัว 
 

150,000 150,000 150,000 150,000 กองช่าง 

12 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 
 

โต๊ะ, เก้าอี้ท างาน,ชั้นเก็บเอกสาร,ตู้
เก็บเอกสาร,เครื่องปรับอากาศ,พัดลม
,ตู,้ชั้นวางอุปกรณ์,ถังเก็บน้ า 
ฯลฯ 

100,000 100,000 100,000 100,000 กองการศึกษา 

13 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ 

เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 
 

เตียงเด็ก 10,000 10,000 10,000 10,000 กองการศึกษา 

14 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

เครื่องซักผ้า 
 
 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 กองการศึกษา 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

15 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 
 

ล าโพงเครื่องขยายเสียงเคลื่อนที่ 
โทรทัศน์,เครื่องเล่นดีวีด,ีเทป วิทยุ  
ฯลฯ 

50,๐๐๐ 50,๐๐๐ 50,๐๐๐ 50,๐๐๐ กองการศึกษา 

16 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและเผย 
แพร ่

เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 
 

กล้องถ่ายรูป,เครื่องฉายสไลด์, 
เครื่องรับโทรทัศน์  
ฯลฯ 

40,000 40,000 40,000 40,000 กองการศึกษา 

17 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

เครื่องคอมพิวเตอร์ ,เครื่องส ารองไฟ ,
เครื่องพิมพ์แบบต่างๆ 
เครื่องป้อนกระดาษ 
ฯลฯ 

100,000 100,000 100,000 100,000 กองการศึกษา 

18 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

โต๊ะ, เก้าอี้ท างาน ,ชั้นเก็บเอกสาร,
เครื่องปรับอากาศ,พัดลม,ตู,้ชั้นวาง,ถัง
เก็บน้ า  
ฯลฯ 

100,000 100,000 100,000 100,000 ส านักงานปลัด/ 
กองคลัง 

19 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

ล าโพงเครื่องขยายเสียงเคลื่อนที่ 
โทรทัศน์,เครื่องเล่นดีวีดี,เทป วิทยุ  
ฯลฯ 

50,000 50,000 50,000 50,000 ส านักงานปลัด/ 
กองคลัง 

20 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

เครื่องคอมพิวเตอร์ ,เครื่องส ารองไฟ ,
เครื่องพิมพ์แบบต่างๆ 
เครื่องป้อนกระดาษ 
ฯลฯ 

100,000 100,000 100,000 100,000 ส านักงานปลัด/ 
กองคลัง 

21 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและเผย 
แพร ่

เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

กล้องถ่ายรูป,เครื่องฉายสไลด์, 
เครื่องรับโทรทัศน์  
ฯลฯ 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 กองการศึกษา 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

22 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

เครื่องซักผ้า ,เครื่องตัดหญ้า ,
ตู้เย็น ,เครื่องท าความเย็น ,เตา
แก๊ส  
ฯลฯ 

100,000 100,000 100,000 100,000 ส านักงานปลัด/ 
กองคลัง 

23 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ 
และขนส่ง 

เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 
 

-รถจักรยานยนต์ 1 คัน 
-รถบรรทุก 1 คัน 
 

700,๐๐๐ 700,๐๐๐ 700,๐๐๐ 700,๐๐๐ ส านักงานปลัด/ 
กองคลัง 

24 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ 
และขนส่ง 

เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 
 

รถกู้ชีพ (รถตู)้ 
จ านวน 1 คัน 

2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 ส านักงานปลัด 

25 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ 
และขนส่ง 

เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 
 

รถเก็บขยะ(รถ 6 ล้อ ) 
จ านวน 1 คัน 

2,300,000 2,300,000 2,300,000 2,300,000 ส านักงานปลัด 

26 สังคมสงเคราะห์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

โต๊ะ, เก้าอี้ ,ชั้นเก็บเอกสาร,
เครื่องปรับอากาศ,พัดลม,ตู,้ชั้น
วาง,ถังเก็บน้ า  
ฯลฯ 

50,000 50,000 50,000 50,000 ส านักงานปลัด 

27 สังคมสงเคราะห์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

ล าโพงเครื่องขยายเสียง
เคลื่อนที่,โทรทัศน์,เครื่องเล่นดีวี
ดี,เทป วิทยุ  
ฯลฯ 

50,000 50,000 50,000 50,000 ส านักงานปลัด 

28 สังคมสงเคราะห์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่อง 
มือเครื่องใช้ที่เพียงพอและ 
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 
 

เครื่องคอมพิวเตอร์ ,เครื่อง
ส ารองไฟ,เครื่องพิมพ์แบบต่างๆ
ฯลฯ 

50,000 50,000 50,000 50,000 ส านักงานปลัด 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

29 การรักษาความสงบ
ภายใน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ
เผย 
แพร ่

เพื่อรับชมและติดตาม
ข่าวสารต่างๆ 

เครื่องรับโทรทัศน์   
จ านวน 1 เครื่อง 

20,๐๐๐ 20,๐๐๐ 20,๐๐๐ 20,๐๐๐ ส านักงานปลัด 

30 การรักษาความสงบ
ภายใน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

เพื่อใช้ตัดหญ้าบริเวณ อบต.
เซิมและสถานที่ต่างๆ 
 

เครื่องตัดหญ้า 
จ านวน 2 เครื่อง 

20,๐๐๐ 20,๐๐๐ 20,๐๐๐ 20,๐๐๐ ส านักงานปลัด 

31 การรักษาความสงบ
ภายใน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

เพื่อใช้ในส านักงาน ตู้เย็น ขนาด 5 คิว 
จ านวน 1เครื่อง 
 

8,๐๐๐ 8,๐๐๐ 8,๐๐๐ 8,๐๐๐ ส านักงานปลัด 

32 การรักษาความสงบ
ภายใน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

เพื่อใช้ในส านักงานและ
บริการผู้มาติดต่อราชการ 

เครื่องท าน้ าเย็น 
จ านวน 1 เครื่อง 
 

5,000 5,000 5,000 5,000 ส านักงานปลัด 

33 การรักษาความสงบ
ภายใน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์เครื่อง
ดับเพลิง 

เพื่อใช้ในงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

-ชุดดับเพลิง จ านวน 5 ชุด 
-ไม้ตบไฟ จ านวน 5 อัน 
-สายส่งน้ าแบบผ้าจ านวน 2 เส้น 
-สายส่งน้ าแบบยางจ านวน 2 เส้น 
-เครื่องดับเพลิง จ านวน 2 ถัง 
-ขวานดับเพลิง จ านวน 1 ด้าม 
-หัวฉีดฟ๊อก จ านวน 2 หัว 
 

200,000 200,000 200,000 200,000 ส านักงานปลัด 

34 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์
หรือการแพทย์ 

เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานด้าน
สาธารณสุข 
(กู้ชีพ อบต.เซิม) 

-ถังออกซิเจนพร้อมเกจวัด 
-เครื่องวัดความดันโลหิต 
 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 ส านักงานปลัด 

รวม 7,901,000 7,901,000 7,901,000 7,901,000  
 


