
 



 



 



 



 



 



หนองคาย “เมืองน่าอยู่ ประตูสู่อาเซียน” 

ผนวก ก – ๑ 
 

ผนวก ก 
ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบอ านาจให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนและก ากับดูแลการปฏิบัติราชการ

ของส่วนราชการต่าง ๆ ตามมาตรา ๕๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔  
ข้อ (๑)–(๘) โดยยกเว้น : ข้อ (๘) เฉพาะการท ารายงานหรือแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินงาน 

ขององค์การของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ ต่อรัฐมนตรีเจ้าสังกัดองค์การของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ  
ตลอดจนงานยุทธศาสตร์/งานที่ส าคัญ 

(แนบท้ายค าสั่งจังหวัดหนองคาย ที ่ ๒๑๑/๒๕๕๘  ลงวันที่  ๖  กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๕๘) 
 

รองผู้ว่าราชการจังหวัดหนองคาย  (นายอโณทัย  ธรรมกุล) 
 

งานนโยบาย/งานตามยุทธศาสตร/์งานที่ส าคัญ (Agenda) 
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 

งานตามภารกิจหน้าที่ (Function) 
ของส่วนราชการในสังกัดก ากับดูแล 

ก ากับดูแลติดตามและประสานการปฏิบัติราชการใน
ภารกิจด้านความม่ันคงและด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองท่ีดี ดังนี้ 

๑. งานด้านความมั่นคงและงานกองอ านวยการรักษา
ความมั่นคงภายใน (กอ.รมน.) 

๒. งานศูนยอ์ านวยการป้องกันและปราบปราม 
ยาเสพติด (ศอ.ปส.) 

๓. งานด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๔. การรักษาความสงบเรียบร้อยและการดูแลรักษา

ศีลธรรมอันดีของสังคม 
๕. งานอ านวยความยุติธรรม 
๖. งานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๗. งานส่งเสริมการศึกษา 
๘. งานการเมือง  พรรคการเมืองและการเลือกตั้ง 
๙. งานเกี่ยวกับการเวนคืนที่ดิน / การกระจายการถือ

ครองฯ / เอกสารสิทธิ์ 
๑๐. งานป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 
๑๑.  การป้องกันแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 
๑๒. งานป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม 
๑๓. งานป้องกันแก้ไขปัญหาสาธารณภัยและภัยพิบัติ

ต่าง ๆ 
๑๔. งานอ่ืนๆ  ตามท่ีผู้ว่าราชการจังหวัดหนองคาย

มอบหมายเป็นการเฉพาะ 
 

๑. กระทรวงมหาดไทย 
    ๑.๑ ที่ท าการปกครองจังหวัดหนองคาย 
          - กองบังคับการกองอาสารักษาดินแดนจังหวัด 
            หนองคาย 

   -ศูนยอ์ านวยการป้องกันและปราบปราม 
           ยาเสพติด จังหวัดหนองคาย (ศอ.ปส.จ.นค.) 
     ๑.๒ ส านักงานที่ดินจังหวัดหนองคาย 
     ๑.๓ ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด 
           หนองคาย 
      ๑.๔ ส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
            จังหวัดหนองคาย 
      ๑.๕ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๒. ส านักนายกรัฐมนตรี 
    ๒.๑ กองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัด 
          หนองคาย 
    ๒.๒ ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัดหนองคาย 
    ๒.๓ สถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทยจังหวัด 
          หนองคาย 
    ๒.๔ สถานีวิทยุ อ.ส.ม.ท. 
๓. กระทรวงกลาโหม 
    ๓.๑ นรข.เขตหนองคาย 
    ๓.๒ นพค.๒๕ หนองคาย 
    ๓.๓ ส านักงานสัสดีจังหวัดหนองคาย 
 

 
 

/ผนวก ก –๒… 
 



หนองคาย “เมืองน่าอยู่ ประตูสู่อาเซียน” 

ผนวก ก –๒ 
 

รองผู้ว่าราชการจังหวัดหนองคาย  (นายอโณทัย  ธรรมกุล) ต่อ 
 

งานนโยบาย/งานตามยุทธศาสตร/์งานที่ส าคัญ (Agenda) 
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 

งานตามภารกิจหน้าที่  (Function) 
ของส่วนราชการในสังกัดก ากับดูแล 

 ๔. กระทรวงยุติธรรม 
    ๔.๑ ส ำนักงำนยุติธรรมจังหวัดหนองคำย 
      ๔.๒ เรือนจ าจังหวัดหนองคาย 
    ๔.๓ ส านักงานคุมประพฤติจังหวัดหนองคาย 
    ๔.๔ ส านักงานบังคับคดีจังหวัดหนองคาย 
    ๔.๕ สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนจังหวัด 
          หนองคาย 
๕. กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
    ๕.๑ ส านักงานสถิติจังหวัดหนองคาย 
    ๕.๒ สถานีอุตุนิยมวิทยาหนองคาย 
    ๕.๓ บริษัทไปรษณีย์ไทย จ ากัด (หนองคาย) 
    ๕.๔ บริษัททีโอที จ ากัด มหาชน (หนองคาย) 
    ๕.๕ บริษัท กสท.โทรคมนาคม จ ากัด (มหาชน) 
    ๕.๖ หน่วยงานอื่นๆ/หน่วยงานในก ากับดูแลของ 
          กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๖. กระทรวงพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
    ๖.๑ ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
          จังหวัดหนองคาย 
    ๖.๒ สถานสงเคราะห์เด็กชายบ้านหนองคาย 
    ๖.๓ ศูนย์ฟ้ืนฟูอาชีพคนพิการจังหวัดหนองคาย 
    ๖.๔ สถานพัฒนาและฟ้ืนฟูเด็กจังหวัดหนองคาย 
    ๖.๕ ศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ ๖๘ 
    ๖.๖ นิคมสร้างตนเองโพนพิสัย 
    ๖.๗ ส านักงานเคหะชุมชนจังหวัดหนองคาย 
    ๖.๘ บ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดหนองคาย 
๗. กระทรวงศึกษาธิการ 
    ๗.๑ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
          หนองคาย เขต ๑,๒ 
    ๗.๒ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต   ๒๑ 
    ๗.๓ ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ 
          การศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดหนองคาย 
    ๗.๔ ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดหนองคาย     
 

 
 

/ผนวก ก –๓… 



หนองคาย “เมืองน่าอยู่ ประตูสู่อาเซียน” 

ผนวก ก –๓ 
 

รองผู้ว่าราชการจังหวัดหนองคาย  (นายอโณทัย  ธรรมกุล) ต่อ 

งานนโยบาย/งานตามยุทธศาสตร/์งานที่ส าคัญ (Agenda) 
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 

งานตามภารกิจหน้าที่ (Function) 
ของส่วนราชการในสังกัดก ากับดูแล 

     กระทรวงศึกษาธิการ (ต่อ) 
    ๗.๕ ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมสวัสดิการและ 
          สวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา    
    ๗.๖ วิทยาลัยเทคนิคหนองคาย 
    ๗.๗ วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
    ๗.๘ วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการต่อเรือ 
          หนองคาย 
    ๗.๙ มหาวิทยาลัยขอนแก่น วิทยาเขตหนองคาย 
    ๗.๑๐ หน่วยงานอื่นๆ/หน่วยงานในก ากับดูแลของ 
            กระทรวงศึกษาธิการ 
๘. กระทรวงสาธารณสุข 
    ๘.๑ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดหนองคาย 
    ๘.๒ โรงพยาบาลหนองคาย 
    ๘.๓ หน่วยงานอื่นๆ/หน่วยงานในก ากับดูแลของ 
          กระทรวงสาธารณสุข 
๙. กระทรวงวัฒนธรรม 
    ๙.๑ ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดหนองคาย 
     ๙.๒ หน่วยงานอื่นๆ/หน่วยงานในก ากับดูแลของ 
           กระทรวงวัฒนธรรม 
๑๐. ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
      ๑๐.๑ ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดหนองคาย 
๑๑. ส่วนราชการ/หน่วยงานอิสระ/อ่ืนๆ 
      ๑๑.๑ หน่วยงานของรัฐสภา    
      ๑๑.๒ ต ารวจภูธรจังหวัดหนองคาย 
      ๑๑.๓ ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหนองคาย 
      ๑๑.๔ กองก ากับการ ๑๑ กองบังคับการต ารวจน้ า 
      ๑๑.๕ ตชด.๒๔๕ 
      ๑๑.๖ ส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจ า 
              จังหวัดหนองคาย 
       ๑๑.๗ ส านักงานตรวจเงินแผ่นดินจังหวัดหนองคาย 
       ๑๑.๘ ส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
               แห่งชาติ ประจ าจังหวัดหนองคาย 

 
 

 /ผนวก ก –๔… 



หนองคาย “เมืองน่าอยู่ ประตูสู่อาเซียน” 

ผนวก ก –๔ 
 
 

รองผู้ว่าราชการจังหวัดหนองคาย  (นายประสงค์  คงเคารพธรรม)  
 

งานนโยบาย/งานตามยุทธศาสตร/์งานที่ส าคัญ (Agenda) 
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 

งานตามภารกิจหน้าที่ (Function) 
ของส่วนราชการในสังกัดก ากับดูแล 

ก ากับดูแลติดตามและประสานการปฏิบัติราชการ ใน
ภารกิจด้านเศรษฐกิจการค้าการลงทุนการท่องเที่ยว  
การเกษตร  อุตสาหกรรม  และการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ดังนี้ 
๑.  งานรับเสด็จฯและพระราชกรณียกิจ 
๒.  งานแผนพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
และการบริหารงบประมาณตามแผนพัฒนาฯ 
๓.  งานการจัดท าแผนปฏิบัติราชการของจังหวัดและการ 
จัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
๔.  งานด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ และการส่งเสริมอาชีพ   
งานด้านการพาณิชย์ การค้า การลงทุนและอุตสาหกรรม 
๕.  งานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๖.  การแก้ไขปัญหาเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ งานคุ้มครอง
ผู้บริโภค และงานศูนย์ด ารงธรรมจังหวัด 
๗.  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
๘.  งานด้านการต่างประเทศ และความสัมพันธ์กับ 
ประเทศเพ่ือนบ้าน 
๙. การสงเคราะห์พัฒนาและส่งเสริมความเข้มแข็งของ 
ชุมชน 
๑๐. งานพัฒนาองค์การการบริหารจัดการภาครัฐ 
๑๑. งานพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๑๒. งานการท่องเที่ยวและการกีฬา 
๑๓. งานพัฒนาคุณภาพชีวิต และความเป็นอยู่ของ 
ประชาชน 
๑๔.  งานการเงินและการธนาคาร 
๑๕.  งานอ่ืนๆตามท่ี ผวจ.นค มอบหมายเป็นการเฉพาะ 

๑. กระทรวงมหาดไทย 
    ๑.๑ ส านักงานจังหวัดหนองคาย 
    ๑.๒ ส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดหนองคาย 
    ๑.๓ ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดหนองคาย 
    ๑.๔ ส านักงานการประปาส่วนภูมิภาค สาขา หนองคาย 
    ๑.๕ ส านักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดหนองคาย 
๒. กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
    ๒.๑ ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดหนองคาย 
    ๒.๒ ส านักงานเกษตรจังหวัดหนองคาย 
    ๒.๓ ส านักงานประมงจังหวัดหนองคาย 
    ๒.๔ ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดหนองคาย 
    ๒.๕ ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดหนองคาย 
    ๒.๖ ส านักงานสหกรณ์จังหวัดหนองคาย 
    ๒.๗ ส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์หนองคาย 
    ๒.๘ โครงการชลประทานจังหวัดหนองคาย 
    ๒.๙ สถานีพัฒนาที่ดินหนองคาย 
    ๒.๑๐ สถานีพัฒนาอาหารสัตว์หนองคาย 
    ๒.๑๑ ด่านกักกันสัตว์หนองคาย 
    ๒.๑๒ ส านักงานจัดรูปที่ดินจังหวัดหนองคาย 
    ๒.๑๓ ศูนย์วิจัยยางหนองคาย 
    ๒.๑๔ ศูนย์วิจัยปาล์มน้ ามันหนองคาย 
    ๒.๑๕ ด่านตรวจพืชหนองคาย 
    ๒.๑๖ ศูนย์หม่อนไหมเฉลิมพระเกียรติฯหนองคาย 
    ๒.๑๗ ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร 
            จังหวัดหนองคาย 
    ๒.๑๘ ด่านตรวจสัตว์น้ าจังหวัดหนองคาย 
    ๒.๑๙ ศูนยว์ิจัยและพัฒนาประมงน้ าจืดหนองคาย 
    ๒.๒๐ ศูนย์วิจัยข้าวหนองคาย       
    ๒.๒๑ ส านักงานกองทุนสงเคราะห์การท าสวนยาง 
            จังหวัดหนองคาย 
    ๒.๒๒ หน่วยงานอื่นๆ/หน่วยงานในก ากับดูแลของ 
            กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

 
/ผนวก ก –๕… 



หนองคาย “เมืองน่าอยู่ ประตูสู่อาเซียน” 

ผนวก ก –๕ 
 
 

รองผู้ว่าราชการจังหวัดหนองคาย  (นายประสงค์  คงเคารพธรรม) ต่อ 

งานนโยบาย/งานตามยุทธศาสตร/์งานที่ส าคัญ (Agenda) 
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 

งานตามภารกิจหน้าที่ (Function) 
ของส่วนราชการในสังกัดก ากับดูแล 

 ๓. กระทรวงการคลัง 
    ๓.๑ ส านักงานคลังจังหวัดหนองคาย 
    ๓.๒ ส านักงานสรรพากรพื้นที่หนองคาย 
    ๓.๓ ส านักงานสรรพสามิตพ้ืนที่หนองคาย 
    ๓.๔ ส านักงานธนารักษ์พ้ืนที่หนองคาย 
    ๓.๕ ด่านศุลกากรจังหวัดหนองคาย 
    ๓.๖ ส านักงานศุลกากร ภาค ๒ 
    ๓.๗ ส านักงานยาสูบหนองคาย 
    ๓.๘ ธนาคารออมสินจังหวัดหนองคาย 
๔. กระทรวงพาณิชย์ 
    ๔.๑ ส านักงานพาณิชย์จังหวัดหนองคาย 
    ๔.๒ ส านักงานการค้าภายในจังหวัดหนองคาย 
    ๔.๓ ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดหนองคาย 
    ๔.๔ ส านักงานการค้าระหว่างประเทศ เขต ๕ 
          หนองคาย 
    ๔.๕ หน่วยงานอื่นๆ/หน่วยงานในก ากับดูแลของ 
          กระทรวงพาณิชย์ 
๕. กระทรวงแรงงาน 
    ๕.๑ ส านักงานแรงงานจังหวัดหนองคาย 
    ๕.๒ ส านักงานประกันสังคมจังหวัดหนองคาย 
    ๕.๓ ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด 
          หนองคาย 
    ๕.๔ ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคาย 
    ๕.๕ ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดหนองคาย 
๖. กระทรวงคมนาคม 
    ๖.๑ ส านักงานขนส่งจังหวัดหนองคาย 
    ๖.๒ แขวงการทางหนองคาย 
    ๖.๓ ส านักงานการขนส่งทางน้ าที่ ๗ (หนองคาย) 
    ๖.๔ ส านักงานทางหลวงชนบทหนองคาย 
    ๖.๕ สถานีรถไฟหนองคาย 
    ๖.๖ หน่วยงานอื่นๆ/หน่วยงานในก ากับดูแลของ 
          กระทรวงคมนาคม 
               

  
/ผนวก ก –๖… 



หนองคาย “เมืองน่าอยู่ ประตูสู่อาเซียน” 

ผนวก ก –๖ 
 

 

รองผู้ว่าราชการจังหวัดหนองคาย  (นายประสงค์  คงเคารพธรรม) ต่อ 
 

งานนโยบาย/งานตามยุทธศาสตร/์งานที่ส าคัญ (Agenda) 
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 

งานตามภารกิจหน้าที่ (Function) 
ของส่วนราชการในสังกัดก ากับดูแล 

 ๗. กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
    ๗.๑ ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดหนองคาย 
    ๗.๒ ศูนย์การกีฬาแห่งประเทศไทยจังหวัดหนองคาย 
    ๗.๓ หน่วยงานอื่นๆ/หน่วยงานในก ากับดูแลของ 
          กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
๘. กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    ๘.๑ ส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
          จังหวัดหนองคาย 
    ๘.๒ ศูนย์ส ารวจอุทกวิทยาหนองคาย 
    ๘.๓ ส านักงานป่าไม้ สาขาจังหวัดหนองคาย 
    ๘.๔ หน่วยงานอื่นๆ/หน่วยงานในก ากับดูแลของ 
          กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๙. กระทรวงพลังงาน 
    ๙.๑ ส านักงานพลังงานจังหวัดหนองคาย 
    ๙.๒ หน่วยงานอื่นๆ/หน่วยงานในก ากับดูแลของ 
          กระทรวงพลังงาน 
๑๐. กระทรวงอุตสาหกรรม 
      ๑๐.๑ ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดหนองคาย 
 

 
  



(๑) (๒) (๓) (๔)

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย

ภารกิจ
ทุกส่วนราชการ

 ๑. การบริหารงานบุคคล
     ๑.๑ การสรรหา การบรรจุและแต่งต้ัง 
     ๑.๒ การแต่งต้ัง (ย้าย) การโอน
     ๑.๓ การเล่ือนระดับ
     ๑.๔ การประเมินผลการปฏิบัติราชการ
     ส าหรับข้าราชการผู้ด ารงต าแหน่ง
ประเภทวิชาการระดับช านาญการ ลงมา  
และประเภททัว่ไประดับช านาญงาน ลงมา
ยกเว้น การลงนามในค าส่ังเล่ือนเงินเดือน
และการด าเนินการทางวินัยสงวนไว้เป็น
อ านาจของผู้ว่าราชการจังหวัด

 - พ.ร.บ.ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน
 พ.ศ. ๒๕๓๔ และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม 
มาตรา ๕๔ และมาตรา ๕๗
 - พ.ร.บ.ระเบียบข้าราชการพลเรือน     
 พ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๕๓ มาตรา ๕๕ 
มาตรา ๕๗ มาตรา ๖๓ มาตรา ๖๔ 
มาตรา ๖๕ และมาตรา ๗๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ค - ๑

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

ผนวก ค
ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบอ านาจให้รองผู้ว่าราชการจังหวัด มอี านาจในการสั่งการ อนุมตั ิอนุญาต การปฏิบัตริาชการหรือด าเนินการตามกฎหมายเฉพาะ

ทีร่ะบุให้เป็นอ านาจของผู้ว่าราชการจังหวัด และไมไ่ดห้้ามการมอบอ านาจไว้
ทัง้น้ี  เพ่ือวัตถุประสงค์ ตามมาตรา ๕ (๑),(๒),(๓),(๔) ของ พ.ร.ฎ.ว่าดว้ยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐  

(แนบท้ายค าสั่งจังหวัดหนองคาย  ที ่ ๒๑๑/๒๕๕๘  ลงวันที ่ ๖  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕๘)

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

๒. การออกค าส่ังให้ข้าราชการและ
ลูกจ้างประจ าได้รับเงินเพิม่การครองชีพ
ชั่วคราว 

 - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
การเบิกจ่ายเงินเพิม่การครองชีพ
ชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจ า
ของส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๔๘ 
และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม ข้อ ๙

/ รายงานทุกส้ินเดือน

 ๓. การประเมินผลการทดลองปฏิบัติ
หน้าทีร่าชการของข้าราชการผู้ทดลองปฏิบัติ
หน้าทีร่าชการ รวมทัง้การพิจารณาแต่งต้ัง
คณะกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติ
หน้าทีร่าชการ

 - พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ
พลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๕๙
 - กฎ ก.พ.ว่าด้วยการทดลอง
ปฏิบัติหน้าทีร่าชการ และการพัฒนา
ข้าราชการทีอ่ยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติ
หน้าทีร่าชการ พ.ศ. ๒๕๕๓ ข้อ ๓ 
ข้อ ๑๐ ข้อ ๑๑ ข้อ ๑๒ และข้อ ๑๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ค - ๒

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย

ภารกิจ
ทุกส่วนราชการ 

(ต่อ)

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย

ภารกิจ
ทุกส่วนราชการ

(ต่อ)

 ๔. การก ากับดูแล การบริหารจัดการ
ภารกิจหน้าทีข่องส่วนราชการในสังกัด
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
ทัง้ระบบ ทุกขั้นตอน ต้ังแต่การยกร่างจัดท า
ยุทธศาสตร์ การแก้ไขปรับปรุง
แผนยุทธศาสตร์ การด าเนินการบริหาร
งบประมาณ  แผนการประชาสัมพันธ์ 
และการติดตามประเมินผล ตลอดจน
งานนโยบายต่างๆ ของผู้ว่าราชการจังหวัด

 - พ.ร.บ.ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน
พ.ศ. ๒๕๓๔ และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม มาตรา
 ๕๗ ข้อ (๑) - (๘) โดย ยกเว้น : ข้อ (๘) 
เฉพาะในการท ารายงานหรือแสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินงานของ
องค์การของรัฐบาล หรือรัฐวิสาหกิจต่อ
รัฐมนตรีเจ้าสังกัดองค์การของรัฐบาล
หรือรัฐวิสาหกิจ 
 - พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการ
บริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
แบบบูรณาการ พ.ศ. 2551 
มาตรา ๑๐ และมาตรา ๑๑

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ค - ๓

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

 ๕. การก ากับดูแล การพัฒนา
องค์ความรู้และขีดสมรรถนะ (Competency)
 ของหน่วยงานตามสายงานทีรั่บผิดชอบ
ทุกขั้นตอน

 - พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ
พลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๘ 
 - นโยบายการพัฒนาข้าราชการของ
ส านักงาน ก.พ.
 - การพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐตามแนวทางของ
ส านักงาน ก.พ.ร.

/ รายงานทุกส้ินเดือน

 ๖. แต่งต้ังผู้รักษาราชการแทน 
รักษาการในต าแหน่งทุกต าแหน่ง ยกเว้น การ
รักษาราชการแทนและการรักษาการใน
ต าแหน่งหัวหน้าส่วนราชการประจ าจังหวัด 
และนายอ าเภอ

 - พ.ร.บ.ระเบียบบริหารราชการ
แผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ และทีแ่ก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๔๗ และมาตรา ๖๔
 - พ.ร.บ.ระเบียบข้าราชการพลเรือน 
พ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๖๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ค - ๔

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย

ภารกิจ
ทุกส่วนราชการ

(ต่อ)

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

 ๗. การอนุญาตให้ข้าราชการลา
ศึกษา ยกเว้น การลาของหัวหน้า
ส่วนราชการประจ าจังหวัดและนายอ าเภอ  
เป็นอ านาจของผู้ว่าราชการจังหวัด

 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยการให้ข้าราชการไปศึกษา  
ฝึกอบรม ปฏิบัติการวิจัย และ ดูงาน 
ณ ต่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ 
หมวด ๒ หมวด ๓ และหมวด ๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน

 ๘. การอนุญาตการลา ตามระเบียบ
ส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลา
ของหัวหน้าส่วนราชการประจ าจังหวัด และ
นายอ าเภอ

 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยการลา พ.ศ. ๒๕๕๕ ข้อ ๘ ข้อ 
๑๗ ยกเว้น ข้อ ๑๗ (๘) และข้อ ๓๓ 
กรณีการลาไปศึกษาฯ ณ ต่างประเทศ

/ รายงานทุกส้ินเดือน

 ๙. การอนุมัติให้เดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร หรือออกนอกเขตจังหวัด ของ
หัวหน้าส่วนราชการประจ าจังหวัด และ
นายอ าเภอ

 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
การอนุมัติให้เดินทางไปราชการ และ
การจัดประชุมของราชการ  พ.ศ. ๒๕๒๔
ข้อ ๑๑ (๕)  และวรรคสอง

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ค - ๕

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย

ภารกิจ
ทุกส่วนราชการ 

(ต่อ)

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

 ๑๐. การบริหารงานบุคคลของลูกจ้าง
และพนักงานราชการ ทุกขั้นตอน

 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี 
ว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗
 - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
เล่ือนขั้นค่าจ้าง ลูกจ้างประจ า 
ของส่วนราชการ  พ.ศ. ๒๕๔๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน

 ๑๑. การลงนามในบัตรประจ าตัว
เจ้าหน้าทีข่องรัฐ เจ้าหน้าทีข่องรัฐผู้รับ
บ าเหน็จบ านาญ ลูกจ้าง / พนักงาน
ราชการ / อพปร. / สมาชิกสภาจังหวัด
และเทศบาล ยกเว้น หัวหน้าส่วนราชการ
นายอ าเภอ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
 นายกเทศมนตรีเมือง และนายกเทศมนตรี
ต าบล เป็นอ านาจของผู้ว่าราชการจังหวัด

 - พระราชบัญญัติบัตรประจ าตัว
เจ้าหน้าทีข่องรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
มาตรา ๖(๑๔)
 - กฎกระทรวงฉบับที ่๕ (พ.ศ. ๒๕๓๑)
ออกตามความใน พ.ร.บ.บัตรประจ าตัว
ข้าราชการ พนักงานเทศบาล พนักงาน
สุขาภิบาล และพนักงานองค์การของรัฐ
พ.ศ. ๒๕๙๘
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
บัตรประจ าตัวลูกจ้างประจ าในส่วน
ราชการสังกัดกระทรวงมหาดไทย 
พ.ศ. ๒๕๒๕ และฉบับที ่๒ (พ.ศ. ๒๕๒๘)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ค - ๖

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย

ภารกิจ
ทุกส่วนราชการ

(ต่อ)

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย

ภารกิจ
ทุกส่วนราชการ

(ต่อ)

 ๑๒. การรับรองภาพถ่าย และลงนาม
ในการขอมีบัตรเหรียญราชการชายแดน 
เหรียญพิทักษ์ เสรีชนของข้าราชการ พนักงาน
 เจ้าหน้าที ่และประชาชนทีม่ีสิทธิ

 - ระเบียบว่าด้วยบัตรประจ าตัว
ผู้ได้รับพระราชทานเหรียญชายแดน 
พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๖(๒)
 - ประกาศกระทรวงมหาดไทย  
เร่ือง  แบบบัตรและแบบค าขอมีบัตร
ประจ าตัวผู้ได้รับพระราชทาน
เหรียญพิทักษ์เสรีชน
 - ตามค าส่ังกระทรวงมหาดไทย 
ที ่๒๔๖ / ๒๕๕๒ เร่ือง แต่งต้ัง
เจ้าพนักงานออกบัตร ลงวันที ่ ๒๔  
กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ค - ๗

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

 ๑๓. การแต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ
การใช้สิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน และการอนุมัติให้
เบิกค่าเช่าบ้านของหัวหน้าส่วนราชการ

 - ระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับ
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านข้าราชการ
 พ.ศ. ๒๕๔๙ ข้อ ๙ ข้อ ๑๐ และ ข้อ ๑๑

/ รายงานทุกส้ินเดือน

 ๑๔. การอนุมัติให้ข้าราชการ 
พนักงานราชการ และ ลูกจ้างในสังกัด
ปฏิบัติงานนอกเวลาท าการปกติ  
(เฉพาะงบพัฒนาจังหวัด)

 - ระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
พ.ศ. ๒๕๕๐ ข้อ ๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน

 ๑๕. การอนุมัติเบิกจ่ายเงินค่ารักษา
พยาบาลของหัวหน้าส่วนราชการ

 - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ
รักษาพยาบาล พ.ศ. ๒๕๔๕ ข้อ ๑๒(๓)
 - หลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยวิธีการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการรักษาพยาบาล พ.ศ. ๒๕๕๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ค - ๘

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย

ภารกิจ
ทุกส่วนราชการ

(ต่อ)

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



หนองคาย “เมืองน่าอยู่ ประตูสู่อาเซียน” 

 

ผนวก ข– ๑ 
 

ผนวก  ข 
ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบหมายให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดก ากับ ดูแล การปฏิบัติราชการ  

ในเขตพื้นที่อ าเภอต่าง ๆ ดังนี้ 

(แนบท้ายค าสั่งจังหวัดหนองคาย ที่  ๒๑๑/๒๕๕๘ ลงวันที ่ ๖  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕๘) 
 

รองผู้ว่าราชการจังหวัดหนองคาย 
(นายอโณทัย  ธรรมกุล) 

รองผู้ว่าราชการจังหวัดหนองคาย 
  (นายประสงค์  คงเคารพธรรม) 

๑.  อ าเภอเมืองหนองคาย 
๒.  อ าเภอศรีเชียงใหม่ 
๓.  อ าเภอท่าบ่อ 
๔.  อ าเภอโพธิ์ตาก 
๕.  อ าเภอสังคม 

๑.  อ าเภอสระใคร  
๒.  อ าเภอโพนพิสัย 
๓.  อ าเภอเฝ้าไร่ 
๔.  อ าเภอรัตนวาปี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



(๑) (๒) (๓) (๔)
๑ รองผู้ว่าราชการ

จังหวัดหนองคาย  
(ภารกิจทีท่ าการ
ปกครองจังหวัด
หนองคาย)

 ๑.๑ ออกใบอนุญาตประกอบธุรกิจ
โรงแรมกรณีอื่น ยกเว้นกรณีเปิดใหม่

 - พระราชบัญญัติโรงแรม พ.ศ.๒๕๔๗ 
มาตรา ๑๕ มาตรา ๒๑ มาตรา ๒๓ 
มาตรา ๒๔ มาตรา ๒๕
 - กฎกระทรวงก าหนดประเภทและ
หลักเกณฑ์การประกอบธุรกิจโรงแรม 
พ.ศ. ๒๕๕๑
 - ประกาศกระทรวงมหาดไทย
ลงวันที ่๑๔ ตุลาคม ๒๕๕๒  
เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการในการ
พิจารณาการขอใบอนุญาตและการออก
ใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจโรงแรม

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - ๑

ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบอ านาจให้รองผู้ว่าราชการจังหวัด มอี านาจในการสั่งการ อนุมตั ิอนุญาต การปฏิบัตริาชการหรือด าเนินการตามกฎหมายเฉพาะ
ทีร่ะบุให้เป็นอ านาจของผู้ว่าราชการจังหวัด และไมไ่ดห้้ามการมอบอ านาจไว้ และการไดร้ับมอบอ านาจจาก ปลัดกระทรวง อธิบด ีหรือต าแหน่งทีเ่ทียบเท่า

ทัง้น้ี เพ่ือวัตถุประสงค์ ตามมาตรา ๕ (๑),(๒),(๓),(๔) ของ พ.ร.ฎ.ว่าดว้ยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐  
(แนบท้ายค าสั่งจังหวัดหนองคาย  ที ่ ๒๑๑/๒๕๕๘  ลงวันที ่ ๖  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕๘)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

ผนวก ง

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย  
(ภารกิจทีท่ าการ
ปกครองจังหวัด
หนองคาย) 
(ต่อ)

 - ประกาศกระทรวงมหาดไทย  
ลงวันที ่๒๕ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๓  
เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการขอโอน
และการอนุญาตให้รับโอนใบอนุญาต
ประกอบธุรกิจโรงแรม
 - ประกาศกระทรวงมหาดไทย  
ลงวันที ่๒๕ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๓  
เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการขอรับโอน
ใบอนุญาต และการอนุญาต ในกรณี
ผู้ประกอบธุรกิจโรงแรมถึงแก่ความตาย
 - ประกาศกระทรวงมหาดไทย  
ลงวันที ่๒๕ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๓  
เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการขอต่ออายุ
ใบอนุญาตประกอบธุรกิจโรงแรม

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - ๒

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

 ๑.๒ ออกบัตรประจ าตัวพนักงาน
เจ้าหน้าที ่ตามพระราชบัญญัติโรงแรม 
พ.ศ. ๒๕๔๗

 - พระราชบัญญัติโรงแรม 
พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๔๖
 - ประกาศกระทรวงมหาดไทย  
ลงวันที ่๑๕ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๘  
เร่ือง แบบบัตรประจ าตัวพนักงาน
เจ้าหน้าที ่ตามพระราชบัญญัติโรงแรม 
พ.ศ. ๒๕๔๗

/ รายงานทุกส้ินเดือน

 ๑.๓ การลงโทษปรับทางปกครอง 
ตามทีก่ าหนดไว้ในพระราชบัญญัติ
โรงแรม พ.ศ. ๒๕๔๗

 - พระราชบัญญัติโรงแรม
พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๔๙
 - ประกาศกระทรวงมหาดไทย  
ลงวันที ่๑๕ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๓  
เร่ือง ก าหนดหลักเกณฑ์ในการพิจารณา
โทษปรับทางปกครอง

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - ๓

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย  
(ภารกิจทีท่ าการ
ปกครองจังหวัด
หนองคาย) 
(ต่อ)

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

 ๑.๔ การอนุญาตเปล่ียนแปลงประเภท
ของโรงแรม  การอนุญาตเพิม่หรือลด
จ านวนห้องพักในโรงแรม อันมีผลถึง
โครงสร้างของโรงแรม  และการอนุญาต
เปล่ียนชื่อโรงแรม

 - พระราชบัญญัติโรงแรม 
พ.ศ.๒๕๔๗ มาตรา ๒๒
 - ประกาศกระทรวงมหาดไทย  
ลงวันที ่๒๕ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๓  
เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการเปล่ียนแปลง
ประเภทของโรงแรม เพิม่หรือลดจ านวน
ห้องพัก หรือเปล่ียนชื่อโรงแรม

/ รายงานทุกส้ินเดือน

 ๑.๕ ยกเว้นหรือลดภาษีบ ารุงท้องที่
กรณีทีดิ่นทีใ่ช้ในการเพาะปลูกเสียหาย
มากผิดปกติ หรือท าการเพาะปลูกไม่ได้
ด้วยเหตุอันพ้นวิสัยทีจ่ะป้องกันได้
โดยทัว่ไป

 - พระราชบัญญัติภาษีบ ารุงท้องที ่
พ.ศ. ๒๕๐๘  มาตรา ๒๓ 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การยกเว้นหรือลดภาษีบ ารุงท้องที่
พ.ศ. ๒๕๐๙ ข้อ ๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - ๔

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย  
(ภารกิจทีท่ าการ
ปกครองจังหวัด
หนองคาย) 
(ต่อ)

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

 ๑.๖ ขยายหรือเล่ือนก าหนดเวลาช าระ
ภาษีบ ารุงท้องที ่ตามความจ าเป็นแก่กรณี

 - พระราชบัญญัติภาษีบ ารุงท้องที่
พ.ศ. ๒๕๐๘  มาตรา ๓๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน

 ๑.๗ การพิจารณาอุทธรณ์ของเจ้าของ
ทีดิ่นกรณีได้รับแจ้งการประเมินภาษี
บ ารุงท้องทีแ่ล้ว เห็นว่าการประเมินนั้น
ไม่ถูกต้อง

 - พระราชบัญญัติภาษีบ ารุงท้องที ่
พ.ศ. ๒๕๐๘ มาตรา ๔๙ มาตรา ๕๐ 
มาตรา ๕๑ และมาตรา ๕๒
 - ประกาศกระทรวงมหาดไทย  
ลงวันที ่๓๐ ธันวาคม พ.ศ ๒๕๔๑ 
เร่ือง ก าหนดแบบพิมพ์ภาษีบ ารุงท้องที ่
ตามพระราชบัญญัติภาษีบ ารุงท้องที ่
พ.ศ.๒๕๐๘  ภ.บ.ท.๑๒ - แบบหนังสือ
ขออุทธรณ์การประเมินภาษีบ ารุงท้องที่
ภ.บ.ท.๑๓ - แบบหนังสือแจ้งค าวินิจฉัย
อุทธรณ์

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - ๕

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย  
(ภารกิจทีท่ าการ
ปกครองจังหวัด
หนองคาย) 
(ต่อ)

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย  
(ภารกิจทีท่ าการ
ปกครองจังหวัด
หนองคาย) 
(ต่อ)

1.8 งานการพนัน 
     -  การอนุมัติให้เจ้าพนักงานออก
ใบอนุญาตเล่นการพนัน ตามข้อ ๔ ข  
และตามข้อ ๔ ค ยกเว้นข้อ ๔ ค (๑๔)  
แห่งกฎกระทรวงฉบับที ่๑๗ 
(พ.ศ. ๒๕๐๓) ออกตามความใน พ.ร.บ.
การพนัน พ.ศ. ๒๔๗๘ ซ่ึงแก้ไขเพิม่เติม
โดยกฎกระทรวง ฉบับที ่๔๔
(พ.ศ. ๒๕๔๘) ออกตามความใน พ.ร.บ.
การพนัน พ.ศ. ๒๔๗๘ ข้อ ๑

 - พ.ร.บ.การพนัน พ.ศ. ๒๔๗๘ 
มาตรา ๔ 
 - กฏกระทรวง ฉบับที ่๑๗ แก้ไข
ฉบับที ่๔๔ ข้อ ๑
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการพนันชนไก่และกัดปลา 
พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๕  วรรค ๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - 6

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

๒ รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย
(ภารกิจส านักงาน
จังหวัดหนองคาย)

๒.๑ การอนุมัติสัญญายืมเงินงบประมาณ
รายจ่ายจังหวัด และงบประมาณ
รายจ่ายกลุ่มจังหวัด ในส่วนของจังหวัด
หนองคาย

 - หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนทีสุ่ด 
ที ่กค ๐๔๐๖.๓/ว ๓ ลงวันที ่๒๓ 
มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน เป็นอ านาจ
ของผู้ว่า
ราชการจังหวัด

๒.๒ การอนุมัติจ่ายเงินงบประมาณ
รายจ่ายของจังหวัดและงบประมาณ
รายจ่ายกลุ่มจังหวัด ในส่วนของจังหวัด
หนองคาย

 - ระเบียบการเบิกจ่ายเงินจากคลัง 
การเก็บรักษาเงินและการน าเงินส่งคลัง 
พ.ศ. ๒๕๕๑ ข้อ ๓๒ (๒)

/ รายงานทุกส้ินเดือน เป็นอ านาจ
ของผู้ว่า
ราชการจังหวัด

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - 7

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

๓.๑ การขออนุญาตให้ท าการดูดทราย /
 การต่อใบอนุญาตให้ท าการดูดทราย

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การอนุญาตให้ดูดทราย พ.ศ. ๒๕๔๖ 
ข้อ ๑๑
 - ประมวลกฎหมายทีดิ่น มาตรา ๙
 - ค าส่ัง มท. ที ่๑๐๙/๒๕๓๘  
ลงวันที ่๑๖ มีนาคม ๒๕๓๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน

๓.๒ การออกประกาศจังหวัดก าหนด
ท้องทีแ่ละวันเร่ิมต้นของการเดินส ารวจ
ออกโฉนดทีดิ่นหรือหนังสือรับรอง
การท าประโยชน์

 - ประมวลกฎหมายทีดิ่น มาตรา ๕๘  
วรรคสอง

/ รายงานทุกส้ินเดือน

๓.๓ การอนุญาตให้ใช้ประโยชน์ในทีดิ่น
ของรัฐ ตามมาตรา ๙ แห่งประมวล
กฎหมายทีดิ่น ในกรณีทบวงการเมือง
ขอใช้ทีดิ่นของรัฐเพือ่ประโยชน์ในราชการ

 - ประมวลกฎหมายทีดิ่น มาตรา ๙  
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการอนุญาต 
ตามมาตรา ๙ แห่งประมวลกฎหมาย
ทีดิ่น พ.ศ. ๒๕๔๓
 - ค าส่ัง มท. ที ่ ๑๐๙/๒๕๓๘  
ลงวันที ่๑๖ มีนาคม ๒๕๓๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง -8

๓ รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย
(ภารกิจ สนง.ทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย)

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

3.๔ การออกใบแทนหนังสือส าคัญ
ส าหรับทีห่ลวง

 -  ระเบียบกรมทีดิ่นว่าด้วยการออก
หนังสือส าคัญส าหรับทีห่ลวง พ.ศ. ๒๕๑๗
ข้อ ๒๑
 - ค าส่ังกรมทีดิ่น ที ่๒๑๘๕/๒๕๔๖  
ลงวันที ่๒๔ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน

๓.๕ การออกประกาศจังหวัดก าหนด
ท้องทีท่ีจ่ะท าการสอบเขตทีดิ่นทัง้ต าบล

 - ประมวลกฎหมายทีดิ่น มาตรา ๖๙ / รายงานทุกส้ินเดือน

๓.๖ การออกประกาศจังหวัดก าหนด
ระยะเวลาการแจ้งในเขตส ารวจทีดิ่น

 - ประมวลกฎหมายทีดิ่น มาตรา ๒๖ / รายงานทุกส้ินเดือน

๓.๗ การออกหนังสือส าคัญส าหรับทีห่ลวง  - ประมวลกฎหมายทีดิ่น มาตรา ๘ ตรี
 - ค าส่ังกรมทีดิ่น ที ่๒๑๙๕/๒๕๔๖  
ลงวันที ่๒๔ ตุลาคม ๒๕๔๗

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - 9

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย
(ภารกิจ สนง.ทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย)
(ต่อ)

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

๓.๘ การออกค าส่ังให้ผู้มีสิทธิตาม
ใบจองทีไ่ม่ปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับ 
 ข้อก าหนด หรือเง่ือนไขของ
คณะกรรมการจัดสรรทีดิ่นแห่งชาติ
ไปจากทีดิ่นของรัฐ  และให้ขาดสิทธิ
อันพึงจะได้ตามระเบียบข้อบังคับ
ทัง้หลายทันที

 - ประมวลกฎหมายทีดิ่น มาตรา ๓๒
 - ค าส่ังกรมทีดิ่น ที ่๒๑๙๕/๒๕๔๖  
ลงวันที ่๒๔ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน

๓.๙ การเพิกถอนหรือแก้ไขหนังสือ
ส าคัญส าหรับทีห่ลวง

 - ระเบียบกรมทีดิ่นว่าด้วยการเพิกถอน
หรือแก้ไขหนังสือส าคัญทีห่ลวง 
พ.ศ. ๒๕๒๙ ข้อ ๔
 - ค าส่ังกรมทีดิ่น ที ่๒๑๙๕/๒๕๔๖  
ลงวันที ่๒๔ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - 10

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย
(ภารกิจ สนง.ทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย) 
(ต่อ)

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย
(ภารกิจ สนง.ทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย) 
(ต่อ)

๓.10 การส่ังให้จ าหน่ายทีดิ่นของ
นิติบุคคลเพือ่การศาสนา ในกรณีที่
นิติบุคคลได้มาซ่ึงทีดิ่นเกินก าหนด
ตามความในมาตรา ๘๔ เมื่อประมวล
กฎหมายนี้ได้ใช้บังคับแล้วให้นิติบุคคล
ดังกล่าวจัดการจ าหน่ายภายใน ๕ ปี 
 ถ้าไม่มีการจ าหน่ายทีดิ่นภายในเวลาที่
ก าหนดให้มีอ านาจจ าหน่ายทีดิ่นนั้น

 - ประมวลกฎหมายทีดิ่น มาตรา ๘๕
 - ค าส่ังกรมทีดิ่น ที ่๗๒๐/๒๕๔๗  
ลงวันที ่๙ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - ๑1

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

3.๑1 การส่ังให้ยื่นค าร้องต่อศาล
เพือ่ส่ังเพิกถอนหนังสือแสดงสิทธิในทีดิ่น
ให้ทีดิ่นนั้นตกเป็นของรัฐ กรณีบุคคลผู้มี
สิทธิในทีดิ่นตามโฉนดทีดิ่นหรือหนังสือ
รับรองการท าประโยชน์ได้ทอดทิง้ไม่ท า
ประโยชน์ในทีดิ่นให้เป็นทีร่กร้างว่างเปล่า
เกิน ๑๐ ปี ติดต่อกันส าหรับทีดิ่นทีม่ี
โฉนดหรือเกิน ๕ ปีติดต่อกัน ส าหรับ
ทีดิ่นทีม่ีหนังสือรับรองการท าประโยชน์

 - ประมวลกฎหมายทีดิ่น มาตรา ๖
 - ค าส่ังกรมทีดิ่น ที ่ ๗๒๐/๒๕๔๗  
ลงวันที ่๙ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๗

/ รายงานทุกส้ินเดือน

3.๑2 การอนุญาตให้นิติบุคคลเพือ่การ
ศาสนาได้มาซ่ึงทีดิ่นตามมาตรา  ๘๔  
แห่งประมวลกฎหมายทีดิ่น

 - ประมวลกฎหมายทีดิ่น มาตรา ๘๔
 - ค าส่ังกรมทีดิ่น ที ่๙๕/๒๕๔๖ 
 ลงวันที ่๒๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - ๑2

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย
(ภารกิจ สนง.ทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย) 
(ต่อ)

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

๔ รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย 
(ภารกิจส านักงาน
ปฏิรูปทีดิ่นจังหวัด
หนองคาย)

4.1 การจดทะเบียนโอน การจด
ทะเบียน 
รับโอนสิทธิ หรือการเข้าถือกรรมสิทธิ์
รวมหรือสิทธิรวมในทีดิ่นหรือ
อสังหาริมทรัพย์ใดๆ ของ ส.ป.ก. ตาม
พระราชบัญญัติการปฏิรูปทีดิ่นเพือ่
เกษตรกรรม พ.ศ. ๒๕๑๘  แก้ไขเพิม่เติม
 (ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๑๙  และ (ฉบับที ่
๓) พ.ศ. ๒๕๓๒

 - ค าส่ังส านักงานการปฏิรูปทีดิ่นเพือ่
เกษตรกรรม ที ่๓๘๔/๒๕๔๗  
ลงวันที ่ ๑๓  สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๗  
เร่ือง มอบอ านาจให้ท านิติกรรมเกี่ยวกับ
สิทธิในทีดิ่นหรืออสังหาริมทรัพย์ 
ของส านักงานการปฏิรูปทีดิ่น
เพือ่เกษตรกรรม

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - 13

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

๕ รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย 
(ภารกิจส านักงาน
เขตพืน้ทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษา
หนองคาย เขต ๑ 
และ ๒)

5.1 การเบิกจ่ายเงินทีเ่กี่ยวข้องกับเงิน
งบประมาณประจ าปี  ทีส่ านักงานเขต
พืน้ทีก่ารศึกษาได้รับจัดสรรจากส านัก
บริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการ
ศึกษาเอกชน  เป็นงบเงินอุดหนุน 
งบด าเนินงาน และงบกลาง ทีเ่ป็นอ านาจ
ของปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะ
หัวหน้าส่วนราชการ

 - ระเบียบการเบิกจ่ายเงินจากคลัง
การเก็บรักษาเงินและการน าเงินส่งคลัง
พ.ศ. ๒๕๕๑
 - ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ที ่๕๗๒ / ๒๕๕๑  
ลงวันที ่๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๑

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - ๑๔

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย 
(ภารกิจส านักงาน
เขตพืน้ทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษา
หนองคาย เขต ๑ 
และเขต ๒)  
(ต่อ)

5.2 การพิจารณาเกี่ยวกับวิธีการพัสดุ 
ในการส่ังซ้ือส่ังจ้าง คร้ังหนึ่งภายใน
วงเงิน ๑๐ ล้านบาท ยกเว้นวิธีพิเศษ 
มีอ านาจในการลงนามในสัญญาการงด
หรือลดค่าปรับ การขยายเวลาท าการ
ตามสัญญาหรือข้อตกลงการ
เปล่ียนแปลงหลังจากลงนามในสัญญา 
หรือข้อตกลง รวมทัง้การด าเนินการอื่น
ทัง้ปวงทีเ่ป็นอ านาจของปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ และถ้าเห็นว่าการด าเนิน
การเกี่ยวกับการพัสดุเร่ืองใดเป็น
เร่ืองส าคัญ หรือต้องตรวจสอบพิเศษ
ก็ให้น าเสนอวิศวกร สถาปนิก
ผู้เชี่ยวชาญ หรือผู้เชี่ยวชาญพิเศษ 
ให้ความเห็นเพิม่เติมก่อนทีจ่ะพิจารณา
ส่ังการ อนุญาต อนุมัติ หรือด าเนินการ
แล้วแต่กรณี

 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
การพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕ และทีแ่ก้ไข
เพิม่เติม และระเบียบส านักนายก
รัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุด้วยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๔๙
 - ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ที ่๕๗๒ / ๒๕๕๑  
ลงวันที ่๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๑

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ: ผนวก ง - ๑๕

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

6.1 การอนุญาตไม้สักทีเ่คยอยู่ในสภาพ
เป็นส่ิงปลูกสร้างหรือเคยอยู่ในสภาพ
เป็นเคร่ืองใช้หรือพ้นจากสภาพเป็นไม้
แปรรูปมาแล้ว ไม่น้อยกว่า  ๕ ปี 
เคล่ือนย้ายในเขตและออกนอกเขตจังหวัด

 - พ.ร.บ.ป่าไม้ พ.ศ. ๒๔๘๔  ม. ๓๙
 - ระเบียบกรมป่าไม้ว่าด้วยการน าไม้สัก
ทีเ่คยอยู่ในสภาพเป็นส่ิงปลูกสร้างหรือ
เคร่ืองใช้มาแล้วกว่า  ๕  ปี  เคล่ือนย้าย
ออกนอกเขตจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๒ ข้อ ๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน

6.2 การอนุญาตท าไม้สัก ไม้ยาง         
 ในทีดิ่นกรรมสิทธิ ์หรือสิทธิครอบครอง

 - ข้อก าหนด ฉบับที ่๑๗  พ.ศ. ๒๕๓๐   
   ข้อ ๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน

6.3 เป็นนายทะเบียนเล่ือยโซ่ยนต์  - พ.ร.บ.เล่ือยโซ่ยนต์ พ.ศ. ๒๕๔๕        
   มาตรา ๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน

6.4 ลงนามอนุญาตในใบเบิกทางน าไม้
หรือของป่าเคล่ือนที่

ระเบียบกรมป่าไม้ว่าด้วยการน าไม้หรือ
ของป่าเคล่ือนที ่พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๙.๒

 / รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - 16

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

๖ รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย
(ภารกิจ สนง. 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม
จังหวัดหนองคาย) 

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

๗ รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย 
(ภารกิจ สนง.
พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย)

7.1 การสรรหา การส่ังจ้าง การเลิกจ้าง
หรืออนุญาตให้ลาออกจากราชการ
ของลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอก
งบประมาณของส่วนราชการในสังกัด
ของส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพ
และพิทักษ์เด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส 
และผู้สูงอายุ ทีป่ฏิบัติงานอยู่ที่
ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์จังหวัด

 - พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการแผ่นดิน พ.ศ.๒๕๓๔ 
และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม มาตรา ๓๘
 - หนังสือกระทรวงการคลัง ที ่กค 
๐๕๒๗.๖/ว ๓๑ ลงวันที ่๒๖ เมษายน
พ.ศ. ๒๕๔๒ และที ่กค ๐๔๐๕/ว ๒๓ 
ลงวันที ่๒๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๖
 - ค าส่ังส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพ
และพิทักษ์เด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส 
และผู้สูงอายุที ่๓๗๔/๒๕๕๕ ลงวันที่
๒๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - 17

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย 
(ภารกิจ สนง.
พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย)
(ต่อ)

7.2 การด าเนินการเกี่ยวกับพนักงาน
กองทุนส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม
    (๑) การด าเนินการสรรหาหรือ
เลือกสรร
    (๒) การลงนามในสัญญาจ้าง
    (๓) ออกค าส่ังจ้าง 
    (๔) การต่อสัญญาจ้าง การแก้ไข
สัญญาจ้าง การเลิกสัญญาจ้าง 

๑. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
พนักงานราชการ พ.ศ.๒๕๔๗
๒. ประกาศคณะกรรมการบริหาร
พนักงานราชการ เร่ือง หลักเกณฑ์ 
วิธีการและเง่ือนไขการสรรหา และการ
เลือกสรร และแบบสัญญาจ้างของ
พนักงานราชการ พ.ศ.๒๕๕๒
๓. ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวงการ
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ที่
 ๘๔๕/๒๕๕๗ ลงวันที ่๗ พฤศจิกายน 
พ.ศ.๒๕๕๗

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - 18

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย 
(ภารกิจ สนง.
พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย)
(ต่อ)

๗.๓ การเลือกสรรพนักงานกองทุน
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
พนักงานราชการ พ.ศ.๒๕๔๗ 
 - ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงาน
ราชการ เร่ือง หลักเกณฑ์ วิธีการและ
เง่ือนไขการสรรหา และการเลือกสรร 
และแบบสัญญาจ้างของพนักงานราชการ
 พ.ศ.๒๕๕๒
 - ค าส่ังส านักงานส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ ที ่๘๓/
๒๕๕๖ ลงวันที ่๒๙ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๖

/ รายงานหลังจาก
ด าเนินการเสร็จส้ิน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - 19

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

๘ รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย 
(ภารกิจ สนง.
ประกันสังคม
จังหวัดหนองคาย)

8.๑ การด าเนินคดีและการเปรียบเทียบ
ความผิด
     ๑) การแจ้งข้อกล่าวหาต่อผู้
กระท าผิด
     ๒) การให้ความเห็นชอบในการ
เปรียบเทียบความผิด
     ๓) ร้องทุกข์ เพือ่ด าเนินคดีอาญาต่อ
พนักงานสอบสวน

 - พระราชบัญญัติประกันสังคม 
พ.ศ.๒๕๓๓  มาตรา ๙๒, มาตรา ๙๖  
และมาตรา ๙๗
 - พระราชบัญญัติเงินทดแทน 
พ.ศ.๒๕๓๗  มาตรา ๖๒, มาตรา ๖๓, 
มาตรา ๖๔, มาตรา ๖๕ และมาตรา ๖๖
- ค าส่ังส านักงานประกันสังคม
ที ่๒๐๐๑/๒๕๕๐ ลงวันที ่๙ 
พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๐ ข้อ ๑.๑

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - 20

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย 
(ภารกิจ สนง.
ประกันสังคม
จังหวัดหนองคาย)
(ต่อ)

8.๒ การส่ังยึด อายัด และการขาย
ทอดตลาดทรัพย์สินของนายจ้าง
ซ่ึงไม่น าส่งเงินสมทบและเงินเพิม่  
หรือน าส่งไม่ครบจ านวน ตลอดจนการ
พิจารณาวินิจฉัยค าร้อง ค าขออื่นใด 
ทีเ่กี่ยวกับการยึด อายัด และการขาย
ทอดตลาดทรัพย์สิน รวมถึงการออก
ค าส่ังถอนการยึด หรืออายัดทรัพย์สิน

 - พระราชบัญญัติประกันสังคม 
พ.ศ.๒๕๓๓ มาตรา ๕๐ 
 - พระราชบัญญัติเงินทดแทน 
พ.ศ.๒๕๓๗  มาตรา ๔๗ 
 - ค าส่ังส านักงานประกันสังคม 
ที ่๒๐๐๑ / ๒๕๕๐ ลงวันที ่๙ 
พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๐ ข้อ ๑

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - ๒1

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

๙ รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย 
(ภารกิจส านักงาน
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัด
หนองคาย)

9.1 การอนุมัติการจ่ายเงินทดรอง
ราชการเพือ่ช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ
กรณีฉุกเฉิน

ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยเงินทด
รองราชการเพือ่ช่วยเหลือผู้ประสบภัย
พิบัติกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๕๖ ข้อ ๙ (๘)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - 22

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

๑๐ รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย 
(ภารกิจส านักงาน
พลังงานจังหวัด
หนองคาย)

10.1 การออกใบอนุญาตและต่ออายุ
ใบอนุญาตประกอบกิจการสถานทีเ่ก็บ
รักษาน้ ามันเชื้อเพลิงลักษณะที ่ ๓

 - พ.ร.บ.ควบคุมน้ ามันเชื้อเพลิง 
พ.ศ. ๒๕๔๒  แก้ไขเพิม่เติมโดย 
พ.ร.บ.ควบคุมน้ ามันเชื้อเพลิง 
(ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 - ค าส่ังกรมธุรกิจพลังงาน 
ที ่๔/๒๕๕๒  ลงวันที ่ ๕  มกราคม 
พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - 23

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หมายเหตุ
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

๑๑ รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดหนองคาย 
(ภารกิจส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัด
หนองคาย)

11.1 แต่งต้ังผู้รักษาการในต าแหน่ง
ผู้อ านวยการ โรงพยาบาลศูนย์ 
และโรงพยาบาลทัว่ไป ในกรณีทีไ่ม่อยู่ 
หรืออยู่แต่ไม่อาจปฏิบัติราชการได้

 - พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ
พลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑  มาตรา ๖๘ 
 - ค าส่ังกระทรวงสาธารณสุข              
ที ่๘๘๖/๒๕๕๔  ลงวันที ่๒๘ กรกฎาคม
 พ.ศ. ๒๕๕๔  ข้อ ๑.๒

/  - ให้แต่งต้ังได้คราวละ 
๑ คน และก าหนดวัน
เวลา ให้เท่ากับวัน เวลา
ทีผู้่ครองต าแหน่งไม่อยู่ 
หรืออยู่แต่ไม่อาจปฏิบัติ
ราชการได้    
 - รายงานทุกส้ินเดือน

11.2 แต่งต้ังผู้รักษาการในต าแหน่ง  
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลชุมชน
ในกรณีทีผู้่อ านวยการโรงพยาบาลชุมชน
ไม่อยู่หรืออยู่แต่ไม่อาจปฏิบัติราชการได้

 - พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ
พลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑  มาตรา ๖๘ 

/  - ให้แต่งต้ังได้คราวละ 
๑ คน และก าหนดวัน
เวลา ให้เท่ากับวัน เวลา
ทีผู้่ครองต าแหน่งไม่อยู่ 
หรืออยู่แต่ไม่อาจปฏิบัติ
ราชการได้    
 - รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ง - 24

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)
 ๑. การพิจารณาลงนามในบัตรประจ าตัว
ของรองประธานสภา รองนายก และ
สมาชิกสภาขององค์การบริหารส่วนจังหวัด

 - พระราชบัญญัติบัตรประจ าตัว
เจ้าหน้าทีข่องรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๒  
มาตรา ๖ (๑๔)

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

 ๒. พิจารณาให้ความเห็นชอบให้แต่งต้ัง
ข้าราชการ เป็นกรรมการด าเนินการจ้าง
ออกแบบและควบคุมงานขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัด

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการพัสดุของหน่วยการบริหาร
ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๓๕ 
แก้ไขเพิม่เติมฉบับที ่๙  พ.ศ. ๒๕๕๓  
ข้อ ๙๑

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

หมายเหต ุ:

ผนวก จ - ๑

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัด (ภารกิจ
ส านักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น
จังหวัดหนองคาย)

ผนวก จ
ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบอ านาจให้รองผู้ว่าราชการจังหวัด มอี านาจในการสั่งการ อนุมตั ิอนุญาต การปฏิบัตริาชการตามกฎหมายและระเบียบ

เก่ียวกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ทัง้น้ี  เพ่ือวัตถุประสงค์ ตามมาตรา ๕ (๑),(๒),(๓),(๔) ของ พ.ร.ฎ. ว่าดว้ยการมอบอ านาจ  พ.ศ. ๒๕๕๐  

(แนบท้ายค าสั่งจังหวัดหนองคาย  ที ่ ๒๑๑/๒๕๕๘  ลงวันที ่ ๖  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕๘)

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

 ๓. พิจารณาอนุมัติการเดินทางไป
ราชการของผู้บริหารท้องถิ่นและประธาน
สภาท้องถิ่น เฉพาะองค์การบริหารส่วน
จังหวัดและเทศบาลเมือง ยกเว้น การไป
ราชการต่างประเทศ

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๕๕ ข้อ ๘(๑)

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

 ๔. พิจารณาอนุญาตให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
และสมาชิกสภาท้องถิ่น เฉพาะองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด , เทศบาลเมือง และ
เทศบาลต าบล ลาทุกประเภท ยกเว้น 
การลาไปราชการต่างประเทศ

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการลาของผู้บริหารท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อ ๘ - ๑๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

หมายเหต ุ:

ผนวก จ - ๒

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัด (ภารกิจ
ส านักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น
จังหวัดหนองคาย) 
(ต่อ)

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

 ๕. พิจารณาอนุญาตให้องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดขยายเวลาการจัดท า
แผนพัฒนาสามปี

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๑๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

 ๖. การเรียกให้สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ให้มาประชุมสภาคร้ังแรกภายในสิบห้าวัน
นับต้ังแต่วันประกาศผลการเลือกต้ัง
สมาชิกสภาขององค์การบริหารส่วนจังหวัด

 - พระราชบัญญัติองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ แก้ไขเพิม่เติม
(ฉบับที ่๓) พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๒๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

หมายเหต ุ:

ผนวก จ - ๓

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัด (ภารกิจ
ส านักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น
จังหวัดหนองคาย) 
(ต่อ)

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

 ๗. พิจารณาอนุมัติให้จ าหน่ายพัสดุ
ทีม่ีราคารวมกันเกิน ๒๐๐,๐๐๐ บาท 
ทีสู่ญไปโดยไม่ปรากฏตัวผู้รับผิดชอบ
หรือมีผู้รับผิดชอบ แต่ไม่สามารถชดใช้
ตามหลักเกณฑ์ ของ อบจ.

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการพัสดุของหน่วยการบริหาร
ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๓๕
และแก้ไขเพิม่เติมฉบับที ่๙ 
พ.ศ. ๒๕๕๓ ข้อ ๑๕๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

 8. พิจารณาส่ังจ่ายบ าเหน็จบ านาญ
ตกทอด ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด

 - พระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๐๐
มาตรา ๕๐

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

หมายเหต ุ:

ผนวก จ - ๔

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัด (ภารกิจ
ส านักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น
จังหวัดหนองคาย) 
(ต่อ)

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัด (ภารกิจ
ส านักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น
จังหวัดหนองคาย) 
(ต่อ)

9. การส่ังขยายเวลาด าเนินการเกี่ยวกับ
ความรับผิดทางละเมิดขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด กรณีคณะกรรมการสอบ
ข้อเท็จจริงความผิดทางละเมิดยังพิจารณา
ไม่แล้วเสร็จในระยะเวลาตามทีก่ าหนดใน
วรรคหนึ่ง ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด

 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
หลักเกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิด
ทางละเมิดของเจ้าหน้าที ่พ.ศ. ๒๕๓๙ 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 
๐๓๑๓.๖/ว ๒๐๙๒ เร่ือง หลักเกณฑ์การ
ปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิด
เจ้าหน้าทีข่องหน่วยการบริหารราชการ
ส่วนท้องถิ่น  ข้อ ๓ วรรคสอง

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

หมายเหต ุ:

ผนวก จ - ๕

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

10. พิจารณาอนุมัติให้ข้าราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดไปต่างประเทศ
ในระหว่างการลาหรือระหว่างการหยุด
ราชการขององค์การบริหารส่วนจังหวัด

 - ประกาศคณะกรรมการข้าราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด
เร่ือง ก าหนดหลักเกณฑ์การลาหยุด
ราชการของข้าราชการองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

11. การพิจารณาลงนามในบัตร
ประจ าตัวของรองประธานสภา รองนายก 
และสมาชิกสภา ของเทศบาลเมือง

 - พระราชบัญญัติบัตรประจ าตัว
เจ้าหน้าทีข่องรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๒  มาตรา ๖ 
(๑๔)

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

12. พิจารณาอนุญาตให้เทศบาลเมือง
ขยายเวลาการจัดท าแผนพัฒนาสามปี

 - พระราชบัญญัติเทศบาล 
พ.ศ. ๒๔๙๖  มาตรา ๕๗ ทวิ

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

หมายเหต ุ:

ผนวก จ - ๖

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัด (ภารกิจ
ส านักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น
จังหวัดหนองคาย) 
(ต่อ)

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

๑3. การส่ังขยายเวลาด าเนินการเกี่ยวกับ
ความรับผิดทางละเมิดของเทศบาลเมือง  
กรณีคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริง
ความผิดทางละเมิดยังพิจารณาไม่แล้วเสร็จ
ในระยะเวลาตามทีก่ าหนดในวรรคหนึ่ง 
ของเทศบาลเมือง

 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
หลักเกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิด
ทางละเมิดของเจ้าหน้าที ่พ.ศ. ๒๕๓๙ 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 
๐๓๑๓.๖/ว ๒๐๙๒ เร่ือง หลักเกณฑ์การ
ปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิด
เจ้าหน้าทีข่องหน่วยการบริหารราชการ
ส่วนท้องถิ่น  ข้อ ๓ วรรคสอง

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

๑4. พิจารณาให้ผู้เชี่ยวชาญบัญชี
ตรวจสอบบัญชีการเงินของเทศบาล
ไม่เกิน  ๓  ปี ของเทศบาลเมือง

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน 
การฝากเงินฯ พ.ศ. ๒๕๔๗  ข้อ ๑๐๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

หมายเหต ุ:

ผนวก จ - ๗

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัด (ภารกิจ
ส านักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น
จังหวัดหนองคาย) 
(ต่อ)

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

15. พิจารณาอนุมัติให้เทศบาลเมือง
เช่าอสังหาริมทรัพย์รวมทัง้ค่าบริการอื่น
ทีเ่กินเดือนละ  ๒๐,๐๐๐ บาท

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการพัสดุของหน่วยการบริหาร
ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๓๕
แก้ไขเพิม่เติมฉบับที ่๙ พ.ศ. ๒๕๕๓ 
ข้อ ๑๒๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

16. พิจารณาอนุมัติให้เช่าอสังหา
ริมทรัพย์มีก าหนด ๓ ปี ของเทศบาลเมือง

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การพัสดุของหน่วยการบริหารราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๓๕ แก้ไขเพิม่เติม
ฉบับที ่ ๙ พ.ศ. ๒๕๕๓ ข้อ ๑๒๑

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

หมายเหต ุ:

ผนวก จ - ๘

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัด (ภารกิจ
ส านักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น
จังหวัดหนองคาย) 
(ต่อ)

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

17. พิจารณาส่ังจ่ายบ าเหน็จบ านาญ
ตกทอด ของเทศบาลเมือง

 - พระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๐๐
มาตรา ๕๐

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

18. พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการ
ตรวจสอบและท าลายต้นขั้วใบรับจ าน า
และใบเสร็จรับเงินและของสถานธนา-
นุบาลทีส่มควรท าลายของเทศบาลเมือง

 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที ่มท ๐๓๑๔ / ว ๘๗๐ ลงวันที ่ 
๑๗ กรกฏาคม พ.ศ. ๒๕๑๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

19. พิจารณาอนุมัติให้พนักงาน
เทศบาลไปต่างประเทศในระหว่าง
การลาหรือระหว่างการหยุดราชการ
ของเทศบาลเมือง

 - ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดหนองคาย
เร่ือง ก าหนดหลักเกณฑ์การลาหยุด
ราชการของพนักงานเทศบาล 
พ.ศ. ๒๕๕๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

หมายเหต ุ:

ผนวก จ - ๙

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัด (ภารกิจ
ส านักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น
จังหวัดหนองคาย) 
(ต่อ)

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

20. พิจารณาอนุมัติให้พนักงาน
เทศบาล (เทศบาลต าบล) ไปต่างประเทศ
ในระหว่างการลาหรือระหว่างการหยุด
ราชการ

 - ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดหนองคาย เร่ือง ก าหนด
หลักเกณฑ์การลาหยุดราชการของ
พนักงานเทศบาล พ.ศ. ๒๕๕๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

21. พิจารณาอนุมัติให้พนักงาน
ส่วนต าบลไปต่างประเทศในระหว่าง
การลาหรือระหว่างการหยุดราชการ
ของพนักงานส่วนต าบล

 - ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดหนองคาย เร่ือง ก าหนด
หลักเกณฑ์การลาหยุดราชการของ
พนักงานส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๕๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

หมายเหต ุ:

ผนวก จ - ๑๐

รองผู้ว่าราชการ
จังหวัด (ภารกิจ
ส านักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น
จังหวัดหนองคาย) 
(ต่อ)

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



 



 



(๑) (๒) (๓) (๔)
 ๑. การอนุญาตการลาของข้าราชการ 
ลูกจ้างและพนักงานราชการในสังกัด 
ภายในอ านาจของผู้ว่าราชการจังหวัด  

 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี 
ว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๕๕
ข้อ ๘ ตารางหมายเลข ๑

/ รายงานทุกส้ินเดือน

 ๒. การอนุญาตให้น ารถส่วนกลาง
ไปเก็บรักษาไว้ในสถานทีอ่ื่นเป็นการชั่วคราว
หรือเป็นคร้ังคราว

 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
รถราชการ พ.ศ. ๒๕๒๓ และฉบับทีแ่ก้ไข
เพิม่เติม ข้อ ๔ และข้อ ๑๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน

 ๓. การก าหนดหลักเกณฑ์การใช้รถ
ส่วนกลาง รถรับรอง เพือ่กิจการอันเป็น
ส่วนรวมของส่วนราชการ หรือเพือ่ประโยชน์
ของทางราชการ รวมทัง้การอนุมัติใช้รถ
ส่วนกลางในการเดินทางไปราชการ
ของหน่วยงาน

 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
รถราชการ พ.ศ. ๒๕๒๓ และฉบับทีแ่ก้ไข
เพิม่เติม ข้อ ๑๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ช - ๑

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

ผนวก ช
ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบอ านาจให้หัวหน้าส่วนราชการประจ าจังหวัด มอี านาจในการวินิจฉยั สั่งการ อนุมตั ิอนุญาต 

ปฏิบัตริาชการหรือด าเนินการอ่ืนๆ ในเรื่องทีเ่ก่ียวกับการบริหารตามกฎหมายเฉพาะของทุกส่วนราชการ 
(แนบท้ายค าสั่งจังหวัดหนองคาย  ที ่ ๒๑๑/๒๕๕๘  ลงวันที ่ ๖  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕๘)

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หมายเหตุ

ทุกส่วนราชการ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

หมายเหตุ
อ านาจหน้าที่

ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน
กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 

หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

 ๔. การอนุมัติให้ข้าราชการ ลูกจ้าง
และพนักงานราชการ เดินทางไปราชการ     
  ภายในราชอาณาจักร

 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการและการจัดการ
ประชุมของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๒๔ 
ข้อ ๑๑ (๕) และวรรคสอง

/ รายงานทุกส้ินเดือน

๕. การอนุมัติการใช้ยานพาหนะส่วนตัว
ในการเดินทางไปราชการ

 - พระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ พ.ศ. ๒๕๒๖ (แก้ไขเพิม่เติมถึง
ฉบับที ่๘ พ.ศ. ๒๕๕๓) มาตรา ๒๕ 

/ รายงานทุกส้ินเดือน

๖. การแต่งต้ังคณะกรรมการท าลาย
หนังสือราชการ พิจารณาส่ังการ 
และด าเนินการตามทีก่รมศิลปากร
แจ้งให้ด าเนินการ

 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
งานสารบรรณ  พ.ศ. ๒๕๒๖ ข้อ ๖๗ 
ข้อ ๖๙ และ ข้อ ๗๐

/ รายงานทุกส้ินเดือน

๗. การลงนามในแบบค าขอรับบ าเหน็จ 
บ านาญ ข้าราชการ

 - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
ขอรับและการจ่ายบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ
 พ.ศ. ๒๕๒๗ และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที ่๗)
 พ.ศ. ๒๕๔๐ หมวด ๒ ข้อ ๑๖

 / รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ช - ๒

ทุกส่วนราชการ
(ต่อ)

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

หมายเหตุ
อ านาจหน้าที่

ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน
กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 

หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

๘. การลงนามในแบบค าขอรับบ าเหน็จลูกจ้าง  - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยบ าเหน็จ
ลูกจ้าง พ.ศ. ๒๕๑๙ และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม 
(ฉบับที ่๘ พ.ศ. ๒๕๕๒) หมวด ๕ ข้อ ๒๐
 - หนังสือกระทรวงการคลัง ที ่กค ๐๔๐๖.๕/
ว ๑๐๑ ลงวันที ่๖ ตุลาคม ๒๕๕๒ ข้อ ๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

๙. การลงนามในแบบค าขอรับเงินท าขวัญ
ข้าราชการและลูกจ้าง

 - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
เงินท าขวัญข้าราชการและลูกจ้าง 
พ.ศ. ๒๕๔๖ ข้อ ๙
 - ระเบียบคณะกรรมการว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการขอรับเงินท าขวัญและการพิจารณา
เงินท าขวัญข้าราชการและลูกจ้าง 
พ.ศ. ๒๕๕๐ ข้อ ๔ และ ข้อ ๙

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ช - ๓

ทุกส่วนราชการ
(ต่อ)

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

หมายเหตุ
อ านาจหน้าที่

ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน
กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 

หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

ทุกส่วนราชการ
(ต่อ)

๑๐. การอนุมัติให้ข้าราชการและลูกจ้าง
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
และเบิกจ่ายเงินค่าอาหาร 
ท าการนอกเวลาตามสิทธิ (เฉพาะ
งบประมาณทีไ่ด้รับการจัดสรรจากต้นสังกัด)

 - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐ ข้อ ๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก ช - ๔

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)
๑ ปลัดจังหวัดหนองคาย ๑.1 การส่ังให้ผู้ใหญ่บ้านพ้นจากต าแหน่ง

เนื่องจากได้รับรายงานจากนายอ าเภอ
ว่าได้รับเลือกมาโดยไม่สุจริตและเทีย่งธรรม

 - พ.ร.บ.ลักษณะปกครองท้องที ่ 
พ.ศ. ๒๔๕๗  (แก้ไขเพิม่เติมถึงปัจจุบัน) 
 มาตรา ๑๓ วรรค ๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน

๑.2 การอนุญาตให้ลาออกจากต าแหน่ง

     ๑.2.๑ ก านัน  
     ๑.2.2 แพทย์ประจ าต าบล

 - พ.ร.บ.ลักษณะปกครองท้องที ่
พ.ศ. ๒๔๕๗ (แก้ไขเพิม่เติมถึงปัจจุบัน)
มาตรา ๓๑ (๒) 
มาตรา ๔๗ ประกอบมาตรา ๓๑ (๒)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๑
ผนวก  ซ

ผู้ว่าราชการจังหวัด มอบอ านาจให้หัวหน้าส่วนราชการสังกัดบริหารราชการส่วนภูมภิาค มอี านาจในการสั่งการ อนุมตั ิอนุญาต การปฏิบัตริาชการหรือด าเนินการตามกฎหมาย
ทีร่ะบุให้เป็นอ านาจของผู้ว่าราชการจังหวัด และส่วนราชการตน้สังกัดมอบอ านาจให้ผู้ว่าราชการจังหวัด และให้มอบอ านาจตอ่ให้หัวหน้าส่วนราชการได ้ 

(แนบท้ายค าสั่งจังหวัดหนองคาย  ที ่ ๒๑๑/๒๕๕๘  ลงวันที ่ ๖  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕๘)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

๑.3 อนุมัติขยายเวลาการเลือกก านัน  - พ.ร.บ.ลักษณะปกครองท้องที ่
พ.ศ. ๒๔๕๗ (แก้ไขเพิม่เติมถึงปัจจุบัน) 
มาตรา ๓๒ วรรค ๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

๑.4 อนุมัติขยายเวลาการเลือกผู้ใหญ่บ้าน  - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเลือกผู้ใหญ่บ้าน พ.ศ. ๒๕๕๑
ข้อ ๑๑ วรรค ๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน

๑.5 การคัดค้านการเลือกก านัน 
   
     ๑.5.๑ กรณีเห็นว่าการคัดเลือก
เป็นไปโดยไม่สุจริตและเทีย่งธรรม
     ๑.5.๒  กรณีผู้ร้องคัดค้านยังไม่พอใจ

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การคัดเลือกก านัน พ.ศ. ๒๕๕๑ 

ข้อ ๓๗ 
ข้อ ๓๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 2

ปลัดจังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปลัดจังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

1.6 การคัดค้านผู้ใหญ่บ้าน

      1.6.1 กรณีคัดค้านเป็นไป
โดยไม่สุจริตยุติธรรมและเทีย่งธรรม
      ๑.6.2 กรณีทักท้วงการวินิจฉัย
บัตรเลือกในระหว่างนับคะแนน 
      1.6.3 กรณีผู้ร้องคัดค้าน
ยังไม่พอใจ

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเลือกผู้ใหญ่บ้าน พ.ศ. ๒๕๕๑

ข้อ ๘๘
 
ข้อ ๘๙

ข้อ ๙๐

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๓

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปลัดจังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

1.7 พิจารณาค าอุทธรณ์ประกาศ
ผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ผู้สมัครรับเลือกเป็นผู้ใหญ่บ้าน
ของนายอ าเภอ

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเลือกผู้ใหญ่บ้าน พ.ศ. ๒๕๕๑
 ข้อ 39 
 - กฎกระทรวง ฉบับที ่๔ (พ.ศ.๒๕๔๐)
ออกตามความในพระราชบัญญัติ
วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง
พ.ศ. ๒๕๓๙ ข้อ ๒ (๘) 

/ รายงานทุกส้ินเดือน

๑.8 การต่ออายุใบอนุญาต
ให้ต้ังสถานบริการ

 - พ.ร.บ. สถานบริการ พ.ศ. ๒๕๐๙
(แก้ไขเพิม่เติมถึงปัจจุบัน)  มาตรา ๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน

1.9 ออกใบแทนใบอนุญาต
ให้ต้ังสถานบริการ

 - พ.ร.บ.สถานบริการ พ.ศ. ๒๕๐๙ 
มาตรา ๑๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๔

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปลัดจังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

๑.๑0 งานทะเบียนศาลเจ้า ดังนี้
       1.10.1 การต้ังศาลเจ้า 
       

 
 - กฎเสนาบดีว่าด้วยการกุศลสถาน
ชนิดศาลเจ้า พ.ศ. ๒๔๖๓ ข้อ ๖
 - หนังสือกรมการปกครอง 
ที ่มท ๐๓๑๐.๒/ว ๑๑๓๗ 
เร่ือง การแต่งต้ังผู้จัดการปกครอง
ศาลเจ้าและผู้ตรวจตราสอดส่องศาลเจ้า 
ลว. ๒๒ พ.ค. ๒๕๔๐ 
 

/ รายงานทุกส้ินเดือน

      1.10.2 การแต่งต้ังผู้จัดการ
ปกครองศาลเจ้าและผู้ตรวจตราสอดส่อง
ศาลเจ้า

 - กฎเสนาบดีว่าด้วยการกุศลสถาน
ชนิดศาลเจ้า พ.ศ. ๒๔๖๓ ข้อ ๑๑
 - หนังสือกรมการปกครอง 
ที ่มท ๐๓๑๐.๒/ว ๑๑๓๗ 
เร่ือง การแต่งต้ังผู้จัดการปกครอง
ศาลเจ้าและผู้ตรวจตราสอดส่องศาลเจ้า 
ลว. ๒๒ พ.ค. ๒๕๔๐ 
 

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 5

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปลัดจังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

      1.10.3 การออกบัตรและใช้บัตร
ประจ าตัวผู้จัดการปกครองศาลเจ้า
 ผู้ตรวจตราสอดส่องศาลเจ้า

 - ค าส่ังคณะกรรมการควบคุมศาลเจ้า 
ที ่๑/๒๕๔๕ เร่ืองการออกบัตรและใช้
บัตรฯ ลว. ๑๓ ม.ีค. ๔๕ ข้อ ๓
 - หนังสือกรมการปกครอง 
ที ่มท ๐๓๑๐.๒ / ๘๔๕ เร่ือง การออก
บัตรและใช้บัตรประจ าตัวผู้จัดการ
ปกครองศาลเจ้า ผู้ตรวจตราสอดส่อง
ศาลเจ้า ลว. ๒ เม.ย. ๒๕๔๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน

1.11 งานทะเบียนสุสานและฌาปนสถาน
 การควบคุมการด าเนินงานสุสาน
และฌาปนสถาน

 - พ.ร.บ.สุสานและฌาปนสถาน  
พ.ศ. ๒๕๒๘ มาตรา ๔ วรรค ๕ (๒)
 - กฎกระทรวง พ.ศ. ๒๕๔๓ ออกตาม
ความในพระราชบัญญัติสุสานและฌา
ปนสถาน พ.ศ. ๒๕๒๘ ข้อ ๑

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 6

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปลัดจังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

๑.๑2 งานทะเบียนมัสยิด  
       1.12.1 การด าเนินการเกี่ยวกับ
การจดทะเบียนจัดต้ังมัสยิด การย้าย 
การรวมและการเลิกมัสยิด

 
- พ.ร.บ.การบริหารองค์กรศาสนา
อิสลาม พ.ศ.๒๕๔๐ มาตรา ๕ และ
มาตรา 12
- กฎกระทรวง ฉบับที ่๒ (พ.ศ. ๒๕๔๒) 
ออกตามความใน พ.ร.บ.การบริหาร
องค์กรอิสลาม พ.ศ. ๒๕๔๐ ข้อ ๑

/ รายงานทุกส้ินเดือน

       1.12.2 การออกบัตรประจ าตัว
กรรมการอิสลามประจ าจังหวัด  และ
กรรมการอิสลามประจ ามัสยิด

 - ค าส่ังกระทรวงมหาดไทย  
ที ่ ๕๔๓ / ๒๕๔๒  ลงวันที ่ ๖ 
ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๒ เร่ือง การปฏิบัติ
ในการออกบัตร และใช้บัตรประจ าตัว
กรรมการอิสลาม ข้อ 2 (3), (4)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 7

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

1.13 งานทะเบียนชื่อบุคคล
     -  การควบคุมงานทะเบียนชื่อบุคคล
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
กฎหมายก าหนดในต าแหน่งนายทะเบียน
จังหวัด

 - พ.ร.บ.ชื่อบุคคล พ.ศ. ๒๕๐๕ 
มาตรา ๔ วรรค ๔
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การทะเบียนชื่อบุคคล พ.ศ.2551
 - ค าส่ังกระทรวงมหาดไทย 
ที ่๑๔๓๐/๒๕๐๕ ลงวันที ่๖ 
ธันวาคม ๒๕๐๕ เร่ือง แต่งต้ัง
นายทะเบียน  
 

/ รายงานทุกส้ินเดือน

1.14 ควบคุมการปฏิบัติงานทะเบียน
ราษฎรในเขตจังหวัด

 - พ.ร.บ.การทะเบียนราษฎร 
พ.ศ. ๒๕๓๔ ตามมาตรา ๘ (๓) 
มาตรา ๘/๒ (๓) วรรคส่ี

/ รายงานทุกส้ินเดือน

1.15 การแต่งต้ังคณะกรรมการตีราคา
ปานกลางทีดิ่น การพิจารณาอุทธรณ์ 
การตีราคาปานกลาง

 - พ.ร.บ.ภาษีบ ารุงท้องที ่พ.ศ. ๒๕๐๙ 
มาตรา ๑๔ และมาตรา 20

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 8

ปลัดจังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปลัดจังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

1.16 งานควบคุมการขายทอดตลาด
และค้าของเก่า
    -  การอนุญาตให้ขายทอดตลาด
และค้าของเก่า  การต่ออายุใบอนุญาต
ขายทอดตลาดและค้าของเก่า

 - พ.ร.บ.ควบคุมการขายทอดตลาด
และค้าของเก่า พ.ศ. ๒๔๗๔ มาตรา ๔   
 - กฏกระทรวง ฉบับที ่๒ ข้อ ๒ (๒)
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการควบคุมขายทอดตลาด
และค้าของเก่า พ.ศ. ๒๕๓๓ ข้อ ๙ 

/ รายงานทุกส้ินเดือน

1.17 งานมูลนิธิ ดังนี้
       1.17.1 การจดทะเบียนจัดต้ัง
มูลนิธิ         
       

 
- กฎกระทรวงว่าด้วยการจดทะเบียน
มูลนิธิฯ พ.ศ. ๒๕๔๕ ข้อ ๑๑  
  - ประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ือง 
แต่งต้ังนายทะเบียน ลว. ๑๐ ม.ิย. ๓๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 9

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปลัดจังหวัดหนองคาย
 (ต่อ)

       1.17.2 การจดทะเบียนแต่งต้ัง
กรรมการขึ้นใหม่ทัง้ชุด
       

 - กฎกระทรวงว่าด้วยการจดทะเบียน
มูลนิธิฯ พ.ศ. ๒๕๔๕ ข้อ ๖ 
 - ประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ือง 
แต่งต้ังนายทะเบียน ลว. ๑๐ ม.ิย. ๓๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน

       1.17.3 เปล่ียนแปลงกรรมการ
มูลนิธิ การจดทะเบียนแก้ไขเพิม่เติม
ข้อบังคับของมูลนิธิ 

 - กฎกระทรวงว่าด้วยการจดทะเบียน
มูลนิธิฯ พ.ศ. ๒๕๔๕ ข้อ ๗ 
  - ประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ือง 
แต่งต้ังนายทะเบียน ลว. ๑๐ ม.ิย. ๓๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน

      1.17.4 การขอเลิกมูลนิธิ  - กฎกระทรวงว่าด้วยการจดทะเบียน
มูลนิธิฯ พ.ศ. ๒๕๔๕ ข้อ ๑๖ 
  - ประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ือง 
แต่งต้ังนายทะเบียน ลว. ๑๐ ม.ิย. ๓๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน

ผนวก  ซ - 10

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปลัดจังหวัดหนองคาย
 (ต่อ)

1.18 งานโรงรับจ าน า ดังนี้
        1.18.1 การออกใบอนุญาต
โรงรับจ าน า
    

 
 - พ.ร.บ. โรงรับจ าน า พ.ศ.๒๕๐๕ 
มาตรา ๔๓
  - ประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ือง
แต่งต้ังเจ้าพนักงานผู้ออกใบอนุญาตและ
เจ้าพนักงานตรวจโรงรับจ าน าฯ 
ข้อ ๒ (๒) ลว. ๔ ม.ค. ๔๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน

      1.18.2 การออกบัตรประจ าตัว
เจ้าพนักงานตรวจโรงรับจ าน า
    

  - ค าส่ังกระทรวงมหาดไทย 
ที ่๒๐๔/๒๕๔๘ ลงวันที ่ ๒๐  
เมษายน พ.ศ. ๒๕๔๘ เร่ือง มอบอ านาจ
ปฏิบัติราชการแทนเจ้าพนักงาน
ออกบัตรประจ าตัวเจ้าพนักงานตรวจ
โรงรับจ าน าฯ

 

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 11

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปลัดจังหวัดหนองคาย
 (ต่อ)

1.19 ควบคุมการออกและใช้บัตร
ประจ าตัวของสมาชิกไทยอาสาปูองกันชาติ

 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยไทยอาสาปูองกันชาติ พ.ศ. ๒๕๒๑
ข้อ ๓๔ วรรคแรก ข้อ 7 (3) และ ข้อ 11

/ รายงานทุกส้ินเดือน

1.20 การออกหนังสือส าคัญ
แก่กรรมการกลางผู้ทรงคุณวุฒิ

 - พ.ร.บ.จัดระเบียบหมู่บ้านอาสาพัฒนา
และปูองกันตนเอง  พ.ศ. ๒๕๒๒  
มาตรา ๑๑ วรรคสอง

/ รายงานทุกส้ินเดือน

1.21  การส่ังใช้ก าลังพลของสมาชิก
กองอาสารักษาดินแดนภายใน
จังหวัดหนองคาย

 - กฎกระทรวง ฉบับที ่ ๗ 
(พ.ศ. ๒๕๒๗) ออกตามความใน 
พ.ร.บ. กองอาสารักษาดินแดน 
พ.ศ. ๒๔๙๗ ข้อ ๑ (๒)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 12

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปลัดจังหวัดหนองคาย
 (ต่อ)

1.22 อนุญาตให้สมาชิกกองอาสารักษา
ดินแดนลาออก

 - ข้อบังคับที ่๔ เร่ืองก าหนดวิธีให้ออก
จากสมาชิกกองอาสารักษาดินแดน  
พ.ศ. ๒๔๙๘ ข้อ ๑(๒)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

1.23 แต่งต้ัง ถอดและให้ออกจากยศ
สมาชิกกองอาสารักษาดินแดนในสังกัด
กองบังคับการกองอาสารักษาดินแดน
จังหวัดหนองคาย ชั้นยศนายหมู่ใหญ่ลงมา

 - ค าส่ังกระทรวงมหาดไทย
ที ่๖๐/๒๕๐๐ เร่ือง มอบหมาย
การแต่งต้ัง ถอด และให้ออกจากยศ
กองอาสารักษาดินแดน ลงวันที ่๕ 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๐๐

/ รายงานทุกส้ินเดือน

1.24 ออกบัตรประจ าตัวให้กับผู้บังคับ
บัญชา เจ้าหน้าทีแ่ละสมาชิกกองอาสา
รักษาดินแดนในสังกัดบังคับการกองอาสา
รักษาดินแดนจังหวัดหนองคาย

 - ระเบียบกองอาสารักษาดินแดน 
ว่าด้วยบัตรประจ าตัวผุ้บังคับบัญชา
หน้าทีแ่ละสมาชิกกองอาสารักษา
ดินแดนพ.ศ. ๒๕๕๖ ข้อ ๑๒ (๒)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 13

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปลัดจังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

1.25 การอนุมัติการเบิกจ่ายเงิน
ค่าเล่าเรียนบุตรของสมาชิกกองอาสา
รักษาดินแดนในสังกัด

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตรสมาชิกกองอาสารักษาดินแดน 
พ.ศ. ๒๕๓๕ ข้อ ๖ (๑)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

 1.26 อนุญาตให้สมาชิกกองอาสารักษา
ดินแดนในสังกัดกองอาสารักษาดินแดน
ในจังหวัดหนองคาย  ลาปุวย ลากิจ
ส่วนตัว ลาพักผ่อน และลาเข้ารับการ
ตรวจเลือกหรือเข้ารับการเตรียมพล

 - ระเบียบกองอาสารักษาดินแดน
ว่าด้วยการลาของสมาชิกกองอาสา
รักษาดินแดน พ.ศ. ๒๕๓๘ ข้อ 7

/ รายงานทุกส้ินเดือน

1.27 การอนุมัติการเบิกจ่ายรักษา
พยาบาลของสมาชิกกองอาสารักษา
ดินแดนในสังกัด

 - ระเบียบกองอาสารักษาดินแดน
ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล
ของสมาชิกกองอาสารรักษาดินแดน
พ.ศ. ๒๕๓๓ แก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที๓่) 
พ.ศ. ๒๕๓๘ ข้อ ๘ (๑)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 14

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

2.1 อนุมัติการขอเบิก การขอน าส่งเงิน
คงคลัง  การจัดก าลังเจ้าหน้าทีต่ ารวจ
เพือ่ควบคุมการเบิกและส่งเงิน 
และการตอบรับเงินคงคลัง

 - ระเบียบการย้ายตัวเงินคงคลัง
พ.ศ. ๒๕๓๘  ข้อ ๑๒ ข้อ ๒๔ ข้อ ๓๒ 
และข้อ ๓๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน

2.2 การรายงานการจ่ายแลกเหรียญ
กษาปณ์ไปยังกรมธนารักษ์

 - หนังสือกรมธนารักษ์
ที ่กค ๐๔๐๒/ว ๙๔๐๓ ลงวันที ่๒๑ 
สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๑๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน

2.3 การอนุมัติให้เปิด - ปิด 
ทีท่ าการนอกเวลาท าการปกติ

 - ระเบียบการเก็บรักษาเงินคงคลัง 
ณ ส านักงานคลังจังหวัด พ.ศ. ๒๕๑๙ 
และฉบับทีแ่ก้ไขเพิม่เติม ข้อ ๔๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน

2.4 การอนุมัติให้ส่วนราชการ
ฝากส่ิงของในลักษณะหีบห่อ 
ณ ส านักงานคลังจังหวัด

 - ระเบียบการฝากส่ิงของในลักษณะ
หีบห่อ ณ ส านักงานคลังจังหวัด 
พ.ศ. ๒๕๒๔ ข้อ ๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๑5

๒ คลังจังหวัดหนองคาย

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

3.๑ การอนุมัติให้มีการนัดรังวัดเฉพาะ
รายเป็นกรณีพิเศษ

 - ระเบียบกรมทีดิ่นว่าด้วยการรับค าขอ
การนัดรังวัดและการเรียกค่าใช้จ่ายใน
การรังวัดเฉพาะราย พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อ 
๑๐ (๑๐.๒.๕)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

3.๒ การอนุมัติให้จ าหน่าย ส.ค. ๑ 
ออกจากทะเบียนการครอบครองทีดิ่น

 - ค าส่ังกรมทีดิ่น ที ่๒๓/๒๕๑๓ 
ลงวันที ่๒๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๑๓ 
เร่ือง จ าหน่าย ส.ค. ๑ ออกจากทะเบียน
การครอบครองทีดิ่น ข้อ ๑

/ รายงานทุกส้ินเดือน

3.๓ การส่ังให้หักเงินค่าอากรแสตมป์  
เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บอากรแสตมป์ 
อัตราร้อยละ ๓

  - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
รับช าระและน าส่งภาษีอากรจากการ
ขายอสังหาริมทรัพย์ พ.ศ. ๒๕๔๒ ข้อ ๒๖
 - ค าส่ังกรมทีดิ่น ที ่๒๑๘๕/๒๕๔๖
ลงวันที ่๒๔ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๖ 

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๑6

๓ เจ้าพนักงานทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

3.๔ การส่ังการเกี่ยวกับการใช้จ่ายเงิน
ค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บอากรแสตมป์

 - ระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจ่ายเงินค่าใช้จ่ายในการ
จัดเก็บอากรแสตมป์ พ.ศ. ๒๕๔๒ ข้อ ๔
 - ค าส่ังกรมทีดิ่น ที ่๒๑๘๕/๒๕๔๖
ลงวันที ่๒๔ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน

3.๕ การส่ังให้หักเงินค่าธรรมเนียมทีดิ่น  - ข้อบังคับกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการหักเงินค่าธรรมเนียมทีดิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๕
 - ค าส่ังกรมทีดิ่น ที ่๖๖๓/๒๕๔๘ 
ลงวันที ่๒๔ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 17

เจ้าพนักงานทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

เจ้าพนักงานทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

3.6 การใช้จ่ายเงินค่าธรรมเนียมเพือ่เสริม
งบประมาณทีไ่ด้รับจัดสรรจากส่วนกลาง

 - ระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการจ่ายเงินค่าธรรมเนียมทีดิ่น
เพือ่เสริมเงินงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๘ 
ข้อ ๕   
 - ค าส่ังกรมทีดิ่น ที ่๖๖๓/๒๕๔๘ 
ลงวันที ่๒๔ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน

 3.7 การเสนอแต่งต้ังคณะกรรมการ
ท าลายเอกสารเกี่ยวกับทีดิ่นและพิจารณา
ส่ังอนุมัติให้ท าลายเอกสารเกี่ยวกับทีดิ่น

 - ระเบียบกรมทีดิ่นว่าด้วยการท าลาย
เอกสารเกี่ยวกับทีดิ่น พ.ศ. ๒๕๕๓ ข้อ 
๑๑ และ ข้อ ๑๓

 / รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 18

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

เจ้าพนักงานทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

3.8 การส่ังจ้าง เลิกจ้าง หรือให้ลาออก
ของลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอก
งบประมาณของส่วนราชการภายในจังหวัด
    กรณีส านักงานทีดิ่นทีม่ีความ
จ าเป็นต้องจัดจ้างลูกจ้างชั่วคราวใน
ส านักงานทีดิ่น ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือ
กรมทีดิ่น ด่วนมาก ที ่มท ๐๗๐๓.๓/ว 
๙๖๘๒ ลงวันที ่๒๒ มีนาคม ๒๕๔๓
    ส าหรับกรณีการจัดจ้างลูกจ้างชั่วคราว
ทีท่ าหน้าทีใ่นงานสนามในงานโครงการที่
อยู่ในความรับผิดชอบของส่วนกลาง ให้
ถือปฏิบัติตามค าส่ังกรมทีดิ่น ที ่๑๗๔๔/
๒๕๔๔ ลงวันที ่๓ ตุลาคม ๒๕๔๔

 - หนังสือกระทรวงการคลัง ที ่กค 
๐๕๒๗.๖/ว ๓๑ ลงวันที ่๒๖ เมษายน 
๒๕๔๒
 - ค าส่ังกรมทีดิ่น ที ่๒๑๘๕/๒๕๔๖
ลงวันที ่๒๔ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 19

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

4.1 การอนุญาตให้ครอบครองสัตว์ปุา
คุ้มครองชั่วคราว  (ตามแบบ สป.2) 

 - พ.ร.บ.สงวนและคุ้มครองสัตว์ปุา 
พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๑๙ 
 - กฎกระทรวง ลงวันที ่๑ สิงหาคม 
พ.ศ. 2550 ข้อ ๔
 - ค าส่ังกรมประมง ที ่๑๑๘๗/๒๕๓๘ 
ลงวันที ่๒๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๓๕  ข้อ ๑

4.2 การอนุญาตให้ครอบครองซากของ
สัตว์ปุาคุ้มครอง  (ตามแบบ สป.๓) 

 - พ.ร.บ.สงวนและคุ้มครองสัตว์ปุา 
พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๑๙ 
 - กฎกระทรวง ลงวันที ่๑ สิงหาคม 
พ.ศ. 2550 ข้อ ๔ วรรคสอง
 - ค าส่ังกรมประมง ที ่๑๑๘๗/๒๕๓๘ 
ลงวันที ่๒๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๓๕  ข้อ ๒

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 20

รายงานทุกส้ินเดือน

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

๔ ประมงจังหวัด
หนองคาย

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

4.3 การอนุญาตให้เพาะพันธุ์
สัตว์ปุาคุ้มครอง  (ตามแบบ สป.๙) 

 - พ.ร.บ.สงวนและคุ้มครองสัตว์ปุา 
พ.ศ.๒๕๓๕ มาตรา  18 
 - กฎกระทรวง ลงวันที ่๒๒ มกราคม 
พ.ศ.2551 หมวด 1 ข้อ ๖
 - ค าส่ังกรมประมง ที ่๑๑๘๗/๒๕๓๘ 
ลงวันที ่๒๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๓๕ ข้อ ๓

4.4 การอนุญาตให้ค้าสัตว์ปุาคุ้มครอง    
 ทีไ่ด้มาจากการเพาะพันธุ ์
 (ตามแบบ สป.๑๑) 

 - พ.ร.บ.สงวนและคุ้มครองสัตว์ปุา 
พ.ศ.๒๕๓๕ มาตรา  ๒๐ 
 - กฎกระทรวง ลงวันที ่๒๒ มกราคม 
พ.ศ. 2551 หมวด ๒ ข้อ ๑๙
 - ค าส่ังกรมประมง ที ่๑๑๘๗/๒๕๓๘ 
ลงวันที ่๒๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๓๕ 
ข้อ ๔ และข้อ ๕

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 21

รายงานทุกส้ินเดือน

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

ประมงจังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

4.5 การอนุญาตให้น าสัตว์ปุาคุ้มครอง
หรือซากของสัตว์ปุาคุ้มครองเคล่ือนที่
เพือ่การค้า  (ตามแบบ สป.๑๓) 

 - พ.ร.บ.สงวนและคุ้มครองสัตว์ปุา 
พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๒๕
 - ค าส่ังกรมประมง ที ่๑๑๘๗/๒๕๓๘ลง
วันที ่๒๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๓๗ ข้อ ๖

4.6 การอนุญาตให้มีไว้ในครอบครอง
ซ่ึงสัตว์ปุาคุ้มครองทีไ่ด้จากการเพาะพันธุ์
หรือซากของสัตว์ปุาคุ้มครองทีไ่ด้มา
จากการเพาะพันธุ ์ (ตามแบบ สป.15)

 - พ.ร.บ.สงวนและคุ้มครองสัตว์ปุา 
พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๑๙
 - ค าส่ังกรมประมง ที ่๑๑๘๗/๒๕๓๘
ลงวันที ่๒๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๓๗ ข้อ ๗

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 22

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

ประมงจังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ประมงจังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

4.7 การอนุญาตให้ต่ออายใุบอนุญาต 
ดังต่อไปนี้
 - ใบอนุญาตครอบครองสัตว์ปุาคุ้มครอง
ชั่วคราว  (ตามแบบ สป.2) 
 - ใบอนุญาตครอบครองซากของ
สัตว์ปุาคุ้มครอง  (ตามแบบ สป.๓) 
 - ใบอนุญาตให้เพาะพนัธุ์
สัตว์ปุาคุ้มครอง  (ตามแบบ สป.๙) 
 - ใบอนุญาตให้ค้าสัตว์ปุาคุ้มครองทีไ่ด้มา
จากการเพาะพนัธุ ์ (ตามแบบ สป.๑๑) 
 - ใบอนุญาตให้น าสัตว์ปุาคุ้มครอง
หรือซากของสัตว์ปุาคุ้มครองเคล่ือนที่
เพือ่การค้า  (ตามแบบ สป.๑๓)
 - ใบอนุญาตให้มีไว้ในครอบครองซ่ึงสัตว์ปุา
คุ้มครองทีไ่ด้จากการเพาะพนัธุห์รือซากของ
สัตว์ปุาคุ้มครองทีไ่ด้มาจากการเพาะพนัธุ ์ 
(ตามแบบ สป.15)

 - พ.ร.บ.สงวนและคุ้มครองสัตว์ปุา 
พ.ศ.๒๕๓๕ มาตรา ๘ วรรคสาม 
 - ค าส่ังกรมประมง ที ่๑๑๘๗/๒๕๓๘ 
ลงวันที ่๒๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๓๗ ข้อ ๙

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 23

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ประมงจังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

4.8 การอนุญาตให้ออกใบแทนใบอนุญาต 
ดังต่อไปนี้
 - ใบอนุญาตครอบครองสัตว์ปุาคุ้มครอง
ชั่วคราว  (ตามแบบ สป.2) 
 - ใบอนุญาตครอบครองซากของ
สัตว์ปุาคุ้มครอง  (ตามแบบ สป.๓) 
 - ใบอนุญาตให้เพาะพนัธุ์
สัตว์ปุาคุ้มครอง  (ตามแบบ สป.๙) 
 - ใบอนุญาตให้ค้าสัตว์ปุาคุ้มครอง ทีไ่ด้มา
จากการเพาะพนัธุ ์ (ตามแบบ สป.๑๑) 
 - ใบอนุญาตให้น าสัตว์ปุาคุ้มครองหรือซาก
ของสัตว์ปุาคุ้มครองเคล่ือนทีเ่พือ่การค้า  
(ตามแบบ สป.๑๓)
 - ใบอนุญาตให้มีไว้ในครอบครองซ่ึงสัตว์ปุา
คุ้มครองทีไ่ด้จากการเพาะพนัธุห์รือซาก
ของสัตว์ปุาคุ้มครองทีไ่ด้มาจากการเพาะพนัธุ ์
 (ตามแบบ สป.15)

 - พ.ร.บ.สงวนและคุ้มครองสัตว์ปุา 
พ.ศ.๒๕๓๕ มาตรา ๘ วรรคสาม 
 - ค าส่ังกรมประมง ที ่๑๑๘๗/๒๕๓๘ 
ลงวันที ่๒๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๓๗ ข้อ ๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 24

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

5.1 ส่ังพักใช้ใบอนุญาตต้ังโรงฆา่สัตว์  
โรงพักสัตว์  และการฆา่สัตว์

 - พ.ร.บ. ควบคุมการฆ่าสัตว์และจ าหน่าย
เนื้อสัตว์ พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๑๖ 
 - ค าส่ังกรมปศุสัตว์ ที ่๑๙๐/๒๕๔๗  
ลงวันที ่ ๒๔  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ขอ้ ๑ (๑) และขอ้ ๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

5.2 ส่ังการเพิกถอนใบอนุญาตต้ัง
โรงฆา่สัตว์  โรงพักสัตว์  และการฆา่สัตว์

 - พ.ร.บ. ควบคุมการฆา่สัตว์
และจ าหน่ายเนื้อสัตว์ พ.ศ. ๒๕๓๕   
มาตรา ๑๗  
- ค าส่ังกรมปศุสัตว์ ที ่๑๙๐/๒๕๔๗  
ลงวันที ่ ๒๔  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ข้อ ๑ (๑) และข้อ ๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 25

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

๕ ปศุสัตว์
จังหวัดหนองคาย

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

5.3 ออกหนังสือเตือนให้ผู้รับใบอนุญาต
ต้ังโรงฆา่สัตว์  และการฆา่สัตว์  
ปฏิบัติให้ถูกต้องภายในเวลาทีก่ าหนด

 - พ.ร.บ.ควบคุมการฆา่สัตว์
และจ าหน่ายเนื้อสัตว์ พ.ศ. ๒๕๓๕  
มาตรา ๑๘  
- ค าส่ังกรมปศุสัตว์ ที ่๑๙๐/๒๕๔๗  
ลงวันที ่ ๒๔  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ข้อ ๑ (๑) และข้อ ๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

5.4 การด าเนินการรับรองฟาร์ม
สุกรปลอดสารเร่งเนื้อแดง หรือสารกลุ่ม
เบต้าอโกนิสท์ (B-Agonist)  ดังต่อไปนี้

 - ประกาศกรมปศุสัตว์ 
เร่ือง การรับรองฟาร์มสุกร
ปลอดสารเร่งเนื้อแดงหรือสารกลุ่ม
เบต้าอโกนิสท์ (B-Agonist) ฉบับที ่๒ 
ลงวันที ่๓ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๓ 
- ค าส่ังกรมปศุสัตว์ ที ่๑๔๕/๒๕๕๓ 
ลงวันที ่ ๓ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 26

ปศุสัตว์
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

     5.๔.๑  การออกใบรับรอง  - ประกาศกรมปศุสัตว์ 
เร่ือง การรับรองฟาร์มสุกร
ปลอดสารเร่งเนื้อแดงหรือสาร
กลุ่มเบต้าอโกนิสท์ (B-Agonist) 
ฉบับที ่๒ ลงวันที ่ ๓  เมษายน  
พ.ศ. ๒๕๕๓ ข้อ ๕(๔)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

     5.๔.๒  การต่ออายุใบรับรอง  - ประกาศกรมปศุสัตว์
เร่ือง การรับรองฟาร์มสุกร
ปลอดสารเร่งเนื้อแดงหรือสาร
กลุ่มเบต้าอโกนิสท์ (B-Agonist) 
ฉบับที ่๒ ลงวันที ่ ๓  เมษายน
พ.ศ.  ๒๕๕๓ ข้อ ๗

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 27

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

ปศุสัตว์
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

     5.๔.๓  การเพิกถอนการรับรอง  - ประกาศกรมปศุสัตว์ 
เร่ือง การรับรองฟาร์มสุกร
ปลอดสารเร่งเนื้อแดงหรือสาร
กลุ่มเบต้าอโกนิสท์ (B-Agonist) 
ฉบับที ่๒ ลงวันที ่ ๓  เมษายน
พ.ศ. ๒๕๕๓ ข้อ ๑๒ และข้อ ๑๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน

     5.๔.๔  การแต่งต้ังคณะพิจารณา
อุทรณ์  และพิจารณาอุทรณ์

 - ประกาศกรมปศุสัตว์ 
เร่ือง การรับรองฟาร์มสุกร
ปลอดสารเร่งเนื้อแดงหรือสาร
กลุ่มเบต้าอโกนิสท์ (B-Agonist)
 ฉบับที ่๒ ลงวันที ่ ๓  เมษายน  
พ.ศ. ๒๕๕๓ ข้อ ๑๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ -28

ปศุสัตว์
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

๖ ผู้บัญชาการเรือนจ า
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

6.1 การท านิติกรรมสัญญา
หรือข้อตกลงและการอนุมัติ
การรับจ้างหาผลประโยชน์
ทีเ่กี่ยวข้องกับการด าเนินกิจการ
ฝึกวิชาชีพและการใช้แรงงานผู้ต้องขัง
ของเรือนจ า  ซ่ึงหัวหน้าหน่วยงาน
ด ารงต าแหน่งประเภทอ านวยการ
ระดับต้น วงเงินคร้ังละไม่เกิน 
๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท

 - ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  
บรรพ 1 หลักทัว่ไป ลักษณะ ๔ 
นิติกรรมสัญญา มาตรา 149
 - ระเบียบกรมราชทัณฑ์ว่าด้วยเงิน
ผลพลอยได้จากการฝึกวิชาชีพและการ
ใช้แรงงานผู้ต้องขัง พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๔
 - ค าส่ังกรมราชทัณฑ์ ที ่๖๓๒/๒๕๕๗
ลงวันที ่ ๒๗  พฤษภาคม  ๒๕๕๗ 
ข้อ  ๒.๑  (๒) และ ข้อ ๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 29

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ผู้บัญชาการเรือนจ า
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

6.2 การส่ังซ้ือส่ังจ้างและการอนุมัติ
การจ่ายเงิน เพือ่จัดหาพัสดุ
ทีด่ าเนินการโดยใช้เงินผลพลอยได้ 
ประเภทเงินหมุนเวียน แห่งระเบียบ
กรมราชทัณฑ์ว่าด้วยเงินผลพลอยได้
จากการฝึกวิชาชีพและการใช้แรงงาน
ผู้ต้องขัง พ.ศ. ๒๕๔๘ ซ่ึงมีหัวหน้า
หน่วยงานด ารงต าแหน่งประเภท
อ านวยการ ระดับต้น วงเงินคร้ังละ
ไม่เกิน ๒,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
ยกเว้น วิธีพิเศษ

 - ระเบียบกรมราชทัณฑ์ว่าด้วยเงิน
ผลพลอยได้จากการฝึกวิชาชีพและการ
ใช้แรงงานผู้ต้องขัง พ.ศ. ๒๕๔๘  
ข้อ ๔ และข้อ ๑๐
 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
การพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕ และทีแ่ก้ไข
เพิม่เติม ข้อ ๑๖ และข้อ ๑๘
  - ระเบียบการเบิกจ่ายเงินจากคลัง 
การเก็บรักษาเงินและการน าเงินส่งคลัง 
พ.ศ. ๒๕๕๑ ข้อ ๓๒ (๒)
 - ค าส่ังกรมราชทัณฑ์ ที ่๑๔๒๐/๒๕๕๗
 ลงวันที ่๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ ข้อ ๑
 และ ข้อ ๒.๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 30

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ผู้บัญชาการเรือนจ า
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

6.3 การส่ังซ้ือส่ังจ้างและการอนุมัติ
การจ่ายเงิน เพือ่จัดหาครุภัณฑ์
ทีด่ าเนินการโดยใช้เงินผลพลอยได้ 
ประเภทเงินหมุนเวียน แห่งระเบียบ
กรมราชทัณฑ์ว่าด้วยเงินผลพลอยได้
จากการฝึกวิชาชีพและการใช้แรงงาน
ผู้ต้องขัง พ.ศ. ๒๕๔๘  ซ่ึงมีหัวหน้า
หน่วยงานด ารงต าแหน่งประเภท
อ านวยการ ระดับต้น วงเงินคร้ังละ
ไม่เกิน  ๙๐๐,๐๐๐ บาท
ยกเว้น วิธีพิเศษ

 - ระเบียบกรมราชทัณฑ์ว่าด้วยเงิน
ผลพลอยได้จากการฝึกวิชาชีพและการ
ใช้แรงงานผู้ต้องขัง พ.ศ. ๒๕๔๘  
ข้อ ๔ และข้อ ๑๐
 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
การพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕ และทีแ่ก้ไข
เพิม่เติม ข้อ ๑๖ และข้อ ๑๘
  - ระเบียบการเบิกจ่ายเงินจากคลัง 
การเก็บรักษาเงินและการน าเงินส่งคลัง 
พ.ศ. ๒๕๕๑ ข้อ ๓๒ (๒)
 - ค าส่ังกรมราชทัณฑ์ ที ่๖๓๒/๒๕๕๗
ลงวันที ่๒๗ พฤษภาคม ๒๕๕๗ 
ข้อ ๒.๔ และข้อ ๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 31

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ผู้บัญชาการเรือนจ า
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

6.4 การลงนามในสัญญาหรือข้อตกลง 
การแก้ไขเปล่ียนแปลงสัญญา
หรือข้อตกลง การบอกเลิกสัญญา
หรือข้อตกลง การงดหรือลดค่าปรับ 
การลดหรือขยายเวลาท าการตามสัญญา
หรือข้อตกลง เพือ่จัดหาพัสดุ
และครุภัณฑ์ ทีด่ าเนินการโดยใช้เงิน
ผลพลอยได้ ประเภทเงินหมุนเวียน 
แห่งระเบียบกรมราชทัณฑ์ว่าด้วยเงิน
ผลพลอยได้จากการฝึกวิชาชีพ
และการใช้แรงงานผู้ต้องขัง พ.ศ. ๒๕๔๘

 - ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  
บรรพ 1 หลักทัว่ไป ลักษณะ ๔ 
นิติกรรมสัญญา มาตรา 149
 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
การพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕ และทีแ่ก้ไข
เพิม่เติม ข้อ ๑๓๖ ข้อ ๑๓๗ และข้อ 
๑๓๙
 - ค าส่ังกรมราชทัณฑ์ ที ่๖๓๒/๒๕๕๗
ลงวันที ่๒๗ พฤษภาคม ๒๕๕๗ 
ข้อ ๒.๓ และข้อ ๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 32

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

๗ สถิติจังหวัด
หนองคาย 

7.1. การออกประกาศรายละเอียด
เกี่ยวกับวิธีด าเนินการจัดท าส ามะโน หรือ
การส ารวจตัวอย่างในพืน้ทีจ่ังหวัด  ต่อไปนี้
     7.๑.๑  วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล
     7.๑.๒  ค าถามทีบุ่คคลจะต้องให้
ข้อมูลหรือรายละเอียดของแบบสอบถาม
ทีบุ่คคลจะต้องกรอกข้อมูลและวิธีการ
กรอกข้อมูลในแบบสอบถาม   
     7.๑.๓  ระยะเวลาทีพ่นักงาน
เจ้าหน้าทีจ่ะออกสอบถามหรือส่ง
แบบสอบถาม 

 - พระราชบัญญัติสถิติ พ.ศ. ๒๕๕๐
มาตรา  ๑๐

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 33

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

สถิติจังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

    7.๑.๔ ระยะเวลาทีบุ่คคลซ่ึงต้องกรอก
แบบสอบถามจะต้องส่งคืนแบบสอบถามที่
ได้กรอกรายการแล้วแก่พนักงานเจ้าหน้าที่
    7.๑.๕ ข้อมูลอื่นทีป่ระชาชนสมควร
ทราบโดยส่งประกาศไปลงพิมพ์
ในราชกิจจานุเบกษาและระบบเครือข่าย
อิเล็กทรอนิกส์ หรือส่ือประเภทอื่น

 - พระราชบัญญัติสถิติ พ.ศ. ๒๕๕๐
มาตรา  ๑๐

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 34

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

๘ จัดหางาน
จังหวัดหนองคาย 

8.1 อ านาจในการเปรียบเทียบปรับ
ในบรรดาความผิด ตามพระราชบัญญัติ
จัดหางานและคุ้มครองคนหางาน 
พ.ศ. ๒๕๒๘

 - พระราชบัญญัติจัดหางาน
และคุ้มครองคนหางาน พ.ศ. ๒๕๒๘  
ซ่ึงแก้ไขเพิม่เติม โดยพระราชบัญญัติ
จัดหางานและคุ้มครองคนหางาน
 (ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๓๗  มาตรา ๙๓
  - ค าส่ังกรมการจัดหางาน 
ที ่ ๑๒๙๔/๒๕๔๖  ลงวันที ่ ๒๔  
ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 35

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

8.2 การท าสัญญาเงินกู้กับผู้ได้รับ
การอนุมัติเงินกู้กองทุนเพือ่ผู้รับงาน
ไปท าทีบ่้าน ตามมติของคณะอนุกรรมการ
พิจารณาค าร้องขอกู้เงินกองทุน
เพือ่ผู้รับงานไปท าทีบ่้าน

 - ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  
บรรพ 1 หลักทัว่ไป ลักษณะ ๔ 
นิติกรรมสัญญา มาตรา 149
 - ค าส่ังกรมการจัดหางาน 
ที ่๖๒๕/๒๕๕๔  ลงวันที ่๒๙ 
มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๒ (๑) 
และข้อ ๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน

8.3 การบอกเลิกสัญญากู้ยืมเงินกองทุน
เพือ่ผู้รับงานไปท าทีบ่้าน

 - ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  
บรรพ 1 หลักทัว่ไป ลักษณะ ๔ 
นิติกรรมสัญญา มาตรา 149
 - ค าส่ังกรมการจัดหางาน 
ที ่๖๒๕/๒๕๕๔  ลงวันที ่๒๙ 
มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๒ (๒) 
และข้อ ๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ -36

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

จัดหางาน
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ) 

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

จัดหางาน
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

8.4 การลงนามถึงอัยการจังหวัด
เพือ่ให้จัดพนักงานอัยการว่าต่าง 
หรือแก้ต่างคดี  ในกรณีมูลคดีเกิดขึ้น
ทีจ่ังหวัดหนองคายและลงนามในใบ
แต่งทนาย  ในกรณีการกู้ยืมเงินกองทุน
เพือ่ผู้รับงานไปท าทีบ่้าน

 - ค าส่ังกรมการจัดหางาน 
ที ่๖๒๕/๒๕๕๔  ลงวันที ่๒๙ 
มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๒ (๓) 
และข้อ ๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 37

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

9.1 อนุมัติในกรณีทีพ่นักงาน
ตรวจแรงงานส่ังให้นายจ้างหยุดการใช้
เคร่ืองจักร หรืออุปกรณ์ทีจ่ะก่อให้เกิด
ความไม่ปลอดภัยแก่ลูกจ้าง

 - พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน
พ.ศ. ๒๕๔๑  มาตรา ๑๐๕  
 - ค าส่ังกรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงาน ที ่๗๗๕/๒๕๔๑  ลงวันที ่๑๙
 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๑  ข้อ ๔ (๒)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

9.2 อนุมัติให้ขยายเวลา ในกรณี
ทีม่ีความจ าเป็นทีพ่นักงานตรวจแรงงาน
ไม่อาจมีค าส่ังภายในก าหนดเวลา  
หกสิบวัน นับแต่วันทีรั่บค าร้อง

 - พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน 
พ.ศ. ๒๕๔๑  มาตรา ๑๒๔  
 - ระเบียบกรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงาน ว่าด้วยการรับค าร้อง
และการพิจารณาค าร้องของพนักงาน
ตรวจแรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๒ 
ข้อ ๑๗  วรรค ๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 38

๙ สวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน
จังหวัดหนองคาย 

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

สวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ) 

9.3 อนุญาตให้นายจ้างท าความตกลง
เพือ่ส่งลูกจ้างเข้ารับการรักษาพยาบาล
กับสถานพยาบาลทีเ่ปิดบริการ
ยี่สิบส่ีชั่วโมง และเป็นสถานพยาบาล
ทีน่ายจ้างอาจน าลูกจ้างส่งเข้ารับการ
รักษาพยาบาลโดยสะดวกและรวดเร็ว
แทนการจัดให้มีแพทย์ประจ า เพือ่ตรวจ
รักษาพยาบาลลูกจ้างในสถานทีท่ างาน

 - กฎกระทรวงว่าด้วยการ
จัดสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ 
พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๓   
 - ค าส่ังกรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงาน  ที ่๑๓๗๗/๒๕๔๘    
ลงวันที ่๒๖ กันยายน พ.ศ. ๒๕๔๘ 
ข้อ ๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 39

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

สวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

9.4 อนุมัติการจ่ายเงินกองทุน
สงเคราะห์ลูกจ้างและการจ่ายเงิน
เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารเงินกองทุน
สงเคราะห์ลูกจ้างจังหวัด

 -  พ.ร.บ. คุ้มครองแรงงาน 
พ.ศ. ๒๕๔๑ มาตรา ๑๒๔ วรรคห้า
 และมาตรา ๑๓๔ 
 - ระเบียบกรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงานว่าด้วยการน าส่งเงินเพือ่เก็บ
รักษาในกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง
และการจ่ายเงินคืน พ.ศ. ๒๕๔๒
 - ระเบียบคณะกรรมการกองทุน
สงเคราะห์ลูกจ้าง ว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์อัตราเงินทีจ่ะจ่ายและ
ระยะเวลาการจ่าย พ.ศ. ๒๕๔๖ 
ข้อ ๑๔ (๒) แก้ไขเพิม่เติม ฉบับที ่๒ 
พ.ศ. ๒๕๕๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 40

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

สวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ) 

9.5 การด าเนินคดีอาญาและ
เปรียบเทียบผู้กระท าผิดตามกฎหมายว่า
ด้วยการคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๗

 - ระเบียบกรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงาน ว่าด้วยการด าเนินคดีอาญา
และการเปรียบเทียบผู้กระท าความผิด
ตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน
พ.ศ. ๒๕๔๗  
 - ค าส่ังกรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงาน ที ่ ๖๐๓/๒๕๕๒  
ลงวันที ่๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๒  
ข้อ ๒ (๓)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

9.6 การอนุมัติการจ่ายเงินกองทุน
สงเคราะห์ลูกจ้าง ในวงเงินไม่เกินรายละ
๑๕,๐๐๐ บาท

 - ระเบียบคณะกรรมการกองทุน
สงเคราะห์ลูกจ้างว่าด้วยการรับเงิน การ
จ่ายเงินและการเก็บรักษาเงินกองทุน
สงเคราะห์ลูกจ้าง พ.ศ. ๒๕๔๒ หมวด ๒
 การจ่ายเงิน ข้อ ๑๒ (๑)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 41

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

๑๐ พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย

10.1 อนุมัติให้ความช่วยเหลือเงิน
หรือส่ิงของได้ไม่เกิน ๒,๐๐๐ บาท 
ต่อคร้ังต่อครอบครัว และในกรณีให้ความ
ช่วยเหลือเป็นเงินหรือส่ิงของเกิน 
๒,๐๐๐ บาท ต่อคร้ังต่อครอบครัว

 - ระเบียบกระทรวงพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ ว่าด้วยการ
จ่ายเงินอุดหนุนเพือ่ช่วยเหลือผู้ประสบ
ปัญหาทางสังคมกรณีฉุกเฉิน 
พ.ศ.๒๕๔๗และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม
(ฉบับที๒่ ) พ.ศ. ๒๕๕๐

/ รายงานทุกส้ินเดือน

10.2 การขออนุญาตจดัต้ังหอพกั ในกรณี
ทีต่รวจพบในภายหลังจากได้ออกใบอนุญาต
แล้วว่าหลักฐานและเอกสารทีผู้่ยื่นค าขอรับ
ใบอนุญาตตาม ขอ้ ๖ หรือ ขอ้ ๘ ไม่ถกูต้อง
หรือไม่ครบถว้นให้มีอ านาจส่ังให้ผู้ได้รับ
ใบอนุญาต ด าเนินการแกไ้ขให้ถกูต้องหรือ
ครบถว้นภายในระยะเวลาทีก่ าหนดให้

 - กฎกระทรวง ก าหนดหลักเกณฑ์
เกี่ยวกับการประกอบกิจการหอพัก
พ.ศ. ๒๕๔๙ ข้อ ๑๐

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 42

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

10.3 การต่ออายุใบอนุญาตให้ต้ังหอพัก 
และใบอนุญาตให้เป็นผู้จัดการหอพัก

 - กฎกระทรวง ก าหนดหลักเกณฑ์
เกี่ยวกับการประกอบกิจการหอพัก
พ.ศ. ๒๕๔๙  ข้อ ๑๑, ๑๒, ๑๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน

10.4 การส่ังให้เจ้าของหอพักหรือ
ผู้จัดการหอพัก จัดการหรือแก้ไขหอพัก 
หรือปฏิบัติอย่างหนึ่งอย่างใด ให้เป็นไป
ตามพระราชบัญญัตินี้ภายในก าหนดเวลา
ทีเ่ห็นสมควร

 - พระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๐๗ 
หมวด ๓ มาตรา ๓๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๔3

พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

10.5 อนุมัติจ่ายเงินอุดหนุนกิจกรรม
ศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน

 - ระเบียบส านักงานกิจการสตรีและ
สถาบันครอบครัวว่าด้วยการจ่ายเงิน
อุดหนุนกิจกรรมศูนย์พัฒนาครอบครัว
ในชุมชน  พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๗ 
 - ค าส่ังส านักงานกิจการสตรี
และสถาบันครอบครัว ที ่๒๖๑/๒๕๕๕ 
ลงวันที ่๖ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน

10.6 อนุมัติเบิกจ่ายเงินอุดหนุน
ตามโครงการส่งเสริมเครือข่าย
เพือ่การพัฒนาสตรีและครอบครัว

 -  ระเบียบส านักงานกิจการสตรีและ
สถาบันครอบครัว ว่าด้วยการจ่ายเงิน
อุดหนุนกิจกรรมศูนย์พัฒนาครอบครัว
ในชุมชน พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๗
- ค าส่ังส านักงานกิจการสตรีและสถาบัน
ครอบครัว ที ่๒๖๑/๒๕๕๕ 
ลงวันที ่๖ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๔4

พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

10.7 การอนุมัติเบิกจ่ายเงินสงเคราะห์
ในการจัดการศพผู้สูงอายุตามประเพณี
รายละ ๒,๐๐๐ บาท

 - ประกาศกระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์ เร่ืองก าหนด
หลักเกณฑ์วิธีการ และเง่ือนไขการ
คุ้มครอง การส่งเสริมและการสนับสนุน
การสงเคราะห์ในการจัดการศพ
ตามประเพณี ข้อ ๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน

10.8 ด าเนินการเรียกค่าสินไหมทดแทน
ตามมาตรา ๓๕ แห่งพระราชบัญญัติ
ปูองกันและปราบปรามการค้ามนุษย์ 
พ.ศ. ๒๕๕๑

 - ตามมาตรา ๓๕ แห่งพระราชบัญญัติ
ปูองกันและปราบปรามการค้ามนุษย์ 
พ.ศ. ๒๕๕๑ 
 - ค าส่ังกระทรวงพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ ที ่๕๑๓/๒๕๕๒
ลงวันที ่๒๗ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๔5

พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

10.9 อนุมัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
เงินงบอุดหนุน ให้แก่องค์การเอกชน 
องค์กรชุมชน นิติบุคคล คณะบุคคล 
ทีด่ าเนินการกิจการสาธารณประโยชน์
ภายใต้วัตถุประสงค์ของโครงการ

 - หนังสือเวยีนกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด 
ที่ กค ๐๔๐๙.๖/ว ๑๒๖ ลงวนัที่ ๗ กันยายน 
พ.ศ. ๒๕๔๘ เร่ือง การเบกิจ่ายเงินงบประมาณ
 งบเงินอุดหนุน 
- ค าส่ังส านักงานส่งเสริมสวสัดิภาพ
และพทิกัษเ์ด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส
และผู้สูงอายุ ที่ ๒๒๑/๒๕๕๑ ลงวนัที่
 ๒๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๑

/ รายงานทุกส้ินเดือน

 ๑๐.10 อนุมัติให้การช่วยเหลือผู้สูงอายุ
ซ่ึงได้รับอันตรายจากการถูกทารุณกรรม 
หรือถูกแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ
ด้วยกฎหมาย หรือถูกทอดทิง้ 
คร้ังละไม่เกิน ๕๐๐ บาท

 - ประกาศกระทรวงพฒันาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ เร่ือง ก าหนดหลักเกณฑ์ 
วธิกีาร และเง่ือนไขการคุ้มครอง การส่งเสริม
และการสนับสนุนการช่วยเหลือผู้สูงอายุซ่ึง
ได้รับอันตรายจากการถูกทารุณกรรมหรือถูก
แสวงหาประโยชน์โดยมิชอบด้วยกฎหมาย 
หรือถูกทอดทิ้ง 
- พ.ร.บ. ผู้สูงอายุ พ.ศ. ๒๕๔๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๔6

พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

10.๑๑ อนุมัติให้การช่วยเหลือ 
เป็นทีพ่ักอาศัย อาหารและเคร่ืองนุ่งห่ม 
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สูงอายุสามารถ
ใช้ชีวิตในชุมชนได้ โดยช่วยเหลือเป็นเงิน
หรือส่งของอื่น คร้ังละไม่เกิน ๒,๐๐๐ บาท

 - ประกาศกระทรวงพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ เร่ือง ก าหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขการ
คุ้มครอง การส่งเสริมและการสนับสนุน
การช่วยเหลือผู้สูงอายุซ่ึงได้รับอันตราย
จากการถูกทารุณกรรมหรือถูกแสวงหา
ประโยชน์โดยมิชอบด้วยกฎหมาย 
หรือถูกทอดทิง้ 
- พ.ร.บ. ผู้สูงอายุ พ.ศ. ๒๕๔๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๔7

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

 10.๑๒ - อนุมัติใหผู้้ขอรับเด็กเปน็บตุรบญุธรรม
รับเด็กไปทดลองเล้ียงดู กรณีที่ไม่ได้รับ
การยกเวน้ ก่อนการน าเสนอต่ออนุกรรมการ
พจิารณารับเด็กเปน็บตุรบญุธรรมประจ า
จังหวดัอนุมัติ
 - เหน็ชอบใหผู้้ขอรับเด็กเปน็บตุรบญุธรรมไป
เล้ียงดู กรณีที่ได้รับการยกเวน้ ก่อนการ
น าเสนอต่ออนุกรรมการพจิารณารับเด็กเปน็
บตุรบญุธรรมประจ าจังหวดัอนุมัติ
 - ลงนามในหนังสือแจ้งผลการพจิารณาอนุมัติ
ของอนุกรรมการพจิารณารับเด็กเปน็บตุรบญุ
ธรรมประจ าจังหวดัใหผู้้ยื่นค าขอรับทราบผล
การพจิารณา

 - พ.ร.บ. การรับเด็กเป็นบุตรบุญธรรม 
พ.ศ. ๒๕๒๒  
- กฎกระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์ ฉบับที ่๙ 
พ.ศ. ๒๕๔๓  หมวดที ่๔ ข้อ ๒๗

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๔8

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

 10.๑๓ การด าเนินการเกี่ยวกับลูกจ้าง
ชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณของ
ส่วนราชการในสังกัดของส านักงาน
ส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก เยาวชน
 ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ ทีป่ฏิบัติงาน
อยู่ทีส่ านักงานพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
     10.๑๓.๑ วินัย การรักษาวินัย และ
การด าเนินการทางวินัย
     10.๑๓.๒ การอนุญาตลาประเภท
ต่างๆ และการอนุมัติเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร

 - หนังสือกระทรวงการคลัง ที ่กค 
๐๕๒๗.๖/ว ๓๑ ลงวันที ่๒๖ เมษายน 
พ.ศ. ๒๕๔๒ 
 - หนังสือกระทรวงการคลัง ที ่กค  
๐๔๐๕/ว ๒๓ ลงวันที ่๒๐ มีนาคม 
พ.ศ. ๒๕๔๖
 - ค าส่ังส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพ
และพิทักษ์เด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส 
และผู้สูงอายุ ที ่๓๗๔/๒๕๕๕ 
ลงวันที ่๒๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๕  
ข้อ ๒ , ข้อ ๓ , ข้อ ๔ และข้อ ๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 49

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

    10.๑๓.๓ การจ่ายค่าจ้าง การอนุมัติ
และจ่ายค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสวัสดิการ
และสิทธิประโยชน์ทีเ่กี่ยวข้อง
    10.๑๓.๔ การบริหารงานบุคคลอื่นๆ
โดยให้ถือปฏิบัติเช่นเดียวกับลูกจ้าง
ชั่วคราวจากเงินงบประมาณโดยอนุโลม

 - หนังสือกระทรวงการคลัง ที ่กค 
๐๕๒๗.๖/ว ๓๑ ลงวันที ่๒๖ เมษายน 
พ.ศ. ๒๕๔๒ 
 - หนังสือกระทรวงการคลัง ที ่กค  
๐๔๐๕/ว ๒๓ ลงวันที ่๒๐ มีนาคม 
พ.ศ. ๒๕๔๖
 - ค าส่ังส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพ
และพิทักษ์เด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส 
และผู้สูงอายุ ที ่๓๗๔/๒๕๕๕ 
ลงวันที ่๒๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๕  
ข้อ ๒ , ข้อ ๓ , ข้อ ๔ และข้อ ๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ -๕0

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

10.14 การส่ังจ่ายเงินกองทุนส่งเสริม
และพัฒนาชีวิตคนพิการ หลังจาก
อนุกรรมการบริหารกองทุน หรือ
คณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ
ได้อนุมัติแล้ว

 - ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ 
ว่าด้วยการบริหารกองทุน การรับเงิน 
การเก็บรักษาเงิน การจัดหาผลประโยชน์
และการจัดการกองทุนส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๑๓
- ค าส่ังส านักงานส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ 
ที ่๓๐๘/๒๕๕๖ ลงวันที ่๒๗ 
พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๗ 

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๕1

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

10.15 การลงนามสัญญารับเงินอุดหนุน
สัญญากู้ยืมเงิน และสัญญาค้ าประกัน
กองทุนส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
คนพิการ

 - ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ  
ว่าด้วยการพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงิน
เพือ่ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคน
พิการ และการจัดท ารายงานสถานะ
ทางการเงินและการบริหารส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
พ.ศ. ๒๕๕๒  ข้อ ๑๖
 - หนังสือกระทรวงพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ ด่วนทีสุ่ด 
ที ่พม  ๐๖๐๔/๓๔๔๗ ลงวันที ่ ๓๐ 
กรกฎาคม ๒๕๕๒  
 - ค าส่ังส านักงานส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ ที ่๘๔/
๒๕๕๖ ลงวันที ่๒๙ เมษายน พ.ศ. 
๒๕๕๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๕2

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

10.16 การด าเนินคดีอาญา 
ในกรณีทีบุ่คคลอื่น ซ่ึงถูกกล่าวหา
ว่ากระท าผิดกฎหมายและระเบียบ
ของทางราชการ  

  - ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ
ว่าด้วยการพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงิน
เพือ่ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคน
พิการ และการจัดท ารายงานสถานะ
ทางการเงินและการบริหารส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
พ.ศ. ๒๕๕๒  
 - ค าส่ังส านักงานส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ             
ที ่๘๔/๒๕๕๖ ลงวันที ่๒๙ เมษายน 
พ.ศ. ๒๕๕๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๕3

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

10.17 การด าเนินคดีแพ่ง
เกี่ยวกับหนี้สินของกองทุนส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

  - ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ
ว่าด้วยการพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงิน
เพือ่ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคน
พิการ และการจัดท ารายงานสถานะ
ทางการเงินและการบริหารส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
พ.ศ. ๒๕๕๒  
 - ค าส่ังส านักงานส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ             
 ที ่๘๔/๒๕๕๖ ลงวันที ่๒๙ เมษายน 
พ.ศ. ๒๕๕๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๕4

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

10.18 การออกค าส่ังเป็นหนังสือ
ให้อายัดทรัพย์สินของนายจ้างหรือ
เจ้าของสถานประกอบการ ซ่ึงไม่ส่งเงิน
ทีจ่ะต้องส่งตามมาตรา ๓๔ 
แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมคุณภาพชีวิต
คนพิการ พ.ศ. ๒๕๕๐

 - พระราชบัญญัติส่งเสริมคุณภาพชีวิต
คนพิการ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๓๖
 - ค าส่ัง ส านักงานส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ 
ที ่๒๘๓/๒๕๕๖ ลงวันที ่๔ ธันวาคม
พ.ศ. ๒๕๕๖  

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๕5

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

10.19 ส่ังจ่ายเงินกองทุนผู้สูงอายุ
ตามทีค่ณะกรรมการบริหารกองทุน
ผู้สูงอายุอนุมัติ

 - ระเบียบคณะกรรมการผู้สูงอายุ
แห่งชาติ ว่าด้วยการบริหารกองทุน 
การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษา
เงิน การจัดหาผลประโยชน์ และการ
จัดการกองทุนผู้สูงอายุ พ.ศ. ๒๕๔๘ 
ข้อ ๑๕
 - ค าส่ังส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพ
และพิทักษ์เด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส 
และผู้สูงอายุ ที ่๑๐๖/๒๕๕๗    
ลงวันที ่๑๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๗ ข้อ ๑

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๕6

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

 10.20 ลงนามในฐานะผู้ให้กู้ยืม
ในสัญญากู้ยืมเงินกองทุนผู้สูงอายุ
และหนังสือค้ าประกันการกู้ยืมเงิน
ผู้สูงอายุ ประเภทการกู้ยืมรายบุคคล
และประเภทเงินกู้ยืมเป็นรายกลุ่ม 
ตามทีค่ณะกรรมการบริหารกองทุน
ผู้สูงอายุอนุมัติ

 - ระเบียบคณะกรรมการผู้สูงอายุ
แห่งชาติ ว่าด้วยการบริหารกองทุน 
การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บ
รักษาเงิน การจัดหาผลประโยชน์ 
และการจัดการกองทุนผู้สูงอายุ 
พ.ศ. ๒๕๔๘          
 - ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  
บรรพ 1 หลักทัว่ไป ลักษณะ ๔ 
นิติกรรมสัญญา มาตรา 149
 - ค าส่ังส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพ
และพิทักษ์เด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส 
และผู้สูงอายุ ที ่๑๐๖/๒๕๕๗    
ลงวันที ่๑๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๗ ข้อ ๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๕7

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

10.๒๑ ลงนามในฐานะผู้ให้เงินอุดหนุน
ในสัญญารับเงินอุดหนุนจากกองทุน
ผู้สูงอายุ  ตามทีค่ณะกรรมการบริหาร
กองทุนผู้สูงอายุอนุมัติ

 - ระเบียบคณะกรรมการผู้สูงอายุ
แห่งชาติ ว่าด้วยการบริหารกองทุน 
การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน
การจัดหาผลประโยชน์ และการจัดการ
กองทุนผู้สูงอายุ พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 - ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 
บรรพ 1 หลักทัว่ไป ลักษณะ ๔ 
นิติกรรมสัญญา มาตรา 149
 - ค าส่ังส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพ
และพิทักษ์เด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส 
และผู้สูงอายุ ที ่๑๐๖/๒๕๕๗    
ลงวันที ่๑๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๗ ข้อ ๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๕8

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

๑๑ ผู้อ านวยการ
ส านักงาน
พระพุทธศาสนา
จังหวัดหนองคาย

11.1 การออกหนังสือรับรองให้ต่ออายุวี
ซ่าแก่ชาวต่างประเทศผู้เข้ามาศึกษาหรือ
ปฏิบัติธรรมทางพระพุทธศาสนาใน
ประเทศไทย

 - พ.ร.บ.คนเข้าเมือง พ.ศ. ๒๕๒๒ 
มาตรา ๓๔ มาตรา ๓๕ และมาตรา ๓๖
 - ระเบียบส านักงานพระพุทธศาสนา
แห่งชาติว่าด้วยการออกหนังสือรับรอง
ให้ต่ออายุวีซ่าแก่ชาวต่างประเทศผู้เข้า
มาศึกษาหรือปฏิบัติธรรมทาง
พระพุทธศาสนาในประเทศไทย พ.ศ. 
๒๕๔๖ ข้อ ๔
 - ค าส่ังส านักงานพระพุทธศาสนา
แห่งชาติ ที ่๑๘๒/๒๕๕๓ ลงวันที ่๓๐ 
กรกฏาคม ๒๕๕๓

 / รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 59

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

๑๒ พัฒนาการ
จังหวัดหนองคาย 

๑2.1 เป็นผู้ด าเนินการในการ
จดทะเบียน ต่อทะเบียน โอนทะเบียน 
ย้ายทะเบียน เปล่ียนแปลงประเภท
และลักษณะรถยนต์ และเสียภาษี
รถราชการทุกประเภท ในนามกรมการ
พัฒนาชุมชนกับส านักงานขนส่งจังหวัด

  - หนังสือกรมการพัฒนาชุมขน
ที ่มท ๐๔๐๓/ว ๗๓๐ ลงวันที ่๑๒  
เมษายน พ.ศ. ๒๕๔๙
  - ค าส่ังกรมการพัฒนาชุมชน
ที ่๑๙๕/๒๕๔๙  ลงวันที ่๑๒
เมษายน พ.ศ. ๒๕๔๙

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 60

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

13.1 การออกใบอนุญาตหรือการต่ออายุ
ใบอนุญาตมีไว้ในครอบครองซ่ึงวัตถุ
อันตรายชนิดที ่๓  (ก๊าซปิโตเลียมเหลว)  
เฉพาะโรงเก็บก๊าซและร้านจ าหน่ายก๊าซ

 - พ.ร.บ.วัตถุอันตราย  พ.ศ. ๒๕๓๕  
เฉพาะก๊าซปิโตรเลียมเหลว
 - ค าส่ังกรมธุรกิจพลังงาน
ที ่๓/๒๕๕๒  ลงวันที ่ ๕  มกราคม 
พ.ศ. ๒๕๕๒

13.2 การรับแจ้งและออกหนังสือรับแจ้ง
มีไว้ในครอบครอง  ซ่ึงวัตถุอันตราย
ชนิดที ่ ๓  (ก๊าซปิโตเลียมเหลว) 
เฉพาะร้านจ าหน่ายก๊าซ

 - พ.ร.บ.วัตถุอันตราย  พ.ศ. ๒๕๓๕  
เฉพาะก๊าซปิโตรเลียมเหลว
 - ค าส่ังกรมธุรกิจพลังงาน
ที ่๓/๒๕๕๒ ลงวันที ่๕ มกราคม 
พ.ศ. ๒๕๕๒  ข้อ ๒.๑  และ ข้อ ๒.๒

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 61

รายงานทุกส้ินเดือน

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

๑๓ พลังงานจังหวัด
หนองคาย

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

13.3 การรับจดทะเบียน
และออกใบทะเบียนผู้ค้าน้ ามัน 
ตามมาตรา ๑๐ และมาตรา ๑๑

 - พ.ร.บ.การค้าน้ ามันเชื้อเพลิง 
พ.ศ. ๒๕๔๓ มาตรา ๑๐ และมาตรา ๑๑
 - ค าส่ังกรมธุรกิจพลังงาน
ที ่๕/๒๕๕๒ ลงวันที ่ ๕  มกราคม  
พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๒.๑  และข้อ ๒.๓

13.4 การรับแจ้งและออกใบรับแจ้ง
เป็นผู้ขนส่งน้ ามันเชื้อเพลิง มาตรา ๑๒

 - พ.ร.บ.การค้าน้ ามันเชื้อเพลิง
พ.ศ. ๒๕๔๓ มาตรา ๑๒
 - ค าส่ังกรมธุรกิจพลังงาน
ที ่๕/๒๕๕๒ ลงวันที ่๕  มกราคม 
พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๒.๑ ข้อ ๒.๒ 
และข้อ ๒.๓

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 62

รายงานทุกส้ินเดือน

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

พลังงานจังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พลังงานจังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

13.5 การรับแจ้งเปล่ียนแปลงรายการ
แจ้งเลิกประกอบกิจการของผู้ค้าน้ ามัน 
และขนส่งน้ ามันเชื้อเพลิง

 - พ.ร.บ.การค้าน้ ามันเชื้อเพลิง 
พ.ศ. ๒๕๔๓ มาตรา ๑๐ , มาตรา ๑๑ 
และมาตรา ๑๒
 - ค าส่ังกรมธุรกิจพลังงาน
ที ่๕/๒๕๕๒ ลงวันที ่๕  มกราคม
พ.ศ.  ๒๕๕๒ ข้อ ๒.๑ ข้อ ๒.๒ 
และข้อ ๒.๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 63

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

13.6 ด าเนินการเกี่ยวกับการรับช าระ
ค่าธรรมเนียม  ค าขอใบทะเบียน  
และค่าธรรมเนียมรายปี  ส าหรับผู้ค้า
น้ ามันและผู้ขนส่งน้ ามันเชื้อเพลิง

 - พ.ร.บ.การค้าน้ ามันเชื้อเพลิง 
พ.ศ. ๒๕๔๓ มาตรา ๑๐ มาตรา ๑๑ 
และมาตรา ๑๒
 - ค าส่ังกรมธุรกิจพลังงาน 
ที ่๕/๒๕๕๒ ลงวันที ่๕  มกราคม 
พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๒.๔และข้อ ๒.๕

13.7  ส่ังหยุดประกอบธุรกิจการ 
ผู้ค้าน้ ามันและผู้ขนส่งน้ ามัน

 - พ.ร.บ.การค้าน้ ามันเชื้อเพลิง 
พ.ศ. ๒๕๔๓ มาตรา ๑๐ มาตรา ๑๑ 
มาตรา ๑๒ และมาตรา ๑๕
 - ค าส่ังกรมธุรกิจพลังงาน 
ที ่๕/๒๕๕๒ ลงวันที ่๕  มกราคม 
พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๒.๔ และข้อ ๒.๖

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 64

รายงานทุกส้ินเดือน

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

พลังงานจังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พลังงานจังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

13.8 ด าเนินคดีผู้ฝุาฝืนไม่ปฏิบัติ ตาม 
พ.ร.บ.การค้าน้ ามันเชื้อเพลิง พ.ศ. ๒๕๔๓
 แก้ไขเพิม่เติมโดย พ.ร.บ. การค้าน้ ามัน
เชื้อเพลิง (ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ และให้
รวมถึงการแจ้งความร้องทุกข์ต่อพนักงาน
สอบสวนในการด าเนินคดีดังกล่าวข้างต้น
และการเปรียบเทียบปรับตามระเบียบ
เปรียบเทียบปรับทีก่รมธุรกิจพลังงาน
ประกาศก าหนด

 - พ.ร.บ.การค้าน้ ามันเชื้อเพลิง 
พ.ศ. ๒๕๔๓ 
 - ค าส่ังกรมธุรกิจพลังงาน 
ที ่๕/๒๕๕๒ ลงวันที ่๕  มกราคม 
พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๒.๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 65

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

13.9 การออกใบอนุญาต โอน หรือการ
แก้ไขเปล่ียนแปลงการประกอบกิจการ
บรรจุก๊าซ ดังนี้
   13.9.๑  สถานีบรรจุก๊าซ ทีม่ีปริมาณ
การเก็บก๊าซไม่เกิน ๖๐,๐๐๐ ลิตร
   13.9.๒ สถานีบริการ

 - พ.ร.บ.ควบคุมน้ ามันเชื้อเพลิง 
พ.ศ. ๒๕๔๒ เฉพาะก๊าซปิโตรเลียมเหลว
 - ค าส่ังกรมธุรกิจพลังงาน 
ที ่๓๔๐/๒๕๕๖ ลงวันที ่๑๙ กันยายน  
 ๒๕๕๖  ข้อ ๒.๑.๑

/ รายงานทุกส้ินเดือน

13.10 การพิจารณาให้ความเห็นชอบ
สถานทีใ่ช้ก๊าซ ทีม่ีปริมาณเก็บก๊าซไม่เกิน
 ๖๐,๐๐๐  ลิตร  และสถานทีจ่ าหน่าย
อาหารทีใ่ช้ก๊าซ

 - พ.ร.บ.การค้าน้ ามันเชื้อเพลิง พ.ศ. 
๒๕๔๓ มาตรา ๗
 - ค าส่ังกรมธุรกจิพลังงาน ที ่๑๓๓/๒๕๕๓
 ลงวันที ่ ๙ มิถนุายน ๒๕๕๓ 
ขอ้ ๒.๒ ขอ้ ๒.๓ และขอ้ ๒.๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 66

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

พลังงานจังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พลังงานจังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

13.11 การต่ออายุใบอนุญาต
ประกอบกิจการบรรจุก๊าซ ดังนี้
   13.๑1.๑  สถานีบรรจุก๊าซ ทีม่ี
ปริมาณการเก็บก๊าซไม่เกิน ๖๐,๐๐๐ ลิตร
    13.๑1.๒  สถานีบริการ
    13.๑1.๓  ยานพาหนะขนส่งก๊าซ
ทางบก ยกเว้นผู้ค้าน้ ามันตามมาตรา ๗ 
หรือทีเ่ป็นผู้ขนส่งให้ผู้ค้าน้ ามัน
ตามมาตรา ๗

 - พ.ร.บ.ควบคุมน้ ามันเชื้อเพลิง พ.ศ.
2542 เฉพาะก๊าซปิโตรเลียมเหลว
- ค าส่ังกรมธุรกิจพลังงาน ที ่
340/2556 ลงวันที ่19 กันยายน 
2556 ข้อ 2.1.2 ข้อ 2.1.3 และข้อ 
2.1.4

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 67

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พลังงานจังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

13.12 การพิจารณาให้ความเห็นชอบผล
การทดสอบ และตรวจสอบถังเก็บและ
จ่ายก๊าซ หรือถังขนส่งเมื่อครบวาระ ได้แก่
    13.๑2.๑  ยานพาหนะขนส่งก๊าซทาง
บก  ยกเว้นเป็นของผู้ค้าน้ ามัน  หรือทีเ่ป็น
ผู้ขนส่งเมื่อครบวาระ  
    13.๑2.๒  สถานีบรรจุก๊าซ  ทีม่ี
ปริมาณการเก็บก๊าซไม่เกิน ๖๐,๐๐๐ ลิตร
    13.๑2.๓  สถานีบริการ
    13.๑2.๔  สถานทีใ่ช้ก๊าซ  ทีม่ีปริมาณ
การเก็บก๊าซไม่เกิน ๖๐,๐๐๐ ลิตร

 - พ.ร.บ.ควบคุมน้ ามันเชื้อเพลิง 
พ.ศ. ๒๕๔๒ เฉพาะก๊าซปิโตรเลียมเหลว
 - ค าส่ังกรมธุรกิจพลังงาน 
ที ่๓๔๐/๒๕๕๖ ลงวันที ่๑๙ กันยายน  
 ๒๕๕๖  ข้อ ๒.๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 68

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

๑๔ นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย

14.1 การอนุมัติการเบกิจ่ายเงินค่าจ้างเหมา
บริการของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขที่เปน็หน่วยงาน
ราชการบริหารส่วนภมูิภาค คร้ังหนึ่งในวงเงินไม่
เกิน ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท เฉพาะการจ้างเหมา
บริการในเร่ืองต่างๆ ดังนี้ 
     -  การจา้งเหมารักษาความปลอดภัย
สถานทีร่าชการไม่รวมถงึบ้านพกัของทาง
ราชการ
     -  การจา้งเหมาท าความสะอาด
อาคารทีท่ าการ
     -  การจา้งเหมาดูแลรักษาต้นไม้หรือสวน
ไม้ประดับหรือสวนหยอ่มหรือสนามหญ้า
ของทางราชการ

ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ที ่๒๖๑๓/๒๕๕๓  
ลงวันที ่ ๗  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๕๓  
ข้อ  ๑  และข้อ ๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๖๙

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

14.2 การเช่า การขอใช้บริการ 
และการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการใช้วิทยุ  
โทรศัพท์เคล่ือนที ่และการอนุมัติติดต้ัง
เคร่ืองปรับอากาศโดยใช้เงินบ ารุงของ
หน่วยบริการหรือเงินนอกงบประมาณ
อื่นใด

 - ระเบียบกระทรวงสาธารณสุข
ว่าด้วยเงินบ ารุงของหน่วยบริการ
ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
พ.ศ. ๒๕๓๖ และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม   
 - ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ที ่๑๑๗๕/๒๕๔๔
ลงวันที ่ ๕  มิถุนายน ๒๕๔๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน

14.3 การพิจารณาลงนามในหนังสือ
แสดงการพระราชทานพระบรม
ราชานุญาตให้ข้าราชการลาอุปสมบท

 - ค าส่ังกระทรวงสาธารณสุข
ที ่๕๐๒/๒๕๓๑ ลงวันที ่๑๓  ตุลาคม 
พ.ศ. ๒๕๓๑ ข้อ ๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๗๐

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

14.4 การด าเนินการเก่ียวกับทีร่าชพัสด ุ
เฉพาะทีส่่วนราชการในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
 ซ่ึงเป็นราชการบริหารส่วนภูมภิาค
และราชการบริหารส่วนกลาง เป็นผู้ใช้
หรือครอบครองทีร่าชพัสดทุีต่ั้งอยู่ใน
จังหวัดหนองคาย ในเรื่องดงัตอ่ไปน้ี

  14.๔.๑ การขอใช้ทีร่าชพัสดุ

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๗๑

รายงานทุกส้ินเดือน

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

 - กฎกระทรวง ว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการปกครอง  ดูแล  บ ารุงรักษา 
 ใช้ และจัดหาประโยชน์เกี่ยวกับ
ทีร่าชพัสดุ  พ.ศ. ๒๕๔๕  ข้อ ๒ 
 "ผู้ขอใช้ทีร่าชพัสดุ"  "ผู้ใช้ทีร่าชพัสดุ"
 - ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ที ่๒๑๖๘ / ๒๕๔๗ 
ลงวันที ่๑๔ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๗  
ข้อ ๑  (๑) และข้อ ๒

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

  14.๔.๒ การขอร้ือถอนอาคารหรือ
ส่ิงปลูกสร้างทีเ่ป็นทีร่าชพัสดุ

 - กฎกระทรวง ว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการปกครอง  ดูแล  บ ารุงรักษา ใช้และ
จดัหาประโยชน์เกี่ยวกบัทีร่าชพสัดุ 
พ.ศ. ๒๕๔๕  ขอ้ ๑๙
 - ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ที ่๒๑๖๘/๒๕๔๗  ลงวันที ่๑๔
 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๗  ขอ้ ๑  (๒) และขอ้ ๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

  14.๔.๓ การขอจ าหน่ายอาคารหรือ
ส่ิงปลูกสร้างทีจ่ะร้ือถอน หรือการขอ
จ าหน่ายวัสดุทีร้ื่อถอนแล้ว หรือการขอ
จ าหน่ายต้นไม้ ดิน  หรือการขอน าวัสดุ
ทีร้ื่อถอนจากทีร่าชพัสดุไปใช้เพือ่
ประโยชน์แก่ทางราชการ

   - กฎกระทรวง ว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการปกครอง  ดูแล  บ ารุงรักษา  
ใช้ และจดัหาประโยชน์เกี่ยวกบั
ทีร่าชพสัดุ พ.ศ. ๒๕๔๕  ขอ้ ๒๒  
 - ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ที ่๒๑๖๘/๒๕๔๗ ลงวันที ่๑๔
 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๗  ขอ้ ๑ (๓)  (๔)  (๕)
 และขอ้ ๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๗๒

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

  14.๔.๔ การขอส่งคืนทีร่าชพัสดุ    - กฎกระทรวง ว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการปกครอง  ดูแล  บ ารุงรักษา  
ใช้ และจัดหาประโยชน์เกี่ยวกับ
ทีร่าชพัสดุ พ.ศ. ๒๕๔๕  ข้อ ๓๔
  - ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ที ่๒๑๖๘ / ๒๕๔๗ 
ลงวันที ่๑๔ ตุลาคม พ.ศ.  ๒๕๔๗  
ข้อ ๑  (๖)  และ ข้อ ๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

14.5 การด าเนินการเก่ียวกับใบอนุญาต
ยาแผนปัจจุบัน  ดงัน้ี

  14.๕.๑ การอนุญาตขายยา ตาม 
พ.ร.บ.ยา พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๑๒ 

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๗๓

รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ของผู้วา่

ราชการจังหวดั

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

 - พ.ร.บ. ยา พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๔  "ผู้อนุญาต"  (๓)  

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

 14.๕.๒ การอนุญาตต่ออายุใบอนุญาต
ขายยา  ตาม พ.ร.บ.ยา พ.ศ. ๒๕๑๐ 
และฉบับแก้ไขเพิม่เติม  มาตรา ๑๗

  14.๕.๓ การอนุญาตออกใบแทน
ใบอนุญาตขายยา ตาม พ.ร.บ.ยา พ.ศ.
๒๕๑๐ และฉบับแก้ไขเพิม่เติม มาตรา ๒๘

  14.๕.๔ การอนุญาตให้ย้ายสถานทีข่าย
ยา ตาม พ.ร.บ.ยา พ.ศ.๒๕๑๐ 
และฉบับแก้ไขเพิม่เติม มาตรา ๓๐

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๗๔

รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ของผู้วา่

ราชการจังหวดั

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

 - พ.ร.บ. ยา พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๔  "ผู้อนุญาต"  (๓)  

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

 14.๕.๕ การอนุญาตให้เปล่ียนผู้มีหน้าที่
ปฏิบัติการในร้านขายยา  ตาม พ.ร.บ.ยา 
พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก้ไขเพิม่เติม 
มาตรา ๓๓

 14.๕.๖ การอนุญาตการจัดให้มี
ผู้มีหน้าทีแ่ทนผู้มีหน้าทีป่ฏิบัติการ
ในร้านขายยา ตาม พ.ร.บ.ยา พ.ศ. 
๒๕๑๐และฉบับแก้ไขเพิม่เติม 
มาตรา ๓๓ ทวิ

14.๕.๗ การรับแจ้งการพ้นหน้าที่
ของผู้มีหน้าทีป่ฏิบัติการในร้านขายยา 
พ.ร.บ.ยา พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๓๔

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๗๕

รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ของผู้วา่

ราชการจังหวดั

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

 - พ.ร.บ. ยา พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๔  "ผู้อนุญาต"  (๓)  

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

 14.๕.๘ การรับแจ้งการเลิกกิจการ
ร้านขายยา  ตาม พ.ร.บ.ยา พ.ศ. ๒๕๑๐ 
และฉบับแก้ไขเพิม่เติม  มาตรา ๓๕

 14.๕.๙ การอนุญาตผ่อนผันขยาย
ระยะเวลาให้ขายยาของตนทีเ่หลือ
ภายหลังเลิกกิจการ  ตาม พ.ร.บ.ยา พ.ศ.
 ๒๕๑๐ และฉบับแก้ไขพิม่เติม  มาตรา 
๓๖
 14.๕.๑๐ การอนุญาตให้ประกอบการ
ร้านขายยาต่อจากผู้ตาย ตาม พ.ร.บ.ยา 
พ.ศ.๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม  มาตรา ๓๗

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๗๖

รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ของผู้วา่

ราชการจังหวดั

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

 - พ.ร.บ. ยา พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๔  "ผู้อนุญาต"  (๓)  

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

 14.๕.๑๑ การอนุญาตให้แก้ไข
เปล่ียนแปลงรายการทีไ่ด้รับอนุญาต
ไว้แล้ว ตามกฎกระทรวงฉบับที ่๑๕  
(พ.ศ. ๒๕๒๕)  ออกตามความใน 
พ.ร.บ.ยา พ.ศ. ๒๕๑๐ ข้อ ๑๗

 - พ.ร.บ. ยา พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๔  "ผู้อนุญาต"  (๓)  

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ของผู้วา่

ราชการจังหวดั

  14.๕.๑๒ การส่ังพักใช้ใบอนุญาต
ขายยา โดยค าแนะน าของคณะกรรมการ
ยา ตาม พ.ร.บ.ยา พ.ศ.๒๕๑๐ 
และฉบับแก้ไขเพิม่เติม มาตรา ๙๕  

   14.๕.๑๓ การเพิกถอนใบอนุญาตขาย
ยา โดยค าแนะน าของคณะกรรมการยา 
ตาม พ.ร.บ.ยา พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม  มาตรา ๙๖

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๗๗

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา ที ่๑๑๒/๒๕๔๗ 
ลงวันที ่๒๓ กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ข้อ ๒.๑.๔ (๑)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

   14.๕.๑๔ การส่ังถอนค าส่ังพักใช้
ใบอนุญาตก่อนก าหนด โดยค าแนะน า
ของคณะกรรมการยา ตาม พ.ร.บ.ยา 
พ.ศ.๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๙๘

 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา ที ่๑๑๒/๒๕๔๗ 
ลงวันที ่๒๓ กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗
ข้อ ๒.๑.๔ (๓)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

   14.๕.๑๕ การผ่อนผันขยายระยะเวลา
ให้ขายยาทีเ่หลือหลังจากถูกเพิกถอน
ใบอนุญาต ตาม พ.ร.บ.ยา พ.ศ.๒๕๑๐ 
และฉบับแก้ไขเพิม่เติม มาตรา ๑๐๐

 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา ที ่๑๑๒/๒๕๔๗ 
ลงวันที่๒๓ กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ข้อ ๒.๑.๔ (๒)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

  14.๕.๑๖ การอนุญาตให้โฆษณาขายยา
แผนปัจจุบัน เฉพาะในเขตพืน้ที ่ทีส่ื่อนั้น
ต้ังอยู่ในเขตรับผิดชอบ ตาม พ.ร.บ.ยา 
พ.ศ.๒๕๑๐ และฉบับแก้ไขเพิม่เติม  
มาตรา ๘๘ ทวิ  (๑)

 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา ที ่๑๑๒/๒๕๔๗ 
ลงวันที ่๒๓ กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ข้อ ๒.๑.๓ (๑)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๗๘

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

 14.๕.๑๗ การส่ังระงับการโฆษณาขายยา
แผนปัจจุบัน เฉพาะในเขตพืน้ที ่ทีส่ื่อนั้น
ต้ังอยู่ในเขตรับผิดชอบ ตาม พ.ร.บ.ยา 
พ.ศ.๒๕๑๐ และฉบับแก้ไขเพิม่เติม  
มาตรา ๙๐ ทวิ

 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา ที ่๑๑๒/๒๕๔๗ 
ลงวันที่๒๓ กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ข้อ ๒.๑.๓ (๒)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

 14.๕.๑๘ การอนุมัติให้ถอนการยึด 
หรืออายัดยาทีพ่นักงานเจ้าหน้าทีใ่นเขต
จังหวัด ส่ังยึด หรืออายัด

 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา ที ่๖/๒๕๒๑ ลงวันที ่๙
มกราคม พ.ศ. ๒๕๒๑ ว่าด้วยระเบียบ
การยึด อายัด และการถอนการยึด 
อายัด หมวด ๓ ข้อ ๗ (๒) 
 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา ที ่๑๑๒/๒๕๔๗  
ลงวันที ่๒๓ กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ข้อ ๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๗๙

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

14.6 การด าเนินการเก่ียวกับใบอนุญาต
ยาแผนโบราณ  ดงัน้ี

 14.๖.๑ การอนุญาตขายยา ตาม
พ.ร.บ.ยา พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๔๖ 

 14.๖.๒ การต่ออายุใบอนุญาตขายยา
ตาม พ.ร.บ.ยา พ.ศ.๒๕๑๐ และฉบับ
แก้ไขเพิม่เติม  มาตรา ๕๑

 14.๖.๓ การออกใบแทนใบอนุญาต
ขายยา ตามพ.ร.บ.ยา พ.ศ.๒๕๑๐ และ
ฉบับแก้ไขเพิม่เติม มาตรา ๖๐

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๘๐

รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ของผู้วา่

ราชการจังหวดั

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

 - พ.ร.บ.ยา พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๔  "ผู้อนุญาต"  (๓)  

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

 14.๖.๔ การอนุญาตให้ย้ายสถานทีข่ายยา
ตามพ.ร.บ.ยา พ.ศ.๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๖๒

 14.๖.๕ การอนุญาตให้เปล่ียนผู้มีหน้าที่
ปฏิบัติการในร้านขายยา  ตาม พ.ร.บ.ยา 
พ.ศ.๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๖๓

 14.๖.๖ การอนุญาตการจัดให้มีผู้มีหน้าที่
แทนผู้มีหน้าทีป่ฏิบัติการในร้านขายยา 
ตาม พ.ร.บ.ยา พ.ศ.๒๕๑๐ และฉบับ
แก้ไขเพิม่เติม มาตรา ๖๓ ทวิ

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๘๑

รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ของผู้วา่

ราชการจังหวดั

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

 - พ.ร.บ.ยา พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๔  "ผู้อนุญาต"  (๓)  

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

 14.๖.7 การอนุญาตประกอบการร้าน
ขายยาต่อจากผู้ตาย  ตาม พ.ร.บ.ยา 
พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก้ไขเพิม่เติม  
มาตรา ๖๗

 14.๖.8 การให้แก้ไขเปล่ียนแปลงรายการ
ทีไ่ด้รับอนุญาตไว้แล้ว ตามกฎกระทรวง
ฉบับที ่๑๗  (พ.ศ. ๒๕๒๕) ออกตามความ
ใน พ.ร.บ.ยา  พ.ศ. ๒๕๑๐ ข้อ ๑๖

  14.๖.9 การส่ังพักใช้ใบอนุญาตขายยา 
โดยค าแนะน าของคณะกรรมการยา
 พ.ร.บ.ยา พ.ศ.๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๙๕  

 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา ที ่๑๑๒/๒๕๔๗ 
ลงวันที ่๒๓ กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๔๗ 
ข้อ ๒.๑.๔ (๑)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๘๒

รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ของผู้วา่

ราชการจังหวดั

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

 - พ.ร.บ.ยา พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๔  "ผู้อนุญาต"  (๓)  

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

   14.๖.๑0 การเพิกถอนใบอนุญาตขาย
ยา โดยค าแนะน าของคณะกรรมการยา 
ตาม พ.ร.บ.ยา พ.ศ.๒๕๑๐ 
และฉบับแก้ไขเพิม่เติม มาตรา ๙๖ 

 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา ที ่๑๑๒/๒๕๔๗ 
ลงวันที ่๒๓ กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ข้อ ๒.๑.๔  (๑)

   14.๖.๑1 การส่ังถอนค าส่ังพักใช้
ใบอนุญาตก่อนก าหนด โดยค าแนะน า
ของคณะกรรมการยา  ตาม พ.ร.บ.ยา
พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก้ไขเพิม่เติม 
มาตรา ๙๘

 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา ที ่๑๑๒/๒๕๔๗  
ลงวันที ่๒๓ กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ข้อ ๒.๑.๔  (๓)

   14.๖.๑2 การผ่อนผันขยายระยะเวลา
ให้ขายยาทีเ่หลือหลังจากถูกเพิกถอน
ใบอนุญาต ตาม พ.ร.บ.ยา พ.ศ. ๒๕๑๐ 
และฉบับแก้ไขเพิม่เติม มาตรา ๑๐๐

 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา ที ่๑๑๒/๒๕๔๗  
ลงวันที ่๒๓ กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗
ข้อ ๒.๑.๔  (๒)

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๘๓

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

  14.๖.๑3 การอนุญาตให้โฆษณาขายยา
แผนโบราณ เฉพาะในเขตพืน้ที ่ทีส่ื่อนั้น
ต้ังอยู่ในเขตรับผิดชอบ ตาม พ.ร.บ.ยา 
พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก้ไขเพิม่เติม  
มาตรา ๘๘ ทวิ  (๑)

 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา ที ่๑๑๒/๒๕๔๗  
ลงวันที ่๒๓ กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗
 ข้อ ๒.๑.๓  (๑)

  14.๖.๑4 การส่ังระงับการโฆษณา
ขายยาแผนโบราณ เฉพาะในเขตพืน้ที ่
ทีส่ื่อนั้นต้ังอยู่ในเขตรับผิดชอบ  ตาม 
พ.ร.บ.ยา พ.ศ.๒๕๑๐ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม  มาตรา ๙๐ ทวิ

  - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา ที ่๑๑๒/๒๕๔๗  
ลงวันที ่๒๓ กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ข้อ ๒.๑.๓  (๒)

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๘๔

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

  14.๖.๑5 การอนุมัติให้ถอนการยึด 
หรืออายัดยา ทีพ่นักงานเจ้าหน้าที่
ในเขตจังหวัด ส่ังยึด หรืออายัด

  - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการอาหาร
และยา  ที ่๖/๒๕๒๑  ลงวันที ่๙  
มกราคม พ.ศ. ๒๕๒๑ ว่าด้วยระเบียบ
การยึด อายัด และการถอนการยึด 
อายัดหมวด ๓ ข้อ ๗ (๒) 
 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการอาหาร
และยา ที ่๑๑๒/๒๕๔๗ ลงวันที ่
๒๓ กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อ ๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๘๕

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

14.๗ การด าเนินการเก่ียวกับใบอนุญาต
ขายวัตถุออกฤทธิ์ตอ่จิตและประสาท 
ประเภท ๓ และประเภท ๔  ดงัน้ี

 14.๗.๑ การอนุญาตให้ขายวัตถุออกฤทธิ์
ต่อจิตและประสาท ในประเภท ๓ หรือ
ประเภท ๔  ตาม พ.ร.บ.วัตถุออกฤทธิ์
ต่อจิตและประสาท  พ.ศ.๒๕๑๘ 
และฉบับแก้ไขเพิม่เติม มาตรา ๑๖

 14.๗.๒ การอนุญาตให้ต่ออายุใบอนุญาต
ให้ขายวัตถุออกฤทธิต่์อจิตและประสาท 
ในประเภท ๓ หรือประเภท ๔ ตาม 
พ.ร.บ.วัตถุออกฤทธิต่์อจิตและประสาท
พ.ศ.๒๕๑๘ และฉบับแก้ไขเพิม่เติม 
มาตรา ๒๑

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๘๖

รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ของผู้วา่

ราชการจังหวดั

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

  - พ.ร.บ.วัตถุออกฤทธิต่์อจิต
และประสาท พ.ศ. ๒๕๑๘ 
และฉบับแก้ไขเพิม่เติม  มาตรา ๔ 
 "ผู้อนุญาต" (๒)  

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

 14.๗.๓ การอนุญาตให้ออกใบแทน
ใบอนุญาตให้ขายวัตถุออกฤทธิ์
ต่อจิตและประสาทในประเภท ๓ 
หรือประเภท ๔  ตาม พ.ร.บ.วัตถุ
ออกฤทธิต่์อจิตและประสาท 
พ.ศ. ๒๕๑๘ และฉบับแก้ไขเพิม่เติม
 มาตรา ๓๐

  - พ.ร.บ.วัตถุออกฤทธิต่์อจิต
และประสาท พ.ศ.๒๕๑๘ 
และฉบับแก้ไขเพิม่เติม  มาตรา ๔  
"ผู้อนุญาต" (๒)  

 14.๗.๔ การอนุญาตย้ายสถานที่
เปล่ียนแปลง หรือเพิม่สถานทีข่ายวัตถุ
ออกฤทธิใ์นประเภท ๓ หรือประเภท ๔ 
ตาม พ.ร.บ.วัตถุออกฤทธิต่์อจิตและ
ประสาท พ.ศ.๒๕๑๘ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๓๒

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๘๗

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ของผู้วา่

ราชการจังหวดั

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

 14.๗.๕ การอนุญาตให้ผู้รับอนุญาตขาย
วัตถอุอกฤทธิใ์นประเภท ๓ หรือประเภท ๔ 
นอกสถานทีท่ีร่ะบุไว้ในใบอนุญาตได้ตาม 
พ.ร.บ.วัตถอุอกฤทธิต่์อจติและประสาท 
พ.ศ.๒๕๑๘ และฉบับแกไ้ขเพิม่เติม มาตรา 
๒๕ (๑) (๒) ในกรณีดังต่อไปนี้
    (๑) การขายส่งตรงแกผู้่รับอนุญาตอื่น
ตาม พ.ร.บ. นี้ และฉบับทีแ่กไ้ขเพิม่เติม 
หรือแกผู้่ประกอบการวิชาชีพเวชกรรมผู้
ประกอบโรคศิลปะแผนปัจจบุันชั้นหนึ่งใน
สาขาทันตกรรม หรือผู้ประกอบการบ าบัด
โรคสัตว์ชั้นหนึ่ง
    (๒) การขายบริเวณสถานทีท่ีม่ีการ
ประชุมของผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรม   
ผู้ประกอบโรคศิลปะแผนปัจจบุันชั้นหนึ่ง 
ในสาขาทันตกรรม หรือผู้ประกอบการ
บ าบัดโรคสัตว์ชั้นหนึ่ง

 -  พ.ร.บ.วัตถุออกฤทธิต่์อจิต
และประสาท พ.ศ. ๒๕๑๘  
และฉบับแก้ไขเพิม่เติม มาตรา ๔  
"ผู้อนุญาต"  (๒)

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ของผู้วา่

ราชการจังหวดั

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๘๘

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

14.๘  การด าเนินการเก่ียวกับใบอนุญาต
ครอบครองหรือใชป้ระโยชน์ซ่ึงวัตถุ
ออกฤทธิ์ตอ่จิตและประสาท  
ในประเภท ๒  ประเภท ๓  
และประเภท ๔ 
เฉพาะสถานพยาบาลเอกชน ดงัน้ี

   14.๘.๑ การอนุญาตให้มีไว้ใน
ครอบครองหรือใช้ประโยชน์ซ่ึงวัตถุออก
ฤทธิต่์อจิตและประสาท ในประเภท ๒ 
ประเภท ๓ และประเภท ๔ เฉพาะ
สถานพยาบาลเอกชน ตาม พ.ร.บ.วัตถุ
ออกฤทธิต่์อจิตและประสาท พ.ศ. ๒๕๑๘
 และฉบับแก้ไขเพิม่เติม มาตรา ๖๒

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๘๙

รายงานทุกส้ินเดือน

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

 -  พ.ร.บ.วัตถุออกฤทธิต่์อจิต
และประสาท พ.ศ. ๒๕๑๘  
และฉบับแก้ไขเพิม่เติม 
มาตรา ๔   "ผู้อนุญาต"   (๑)  (ก)
 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยาที ่๑๑๒ / ๒๕๔๗  
ลงวันที ่๒๓ กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ข้อ ๒.๒.๑

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

  14.๘.๒ การอนุญาตให้ต่ออายุ
ใบอนุญาตให้มีไว้ในครอบครองหรือใช้
ประโยชน์ซ่ึงวัตถุออกฤทธิต่์อจิตและ
ประสาท ในประเภท ๒ ประเภท ๓ และ
ประเภท ๔ เฉพาะสถานพยาบาลเอกชน 
ตาม พ.ร.บ.วัตถุออกฤทธิต่์อจิตและ
ประสาท พ.ศ. ๒๕๑๘ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๒๑

 -  พ.ร.บ.วัตถุออกฤทธิต่์อจิตและ
ประสาท พ.ศ. ๒๕๑๘ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๔ "ผู้อนุญาต"  (๑)  (ก)
 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยาที ่๑๑๒/๒๕๔๗ 
ลงวันที ่๒๓ กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ข้อ ๒.๒.๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๙๐

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

  14.๘.๓ การอนุญาตให้ออกใบแทน
ใบอนุญาตให้มีไว้ในครอบครองหรือใช้
ประโยชน์ซ่ึงวัตถุออกฤทธิต่์อจิตและ
ประสาท ในประเภท ๒ ประเภท ๓ และ
ประเภท ๔ เฉพาะสถานพยาบาลเอกชน 
ตาม พ.ร.บ.วัตถุออกฤทธิต่์อจิตและ
ประสาท พ.ศ. ๒๕๑๘ และฉบับแก้ไข
เพิม่เติม มาตรา ๓๐

 -  พ.ร.บ.วัตถุออกฤทธิต่์อจิต
และประสาท พ.ศ. ๒๕๑๘  
และฉบับแก้ไขเพิม่เติม มาตรา ๔   
"ผู้อนุญาต"   (๑)  (ก)
 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการอาหาร
และยาที ่๑๑๒/๒๕๔๗ ลงวันที ่๒๓ 
กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อ ๒.๒.๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๙๑

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

  14.๘.๔ การส่ังพักใช้ใบอนุญาตให้มีไว้
ในครอบครองหรือใช้ประโยชน์ซ่ึงวัตถุ
ออกฤทธิต่์อจิตและประสาท ในประเภท 
๒ ประเภท ๓ และประเภท ๔ เฉพาะ
สถานพยาบาลเอกชน โดยความเห็น
หรือค าแนะน าของคณะกรรมการวัตถุ
ทีอ่อกฤทธิต่์อจิตและประสาท ตาม พ.ร.บ.
วัตถุออกฤทธิต่์อจิตและประสาท 
พ.ศ. ๒๕๑๘ และฉบับแก้ไขเพิม่เติม
มาตรา ๕๓

 -  พ.ร.บ.วัตถุออกฤทธิต่์อจิต
และประสาท พ.ศ. ๒๕๑๘  
และฉบับแก้ไขเพิม่เติม มาตรา ๔  
"ผู้อนุญาต"   (๑)  (ก)
 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยาที ่๑๑๒/๒๕๔๗  
ลงวันที ่๒๓ กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ข้อ ๒.๒.๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๙๒

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

  14.๘.๕ การเพิกถอนใบอนุญาตให้มีไว้
ในครอบครองหรือใช้ประโยชน์ซ่ึงวัตถุ
ออกฤทธิต่์อจิตและประสาท ในประเภท 
๒ ประเภท ๓ และประเภท ๔ เฉพาะ
สถานพยาบาลเอกชน โดยความเห็นหรือ
ค าแนะน าของคณะกรรมการวัตถุทีอ่อก
ฤทธิต่์อจิตและประสาท ตาม พ.ร.บ.
วัตถุออกฤทธิต่์อจิตและประสาท 
พ.ศ. ๒๕๑๘ และฉบับแก้ไขเพิม่เติม 
มาตรา ๕๔

 -  พ.ร.บ.วัตถุออกฤทธิต่์อจิต
และประสาท พ.ศ. ๒๕๑๘  
และฉบับแก้ไขเพิม่เติม มาตรา ๔   
"ผู้อนุญาต"   (๑)  (ก)
 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยาที ่๑๑๒/๒๕๔๗  
ลงวันที ่๒๓  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗
ข้อ ๒.๒.๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๙๓

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

14.๙  การด าเนินการเก่ียวกับใบอนุญาต
ยาเสพตดิให้โทษ ตาม พ.ร.บ. 
ยาเสพตดิให้โทษ พ.ศ. ๒๕๒๒ ดงัน้ี 

   14.๙.๑ การอนุญาตให้จ าหน่ายหรือ
มีไว้ในครอบครอง ซ่ึงยาเสพติดให้โทษ 
ในประเภท ๒ เฉพาะสถานพยาบาลของรัฐ
ตาม พ.ร.บ.ยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. ๒๕๒๒
มาตรา ๑๗  
    

 - พ.ร.บ.ยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. ๒๕๒๒  
 มาตรา ๔ "ผู้อนุญาต"  
 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการอาหาร
และยาที ่๑๑๒/๒๕๔๗  ลงวันที ่
๒๓ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อ ๒.๓.๑

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๙๔

รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ของผู้วา่

ราชการจังหวดั

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

  14.๙.๒ การอนุญาตให้ต่ออายุ
ใบอนุญาตให้จ าหน่าย หรือมีไว้ใน
ครอบครองซ่ึงยาเสพติดให้โทษใน
ประเภท ๒ เฉพาะสถานพยาบาลของรัฐ  
ตาม พ.ร.บ.ยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. ๒๕๒๒ 
มาตรา ๒๓

 - พ.ร.บ.ยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. ๒๕๒๒  
 มาตรา ๔  "ผู้อนุญาต" 
 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการอาหาร
และยาที ่๑๑๒/๒๕๔๗ ลงวันที ่
๒๓ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อ ๒.๓.๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ของผู้วา่

ราชการจังหวดั

  14.๙.๓ การอนุญาตให้จ าหน่าย
ซ่ึงยาเสพติดให้โทษ ประเภท ๓ 
ตาม พ.ร.บ. ยาเสพติดให้โทษ 
พ.ศ. ๒๕๒๒  มาตรา ๒๐

      

 - พ.ร.บ.ยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. ๒๕๒๒  
 มาตรา  ๔  "ผู้อนุญาต" 
 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการอาหาร
และยาที ่๑๑๒/๒๕๔๗  ลงวันที ่
๒๓ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อ ๒.๓.๒

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๙๕

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

 14.๙.๔ การอนุญาตให้ต่ออายุ
ใบอนุญาตให้จ าหน่ายซ่ึงยาเสพติด
ให้โทษ ประเภท ๓ ตาม พ.ร.บ.ยาเสพติด
ให้โทษ พ.ศ. ๒๕๒๒ มาตรา  ๒๓

      

 - พ.ร.บ.ยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. ๒๕๒๒  
 มาตรา  ๔  "ผู้อนุญาต" 
 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการอาหาร
และยาที ่๑๑๒/๒๕๔๗  ลงวันที ่
๒๓ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อ ๒.๓.๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน

  14.๙.๕ การอนุญาตให้ออกใบแทน
ใบอนุญาตให้จ าหน่าย หรือมีไว้ใน
ครอบครองซ่ึงยาเสพติดให้โทษในประเภท
 ๒ และประเภท ๓ ตาม พ.ร.บ.ยาเสพติด
ให้โทษ พ.ศ. ๒๕๒๒  มาตรา  ๓๕

 - พ.ร.บ.ยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. ๒๕๒๒  
 มาตรา  ๔  "ผู้อนุญาต" 
 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการอาหาร
และยาที ่๑๑๒/๒๕๔๗ ลงวันที ่๒๓ 
กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อ ๒.๓.๔

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๙๖

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

  14.๙.๖ การส่ังพักใช้ใบอนุญาต
ให้จ าหน่ายหรือมีไว้ในครอบครอง
ซ่ึงยาเสพติดให้โทษในประเภท ๒ และ 
ประเภท ๓ โดยความเห็นหรือค าแนะน า
ของคณะกรรมการควบคุมยาเสพติด
ให้โทษ  ตาม พ.ร.บ.ยาเสพติดให้โทษ 
พ.ศ. ๒๕๒๒  ตามมาตรา  ๕๒

 - พ.ร.บ.ยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. ๒๕๒๒  
 มาตรา  ๔  "ผู้อนุญาต"
 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการอาหาร
และยาที ่๑๑๒/๒๕๔๗  ลงวันที่
 ๒๓ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อ ๒.๓.๗

/ รายงานทุกส้ินเดือน

  14.๙.๗ การเพิกถอนใบอนุญาต
ให้จ าหน่ายหรือมีไว้ในครอบครอง
ซ่ึงยาเสพติดให้โทษในประเภท ๒ และ 
ประเภท ๓ โดยความเห็นหรือค าแนะน า
ของคณะกรรมการควบคุมยาเสพติด
ให้โทษ  ตาม พ.ร.บ.ยาเสพติดให้โทษ 
พ.ศ. ๒๕๒๒  ตามมาตรา  ๕๓

 - พ.ร.บ.ยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. ๒๕๒๒  
 มาตรา  ๔  "ผู้อนุญาต"
 - ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการอาหาร
และยาที ่๑๑๒/๒๕๔๗  ลงวันที ่
๒๓ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อ ๒.๓.๗

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๙๗

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

14.๑0  เกี่ยวกับการขอใช้ทีดิ่น ให้มี
อ านาจ ดังนี้
       - ในการขอใช้ทีดิ่นในเขตปุาสงวน
แห่งชาติ
       - การขอใช้ทีดิ่นอันเป็นสาธารณ
สมบัติของแผ่นดิน
       - การขอใช้ทีดิ่นในเขตปฏิรูปทีดิ่น
       - การขอใช้ทีดิ่นในเขตนิคมสร้าง
ตนเอง
       - การขอใช้ทีดิ่นในเขตนิคมสหกรณ์
       - การขอใช้ทีว่ัด ทีธ่รณีสงฆ ์
ทีก่ัลปนา

 - ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ที ่๙๒๓/๒๕๕๓  
ลงวันที ่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๕๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - ๙8

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

14.11 - การลงนามเป็นผู้รับสัญญา
ในการท าสัญญาลาไปศึกษาหรือฝึกอบรม
ภายในประเทศ และการแก้ไขสัญญา  
     - การให้ความเห็นชอบในการ
แก้ไขสัญญาลาไปศึกษาหรือฝึกอบรม
ภายในประเทศและต่างประเทศ  
ลงนามในสัญญาเป็นผู้รับสัญญาทีม่ีการ
แก้ไขดังกล่าว

 - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการท า
สัญญาและการชดใช้เงินกรณีรับทุนศึกษา 
ลาศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติการวิจยัและ
ปฏิบัติงานในองค์การระหว่าง
ประเทศ พ.ศ. 2548 ขอ้ 8 (4)(6)(7)
 - หนังสือ ก.พ. ที ่นร 1013.8.5/ว 22 
ลงวันที ่15 กนัยายน ๒๕52 หลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเง่ือนไขการให้ ขา้ราชการพล
เรือนสามัญไปศึกษาเพิม่เติม ฝึกอบรม 
ดูงาน หรือปฏิบัติการวิจยั ในประเทศ 
ขอ้ 16
 - ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ที ่3137/๒๕๕๕ ลงวันที ่30
 พฤศจกิายน ๒๕๕๕ ขอ้ 1.1, 1.2, 1.3

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 99

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

14.12 - การค านวณค่าปรับและคิด
ค านวณดอกเบีย้ในการผิดสัญญารับทุน 
ลาศึกษา ฝึกอบรม ทัง้ภายในประเทศ
และต่างประเทศ      
         - การเรียกชดใช้ค่าปรับและ
ค่าเสียหายในการผิดสัญญารับทุน ลา
ศึกษา ฝึกอบรม ทัง้ภายในประเทศและ
ต่างประเทศ ตามทีก่ระทรวงการคลัง
ก าหนด

 - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
ท าสัญญาและการชดใช้เงินกรณีรับทุน
ศึกษา ลาศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติการ
วิจัยและปฏิบัติงานในองค์การระหว่าง
ประเทศ พ.ศ. 2548 ข้อ 11 
 - ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ที ่3137/๒๕๕๕ 
ลงวันที ่30 พฤศจิกายน ๒๕๕๕ 
ข้อ 1.4 และข้อ 1.5

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 100

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

14.13 อนุมัติให้ผู้ผิดสัญญารับ
ทุนการศึกษา  ลาศึกษา ฝึกอบรม ทัง้
ภายในประเทศและต่างประเทศ  ผ่อน
ช าระหนี้  รวมทัง้การท าความตกลงกับ
กระทรวงการคลัง กรณีผู้ผิดสัญญาขอ
ผ่อนช าระหนี้นอกเหนือหลักเกณฑ์ของ
กระทรวงการคลัง

 - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
ท าสัญญาและการชดใช้เงินกรณีรับทุน
ศึกษา ลาศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติการ
วิจัยและปฏิบัติงานในองค์การระหว่าง
ประเทศ พ.ศ. 2548 ข้อ 17 และ
ข้อ 18
 - ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ที ่3137/๒๕๕๕  
ลงวันที ่30 พฤศจิกายน ๒๕๕๕ 
ข้อ 1.6 ข้อ 1.7 และข้อ 1.8

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 101

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

14.14 ยินยอมให้ผู้ผิดสัญญารับ
ทุนการศึกษา  ลาศึกษา ฝึกอบรม ทัง้
ภายในประเทศและต่างประเทศ  นับ
ระยะเวลาการกลับเข้ารับราชการเป็น
ระยะเวลารับราชการชดใช้ตามสัญญา  
และจัดให้ผู้กลับเข้ารับราชการจัดท า
สัญญาผ่อนผันและสัญญาค้ าประกันตาม
หลักเกณฑ์และแบบทีก่ระทรวงการคลัง
ก าหนด

 - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
ท าสัญญาและการชดใช้เงินกรณีรับทุน
ศึกษา  ลาศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติการ
วิจัยและปฏิบัติงานในองค์การระหว่าง
ประเทศ พ.ศ. 2548 ข้อ 20 
 - ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ที ่3137/๒๕๕๕ 
ลงวันที ่30 พฤศจิกายน ๒๕๕๕ 
ข้อ 1.9

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 102

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

14.15 การพิจารณาอนุมัติยกเว้น
ดอกเบีย้ผิดนัดและดอกเบีย้ผ่อนช าระ 
กรณีผู้ผิดสัญญาขอช าระเงินทัง้จ านวน
ในทันทีหรือภายใน 6 เดือน นับแต่วันที่
พ้นก าหนดทวงถามตามหนังสือทวงถาม
ให้ช าระหนี้ฉบับแรกและเป็นกรณีทีย่ังไม่
มีการด าเนินคดีในชั้นศาล

 - หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ท าสัญญาและการชดใช้เงิน กรณีรับทุน 
ลาศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติการวิจัย และ
ปฏิบัติงานในองค์การระหว่างประเทศ     
ข้อ 24
 - ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ที ่3137/๒๕๕๕ 
ลงวันที ่30 พฤศจิกายน ๒๕๕๕
 ข้อ 1.11

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 103

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

14.16 การด าเนินการอื่นทีเ่กี่ยวกับการ
ท าสัญญาการชดใช้เงิน กรณีรับ
ทุนการศึกษา ลาศึกษา ฝึกอบรม ทัง้ใน
และต่างประเทศ  ซ่ึงกระทรวงการคลัง
ก าหนดให้เป็นอ านาจของปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 
รวมถึงการประสานกับกรมบัญชีกลาง 
กระทรวงการคลัง  ส านักงาน ก.พ.หรือ
หน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวข้องในการด าเนินการ
เกี่ยวกับสัญญารับทุนการศึกษา สัญญาลา
ศึกษา  ฝึกอบรม ทัง้ในและต่างประเทศ
จนเสร็จการ

- ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ที ่3137/๒๕๕๕ 
ลงวันที ่30 พฤศจิกายน ๒๕๕๕ 
ข้อ 1.10 และข้อ 1.12

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 104

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

14.๑7 การพิจารณาอนุมัติ การฝึกอบรม
ของลูกจ้างชั่วคราวส าหรับการฝึกอบรมที่
มีระยะเวลาเกินกว่า 3 เดือน

- ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ที ่3137/๒๕๕๕ 
ลงวันที ่30 พฤศจิกายน ๒๕๕๕ 
ข้อ 1.13

/ รายงานทุกส้ินเดือน

14.18 ด าเนินการในเร่ืองต่างๆที่
เกี่ยวกับการด าเนินการตามโครงการร่วม
ผลิตแพทย์เพิม่เพือ่ชาวชนบทและตาม
โครงการกระจายแพทย์หนึ่งอ าเภอหนึ่งทุน

 - ค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ที ่1843/2557 
ลงวันที ่15 ธันวาคม ๒๕57

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 105

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

๑๕ ปฏิรูปทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย

15.1 การฟูองคดีและการด าเนินคดีทัง้
ปวงของ ส.ป.ก. ทัง้คดีแพ่ง คดีอาญา  คดี
ล้มละลายและคดีปกครองทีเ่กิดขึ้นใน
จังหวัดได้จนกว่าคดีนั้นจะถึงทีสุ่ด  และ
ให้มีอ านาจบังคับคดีได้จนกว่าจะเสร็จการ
 รวมทัง้ให้มีอ านาจจัดท าและลงนามใน
สัญญาผ่อนช าระหนี้ จัดท าสัญญารับ
สภาพหนี้ จัดท าสัญญาค้ าประกัน มี
อ านาจด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วย
อนุญาโตตุลาการ การไกล่เกล่ียข้อพิพาท 
การร้องทุกข์ การถอนค าร้องทุกข์ในคดีที ่
ส.ป.ก. เป็นโจทก์หรือจ าเลย  หรือเป็นผู้
ฟูองคดีหรือผู้ถูกฟูองคดี ไม่ว่าจะได้ยื่นฟูอง

 - ค าส่ังส านักงานการปฏิรูปทีดิ่น
เพือ่เกษตรกรรมที ่๕๗๗/๒๕๕๔  
ลงวันที ่ ๒๘  พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 106

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปฏิรูปทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

หรือถูกฟูองในนาม ส.ป.ก. ในนาม
เลขาธิการ ส.ป.ก. หรือในนามเลขาธิการ 
ส.ป.ก.ทีร่ะบุชื่อมาด้วย  โดยอ านาจที่
มอบดังกล่าวให้รวมถึงการมีอ านาจ ลง
นามในหนังสือแต่งต้ังพนักงานอัยการเป็น
ทนายความว่าต่างหรือแก้ต่างคดีได้ทุกชั้น
ศาลหรือมีอ านาจลงนามในหนังสือ
มอบอ านาจหรือมอบฉันทะให้พนักงาน
อัยการฟูองคดีหรือด าเนินคดีปกครอง
แทนทัง้ในศาลปกครองชั้นต้นและศาล
ปกครองสูงสุด และให้มีอ านาจรับเงินคืน
จากศาล จ่ายเงินค่าใช้จ่ายหรือค่าฤชา
ธรรมเนียมศาล  รับหรือจ่ายค่าสินไหม
ทดแทนจากศาล หรือจากหน่วยงานสังกัด

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 107

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปฏิรูปทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

กรมบังคับคดี  รับเอกสารคืนจากศาล  
หรือการแต่งต้ังตัวแทนช่วงให้ด าเนินการ
ในกรณีดังกล่าวได้  รวมทัง้ให้มีอ านาจ
ด าเนินกระบวนพิจารณาใดๆ
 ไปในการจ าหน่ายสิทธิของ ส.ป.ก. ได้ 
เช่น  การยอมรับตามทีคู่่ความ
ฝุายหนึ่งเรียกร้อง  การถอนฟูอง  
การประนีประนอมยอมความ  
การสละสิทธิ หรือการใช้สิทธิในการ
อุทธรณ์หรือฎีกา หรือการขอให้พิจารณา
คดีใหม่  ทัง้นี้  การกระท าทีเ่ป็นไปในทาง
จ าหน่ายสิทธิของคู่ความให้หารือรับ
นโยบายของ ส.ป.ก. ก่อนทุกคร้ัง

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 108

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปฏิรูปทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

15.๒  ความรับผิดทางละเมิด
และการบังคับทางปกครอง
   15.๒.๑  การแต่งต้ังคณะกรรมการ
สอบสวนข้อเท็จจริงความรับผิดทาง
ละเมิดตามข้อ ๘ ข้อ ๑๐ และข้อ ๑๑ 
แห่งระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
หลักเกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิด
ทางละเมิดของเจ้าหน้าที ่พ.ศ. ๒๕๓๙  
และมีอ านาจในการส่ังการ การอนุญาต 
การอนุมัติ การปฏิบัติราชการหรือ
ด าเนินการอื่นใดตามกฎหมาย ตามนัย
พรบ.ความรับผิดทางละเมิดของ
เจ้าหน้าทีพ่.ศ. ๒๕๓๙

 - พ.ร.บ.ความรับผิดทางละเมิดของ
เจ้าหน้าทีพ่.ศ. ๒๕๓๙
 - พ.ร.บ.วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง
 พ.ศ. ๒๕๓๙ มาตรา ๕๗
 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
หลักเกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกับความรับ
ผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที ่พ.ศ. ๒๕๓๙
ข้อ ๘ ข้อ ๑๐ และข้อ ๑๑     
 - ค าส่ังส านักงานการปฏิรูปทีดิ่น
เพือ่เกษตรกรรม ที ่๕๗๘/๒๕๕๔  
ลงวันที ่ ๒๘  พฤศจิกายน พ.ศ.  ๒๕๕๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 109

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปฏิรูปทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

และระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกับ
ความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที ่
พ.ศ. ๒๕๓๙ ตลอดจนให้มีอ านาจในการ
ด าเนินการพิจารณาใช้มาตรการบังคับ
ทางปกครอง ตามมาตรา ๕๗ 
แห่ง พรบ. วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง
 พ.ศ. ๒๕๓๙  ได้จนเสร็จการรวมถึงให้มี
อ านาจออกค าส่ังเรียกเงินหรือรับเงิน 
ค่าสินไหมทดแทน  และการแต่งต้ัง
เจ้าหน้าทีใ่ห้ด าเนินการยึด หรือการอายัด
 และขายทอดตลาดทรัพย์สินได้
โดยไม่จ ากัดพืน้ที่

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 110

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปฏิรูปทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

   15.๒.๒. การแต่งต้ังคณะกรรมการ
สอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
ตามค าส่ังนี้ ไม่รวมถึงกรณีการทุจริต
หรือเงินขาดบัญชี ซ่ึงจะต้องพิจารณาว่า
หัวหน้าส่วนราชการในสังกัด ส.ป.ก. 
ต้องรับผิดชดใช้ค่าสินไหมทดแทนด้วย 
ตามพระราชบัญญัติความรับผิด
ทางละเมิดของเจ้าหน้าที ่พ.ศ. ๒๕๓๙

 - ค าส่ังส านักงานการปฏิรูปทีดิ่น
เพือ่เกษตรกรรม ที ่๕๗๘/๒๕๕๔  
ลงวันที ่ ๒๘  พฤศจิกายน พ.ศ.  ๒๕๕๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 111

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปฏิรูปทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

15.3  ลงนามในสัญญากู้ยืมเงินจาก 
ส.ป.ก.สัญญาแปลงหนึ้ใหม่ สัญญาแก้ไข
เพิม่เติม  หนังสือรับสภาพความผิด และ /
  หรือบันทึกทีต่่อท้ายสัญญาดังกล่าว  
รวมทัง้การบอกเลิกสัญญากู้ยืมเงินกับ
เกษตรกรและสถาบันเกษตรกร  รวมทัง้
การบอกเลิกสัญญากู้ยืมเงินกับเกษตรกร
และสถาบันเกษตรกร  การเรียกให้ผู้กู้
และผู้ท าสัญญารับรองผูกพันตนเอง
อย่างลูกหนี้ร่วมช าระเงินกู้ให้กับ ส.ป.ก. 
โดยให้ท าสัญญาขึ้นเป็น ๒ ฉบับ ส่งมอบ
ให้แก่คู่สัญญาฉบับหนึ่ง ส่วนอีกฉบับหนึ่ง
เก็บไว้ที ่ส านักงานการปฏิรูปทีดิ่นจังหวัด
ทีจ่ัดท าสัญญา

 - ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 
บรรพ 1 หลักทัว่ไป ลักษณะ ๔ 
นิติกรรมสัญญา มาตรา 149
 - หนังสือส านักงานการปฏิรูปทีดิ่น
เพือ่เกษตรกรรม ที ่กษ ๑๒๐๗/ว ๖๘๗ 
ลงวันที ่ ๖  กรกฎาคม ๒๕๕๕
 - ค าส่ังส านักงานการปฏิรูปทีดิ่น
เพือ่เกษตรกรรม ที ่๗๐๖/๒๕๕๕
ลงวันที ่๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๕  
เร่ือง มอบอ านาจการลงนาม
ในสัญญากู้ยืมเงินจาก ส.ป.ก. 
และสัญญาทีเ่กี่ยวข้อง

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 112

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

15.4 การยื่นค าขอเพือ่รังวัดสอบเขต  
ค าขอรวมทีดิ่น หรือการยื่นค าขอแบ่งแยก
และจดทะเบียนแบ่งแยกทีดิ่น
หรืออสังหาริมทรัพย์ของ ส.ป.ก.

15.5 การยื่นค าขอจดทะเบียนแบ่งแยก
หรือแบ่งหักทีดิ่นหรืออสังหาริมทรัพย์
ของ ส.ป.ก. เพือ่ใช้เป็นที่
สาธารณประโยชน์

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 113

/ รายงานทุกส้ินเดือน

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

ปฏิรูปทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

 - ค าส่ังส านักงานการปฏิรูปทีดิ่นเพือ่
เกษตรกรรม ที ่๓๘๔/๒๕๔๗  
ลงวันที ่ ๑๓  สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๗  
เร่ือง มอบอ านาจให้ท านิติกรรมเกี่ยวกับ
สิทธิในทีดิ่นหรืออสังหาริมทรัพย์ 
ของส านักงานการปฏิรูปทีดิ่น
เพือ่เกษตรกรรม

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

15.6 การยื่นค าขอออกหนังสือส าคัญ
แสดงสิทธิในทีดิ่นหรืออสังหาริมทรัพย์
ของ ส.ป.ก.

15.7 การยื่นค าขอแก้ไขการจดทะเบียน
การโอนสิทธิหรือการรับโอนสิทธิ
หรือเอกสารหลักฐานใดๆ ในทีดิ่น
หรืออสังหาริมทรัพย์ของ ส.ป.ก. 
ให้ถูกต้องตามหลักฐานของทางราชการ

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 114

/ รายงานทุกส้ินเดือน

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

ปฏิรูปทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

 - ค าส่ังส านักงานการปฏิรูปทีดิ่นเพือ่
เกษตรกรรม ที ่๓๘๔/๒๕๔๗  
ลงวันที ่ ๑๓  สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๗  
เร่ือง มอบอ านาจให้ท านิติกรรมเกี่ยวกับ
สิทธิในทีดิ่นหรืออสังหาริมทรัพย์ 
ของส านักงานการปฏิรูปทีดิ่น
เพือ่เกษตรกรรม

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปฏิรูปทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

15.8 ให้ถ้อยค าต่อพนักงานเจ้าหน้าที่
อันเกี่ยวข้องกับการด าเนินการ
ตามค าส่ังนี้จนส้ินการ

 - ค าส่ังส านักงานการปฏิรูปทีดิ่นเพือ่
เกษตรกรรม ที ่๓๘๔/๒๕๔๗  
ลงวันที ่ ๑๓  สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๗  
เร่ือง มอบอ านาจให้ท านิติกรรมเกี่ยวกับ
สิทธิในทีดิ่นหรืออสังหาริมทรัพย์ 
ของส านักงานการปฏิรูปทีดิ่น
เพือ่เกษตรกรรม

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 115

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

15.9 การเช่าทีดิ่นเพือ่การเกษตรกรรม
     15.9.๑ การจัดท าและลงนาม 
ในสัญญาเช่าทีดิ่นเพือ่เกษตรกรรม 
สัญญาเช่าซ้ือทีดิ่นเพือ่เกษตรกรรมและ
หนังสือรับภาระหนี้ รวมทัง้การแก้ไข
เพิม่เติม และ/หรือ บันทึกต่อท้ายสัญญา 
หรือหนังสือรับภาระหนี้ และพิจารณา
บอกเลิกสัญญา พร้อมเรียกสัญญาคืน
ส านักงานปฏิรูปทีดิ่นเพือ่เกษตรกรรม

 - พระราชบัญญัติการปฏิรูปทีดิ่น
เพือ่การเกษตรกรรม พ.ศ. ๒๕๑๘
มาตรา ๔  และมาตรา ๓๐
 - ค าส่ังส านักงานการปฏิรูปทีดิ่น
เพือ่เกษตรกรรม  ที ่๘๙/๒๕๔๗ 
ลงวันที่๑๖ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๗

     15.9.๒ การติดตาม เร่งรัด จัดเก็บ
หนี้สินออกหนังสือเตือนให้ผู้เช่าหรือผู้เช่า
ซ้ือปฏิบัติตามเง่ือนไขทีก่ าหนดไว้ในข้อ
สัญญา  ตลอดจนการด าเนินการให้
เป็นไปตามเง่ือนไขทีไ่ด้ก าหนดไว้ในข้อ
สัญญา

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 116

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

ปฏิรูปทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

ปฏิรูปทีดิ่น
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

15.10 อนุมัติจัดซ้ือทีดิ่นเอกชน
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการจัดซ้ือทีดิ่น
เพือ่การปฏิรูปทีดิ่นเพือ่เกษตรกรรม

  - ค าส่ังส านักงานปฏิรูปทีดิ่น
เพือ่เกษตรกรรม  ที ่๕๑๐/๒๕๕๕ 
ลงวันที ่๒๙ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๕ 
เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการจัดซ้ือทีดิ่น
เพือ่การปฏิรูปทีดิ่นเพือ่เกษตรกรรม  
หมวด ๘ ข้อ ๑๘.๑ 
 - ค าส่ังส านักงานปฏิรูปทีดิ่นเพือ่
เกษตรกรรม ที ่๓๗๕/๒๕๕๖ ลงวันที ่
๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ

จังหวดั

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 117

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

16.1 การอนุญาตต่ออายุใบอนุญาต
การอุตสาหกรรมไม้

 - พ.ร.บ.ปุาไม้ พ.ศ. ๒๔๘๔ มาตรา ๔๘
 - ระเบียบกรมปุาไม้ว่าด้วยการควบคุม
การแปรรูปไม้ ตาม พ.ร.บ.ปุาไม้ 
พ.ศ. ๒๔๘๔ พ.ศ. ๒๕๔๑  ข้อ ๓๗.๖

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ของผู้วา่

ราชการจังหวดั

16.2 การอนุญาตใบคู่มือคนงาน
หรือคู่มือรับจ้าง

 - ระเบียบกรมปุาไม้ว่าด้วยการควบคุม
การแปรรูปไม้ ตาม พ.ร.บ.ปุาไม้ 
พ.ศ. ๒๔๘๔ พ.ศ. ๒๕๔๑ ข้อ ๒๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ของผู้วา่

ราชการจังหวดั

16.3 การอนุญาตให้ใช้หนังสือก ากับ
ไม้แปรรูปและส่ิงประดิษฐ์

 - พ.ร.บ.ปุาไม้ พ.ศ. ๒๔๘๔ มาตรา ๓๙
 - ระเบียบกรมปุาไม้ว่าด้วยตราประทับ
ประจ าต่อหนังสือก ากับไม้แปรรูปและ
หนังสือก ากับส่ิงประดิษฐ์เคร่ืองใช้  หรือ
ส่ิงอื่นใดบรรดาทีท่ าด้วยไม้หวงห้าม พ.ศ.
 ๒๕๓๓ (ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๔๕

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ของผู้วา่

ราชการจังหวดั

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 118

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

๑๖ ผู้อ านวยการ
ส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม
จังหวัดหนองคาย

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

16.4 การรับรองการขึ้นทะเบียนทีดิ่น
เป็นส่วนปุา สป.๓

 - พ.ร.บ.สวนปุา พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๖  
 - ระเบียบกรมปุาไม้ว่าด้วยการขึ้น
ทะเบียนทีดิ่นเป็นสวนปุา และการโอน
ทะเบียนสวนปุา พ.ศ.2535 ข้อ ๑๐

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจ
ของผู้วา่

ราชการจังหวดั

16.5 แก้ไขหรือเพิกถอนใบอนุญาต
     - เจาะน้ าบาดาล
     - ใช้น้ าบาดาล

 -  พระราชบัญญัติน้ าบาดาล พ.ศ. 
๒๕๒๐  ซ่ึงแก้ไขเพิม่เติมโดย
พระราชบัญญัติน้ าบาดาล (ฉบับที ่๒) 
พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๓๓
- ค าส่ังกรมทรัพยากรน้ าบาดาล
ที ่๓๔๕/๒๕๕๔   ลงวันที ่๒๘  
พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๒.๑

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 119

ผู้อ านวยการ
ส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

16.6 ส่ังและก าหนดวิธีการให้ผู้รับ
ใบอนุญาตแก้ไขเพือ่ปูองกันความเสียหาย
ทีจ่ะก่อให้เกิดผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม
ในเขตน้ าบาดาลตามทีเ่ห็นควร

 -พระราชบัญญัติน้ าบาดาล 
พ.ศ. ๒๕๒๐   มาตรา ๓๔ 
 - ค าส่ังกรมทรัพยากรน้ าบาดาล
ที ่๓๔๕/๒๕๕๔ ลงวันที ่๒๘  
พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๒.๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน

16.7 เพิกถอนใบอนุญาต 
     - เจาะน้ าบาดาล
     - ใช้น้ าบาดาล

 -พระราชบัญญัติน้ าบาดาล 
พ.ศ. ๒๕๒๐ มาตรา ๓๕
 - ค าส่ังกรมทรัพยากรน้ าบาดาลที ่
๓๔๕/๒๕๕๔ ลงวันที ่๒๘  พฤศจิกายน
 พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๒.๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 120

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

ผู้อ านวยการ
ส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

16.8  ออกใบอนุญาตเจาะน้ าบาดาล 
และใบอนุญาตใช้น้ าบาดาล

 - พระราชบัญญัติน้ าบาดาล 
พ.ศ. ๒๕๒๐ และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม 
มาตรา ๑๗ และมาตรา ๑๘
- ค าส่ังกรมทรัพยากรน้ าบาดาล
ที ่๓๔๔/๒๕๕๔ ลงวันที ่๒๘ 
พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๒.๑

/ รายงานทุกส้ินเดือน

16.9  โอนใบอนุญาตเจาะน้ าบาดาล      
 และใบอนุญาตใช้น้ าบาดาล

 -  พระราชบัญญัติน้ าบาดาล 
พ.ศ. ๒๕๒๐ มาตรา ๒๐ ทวิ
 - ค าส่ังกรมทรัพยากรน้ าบาดาล
ที ่๓๔๔/๒๕๕๔  ลงวันที่
๒๘  พฤศจิกายน ๒๕๕๔ ข้อ ๒.๒ 

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 121

ผู้อ านวยการ
ส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

16.10  ต่ออายุใบอนุญาตเจาะน้ าบาดาล
 และใบอนุญาตใช้น้ าบาดาล

 -  พระราชบัญญัติน้ าบาดาล 
พ.ศ. ๒๕๒๐ มาตรา ๒๐ 
 - ค าส่ังกรมทรัพยากรน้ าบาดาล
ที ่๓๔๔/๒๕๕๔ ลงวันที่
๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๔ ข้อ ๒.๓

/ รายงานทุกส้ินเดือน

16.11 ลงนามในหนังสือรับรองการ
ขึ้นทะเบียนตรา (ตามแบบ สป.๘) 
และหนังสือรับรองตรา (ตามแบบ  สป.๙)

 - พรบ. สวนปุา พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๓ 
"นายทะเบียน" และมาตรา ๙ 
 - ระเบียบกรมปุาไม้ว่าด้วยการขึ้น
ทะเบียนการรับรอง การตีตอก ประทับ
หรือแสดง การยกเลิกและการท าลาย
ตราทีใ่ช้ในกิจการสวนปุา พ.ศ. ๒๕๓๕ 
หมวด ๑ ข้อ ๘

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ
จังหวดั

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 122

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

ผู้อ านวยการ
ส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม
จังหวัดหนองคาย
(ต่อ)

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

๑๗ แรงงานจังหวัด
หนองคาย

17.๑ การออกบัตรประจ าตัว
อนุกรรมการพิจารณาอัตราค่าจ้างขั้นต่ า
จังหวัด

 - ประกาศกระทรวงแรงงาน เร่ือง แบบ
บัตรประจ าตัวกรรมการค่าจ้างและ
อนุกรรมการ ลงวันที ่๒๖ กุมภาพันธ์ 
๒๕๕๓ ข้อ ๔
 - ค าส่ังกระทรวงแรงงาน 
ที ่๑๒๙/๒๕๕๔ ลงวันที ่๔ สิงหาคม 
๒๕๕๔

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ซ - 123

พรฎ. ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)
๑ ธนารักษ์พืน้ที่

หนองคาย
๑.๑ การสรรหาบรรจุแต่งต้ัง
และลาออกของลูกจ้างประจ า
และลูกจ้างชั่วคราว

 - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
ลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ 
พ.ศ. ๒๕๓๗ หมวด ๒ ข้อ ๑๑ และ 
ข้อ ๑๒ หมวด ๓ ข้อ ๒๒ และ ข้อ ๒๗
 - ค าส่ังกรมธนารักษ์ ที ่๕๐๙/๒๕๕๓  
ลงวันที ่๒๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๓ 
ข้อ ๒ (๒.๒)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ฌ - ๑

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

ผนวก  ฌ
ผู้ว่าราชการจังหวัด มอบอ านาจให้หัวหน้าส่วนราชการสังกัดบริหารราชการส่วนกลาง มอี านาจในการสั่งการ อนุมตั ิอนุญาต การปฏิบัตริาชการหรือด าเนินการตามกฎหมาย

ทีร่ะบุให้เป็นอ านาจของผู้ว่าราชการจังหวัด และส่วนราชการตน้สังกัดมอบอ านาจให้ผู้ว่าราชการจังหวัด และให้มอบอ านาจตอ่ให้หัวหน้าส่วนราชการได ้ 
(แนบท้ายค าสั่งจังหวัดหนองคาย  ที ่ ๒๑๑/๒๕๕๘  ลงวันที ่ ๖  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕๘)

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

ธนารักษ์พืน้ที่
หนองคาย
(ต่อ)

๑.๒ การออกค าส่ังให้ลูกจ้างชั่วคราว
ได้รับเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว

 - ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
การเบิกจ่ายเงินเพิม่การครองชีพ
ชั่วคราวของข้าราชการและ
ลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ  พ.ศ. 
๒๕๔๘ และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที ่๕) 
พ.ศ. ๒๕๕๕ ข้อ ๕ และ ข้อ ๖ 
 - ค าส่ังกรมธนารักษ์ ที ่๕๐๙/๒๕๕๓  
ลงวันที ่๒๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๓ 
ข้อ ๒ (๒.๓)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ฌ - ๒

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

ธนารักษ์พืน้ที่
หนองคาย
(ต่อ)

1.๓ การสรรหาและเลือกสรร
พนักงานราชการ  การลงนามฝ่ายนายจ้าง
ในสัญญาจ้างพนักงานราชการ  
การออกค าส่ังให้พนักงานราชการ
ได้รับเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว  
และการลาออกของพนักงานราชการ

 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗  
ข้อ ๑ ถึง ข้อ ๔๓
 - ประกาศคณะกรรมการบริหาร
พนักงานราชการ เร่ือง หลักเกณฑ์
วิธีการ และเง่ือนไขการสรรหา
และการเลือกสรรพนักงานราชการ  
และแบบสัญญาจ้างพนักงานราชการ 
ลงวันที ่๑๑ กันยายนพ.ศ. ๒๕๕๒
 - ค าส่ังกรมธนารักษ์ ที ่๕๐๙/๒๕๕๓  
ลงวันที ่๒๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๓ 
ข้อ ๒ (๒.๔)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ฌ - ๓

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

1.๔ การประเมินประสิทธิผล
การปฏิบัติงานของลูกจ้างประจ า
และพนักงานราชการ

 - ระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการเล่ือนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจ า
ของส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๔๔
 - ค าส่ังกรมธนารักษ์ ที ่๕๐๙/๒๕๕๓
ลงวันที ่๒๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๓ 
ข้อ ๒ (๒.๕)

1.๕ การจัดท าทะเบียนประวัติ
ข้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงานราชการ

 - ค าส่ังกรมธนารักษ์ ที ่๕๐๙/๒๕๕๓  
ลงวันที ่๒๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๓ 
ข้อ ๒ (๒.๖)

หมายเหต ุ:

ผนวก  ฌ - ๔

รายงานทุกส้ินเดือน

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

ธนารักษ์พืน้ที่
หนองคาย
(ต่อ)

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

ธนารักษ์พืน้ที่
หนองคาย
(ต่อ)

1.6 การร้ือถอนอาคารหรือส่ิงปลูกสร้างที่
เป็นราชพัสดุ

 - กฎกระทรวงว่าด้วยหลักเกณฑ์
วิธีการปกครองดูแล บ ารุงรักษาใช้
และจัดหาประโยชน์เกี่ยวกับ
ทีร่าชพัสดุ พ.ศ. ๒๕๔๕ ข้อ ๑๙ 
ซ่ึงแก้ไขเพิม่เติมโดย (ฉบับที ่๓)
พ.ศ. ๒๕๔๙ ข้อ ๘ วรรคสาม

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ฌ - ๕

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

๒ ผู้อ านวยการ
ศูนย์พัฒนาสังคม
หน่วยที ่๖๘ 
จังหวัดหนองคาย

2.1 ขออนุมัติให้ข้าราชการ
และเจ้าหน้าทีใ่นสังกัด เดินทางไปราชการ
ในและนอกเขตจังหวัดในราชอาณาจักร

  - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยการอนุมัติให้เดินทางไปราชการ
และการจัดการประชุมของทางราชการ 
พ.ศ. ๒๕๒๔ ข้อ ๑๑ (๕) และวรรคสอง

/ รายงานทุกส้ินเดือน

๒.๒ การอนุมัติการใช้ยานพาหนะส่วนตัว
ในการเดินทางไปราชการ

 - พระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ พ.ศ. ๒๕๒๖ 
(แก้ไขเพิม่เติมถึงฉบับที ่๘ พ.ศ. ๒๕๕๓) 
มาตรา ๒๕ 

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ฌ - ๖

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

๓ ผู้อ านวยการ
ส านักงานทางหลวง
ชนบทจังหวัด
หนองคาย

3.๑ อนุญาตให้สร้างทาง ถนน หรือส่ิงอื่น
ใด ในเขตทางหลวงชนบท ในเขตความ
รับผิดชอบของกรมทางหลวงชนบท 
เพือ่เป็นทางเข้าออกทางหลวง ตามแบบ
มาตรฐาน และข้อก าหนดของกรมทาง
หลวงชนบท

 - พ.ร.บ.ทางหลวง พ.ศ. ๒๕๓๕ 
และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที ่๒) 
พ.ศ. ๒๕๔๙ มาตรา ๓๗
 - ค าส่ังกรมทางหลวงชนบท 
ที ่๑๓๔๑/๒๕๔๘ ลงวันที ่๑ ธันวาคม 
๒๕๔๘

 / รายงานทุกส้ินเดือน

3.๒ อนุญาตให้ติดต้ัง แขวน วางหรือกอง
ส่ิงอื่นใด ในเขตทางหลวงชนบท ในเขต
ความรับผิดชอบของกรมทางหลวงชนบท
 ตามแบบมาตรฐานและข้อก าหนดของ
กรมทางหลวงชนบท

 - พ.ร.บ.ทางหลวง พ.ศ. ๒๕๓๕ 
และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที ่๒) 
พ.ศ. ๒๕๔๙ มาตรา ๓๘
 - ค าส่ังกรมทางหลวงชนบท 
ที ่๑๓๔๑/๒๕๔๘ ลงวันที ่๑ ธันวาคม 
๒๕๔๘

 / รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ฌ - ๗

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

ผู้อ านวยการ
ส านักงานทางหลวง
ชนบทจังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

๓.3 อนุญาตให้ปลูกสร้างส่ิงใด ในเขต
ทางหลวงชนบท ในเขตความรับผิดชอบ
ของกรมทางหลวงชนบท ตามแบบ
มาตรฐาน และข้อก าหนดของกรมทาง
หลวงชนบท

 - พ.ร.บ.ทางหลวง พ.ศ. ๒๕๓๕ 
และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที ่๒) 
พ.ศ. ๒๕๔๙ มาตรา ๔๗
 - ค าส่ังกรมทางหลวงชนบท 
ที ่๑๓๔๑/๒๕๔๘ ลงวันที ่๑ ธันวาคม 
๒๕๔๘

 / รายงานทุกส้ินเดือน

3.๔ อนุญาตให้ด าเนินกิจการอันเป็น
สาธารณูปโภค ในเขตทางหลวงชนบท ใน
เขตความรับผิดชอบของกรมทางหลวง
ชนบท ตามข้อตกลงทีก่ าหนด

 - พ.ร.บ.ทางหลวง พ.ศ. ๒๕๓๕ 
และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที ่๒) 
พ.ศ. ๒๕๔๙ มาตรา ๔๘
 - ค าส่ังกรมทางหลวงชนบท 
ที ่๑๓๔๑/๒๕๔๘ ลงวันที ่๑ ธันวาคม 
๒๕๔๘

 / รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ฌ - ๘

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

ผู้อ านวยการ
ส านักงานทางหลวง
ชนบทจังหวัด
หนองคาย
(ต่อ)

3.๕ เพิกถอนการอนุญาต ตามข้อ ๓.๑ 
ข้อ ๓.๒ ข้อ ๓.๓ และข้อ ๓.๔ เมื่อหมด
ความจ าเป็นแก่งานทาง หรือเมื่อปรากฎ
ว่าผู้ได้รับอนุญาต ได้กระท าผิดเง่ือนไข 
กระท าผิดข้อก าหนด หรือ กระท าผิด
ข้อตกลง

 - พ.ร.บ.ทางหลวง พ.ศ. ๒๕๓๕ 
และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที ่๒) 
พ.ศ. ๒๕๔๙ มาตรา ๓๗ มาตรา ๓๘ 
มาตรา ๔๗ และมาตรา ๔๘
 - ค าส่ังกรมทางหลวงชนบท 
ที ่๑๓๔๑/๒๕๔๘ ลงวันที ่๑ ธันวาคม 
๒๕๔๘

 / รายงานทุกส้ินเดือน

3.๖ ส่ังให้ผู้กระท าผิดตามข้อ ๓.๑ ข้อ 
๓.๒ 
ข้อ ๓.๓ และข้อ ๓.๔ ทีไ่ม่ได้รับอนุญาต
หรือไม่ปฏิบัติตามเง่ือนไขทีก่ าหนด หรือ
กระท าผิดข้อตกลง ร้ือถอนหรือท าลาย
หรือขนย้ายออกไปภายในก าหนดเวลา
อันสมควร

 - พ.ร.บ.ทางหลวง พ.ศ. ๒๕๓๕ 
และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที ่๒) 
พ.ศ. ๒๕๔๙ มาตรา ๓๗ มาตรา ๓๘ 
มาตรา ๔๗ และมาตรา ๔๘
 - ค าส่ังกรมทางหลวงชนบท 
ที ่๑๓๔๑/๒๕๔๘ ลงวันที ่๑ ธันวาคม 
๒๕๔๘

 / รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ฌ -  ๙

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕ หมายเหตุ

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

๔ 4.๑ การเปรียบเทียบโดยก าหนดค่าปรับ
แต่สถานเดียวโดยลงนามในแบบ
เปรียบเทียบปรับอาญา (ป.๒)

 -  ประมวลรัษฎากร  มาตรา ๓ ทวิ (๑) / รายงานทุกส้ินเดือน เป็นอ านาจของ
ผู้ว่าราชการ
จงัหวัด

4.๒ การร้องทุกข์และถอนค าร้องทุกข์
ในการด าเนินคดีอาญา

 -  ประมวลรัษฎากร 
มาตรา ๓ ทวิ วรรคสาม

/ รายงานทุกส้ินเดือน เป็นอ านาจของ
ผู้ว่าราชการ
จงัหวัด

หมายเหต ุ:

ผนวก  ฌ - 10

สรรพากรพืน้ที่
หนองคาย

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่ ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)
๑ นายอ าเภอ ๑.๑ การอนุมัติให้ข้าราชการ ลูกจ้าง

และพนักงานราชการ ในราชการบริหาร
ส่วนภูมิภาค ทีป่ฏิบัติราชการในท้องที่
อ าเภอ หรือจังหวัดส่งตัวไปปฏิบัติ
ราชการประจ าในท้องทีอ่ าเภอ เดินทางไป
ราชการภายในราชอาณาจักร

 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
การอนุมัติให้เดินทางไปราชการและการ
จัดการประชุมของทางราชการ พ.ศ. 
๒๕๒๔ ข้อ ๑๑ (๕) และวรรคสอง

/ รายงานทุกส้ินเดือน

1.2 การอนุมัติการใช้ยานพาหนะส่วนตัว
ในการเดินทางไปราชการ

 - พระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ พ.ศ. ๒๕๒๖ 
(แก้ไขเพิม่เติมถึงฉบับที ่๘ พ.ศ. ๒๕๕๓) 
มาตรา ๒๕ 

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - ๑

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

ผนวก  ญ
ผู้ว่าราชการจังหวัด มอบอ านาจให้นายอ าเภอ ปฏิบัตริาชการแทน

(แนบท้ายค าสั่งจังหวัดหนองคาย  ที ่ 211/๒๕๕๘  ลงวันที ่ ๖  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕๘)

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

ล าดับ
ที่

หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

นายอ าเภอ 
(ต่อ)

๑.3 การส่ังหักเงินค่าปรับก่อนน าส่งคลัง
เป็นรายได้แผ่นดิน ไว้จ่ายเป็นเงินสินบน
รางวัลและค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน

 - ระเบียบกรมการปกครองว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการจา่ยเงินสินบนรางวัล
และเงินค่าใช้จา่ยในการด าเนินงาน พ.ศ. 
2548  ขอ้ ๑๓ 
 - ขอ้บังคับกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการหักเงินค่าปรับกอ่นน าส่งคลัง
พ.ศ. 2546  และทีแ่กไ้ขเพิม่เติม 
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2547
 - หนังสือกรมการปกครอง 
ที ่มท 0303 /ว 523 เร่ือง การมอบ
อ านาจในการส่ังหักเงินค่าปรับกอ่นน าส่ง
คลังเป็นรายได้แผ่นดินไว้จา่ยเป็นเงินสินบน
รางวัลและค่าใช้จา่ยในการด าเนินงาน

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 2

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

นายอ าเภอ 
(ต่อ)

 - ค าส่ังกรมการปกครอง 
ที ่๗๙๔/๒๕๕๔ ลงวันที ่๑๑ กรกฏาคม
พ.ศ. ๒๕๕๔ เร่ือง การมอบอ านาจให้
ผู้ว่าราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน
  - พระราชบัญญัติค้าข้าว พุทธศักราช
2489
  - พระราชบัญญัติการเช่าทีดิ่น
เพือ่เกษตรกรรม พ.ศ. 2524
  - พระราชบัญญัติการทะเบียน
คนต่างด้าว พ.ศ. 2493
  - พระราชบัญญัติ
การทะเบียนราษฎร พ.ศ. 2534
  - พระราชบัญญัติการเนรเทศ 
พ.ศ. 2499

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 3

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

นายอ าเภอ 
(ต่อ)

 - พระราชบัญญัติการพนัน
 พทุธศักราช 2478
 - พระราชบัญญัติการพมิพ ์พทุธศักราช 
2484
 - พระราชบัญญัติการเล่นแชร์  
พ.ศ. 2534
 - พระราชบัญญัติคนเขา้เมือง 
พ.ศ. 2522
 - พระราชบัญญัติควบคุม
การโฆษณาโดยใช้เคร่ืองขยายเสียง 
พทุธศักราช 2493
 - พระราชบัญญัติควบคุม
การเช่าเคหะและทีดิ่น พ.ศ. 2504
 - พระราชบัญญัติควบคุม
การเร่ียไร พทุธศักราช 2487

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 4

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

นายอ าเภอ 
(ต่อ)

 - พระราชบัญญัติควบคุมกจิการเทปและ
วัสดุโทรทัศน์ พ.ศ. 2530
 - พระราชบัญญัติบัตรประจ าตัวประชาชน
 พ.ศ. 2526
 - พระราชบัญญัติป้องกนั
และปราบปรามการกระท าอนัเป็น
โจรสลัด พ.ศ. 2534
 - พระราชบัญญัติเพิม่อ านาจ
ต ารวจในการป้องกนัและปราบปราม
การกระท าผิดทางน้ า พ.ศ. 2496
 - พระราชบัญญัติภาพยนตร์ พทุธศักราช 
2473
 - พระราชบัญญัติมาตรการ
ในการป้องกนัและปราบปรามการค้า
หญิงและเด็ก พ.ศ. 2540

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 5

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

นายอ าเภอ 
(ต่อ)

  - พระราชบัญญัติโรงรับจ าน า
พ.ศ. 2505
  - พระราชบัญญัติโรงแรม 
พ.ศ. ๒๕๔๘ 
  - พระราชบัญญัติสถานบริการ 
พ.ศ. 2509
  - พระราชบัญญัติส ารวจการกักตุน
โภคภัณฑ์ พ.ศ. 2497
  - พระราชบัญญัติอาวุธปืน  
เคร่ืองกระสุนปืน วัตถุระเบิด ดอกไม้เพลิง
และส่ิงเทียมอาวุธปืน พ.ศ. 2490
  - พระราชบัญญัติควบคุม
การขายทอดตลาดและค้าของเก่า
พุทธศักราช 2474

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 6

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

นายอ าเภอ 
(ต่อ)

๑.4 การขอรับเงินค่าปรับตามค า
พิพากษาของศาล ในคดีความผิดตาม
กฎหมายทีอ่ยู่ในอ านาจหน้าทีข่อง
กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย

  - ระเบียบกรมการปกครอง
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจา่ยเงิน
สินบนรางวัล และเงินค่าใช้จา่ยในการ
ด าเนินงาน พ.ศ. 2548
  - หนังสือกรมการปกครอง
ที ่มท 0303 / ว 17656 เร่ือง การมอบ
อ านาจให้ผู้ว่าราชการจงัหวัดปฏิบัติ
ราชการแทนในการขอรับเงินค่าปรับตาม
ค าพพิากษาของศาลในคดีความผิดตาม
กฎหมายทีอ่ยู่ในอ านาจหน้าทีข่องกรมการ
ปกครอง
  - ค าส่ังกรมการปกครอง ที ่๗๙๔ / 
๒๕๕๔ ลงวันที ่๑๑ กรกฏาคม พ.ศ. ๒๕๕๔
 เร่ือง การมอบอ านาจให้ผู้ว่าราชการ
จงัหวัดปฏิบัติราชการแทน

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 7

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

นายอ าเภอ 
(ต่อ)

  - พระราชบัญญัติค้าขา้ว 
พทุธศักราช  2489
  - พระราชบัญญัติการเช่าทีดิ่น
เพือ่เกษตรกรรม พ.ศ. 2524
  - พระราชบัญญัติการทะเบียน
คนต่างด้าว พ.ศ. 2493
  - พระราชบัญญัติ
การทะเบียนราษฎร พ.ศ. 2534
  - พระราชบัญญัติการเนรเทศ 
พ.ศ. 2499
  - พระราชบัญญัติการพนัน พ.ศ. 2478
  - พระราชบัญญัติการพมิพ ์พทุธศักราช 
2484
  - พระราชบัญญัติการเล่นแชร์ 
พ.ศ. 2534

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 8

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

นายอ าเภอ 
(ต่อ)

  - พระราชบัญญัติคนเข้าเมือง 
พ.ศ. 2522
  - พระราชบัญญัติควบคุม
การโฆษณาโดยใช้เคร่ืองขยายเสียง
พุทธศักราช 2493
  - พระราชบัญญัติควบคุม
การเช่าเคหะและทีดิ่น พ.ศ. 2504
  - พระราชบัญญัติควบคุม
การเร่ียไร พุทธศักราช 2487
  - พระราชบัญญัติภาพยนตร์และวีดิ
ทัศน์ พ.ศ. 25๕๑
  - พระราชบัญญัติบัตรประจ าตัว
ประชาชน  พ.ศ. 2526

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 9

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

นายอ าเภอ 
(ต่อ)

  - พระราชบัญญัติป้องกันและ
ปราบปรามการกระท าอันเป็นโจรสลัด 
พ.ศ. 2534
  - พระราชบัญญัติเพิม่อ านาจต ารวจใน
การป้องกันและปราบปราม
การกระท าผิดทางน้ า  พ.ศ. 2496
  - พระราชบัญญัติมาตรการ
ในการป้องกันและปราบปรามการค้า
หญิงและเด็ก พ.ศ. 2540
 - พระราชบัญญัติโรงรับจ าน า 
พ.ศ. 2505

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ: ผนวก  ญ - 10

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

นายอ าเภอ 
(ต่อ)

  - พระราชบัญญัติโรงแรม 
พ.ศ. 2547   
  - พระราชบัญญัติสถานบริการ 
พ.ศ. 2509 
  - พระราชบัญญัติส ารวจการ
กักตุนโภคภัณฑ์ พ.ศ. 2497
  - พระราชบัญญัติอาวุธปืน  
เคร่ืองกระสุนปืน วัตถุระเบิด 
ดอกไม้เพลิง และส่ิงเทียมอาวุธปืน   
พ.ศ. 2490
  - พระราชบัญญัติควบคุม
การขายทอดตลาดและค้าของเก่า  
พุทธศักราช 2474

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 11

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

๒.๑ การแต่งต้ังผู้รักษาการก านัน  - พ.ร.บ.ลักษณะปกครองท้องที ่
พ.ศ. ๒๔๕๗ (แก้ไขเพิม่เติมถึงปัจจุบัน) 
มาตรา ๓๒ วรรคสอง

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ

จังหวดั

๒.2 การออกหมายต้ังว่าทีผู้่ใหญ่บ้าน
และว่าทีก่ านัน ดังนี้
     (๑) ว่าทีผู้่ใหญ่บ้าน 
     (๒) ว่าทีก่ านัน

 - พ.ร.บ.ลักษณะปกครองท้องที่
พ.ศ. ๒๔๕๗ (แก้ไขเพิม่เติมถึงปัจจุบัน) 
มาตรา ๒๔ 
มาตรา ๒๖

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 12

๒ นายอ าเภอ 
(ภารกิจทีท่ าการ
ปกครองจังหวัด
หนองคาย)

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

๒.3 การออกหนังสือส าคัญแต่งต้ัง
เป็นกรรมการต าบลผู้ทรงคุณวุฒิ

 - พ.ร.บ.ลักษณะปกครองท้องที ่ 
พ.ศ. ๒๔๕๗ (แก้ไขเพิม่เติมถึงปัจจุบัน) 
มาตรา ๒๙ ทวิ วรรคสาม

๒.4 การแต่งต้ังพนักงานสอบสวน
ฝ่ายปกครองในระดับอ าเภอ  
หรือกิ่งอ าเภอ

 - ข้อบังคับกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ระเบียบการด าเนินคดีอาญาบางประเภท
ในจังหวัดอื่น นอกจากกรุงเทพมหานคร
พ.ศ. ๒๕๒๐ ข้อ ๓ (๒)

๒.5 การจดทะเบียนสมรส จดทะเบียน
รับรองบุตรนอกส านักงานทะเบียน
ในท้องทีห่่างไกล

 - กฎกระทรวงมหาดไทย (ฉบับที ่๖) 
พ.ศ. ๒๕๒๒ ออกตามความใน 
พ.ร.บ.จดทะเบียนครอบครัว พ.ศ. ๒4๗8

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 13

รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ

จังหวดั

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายอ าเภอ 
(ภารกิจทีท่ าการ
ปกครองจังหวัด
หนองคาย)
(ต่อ)

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

 ๓.๑ การพิจารณาลงนามในบัตรประจ าตัว
ของรองประธานสภาเทศบาล  
รองนายกเทศมนตรี และสมาชิกสภา
เทศบาล (เฉพาะเทศบาลต าบล)

 - พระราชบัญญัติบัตรประจ าตัว
เจ้าหน้าทีข่องรัฐ พ.ศ.๒๕๔๒  
มาตรา ๖ (๑๕)

 ๓.๒ รับทราบการลาออกของ
รองประธานสภาเทศบาลต าบล

 - พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖
มาตรา ๒๐ ทวิ

๓.๓ รับทราบการลาออกของนายก
เทศมนตรีต าบล

 - พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ 
มาตรา ๔๘ ปัญจทศ

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 14

เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ

จังหวดั

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

๓ นายอ าเภอ 
(ภารกิจส านักงาน
ส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัด
หนองคาย)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

๓.๔. การก าหนดเรียกประชุมสภา
เทศบาลคร้ังแรกภายใน สิบห้าวันนับต้ังแต่
วันประกาศผลการเลือกต้ังสมาชิกสภา
เทศบาลครบตามจ านวนแล้ว 
และให้ทีป่ระชุมเลือกประธานสภา 
รวมทัง้การเปิดประชุมสภาเทศบาล
(เฉพาะเทศบาลในพืน้ที่)

 - พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖  
มาตรา ๑๗

๓.๕ พิจารณาอนุมัติร่างงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่าย
เพิม่เติมของเทศบาลต าบล

 - พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖  
มาตรา ๖๒

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 15

นายอ าเภอ 
(ภารกิจส านักงาน
ส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัด
หนองคาย)
(ต่อ)

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ

จังหวดั

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

๓.๖ พิจารณาเรียกประชุมวิสามัญ
และการขยายเวลาการประชุมสามัญ
และวิสามัญของเทศบาลต าบล

 - พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖  
มาตรา ๒๖

๓.๗ แต่งต้ังรองประธานสภาเทศบาล
ของเทศบาลต าบล

 - พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖  
มาตรา ๒๐

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 16

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ

จังหวดั

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายอ าเภอ 
(ภารกิจส านักงาน
ส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัด
หนองคาย)
(ต่อ)

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

๓.๘ พิจารณาด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยข้อบังคับการ
ประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๗
ตามอ านาจหน้าทีข่องผู้ว่าราชการจังหวัด
(เฉพาะเทศบาลต าบล)

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๗  ข้อ ๕ , ๖ , ๗ , ๙ ,
๑๐ (๒) , ๓๖ และข้อ ๑๐๒

๓.๙ พิจารณาให้ความเห็นชอบ
ให้เทศบาลแต่งต้ังข้าราชการอื่น
เป็นกรรมการเกี่ยวกับการจัดซ้ือจัดจ้าง
(เฉพาะเทศบาลต าบล)

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การพัสดุของหน่วยการบริหารราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๓๕  ข้อ ๙๑

๓.๑๐ พิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งต้ัง
ข้าราชการอื่นเป็นกรรมการด าเนินการ
จ้างออกแบบและควบคุมงาน
(เฉพาะเทศบาลต าบล)

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการพัสดุของหน่วยการบริหาร
ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๓๕  
ข้อ ๒๕

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 17

รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ

จังหวดั

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายอ าเภอ 
(ภารกิจส านักงาน
ส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัด
หนองคาย)
(ต่อ)

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

๓.๑๑ แต่งต้ังคณะกรรมการเพือ่พิจารณา
หาข้อยุติความขัดแย้ง กรณีทีส่ภาเทศบาล
ไม่รับหลักการแห่งร่างเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
หรือเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
เพิม่เติมของเทศบาลต าบล

 - พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖  
มาตรา ๖๒ ตรี

๓.๑๒ พิจารณาอนุมัติการเดินทาง
ไปราชการของผู้บริหารท้องถิ่นและ
ประธานสภาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล   
ยกเว้น การไปราชการต่างประเทศ

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ 
พ.ศ. ๒๕๕๕  ข้อ ๘ (๑)

๓.๑๓ พิจารณาอนุญาตให้เทศบาล
ขยายเวลาการจัดท าแผนพัฒนาสามปี
ของเทศบาลต าบล

 - พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖  
มาตรา ๕๗ ทวิ

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 18

รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ

จังหวดั

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายอ าเภอ 
(ภารกิจส านักงาน
ส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัด
หนองคาย)
(ต่อ)

/

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

๓.๑๔ การส่ังขยายเวลาด าเนินการ
เกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของ
เทศบาล กรณีคณะกรรมการสอบสวน
ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด
ยังพิจารณาไม่แล้วเสร็จในระยะเวลา
ตามทีก่ าหนดใน วรรคหนึ่ง ตามข้อ ๓
วรรคสอง แห่งหลักเกณฑ์การปฏิบัติ
เกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของ
เจ้าหน้าทีข่องหน่วยงานการบริหาร
ราชการส่วนท้องถิ่น (เฉพาะเทศบาลต าบล)

 - พระราชบัญญัติเทศบาล 
พ.ศ. ๒๔๙๖  มาตรา ๕๗ ทวิ

๓.๑๕ พิจารณาอนุมัติให้เทศบาล
เช่าอสังหาริมทรัพย์รวมทัง้ค่าบริการอื่น
ทีเ่กินเดือนละ  ๒๐,๐๐๐ บาท
(เฉพาะเทศบาลต าบล)

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การพัสดุของหน่วยการบริหารราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๓๕ แก้ไขเพิม่เติม
ฉบับที ่ ๙ พ.ศ. ๒๕๕๓ ข้อ ๑๒๑

หมายเหต ุ: ผนวก  ญ - 19

เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ

จังหวดั

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

นายอ าเภอ 
(ภารกิจส านักงาน
ส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัด
หนองคาย)
(ต่อ)

/ รายงานทุกส้ินเดือน

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

๓.๑๖ รับทราบการเสนอขออนุมัติ
สภาเทศบาลต าบล กรณีคณะผู้บริหาร
ท้องถิ่นไม่สามารถเสนอร่างงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีได้ทันภายในก าหนด
เวลาทีก่ าหนด (ภายในวันที ่๑๕ สิงหาคม)

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยวิธีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๑ 
แก้ไขเพิม่เติมฉบับที ่๓  พ.ศ. ๒๕๔๓  
ข้อ ๒๔

๓.17 พิจารณาร่างเทศบัญญัติ
และเห็นชอบร่างเทศบัญญัติ
ของเทศบาลต าบล

 - พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ ๒๔๙๖ 
แก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที ่ ๑๓) 
พ.ศ. ๒๕๕๒  มาตรา ๖๓

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 20

นายอ าเภอ 
(ภารกิจส านักงาน
ส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัด
หนองคาย)
(ต่อ)

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ

จังหวดั

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

นายอ าเภอ 
(ภารกิจส านักงาน
ส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัด
หนองคาย)
(ต่อ)

๓.๑8 พิจารณาอนุญาตให้ข้าราชการ
พนักงาน ลูกจ้างของหน่วยราชการ
หน่วยงานของรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงาน
บริหารราชการส่วนท้องถิ่น ในเขตพืน้ที่
ไปด ารงต าแหน่ง หรือปฏิบัติกิจการ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลในเขตพืน้ที่
เป็นการชั่วคราว โดยไม่ขาดจาก
ต้นสังกัดเดิม

 - พระราชบัญญัติองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ 
แก้ไขเพิม่เติม ฉบับที ่๖ พ.ศ. ๒๕๕๒  
มาตรา ๗๒

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ

จังหวดั

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 21

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"



(๑) (๒) (๓) (๔)

กฎหมาย / ระเบียบ /มติ ครม. 
หนังสือส่ังการ (อ้างอิง)

เหตุผล/วัตถปุระสงค์ 
ตาม พรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๕

เง่ือนไขการติดตาม/
ตรวจสอบ / ก ากับดูแล 
ตามพรฎ.ว่าด้วยการมอบ
อ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ ม.๗

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
หน.ส่วนราชการ
ผู้รับมอบอ านาจ

อ านาจหน้าที่
ทีม่อบให้ปฏิบัติราชการแทน

๓.19 พิจารณาอนุมัติการเดินทาง
ไปราชการของผู้บริหารท้องถิ่น
และประธานสภาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบล
ยกเว้น การไปราชการต่างประเทศ

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๕๕  ข้อ ๘ (๑)

/ รายงานทุกส้ินเดือน เปน็อ านาจของ
ผู้วา่ราชการ

จังหวดั

๓.๒0 พิจารณาอนุญาตให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่น และสมาชิกสภาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
ลาทุกประเภท  
ยกเว้น การลาไปราชการต่างประเทศ

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการลาของผู้บริหารท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อ ๘ ถึง ข้อ ๑๓

หมายเหต ุ:

ผนวก  ญ - 22

นายอ าเภอ 
(ภารกิจส านักงาน
ส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัด
หนองคาย)
(ต่อ)

พรฎ.ว่าด้วยการมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕ การมอบอ านาจต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้
     (๑)  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
     (๒)  ความคุ้มค่า  ความรวดเร็ว  และประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (๓)  การกระจายอ านาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
     (๔)  ไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนหรือระยะเวลาในการใช้อ านาจ และไม่ต้องผ่านการพิจารณาของผู้ด ารงต าแหน่งต่างๆ มากเกินความจ าเป็น

หนองคาย "เมืองน่าอยู่  ประตูสูอ่าเซียน"


