
คู่มือส าหรับประชาชน : การขอรับรองการเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถ ตามมาตรา 26/4 (2) และกรณีต่อ

อายุ 

หน่วยงานที่ให้บริการ : ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานหนองคาย กระทรวงแรงงาน  

 

หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นค าขอ และในการพิจารณาอนุญาต 

มาตรา 26/4 ให้มีศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถ ดังต่อไปนี้ 

 

 (1) กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน เป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถกลาง 

 

 (2) องค์กรอาชีพหรือหน่วยงานของรัฐตามประเภทที่คณะกรรมการประกาศก าหนดที่ได้รับการรับรองจากนายทะเบียนให้

เป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถ 

 

 รฐัมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานได้ออกประกาศกฎกระทรวงไว้ ดังต่อไปนี้ 

 

 ข้อ 1 ในกฎกระทรวงนี้ &ldquo;ศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถ&rdquo; หมายความว่า ศูนย์ประเมินความรู้

ความสามารถตามมาตรา 26/4 (2) 

 

  ข้อ 2 องค์กรอาชีพหรือหน่วยงานของรัฐที่ประสงค์จะเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถตามมาตรา 26/4 (2) ให้ยื่น

ค าขอตามพร้อมเอกสารหรือหลักฐาน ตามท่ีระบุไว้ในแบบค าขอนั้นและต้องด าเนินการ ดังต่อไปนี้ 

 

 (1) จัดให้มีผู้ประเมินในสาขาอาชีพที่ยื่นค าขอไม่น้อยกว่าสาขาอาชีพละสามคน 

 

 (2) จัดให้มีสถานที่อันเป็นที่ตั้งของศูนย์ประเมินตลอดจนเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ และสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือใช้ในการ

ประเมินความรู้ความสามารถในสาขาที่ยื่นค าขอด้วย 

 

 ข้อ 3 เมื่อนายทะเบียนได้รับค าขอแล้ว ให้ตรวจสอบค าขอและรายการเอกสารหรือหลักฐานที่ยื่นพร้อมค าขอให้ถูกต้อง

ครบถ้วน หากเห็นว่าค าขอไม่ถูกต้องหรือยังขาดเอกสารหรือหลักฐานใด ให้นายทะเบียนแจ้งให้ผู้ยื่นค าขอด าเนินการแก้ไข

หรือยื่นเอกสารหรือหลักฐานเพ่ิมเติม พร้อมทั้งก าหนดเวลาที่ผู้ยื่นค าขอต้องด าเนินการแก้ไขหรือยื่นเพ่ิมเติมไว้ ในกรณีท่ีผู้

ยื่นค าขอไม่แก้ไขเพ่ิมเติมค าขอ หรือไม่ส่งเอกสารหรือหลักฐานเพ่ิมเติมภายในระยะเวลาที่ก าหนด ให้ถือว่าผู้ยื่นค าขอไม่



ประสงค์จะด าเนินการต่อไป 

 

 เมื่อผู้ยื่นค าขอได้ยื่นค าขอและแนบเอกสารหรือหลักฐานครบถ้วนตามที่ระบุแล้ว ให้นายทะเบียนตรวจสอบความพร้อมใน

การจัดให้มีผู้ประเมินและความเหมาะสมของสถานที่ เครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ และสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือใช้

ประกอบการพิจารณา ในกรณีท่ีเห็นว่าผู้ยื่นค าขอมีความพร้อม และมีสถานที่ เครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ และสิ่งอ านวยความ

สะดวกที่เหมาะสมในการเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถให้นายทะเบียนออกหนังสือรับรองการเป็นศูนย์ประเมิน

ความรู้ความสามารถให้แก่ผู้ยื่นค าขอ แต่ในกรณีที่นายทะเบียนเห็นว่าผู้ยื่นค าขอไม่มีความพร้อมและสถานที่ เครื่องมือ วัสดุ

อุปกรณ์และสิ่งอ านวยความสะดวกไม่เหมาะสมในการที่จะเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถ ให้นายทะเบียนคืนค าขอ

ให้แก่ผู้ยื่นค าขอพร้อมทั้งแจ้งเป็นหนังสือถึงเหตุแห่งการคืนค าขอให้ทราบด้วย ให้นายทะเบียนพิจารณาค าขอให้แล้วเสร็จ

ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับค าขอและรายการเอกสาร หรือหลักฐานที่ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีเหตุอันสมควร นาย

ทะเบียนอาจขยายระยะเวลา ในการพิจารณาค าขอได้ แต่รวมแล้วต้องไม่เกินเก้าสิบวันนับแต่วันที่ได้รับค าขอและรายการ

เอกสาร หรือหลักฐานถูกต้องครบถ้วน 

 

 ข้อ 4 ศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถที่ได้รับการรับรอง ต้องแสดงหนังสือรับรองการเป็นศูนย์ประเมินความรู้

ความสามารถไว้ในสถานที่ท าการโดยเปิดเผยและเห็นได้ง่าย 

 

 ข้อ 5 ในระหว่างที่หนังสือรับรองการเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถยังไม่หมดอายุ หากศูนย์ประเมินความรู้

ความสามารถประสงค์จะเปลี่ยนแปลงรายละเอียดการเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถ ให้แจ้งต่อนายทะเบียนเพ่ือ

พิจารณาด าเนินการต่อไป 

 

 ข้อ 6 ในกรณีที่องค์กรอาชีพหรือหน่วยงานของรัฐที่ได้รับหนังสือรับรองการเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถประสงค์

จะขอต่ออายุหนังสือรับรอง ให้ยื่นค าขอและรายการเอกสารหรือหลักฐานตามที่ระบุไว้ในแบบค าขอนั้นต่อนายทะเบียน

ภายในหกสิบวันก่อนวันที่ หนังสือรับรองจะหมดอายุ ในระหว่างที่นายทะเบียนพิจารณาค าขอต่ออายุหนังสือรับรองการเป็น

ศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถ ให้ศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถด าเนินการต่อไปได้ จนกว่านายทะเบียนจะมีค าสั่ง

ไม่ต่ออายุหนังสือรับรอง การต่ออายุหนังสือรับรองการเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถให้ใช้ได้ครั้งละสองปี นับแต่

วันที่หนังสือรับรองฉบับเดิมหมดอายุ 

 

 ข้อ 7 ในกรณีที่หนังสือรับรองการเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถสูญหาย ถูกท าลาย หรือช ารุดในส่วนที่เป็น

สาระส าคัญ ให้องค์กรอาชีพหรือหน่วยงานของรัฐที่ได้รับหนังสือรับรองดังกล่าวยื่นค าขอรับใบแทนหนังสือรับรองการเป็น



ศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถ และรายการเอกสารหรือหลักฐานตามที่ระบุไว้ในแบบค าขอนั้นต่อนายทะเบียน เมื่อนาย

ทะเบียนได้รับค าขอรับใบแทนหนังสือรับรองการเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถ และรายการเอกสารหรือหลักฐาน

ประกอบค าขอแล้ว และเห็นว่าหนังสือรับรองการเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถของผู้ยื่นค าขอสูญหาย ถูกท าลาย 

หรือช ารุดจริง ให้นายทะเบียนออกใบแทน หนังสือรับรองการเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถให้แก่ผู้ยื่นค าขอ 

 

 ข้อ 8 การยื่นค าขอหนังสือรับรองการเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถ และรายการเอกสาร หรือหลักฐานประกอบค า

ขอตามกฎกระทรวงนี้ในเขตกรุงเทพมหานคร ให้ยื่นค าขอที่กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ส าหรับในจังหวัดอ่ืน ให้ยื่นที่หน่วยงาน

ของกรมพัฒนาฝีมือแรงงานที่ตั้งอยู่ในจังหวัดนั้น 

  

 

ช่องทางการให้บริการ 

 

 สถานที่ให้บริการ 
(หมายเหตุ: -)  
ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานหนองคาย 
เลขที่ 355 หมู่ 14  ถนนหนองสองห้องท่าบ่อ ต าบลค่ายบก
หวาน 
อ าเภอเมืองหนองคาย จังหวัดหนองคาย โทร. 04 2495 009  
แฟกส์. 04 2965 077 หรือ www.dsd.go.th/nongkhai 
/ติดต่อด้วยตนเอง ณ หน่วยงาน  

ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดให้บริการวัน จันทร์ ถึง 
วันศุกร์ (ยกเว้นวันหยุดที่ทางราชการก าหนด) ตั้งแต่
เวลา 08:30 - 16:30 น. (มีพักเท่ียง) 

 สถานที่ให้บริการ 
(หมายเหตุ: -)  
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 13 กรุงเทพมหานคร ถนนสุขุมวิท 
เขตวัฒนา กรุงเทพฯ โทรศัพท์ 0 2390 0261 - 5 (เฉพาะผู้
ประกอบกิจการที่มีส านักงานตั้งอยู่ในเขตวัฒนา และเขตพระ
โขนง)/ติดต่อด้วยตนเอง ณ หน่วยงาน  

ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดให้บริการวัน จันทร์ ถึง 
วันศุกร์ (ยกเว้นวันหยุดที่ทางราชการก าหนด) ตั้งแต่
เวลา 08:30 - 16:30 น. (มีพักเท่ียง) 

 สถานที่ให้บริการ 
(หมายเหตุ: -)  
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 1 - 25/ติดต่อด้วยตนเอง ณ 
หน่วยงาน  

ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดให้บริการวัน จันทร์ ถึง 
วันศุกร์ (ยกเว้นวันหยุดที่ทางราชการก าหนด) ตั้งแต่
เวลา 08:30 - 16:30 น. (มีพักเท่ียง) 



 สถานที่ให้บริการ 
(หมายเหตุ: -)  
ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน/ติดต่อด้วยตนเอง ณ หน่วยงาน  

ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดให้บริการวัน จันทร์ ถึง 
วันศุกร์ (ยกเว้นวันหยุดที่ทางราชการก าหนด) ตั้งแต่
เวลา 08:30 - 16:30 น. (มีพักเท่ียง) 

 

ขั้นตอน ระยะเวลา และส่วนงานที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาในการด าเนินการรวม : 9 วันท าการ 

 

ล าดับ ขั้นตอน ระยะเวลา ส่วนที่รับผิดชอบ 
1) การตรวจสอบเอกสาร 

1. ผู้มีความประสงค์ยื่นค าขอ และเจ้าหน้าที่ตรวจสอบความ
ถูกต้องครบถ้วนของเอกสารเบื้องต้น 2. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ
และพิจารณารายละเอียดข้อมูล 
(หมายเหตุ: (- ตรวจสอบจ านวนเอกสารที่ยื่น - ตรวจสอบการ
รับรองส าเนา))  

3 ชั่วโมง ส านักงานพัฒนาฝีมือ
แรงงานหนองคาย 

 

2) การพิจารณา 
1. นัดหมายคณะท างาน 2. คณะท างานด าเนินการตรวจสอบ
ความพร้อมของสถานที่และสรุปความเห็น 3. แจ้งผลให้ผู้ยื่น
ค าขอช าระค่าธรรมเนียมหนังสือรับรองการเป็นศูนย์ประเมินฯ 
4. เจ้าหน้าที่จัดท าหนังสือรับรองการเป็นศูนย์ประเมินฯ 
(หมายเหตุ: -)  

7 วัน ส านักงานพัฒนาฝีมือ
แรงงานหนองคาย 

 

3) การลงนาม/คณะกรรมการมีมติ 
1. นายทะเบียนพิจารณาลงนามอนุมัติ 2. ผู้ยื่นค าขอน า
ใบเสร็จรับเงินมาแสดงเพ่ือรับมอบหนังสือรับรองการเป็นศูนย์
ประเมินความรู้ความสามารถ 
(หมายเหตุ: -)  

1 วัน ส านักงานพัฒนาฝีมือ
แรงงานหนองคาย 

 

 

รายการเอกสาร หลักฐานประกอบ 

ล าดับ ชื่อเอกสาร จ านวน และรายละเอียดเพิ่มเติม (ถ้ามี) หน่วยงานภาครัฐผู้ออกเอกสาร 
1) 

 
บัตรประจ าตัวประชาชน 
ฉบับจริง 1 ฉบับ 
ส าเนา 1 ฉบับ 

กรมการปกครอง 



ล าดับ ชื่อเอกสาร จ านวน และรายละเอียดเพิ่มเติม (ถ้ามี) หน่วยงานภาครัฐผู้ออกเอกสาร 
หมายเหตุ (กรณีเป็นบุคคล) 

2) 
 

แบบค าขอเป็นศูนย์ประเมินฯ (แบบ คร.5) 
ฉบับจริง 1 ฉบับ 
ส าเนา 0 ฉบับ 
หมายเหตุ - 

ส านักงานรับรองความรู้
ความสามารถ 

3) 
 

เอกสารรับรองการเป็นองค์กรอาชีพ 
ฉบับจริง 0 ฉบับ 
ส าเนา 1 ฉบับ 
หมายเหตุ - 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

4) 
 

เอกสารแสดงการเป็นหัวหน้าหน่วยงาน 
ฉบับจริง 0 ฉบับ 
ส าเนา 1 ฉบับ 
หมายเหตุ - 

- 

5) 
 

เอกสารแสดงการจดทะเบียนนิติบุคคล 
ฉบับจริง 0 ฉบับ 
ส าเนา 1 ฉบับ 
หมายเหตุ (รับรองส าเนาถูกต้อง) 

- 

6) 
 

เอกสารแสดงว่าเปนผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล 
ฉบับจริง 1 ฉบับ 
ส าเนา 0 ฉบับ 
หมายเหตุ - 

- 

7) 
 

เอกสารข้อมูลอ่ืน ๆ 
ฉบับจริง 0 ฉบับ 
ส าเนา 1 ฉบับ 
หมายเหตุ - 

- 

 

ค่าธรรมเนียม 

ล าดับ รายละเอียดค่าธรรมเนียม ค่าธรรมเนียม (บาท / ร้อยละ) 
1) การขึ้นทะเบียนเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถตามมาตรา 

26/4 (2) ค าขอ ครั้งละ 2,000 บาท 
 ค่าธรรมเนียม 2,000 บาท 
  



ล าดับ รายละเอียดค่าธรรมเนียม ค่าธรรมเนียม (บาท / ร้อยละ) 
(หมายเหตุ: -)   

2) หนังสือรับรองการเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถตามมาตรา 
26/4 (2) ฉบับละ 10,000 บาท 
(หมายเหตุ: -)  

 ค่าธรรมเนียม 10,000 บาท 
  
 

3) การต่ออายุหนังสือรับรองการเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถ 
ครั้งละ 5,000 บาท 
(หมายเหตุ: -)  

 ค่าธรรมเนียม 5,000 บาท 
  
 

 

ช่องทางการร้องเรียน แนะน าบริการ 

ล าดับ ช่องทางการร้องเรียน / แนะน าบริการ 
1) ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดหนองคาย 

(หมายเหตุ: (ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานหนองคาย 
เลขที่ 355 หมู่ 14  ถนนหนองสองห้องท่าบ่อ ต าบลค่ายบกหวาน 
อ าเภอเมืองหนองคาย จังหวัดหนองคาย โทร. 04 2495 009  แฟกส์. 04 2965 077 หรือ 
www.dsd.go.th/nongkhai 
))  

2) กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
(หมายเหตุ: (กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ถนนมิตรไมตรี ดินแดง กรุงเทพฯ 10400 โทรศัพท์ : 0 2245 1707 
http://www.dsd.go.th))  

3) กระทรวงแรงงาน 
(หมายเหตุ: (กระทรวงแรงงาน ถนนมิตรไมตรี ดินแดง กรุงเทพฯ 10400 สายด่วน 1546 
http://www.mol.go.th/anonymouse/complaint))  

4) ศูนย์บริการประชาชน ส านักปลัดส านักนายกรัฐมนตรี 
(หมายเหตุ: ( เลขที่ 1 ถ.พิษณุโลก เขตดุสิต กทม. 10300 / สายด่วน 1111 / www.1111.go.th / ตู้ 
ปณ.1111 เลขที่ 1 ถ.พิษณุโลก เขตดุสิต กทม. 10300))  

แบบฟอร์ม ตัวอย่างและคู่มือการกรอก 

ล าดับ ชื่อแบบฟอร์ม 
1) แบบ คร.5 

(หมายเหตุ: (http://www.dsd.go.th/oloc/Region/Doc_ShowDetails/4350))  
2) แบบ คร.6 



ล าดับ ชื่อแบบฟอร์ม 
(หมายเหตุ: (http://www.dsd.go.th/oloc/Region/Doc_ShowDetails/4349))  

3) แบบ คร.7 
(หมายเหตุ: (http://www.dsd.go.th/oloc/Region/Doc_ShowDetails/4348))  

 

หมายเหตุ 

** กรณีค าขอหรือรายการเอกสารประกอบการพิจารณาไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วน หรือไม่อาจแก้ไข/เพ่ิมเติมได้ในขณะนั้น 
ผู้รับค าขอและผู้ยื่นค าขอจะต้องลงนามบันทึกความบกพร่องและรายการเอกสาร/หลักฐาน ร่วมกัน พร้อมก าหนดระยะเวลา
ให้ผู้ยื่นค าขอด าเนินการแก้ไข/เพ่ิมเติม หากผู้ยื่นค าขอไม่ด าเนินการแก้ไข/เพ่ิมเติมได้ภายในระยะเวลาที่ก าหนด ผู้รับค าขอ
จะด าเนินการคืนค าขอและเอกสารประกอบการพิจารณา 
 
** พนักงานเจ้าหน้าที่จะยังไม่พิจารณาค าขอ และยังไม่นับระยะเวลาด าเนินงาน จนกว่าผู้ยื่นค าขอ จะด าเนินการแก้ไขค า
ขอหรือยื่นเอกสารเพิ่มเติมครบถ้วนตาม บันทึกความบกพร่องนั้นเรียบร้อยแล้ว 
 
** ขั้นตอนการด าเนินงานตามคู่มือจะเริ่มนับระยะเวลาตั้งแต่เจ้าหน้าที่ตรวจเอกสารครบถ้วนตามที่ระบุไว้ในคู่มือประชาชน
เรียบร้อยแล้ว 
 
** ทั้งนี้จะแจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ยื่นค าขอทราบภายใน 7 วันนับแต่วันที่พิจารณาแล้วเสร็จ 
 
** ขั้นตอนการนัดหมายคณะท างานฯ ซึ่งประกอบด้วยภาครัฐและภาคเอกชน พนักงานเจ้าหน้าที่จะยังไม่สามารถแจ้งนัด
หมายได้ทันที และยังไม่ได้นับระยะเวลาด าเนินงานจนกว่าจะสามารถนัดหมายคณะท างานฯ ได้ 
 
ตัวอย่างแบบฟอร์มสามารถดาวน์โหลดได้ที่เว็บไซต์ ส านักงานรับรองความรู้ความสามารถ http://www.dsd.go.th/oloc 
 
 

 

เอกสารฉบับนี้ดาวน์โหลดจากเว็บไซต์ศูนย์รวมข้อมูลการติดต่อราชการ 

www.info.go.th 

วันที่คู่มือมีผลบังคับใช้: - 

http://www.info.go.th/

