
   
 

 
 
    

จาก    กÿก. ถึง    ฝบบ. 
เลขที ่   กÿก.(ÿป.)554/2566 üันที่    29 มีนาคม 2566 
เรื่อง    ขออนุมัติจัดโครงการ “ธรรมใจดี มีÿุข” (PEA Happy Soul) 
เรียน    อฝ.บบ. 

1. เรื่องเดิม  
ตามอนุมัติ รผก.(บก) ลงüันที่ 7 เมþายน 2565  ใĀ้ กÿก. จัดโครงการ “ธรรมใจดี มีÿุข” 

(PEA Happy Soul)  ในรูปแบบ Online โดยการÿüดมนต์ทุกüันพฤĀัÿบดี ระĀü่างเüลา 08.30 – 09.00 น. 
ณ Ā้องชมรมพุทธýาÿน์ กฟภ. ÿ าĀรับพนักงานและลูกจ้าง ÿ านักงานใĀญ่ และÿ่üนภูมิภาค โดยใĀ้ กฟข.ทุก
เขต ÿรุปผลการด าเนินงานเป็นรายไตรมาÿ ใĀ้ กÿก.รüบรüมเÿนอ ผüก. ต่อไป (เอกÿารแนบ 1) 

2. ข้อเท็จจริง  
2.1 ปัจจุบันÿถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไüรัÿโคโรนา  2019 (COVID-19) ได้

คลี่คลายลง ซ่ึง กÿก. ได้พิจารณาแล้üÿามารถด าเนินการจัดกิจกรรม “ธรรมใจดีมีÿุข” (PEA Happy Soul) ทั้ง
ในรูปแบบ Onsite และ Online ณ Ā้องชมรมพุทธýาÿน์ กฟภ. โดยในการจัดรูปแบบ Onsite ต้องปฏิบัติตาม
มาตราการป้องกัน และคüบคุมโรค โดยÿüมĀน้ากากอนามัยตลอดเüลาระĀü่างด าเนินกิจกรรม 

2.2 การÿüดมนต์ คือ การภาüนาที่ท าใĀ้จิตใจÿงบ มีคüามÿ าคัญในการช่üยขัดเกลาจิต
üิญญาณใĀ้บริÿุทธิ์ ýาÿนาพุทธของไทยใĀ้คüามÿ าคัญต่อการÿüดมนต์ภาüนา ดังเช่น ค าÿั่งÿอน การกระท า
คüามดีนั้นต้องถึงพร้อมไปด้üยการกระท าทางกาย ทางüาจา และทางใจ และการÿüดมนต์คือ การฝึกทางüาจา 
คือ การเปล่งเÿียงแต่ในÿิ่งที่ดีงาม เป็นÿิริมงคล และน าค าÿอนไปปฏิบัติชีüิตประจ าüัน ซึ่งจะÿ่งผลใĀ้การ
ปฏิบัติงานนั้นเกิดประÿิทธิภาพÿูงÿุด 

2.3 กÿก. ได้ประÿานงานกับชมรมพุทธýาÿน์ กฟภ. และĀน่üยงานที่เกี่ยüข้อง (กบอ.) 
เพ่ือเตรียมคüามพร้อมเรื่องÿถานท่ี ระบบต่างๆ รüมถึงอุปกรณ์ท่ีมีคüามจ าเป็น ดังกล่าüเรียบร้อยแล้ü 

3. ข้อพิจารณา  
การÿüดมนต์เป็นกุýโลบาย และเป็นการÿร้างภูมิคุ้มกันทางด้านจิตใจท าใĀ้ทุกคนคิดดี คิด

ในทางบüก คิดแต่ÿิ่งดีงาม ซึ่งเป็นการพัฒนาบุคลากรทางด้านจิตใจ และÿร้างคüามผูกพันใĀ้กับองค์กร ÿ่งผล
ใĀ้มีÿมาธิเพ่ิมประÿิทธิภาพในการปฏิบัติงานประจ าüัน กÿก. ได้พิจารณาแล้ü เพ่ือใĀ้การจัดโครงการ “ธรรมใจดี 
มีÿุข” (PEA Happy Soul) ÿามารถด าเนินการได้อย่างต่อเนื่องตามÿถานการณ์ปัจจุบัน จึงเĀ็น คüรน าเÿนอ
ปรับเปลี่ยนรูปแบบการÿüดมนต์เป็นรูปแบบ Onsite และ Online ณ Ā้องชมรมพุทธýาÿน์ กฟภ. ÿ านักงาน
ใĀญ ่และÿ่üนภูมิภาค 

4. ข้อเสนอ  
ในการนี้ กÿก. ฝบบ. เĀ็นÿมคüรขออนุมัติจัดโครงการ “ธรรมใจดี มีÿุข” (PEA Happy 

Soul) ทุกüันพฤĀัÿบดี ระĀü่างเüลา 08.30 – 09.00 น. ณ Ā้องชมรมพุทธýาÿน์ กฟภ. ใĀ้แก่พนักงาน และ
ลูกจ้าง กฟภ. ÿ านักงานใĀญ่ และÿ่üนภูมิภาค ดังนี้ 

4.1 ใĀ้ กÿก. ด าเนินการจัดÿüดมนต์ในรูปแบบ Onsite และ Online โดยประÿาน ชมรม
พุทธýาÿน์ กฟภ. และĀน่üยงานที่เกี่ยüข้อง และเชิญชüนพนักงานและลูกจ้าง กฟภ. จากทุกÿายงานเข้าร่üม
โครงการฯ โดยÿับเปลี่ยนĀมุนเüียนการเป็นเจ้าภาพ (เอกÿารแนบ 2)  
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อนุมัติตามข้อ 4.1 – 4.4 
 
 

(นายภิญโญ ทองเจิม) 
รผก.(บก) 

4.2 ใĀ้ กบอ. จัดเตรียมอุปกรณ์ที่เกี่ยüข้อง พร้อมเจ้าĀน้าที่ เพ่ือด าเนินการเผยแพร่
รูปแบบ Online ผา่นระบบ Webex    

4.3 ใĀ้ กฟข. ทุกเขต ÿรุปรายงานผลการด าเนินงาน เช่น ภาพกิจกรรม Āรือเป็นคลิป 
VDO ทุกไตรมาÿ ใĀ้ กÿก.เพ่ือรüบรüมและประเมินผลการด าเนินงานเÿนอ ผüก. ทราบต่อไป    

4.4 Āากมีคüามจ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงก าĀนดการ ใĀ้ กÿก. ÿามารถพิจารณาด าเนินการ
ได้ตามคüามเĀมาะÿม โดยไม่ต้องขออนุมัติอีก 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา น าเรียน รผก.(บก) เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติตาม ข้อ 4.1 – 4.4 
ต่อไปด้üย 

 

 
(นายกนกýักดิ์ ช้างฟอง) 

รก.ÿก. รักþาการแทน อก.ÿก. 

 
  

เรียน    ผชก.(บก-ท)  
          เพ่ือโปรดพิจารณา ĀากเĀ็นชอบ ขอได้โปรด
น าเรียน รผก.(บก) พิจารณาอนุมัติ ข้อ 4.1 – 4.4 
ตามท่ี กÿก. เÿนอมาต่อไป 
   

 
(นางÿาüชนิกนันท์ üัณณะÿุต) 

อฝ.บบ. 
30 มี.ค. 66 

เรียน    รผก.(บก) 
         เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ ตามข้อ 4.1 – 4.4 
ตามรายละเอียดที ่ฝบบ. เÿนอต่อไป 
   

 
(นายมนต์ชัย ดานุโพธิ์บริบูรณ์) 

ผชก.(บก-ท) 
30 มี.ค. 66 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผÿป.กÿก. 
โทร. 5229, 5209 
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ตารางสวดมนต์โครงการ “ธรรมใจดี มีสุข” (PEA Happy Soul) 

วันที่ สายงานที่เป็นเจ้าภาพ 
20 เม.ย. 2566  ฝ่ายงานผู้ü่าการ (ฝüก.) 

27 เม.ย. 2566 ÿายงานก่อÿร้างและบริĀารโครงการ (กบ.) , ÿายงานธุรกิจและการตลาด (ธต.) 

11 พ.ค. 2566 ÿายงานการไฟฟ้า ภาค 1 (ภ.1) , ÿายงานการไฟฟ้า ภาค 2 (ภ.2) 

18 พ.ค. 2566 ÿายงานการไฟฟ้า ภาค 3 (ภ.3) , ÿายงานการไฟฟ้า ภาค 4 (ภ.4) 

25 พ.ค. 2566 ÿายงานบริĀารองค์กร (บก.) , ÿายงานบัญชีและการเงิน (บ.) 

1 มิ.ย. 2566 ÿายงานปฏิบัติการและบ ารุงรักþา (ป.) , ÿายงานยุทธýาÿตร์ (ย.) 

8 มิ.ย. 2566 ÿายงานüางแผนและพัฒนาระบบไฟฟ้า (ü.) , ÿายงานüิýüกรรม (üý.) 

15 มิ.ย. 2566 ÿายงานÿารÿนเทýและÿื่อÿาร (ทÿ.) , ÿายงานโลจิÿติกÿ์และบริการองค์กร (ล.) 

22 มิ.ย. 2566 ÿ านักดิจิทัล (ÿดท.) , ÿ านักตรüจÿอบภายใน (ÿตภ.) 

29 มิ.ย. 2566  ฝ่ายงานผู้ü่าการ (ฝüก.) 

6 ก.ค. 2566 ÿายงานก่อÿร้างและบริĀารโครงการ (กบ.) , ÿายงานธุรกิจและการตลาด (ธต.) 

13 ก.ค. 2566 ÿายงานการไฟฟ้า ภาค 1 (ภ.1) , ÿายงานการไฟฟ้า ภาค 2 (ภ.2) 

20 ก.ค. 2566 ÿายงานการไฟฟ้า ภาค 3 (ภ.3) , ÿายงานการไฟฟ้า ภาค 4 (ภ.4) 

27 ก.ค. 2566 ÿายงานบริĀารองค์กร (บก.) , ÿายงานบัญชีและการเงิน (บ.) 

3 ÿ.ค. 2566 ÿายงานปฏิบัติการและบ ารุงรักþา (ป.) , ÿายงานยุทธýาÿตร์ (ย.) 

10 ÿ.ค. 2566 ÿายงานüางแผนและพัฒนาระบบไฟฟ้า (ü.) , ÿายงานüิýüกรรม (üý.) 

17 ÿ.ค. 2566 ÿายงานÿารÿนเทýและÿื่อÿาร (ทÿ.) , ÿายงานโลจิÿติกÿ์และบริการองค์กร (ล.) 

24 ÿ.ค. 2566 ÿ านักดิจิทัล (ÿดท.) , ÿ านักตรüจÿอบภายใน (ÿตภ.) 

31 ÿ.ค. 2566  ฝ่ายงานผู้ü่าการ (ฝüก.) 

7 ก.ย. 2666 ÿายงานก่อÿร้างและบริĀารโครงการ (กบ.) , ÿายงานธุรกิจและการตลาด (ธต.) 

14 ก.ย. 2566 ÿายงานการไฟฟ้า ภาค 1 (ภ.1) , ÿายงานการไฟฟ้า ภาค 2 (ภ.2) 

21 ก.ย. 2566 ÿายงานการไฟฟ้า ภาค 3 (ภ.3) , ÿายงานการไฟฟ้า ภาค 4 (ภ.4) 

28 ก.ย. 2566 (งดจัด) งานÿถาปนา กฟภ. 

5 ต.ค. 2566 ÿายงานบริĀารองค์กร (บก.) , ÿายงานบัญชีและการเงิน (บ.) 
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วันที่ สายงานที่เป็นเจ้าภาพ 
12 ต.ค. 2566 ÿายงานปฏิบัติการและบ ารุงรักþา (ป.) , ÿายงานยุทธýาÿตร์ (ย.) 

19 ต.ค. 2566 ÿายงานüางแผนและพัฒนาระบบไฟฟ้า (ü.) , ÿายงานüิýüกรรม (üý.) 

26 ต.ค. 2566 ÿายงานÿารÿนเทýและÿื่อÿาร (ทÿ.) , ÿายงานโลจิÿติกÿ์และบริการองค์กร (ล.) 

2 พ.ย. 2566 ÿ านักดิจิทัล (ÿดท.) , ÿ านักตรüจÿอบภายใน (ÿตภ.) 

9 พ.ย. 2566  ฝ่ายงานผู้ü่าการ (ฝüก.) 

16 พ.ย. 2566 ÿายงานก่อÿร้างและบริĀารโครงการ (กบ.) , ÿายงานธุรกิจและการตลาด (ธต.) 

23 พ.ย. 2566 ÿายงานการไฟฟ้า ภาค 1 (ภ.1) , ÿายงานการไฟฟ้า ภาค 2 (ภ.2) 

30 พ.ย. 2566 ÿายงานการไฟฟ้า ภาค 3 (ภ.3) , ÿายงานการไฟฟ้า ภาค 4 (ภ.4) 

7 ธ.ค. 2566 ÿายงานบริĀารองค์กร (บก.) , ÿายงานบัญชีและการเงิน (บ.) 

14 ธ.ค. 2566 ÿายงานปฏิบัติการและบ ารุงรักþา (ป.) , ÿายงานยุทธýาÿตร์ (ย.) 

21 ธ.ค. 2566 ÿายงานüางแผนและพัฒนาระบบไฟฟ้า (ü.) , ÿายงานüิýüกรรม (üý.) 

28 ธ.ค. 2566 ÿายงานÿารÿนเทýและÿื่อÿาร (ทÿ.) , ÿายงานโลจิÿติกÿ์และบริการองค์กร (ล.) 

 

 






